
 

  

INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA N. 03 
 

 
NOMBRE:    Manuel Antonio García Escobar 

CEDULA:     1115088646 DE Buga 

CLASE DE CONTRATO:  PRESTACION DE SERVICIOS  DE APOYO A LA GESTION. 

No. DE CONTRATO:    1.05-12.14-0050 

VALOR DEL CONTRATO:  $13.200.000 

DURACIÓN DEL CONTRATO:  13 DE FEBRERO A 31 DE JULIO DE 2023  

PERIODO DEL INFORME:   01 AL 24 DE ABRIL DE 2023 

FECHA PRESENTACIÓN:   24 ABRIL DE 2023 

 

 

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN COMO 

TÉCNICO, EN LA OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PÚBLICA, EN 

DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO: "DESARROLLO DE UN MODELO DE 

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN LA 

GOBERNACIÓN DEL VALLE DEL CAUCA - VIGENCIA 2023" 

 

A continuación se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las 

obligaciones específicas del contrato de prestación de servicios profesionales y/o de 

apoyo a la gestión, desarrolladas en este periodo, y se incluyen las actividades 

pendientes que no se incluyeron en el informe anterior.  

 

Actividades Realizadas:   

 
Las actividades están en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal 
como se describe a continuación, con los logros respectivos:   
 
 
 

 

OBLIGACIONES  ESPECIFICAS 

 

ACTIVIDAD DESARROLLADA 

A) Realizar, conforme a lo establecido en el plan de 

trabajo y debidamente aprobado por el jefe de la 

oficina, actividades de apoyo a la gestión 

relacionadas con el fomento y cumplimiento 

normativo en materia de transparencia, integridad y 

prevención de la corrupción, la implementación del 

modelo integrado de planeación y gestión (MIPG) en 

la oficina, como la consolidación de información 

utilizada para estudios en materia de transparencia 

e integridad en el marco de la implementación del 

Observatorio para la transparencia y lucha contra la 

corrupción 

 

Brindé apoyo en las actividades de minisitios de las 

entidades de la gobernación del valle del cauca, 

(infraestructura, secretaria de ambiente, control 

disciplinario, movilidad y transporte). 

Participe en reuniones presenciales en las oficinas de 

transparencia con el líder Gustavo Izquierdo.  

Participe en reuniones con la líder Jenny Carranza 

para socialización de temas y trabajo realizado. 

Participe en la capacitación de como realizar el nuevo 

formato cuenta de cobro.  

 



 

  

INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA N. 03 
 

 

B) Realizar verificación continua de los medios de 

difusión de información de la oficina para la 

transparencia de la gestión pública y retransmitir 

cada uno de sus contenidos, por dichos medios. 

Realice seguimiento continuo de las redes sociales, 

Instagram y WhatsApp, reposte de información y se 

compartió la información del periódico en grupos.   

C). Las demás que se adecúen al objeto 

contractual. 

Participe en capacitaciones y socializaciones de SST y 

plan anticorrupción vigencia 2023 

Participe en una reunión virtual con el líder del grupo 

Gustavo para tratar tema de las siguientes actividades 

y también en la capacitación de como llenar el nuevo 

formato cuenta de cobro.  

 

 

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS 

 

  Obligación A 
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Obligación B  
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Obligación C 
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