Informe de Actividades de Contrato de Prestacion de Servicio

1. DATOS GENERALES

No. De Contrato: CD-05-2023-1751 del 28 de marzo de 2023.

Plazo de Ejecucidn - Desde: 28/03/2023 - Hasta: 27/07/2023

Nombre y Apellido del Contratista: NATALY PATRICIA NUNEZ GUTIERREZ

No. Documento de Identificacion: 1140898475 de Barranquilla.

Periodo: CORRESPONDIENTE DEL 28 DE MARZO AL 27 DE ABRIL DE 2023.

No. de Pago: 1/4

2. INFORME DE ACTIVIDADES

Obligacion Contractual

Producto

Acompaiiar en el desarrollo de talleres y
jornadas de capacitacion, organizadas por la
Secretaria Distrital de

Educacion.

Formacion a tutoras de la
Universidad del Norte sobre el
programa “Aprendamos Todos a
Leer” y aplicacion de la prueba
EGRA.

Lanzamiento de la estrategia “Entre
Libros” con rectores y docentes de
transicion, 3° y 5° de las IED
focalizadas.

Socializacion de resultados prueba
EGRA 2022 con rectores Yy
coordinadores de las IED
focalizadas.

Planeacién de actividades para
fortalecer la lectura y escritura en
los estudiantes de transicion de las
IED focalizadas para el
acompariamiento In Situ.
Organizacién de la ruta para el
acompafiamiento In Situ.

Revision y  organizacion de
materiales  utilizados en los




acompariamientos, formaciones y
modelamientos en las IED.
Realizacion del plan de trabajo —
competencia lectora y escritora en
transicion.

Elaboracion de material didactico
para modelamiento de clases en las
IED focalizadas.

Realizacion de llamadas a rectores y
coordinadores, para brindar
informacion sobre la entrega del
material ATAL 2023.

Realizacion de llamadas a rectores y
coordinadores —  convocatoria:
lanzamiento entre libros (invitacién
para rectores y docentes de
transicion, 3°y 5°).

Realizacion de llamadas a rectores y
coordinadores —  convocatoria:
socializacion de la estrategia de
lectura y escritura (invitacion para
rectores).

Realizacion de llamadas a rectores y
coordinadores —  convocatoria:
socializacion de los resultados a las
IED que aplicaron prueba EGRA
2022. (invitacion para rectores y
coordinadores de primaria).

Gestionar los procesos de respuesta oportuna
a PQR de estudiantes, docentes y/o
comunidad en general.

Reunion del equipo de Educacion
Inicial con lideres de evaluacion y
mejoramiento, para  socializar
resultados de la prueba EGRA 1° y
2°, y las acciones de mejoramiento
2023.

Reunién del equipo de Educacion
Inicial y lider de evaluacién de
Calidad Educativa con rectores de
las IED que no aplicaron prueba
EGRA 2022.




Reunion del equipo de Educacion
Inicial, tutores PTA vy lideres de
evaluacion y mejoramiento de la
oficina de Calidad Educativa para
socializar el plan de accion de
mejoramiento 2023.

Apoyar en las diversas actividades de la
Secretaria Distrital de Educacion en que sea
requerido.

Primer encuentro de los equipos de
la oficina de Calidad Educativa -
presentacion del plan 2023 de cada
programa.

Recorrido  por las  nuevas
instalaciones de la IED Nuevo
bosque con estudiantes, padres de
familia, docentes, alcalde vy
secretaria de educacion para ver el
avance de estas.

ANexos

1. Formato de Interventoria para firmado por el Supervisor
2. Fotocopia de los aportes obligatorios a salud, pension y ARL del periodo, segun las

obligaciones del contrato.
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NATALY PATRICIA NUNEZ GUTIERREZ
Contratista
3. EVIDENCIAS
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