AGENCIA PARA LA
REINCORPORACION,
Y LA NORMALIZACION

@

INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26
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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA|

VIVIEN JESENIA LOZANO CARVAJAL

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No.|

1.067.863.026

CONTRATO No. 98 - 2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE MARZO DE 2023)

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

CARMEN DEL DARIEN - ETCR BRISAS CARACOLI -GT URABA I

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL GRUPO TERRITORIAL DESIGNADO PARA EL ACOMPANAMIENTO
INTEGRAL A LA POBLACION EN REINCORPORACION OBJETO DE ATENCION DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN ADELANTANDO SU PROCESO EN LOS ANTIGUOS ESPACIOS
TERRITORIALES DE CAPACITACION Y REINCORPORACION (ETCR), AREAS DE REINCORPORACION GRUPAL DISTANTES, CONTEXTOS ESPECIALES O DE DIFICIL ACCESO
EN EL TERRITORIO NACIONAL, CONFORME A LOS LINEAMIENTOS EMITIDOS POR LA ENTIDAD.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las acciones que definala ARN para la
implementacién y seguimiento del acompafiamiento integral a la
poblacién en el marco de los planes, programas y proyectos que se
lleven a cabo en el Programa de Reincorporacion, incorporando los
enfoques diferenciales y de género.

1 de marzo: se realizé atencion psicosocial en el municipio de Riosucio realizando la actividad Edu_3 donde
participaron 4 PER; ademas se acompafio el encuentro presencial del programa maestro itinerante.

2 de marzo: Se realiz6 el informe mensual correspondiente a las actividades realizadas en febrero.

3 de marzo: Se realiz la entrega de gestion documental y los formatos de seguimiento PRE-PP IR-F-135 de 2
proyectos productivos individuales.

6 de marzo: Se realiz6 atencion psicosocial grupal aplicando cédigo Psico_5 donde se registraron la atencion
de 15 PER.

7 de marzo: Se realiz6 atencion psicosocial con c6digo INTEGRAL_G y Psico_5 donde se registraron la
atencion de 8 PER.

8 de marzo: En marco de la conmemoracion del dia de la mujer, se participd de la actividad dirigida por LIMPAL
donde hubo participacion de las mujeres del Aetcr y comunidades aledafias.

9 de marzo: Se realiz6 reunion con mujeres del AETCR Caracoli, donde algunas de ellas perteneces al comité
de mujer y género, tenido una participacion de 25 mujeres. Se duplico esta actividad en la comunidad Santa
Maria con una participacion de 6 mujeres.

10 de marzo: Se realizé seguimiento del proyecto productivo individual PRE-PP- 36402. Se realizo la
socializacion del desembolso del PRE-PP-35114 con la PER y proveedor para la entrega, la cual no se logré
por diferencias en insumos a entregar.

13 de marzo: Se realizé la entrega parcial del proyecto productivo individual PRE-PP- 37603.

14 de marzo: Se particip6 del fortalecimiento con la videoconferencia en el tema de procedimiento de
asistencias. Por otro lado, se participé de la actividad de la construcciéon del mapa comunitario en marco del
proyecto modelo integral.

15 de marzo: Se realizé atencion psicosocial en Belén de Bajira con cédigo Sal_2 y INTEGRAL_G donde se
registraron la atencién de 3 PER.

16 y 17 de marzo: Se particip6 de la reunién misional del GT- Uraba del mes de marzo.

21 de marzo: Se realizé los seguimientos de los proyectos productivos individuales PRE-PP- 36985 y PRE-PP-
37237

22 de marzo: Se realizé la entrega del proyecto productivo individual PRE-PP-36376.

Se realiz6 atencion psicosocial en Buena vista el Tesoro con el cédigo Psico_5 donde se registraron la atencion
de 4 PER

1.[Desarrollar las acciones que defina la ARN para la
implementacion y seguimiento del acompafiamiento integral a la
poblacién en el marco de los planes, programas y proyectos que se
lleven a cabo en el Programa de Reincorporacién, incorporando los
enfoques diferenciales y de género.

23 de marzo: Se realizé seguimiento del proyecto productivo individual PRE-PP- 37142. También se realiz6 la
entrega total del proyecto productivo individual PRE-PP- 37603.

Se particip6 de la socializacion por parte del profesional de SOCYA quien acompafiara los fortalecimientos de
los proyectos productivos individuales de las PER que residen dentro del AETCR Brisas.

24 de marzo: Se particip6 de la actividad de pedagogia para la paz, realizada por la CSIVI.

25 de marzo: Se participé del encuentro en Belén de Bajira del programa de maestro itinerante, donde
participaron 8 PER.

27 de marzo: Se participé de la videoconferencia sobre caracterizacion familiar y fidelizacién de informacion.
28 de marzo: Se particip6 de la videoconferencia sobre fortalecimiento técnico operativo en FA.

29 de marzo: Se realizaron los seguimientos de los proyectos productivos individuales: PRE-PP- 37241 y PRE-
PP- 37391.

30 de marzo: Se realiz6 el informe mensual correspondiente a las actividades realizadas en marzo.

31 de marzo: Se participé del a brigada de salud en el AETCR Brisas.

EVIDENCIAS:

*DC_Reporte de atencion SIRR_31032023

*AR_Asamblea_06032023

*LIA_Asamblea_06032023

*AR_FortalecimientoSocya_23032023

*LA_fortalecimientosSocya_23032023

*AR_reunion_GENERAL_16032023

*LIA_reunion_GENERAL_17032023

*DC_seguimiento comité de genero_09032023

*LA_CMG AETCR BRISAS_09032023

*LA_CMG Santa Maria_090323

*DC_Pedagogia CSIVI_24032023

*DC_conmemoracion dia de la mujer_08032023

*DC_Mapa comunitario de cuidado_14032023

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."




A5 AGENCIAPARALA CODIGO : BS-F-26
€8 REINCORPORACION, INFORME DE ACTIVIDADES
FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA| VIVIEN JESENIA LOZANO CARVAJAL
C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID N0.| 1.067.863.026 CONTRATO No. 98 - 2023
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|  PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE MARZO DE 2023)
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)| CARMEN DEL DARIEN - ETCR BRISAS CARACOLI -GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:
PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL GRUPO TERRITORIAL DESIGNADO PARA EL ACOMPANAMIENTO
INTEGRAL A LA POBLACION EN REINCORPORACION OBJETO DE ATENCION DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN ADELANTANDO SU PROCESO EN LOS ANTIGUOS ESPACIOS
TERRITORIALES DE CAPACITACION Y REINCORPORACION (ETCR), AREAS DE REINCORPORACION GRUPAL DISTANTES, CONTEXTOS ESPECIALES O DE DIFICIL ACCESO
EN EL TERRITORIO NACIONAL, CONFORME A LOS LINEAMIENTOS EMITIDOS POR LA ENTIDAD.

1.[Desarrollar las acciones que definala ARN para la *SEGUIMIENTO PROYECTOS PRODUCTIVOS INDIVIDUALES_ PRE-PP- 36402
implementacién y seguimiento del acompafiamiento integral a la *SEGUIMIENTO PROYECTOS PRODUCTIVOS INDIVIDUALES_ PRE-PP- 36985
poblacién en el marco de los planes, programas y proyectos que se [*SEGUIMIENTO PROYECTOS PRODUCTIVOS INDIVIDUALES_ PRE-PP- 37142
lleven a cabo en el Programa de Reincorporacion, incorporando los [*SEGUIMIENTO PROYECTOS PRODUCTIVOS INDIVIDUALES_ PRE-PP- 37237
enfoques diferenciales y de género, *SEGUIMIENTO PROYECTOS PRODUCTIVOS |ND|V|DUALES_ PRE-PP- 37241
*SEGUIMIENTO PROYECTOS PRODUCTIVOS INDIVIDUALES_ PRE-PP- 37391
*SEGUIMIENTO PROYECTOS PRODUCTIVOS INDIVIDUALES_ PRE-PP- 33651
*AEBEI_ PRE-PP- 37603 _ ANA DELSY TORRES ORTIZ
*AEBEI_PRE-PP-36376_ANIVAL GALINDO_JERONIMO VERGARA
*Correo_Becas Pnud

*Correo_Fuid planillas FPT

*Correo_Fuid seguimiento PRE-PP

*Correo_Legalizacion expensa 2-378

*Correo_reporte de desembolso marzo

*Correo_Pago seguridad social_marzo

*Correo_Evidencia fotografica_marzo

+Informe de actividades

*Pantallazo_Sigob

2.[Brindar la asistencia y orientacién definidas por la Entidad para
el desarrollo de la fase de reincorporacion temprana de los y las
exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su adaptacién ala desarrollaron las siguientes actividades de atencién y acompafiamiento con las PER
vida civil y el acceso a la oferta institucional de acuerdo a sus
necesidades e intereses, incorporando los enfoques diferenciales y
de género. CODIGO DE LA = MNUMERO DE PER
ACTIVIDAD DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD BENEFICIADOS

Se registro actividad que apalangue el desarrollo
de los componentes de la  ruta de

Durante el periodo comprendido entre el 01 de marzo hasta el 31 de marzo de 2023 se

asignadas en el GT Uraba:

PSICO_5 . . L 26
= reincorporacion desde el acompafiamiento
psicosocial
Se registrar actividades para vinculacidn a oferta
Edu_3 8 P 4

en educacion

Se registro actividad relacionada con la asistencia
Sost_Ec_2 técnica en la implementacién de los proyectos [
productivos individuales.

Se realizo acciones de reconciliacidn y

Com_2 R 7
- convivencia:

DIF_GEN Se realizo atencion diferencial género. 7

DU Se realizo actividad de acompafiamiento y g

orientacion en educacion basica y media

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."




A5 AGENCIAPARALA CODIGO : BS-F-26
€8 REINCORPORACION, INFORME DE ACTIVIDADES
FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA| VIVIEN JESENIA LOZANO CARVAJAL
C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID N0.| 1.067.863.026 CONTRATO No. 98 - 2023
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|  PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE MARZO DE 2023)
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)| CARMEN DEL DARIEN - ETCR BRISAS CARACOLI -GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL GRUPO TERRITORIAL DESIGNADO PARA EL ACOMPANAMIENTO
INTEGRAL A LA POBLACION EN REINCORPORACION OBJETO DE ATENCION DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN ADELANTANDO SU PROCESO EN LOS ANTIGUOS ESPACIOS
TERRITORIALES DE CAPACITACION Y REINCORPORACION (ETCR), AREAS DE REINCORPORACION GRUPAL DISTANTES, CONTEXTOS ESPECIALES O DE DIFICIL ACCESO
EN EL TERRITORIO NACIONAL, CONFORME A LOS LINEAMIENTOS EMITIDOS POR LA ENTIDAD.

2. Brindar la asistenciay orientacion definidas por la Entidad para 3 T Svidadenal Py rEr——
el desarrollo de la fase de reincorporacién temprana de los y las & realizo ad vl Z en _‘s‘f ineacea 'T a:nn;n.o en
exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su adaptacion a la EDU PNUD proceses de educacion para &l trabajo vy 2
. g PR - desarrollo humano en el marco del convenio con
vida civil y el acceso a la oferta institucional de acuerdo a sus PNUD
necesidades e intereses, incorporando los enfoques diferenciales y . —
. Se oriento a los PER y sus familias para la
de género. o S
sal 2 activacion del estado de afiliacion, en las rutas de 2
- acceso a servicios de salud y mecanismos de
exigibilidad
INTEGRAL-G Se_ realizo acFl'\ndad orientada en beneficio de la 6
reincorporacion.
EVIDENCIAS:
* DC_Reporte de atencion SIRR_31032023
3. Participar en laimplementacién de acciones de gestion El 9 de marzo Se realiz6 reunién con mujeres del AETCR Caracoli, donde algunas de ellas perteneces al
territorial que permitan la vinculacién de la poblacion en comité de mujer y género, teniendo una participacion de 25 mujeres. El objetivo fue analizar el funcionamiento
reincorporacion y sus familias a la oferta pablica, privada o de otros |actual del comité de mujer y generé que permita identificar avances y aspectos a mejorar, para la construccion
sectores para la garantia de sus derechos y el fortalecimiento de de un plan de acompafiamiento. Se revis6 cada una de las tres iniciativas que actualmente funcionan.
sus capacidades, de acuerdo con las necesidades e intereses de la
poblacion, los lineamientos del Grupo Territorial designado e EVIDENCIAS:
incorporando los enfoques diferenciales y de género.
*DC_seguimiento comité de genero_09032023
*LA_CMG AETCR BRISAS_09032023
*LA_CMG Santa Maria_090323
4.  Apoyar las actividades encaminadas a la divulgacion,
vinculacion y participacion de la poblacién en reincorporacion en En esta obligacién contractual daremos cuenta del estado actual y de nuevas vinculaciones
las estrategias y programas que se implementen en el marco del de nuestra poblacion con relacidn a los beneficios del proceso de la reincorporacion, el
acompafiamiento integral para la reincorporacion; esto teniendo en Durante el periodo comprendido entre el 1 de marzo hasta el 31 de marzo se realizd la
cuenta las caracteristicas territoriales y las necesidades e intereses vinculacién en los componentes del proceso de reincorporacion:
de la poblacién.
Total, IF
Asignados 51
Total, Hombres 38 76%
Total, Mujeres 13 24%
* Acceso Asignacion Mensual: Se verifico la base de desembolsos y se atendieron las
novedades de desembolso de asignacion mensual de las PER:
Codigo | Aplica desembolso .
. .g P Observaciones
Individuo Enero
60-02661 NO AUSENTE

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER." 3




AGENCIA PARA LA CODIGO : BS-F-26
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U  REINCORPORACION INFORME DE ACTIVIDADES

Y LA NORMALIZACION

FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATlSTA| VIVIEN JESENIA LOZANO CARVAJAL
CC-CENTRUT-DNo.[ 1067863026 CONTRATO No.
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME| __ PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE MARZO DE 2023)
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)[  CARMEN DEL DARIEN - ETCR BRISAS CARACOLI -GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:
PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL GRUPO TERRITORIAL DESIGNADO PARA EL ACOMPANAMIENTO
INTEGRAL A LA POBLACION EN REINCORPORACION OBJETO DE ATENCION DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN ADELANTANDO SU PROCESO EN LOS ANTIGUOS ESPACIOS
TERRITORIALES DE CAPACITACION Y REINCORPORACION (ETCR), AREAS DE REINCORPORACION GRUPAL DISTANTES, CONTEXTOS ESPECIALES O DE DIFICIL ACCESO
EN EL TERRITORIO NACIONAL, CONFORME A LOS LINEAMIENTOS EMITIDOS POR LA ENTIDAD.

4.[Apoyar las actividades encaminadas a la divulgacion, vinculacién
y participacién de la poblacion en reincorporacidn en las estrategias
y programas que se implementen en el marco del acompafiamiento
integral para lareincorporacién; esto teniendo en cuenta las

¢ Salud: a la fecha del periode de corte en el componente de salud se cuenta con la
siguiente informacion de la poblacidn asignada:

caractelr’lstlcas territoriales y las necesidades e intereses de la # De IF % de IF
poblacién. -
Afiliados 51 100,00%
Mo Afiliado 1] 0,00%
salud R?twado 1] 0,008
Régimen Subsidiado a7 92%
Régimen
Contributivo 4 8%

¢ Vinculacion académica: durante este periodo se realizaron vinculaciones (o
seguimiento cuando ya estan matriculados), contando en la actualidad con:

a) Matricula de FA: A la fecha de seguimiento se encuentran vinculados a FA:

4.[Apoyar |a§ actividades eﬂ?aminadas ala divg]gacién, vinculacion | al momento de seguimiento se encuentran vinculados al programa MAESTRO ITINERANTE
y participacién de Ialpoblacmn en reincorporacion en las e~stralteg|as periodo 2022-2023:
y programas que se implementen en el marco del acompafiamiento

integral para lareincorporacién; esto teniendo en cuenta las Ciclo educativo Matriculas
caracteristicas territoriales y las necesidades e intereses de la
poblacién. Ciclo 1 (1]

Ciclo 2 2

Ciclo 3 5

Ciclo 4 3

Ciclo 5 2

Ciclo 6 2

Total, general 14

b) Matriculas FPT: se realizd seguimiento a las PER gue a continuacidn se
detallan en la vinculacién a la oferta becas PNUD que viene realizando la
técnica en el CDS:

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."




A5 AGENCIAPARALA CODIGO : BS-F-26
€8 REINCORPORACION, INFORME DE ACTIVIDADES
FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA| VIVIEN JESENIA LOZANO CARVAJAL
C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID N0.| 1.067.863.026 CONTRATO No. 98 - 2023
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|  PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE MARZO DE 2023)
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)| CARMEN DEL DARIEN - ETCR BRISAS CARACOLI -GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:
PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL GRUPO TERRITORIAL DESIGNADO PARA EL ACOMPANAMIENTO
INTEGRAL A LA POBLACION EN REINCORPORACION OBJETO DE ATENCION DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN ADELANTANDO SU PROCESO EN LOS ANTIGUOS ESPACIOS
TERRITORIALES DE CAPACITACION Y REINCORPORACION (ETCR), AREAS DE REINCORPORACION GRUPAL DISTANTES, CONTEXTOS ESPECIALES O DE DIFICIL ACCESO
EN EL TERRITORIO NACIONAL, CONFORME A LOS LINEAMIENTOS EMITIDOS POR LA ENTIDAD.

4.[Apoyar las actividades encaminadas a la divulgacion, vinculacién
y participacion de la poblacién en reincorporacion en las estrategias TECNICA EN AUXILIAR DE ENFERMERIA
y programas que se implementen en el marco del acompafiamiento

? X L. R PER RELACIOMNADCS:
integral para lareincorporacién; esto teniendo en cuenta las

caracteristicas territoriales y las necesidades e intereses de la CODIGO ESTADO
poblacién. INDIVIDUO
60-00564 €n proceso

TECMICO LABORAL POR COMPETEMNCIA EM ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA.

PER RELACIONADOS:

cODIGO ESTADO
INDIVIDUO
60-05493 en proceso

4.[Apoyar las actividades encaminadas a la divulgacion, vinculacion
y participacién de la poblacién en reincorporacién en las estrategias
y programas que se implementen en el marco del acompafiamiento

En la misma linea e realiza la socializacidon, gestion y proceso de matricula con los institutos técnicos
para formacian de trabajo de las siguientes PER en marco de |a articulacion ARN — PNUD:

integral para lareincorporacién; esto teniendo en cuenta las CODIGO INDIVIDUO INSTITUTO TECNICO TECNICA
caracteristicas territoriales y las necesidades e intereses de la 50-025650 FORMACOMELS.A S, Técnico laboral por
poblacion. competencias en atencion

integral a la primera infancia
60-02688 FORMACOMPLS A S Técnico laboral por
competencias en  estilista
integral en pelugueria
60-11042 FORMACOMPLS.AS. Técnico laboral por
competencias en  atencidn
integral a la primera infancia
60-00582 CEDENORTE Técnico auxiliar en veterinaria

EVIDENCIAS:

* Correo_Becas Pnud

5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la |Se realizé el seguimiento a los proyectos productivos individuales: PRE-PP -36402, PRE-PP- 36985, PRE-PP-
poblacién objeto de atencién, las visitas a las entidades territoriales |37237, PRE-PP-37241, PRE-PP-37391, PRE-PP-33651 y PRE-PP- 37142.

y a otros actores, cuando estas se requieran para la dinamizacién y
cumplimiento de las actividades previstas en el marco del Programa |Se realiz6 entrega de los proyectos productivos individuales: PRE-PP- 37603 y PRE-PP-36376.
de Reincorporacion.
EVIDENCIAS:

*SEGUIMIENTO PROYECTOS PRODUCTIVOS INDIVIDUALES_ PRE-PP- 36402
*SEGUIMIENTO PROYECTOS PRODUCTIVOS INDIVIDUALES_ PRE-PP- 36985
*SEGUIMIENTO PROYECTOS PRODUCTIVOS INDIVIDUALES_ PRE-PP- 37142
*SEGUIMIENTO PROYECTOS PRODUCTIVOS INDIVIDUALES_ PRE-PP- 37237
*SEGUIMIENTO PROYECTOS PRODUCTIVOS INDIVIDUALES_ PRE-PP- 37241
*SEGUIMIENTO PROYECTOS PRODUCTIVOS INDIVIDUALES_ PRE-PP- 37391
*SEGUIMIENTO PROYECTOS PRODUCTIVOS INDIVIDUALES_ PRE-PP- 33651
*AEBEI_ PRE-PP- 37603 _ ANA DELSY TORRES ORTIZ
*AEBEI_PRE-PP-36376_ANIVAL GALINDO Y JERONIMO VERGARA

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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CODIGO : BS-F-26

VERSION : V-4

FECHA : 08-02-2019 |

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA|

VIVIEN JESENIA LOZANO CARVAJAL

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No.|

1.067.863.026

CONTRATO No. 98 - 2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE MARZO DE 2023)

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

CARMEN DEL DARIEN - ETCR BRISAS CARACOLI -GT URABA I

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL GRUPO TERRITORIAL DESIGNADO PARA EL ACOMPANAMIENTO
INTEGRAL A LA POBLACION EN REINCORPORACION OBJETO DE ATENCION DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN ADELANTANDO SU PROCESO EN LOS ANTIGUOS ESPACIOS
TERRITORIALES DE CAPACITACION Y REINCORPORACION (ETCR), AREAS DE REINCORPORACION GRUPAL DISTANTES, CONTEXTOS ESPECIALES O DE DIFICIL ACCESO
EN EL TERRITORIO NACIONAL, CONFORME A LOS LINEAMIENTOS EMITIDOS POR LA ENTIDAD.

6. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo de las
estrategias de promocién de la reconciliacién en los territorios, la
prevencidn de la estigmatizacion, los procesos comunitarios, y
demaés iniciativas que se prioricen en el marco de la reconstrucciéon
del tejido social y la construccion de paz, en el contexto en que
adelante sus obligaciones contractuales.

En marco del El Proyecto Modelo de Cuidado Integral en el proceso de reincorporacién en 10 AETCR
priorizados, para la consolidacion de la Paz en territorios PDET; el 14 de marzo se participé de la elaboracion
del Mapa Comunitario de Cuidado, el cual nos dara las lineas para el Plan Comunitario de Cuidado y las
priorizaciones metodoldgicas en cada AETCR.

El 9 de marzo Se realiz6 reunién con mujeres del AETCR Caracoli, donde algunas de ellas perteneces al
comité de mujer y género, teniendo una participacion de 25 mujeres. El objetivo fue analizar el funcionamiento
actual del comité de mujer y gener6 que permita identificar avances y aspectos a mejorar, para la construccion
de un plan de acompafiamiento. Se revis6 cada una de las tres iniciativas que actualmente funcionan.

EVIDENCIAS:

*DC_seguimiento comité de genero_09032023
*LA_CMG AETCR BRISAS_09032023
*LA_CMG Santa Maria_090323

*DC_Mapa comunitario de cuidado_14032023

7.0Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el
Grupo Territorial, mediante la ejecucién oportuna de las actividades,
gestiones y procesos necesarios, de acuerdo con los lineamientos
establecidos por la ARN paratal fin.

Durante la vigencia del 01 de marzo al 31 de marzo se realizé el aporte al cumplimiento de
las metas PAT, PAl y PAE del grupo territarial con las siguientes cifras:

META META ANUAL APORTE MES
Sostenibilidad econdmica 6

Asistencia técnica

Educacion META PAT 14
Vinculacion FA

Educacién Titulada META 2

PAT

Winculacion FPT Titulada.

Iniciativas territoriales 1

comunitarias

8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN
para el acompafiamiento a la poblacién en reincorporacién que
participe en los procesos de sanciones propias y TOAR.

En este periodo no se realiz6 actividad relacionada con los TOARS, debido que a la fecha se esta a la espera
de las directrices de nivel central en compafiia del CNR-FARC, para iniciar con el proceso de acompafiamiento
en la implementacion de los trabajos, obras y actividades con contenido restaurador-reparador.

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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CONTRATO No. 98 - 2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE MARZO DE 2023)

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)| CARMEN DEL DARIEN - ETCR BRISAS CARACOLI -GT URABA I

OBJETO DEL CONTRATO:
PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL GRUPO TERRITORIAL DESIGNADO PARA EL ACOMPANAMIENTO
INTEGRAL A LA POBLACION EN REINCORPORACION OBJETO DE ATENCION DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN ADELANTANDO SU PROCESO EN LOS ANTIGUOS ESPACIOS
TERRITORIALES DE CAPACITACION Y REINCORPORACION (ETCR), AREAS DE REINCORPORACION GRUPAL DISTANTES, CONTEXTOS ESPECIALES O DE DIFICIL ACCESO
EN EL TERRITORIO NACIONAL, CONFORME A LOS LINEAMIENTOS EMITIDOS POR LA ENTIDAD.

9.0Registrar en el Sistema de Informacidén para la Reintegracion y la
Reincorporacion SIRR o en el que se defina, toda la informacién
concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco

Se realizaron los registros en SIRR de la siguiente informacién

del cumplimiento de sus obligaciones contractuales, de manera MGDULO EN SIR TIPO DE REGISTRO # PER REGISTRADAS
oportunay veraz.
CERTIFICADO DE ESTUDIOS 1]
DOCUMENTOS
ADIUNTOS CERTIFICADOS FPT ]
ACTORES EXTERNOS LISTADOS DE ASISTENCIAS CON 0
ACTORES EXTERNOS
iigr;%oz: NUMEROS TELEFONICOS ¥ <0
- DIRECCION DE RESIDENCIA
UBICACION
MATRICULAS DE FORMACION PARA 0
MATRICULAS DE FPT |EL TRABAIO
MATRICULAS DE FPT | MATRICULAS AUTOGESTIONADAS 1]
ACTUALIZAR ESTADO
CIERRE DE MATRICULA DE FPT
Y/O UNIFICAR " .
. Desarrollo de estrategias para la ]
MATRICULA DE - ia
- productividad empresarial
FORMACION

10. Conocery dar estricto cumplimiento a los procedimientos de
gestion documental que se establecen en la ARN, para la adecuada
disposicion del material producto del cumplimiento de sus
obligaciones contractuales.

En el presente periodo se dic tramite a los documentos segun procedimientos y plazos
establecidos dentro de los lineamientos de gestion documental establecidos por la ARN:

TIPO DOCUMENTAL

Listado de Asistencia Reincorporacion
Planillas de seguimiento matriculas FA
Planillas de seguimiento matriculas FPT
Actas de reunion

Listados de asistencia

Soporte entrega comunicacion oficial

# FOLIOS ENTREGADOS

[=2N=RE=01 N0 ]

* Bandeja de SIGOB revisada y atendida al periode de corte MARZO.

EVIDENCIA:

* Pantallazo_Sigob

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE MARZO DE 2023)

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

CARMEN DEL DARIEN - ETCR BRISAS CARACOLI -GT URABA I

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL GRUPO TERRITORIAL DESIGNADO PARA EL ACOMPANAMIENTO
INTEGRAL A LA POBLACION EN REINCORPORACION OBJETO DE ATENCION DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN ADELANTANDO SU PROCESO EN LOS ANTIGUOS ESPACIOS
TERRITORIALES DE CAPACITACION Y REINCORPORACION (ETCR), AREAS DE REINCORPORACION GRUPAL DISTANTES, CONTEXTOS ESPECIALES O DE DIFICIL ACCESO
EN EL TERRITORIO NACIONAL, CONFORME A LOS LINEAMIENTOS EMITIDOS POR LA ENTIDAD.

11. Asistir alas reuniones, comités, actividades presenciales o
virtuales de entrenamiento y socializacién de lineamientos y demas
espacios de trabajo que alos que se convoque, de acuerdo con la
naturaleza de sus obligaciones contractuales.

+Se participé de la videoconferencia sobre procedimientos de asistencia.

*Se participé de la videoconferencia sobre caracterizacién familiar — fidelizacion de informacion G1
+Se participé de la primera jornada virtual de fortalecimiento técnico operativo en fa 2023

*Se participé de la capacitacion virtual en los métodos operativos de presentacion de los PPI

12.0Dar respuesta de manera oportunay con calidad a las
solicitudes de informes, reportes y andlisis que correspondan con la
ejecucidn del presente contrato.

1.Bn el presente periodo se particip6 en los siguientes espacios de trabajo convocados por el GT Uraba:

*16 y 17 de marzo de 2023: Se participé de la reunién de equipo del GT Uraba donde se brindaron
orientaciones relacionadas con el cumplimiento de las metas institucionales, dentro de los temas abordados se
encuentran: temas administrativos, solicitud de expensas y legalizacién de estas, temas misionales de
reincorporacion. Ademas, se realiz6 entrega de gestion documental.

2.Durante el mes de marzo se enviaron los siguientes productos solicitados por el GT Uraba:

*Se envioé al gestor operativo Gabriel Rodriguez los datos de la planilla de seguridad social de marzo.

*Se envié al técnico en archivo del GT Uraba el fuid de los documentos y formatos entregados el dia 03 de
marzo.

*Se envié correo electrénico con la informacion de novedades de los desembolsos de

asignacion mensual.

*Se envié correo electrénico con la informacion correspondiente a la legalizacién de la expensa 2-378.

*Se envié correo al asesor de ruta en respuesta a la oferta educativa en marco del convenio becas PNUD, la
informacién suministrada por las PER, con relacion a los requisitos de los institutos para ser analizados.

12. Dar respuesta de manera oportunay con calidad a las
solicitudes de informes, reportes y andlisis que correspondan con la
ejecucidn del presente contrato.

3. Con relacion a las labores administrativas durante la vigencia se desarrollo:

PROCESO # DOCUMENTOS
Informe mensual de actividades 1
Planillas de asistencia psicosocial 1

Planillas de asistencia de formacidn para el | 2
trabajo

Planillas de asistencia de formacion 3

académica

Solicitud de Call Center 0

Legalizacion de expensas: 1
« 2-378

Legalizacion de Operador logistico: 0

12. Dar respuesta de manera oportunay con calidad a las
solicitudes de informes, reportes y anélisis que correspondan con la
ejecucidn del presente contrato.

EVIDENCIA:

Informe de actividades
*Correo_Becas Pnud

*Correo_Fuid planillas FPT
*Correo_Fuid seguimiento PRE-PP
*Correo_Legalizacion expensa 2-378
*Correo_reporte de desembolso marzo
*Correo_Pago seguridad social_marzo
*Correo_Evidencia fotografica_marzo
*AR_reunion_GENERAL_16032023
*LA_reunion_GENERAL_17032023

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)| CARMEN DEL DARIEN - ETCR BRISAS CARACOLI -GT URABA I

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL GRUPO TERRITORIAL DESIGNADO PARA EL ACOMPANAMIENTO
INTEGRAL A LA POBLACION EN REINCORPORACION OBJETO DE ATENCION DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN ADELANTANDO SU PROCESO EN LOS ANTIGUOS ESPACIOS
TERRITORIALES DE CAPACITACION Y REINCORPORACION (ETCR), AREAS DE REINCORPORACION GRUPAL DISTANTES, CONTEXTOS ESPECIALES O DE DIFICIL ACCESO
EN EL TERRITORIO NACIONAL, CONFORME A LOS LINEAMIENTOS EMITIDOS POR LA ENTIDAD.

13.0Desarrollar las demés actividades que le sean asignadas de
acuerdo con el objeto del presente contrato.

Se realiz6 el envio de la informacién correspondiente al pago de la seguridad social del mes de marzo.
Se realiz6 el reporte del registro fotografico del computador asignado al asistente de informacion.
EVIDENCIA:

*Correo_Pago seguridad social_Marzo

*Correo_Evidencia fotografica_Marzo

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en
el contrato.

* OBLIGACIONES GENERALES: 3) se realizaron las legalizaciones de los gastos de desplazamiento. 4) Se
suministré al supervisor toda la informacién y colaboracién requerida para el normal desarrollo de su gestion; 5)
Se atendieron las observaciones y requerimientos de la ARN por conducto del supervisor designado, para que
se corrija cualquier falla, dentro del término razonable que se pacte para el efecto; 6) Se prest6 de manera
eficiente, oportuna y con calidad los servicios que constituyen el objeto del contrato, actuando de conformidad
con las normas legales pertinentes; 14) Se recibieron y se tienen en custodia los bienes que la ARN le brinde
para el desarrollo operativo y logistico del contrato, para lo cual se obliga: i) Se han conservardo y se les ha
dado el adecuado uso, manejo y organizacién. 17) Se ha rendido en forma oportuna la informacién que ha
solicite el supervisor del contrato y se ha participado o elaborado informes solicitados; 19) Se ha organizado,
conservado, usado y manejado toda la informacion recibida y elaborada durante la ejecuciéon del contrato de
manera responsable y acorde con los lineamientos sefialados por la Entidad, asi como se ha entregado la
informacion de propiedad de la ARN, debidamente inventariada al supervisor; 21) Se han utilizado los sistemas
de informacion, herramientas tecnoldgicas y equipos de computo asignados para apoyar mis actividades
contractuales, con criterios de oportunidad, veracidad y calidad de los datos que se registren. ; 23) Se Present6
mensualmente el Informe de actividades del periodo respectivo.

VIVIEN JESENIA LOZANO CARVAJAL

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

/méﬂ ¢ / %d,,7u6’2

W4 de abril de 2023

NOMBRE(S):

Fecha VoBo:

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."




