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INFORME DE SUPERVISIÓN PARA MODIFICACIÓN, SUSPENSIÓN O TERMINACIÓN ANTICIPADA DE 
CONTRATOS DE BIENES O SERVICIOS 

 
 
 

INFORME DE SUPERVISIÓN 

En calidad de supervisor del contrato No. CO1.PCCNTR.3885074 del 09/08/2022 celebrado entre EL 
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, representado por GERARDO ARTURO MEDINA ROSAS, 
Director Regional (E) Distrito Capital y CONGREGACION DE DOMINICAS DE SANTA CATALINA DE 
SENA- CLINICA NUEVA, cuyo objeto es: “ Prestar los servicios integrales de salud en urgencias, 
hospitalización, (habitación unipersonal o bipersonal, según la disponibilidad de la clínica, se 
excluye suite o apartamento); unidad de cuidado intensivo consulta externa, exámenes de 
diagnóstico, imágenes diagnósticas, medicina nuclear, cardiología, gastroenterología, unidad 
materno fetal, neuro diagnóstico, urología, laboratorio clínico, apoyo terapéutico, terapia 
respiratoria intrahospitalaria, terapia física intrahospitalaria, terapia del lenguaje intrahospitalaria, 
nutrición, neonatología, consulta externa en diferentes especialidades ( la oferta de 
especialidades para el servicio de consulta externa puede variar, de acuerdo a la disponibilidad 
con la que cuente la clínica en el momento que se requiera el servicio; cirugía (cirugía oncológica 
ginecológica, cirugía de seno, , cirugía vascular y endovascular, cirugía mínimamente invasora, 
otorrinolaringología), ginecología, ortopedia y traumatología cirugía cardiovascular, salas de 
cirugía, sala de procedimientos menores, ortopedia y demás exámenes y servicios que ofrezca 
en su portafolio de servicios a los beneficiarios afiliados al servicio médico asistencial del Sena 
dirección general, regional Cundinamarca y regional distrito capital.”, me permito presentar informe a 
fin de solicitar la prórroga del mismo, de acuerdo con lo siguiente: 

DIRECCIÓN, ÁREA, REGIONAL 
O CENTRO ORDENADORA DE 
GASTO: 

 
DESPACHO DIRECTOR REGIONAL 

 
 
SUPERVISORES DEL 
CONTRATO: 

Néstor Javier Viola Almanza, Coordinador (E) Grupo Talento Humano 
Regional Cundinamarca 
Alexander Ramírez Medina, Coordinador Servicio Médico Asistencial 
Dirección General 
Gabriel Augusto Díaz Reina, Coordinador Servicio Médico Asistencial 
Regional Distrito Capital 

CONTRATO No: CO1.PCCNTR.3885074 del 09/08/2022 

TIPO DE CONTRATO: Prestación de servicios de salud 

 
 
 
 
 
 
OBJETO: 

Prestar los servicios integrales de salud en urgencias, 
hospitalización, (habitación unipersonal o bipersonal, según la 
disponibilidad de la clínica, se excluye suite o apartamento); 
unidad de cuidado intensivo consulta externa, exámenes de 
diagnóstico, imágenes diagnósticas, medicina nuclear, 
cardiología, gastroenterología, unidad materno fetal, neuro 
diagnóstico, urología, laboratorio clínico, apoyo terapéutico, 
terapia respiratoria intrahospitalaria, terapia física 
intrahospitalaria, terapia del lenguaje intrahospitalaria, nutrición, 
neonatología, consulta externa en diferentes especialidades ( la 
oferta de especialidades para el servicio de consulta externa 
puede variar, de acuerdo a la disponibilidad con la que cuente la 
clínica en el momento que se requiera el servicio; cirugía (cirugía 
oncológica ginecológica, cirugía de seno, , cirugía vascular y 
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 endovascular, cirugía mínimamente invasora, 
otorrinolaringología), ginecología, ortopedia y traumatología 
cirugía cardiovascular, salas de cirugía, sala de procedimientos 
menores, ortopedia y demás exámenes y servicios que ofrezca 
en su portafolio de servicios a los beneficiarios afiliados al 
servicio médico asistencial del Sena dirección general, regional 
Cundinamarca y regional distrito capital. 

VALOR: TRESCIENTOS MILLONES DE PESOS ($300.000.000) 

CONTRATISTA: CONGREGACION DE DOMINICAS DE SANTA CATALINA DE SENA- 
CLINICA NUEVA 

NIT: 860.010.783-1 
LUGAR DE EJECUCIÓN: Bogotá D.C. 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN: Agosto 09 de 2022 

FECHA DE INICIO: Agosto 10 de 2022 

PLAZO INICIAL DEL 
CONTRATO: 4 MESES Y 21 DIAS 

VALOR ADICIÓN DEL 
CONTRATO: CIENTO CINCUENTA MILLONES DE PESOS ($150.000.000) 

VALOR ACTUAL DEL 
CONTRATO: 

CUATROCIENTOS CINCUENTA MILLONES DE PESOS 
($450.000.000) 

 
I. ASPECTOS LEGALES 

 
1. GARANTÍAS CONTRACTUALES 

 

GARANTÍA DE CUMPLIMIENTO 
 

ASEGURADORA SEGUROS DEL ESTADO S.A. 

No. PÓLIZA 33-44-101229318 

CERTIFICADO Anexo No.2 

FECHA EXPEDICIÓN 29/12/2022 

FECHA APROBACIÓN 21/04/2023 

AMPARO 
VIGENCIA 

VALOR 
DESDE HASTA 

Cumplimiento 09/08/2022 30/08/2023 $90.000.000 

Salarios y prestaciones 
sociales 

09/08/2022 30/04/2026 $22.500.000 

Calidad del servicio 09/08/2022 30/08/2023 $90.000.000 
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GARANTÍA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL 
 

ASEGURADORA SEGUROS DEL ESTADO S.A. 

No. PÓLIZA 33-40-101070301 

CERTIFICADO O No. ANEXO Anexo No.1 

FECHA EXPEDICIÓN 29/12/2022 

FECHA APROBACIÓN 21/04/2023 

AMPARO 
VIGENCIA 

VALOR 
DESDE HASTA 

Responsabilidad civil extracontractual 09/08/2022 30/04/2023 $400.000.000 

 
 
2. MULTAS Y SANCIONES 
A la fecha de presentación del presente informe, se certifica como supervisores del contrato 
y de acuerdo a la información reportada por la interventoría del contrato, que no se han 
presentado multas, indemnizaciones, reintegros ni sanciones. 

3. CERTIFICADO DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL 
 
A la fecha de presentación del presente informe, se certifica que CONGREGACION  DE 
DOMINICAS DE SANTA CATALINA DE SENA- CLINICA NUEVA con Nit. 860.010.783-1, se encuentra 
al día en pagos de Seguridad Social, aportes a Fondos de Pensión y Aportes a la ARL, así 
como a paz y salvo por conceptos de pagos laborales y fiscales. 

4. CUMPLIMIENTO DEL OBJETO 
 
A la fecha de presentación del presente informe, se certifica como supervisores del contrato 
y de acuerdo con la información reportada por la interventoría del contrato, que se ha dado 
cabal cumplimiento a las obligaciones contractuales. 

5. SUPERVISIÓN DE LA EJECUCIÓN CONTRACTUAL 
 
Que el ordenador del gasto realizó designación de supervisión a Néstor Javier Viola 
Almanza, Coordinador (E) Grupo Talento Humano Regional Cundinamarca, Alexander 
Ramírez Medina, Coordinador Servicio Médico Asistencial Dirección General y Gabriel 
Augusto Díaz Reina, Coordinador Servicio Médico Asistencial Regional Distrito Capital 
mediante SECOP II de fecha 10 de agosto de 2022. 
II. BALANCE DEL CONTRATO 

 
1. PAGOS REALIZADOS 
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A la fecha de presentación del presente informe, se certifica que el siguiente es el estado 
de pagos del contrato del asunto: 

 
BALANCE GENERAL 

CONCEPTO VALOR 

Valor inicial $ 300.000.000 

Valor Adición $ 150.000.000 

Valor Total $ 450.000.000 

 

Vr. Total ejecutado 

 

$149.785.983 

Saldo $300.214.017 

 
III. PRÓRROGA AL CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 3885074 DEL 09 DE AGOSTO 

DE 2022 
 
El contrato No. CO1.PCCNTR. 3885074 DEL 09 DE AGOSTO DE 2022, se ejecuta 
actualmente en cumplimiento de la obligación del SENA de garantizar la atención en salud 
a los beneficiarios afiliados al Servicio Médico Asistencial según normatividad vigente entre 
ellas Acuerdo 24 de 1978, Resolución 312 de 1987, Acuerdo 30 de 1998, Acuerdo 0007 de 
2009 y Acuerdo 011 de 2010; previa valoración médica, expedición y autorización de 
órdenes por parte de los Médicos Asesores del Servicio Médico Asistencial de la Regional 
Distrito Capital, Regional Cundinamarca y Dirección General de acuerdo a los 
requerimientos y condiciones de salud de los beneficiarios. 
El Servicio Médico Asistencial cubre a los padres, hijos, cónyuge y hermanos de los 
empleados y pensionados de esta entidad a nivel nacional que conforme a las siguientes 
normas que regulan la materia tengan derecho. El Servicio Médico Asistencial del SENA en 
la Regional Distrito Capital, Cundinamarca y Dirección General, presta servicios a 
aproximadamente 1.100 beneficiarios afiliados entre las tres Regionales descritas y otras 
Regionales. 
De acuerdo con los datos históricos, no es posible determinar una cantidad constante de 
consumo en la medida que los servicios solicitados son fluctuantes al tratarse de Servicios 
Médicos Asistenciales en razón a que se realizan conforme a la necesidad de los 
beneficiarios atendidos entre las Regionales descritas. 

 
Conforme a lo anteriormente expuesto, se solicita: 

Prorrogar el plazo de ejecución en dos (02) meses más, con lo cual la fecha de 
finalización será el 30 de junio de 2023. 
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El anterior informe de ejecución se rinde a los 24 de días de abril de 2023. 

Agradezco su atención, y oportunidad en la presente solicitud. 

 
Cordialmente, 

 

GABRIEL AUGUSTO DIAZ REINA ALEXANDER RAMIREZ MEDINA 

Coordinador Servicio Médico Asistencial Coordinador Servicio Médico Asistencial 
SENA-Regional Distrito Capital SENA-Dirección General 

 
 

 

NESTOR JAVIER VIOLA ALMANZA 
Coordinador (E) Grupo Gestión Talento Humano 

SENA Regional Cundinamarca 
 
 
 

Proyectó: Marcela Argoti Caicedo-Profesional SMA Distrito Capital 
Revisó: Jhan Carlo Escobar Espinosa- Abogado GAAM Distrito Capital 
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