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INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA|

MARIA ZULAY ESCUDERO MARIN |

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. |

32.103.779

CONTRATO No. 100 - 2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE MARZO DE 2023) |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

DABEIBA - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL GRUPO TERRITORIAL DESIGNADO PARA EL
ACOMPANAMIENTO INTEGRAL A LA POBLACION EN REINCORPORACION OBJETO DE ATENCION DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN ADELANTANDO SU PROCESO EN
LOS ANTIGUOS ESPACIOS TERRITORIALES DE CAPACITACION Y REINCORPORACION (ETCR), AREAS DE REINCORPORACION GRUPAL DISTANTES, CONTEXTOS
ESPECIALES O DE DIFICIL ACCESO EN EL TERRITORIO NACIONAL, CONFORME A LOS LINEAMIENTOS EMITIDOS POR LA ENTIDAD.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la
implementacion y seguimiento del acompafiamiento integral a la
poblacién en el marco de los planes, programas y proyectos que
se lleven a cabo en el Programa de Reincorporacién, incorporando
los enfoques diferenciales y de género.

6 de marzo, participacion en reunion virtual: Socializacion AT — Fortalecimiento ruta socioeconémica. Protocolo
para la vinculacion y participacion de mujeres, y personas con orientacion sexual e identidad de genero diversas
en las actividades de asistencia técnica a los proyectos productivos individuales para la reincorporacion
socioecondmica.

8 de marzo, participacién en Conmemoracion dia de la Mujer. Espacio liderado por FICONPAZ, con el objetivo
de reflexionar acerca del futuro deseado de la comunidad de Llano grande, teniendo presente los recursos, la
construccion comunitaria y el apoyo de actores externos. En el marco del proyecto: “fortalecimiento de las
capacidades comunitarias para la convivencia y la reconciliaciéon”.

9 de marzo, diligenciamiento y envié de documentacién de persona en proceso de reincorporacion, cédigo: 60-
00770 para el acceso a matricula, en el programa: BECAS convenio 1650 Misional PNUD-ARN.

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la
implementacion y seguimiento del acompafiamiento integral a la
poblacién en el marco de los planes, programas y proyectos que
se lleven a cabo en el Programa de Reincorporacién, incorporando
los enfoques diferenciales y de género.

14 de marzo, se realiz6 e hizo envi6 de solicitud para creacion de curso, vigencia 2023.
Se diligencio y se realizo envi6 del inventario individualizado al profesional de sistemas del G.T.

16 y 17 de marzo, participacion en reunion con el equipo de asesores, administrativo, profesionales del G.T
Urab4, coordinacién. Se trabajaron los siguientes temas: Procedimiento de traslados. Asignacion de
participantes. Convenio 1217 estrategia de reincorporaciéon comunitaria. Maestro Itinerante. Administrativo.
PNUD convenio 1650. POA SENA. AUTOS de la JEP. Acreditacién reincorporacién. Productividad.

Se realizé entrega documental a la profesional de archivo del G.T.

Entrega de 1 planilla fisica con reporte de 4 personas, con gquienes no se tiene contacto. Registro con No
asistio.

22 de marzo, convocatoria y participacion en reunién de carpa azul, estrategia para el abordaje de temas
relacionados con la seguridad, la prevencion del riesgo y la convivencia en el territorio, con la participacion de
personas en proceso de reincorporacion, fuerza publica, habitantes de la vereda Llano grande e instituciones.

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la
implementacion y seguimiento del acompafiamiento integral a la
poblacién en el marco de los planes, programas y proyectos que
se lleven a cabo en el Programa de Reincorporacién, incorporando
los enfoques diferenciales y de género.

23 de marzo, participacion en certificacion y graduacion en el AETCR, estudiantes de formacién académica.
Modelo Arando la Educacion. Convenio UNAD — Consejo Noruego.

24 de marzo, organizacion y participacion de la conmemoracion del dia de la mujer: Exaltacion de la lucha de
las mujeres cotidianas, de las madres, abuelas, hermanas e hijas, en todos los roles y actividades que
desarrollan en el dia a dia.

Visita de seguimiento y aplicacion de instrumento IR-F-135 a la unidad productiva PRE-PP_36368. Registro en
el SIRR de instrumento ISPPI, seguimiento 4.

27 de marzo, apoyo en convocatoria para la entrega de herramientas a personas firmantes de paz en el marco
de proyecto liderado por el PNUD y ARN, en linea de discapacidad, enfermedad de alto costo y adulto mayor.
Participacion en reunién virtual acerca de la caracterizacion familiar y fidelizacién de informacion para personas
en proceso de reincorporacién y sus familias.

28 de marzo, participacioén en reunién virtual: jornada de fortalecimiento técnico operativo en F.A.

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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B REINCORPORACION INFORME DE ACTIVIDADES

Y LA NORMALIZACION

FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA| MARIA ZULAY ESCUDERO MARIN
CC-CENTRUT-DNo.[ 32103779 CONTRATO No.
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME| __ PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE MARZO DE 2023)
LUGAR DE EJECUCION (C|UDAD-GT)| DABEIBA - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL GRUPO TERRITORIAL DESIGNADO PARA EL
ACOMPANAMIENTO INTEGRAL A LA POBLACION EN REINCORPORACION OBJETO DE ATENCION DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN ADELANTANDO SU PROCESO EN
LOS ANTIGUOS ESPACIOS TERRITORIALES DE CAPACITACION Y REINCORPORACION (ETCR), AREAS DE REINCORPORACION GRUPAL DISTANTES, CONTEXTOS
ESPECIALES O DE DIFICIL ACCESO EN EL TERRITORIO NACIONAL, CONFORME A LOS LINEAMIENTOS EMITIDOS POR LA ENTIDAD.

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la
implementacion y seguimiento del acompafiamiento integral ala |29 de marzo, envi6é de Reporte Archivo de Consulta Desembolsos Reincorporaciéon — marzo.

poblacién en el marco de los planes, programas y proyectos que |Registro en el SIR de la base de seguimiento con jévenes desvinculados.

se lleven a cabo en el Programa de Reincorporacién, incorporando |Registro en SIRR en médulo de Documentos Adjuntos: Acta de entrega de bienes e insumos del PRE-PP-
los enfoques diferenciales y de género. 36815.

30 de marzo, diligenciamiento y envi6, al profesional orientador productivo, matriz para identificacién de las
ideas de negocios de la poblacion en proceso de reincorporacion que ain no ha tramitado el proyecto
productivo individual y/o colectivo.

Participacion en reunion virtual: Taller de sensibilizacion y refuerzo BIE/PRE-2023.

31 de marzo, actualizacién de teléfonos de personas en proceso de reincorporacion.

en SIRR.

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la
implementacion y seguimiento del acompafiamiento integral a la
poblacién en el marco de los planes, programas y proyectos que |Remision de base con registro de ubicacion de personas en proceso de reincorporacion.

se lleven a cabo en el Programa de Reincorporacién, Se hizo revision del SIGOB y se dio finalizar gestién a correspondencias y en la actualidad se encuentra la

incorporando los enfoques diferenciales y de género. bandeja de correspondencia sin registros pendientes.

Se realizaron 69 atenciones psicosociales, registradas con los cédigos: COM_5, DIF-DISC, DIF_GEN,
DIF_ADUL, DIF_JOV, SOC-R4309P.

EVIDENCIAS: 1_ACTIVIDADES

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la
implementacion y seguimiento del acompafiamiento integral a la
poblacién en el marco de los planes, programas y proyectos que T~ > EWIDEMCLAS MARZO

se lleven a cabo en el Programa de Reincorporacién, -~ .

MNombre
incorporando los enfoques diferenciales y de género. .
Acta de Entrega Bienes e Insurmos_PRE-FPP- 36815_29

ACTA DE REUMIOMN CARPS AFUL_22

Acta reunion GEMNERAL_16

ASISTEMNCLA_REUMNION CARPA AFUL_22

ATEMCION PSICOSOCLAL_MWLARZO

BASE DE SEGUIMNMIENTO JOVEMES_29

CARACTERIZACION FAMILLAR FIDELIZACIOMN DE INFORMACIOMN_2T
CREACION DE CURSOS E IMNSTITUCIOMES VIGEMNCLA 202214
DC_aCTO DE GRADULACIOMN Fa AETCR_23
DC_COMNMEMORACIOMN DLA DE LA MMUJER_24

DC_REUMION FICOMPAT_8

FUID_Entrega Decumental_17

) IMVENTARIO IMNDIVIDUALIZADO_ 14
INVEMNTARIO_MARZO_29

BR

O ELE!

ISPPI_PRE-PP-36368_24

JORMADWS DE FORGALECIMIEMNTD TECMICO OPERATIVG EM Fa_28
E3Z| Plan de entrega apowyos discapacidad PRNUD_27

E3Z] Proyeccian de PRECI_Falicitador_30

E32] Reporte Desermnmbolsos Reincorporacién_29

SOCIALIZACION AT-FORTALECIMIEMTO RUTA SOCIOECOMNOMICA_S
TALLER DE SEMSIBILIZACION ¥ REFUERZCO BIE_PRE 2023_30

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

VERSION : V-4

FECHA : 08-02-2019 |

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA|

MARIA ZULAY ESCUDERO MARIN

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. |

32.103.779

CONTRATO No. 100 - 2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE MARZO DE 2023)

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

DABEIBA - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL GRUPO TERRITORIAL DESIGNADO PARA EL
ACOMPANAMIENTO INTEGRAL A LA POBLACION EN REINCORPORACION OBJETO DE ATENCION DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN ADELANTANDO SU PROCESO EN
LOS ANTIGUOS ESPACIOS TERRITORIALES DE CAPACITACION Y REINCORPORACION (ETCR), AREAS DE REINCORPORACION GRUPAL DISTANTES, CONTEXTOS
ESPECIALES O DE DIFICIL ACCESO EN EL TERRITORIO NACIONAL, CONFORME A LOS LINEAMIENTOS EMITIDOS POR LA ENTIDAD.

2. Brindar la asistencia y orientacion definidas por la Entidad para
el desarrollo de la fase de reincorporacion temprana de los y las
exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su adaptacion a
la vida civil y el acceso a la oferta institucional de acuerdo a sus
necesidades e intereses, incorporando los enfoques diferenciales
y de género.

Durante el periodo comprendido entre el 01 de marzo hasta el 31, se desarrollaron las siguientes actividades
de atencién y acompafiamiento con las PER asignadas en el GT Uraba:

CODIGO DE LA NUMEROC DE PER

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

ACTIVIDAD BEMNEFICIADOS
Registro de actividades que contribuyen al desarrollo
coM_5 de los componentes de la ruta de reincorporacion 46
desde el acompafiamiento psicosocial
DIF_ADUL Atencién y asesoria a adulto mayor. 2

Socializacién de la resolucién 4309 del 24 de
diciembre del 2019. Establecimiento de la Ruta de 5
Reincorporacién_

SOC-R4309P

Atencion  diferencial teniendo en cuenta los

lineamientos del enfogue y la estrategia de juventud.
DIF_JOWv H P B ; 5
— Se oferté cursos, técnicas y tecnoclogias virtuales
disponibles en el SENA
DIF-DISC Atencidn dlferencllal, de e&cuerdo con los lineamientos 2
a personas con discapacidad.
DIF_GEN Atencidn diferencial en género. a9

2. Brindar la asistencia y orientacion definidas por la Entidad para
el desarrollo de la fase de reincorporacion temprana de los y las
exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su adaptacion a
lavida civil y el acceso a la oferta institucional de acuerdo a sus
necesidades e intereses, incorporando los enfoques diferenciales
y de género.

Mo se lograron contactar, ni asistieron a las actividades programadas 5 personas de
las cuales no se tiene contacio |

CODIGO JUSTIFICACION NO PARTICIPACION EN
ACTIVIDADES DE REINCORPORACION
60-10520 MNo se cuenta con datos de ubicacion y contacto.
60-03192 Mo se cuenta con datos de ubicacion y contacto.
60-00816 Mo se cuenta con datos de ubicacion y contacto.
B60-07269 MNo se cuenta con datos de ubicaciéon y contacto.
60-10568
Mo se cuenta con datos de ubicacion y contacto.

EVIDENCIAS: 2_ATENCION
ATENCION PSICOSOCIAL_MARZO

3. Participar en laimplementacién de acciones de gestion
territorial que permitan la vinculacién de la poblacion en
reincorporacion y sus familias a la oferta publica, privada o de
otros sectores para la garantia de sus derechos y el
fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con las
necesidades e intereses de la poblacidn, los lineamientos del
Grupo Territorial designado e incorporando los enfoques
diferenciales y de género.

En este periodo se coordinaron acciones con Arando la educacién en temas de certificaciones y grados
llevados a cabo.

Se realizo apoyo en gestién para la matricula de 1 PER, cédigo: 60-00770, para el acceso al programa:
BECAS convenio 1650 Misional PNUD-ARN.

EVIDENCIAS: 3_CORRESPONSABILIDAD
Consentimiento_ BECA PNUD_9

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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INFORME DE ACTIVIDADES

VERSION : V-4

FECHA : 08-02-2019 |

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA| MARIA ZULAY ESCUDERO MARIN

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID N0.| 32.103.779

CONTRATO No. 100 - 2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME| PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE MARZO DE 2023)

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD—GT)| DABEIBA - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL GRUPO TERRITORIAL DESIGNADO PARA EL
ACOMPANAMIENTO INTEGRAL A LA POBLACION EN REINCORPORACION OBJETO DE ATENCION DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN ADELANTANDO SU PROCESO EN
LOS ANTIGUOS ESPACIOS TERRITORIALES DE CAPACITACION Y REINCORPORACION (ETCR), AREAS DE REINCORPORACION GRUPAL DISTANTES, CONTEXTOS
ESPECIALES O DE DIFICIL ACCESO EN EL TERRITORIO NACIONAL, CONFORME A LOS LINEAMIENTOS EMITIDOS POR LA ENTIDAD.

4. Bpoyar las actividades encaminadas a la divulgacion,
vinculacién y participacién de la poblacién en reincorporacién en
las estrategias y programas que se implementen en el marco del
acompafiamiento integral para la reincorporacion; esto teniendo
en cuenta las caracteristicas territoriales y las necesidades e
intereses de la poblacién.

Durante el periodo comprendido entre el 1 de marzo hasta el 31, se realizé la
vinculacién en los componentes del proceso de reincorporacion:

POBLACION ACTIVOS |AUSENTES|LIMITANTE | TOTAL
ASIGNADA TEMPORAL
HOMBRE 77 |5 1 | 56
MUJER 23 [0 | |

Acceso Asignacion Mensual: Se verifico la base de desembolsos correspondiente al
mes de marzo, enviando el respectivo reporte al coordinador encargado y al asesor.

4. Bpoyar las actividades encaminadas a la divulgacion,
vinculacién y participacion de la poblacién en reincorporacién en
las estrategias y programas que se implementen en el marco del
acompafiamiento integral para la reincorporacién; esto teniendo -
en cuenta las caracteristicas territoriales y las necesidades e
intereses de la poblacién.

Salud: a la fecha del periodo de corte en el componente de salud se cuenta
con la siguiente informacién de la poblacion asignada:

COMPONENTE ESTADO # DE PER
Activos 51
Mo Afiliado 0
Salud Régimen 40
Subsidiado
Régimen 11
Contributivo

4. Bpoyar las actividades encaminadas a la divulgacién,
vinculacién y participacion de la poblacién en reincorporacién en
las estrategias y programas que se implementen en el marco del
acompafiamiento integral para la reincorporacion; esto teniendo
en cuenta las caracteristicas territoriales y las necesidades e
intereses de la poblacién.

Vinculacion académica:

la Educacidn.

En el modelo educativo Arando la Educacion.

» contando en la

a) Maximo Nivel- Se cuenta a la fecha con registro de maximo nivel.

actualidad con

NIVEL CICLO | NUMERO MAXIMO
EDUCATIVO NIVEL

CICLO 1 1

CICLO 2 1

CiICLO 3 9

ClcLO 4 7

CICLO 5 10

CiICLO B 7

JOTAL GENERAL 35

En este periodo se encuentran 3 personas en
reincorporacion con matriculas en el médulo de F.A. En el modelo educativo Arando

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA| MARIA ZULAY ESCUDERO MARIN
C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID N0.| 32.103.779 CONTRATO No. 100 - 2023
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME| PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE MARZO DE 2023)
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)| DABEIBA - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL GRUPO TERRITORIAL DESIGNADO PARA EL
ACOMPANAMIENTO INTEGRAL A LA POBLACION EN REINCORPORACION OBJETO DE ATENCION DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN ADELANTANDO SU PROCESO EN
LOS ANTIGUOS ESPACIOS TERRITORIALES DE CAPACITACION Y REINCORPORACION (ETCR), AREAS DE REINCORPORACION GRUPAL DISTANTES, CONTEXTOS
ESPECIALES O DE DIFICIL ACCESO EN EL TERRITORIO NACIONAL, CONFORME A LOS LINEAMIENTOS EMITIDOS POR LA ENTIDAD.

4. Bpoyar las actividades encaminadas a la divulgacion,
vinculacién y participacién de la poblacién en reincorporacién en
las estrategias y programas que se implementen en el marco del Matricula de FA: 3 personas en reincorporacion con matriculas en el modulo de F. A
acompafiamiento integral para la reincorporacion; esto teniendo En el modelo educativo Arando la Educacion

en cuenta las caracteristicas territoriales y las necesidades e
intereses de la poblacién.

LO EDUCATIVO NUMERO MATRICULAS
LO 1
LO 2

[e]ie](e](e](e]ie][s]
[o]i0][e]@](e](e][¢]

O3
O 4
05
06

o|oN|=o|oe

AL GENERAL

0

Formacién para el trabajo vy desarrollo humano: Se realizo apoyo en gestion para la
matricula de 1 PER, codigo: 80-00770, para el acceso al programa: BECAS
convenio 1650 Misional PNUD-ARM.

Envié de solicitud para creacion de curso, vigencia 2023.

EVIDENCIAS:

Registro en SIRR_MARZO

Sensentimiento. BECA PNUD_9

CREACION DE CURSOS E INSTITUCIONES VIGENCIA 2023_14

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

VERSION : V-4

FECHA : 08-02-2019 |

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA|

MARIA ZULAY ESCUDERO MARIN

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. |

32.103.779

CONTRATO No. 100 - 2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE MARZO DE 2023)

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

DABEIBA - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL GRUPO TERRITORIAL DESIGNADO PARA EL
ACOMPANAMIENTO INTEGRAL A LA POBLACION EN REINCORPORACION OBJETO DE ATENCION DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN ADELANTANDO SU PROCESO EN
LOS ANTIGUOS ESPACIOS TERRITORIALES DE CAPACITACION Y REINCORPORACION (ETCR), AREAS DE REINCORPORACION GRUPAL DISTANTES, CONTEXTOS
ESPECIALES O DE DIFICIL ACCESO EN EL TERRITORIO NACIONAL, CONFORME A LOS LINEAMIENTOS EMITIDOS POR LA ENTIDAD.

5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la
poblacién objeto de atencioén, las visitas a las entidades
territoriales y a otros actores, cuando estas se requieran para la
dinamizacién y cumplimiento de las actividades previstas en el
marco del Programa de Reincorporacion.

Participacion en reunién virtual: Socializacion AT — Fortalecimiento ruta socioeconémica. Protocolo para la
vinculacién y participacion de mujeres, y personas con orientacion sexual e identidad de género diversas en las
actividades de asistencia técnica a los proyectos productivos individuales para la reincorporacion
socioeconémica.

Visita de seguimiento y aplicacion de instrumento IR-F-135 a la unidad productiva PRE-PP_36368. Registro en
el SIRR de instrumento ISPPI, seguimiento 4.

Registro en SIRR en moédulo de Documentos Adjuntos: Acta de entrega de bienes e insumos del PRE-PP-
36815.

5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la
poblacién objeto de atencioén, las visitas a las entidades
territoriales y a otros actores, cuando estas se requieran para la
dinamizacion y cumplimiento de las actividades previstas en el
marco del Programa de Reincorporacion.

Diligenciamiento y envi6, al profesional orientador productivo, matriz para identificacion de las ideas de
negocios de la poblacién en proceso de reincorporacién que ain no ha tramitado el proyecto productivo
individual y/o colectivo.

Participacion en reunion virtual: Taller de sensibilizacion y refuerzo BIE/PRE-2023.
EVIDENCIAS: 5_PRODUCTIVA

SOCIALIZACION AT-FORTALECIMIENTO RUTA SOCIOECONOMICA_6
ISPPI_PRE-PP-36368_24

Acta de Entrega Bienes e Insumos_PRE-PP- 36815_29

Proyeccién de PRECI_Falicitador_30

TALLER DE SENSIBILIZACION Y REFUERZO BIE_PRE 2023_30

6. Participar de las actividades de planeacién y desarrollo de las
estrategias de promocion de la reconciliacion en los territorios, la
prevencion de la estigmatizacion, los procesos comunitarios, y
demas iniciativas que se prioricen en el marco de la
reconstruccion del tejido social y la construccién de paz, en el
contexto en que adelante sus obligaciones contractuales.

ACTIVIDAD:
FICONPAZ — FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES COMUNITARIAS PARA LA CONVIVENCIA Y LA
RECONCILIACION

LOGROS DE LA ACTIVIDAD:

Participacion de la comunidad habitante del AETCR Llano Grande, firmantes de paz, ARN, administracion
municipal.

El encuentro tuvo como objetivo conmemorar el 8 de marzo, dia de la Mujer. Hacer una recordacion histérica
de la lucha de las mujeres a nivel mundial. Se indicaron rutas de acceso institucional para la atencién en casos
de violencia de género y diferentes solicitudes.

Se realizé reflexion acerca del papel politico de las mujeres en las instancias de participacién gubernamental
en los diferentes espacios.

COMPROMISOS:

La ARN se compromete a continuar convocando y acompafiando estos espacios de trabajo.

Se establecen compromisos para una mayor socializacion y participacion en los espacios de incidencia
politica.

Las personas participantes del encuentro se comprometen a continuar trabajando en estos espacios donde se
planea, se suefia y se buscan estrategias para construir un mejor futuro a nivel comunitario.

FICONPAZ se compromete a apoyar en lo posible los espacios de trabajo comunitario.

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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VERSION : V-4

FECHA : 08-02-2019 |

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA|

MARIA ZULAY ESCUDERO MARIN

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. |

32.103.779

CONTRATO No. 100 - 2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE MARZO DE 2023)

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

DABEIBA - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL GRUPO TERRITORIAL DESIGNADO PARA EL
ACOMPANAMIENTO INTEGRAL A LA POBLACION EN REINCORPORACION OBJETO DE ATENCION DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN ADELANTANDO SU PROCESO EN
LOS ANTIGUOS ESPACIOS TERRITORIALES DE CAPACITACION Y REINCORPORACION (ETCR), AREAS DE REINCORPORACION GRUPAL DISTANTES, CONTEXTOS
ESPECIALES O DE DIFICIL ACCESO EN EL TERRITORIO NACIONAL, CONFORME A LOS LINEAMIENTOS EMITIDOS POR LA ENTIDAD.

6. Participar de las actividades de planeacién y desarrollo de las
estrategias de promocion de la reconciliacion en los territorios, la
prevencion de la estigmatizacion, los procesos comunitarios, y
demas iniciativas que se prioricen en el marco de la
reconstruccion del tejido social y la construccién de paz, en el
contexto en que adelante sus obligaciones contractuales.

AVTIVIDAD:
Certificar y graduar en el AETCR, estudiantes de formacién académica. Modelo Arando la Educacion.
Convenio UNAD — Consejo Noruego.

LOGROS:

Se graduaron de bachilleres académicos 4 personas, 1 persona en proceso de reincorporacion. Certificacion
de 15 personas en los diferentes ciclos académicos.

Se evidencio el desarrollo y proceso de la formacién académica en linea de fortalecimiento, emprendimiento y
avances en los procesos educativos.

Articulacion institucional para lograr objetivos de superacion personal, familiar y comunitario en cuanto al tema
educativo.

COMPROMISOS:

La ARN se compromete a continuar acompafiando estos espacios de formacién y educativos.

Las personas certificadas y graduados se comprometen a brindar sus aprendizajes y continuar avanzando en
los procesos de formacién académicos y para el trabajo.

6. Participar de las actividades de planeacién y desarrollo de las
estrategias de promocion de la reconciliacion en los territorios, la
prevencion de la estigmatizacion, los procesos comunitarios, y
demas iniciativas que se prioricen en el marco de la
reconstruccion del tejido social y la construccién de paz, en el
contexto en que adelante sus obligaciones contractuales.

ACTIVIDAD:
Conmemoracion dia de la mujer.

LOGROS:

Participacion de la comunidad habitante de Llano Grande, firmantes de paz, ARN, administracion municipal,
ONU, fuerza publica, fundacion Kunna, I.E. Madre Laura.

El encuentro tuvo como objetivo conmemorar el 8 de marzo, dia de la Mujer.

Representacion de la mujer en la vida cotidiana, reconocimiento a estas mujeres cotidianas, aquellas que se
levantan todos los dias, a trabajar, a tomar decisiones, a cuidar, a representarnos y a seguir trabajando por la
igualdad, pues sigue siendo un camino largo y un arduo trabajo.

COMPROMISOS.

La ARN se compromete a continuar convocando y acompafiando estos espacios de trabajo.

Se establecen compromisos para una mayor socializacion y participacion en los espacios de incidencia
politica.

Los participantes al encuentro comunitario conmemorativo reflexionan acerca de la responsabilidad y el
compromiso en la lucha por la reivindicacion de los derechos de las mujeres, el empoderamiento y la
continuidad en la busqueda de la Paz y la Reconciliacion.

EVIDENCIAS: 6_COMUNITARIA
DC_REUNION FICONPAZ_8

DC_ACTO DE GRADUACION FA AETCR_23
DC_CONMEMORACION DIA DE LA MUJER_24

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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B A RORMALIZACION INFORME DE ACTIVIDADES
FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA| MARIA ZULAY ESCUDERO MARIN
CC-CENTRUT-DNo.[ 32103779 CONTRATO No.
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME| PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE MARZO DE 2023)
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)| DABEIBA - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL GRUPO TERRITORIAL DESIGNADO PARA EL
ACOMPANAMIENTO INTEGRAL A LA POBLACION EN REINCORPORACION OBJETO DE ATENCION DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN ADELANTANDO SU PROCESO EN
LOS ANTIGUOS ESPACIOS TERRITORIALES DE CAPACITACION Y REINCORPORACION (ETCR), AREAS DE REINCORPORACION GRUPAL DISTANTES, CONTEXTOS
ESPECIALES O DE DIFICIL ACCESO EN EL TERRITORIO NACIONAL, CONFORME A LOS LINEAMIENTOS EMITIDOS POR LA ENTIDAD.

7. Bpoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el
Grupo Territorial, mediante la ejecucién oportuna de las

actividades, gestiones y procesos necesarios, de acuerdo con los Durante la vigencia del 01 de marzo al 31, se realizo el aporte al cumplimiento de
lineamientos establecidos por la ARN para tal fin. las metas PAT, PAl y PAE del grupo territorial con las siguientes cifras:
META META ANUAL APORTE MES
Familia — META PAT En este periodo no se
Acompafiamiento a los generaron apories en
integrantes de los grupos este item.
familiares
Familia — META PAl Se realizo verificacion de
Vinculacion a oferta 3 asistencias a matriculas
social (educacion, en el médulo de F.A. En
proteccicon, salud, cultura, el modelo educativo
recreacion y deporte) Arando la Educacion.
Sostenibilidad En este periodo no se
economica— META PAT generaron aportes en
‘inculacion de personas este item.

a proyectos productivos
individuales

Sostenibilidad En este periodo se realizd
econdomica 1 wvisita y aplicacion de
Asistencia tecnica instrumentos de

seguimientos a proyectos
productivos individuales
ISPPI PRE-PP-36368.

7. Bpoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el

Educacion META PAT En  este

Grupo Territorial, mediante la ejecucién oportuna de las ‘ o Y 0P S

. | A Vinculacion FA generaron aportes en este
actividades, gestiones y procesos necesarios, de acuerdo con los item_

R R R : FPT META PAT En este periodo no se

lineamientos establecidos por la ARN para tal fin. Vinculacion T generaron portes en  este
Complementaria item.

Educacion Titulada META Se apoyo gestion para la

PAT matricula de 1 PER, codigo:

Vinculacién FPT Titulada. 60-00770, para el acceso al

programa: BECAS convenio
1650 Misional PNUD-ARN.

En este periodo no se
generaron aportes en este

item.
Iniciativas territoriales Articulacién ARM - FICONPAZ
comunitarias — FORTALECIMIENTO DE

LAS CAPACIDADES
COMUNITARIAS PARA LA
CONVIVENCIA Y LA
RECONCILIACION. UNAD,
Arando la Educacion.
Administracién municipal de
Dabeiba

EVIDENCIAS: 7_ META_GT

ISPPI_PRE-PP-36368_24

Consentimiento_BECA PNUD_9

DC_ACTO DE GRADUACION FA AETCR_23

DC_REUNION FICONPAZ_S

8. [mplementar los lineamientos que se emitan desde la ARN
para el acompafiamiento a la poblacién en reincorporacién que
participe en los procesos de sanciones propias y TOAR. Durante el mes de vigencia enero, alin no se cuentan con orientaciones para iniciar el proceso de
acompafiamiento a la poblacion en la implementacion de acciones desde los TOAR.

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA|

MARIA ZULAY ESCUDERO MARIN

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. |

32.103.779

CONTRATO No. 100 - 2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE MARZO DE 2023)

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

DABEIBA - GT URABA

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL GRUPO TERRITORIAL DESIGNADO PARA EL
ACOMPANAMIENTO INTEGRAL A LA POBLACION EN REINCORPORACION OBJETO DE ATENCION DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN ADELANTANDO SU PROCESO EN
LOS ANTIGUOS ESPACIOS TERRITORIALES DE CAPACITACION Y REINCORPORACION (ETCR), AREAS DE REINCORPORACION GRUPAL DISTANTES, CONTEXTOS
ESPECIALES O DE DIFICIL ACCESO EN EL TERRITORIO NACIONAL, CONFORME A LOS LINEAMIENTOS EMITIDOS POR LA ENTIDAD.

9. Registrar en el Sistema de Informacion para la Reintegracion y
la Reincorporacion SIRR o en el que se defina, toda la informacién
concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco
del cumplimiento de sus obligaciones contractuales, de manera
oportunay veraz.

Se realizaron los registros en SIR de la siguiente informacion:

MODULO EN SIR TIPO DE REGISTRO

# PER
REGISTRADAS

CERTIFICADO DE ESTUDIOS

Mo se realizé registro
en este periodo

Acta de Entrega Bienes e

-PP- 36815 2
DOCUMENTOS Mo se realizé registro
ADJUNTOS CERTIFICADOS FPT en este periodo
ACTORES LISTADOS DE ASISTENCIAS Mo se realizé registro
EXTERNOS CON ACTORES EXTERNOS en este periodo

CONTACTOS Y
REGISTRO DE
UBICACION

NUMEROS TELEFONICOS Y
DIRECCION DE RESIDENCIA

51

9. Registrar en el Sistema de Informacion para la Reintegracién y
la Reincorporacion SIRR o en el que se defina, toda la informacién
concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco
del cumplimiento de sus obligaciones contractuales, de manera
oportunay veraz.

MATRICULAS DE
FPT

MATRICULAS
AUTOGESTIONADAS

Mo se realizé registro
en este periodo.

ISPPI_PRE-PP-36368
BIE - ISPPI

Se registro 1
seguimiento de
proyecto productivo
individual.

FICHA INDIWIDUAL
DE MENORES DE
EDAD DECRETO

899

FICHA INDIVIDUAL DE
MENORES DE EDAD DECRETO
899

Se realizd seguimiento
a 2 menores.
deswvinculadas

ACTUALIZAR
ESTADO Y/ O
UNIFICAR
MATRICULA DE

CIERRE DE MATRICULA DE
FPT

FORMACION

Mo se realizé registro
en este pericodo.

EVIDENCIA: 9_SIRR

MATRICULAS ARANDO

Acta de Entrega Bienes e lnsumes. PRE-PP- 3681529
ISFPPI_PRE-PP-26368_24

BASE DE SEGUIMIENTO JOWVENES_ 29

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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CODIGO : BS-F-26

B A RORMALIZACION INFORME DE ACTIVIDADES
FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA| MARIA ZULAY ESCUDERO MARIN |
CC-CENTRUT-DNo.[ 32103779 CONTRATO No.
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME| PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE MARZO DE 2023) |
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)| DABEIBA - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL GRUPO TERRITORIAL DESIGNADO PARA EL
ACOMPANAMIENTO INTEGRAL A LA POBLACION EN REINCORPORACION OBJETO DE ATENCION DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN ADELANTANDO SU PROCESO EN
LOS ANTIGUOS ESPACIOS TERRITORIALES DE CAPACITACION Y REINCORPORACION (ETCR), AREAS DE REINCORPORACION GRUPAL DISTANTES, CONTEXTOS
ESPECIALES O DE DIFICIL ACCESO EN EL TERRITORIO NACIONAL, CONFORME A LOS LINEAMIENTOS EMITIDOS POR LA ENTIDAD.

10. Qonocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de
gestiéon documental que se establecen en la ARN, para la
adecuada disposicion del material producto del cumplimiento de
sus obligaciones contractuales.

En el presente periodo se dio tramite a los documentos seglin procedimientos y
plazos establecidos dentro de los lineamientos de gestion documental establecidos
por la ARN:

TIPO DOCUMENTAL # FOLIOS ENTREGADOS
Listado de Asistencia Reincorporacion 1
Instrumentos Seguimientos IR-F-135 9
PRE-2023

Planillas de seguimiento matriculas FA 0]
Planillas de seguimiento matriculas (0]

EPT

Actas de reunion 1
Listados de asistencia 1
Soporte entrega comunicacion oficial 8]

= Bandeja de SIGOB revisada y atendida al periodo de corte MARZO.

EVIDENCIA: 10_GD
EUID._Enfrega Documental
ISPPI_PRE-PP-36368

11. Bsistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o
virtuales de entrenamiento y socializacién de lineamientos y
demas espacios de trabajo que a los que se convoque, de acuerdo
con la naturaleza de sus obligaciones contractuales.

Durante el periodo informado se participaron de los siguientes espacios de reunién, articulacion y linea
institucional:

Participacion en reunion con el equipo de asesores, administrativo, profesionales del G.T Uraba,
coordinacion. Se trabajaron los siguientes temas: Procedimiento de traslados. Asignacion de
participantes. Convenio 1217 estrategia de reincorporaciéon comunitaria. Maestro Itinerante.
Administrativo. PNUD convenio 1650. POA SENA. AUTOS de la JEP. Acreditacion reincorporacion.
Productividad.

EVIDENCIAS: 11_EVENTOS:

Acta reunion GENERAL_16

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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CODIGO : BS-F-26

INFORME DE ACTIVIDADES

FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA|

MARIA ZULAY ESCUDERO MARIN

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. |

32.103.779 CONTRATO No. 100 - 2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE MARZO DE 2023)

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

DABEIBA - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL GRUPO TERRITORIAL DESIGNADO PARA EL
ACOMPANAMIENTO INTEGRAL A LA POBLACION EN REINCORPORACION OBJETO DE ATENCION DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN ADELANTANDO SU PROCESO EN
LOS ANTIGUOS ESPACIOS TERRITORIALES DE CAPACITACION Y REINCORPORACION (ETCR), AREAS DE REINCORPORACION GRUPAL DISTANTES, CONTEXTOS
ESPECIALES O DE DIFICIL ACCESO EN EL TERRITORIO NACIONAL, CONFORME A LOS LINEAMIENTOS EMITIDOS POR LA ENTIDAD.

12. Dar respuesta de manera oportunay con calidad a las

solicitudes de informes, reportes y anélisis que correspondan con

la ejecucion del presente contrato.

1.En el presente periodo se participd en los siguientes espacios de trabajo convocados por el GT
Uraba:

Participacion en reunién con el equipo de asesores, administrativo, profesionales del G.T Urab4,
coordinacion. Se trabajaron los siguientes temas: Procedimiento de traslados. Asignacion de
participantes. Convenio 1217 estrategia de reincorporacion comunitaria. Maestro Itinerante.
Administrativo. PNUD convenio 1650. POA SENA. AUTOS de la JEP. Acreditacion reincorporacion.
Productividad.

2.0urante el mes de marzo se enviaron los siguientes productos solicitados por el GT Urabé: Se envi6
al gestor operativo Gabriel Rodriguez los datos de la planilla de seguridad social de marzo.

3.0on relacion a las labores administrativas durante la vigencia se desarroll6:

12. Dar respuesta de manera oportunay con calidad a las

solicitudes de informes, reportes y andlisis que correspondan con PROCESO # DOCUMENTOS

la ejecucion del presente contrato.

Informe mensual de actividades 1
Planillas de asistencia psicosocial 1
Planillas de asistencia de formacion 0
para el trabajo

Planillas de asistencia de formacion 0
academica

Legalizacion de expensas:

Legalizacion de Operador logistico: 0

EVIDENCIA:_12_INFORMES_BASES

EVID_Entrega Documental_17
LEGALIZACION_MARIA ESCUDERO_2-391

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA| MARIA ZULAY ESCUDERO MARIN |
CC-CENTRUT-DNo.[ 32103779 CONTRATO No.
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|[ _ PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE MARZO DE 2023) |
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)| DABEIBA - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL GRUPO TERRITORIAL DESIGNADO PARA EL
ACOMPANAMIENTO INTEGRAL A LA POBLACION EN REINCORPORACION OBJETO DE ATENCION DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN ADELANTANDO SU PROCESO EN
LOS ANTIGUOS ESPACIOS TERRITORIALES DE CAPACITACION Y REINCORPORACION (ETCR), AREAS DE REINCORPORACION GRUPAL DISTANTES, CONTEXTOS
ESPECIALES O DE DIFICIL ACCESO EN EL TERRITORIO NACIONAL, CONFORME A LOS LINEAMIENTOS EMITIDOS POR LA ENTIDAD.

13. Desarrollar las demés actividades que le sean asignadas de
acuerdo con el objeto del presente contrato.

Convocatoria y participacion en reunién de carpa azul, estrategia para el abordaje de temas relacionados con
la seguridad, la prevencion del riesgo y la convivencia en el territorio, con la participacion de personas en
proceso de reincorporacion, fuerza publica, habitantes de la vereda Llano grande e instituciones.

EVIDENCIA: 13_PLUS
ACTA DE REUNION CARPA AZUL_22
ASISTENCIA_REUNION CARPA AZUL_22

Cumplimiento de las obligaciones generales y demés contenidas
en el contrato.

* OBLIGACIONES GENERALES: 3) se realizaron las legalizaciones de los gastos de desplazamiento. 4) Se
suministr6 al supervisor toda la informacién y colaboracion requerida para el normal desarrollo de su gestion; 5)
Se atendieron las observaciones y requerimientos de la ARN por conducto del supervisor designado, para que
se corrija cualquier falla, dentro del término razonable que se pacte para el efecto; 6) Se presté de manera
eficiente, oportuna y con calidad los servicios que constituyen el objeto del contrato, actuando de conformidad
con las normas legales pertinentes; 14) Se recibieron y se tienen en custodia los bienes que la ARN le brinde
para el desarrollo operativo y logistico del contrato, para lo cual se obliga: i) Se han conservardo y se les ha
dado el adecuado uso, manejo y organizacion. 17) Se ha rendido en forma oportuna la informacién que ha
solicite el supervisor del contrato y se ha participado o elaborado informes solicitados; 19) Se ha organizado,
conservado, usado y manejado toda la informacion recibida y elaborada durante la ejecucion del contrato de
manera responsable y acorde con los lineamientos sefialados por la Entidad, asi como se ha entregado la
informacion de propiedad de la ARN, debidamente inventariada al supervisor; 21) Se han utilizado los sistemas
de informacién, herramientas tecnolégicas y equipos de cémputo asignados para apoyar mis actividades
contractuales, con criterios de oportunidad, veracidad y calidad de los datos que se registren. ; 23) Se Presentd
mensualmente el Informe de actividades del periodo respectivo.

MARIA ZULAY ESCUDERO MARIN

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Aaprt® / %&{,,7UFZ
NOMBRE(S): (éﬁ de abril de 21023

Fecha VoBo:

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER." 12



