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Gobernacion
.de Narifo REGISTRO DE COMPROMISO
NIT:800103923-8 Ndmero: 2023040063
Fecha: 03/04/2023
Tercero: 1084226769 Sucursal: 001 Nombre: CHAVEZ CHIMACHANA LUCAS SEBASTIAN

CONTRATO GN 1385-2023 Objeto del contrato Prestar los servicios profesionales como abogado
Concepto: para apoyar la gestién contractual que el Departamento de Narifio ejecuta a través del Departamento
Administrativo de Contratacion y demas aspectos juridicos que deban ser atendidos por dicha

CUENTA NOMBRE TIPO AFEC| TIPO AFEC VALOR
Servicios para la comunidad, sociales y
2.1.2.02.02.009- personales/Otros servicios administrativos del gobierno
91199-16-1.2.1.0.00 |n.c.p./Administracién Central/Ingresos corrientes de DIS 2023030331 82,508,000.00
Libre Destinacion

7 TOTAL: 32,508,000.00
1/ ‘}L}/A/:« t
CRISTHIAN AGUILAR RENDON Elaboro:  MARIA FERNANDA ERASO

SUBSECRETARIO DE PRESUPUESTO GUERRERO



San Juan de Pasto,
Abril de 2023.

Doctora:

VIVIANA MILENA SOLARTE SOLARTE
Secretaria de Hacienda

Gobernacion de Narino

E. S. D.

Ref. Autorizacién descuento de estampillas

De conformidad con lo establecido en la resolucién N° 0199 de 26 de junio de 2020,
AUTORIZO el descuento del valor total de las estampillas Pro-Desarrollo del
Departamento (2%), Pro-Cultura (2%) y Pro-Universidad de Narifio (0,5%) de los
pagos del contrato de prestacion de servicios profesionales suscrito con el
Departamento de Narifio, en la forma establecida en el articulo primero de la
resolucion en mencion.

Cordialmente,
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@ EPSSanitas

Nuestro compromiso es contigo
CE-006 - 0000000100 — 2023

CERTIFICA

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacion esta(n) o ha(n) estado afiliada(s) a

TIPOY NUMERO DE IDENTIFICACION CC 1084226769

NOMBRESY APELLIDOS Chavez Chimachana,Lucas Sebastian
TIPO DE AFILIADO Titular

TIPO DE TRABAJADOR Independiente Con Contrato De
FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 13/07/2021

ESTADO DE AFILIACION Vigente

ESTADO DE SERVICIO Habilitado

REGIMEN Contributivo

La presente se expide a nombre de Chavez Chimachana,L ucas Sebastian, alos 25 dias del mes de abril del
afio 2023.

NOTA: Esta certificacién no constituye aprobacién de traslado, ni es documento valido para solicitar
servicios médicos.

m 6szler1Tf>

Banny Y eritza Sarmiento Vanegas
Coordinador Gestion de la Afiliacion



Pcol ™
OLlpensiones § GOBIERNO DE COLOMBIA
P 10 afos

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a LUCAS SEBASTIAN CHAVEZ CHIMACHANA identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 1084226769, se encuentra afiliado/a desde 24/10/2020 al
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 24 de abril de 2023.

‘ /’

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

www.colpensiones.gov.co - Linea gratuita 018000 41 09 03



POSITIVA

COMPANIA pDE SEGUROS

CERTIFICADO DE AFILIACION
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada la base de datos de afiliacién en el ramo de Riesgos Laborales de POSITIVA COMPANIA DE
SEGUROS S.A, se identificé que LUCAS SEBASTIAN CHAVEZ CHIMACHANA con CC No. 1084226769, registra
afiliacién en nuestra ARL, con la siguiente informacién:

Datos del Contratante Datos de la Relacion Laboral

Fecha de ultima cobertura: 26/04/2023

Estado Afiliacion: ACTIVO

Tipo Vinculacion: TRABAJADOR INDEPENDIENTE
Contratante: NI 800103923 - DEPARTAMENTO DE Fecha de inicio de Contrato: 03/04/2023
NARINO Fecha fin de Contrato: 31/12/2023

Clase de Riesgo: 1

Cargo : ABOGADOS

Fecha fin de Retiro: SIN FECHA DE RETIRO

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automadtica la novedad
de retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prorroga debera realizar la correspondiente
‘ ‘ novedad a través de nuestro portal www.positivaenlinea.gov.co, para continuar con la cobertura.

Para validar la informacién emitida en este certificado, visite nuestra pagina web y seleccione la opcion
'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el siguiente codigo (valido por un mes): 202301014389494.

Esta certificacidn se expide en la ciudad de Bogota D.C. a los 25 dias del mes de abril de 2023.

Cordialmente

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

MIS 4 1.3 FRI5 v 06

Positiva Compaiia de Seguros S.A.
Nit: 860.011.153-6 - Linea gratuita nacional: (+57) 01-8000-111-170 Teléfono: +57 (601) 330-7000 - www.positiva.gov.co

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo Rincén - defensordelcliente@positiva.gov.co . e MINISTERIO DE HACIENDA Y
Carrera 11A No 96 - 51 Oficina 206 Bogota. Teléfono: (601) 610 8164 \ j L= CREDITO PUBLICO
At

Positiva Compania de Sequros @PositivaCol PositivaColombia PositivaCol



CONCEPTO MEDICO DE APTITUD LABORAL Sequgridad y Salud

en el Trabajo

eoma: 4D (LeT: L2020
NOMBRE DE LA EMPRESA: é LTZFR LD i CA O T E LN 148 O ACTIVIDAD ECONOMICA: (FOEZ1E£ 42 I

PREOCUPACIONAL O INGRESO [Z eGReso [
PERIODICO PROGRAMADO [ ] oTrocuAL: - :
4 N . ; DK

APELLIDOS Y NOMBRES: CHavez C Ftpofn < HSOMN lUucCcass co [.084 226769

Fg : l. = * /
cArGo: _ A fDD/O ~ 2 GesTiol L ERAcTIAD

EXAMENES PRACTICADOS (N: Normal A: Anormal)
EXAMEN N A LABORATORIOS N A

EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL
OPTOMETRIA / VISIOMETRIA
AUDIOMETRIA
ESPIROMETRIA . , . ) -
OTROS B ) -G (LD OO0 Coves 12T

RESULTADO DE VALORACION MEDICA
EXAMEN DE INGRESO

APTO PARA EL CARGO:  SIN PATOLOGIA APARENTE [ ] CON PATOLOGIA QUE NO LIMITA LA LABOR [
APTO CON RESTRICCION[ ] MOTIVO: CERTIFICO.QUE EL FUNCIONARIO-
APLAZADO [ ] MOTIVO: NO PRESENTA SINTOMAS
NOAPTO [ ] MOTIVO: DE COVID 19

PUEDE VIVIRENCOMUNIDAD

RECOMENDACION ESPEGIFICA: _ (/00T R~ O 2 Opfreco

EXAMEN PERIODICO

PERIODICO: PUEDE CONTINUAR CON SU LABOR [_| RECOMENDACION ESPECIFICA:
SE SUGIERE:
REUBICACION LABORAL TEMPORAL []

OTROS

APTO PARA TRABAJAR EN ALTURAS D APTO CON RECOMENDACIONES PARA TRABAJAR EN ALTURAS D NO APTO PARA TRABAJAR EN ALTURAS D
PUEDE MANIPULAR ALIMENTOS D

EXAMEN DE EGRESO

RETIRO SIN PATOLOGIA APARENTE [ ] RETIRO CON PATOLOGIA PARA SEGUIMIENTO POR EPS [

RECOMENDACIONES DE SALUD OCUPACIONAL

MEDICAS OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLE
J 2
. < INGRESO A sn;TEMA VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA INICIO DE ACTIVIDAD FISICA 0
SOMA (Carga fisica) [:[
CONTINUAR MANEJO MEDICO ] OIDO (Ruido) ] DEJAR DE FUMAR ]
g [ b e REDUCIR CONSUMO DE ALCOHOL ]
PEIEaN. AL RIESGO BIOLOGICO O
SEGUIMIENTO CASO POR ARL D CARDIO VASCULAR | CONTROL DE PESO D
PSICOLABORAL
i OTRO CUAL
CITOLOGIA VAGINAL O RADIACIONES IONIZANTES sil] nol¢ O
CERTIFICO QUE NO HE OMITIDO INFORMACION DE SALUD TODO PUEDE SER VERIFICADO Y CONFIRMADO
RECOMENDACIONES ESPECIFICAS PARA LA LABOR:
CAPACITACION EN MANEJO DE CARGAS ] HIGIENE POSTURAL b
CAPACITACION EN PAUSAS ACTIVAS - USO DE SILLA ERGONOMICA USO PERMANENTE DE CORRECCION OPTICA O
USO ESTRICTO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL % CUMPLIR NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO B4
(7xi NOMBRE DE| .MEDIf’DO. FIRMA. REGISTRO Y LICENCIA 3+ ‘nlé FIRMA DEL TRABAJADOR
MD !;AAG!SyTER S.0C W T L\) (L2 UGL
. 1 UPACWL C.C. No. ‘Q%q Z?J_‘ 3- D \3
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San Juan de Pasto, abril de 2023.

Senores: .
DEPARTAMENTO DE NARINO
Ciudad

Respetados sefiores:

Para efectos del articulo 50 de la Ley 789 de 2002, manifiesto bajo la gravedad de juramento
que no estoy obligado a realizar aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF y Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, ya que
no tengo personal a cargo laborando.

Cordialmente,




	695d18b1fdf6e38ce9bf3fc0aad0fd09edaae7b1ac1f8ff8088bf44934259534.pdf
	360ff716f440f9b9147fdf0847f5d4202272cf2614288d6d1b82f51905b79564.pdf
	bba12a64b1d9ae3f5d5a9996a9594643ecbdf91d810fa3432a09060712e57869.pdf
	2eed888400e2006d79cccf3860e418583fd0783e7f3109f62a453e03c00bf7dc.pdf
	91c779b6624b3b90e0473245a2348d411b55b55df48ae140328ecf78a80e5533.pdf

