ANEXO 2

MATRIZ DE RIESGOS

MODALIDAD CONTRATACION DIRECTA SERVICIOS PERSONALES CUYO OBJETO ES: Prestar servicios profesionales para proyectar y disefiar un prototipo basado en realidad
aumentada e inteligencia artificial para comercializar prendas de vestir segun los exigido por el proyecto de 1+D+i SGPS 10879-2023
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Proyectd comité estructurador:

Carlos Alirio Becerra Pedraza; dinamizador SENNOVA; ~

Nidia Yudid Zorro Martinez; Coordinadora de Formacion Profesional;

Reviso: Leidy Johana Moreno G; Cargo: Apoyo juridico — Gestion Contractual

Centro Industrial de Mantenimiento y Manufactura
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