SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San Gil, 30 de abril de 2023

Ingeniero

OSCAR WILLIAN VERGARA ROMERO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 4602925
INSTRUCTOR GRADO 18

COORDINADOR DE PROGRAMAS ESPECIALES
San Gill

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes abril del afio 2023

Referencia: No (4602925) del afio (2023)

Oscar Mauricio Silva Cadena, identificado con la cédula de ciudadania No. 5622418 de Curiti, en
mi calidad de Contratista del SENA, en formacion del programa SENA Emprende Rural, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de referencia No 4602925 de 6 de febrero del
afio 2023, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas durante el periodo
comprendido entre el 01 al 30 del mes de abril del afio 2023.

Valor y forma de Pago:

Se fija como valor total para el contrato la suma de Treinta y cinco millones novecientos quince mil
guinientos cuarenta y tres pesos m/cte (35.915.543). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) ocho (8) pagos iguales por los meses de marzo a octubre de
2023, por valor de Cuatro millones noventa y seis mil ochocientos treinta pesos m/cte ($4.096.830).
b) Un ultimo pago proporcional a los dias ejecutados durante el mes de noviembre de 2023

Plazo: Sera hasta el (23) de (11) de 2023.

OBJETO:

Prestar los servicios personales como instructor técnico aportando en la planeacion y ejecucion
de los procesos formativos de los disefios curriculares asignados por la coordinaciéon
académica para el cumplimiento de los compromisos institucionales e indicadores del centro
de formacién en el marco del servicio de formacion para el trabajo emprendimiento.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Carta Solicitud por parte | https://drive.google.com/file/d/1
Apoyar los procesos de |de la del municipio de | bbaLUOhHc06C91-
planeacion de la  oferta | Coromoro programa | YCOw2J7UXfPuzJiXI/view?usp
formativa de las actividades | Emprendimiento en | =share_link
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SENA

N

relacionadas con la formacién
para el trabajo en
emprendimiento  segin  lo
establecido en los lineamientos
entregados por la Direccion de
Empleo y Trabajo.

Producciéon de Cultivos
Transitorios

https://drive.qoogle.com/file/d/1
GTCX2IuYtPDXOMTUfnvZTdw
meOSc i alview?usp=share i
nk

Articular con los instructores de
emprendimiento para realizar el
alistamiento integral de los
procesos de formacion a través
de mecanismos de atencion
diversificados y estratégica
didacticas adaptadas a las
condiciones locales bajo la
estrategia aprender haciendo
con materiales de formacion
cuando aplique.

Alistamiento Guias e
instrumentos evaluacién
del programa

Emprendimiento en
Producciéon de Cultivos
Transitorios

https://drive.google.com/dri
ve/folders/1auBvOrAkBYu1EH
vik582V1RANDCpwfd72usp=s
hare_link
https://drive.google.com/dri
ve/folders/1yUMQ3gvewC/Zj
wacmPAiFIdemNSckwRwieus

p=share_link

Ejecutar las acciones de
formacion haciendo uso de la
estrategia  pedagogica  de

"formacién por proyectos"”, bajo
la modalidad de atencién
sincrénica - asincrénica de
acuerdo con los procedimientos
de la Direccion de Formacion
Profesional Integral y los
lineamientos de la Direcciéon de
Empleo y Trabajo y Io
establecido en la guia para la
ejecucion del programa SER en
SIGA.

Imparti formacion
Ficha 2719690
Programa Emprendedor
en Produccion de
Cultivos Ecol6gicos Bajo
Cubierta Municipio
Oiba Actividad
Aprendizaje:

Construye invernadero

en el area establecida
Competencia:
Acondicionar
infraestructura de vivero
segun normatividad
Fechas: 3-10-17-24 de
abril de 08:00 horas -
12:00 horas y de 13:00
horas a 17:00 horas
Total horas: 32

Imparti formacion
Ficha 2719690
Programa Emprendedor

en Produccion de
Cultivos Ecolbgicos
Bajo Cubierta
Municipio Oiba
Actividad Aprendizaje:
Prepara suelo del
invernadero  para la
siembra

Competencia:

https://drive.google.com/file
[/d/TFU4x6ADIYLS1-
ba8XQ7wnhxYi066tdPQ/view
eusp=share_link

https://drive.google.com/dri
ve/folders/1YeBF5SRMIaGGta
YEBWWCnF67jiiXHF 1 N-
cusp=share link
https://drive.google.com/dri
ve/folders/TwU86dWZ70U2H
50zymLBIWirLgoMgsObo2us

p=share_link
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N

Acondicionar
infraestructura de vivero
segun normatividad
Fechas: 4-11-18-25 de
abril de 08:00 horas -
12:00 horas y de 13:00
horas a 17:00 horas
Total horas: 32

Imparti formacion
Ficha 2724150
Programa Emprendedor
en Produccion de
Cultivos Ecolégicos Bajo

Cubierta Municipio
Suaita Actividad
Aprendizaje:

Construye invernadero
en el area establecida
Competencia:
Acondicionar
infraestructura de vivero
segun normatividad
Fechas: 13-20-27 de
abril de 08:00 horas -
12:00 horas y de 13:00
horas a 17:00 horas
Total horas: 24

Imparti formacion
Ficha 2724150
Programa Emprendedor
en Produccion de
Cultivos Ecolégicos Bajo

Cubierta Municipio
Suaita Actividad
Aprendizaje:

Prepara suelo del
invernadero  para la
siembra

Competencia:
Acondicionar
infraestructura de vivero
segln normatividad
Fechas: 14-21-28 de
abril de 08:00 horas -
12:00 horas y de 13:00
horas a 17:00 horas
Total horas: 24

https://drive.google.com/dri
ve/folders/1G8Vh-
VZ/YTAQA66NMLBOKINEZyUUTD
JS_2usp=share_link
https://drive.google.com/dri
ve/folders/1FizOGXJaKKIHyz
NXVHHMSsLXt?DKEtVeqgeusp=s
hare_link
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Imparti formacion
Ficha 2724313
Programa

Emprendimiento en
Producciéon de Cultivos
Transitorios

Municipio Galan
Actividad Aprendizaje:
Aplica técnicas

sostenibles para siembra
de los cultivos transitorios
con base en criterios
técnicos

Competencia:

Sembrar cultivo de
acuerdo con manual
técnico 'y  normativa
Fechas: 1-15-22-29 de

abril de 08:00 horas -
12:00 horas y de 13:00
horas a 17:00 horas
Total horas: 32

Imparti formacion
Ficha 2751968
Programa

Emprendimiento en
Producciéon de Cultivos
Transitorios

Municipio Coromoro
Actividad Aprendizaje:
Identifica las condiciones
agroclimaticas y
disponibilidad de
recursos, para la siembra
de los cultivos transitorios
segun criterios técnicos y

sistema productivo
Competencia:

Sembrar  cultivo  de
acuerdo con manual
técnico 'y  normativa
Fechas: 19-26 de abril

de 08:00 horas -12:00
horas y de 13:00 horas a
17:00 horas
Total horas: 16

Horas Adicionales

https://drive.google.com/dri
ve/folders/1W4br2e M6vMWN
aO80s8ywrrDNny8DmPKO2us
p=share_link
https://drive.google.com/dri
ve/folders/TbNH3A gXJ vM
DR4y0g4nkWICvzAV3Ux02us

p=share_link

https://drive.google.com/dri
ve/folders/THp?NVoaKwzUIX
MwMd7789BbuWKxuGgjH2uUs
p=share link
https://drive.google.com/dri
ve/folders/1sVYk82IYWRTOLH
AzWQIiIYwpRdAMis) GtQ<2usp=
share_link
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Alistamiento guias e
instrumentos de
evaluacion del programa
Emprendimiento en
Produccion de Cultivos
Transitorios ficha
2751968

Fecha: 02 al 17 de abril

Total, Horas: 10
Total, Horas
Formacion: 160
Total, Horas
Adicionales: 10
Total, Horas: 170

Asegurar el reporte de | Se evidencia en la| Se evidencia en la obligacion 6

informacioén con claridad, | obligacion 6

oportunidad y veracidad en los

sistemas de trazabilidad vy

seguimiento  dispuestos de

manera temporal o permanente

por el SENA entre ellos Sofia

Plus para el seguimiento de

actividades especificas,

entregando informe al

supervisor del contrato y al

dinamizador rural de centro,

dinamizador  regional con

funciones de centro o}

dinamizador de centro con

funciones de regional segun

aplique.

Articular con los servicios | NO APLICA NO APLICA

institucionales como SENNOVA
y AGROSENA en beneficio de
los aprendices y
emprendedores del programa
SER de acuerdo con las
orientaciones del dinamizador
rural de centro, dinamizador
regional con funciones de centro
0 dinamizador de centro con
funciones de regional segun
aplique.
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Programar y reportar a su
supervisor de contrato, con una
antelacion minima de una
semana las formaciones a
atender, de manera que se
autorice  por  escrito  su
movilizacién previa a la salida,
en el marco de su objeto
contractual.

Agendas
Desplazamientos ficha
2724313 dia 22/04/2023
Desplazamiento ficha
2719690 dia 24/04/2023

https://drive.google.com/drive/fo
Iders/1fVH-HJUNcX8 Al-
FPYIb 1v2rTJcbk8k?usp=shar
e link

Evaluar los resultados de
aprendizaje en un plazo no
mayor a ocho dias habiles luego
de finalizada la formacion.

NO APLICA

NO APLICA

Entregar  informacion  con
calidad y oportunidad para la
creacion de la unidad productiva
resultado de los programas de
formacién desarrollados en las
lineas de autoconsumo vy
negocios rurales, asi como la
inscripcion en el sistema de
informacién de la Agencia
Publica de Empleo del SENA,
de los aprendices de la linea de
empleabilidad.

NO APLICA

NO APLICA

Apoyar las jornadas de disefio y
desarrollo curricular conforme a
las necesidades de la
Coordinacién Nacional y la
Subdireccion de Centro.

NO APLICA

NO APLICA

10

Apoyar la aplicacion  del
diagnéstico empresarial de la
unidad productiva en fase 1y 2
seguln corresponda con
veracidad y calidad.

NO APLICA

NO APLICA

11

Apoyar la  ejecucibn vy
participacibn  de  unidades
productivas en actividades de
comercializacion  (incluyendo
mecanismos virtuales), gestion
empresarial y financiera cuando
se requiera, asi como las
actividades de fomento
realizadas por los Centros de
Desarrollo Empresarial.

NO APLICA

NO APLICA

12

Participar en las jornadas de
actualizacion y transferencia
tecnolégica convocadas por el
dinamizador rural de centro,

NO APLICA

NO APLICA
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N

dinamizador  regional con
funciones de centro o]
dinamizador de centro con

funciones de regional segun
aplique y la Coordinaciéon
Nacional

13

Articular con el instructor de
emprendimiento en las
formaciones de negocios
rurales para la construccién del
modelo de negocios con los
aprendices, asi como la
creacion de unidad productiva.

NO APLICA

NO APLICA

14

Identificar 'y  registrar la
sistematizacion de casos
exitosos generados en las
actividades relacionadas con la
formacion para el trabajo en
emprendimiento.

NO APLICA

NO APLICA

15

Consolidar la creacion de
ochenta (80) unidades
productivas rurales sostenibles
cuando su linea de formacion
corresponda a negocios rurales
0 autoconsumo. (Este item se
ajusta de acuerdo con los
disefios curriculares que se le
asignen.

NO APLICA

NO APLICA

16

El contratista se compromete a
evidenciar lo establecido en la
guia para la ejecucion del
programa SER asi como en la
lista de chequeo - portafolio de
evidencias para cada caso.

Creacion de la carpeta
con sus 7 subcarpetas
de las fichas 2719690-
2724150-2724313-
2751968

https://drive.gooqle.com/drive/fo

[ders/1jtwWIcvU1j0Y5J92LfGd3

7f5andvDDxn?usp=share link

17

OPCIONAL DE ACUERDO
CON LOS DISENOS
CURRICULARES

ASIGNADOS: De apoyo a la
empleabilidad: Realizar
acciones de formacion para la
ocupacion rural; Realizar
orientacion ocupacional
personalizada y grupal, para las
personas formadas en el
programa SER en procura de
mejorar sus posibilidades de
inserciéon en el mercado laboral;
Apoyar la gestion la inscripcion
de empresas rurales y unidades

NO APLICA

NO APLICA
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https://drive.google.com/drive/folders/1jtwWIcvU1j0Y5J92LfGd37f5andvDDxn?usp=share_link
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SENA

N

productivas en el aplicativo
establecido para este fin.

18

Realizar su afiliacion ante la
administradora de  riesgos
laborales que disponga el SENA
bajo la clase de riesgo tipo Il
relacionada con labores
agricolas.

NO APLICA

NO APLICA

19

Presentar o0 (gestionar la
certificacion en las normas de
competencia “Orientar
procesos formativos
presenciales con base en los
planes de formacion
concertados” y “Orientar
procesos formativos en la
modalidad a distancia con base
en los planes de estudio”,
cuando al momento de
contratacion, no se cuente con
ellas dentro del ler semestre
2023.

NO APLICA

NO APLICA

20

Participar en las labores de
montaje y puesta en marcha de
equipos y maquinaria utilizados
en la Formacién Profesional
Integral. Y Asistir y participar
activamente en las reuniones
programadas por la(s) red(es)
de conocimiento propias del
Centro de Formacién a las
cuales sea invitado.

NO APLICA

NO APLICA

21

Participar en reuniones y/o
transferencias técnicas y/o
pedagdgicas.

NO APLICA

NO APLICA

22

Ejecutar la formacion
profesional integral en los
diferentes niveles y
modalidades (titulada,
complementaria y virtual) que
programe el Centro de
Formacion.

NO APLICA

NO APLICA

23

Utilizar el LMS Institucional
como apoyo a la formacion en
cualquiera de las estrategias
institucionales.

NO APLICA

NO APLICA

24

Cumplir con los lineamientos de
orientacion del desempefio del
instructor en ambientes virtuales

NO APLICA

NO APLICA
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de aprendizaje, de acuerdo a lo
establecido en el aplicativo
compromiso Guia Orientacion
Formacion ambientes virtuales
de aprendizaje (Aplica para
instructores que apoyan
formacion virtual).

25

Participar en las actividades de
induccién y reinduccion
quesean requeridas por el
centro de formacion.

NO APLICA

NO APLICA

26

Apoyar cuando serd requerido
por la entidad, los procesos de
investigacion, desarrollo
tecnolégico e innovacion,
cooperacion técnica nacional e
internacional en los que el
Centro participe, dentro y fuera
del pais.

NO APLICA

NO APLICA

27

Realizar técnicamente cuando
sea requerido por la Entidad, la
identificacion, estructuraciéon y
definicion de las
especificaciones técnicas de los
bienes y servicios necesarios
para el cumplimiento de la
mision institucional y apoyar la
planeacion de los procesos
contractuales de la Entidad.

NO APLICA

NO APLICA

28

Realizar cuando sea requerido
por la Entidad la verificacion y
evaluacion técnica o econdmica
de las propuestas que se
reciban dentro de los procesos
de contratacién de la Entidad.

NO APLICA

NO APLICA

29

En aplicacion de la Ley 1474 de
2011, realizar cuando sea
requerido por la entidad el
apoyo a la Supervisién de los
contratos que celebre el SENA,
de acuerdo con el Manual de
Supervisién del SENA vigente.

NO APLICA

NO APLICA

30

Brindar apoyo en todos los
aspectos relacionados con el
modelo de planeacion integral
participativa del Centro.

NO APLICA

NO APLICA

31

Apoyar en la elaboracion de
fichas técnicas, estudios de
mercado, analisis del sector,

NO APLICA

NO APLICA
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analisis de riesgos y demas
documentos necesarios para la
adquisicion de materiales de
formacion y demdas bienes y
servicios del Centro segun lared
de conocimiento a la cual
pertenezca.

32 | Atender oportunamente los | NO APLICA NO APLICA
requerimientos que haga el
supervisor del contrato 'y
presentar informes mensuales
de la ejecucion del contrato.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

~em1| No DE LA ORDEN  UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
(0] _
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1,
2,

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion

GTH-F-062 V09



SENA

N

del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar. Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 8624017710 de la planilla, operador ASOPAGOS y periodo mes de marzo. (Decreto Ley 2106
de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO X he suscrito otro u otros contratos con entidad(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera
guedar documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo
Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de cobro.

Evidencias en (3) folios

Cordialmente,

Firma

OSCAR MAURICIO SILVA CADENA
Contratista

C.C. No. 5622418 DE Curiti

Recibi a satisfaccion:

Firma

OSCAR WILLIAN VERGARA ROMERO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 4602925
COORDINADOR DE PROGRAMAS ESPECIALES
INSTRUCTOR GRADO 18

SAN GIL
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EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL
OSCAR MAURICIO SILVA CDENA
CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 4602925
MES DE ABRIL

EVIDENCIA 1: Se subieron los eventos de formacion realizados en el mes de abril al
sistema Sofia plus. Fichas 2719690-2724150-2724313-2751968

https://drive.google.com/file/d/1FU4x6AbIYLS1ba8XQ7wnhxYi066tdPQ/view?usp=sh
are link

M Recibidos - acisamos@mizenace X & Sofia Plus

« > & drive.goagle.com/drive/folders/ i ! x a =2 &« O

€« ## Informe_Apoyo_

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: OSCAR MAURICIO SILVA CADENA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

FECHA INICIAL: 01/04/2023 00:00:00
FECHA FINAL:  30/04/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

2724150 - EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE CULTIVOS
ECOLOGICOS BAJO CUBIERTA

. AGONDICIONAR INFRAESTRUGTURA DE VIVERO SEGUN
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MO aMATIVIDAD VIGENTE

COORDINAR PROYECTOS DE AGUERDO CON LOS PLANES

© COMPETENGCIA DE APRENDIZAJE: v PROGRAMAS ESTABLECIDOS FOR LA EMPRESA

BNICOLAS ECOLOGICOS SEGUN

Evidencia 2: Imparti formacién a la ficha 2719690 Programa Emprendedor en Produccion
de Cultivos Ecolégicos Bajo Cubierta Actividad de Aprendizaje Construye invernadero en
el &rea establecida-Prepara suelo del invernadero para la siembra

https://drive.google.com/drive/folders/1YeBF5RMIaGGtayEBWwCnF6zjiiXHF1N-?usp=share link

entos © X S v - [=] *
2 <« O@ :
0 H - © Compartir (0]
U A 2 | o0 B @| T~ 2 scvi=~i=~3 B X r 20 ~
L L L ™
= ®
sera
<
© Bus & mo an Esp ZPm g
uscar - i i 23/04/2023 2
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https://drive.google.com/file/d/1FU4x6AblYLS1ba8XQ7wnhxYi066tdPQ/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1FU4x6AblYLS1ba8XQ7wnhxYi066tdPQ/view?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/1YeBF5RMIaGGtayEBWwCnF6zjiiXHF1N-?usp=share_link
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Evidencia 3: Imparti formacién a la ficha 2724150 Programa Emprendedor en Produccion
de Cultivos Ecolégicos Bajo Cubierta Actividad de Aprendizaje Aprendizaje Construye
invernadero en el area establecida-Prepara suelo del invernadero para la siembra.

https://drive.google.com/drive/folders/1G8Vhv7 YtAQAG6NML8SOKINE7yUUTDJS ?usp=sha
re link

Evidencia 8
Archivo  Editar Ve

© e & A

Evidencia 4: Imparti formacién a la ficha 2724313 Programa Emprendimiento en
Produccién de Cultivos Transitorios Actividad de Aprendizaje Aplica tecnicas sostenibles
para siembra de los cultivos transitorios con base en criterios técnicos.

https://drive.google.com/drive/folders/1W4br2eM6vMWNaO80s8ywrrDNny8DmPKO?usp=
share link

M Recibidos - acisamos @misena.cc X | & Abril - Google Drive % B Evidencia 4.docx - Documentos « X | =+ = (=] x

C @ docs.google.com/document/d/1AHKprRMaS12n)Qo_6ir9hegKnCOCbvrc/edit 2 * 0@ :

E Evidencia4 S8 + m &

® E (k- © Compartir (0]
Archivo Editar Ver Insertar Formato Herramientas Ayuda

5 @ & A § 100% - | Textonor. ~ | Calibi ~ |—[122]+ | B I U A 2

‘
n
‘
il
il
A
N
‘

Lt

E L Buscar 3 p il - @ 28°C Mayorm.soleado ~ & = #z Q) ESP 2
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https://drive.google.com/drive/folders/1G8Vhv7YtAQA66nML80KlnE7yUUTDJS_?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/1G8Vhv7YtAQA66nML80KlnE7yUUTDJS_?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/1W4br2eM6vMWNaO80s8ywrrDNny8DmPKO?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/1W4br2eM6vMWNaO80s8ywrrDNny8DmPKO?usp=share_link
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Evidencia 5: Imparti formacion a la ficha 2751968 Programa Emprendimiento en
Produccion de Cultivos Transitorios Actividad de Aprendizaje Identifica las condiciones

agroclimaticas y disponibilidad de recursos, para la siembra de los cultivos transitorios
segun criterios técnicos y sistema productivo

https://drive.gooqgle.com/drive/folders/1Hp9NVoaKwzUIXMwMd7789BbuWKxuGgjH?usp=
share link

M Recibidos - acisamos@misenaec X | & Abril - Google Drive x B Evidencia 1.docx - Documentos « X 4

v = x
C @ docs.google.com/document/d/1iX4kAwsp-iICPCMAtWEVZE1wODoCqixtl /edit 2 * 0@ :

E Evidencia 1 @ b gl e e [0} =B K~ ® Compartir G
Archivo Editar Ver Insertar Formato Herramientas Ayuda

o e & A § 100% v | Textonor. ~ | Calibri ~

= vE =

linl
Il
A
A
‘
>

-(2)+/B I UAZ2 o@a ==
9

kTR o 4 Warei A AP B 0 41 Wl AP B 0 B G 12,,,13,,,%8

115, wi6 | 17 | 18

- 306 p. m.
28° 7
@ 28°C Mayorm.soleado A~ @ = 7 Q) ESP 23/04/2023 =)

Oscar Mauricio Silva Cadena

Contratista
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https://drive.google.com/drive/folders/1Hp9NVoaKwzUIXMwMd7789BbuWKxuGgjH?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Hp9NVoaKwzUIXMwMd7789BbuWKxuGgjH?usp=share_link

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: OSCAR MAURICIO SILVA CADENA

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

FECHA INICIAL: 01/04/2023 00:00:00
FECHA FINAL:  30/04/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2724150 - EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE CULTIVOS
DE APRENDIZAJE: ECOLOGICOS BAJO CUBIERTA

ACONDICIONAR INFRAESTRUCTURA DE VIVERO SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONSTRUIR LA INFRAESTRUCTURA DE INVERNADERO SEGUN CRITERIO TECNICO Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

COSECHAR PRODUCTOS AGRICOLAS ECOLOGICOS SEGUN

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CRITERIOS TECNICOS Y DE CALIDAD EXIGIDOS.

ESTABLECER CULTIVOS SEGUN TIPO DE PRODUCTO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS Y NORMAS DE LA
AGRICULTURA ECOLOGICA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

REALIZAR LA PREPARACION DE SUELOS EN BASE A CRITERIOS TECNICOS Y NORMAS DE LA AGRICULTURA ECOLOGICA.
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REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CLIENTES, SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS
ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00
FICHA 2719690 - EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE CULTIVOS
DE APRENDIZAJE: ECOLOGICOS BAJO CUBIERTA

ACONDICIONAR INFRAESTRUCTURA DE VIVERO SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONSTRUIR LA INFRAESTRUCTURA DE INVERNADERO SEGUN CRITERIO TECNICO Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

COSECHAR PRODUCTOS AGRICOLAS ECOLOGICOS SEGUN

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CRITERIOS TECNICOS Y DE CALIDAD EXIGIDOS.

ESTABLECER CULTIVOS SEGUN TIPO DE PRODUCTO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS Y NORMAS DE LA
AGRICULTURA ECOLOGICA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

REALIZAR LA PREPARACION DE SUELOS EN BASE A CRITERIOS TECNICOS Y NORMAS DE LA AGRICULTURA ECOLOGICA.

REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CLIENTES, SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS
ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACION.
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 64,00

FICHA 2724313 - EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE CULTIVOS
DE APRENDIZAJE: TRANSITORIOS

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: :
competencias personales

MANEJAR LABORES CULTURALES NO MECANIZABLES

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN RECOMENDACION TECNICA Y CULTIVO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Proyectar el mercado segun segmentos y métodos de prondéstico

SEMBRAR CULTIVO DE ACUERDO CON MANUAL TECNICO Y
NORMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

270401112-01 PROGRAMAR LA SIEMBRA DE LOS CULTIVOS TRANSITORIOS SEGUN CRITERIOS TECNICOS Y SISTEMA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

270401112-03 SEMBRAR EL MATERIAL VEGETAL SELECCIONADO DE ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS DE CALIDAD Y
SISTEMA PRODUCTIVO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

FICHA 2751968 - EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE CULTIVOS
DE APRENDIZAJE: TRANSITORIOS
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Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: :
competencias personales

MANEJAR LABORES CULTURALES NO MECANIZABLES

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN RECOMENDACION TECNICA Y CULTIVO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Proyectar el mercado segun segmentos y métodos de prondéstico

SEMBRAR CULTIVO DE ACUERDO CON MANUAL TECNICO Y
NORMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

270401112-01 PROGRAMAR LA SIEMBRA DE LOS CULTIVOS TRANSITORIOS SEGUN CRITERIOS TECNICOS Y SISTEMA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

270401112-03 SEMBRAR EL MATERIAL VEGETAL SELECCIONADO DE ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS DE CALIDAD Y
SISTEMA PRODUCTIVO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

05/04/2023 17/04/2023 OTROS 10,00
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TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 10,00

INSTRUCTOR: OSCAR MAURICIO SILVA CADENA

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

22/04/23 19:34 Page50of 5
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Fundamentos
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El servicio publico

es de todos

Verificado el aplicativo del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion

Hace constar que:

OSCAR MAURICIO SILVA CADENA

Participd y completd con éxito los 8 mddulos del curso virtual del
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG

e

Talento
Humano

MIPG VERSION Il (2021)

Maria dﬁm/ﬁnzémz

Directora de Gestion y Desempeio Institucional

CO—i|

Direccionamiento Gestion con valores Evaluacion de Informacion y
estratégico para resultados resultados comunicacion

Gestion del
conocimiento

Funcion
Publica

Control
interno



ﬁ FUNCION PUBLICA

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcion Publica certifica que:

OSCAR MAURICIO SILVA CADENA

C.C 5.622.418

Participd y completo el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duracion de 20 horas.
Bogota D.C., 18 de abril 2023

Cadigo: 76764237000
Aura Ilsabel Mora

Directora de Participacion, Transparencia y Servicio al Ciudadano




