FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL.

WA

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL
DEPARTAMENTO DE PLANEACION

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISEACCION PARCIAL X TOTAL

No. 003

Bogota (Cundinamarca) Abril DE 2023

CONTRATISTA

Nombre completo: Angy Katherine Kuabara Barbosa
Identificacion: 11218353095

Nacionalidad: Colombiana

Direccién - ciudad de residencia Caille 6d No. 3-55 apto 312
Bogota - Cundinamarca

Tetéfono de contacto 3134929886

SUPERVISOR

E-mail de contacto angxkbarbosa.17@gmail.com

Nombre completo: SV. JESUS DANILO BLLANCO TRIANA
Cargo AYUDANTE CEDE5S

Resolucién de nombramiento No. 0000000618 de fecha 08 de
Febrero de 2023

No. DEL CONTRATO
FECHA DE SUSCRIPCION

No. Del contrato 475 CENACPER-2023
Fecha de suscripcion 17 de febrero de 2023

POLIZA DE GARANTIA

UNICA

No. De la Pdliza 14-46-101088945

Entidad que expide la poliza SEGUROS DEL ESTADO

Fecha de! certificado de aprobacién de la Péliza 18/02/2023
Aprobado por: CRLIGIA DEL ROSARIO MALDONADO
CARDENQ

CRP

No.CDP: 6923 — CRP: 44223

Fecha expedicion 21/02/2023

Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC DE PERSONAL
Dependencia DEPARTAMENTO DE PLANEAGION CEDES
Posicién catélogo de gasto 02-02-02-008-002-01

Fuente NACION

Recurso 10

Valor $16.000.000,00

FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL

21 de Febrero de 2023

PLAZO DE EJECUCION

21 de junio de 2023

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ABOGADA ESPECIALISTA EN DIH Y DERECHOS
HUMANOS, PARA ASESORAR Y APOYAR
JURIDICAMENTE EN LA EXPEDICION DE ACTOS
ADMINISTRATIVOS Y CONTRATACION ESTATAL,
RESPETO POR DIH Y LOS DERECHOS HUMANOS EN
EL MARCO DE LA MISIONALIDAD DEL
DEPARTAMENTO DE PLANEACION.

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

1. Asesorar, la estructuracion, evaluacion y ejecucion de los
procesos contractuales del Departamenio de Planeacion ¥y sus
Direcciones.

2. Asesorar juridicamente al Departamento de Planeacidn y las
Direcciones en el desarrollo de planes estratégicos y directrices
¥ demds asuntos de su competencia,
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3. Proyectar respuesta oportuna y en derecho, a los distintos
requerimientos que se formulen al Departamento de Planeacion
y sus Direcciones, como derechos de peticion, actos
administrativos acciones de tuetlas, despachos comisorios,
guejas y denuncias.

4. Proyectar y asesorar |a estructuracion de espuesta a quejas,
denuncuas e informaciones originadas en presuntas a
violaciones a los Derechos Humanos e infracciones al DIH
endilgadas a personal organico del Departamento o que tenga
una relacion directa con los procesos de planeacion.

5. Prestar asesoria juridica en derecho disciplinario (Ley 1862
de 2017) y procesos y/o investigaciones administrativas (Ley
1476 de 2011}.

6.Proyectar las actuaciones procesales de las investigaciones
disciplinarias(Ley 1862 de 2017) y procesos y/o investigaciones
administrativas (Ley 1476 de 2011).

7. Presentar y tener actualizadas las sabanas disciplinarias y
administrativas.

8. Actualizar los libros radiadores de los procesos disciplinarios y
administrativos.

g, Participar en la creacion, elaboracién, disefio, estructuracion y
actualizacién de los planes, Directrices y Directivas en las areas
de proyectos, calidad presupuesto, seguimiento y evaluacion y
planeacion estrategica.

10. Elaborar documentos de caracter juridico que permitan dar a
conocer la intencidn del Comanda Superior a las demas unidades
que conforman el Ejercito Nacional en temas relacionados con
los procesos que desarrollan cada una de las Direcciones que
conforman el Departamento de Planeacion.

11. revisar todos los documentos que proyecte el personal de
cada una de las direcciones que compone del Departamento de
Planeacion antes de ser enviados a cualquier Unidad Militar

12. Revisar y ajustar todo tipo de documentos, politicas, drectivas
y planes para que estos se encuentren alineados a las normas
vigentes que permitan garantizar los principios y derechos
constitucionales gue pueden materializarse.

13. apoyar a todas las Direcciones del Departamento de
Planeacion, en las diferentes actividades que sean requeridas y
que tengan relacion con su objeto contractual, segUn solicitud del
supervisor del contrato.

14, Participar en las reuniones programdas por el Jefe de
Departamento o Direcciones de las dependencias.

15, Realizar las actividades y productos derivadas de la Asesoria
Juridica del Deparatmento de Planeacion.

16.Responder por la documentacion a su cargo de acuerdo los
lineamientos establecidos en le y 594 de 2000, y lo estipulado
por el Comando Superior.

17.Las demas relacionadas con el objeto contractual que le sean
asignadas.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:

1- De conformidad con el articulo 282 de la Ley 100 de 1993,
el contratista debe acreditar el pago al sistema de pensidn,
salud y riesgos laborales, anexando a su informe mensual
fotocopia de los documentos que acrediten el cumplimiento
de tal exigencia.

2-  De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012,
el contratista sera responsable por la gestion documental de
las actividades realizadas durante la ejecucion del Contrato.
Incluyendo el cuidado, conservacién y organizacion del
archivo y la elaboracion del formato Unico de inventario
documental (FUID)
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Dar cumplimiento ai sistema de gestion documental ORFEQ
SGD, manteniendo al dia las bandejas, garantizando con
elio la seguridad de la informacién y la trazabilidad de los
procesos.

4- El Contratista debera garantizar que el Ejercito Nacional de
Colombia sera el titular de los derechos de propiedad
intelectual y demas derechos de las investigaciones
desarrolladas y creadas durante la ejecucion del contrato
para la Direccion de Familia y Bienestar, respetando en todo
caso de [os derechos morales que le correspondan.
Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y
eficiencia,

El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente
contrato devolver los insumos, suministros, herramientas,
dotacién, implementacion, inventarios y/o materiales que
sean puestos a su disposicion para |a prestacion del servicio
objeto de este contrato

7. El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a
realizar los estudios de seguridad, comprobacion de lealtad,
realizacién de los examenes de poligrafia y pruebas sicométricas
antes y durante la contratacion.

PARAGRAFQO PRIMEROC: independencia del Contratista. E|
Contratista es independiente del Ministerio Defensa- Ejercito
Nacional, y en consecuencia, el Contratista no es su
representante, agente o mandatario. El contratista no tiene la
facultad de hacer declaraciones, representaciones o
compromisos en nombre dei Ministerio- de Defensa- Ejercito
Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen

obligaciones a su cargo.
10. PERIODO DEL INFORME ABRIL 2023
Obligaci6n No. 1: Asesorar, la estructuracién, evaluacion ¥
ejecucion de los procesos contractuales del
Departamento de Planeacion y sus Direcciones.
N TIFO No. DE ASUNTO
° DE RADICAD
Docu 0
MENTO
1 | CUENTA Se reafiz6 entrega de las cuentas de cabro
§ DE para pago de los prestadores de seivicic
COBRO
2 [ SECOP Se verifican cuentas de cobro en el sisterna
SECOP
11. DOCUMENTOS QUE )
SOPORTAN EL | Obligacién No. 9: Revisar todos los documentos que
CUMPLIMIENTO DE LAS | proyecte el personal de cada una de las direcciones que
OBLIGACIONES compone del Departamento de Planeacién antes de ser
CONTRACTUALES enviados a cualquier Unidad Militar,
N TIPO | No, DE RADICADO ASUNTO
[} DE
pocu
MENT
0
1| Oficio 2023223007785463
Actualizacion PIIP Proyecto inversion
vigeneia 2024
2 | OFIC) 2023223007812853 Actualizacion PAAT 2023 proyecto
o Inversion CEDER
4 | Oficio 20232223005869223
Lingamientos fecursos FRISCO
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5 | Oficio 2023225007743413
Evaluacion Gastian Comporente
Estrategico Trimestre | 2023
& | oficio
2023222004561963 Situacion proyecto
7 | Oficio | 2023225004001053
Recomendacicres alistamiento auditoria
180 9001
8 Oficio 2023223000451761
Respuesta Oficio
9 1 Oficio 2023223003908443
Lineamigntos solicitudes apoyo
adicionales
1 | Oficio 2023220006031333
]
Informe de Instruccion Proceso
disciplinario
1| Oficio 2023225004700273
1
Solicitud preguntas FURAG
1 | Oficio | 2023221005090453
2
Ofitio procedimiento
1 Oficio 20232222005253173
3
Requerimiento
1 | Oficio 2023223000522091
4
Respuesta Evaluacidn
1 Oficio 2023223005344111
5
Envié cotizacion
1 Oficio 2023224004427723
6
Respuesia requerimiento proyecto
inversion
1| Oficio 2023221000000164
7
Evaluacion primer trimestre
1 Oficio 202322100000174
8
Informacion Foros
1 | Oficio 2023225005789303
9
Mesa de trabajo
2 | Oficio 2023223003908443
0
Lineamientas solicitudes apoyos
adicionales
2 | Oficio 2023221003606463
i Invitacion catedra patria
2 | Oficio 2023221003840053
2 Diligenciamiento Matriz andlisis
2 | Oficio 2023221004215013 Propuestas temas estratégicos Feria
<] LAAD
3 Oficaa AEIRAMEAR Soficitud estado entendimiento Suramérica
2 | Oficio 20232230036427
5 Comité CTI 2021
2 | Oficio | 2023222003420293
5] Reunion estrategia ambiental
2 Oficio | 2023223000342401

Solicitud aprobacion aval
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Circul
ar 2023223000427031 Envid gvaluacion Técnica JMC
Oficio 20232220034119333

Solicitud Aval de Foados de seguridad

OFICI 2023223001833096

= O wlo | o]

o] Comité anyal de adquisiciones

OFICI 2023222002477393

0 Inscripeitn Diplomado proyecto desarrali
3 | OFICI 2023222003305453
2

0 Capacitacidn gastion de proyestos
3 | OFICI 2023222002477393
3to

Inseripcion Diplomado royeclo desarrgllo

3 | OFICI 037 de fecha febrerc37

410 da 2023
Ingtructivo diligenciamiento formularic
3| OFICI 2023223003908443
§lo
Solicitud apoyo adicianales
3 | OFICI 2023223000752823
6§10
Lingamientos prasentacién ante comite
PAA
3 | OFICI 2023223003676423
7
o Solicilud recursa PAA
3 [ OFICI 2023223003428343
810
Crorograma programacién reunidn
dirgetiva olras fuanies
3 | OFICI 20232230003578423
910
Oferta partss mantanimiento
4 | OFICI 2023223003872793
0o
Ramisién modificatoria No.1
? OFICI 2023223000342351 Solicitud ampliacion plazo presentacion
o propuesta
4 | OFICI 2023224003253723
210 Reunion seguimienio proyecto de
inversion
4 | OFIC! 2023225000387601
3|0 Plan de {rabaje MIPG Ejeitito Nacional
: OFICI N232224003242953 Reunién seguimiento proyecto de
0 inversion 2023
4 | OFICI 2023225000387601
510 Plan de trabajo MIPG Ejercito Nacionai
4 | OFICI
6§10
2023224003689333 | Autorizacin entrega material computo
4 | CIRC 2023223004268343
7 | ULAR Riesgo proceso gestién presupuestal
4 | OFICI 2023225003370633
31O
Censolidzacion informacién presupuestal
4 | OFICI 2023223004086843
L Respuesta oficio
5| OFIC| 2023224003467053
0lo
Envit respuesta anual
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5 | OFICI 2023224003467053

Envio respuesta anual

12. VALOR DEL CONTRATO

valor total: $16.000.000,00
Valor autorizado a pagar: $4.000.000.00

Obligacién Enfidad Vir. Pago
13. CUMPLIMIENTO PAGO PENSION SE’EPENS'O 258000
SEGURIDAD SOCIAL SALUD SANITAS 200000
ARL SURA 8400

14. DOCUMENTOS QUE HACEN
PARTE DEL INFORME

1. Informe de gestibn sobre el cumplimiento del objeto
contractual, firmado por el CONTRATISTA y el recibido
a satisfaccién del supervisor del contrato, de acuerdo con
el formato establecido.

2. Copia discriminada de los soportes de pago de los
aportes mensuales obligatorios al sistema general de
seguridad social en salud y pension, sobre un ingreso
base de cotizacion del 40% del valor mensual del
contrato, con aporte del 16% en pensiones y el 12,5% en
salud.

Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad legal
vigente, la reglamentacion de la materia y de acuerdo con la
afiliacion efectuada ala AR.L.

3. Cuenta de Cobro

1. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que elfla contratista
cumplié con las obligaciones contractuales y legales reguladas
para este tipo de contrato y como consecuencia se recibe a
satisfaccidn de forma PARCIAL x TOTAL [

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucion del
contrate no se han configurado los presupuestos legales que
regulan el contrato laboral.

2. RECOMENDACIONES

N/A

3. CONCLUSIONES

NIA

Para constancia se firma en, Bogota, Abril 2023
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