
FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 482-2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

DARWIN VILLARREAL TORRES

91.445.174

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE MARZO DE 2023) 

YONDO, GT SANTANDER MAGDALENA MEDIO 

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompañamiento integral a la población en

reincorporación objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicación geográfica en cabeceras municipales, 

zonas urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementación y

seguimiento del acompañamiento integral a la población en el marco de

los planes, programas y proyectos que se lleven a cabo en el Programa

de Reincorporación, incorporando los enfoques diferenciales y de

género.

Durante el mes de marzo, se desarrollaron las acciones definidas por la ARN para la implementación y seguimiento 

del acompañamiento integral a la población asignada, y a programas y proyectos del Programa de 

Reincorporación. Se ha venido realizando la actualización de la poblacion tanto en números de contacto y cambio 

de residencia de algunos en zonas rurales de difícil acceso.

27-03-2023. Participación en videoconferencia por la plataforma Microsoft Teams sobre caracterización familiar – 

fidelización de información G2. Donde se abordaron temas 

•	Línea de tiempo caracterización familiar  

•	Casos de fidelización de información módulo grupo familiar

•	Fidelización información Auto SAR AI 067

2.Brindar la asistencia y orientación definidas por la Entidad para el

desarrollo de la fase de reincorporación temprana de los y las

exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su adaptación a la

vida civil y el acceso a la oferta institucional de acuerdo a sus

necesidades e intereses, incorporando los enfoques diferenciales y de

género.

Se desarrollaron las actividades correspondientes al acompañamiento.

24-03-2023. Cargue en el SIRR del acompañamiento a jóvenes certificados como menores de edad ubicados en el

colectivo Omaira Diaz. Con código 60-10479 se invitó a que participar en la oferta de la Alianza FWWB buscando

que se forme en temas de iniciativas productivas 

3. Participar en la implementación de acciones de gestión territorial que

permitan la vinculación de la poblaciónen reincorporación y sus familias a

la oferta pública, privada o de otros sectores para la garantía de sus

derechosy el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con las

necesidades e intereses de la población, los

lineamientos del Grupo Territorial designado e incorporando los enfoques

diferenciales y de género.

En este periodo se realizaron las siguientes actividades.

03-03-2023. Participación por la plataforma Microsoft Teams en el seguimiento implementación Maestro Itinerante

Magdalena Medio con el GT

16-03-2023. Se difundió con la poblacion asignada la oferta del SENA con los requisitos y tiempos de envió para

los postulados

24-03-2023. Se realizo seguimiento al convenio con el PNUD para asistencia técnica, con asignado de código 60-

10464. Se hablo de la entrega de insumos  

9. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la

Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda la información

concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del

cumplimiento de sus obligaciones contractuales, de manera oportuna y

veraz.

Se realizaron las acciones pertinentes por la población asignada.

13-03-2023. Participación en video conferencia por la plataforma Microsoft Teams, procedimiento de asistencias

desde nivel central

15-03-2023. Se hizo entrega de planilla digital de FA con maestro itinerante al profesional del GT

30-03-2023 entrega de planillas fisicas de psicosocial de 17 soportes 

CÓDIGO : BS-F-26

7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo

Territorial, mediante la ejecución oportuna de las actividades, gestiones y

procesos necesarios, de acuerdo con los lineamientos establecidos por

la ARN para tal fin.

Se apoyo en la gestion y entrega de fichas de seguimeinto  

31-03-2023. Entrega de seguimiento trimestral de unidad de negocio de PER código SIRR 60-10464 y la firma del

documento PRE-PP-34162.

Se enviaron las ISUN con código BIE-PDN-36480,35728 como apoyo al GT de Bucaramanga. Visitas que se

realizaron en la zona rural de yondo Antioquia 

8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el

acompañamiento a la población en reincorporación que participe en los

procesos de sanciones propias y TOAR.

Para este periodo de marzo se participó en reuniones

02-03-2023. Participación en capacitación con la JEP jornada de entrenamiento por la Microsoft Teams con

Profesionales facilitadores. Socializa el Dr César Pinilla.

07-03-2023. Participación en Jornadas Informativas PGN - Macrocaso 07 JEP, que cursa en la Jurisdicción

Especial para la Paz -JEP-, sobre “Reclutamiento y utilización de niñas y niños en el conflicto armado”. por la

Microsoft Teams

4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgación, vinculación y

participación de la población en reincorporación en las estrategias y

programas que se implementen en el marco del acompañamiento

integral para la reincorporación; esto teniendo en cuenta las

características territoriales y las necesidades e intereses de la población.

Para el cumplimiento de esta obligación contractual correspondiente al mes de marzo se hizo divulgación.

•se realizó la convocatoria Yarú Virtual alianza FWWB - ARN 2023, oferta para fortalecimiento de proyectos e

iniciativas productivas, totalmente virtual.

09-03-2023. Se realiza acompañamiento en entrega de abastecimiento se suministró de alimentos frescos y secos

a la población del colectivo de san francisco por parte del operador en el municipio de yondo 

5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la

población objeto de atención, las visitas a las entidades territoriales y a

otros actores, cuando estas se requieran para la dinamización y

cumplimiento de las actividades previstas en el marco del Programa de

Reincorporación.

Para este periodo se realizaron las siguientes actividades;

En el mes de marzo se realizaron 34 visitas a los asignados en la cabecera municipal de yondo Antioquia, y sus

veredas de difícil acceso

Visitas institucionales realizadas en este periodo fueron:  

17-03-2023. Se articulo con la secretaria de salud de yondo Antioquia y la ESE Hospital la cita para el PER con

código 60-06893

22-03-2023. Se realizo visita a la secretaria de educación de Barrancabermeja con el fin de subsanar un retiro del

SIMAC de un PER asignado, postulado para máximo nivel de educación el cual es requisito para planes de

negocios.

6. Participar de las actividades de planeación y desarrollo de las

estrategias de promoción de la reconciliación en los territorios, la

prevención de la estigmatización, los procesos comunitarios, y demás

iniciativas que se prioricen en el marco de la reconstrucción del tejido

social y la construcción de paz, en el contexto en que adelante sus

obligaciones contractuales.

23-03-2023.Apoyo en convocatoria a la participación de asignados con PER con codigo 60-09538,60-07049,60-

09536 a participar en Encuentro Regional de Mujeres, liderado por la Organización femenina Popular OFP en

Barrancabermeja 

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Se participo en el mes marzo en las siguientes reuniones 

07-03-2023. Participación en reunión de equipo por la plataforma Microsoft Teams

08-03-2023. Participación por la plataforma Microsoft Teams en Charla - Seguridad digital desde nivel central 

11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o virtuales

de entrenamiento y socialización de lineamientos y demás espacios de

trabajo que a los que se convoque, de acuerdo con la naturaleza de sus

obligaciones contractuales.

13. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de acuerdo

al objeto del presente contrato.

Para el cumplimiento de esta obligación contractual, se realizaron entregas de documentos siguiendo los plazos

establecidos dentro de los lineamientos de la ARN, planilla de asistencia e informe de actividades. 

10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de gestión

documental que se establecen en la ARN, para la adecuada disposición

del material producto del cumplimiento de sus obligaciones

contractuales.

Se participo en actividades enfocadas a gestión documental 

03-03-2023 Participación por la plataforma Microsoft Teams en la REVISIÓN DOCUMENTO CONCEPTUAL PAD.

Dirigido por nivel central Bogotá

30-03-2023. participación en capacitación de los métodos operativos para los PPI que será impartido por el GSEP,

por la plataforma Microsoft Teams

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes de

informes, reportes y análisis que correspondan con la ejecución del

presente contrato.

24-03-2023.Se envió respuesta a la base de Mujeres firmantes de PAZ con máximo nivel de educación donde hay

dos asignadas con códigos 60-07049, 60-09538

• Se dio respuesta del estado de entrega Fortalecimientos FEGACESAR al orientador productivo de los asignados

con código PRE-PP: 33901, 33664, 33250, 33071, 32884, 30153

27-03-2023. Se brinda respuesta en la base de Excel de Población activa sin vinculación a Proyectos Productivos

al orientador del GT.

LUIS RONALD GARCIA VARGAS - INGRID YESENIA GUIOS MOJICA - SILVIA 

MARCELA YAÑEZ MORENO 

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

Cumpliendo con las obligaciones generales del contrato, se da cumplimiento, responsablemente frente al pago al

sistema general de seguridad social en Nueva EPS, pensiones en COLPENSIONES y de riesgos laborales en

POSITIVA.  De igual forma, se realizaron las diferentes actividades de conocimientos del profesional Facilitador II

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2


