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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacién en
reincorporacion objeto de atenciéon de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacién geogréafica en
cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la
implementacion y seguimiento del acompafiamiento integral a la
poblacién en el marco de los planes, programas y proyectos que
se lleven a cabo en el Programa de Reincorporacién, incorporando
los enfoques diferenciales y de género.

Para el periodo del 01 al 31 de marzo 2022, se continuo con la estrategia de ubicacién y convocatoria de
las PER asignadas, a través de llamadas telefénicas y mensajes por WhatsApp como herramientas
claves para la sostenibilidad del proceso. En la Ruta de Reincorporacion: se adelanté seguimiento a
32 PER asignados, se actualiz6 informacién importante como nimeros telefénicos y ubicacién actual de
cada PER, en este sentido la atencién psicosocial se enfoca en realizar retroalimentacién sobre los
componentes de la ruta con el propésito de fortalecer el proceso y motivar a los participantes a
permanecer de forma activa en las diversas actividades adelantadas por la ARN. De igual manera, se
atendieron las necesidades especificas de cada participante. Ruta de Reintegracién: se realizd
seguimiento a los 22 PPR asignados, se pasan a ejecucion 3 pdt que estaban programados para este
mes, se realiz6 seguimiento a los 9 pdt en ejecucién y se continuo con la recoleccion de informacion
necesaria de los PPR que esté en el proceso de caracterizacion. De la misma forma se brinda atencion
a 1 persona de atencién diferencial y se realiza acompafiamiento a 1 a un familiar en la ruta del AUTO
SAR. De acuerdo con lo anterior se cuenta con la asignacion de 56 personas objeto de atencién
distribuida de la siguiente manera Reincorporacion -32, Reintegracion -22, AUTO SAR 0067 -1y PAD -1.
Evidencia: Modulo SIRR- Programacion de actividades, planillay correo de remisién de la misma|
para su digitacion

2.Brindar la asistencia y orientacion definidas por la Entidad para
el desarrollo de la fase de reincorporacion temprana de los y las
exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su adaptacion
a la vida civil y el acceso a la oferta institucional de acuerdo a sus
necesidades e intereses, incorporando los enfoques diferenciales
y de género.

REINCORPORACION: En el presente mes, se realizd acompafiamiento y orientacién a 32 PER en el
marco de la modalidad presencial, en el cual se brido la asesoria individual conforme a sus necesidades
y la situacion particular de cada PER en relacién con los diferentes componentes de la ruta lo que
permitié la identificacion y priorizaciéon de acciones que apalanquen el desarrollo de los diferentes
componentes.

REINTEGRACION: Se desarrollaron las actividades pactadas en 7 planes de trabajo, asimismo se
avanzé en la caracterizacion de 9 planes de trabajo que se encuentran en elaboracién, se actualizaron 2
instrumentos encuesta de empleabilidad.

Evidencia: Pantallazo evaluacién de los planes de Trabajo en ARPA, Modulo SIRR-Programacién
Actividades, Modulo SIRR-PDT, correo remisién planillas para digitacion

3. Participar en la implementacion de acciones de gestion
territorial que permitan la vinculacion de la poblacion en
reincorporacion y sus familias a la oferta publica, privada o de
otros sectores para la garantia de sus derechos y el
fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con las
necesidades e intereses de la poblacion, los lineamientos del
Grupo Territorial designado e incorporando los enfoques
diferenciales y de género.

Durante el mes de marzo, se llevé a cabo seguimiento a las familias de participantes fallecidos, de
acuerdo con el AUTO 067-JEP, en este orden de ideas, se realiza una charla de acogida a la compafiera
sentimental de la PER fallecida Manuel Mena Viveros, con el fin realizar una retroalimentacion sobre la
estrategia de acompafiamiento a familiares de fallecidos del proceso de reincorporacion. De igual forma,
se realiz6 convocatoria y sensibilizacion a los participantes de la ruta de reincorporacion y reintegracion
gue se encuentran vinculados a la estrategia educativa Flexible Maestro Itinerante para la asistencia a
los encuentros presenciales los dias 3y 4 de marzo.

Evidencia: Modulo SIRR-Programacién Actividades, correo remisién planillas para digitaciénO

4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgacion,
vinculacién y participacion de la poblacion en reincorporacion en
las estrategias y programas que se implementen en el marco del
acompafiamiento integral para la reincorporacion; esto teniendo en
cuenta las caracteristicas territoriales y las necesidades e
intereses de la poblacion.

En la Ruta de Reincorporacién: En la asesoria individual de manera presencial se pudo determinar las
necesidades de la poblacién en las lineas de educacién y seguridad donde se facilité la informacion vy,
orientacion sobre las ofertas existentes en el marco del proceso de la ARN. Igualmente se brindaron
alineaciones sobre la ruta de acceso al servicio de salud. Asimismo, se continua con la actualizacion de
datos de contacto de las personas objeto de atencién de la ARN y registro de planillas de asistencia

En la Ruta de Reintegracion: se cumplié con el seguimiento de los 20 acuerdos en la dimensién
productiva, salud, familia, ciudadanias correspondientes a los 7 pdt que se encuentran en ejecucion se
adelanté proceso de caracterizacién como insumo para la formulacién de los pdt que estan en
elaboracion, se evaluaron dos plan de trabajo uno por camio situacional y el otro por finalizacién del
ciclo del mismo .

Evidencia: Informacién reportada en el SIRR y ARPA, correos de envi6 de las planillas para la|
digitacion

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:
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5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la
poblaciéon objeto de atencién, las visitas a las entidades
territoriales y a otros actores, cuando estas se requieran para la
dinamizacién y cumplimiento de las actividades previstas en el
marco del Programa de Reincorporacion.

Durante el periodo actual se prioriz6 la atencién de la poblacién objeto asignada, por lo tanto, no se
identifica la necesidad de hacer visita domiciliaria. El dia 24 de marzo se “participo de una reunién de
articulacion con el Sena seccional Choco, fue un espacio de retroalimentacion en el marco de la alianza
establecida entre la ARN desde el nivel central con el SENA, en este sentido se revisaron las acciones
gue se han venido articulando y las posibles a emprender en el afio 2023 en beneficios de las personas
de proceso de reincorporacion .Se indica que el director valida y ratifica una vez mas el compromiso que
tiene la entidad en continuar apoyando los procesos que den lugar y se concreta una préxima reuniéon
para el establecimiento de la ruta de trabajo conforme a las dindmicas y necesidades de la poblacién
objeto

El dia 29 de marzo se llevé a cabo una reunién de articulacién con la Profesional Especializada Piedad
Elaine Klinger Valencia, asesora del area de promocién y divulgaciéon de DDHH de la defensoria del
pueblo en aras de coordinar y concertar acciones en beneficio de la poblacién en proceso de
reincorporacion

Evidencia listado de asistencia de lareunién y acta de lareunion

6. Participar de las actividades de planeacién y desarrollo de las
estrategias de promocién de la reconciliacién en los territorios, la
prevencién de la estigmatizacién, los procesos comunitarios, vy
demas iniciativas que se prioricen en el marco de la
reconstruccion del tejido social y la construcciéon de paz, en el
contexto en que adelante sus obligaciones contractuales.

El dia 1 de marzo, se participé de la reunién de evaluacion del Taller de ebanisteria "Transformando
madera para alcanzar la paz" de medio Atrato desarrollado por INNPULSA, lo anterior con el fin de
conocer los avances y retrocesos del mismo.

El dia 14 de marzo se participé en una (1) reunion de articulacién con el orientador territorial de la
fundacién Sinergia, y sociedad, fue de forma presencial en las instalaciones de la ARN , con el objetivo
de realizar seguimiento a las actividades que se vienen adelantando en el marco de la implementacion
de estrategia “Agendas Territoriales para la Reincorporacién Comunitaria” en el municipio de Quibdé en
el kildbmetro 8 — Barrio Nuevo Quibdo.

El dia 22 de marzo se particip6é en una (1) reunién con el orientador territorial de la fundacion Sinergia, y|
sociedad, el lider Comunitario Haretdh Quintero actual presidente de la Junta de accién comunal del
barrio Nuevo Quibdd, con el objetivo de coordinar y organizar la programacion para la actividad de cierre
comunitario ATRC en el marco de la inauguracion y entrega de la Caseta Comunitaria Nuevo Quibdé.

El dia 28 de marzo se participé de una reunién con la participaciéon de la comunidad Nuevo Quibdo,
firmantes, la mision ONU y ARN, donde se trabajaron aspectos relacionados con el manual del uso y
sostenibilidad de la Caseta Comunitaria Nuevo Quibdd kilometro 8.
Evidencia: Listado de asistenciay agenda elaborada

7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el
Grupo Territorial, mediante la ejecucién oportuna de las
actividades, gestiones y procesos necesarios, de acuerdo con los
lineamientos establecidos por la ARN para tal fin.

En el marco de las actividades realizadas en el presente mes, se realizaron 4 seguimiento a unidades de
negocio que adelantan su proyecto productivo de manera individual, evidenciandose que a la fecha se
encuentran en funcionamiento, con surtido pero que deben adelantar mejoras frente al registro de las
ventas y gastos. De igual forma los participantes refieren que las ventas han bajado mucho por el laza
de precios y la situacion de orden publico que esta atravesando el territorio

Evidencia: Modulo SIRR-Programacion Actividades, y correos enviados para su digitacion

8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para
el acompafiamiento a la poblacién en reincorporacién que participe
en los procesos de sanciones propias y TOAR.

Durante el periodo actual se priorizé la atencion de la poblacion objeto asignada. Se proyecta proximas
fechas desarrollar acciones de sanciones propias y TOAR. Se indica que en el marco del
acompafiamiento psicosocial y en asesoria individual se trabajé con algunas personas en proceso de
reincorporacién sobre la temética de la reconciliaciéon y el perdén, En el cual se proyecté un video
denominado “Pido perddn version institucional” generando un espacio de reflexién y auto evaluacién
sobre la importancia de continuar realizando acciones con un enfoque restaurativo permitiéndose estar
en paz consigo mismo y con los demas Evidencia
actividades programadas ARPA

9.Registrar en el Sistema de Informacion para la Reintegracion y
la Reincorporacion SIRR o en el que se defina, toda la informacion
concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco
del cumplimiento de sus obligaciones contractuales, de manera
oportuna y veraz.

Durante el presente periodo se realizo el registro en el SIRR de las siguientes actividades dando cuenta,
del cumplimiento de la obligacién:

1.Registro de 50 asistencias de atencién entre la ruta de Reincorporacién y Reintegracién de acuerdo a
la necesidad y particularidad expuesta: (Formaciéon Académica, Proyectos Productivos ,salud
Acompafiamiento  Psicosocial , notificacién culminacion e la ruta de reintegracion )
2.Notificacion a través del acto administrativo de terminacién del proceso de reintegracion por
culminacion de la ruta de forma satisfactoria del PPR Rubiano Tapi Olea

Evidencia : Registro en el SIRR del reporte de las asesorias mes de marzo , constancia de notificacion
personal firmada por el PPR

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de
gestion documental que se establecen en la ARN, para la
adecuada disposicion del material producto del cumplimiento de
sus obligaciones contractuales.

Se diligenciaron 16 planillas de Actividades de Reincorporacién y acompafiamiento Psicosocial, se
notifico a un PPR sobre su resolucién de culminacién de la ruta de reintegracién de forma satisfactoria
(Reintegracion, las cuales se remitiran a la encargada de archivo para su respectiva gestion.

Evidencia: Correos con informacion relacionada, Registro SIRR

11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o
virtuales de entrenamiento y socializacién de lineamientos y
demas espacios de trabajo que a los que se convoque, de
acuerdo con la naturaleza de sus obligaciones contractuales.

El dia 14 de marzo se participéd de una (1) video conferencia donde se realiz6 una retroalimentacion
entorno a los aspectos generarles para el registro de asistencias, pasos del registro, situaciones
especiales en el registro de asistencia, seguimiento a desembolsos y gestién documental

El dia 21 de marzo se participé de una (1) reunién con el enlace de coordinacién en aras de tener un
primer acercamiento con el equipo, conocer el quehacer década profesional, escuchar las necesidades
presentadas durante el desarrollo de las actividades y desde alli poder plantear acciones de mejora. De
igual forma realizar gestiones y concretar una ruta de trabajo en aras de fortalecer los procesos
establecidos por la ARN. El dia 27 de marzo se participd de una (1) video conferencia sobre
caracterizacion familiar enfatizando en temas como: Linea de tiempo caracterizacion familiar, Casos de
fidelizacion de informaciéon médulo grupo familiar, Fidelizacion informacién Auto SAR Al 067.

Evidencia: Pantallazos de lareunién y del registro de asistencia

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las
solicitudes de informes, reportes y andlisis que correspondan con
la ejecucion del presente contrato.

En el periodo actual se desarrollo:

1.Informe mes de marzo(del 01 al 31)

13. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato.

El dia 16 de marzo se participé de una (1) reunion virtual de seguimiento y evaluacion de la estrategia
educativa Maestro lItinerante, en el cual se realizé validaciéon con cada facilitador de los estudiantes
vinculados que se encuentran motivados y de los que por multiples razones no estan asistiendo a los
encuentros ni presenciales, ni virtuales. En este sentido se determinaron acciones de mejora y depurar
la base con los activos y en lo posible reemplazar por participantes interesados en avanzar con su
proceso educativo.

El dia 27 de marzo se particip6é de una (1) mesa de trabajo con lideres firmantes de paz de los colectivos
de Quibdd, Medio Atrato y Bajo Atrato en aras de revisar los avances y dificultades presentadas durante
el desarrollo de cada uno de los componentes establecidos en la ruta de reincorporaciéon y en este
mismo sentido establecer un plan de accién de mejora en el ejercicio de seguir fortaleciendo los
procesos

Evidencia: Pantallazos de la reuniéon

Cumplimiento de las obligaciones generales y deméas contenidas
en el contrato.

Se dio Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el contrato 502 de 2023.0

JISSETH LORENA MOSQUERA RAMIREZ

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Loz Masos. NN, (€)

NOMBRE(S): LUZ ADRIANA JARAMILLO VALENCIA

Fecha VoBo: 03/04/2023

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."



