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FECHA DE SOLICITUD: MARZO DE 2023 DEPENDENCIA Direccién de Servicios Complementarios
SERVICIO Laboratorio Clinico + UNIDAD DE SERVICIO UHMES SIMON BOLIVAR *
CONVENIO: TIPO Asistencial
NOVEDAD: Reemplazo ¢

OBJETO CONTRACTUAL:

Prestar servicio profesionales y de apoyo a la gestion como Auxiliar de Laboratorio dentro de los diferentes procesos y procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E. de acuerdo a las necesidades de la institucion

APLICA POR HORAS: Si ¥ VALOR HORA: I $ 1//”9,965400 NUMERO DE HORAS:| l 186
VALOR TOTAL: 7" $1,853,490|PLAZO
cDp De conformidad a la disponibilidad presupuestal expedida por la Direccion Financiera

PERFIL REQUERIDO:

ESTUDIOS: Auxiliar de Enfermeria - Curso Toma de muestras y/o Laboratorio Clinico

EXPERIENCIA: NO REQUIERE

JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION

1. Que la subred integrada de servicios de salud es una empresa social del estado creada como una categoria especial de  entidad pUblica descentralizada, con
personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa mediante el acuerdo 641 de 2016, que tiene por objeto prestar servicios de salud integrales y de
calidad en todos los niveles de complejidad a la poblacién objeto de las localidades de chapinero, Usaquén, Engativa, suba, barrios unidos y demas que
demanden los servicios de salud, contribuyendo al mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion. quienes, a través de un régimen de contratacidn de derecho
privado, hace que con mayor agilidad pueda dar cumplimiento a la satisfaccion de las necesidades de toda una poblacién bajo el postulado de hacer una efectiva y
eficiente garantia al derecho a la salud y saneamiento ambiental, poniendo de plano en forma clara la primacia de la vida humana sobre cualquier formalidad
normativa.

2. Que de conformidad con el Numeral 6 del Articulo 195 de la Ley 100 de 1993, en materia contractual la Subred Integrada de Servicios de Salud Norte se
someteran al régimen del derecho privado, pero podran aplicar, discrecionalmente las clausulas excepcionales previstas en el estatuto General de Contratacién de
la Administracién publica.

3. La Direccién de Servicios Complementarios y el servicio de Laboratorio Clinico_estamos comprometidos con nuestros usuarios, tanto internos como externos, en
prestar servicios con calidad y oportunidad apoyando de manera eficiente y eficaz en el &mbito hospitalario, contribuyendo a mejorar la salud de ia poblacion. No
obstante lo anterior, esta Direccion no cuenta con el recurso humano suficiente para atender todas las funciones, motivo por el cual se requiere de la contratacion
de un‘Auxiliar de Laboratorio Clinico que contribuya al desarrollo de las actividades propias del servicio en el ambito hospitalario y consulta externa de la Subred
Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E, conforme a lo expuesto anteriormente.

OBLIGACIONES

1. Realizar la entrega de turno registrando las novedades correspondientes a las actividades asignadas.

2. Realizar el ingreso de pacientes y examenes a los sistemas de informacion del servicio de laboratorio clinico y gestién pretransfusional.

3. Ingreso de cargos para la facturacion.

4. Realizar toma y recepcion de muestras, garantizando una adecuada identificacién.

5. Diligenciamiento oportuno, completo y adecuado de los registros propios de la toma de muestras, laboratorio clinico y gestion pretransfusional (formatos,
consentimiento...} .

6. Asistir a los profesionales de bacteriologia con los procedimientos asistenciales de apoyo propios de sus actividades.

7. Adecuar las areas para el buen funcionamiento de equipos y procesamiento de muestras

8. Preparar los colorantes : filtracién y estandarizacién de colorantes y coloraciones registrando en los formatos establecidos.

9. Realizar a preparacion, disposicién de insumos y montaje de muestras para el analisis por parte del profesional en bacteriologia.

10. Organizar las muestras y diligenciar los documentos adecuados para las remisiones.

11. Uso adecuado y racionalizacion de insumos y reactivos.

12. Brindar informacion al usuario (interno o externo) sobre los procesos para acceder al servicio.

13. Reportar oportunamente al profesional del laboratorio las anormalidades en la prestacion del servicio

14. Realizar el adecuado almacenamiento y disposicion final de las muestras de acuerdo al procedimiento establecido.

15. Entrega de reportes a urgencias, hospitalizados y consuita externa.

16. Cumplir con lo contemplado en el manual de bioseguridad

17. Mantener al dia el archivo documental

18. Participar activamente en las capacitaciones y reuniones programadas

19, cumplir con lo estipulado en la documentacion del servicio y de la institucién

20. Entregar oportunamente los informes solicitados por el referente del servicio como insumo para indicadores y diferentes informes de gestion.
21. Notificar oportunamente los sucesos de seguridad y eventos adversos que se presenten durante la realizacion de sus actividades.

21. Otras actividades asignadas de acuerdo al objeto del contrato y a las necesidades del servicio, las cuales pueden ser desempefiada en cualquiera de los puntos
de atencion de toma de muestra y/o laboratorio clinico de la Subred Norte E.S.E.
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SURGERENTE DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD ORDENADOR DEL GASTO
YANITH PIRAGAUTA GUTIERREZ OSCAR JAVIER MANRIQUE LADINO
CERTIFICADO DE INSUFICIENGCIA DE PERSONAL EN PLANTA

La Direccion Operativa de Gestién del Talento Humano Certifica:
Que segun el articulo 2.8.4.4.5 def Decreto 1068 de 2015 senala:
“Articulo 2.8.4.4.5. Condiciones para contratar la prestacion de servicios. Los contratos de prestacion de servicios con personas naturales o juridicas, solo se
podréan celebrar cuando no exista personal de planta con capacidad para realizar las actividades que se contrataran”

Dado lo anterior y una vez realizado el estudio respectivo, fa Direccién Operativa de Gestion del Talento, certifica que después de analizar la plania de personal se
tramita el presente requerimiento por una de las siguientes causales:

1.Que, de acuerdo con el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales para los empleos de la planta de personal de la Subred Integrada de
Servicios de Salud Norte E.S.E, no existe personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del servicio.

2.Que, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del area menciofada y la justificacion del asunio, fa Subred Integrada de Servicios de Salud
Norte E.S.E, no cuenta con el personal capacitado para el cumplimiento de la necesidad a que se refiere el objeto enunciado, dado el grado de especializacion del
servicio, 7 1
3.Que el personal de la planta no es suficiente para adelantar las acciofes brcvistas o

requicre por parte de la misma,

tiE] jﬁustificacién sustentada por el area para atender la contratacion que se
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DIRECTOR OPERATIVO GESTION DEL TALENTO HUMANO
JOHANNA MARIA MEDINA ORNA
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