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OBJETO DEL CONTRATO:

E

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES
CÓDIGO : BS-F-26

DAVIEL ANTONIO OYOLA CHANDILLO

1.076.324.236

DEL 01  DE MARZO AL 31 DE MARZO DEL 2023

A-ETCR EL OSO ubicado en PLANADAS - TOLIMA 

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa los servicios personales para facilitar, articular y fortalecer los ejercicios de incidencia y gestión territorial con los actores a

nivel local para implementar estrategias, planes, programas y proyectos en el marco del proceso de reincorporación social y económica, atendiendo las necesidades y prioridades de la 

población objeto en el marco de los dispuesto por el Consejo Nacional de Reincorporación

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Apoyar las acciones encaminadas a la gestión territorial con actores 

locales y territoriales, en el marco del proceso de reincorporación.

Durante el mes de marzo se ha apoyado las acciones de actores como la ART, JEP, PERSONERIA

MUNICPAL DE PLANADAS, UNP, CNR, ARN, ONU, PNUD, CONCEJO NORUEGO, PARTIDO COMUNES,

ALCALDIA DE PLANADAS ( enlace de mujer, adulto mayor, secretaría de desarrollo agropecuario), GRUPO

MOTOR PDET y comunidad aledaña al AETCR el oso, de igual manera se han hecho gestiones especialmente

en el tema de iniciativas PDET para los reincorporados, en temas de seguridad de los excombatientes con la

UNP, en temas productivos como la trilladora de café con el PNUD, así mismo con los socios de la cooperativa

y el partido comunes, de igual manera se ha hecho articulación con los facilitadores de la ARN y la población del

AETCR el oso para que se vincule a las reuniones mensuales que realiza la ARN para los firmantes, en el

presente mes se conmemoró el día de la mujer con bastante éxito, por otra parte se ha hecho la invitación a los

PPRS para que se vinculen a los técnicos laborales que está ofreciendo el SENA y la universidad UNIMINUTO

en Planadas, así mismo se está realizando la articulación con la ARN administrativa en temas administrativos

en el AETCR el oso.

2. Acompañar los espacios que se determinen para fortalecer

estrategias de apropiación por parte de los actores locales y territoriales

de los planes, programas y proyectos que se implementan en el marco

del proceso de reincorporación, atendiendo los lineamientos del

supervisor.

En el mes de marzo se acompañó los espacios determinados para fortalecer el proceso de reincorporación de los 

firmantes, como la reunión de reencuentros en el departamento del Cauca, se acompañó la reunión con PPRS

en Santa helena municipio de Roncesvalles, así mismo se acompañó a la ARN en las reuniones con los PPRS

del municipio de San Antonio y del municipio de Chaparral, se acompañó la temática realizada por la alcaldía de

Planadas en el día de la mujer, en la que participaron el enlace de la mujer y la enlace de la oficina de adulto

mayor, por otra parte se acompaña la reunión de CTR local, así como las reunión PDET con la ART en el

municipio de Chaparral, de igual manera se acompaña a los facilitadores de la ARN en las actividades

mensuales con los PPR, por otra parte se articula espacios con el partido comunes, con el concejo noruego para

el beneficio de los personas en proceso de reincorporación.

3. Realizar seguimiento y monitoreo a la implementación del proceso de

reincorporación económica y social de las y los exintegrantes de las

FARC-EP u sus familias, indicando avances, dificultades.

En el mes de marzo se realizó seguimiento y monitoreo al proceso de reincorporación participando en varias

actividades indicando los avances y las dificultades., tenemos las siguientes actividades:

1 de marzo; reunión con el consejo noruego en el AETCR tema proyectos productivos.

1 de marzo; reunión con delegada de PNUD entrega informe final proyecto trilladora, entrega USD gestión

documental.

3 de marzo; reunión en Ibagué socios trilladora

4 de marzo; reunión en Ibagué con miembros de la cooperativa COMUMARFU

8 de marzo; se acompañó  reunión colectiva mensual de la ARN- evento conmemorativa día de la mujer.

9,10 y 11 de marzo; se participa en comisión de reencuentros colaborando en información, realizada en el

Cauca.

12 de marzo; reunión con el partido comunes.

14 y 15 de marzo; se realizó trabajo de listado en el AETCR sobre posibles acreditados.

17 y 18 de marzo; se acompañó facilitador ARN en actividades con PPR en santa helena (Roncesvalles).

24 Y 25 de marzo; encuentro en Chaparral, participación evento PDET.

28 de marzo, reunión  CTR municipal

29-30 de marzo;  se hace acompañamiento a reuniones ARN -JEP en san Antonio y Chaparral 

se tiene avances en el tema de administrativo, abastecimiento, en el tema comunitario en el AETCR el oso, por

otra parte se tiene dificultades en el tema recursos para el proyecto de la trilladora, se requiere más de 50

millones de pesos para adecuaciones solicitadas por el INVIMA, de igual modo no se tiene capital de trabajo para

poner en marcha la trilladora.

7. Desplazarse a las distintas zonas donde se implementa la

reincorporación para el desarrollo del objeto del contrato cuando sea

requerido.

En el mes de marzo se realizó desplazamiento a la ciudad de Ibagué para asistir a reuniones con socios de la

cooperativa COMUMARFU, proyecto trilladora de café, de igual manera con el partido comunes en la ciudad de

Ibagué. Así mismo se hizo desplazamiento al departamento del CAUCA para asistir a una reunión con la JEP y

una reunión de reencuentros, por otra parte se acompañó a la ARN en las reuniones con los PPRS de

Roncesvalles (Santa Helena), en San Antonio y Chaparral, así mismo se participa en Chaparral en la reunión

PDET con director de la ART  y delegados grupo motor  del sur del Tolima.

4.Asistir y participar en la socialización de información, espacios de

diálogo y concertación con las personas en proceso de reincorporación,

atendiendo las instrucciones de su supervisor.

En el mes de marzo se dio continuidad al proceso de socialización de varios temas con la población como son:

la socialización de la oferta en educación del SENA, UNIMINUTO, la invitación para participar activamente en el

día conmemorativo de la mujer, temas sobre la participación en rencuentros, los avances en la reunión PDET,

los temas tratados en el CTR local, así mismo se acompañó a los facilitadores de la ARN en las actividades con

la población del AETCR el oso realizadas en el presente mes; de igual manera  se socializó e invitó a participar en 

la reunión sobre PDET con el grupo motor y la ART realizada en el AETCR el oso y en Chaparral, as mismo se

socializó e invitó a la jornada de reforestación con guadua realizada en el predio del AETCR el oso y en la que

participaron la secretaría de desarrollo agropecuario de la alcaldía de Planadas, ONU, ARN y comunidad del

AETCR el oso, por otra parte se socializa temas con el partido comunes como fortalecimiento proyectos

productivos, listado de no acreditados entre otros.

5.Articular con los demás colaboradores de la Agencia para la

Reincorporación y Normalización (ARN), del Consejo Nacional de

Reincorporación de acuerdo con el desarrollo de sus actividades

contractuales.

En el cumplimiento del contrato se tiene muy buena articulación con los profesionales de la ARN para la

organización de los eventos en el AETCR el oso, reuniones con otros actores locales y territoriales, es así como

las actividades mensuales que realiza la ARN con todos los firmantes, la coordinación de los invitados para los

eventos, reuniones, CTR y mesas, de igual manera se articuló en la realización de los eventos del mes de

marzo, como la jornada de reforestación con guadua en el AETCR el oso, así mismo la reunión con el grupo

motor y la ART, el evento del día de la mujer el 8 de marzo, la capacitación del mes en el cual se tuvo de

invitados  el enlace de la mujer y el enlace de la  oficina de adulto mayor de la alcaldía de Planadas.

6. Presentar plan de trabajo, así como los demás documentos y

reportes que se requieran en el marco del cumplimiento del objeto y

obligaciones contractuales.

En el mes de marzo se realizó legalización de expensas, se realizó el pago y envió de planilla de SGSSS, así

mismo se envía al facilitador de la ARN el cronograma de activades del mes de marzo, de igual modo se envía

informe mensual  de actividade y se hace la solicitud de comisión de viaje para el mes de abril.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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NOMBRE(S): 

DAVIEL ANTONIO OYOLA CHANDILLO

Fecha VoBo:

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

En el mes de marzo se dio cumplimiento a las obligaciones generales derivadas del presente contrato número

439-2023 obligaciones relacionadas con los Ítems de: obligación de confidencialidad, obligación del

cumplimiento del manual del sistema de gestión de seguridad de la información SGSI, obligación protección de

datos personales de conformidad con la ley estatutaria 1581-2012 así como las demás obligaciones generales.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

8.Las demás que solicite su supervisor relacionadas directamente con el

objeto contractual.

En el mes de marxo se ha realizado acompañamiento a las diferentes reuniones convocadas por el partido

comunes en temas comunitarios, tema abastecimiento, reunión con el proveedor de víveres del AETCR, así

mismo en  temas de, reuniones en temas de seguridad   la UNP, ONU, ejercito.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2

JULIANA ANDREA HERNANDEZ CORTES

31/03/2023


