
CÓDIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 424-2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

NOMBRE(S): JENNIFER BETANCOURTH MARIN

DUBERNEY CABRERA CARVAJAL 

Fecha VoBo: 31/03/2023

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas 

que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1.Apoyar las acciones encaminadas a la gestión territorial con actores 

locales y territoriales, en el marco del proceso de reincorporación.

16/03/2023: Monitoreé la marcha en apoyo a las reformas propuestas por el gobierno nacional, en compañía de 

poblacion reincorporada a la paz, estable y duradera. 

2. Acompañar los espacios que se determinen para fortalecer 

estrategias de apropiación por parte de los actores locales y territoriales 

de los planes, programas y proyectos que se implementan en el marco 

del proceso de reincorporación, atendiendo los lineamientos del 

supervisor.

21/03/2023: Participé en la sede de la corporación Comunvalle en un conversatorio sobre convivencia ciudadana 

con excombatientes en proceso de reincorporación convocado por Comunvalle. 

04/03/2023 y 05/03/2023: Hice presencia en la finca Villa Robledo para participar en la discusión del 

fortalecimiento de los proyectos productivos de la corporacion Comunvalle. 

7. Desplazarse a las distintas zonas donde se implementa la 

reincorporación para el desarrollo del objeto del contrato cuando sea 

requerido

8. Las demás que solicite su supervisor relacionadas directamente con 

el objeto contractual

06/03/2023: Hice presencia en La Casona Fundación Carvajal para recibir formación sobre proyectos productivos, 

dada por la fundación CODES a población en proceso de reincorporación.

11/03/2023: Participé en el taller programado por un grupo de excombatientes en proceso de reincorporación para 

discutir sobre la creación de un comedor comunitario en el Barrio Independencia de Cali. 

07/03/2023: Hice presencia en la sede de la Agencia Nacional de Reincorporación para participar en la mesa de 

trabajo convocada por su director Dra. Jennifer Betancourt.

23/03/2023: Hice presencia en la sede de la Agencia Nacional de Reincorporación con un grupo de 

excombatientes citados por su director Dra. Jennifer Betancourt para dialogar sobre un proyecto ganadero. 

12/03/2023: Me desplacé hasta el municipio de Andalucía - Valle, donde estamos liderando con un grupo de 

excombatientes reincorporados un proyecto ganadero en la finca Karelia de ese municipio. 

14/03/2023: Hice presencia en el municipio de Dagua - Valle, finca Villa Robledo para debatir sobre la 

comercialización de la miel de abejas, proyecto liderado por el personal en proceso de reincorporación. 

6. Presentar plan de trabajo, así como los demás documentos y reportes 

que se requieran en el marco del cumplimiento del objeto y obligaciones 

contractuales.

INFORME DE ACTIVIDADES
VERSIÓN : V-4

DUBERNEY CABRERA CARVAJAL 

14.991.728

PERIODO CONTRACTUAL DEL 01 AL 31 DE MARZO DE 2023

CALI, GT VALLE DEL CAUCA 

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa los servicios personales para facilitar, articular y fortalecer los ejercicios de incidencia y gestión territorial con los actores a nivel local 

para implementar estrategias, planes, programas y proyectos en el marco del proceso de reincorporación social y económica, atendiendo las necesidades y prioridades de la población 

objeto en el marco de los dispuesto por el Consejo Nacional de Reincorporación.

3. Realizar seguimiento y monitoreo a la implementación del del proceso 

de reincorporación económica y social de las y los exintegrantes de las 

FARC-EP u sus familias, indicando avances, dificultades.

4. Asistir y participar en la socialización de información, espacios de 

diálogo y concertación con las personas en proceso de reincorporación, 

atendiendo las instrucciones de su supervisor.

5. Articular con los demás colaboradores de la Agencia para la 

Reincorporación y Normalización (ARN), del Consejo Nacional de 

Reincorporación de acuerdo con el desarrollo de sus actividades 

contractuales.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1


