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LUIS CARLOS FORERO CARRILLO

19.017.752

DEL 1 AL 31 DE MARZO DE 2023 

AETCR CHARRAS -  SAN JOSÉ DEL GUAVIARE - GT GUAVIARE

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa los servicios personales para facilitar, articular y fortalecer los ejercicios de incidencia y gestión territorial con los actores a nivel local
para implementar estrategias, planes, programas y proyectos en el marco del proceso de reincorporación social y económica, atendiendo las necesidades y prioridades de la población
objeto en el marco de los dispuesto por el Consejo Nacional de Reincorporación.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Apoyar las acciones encaminadas a la gestión territorial con actores
locales y territoriales, en el marco del proceso de reincorporación.

Durante el mes de marzo 2023 se participó en la reunión con los profesionales de PNUD y beneficiarios del
proyecto gana paz, con esta reunión se concluyó aplazar el acompañamiento de los profesionales de PNUD por
un mes, por falta de organizar el sitio donde se va a implementar el proyecto Ganadería Gana paz. Se participó
con el Equipo de LIMPAL Colombia, El día 08/03/2023, conmemoración al día 8 de la mujer con el objetivo de
recordar, posición, luchas históricas de las mujeres, laboral, fuerza para la Igualdad y respeto a los derechos de
la mujer

2. Acompañar los espacios que se determinen para fortalecer
estrategias de apropiación por parte de los actores locales y territoriales
de los planes, programas y proyectos que se implementan en el marco
del proceso de reincorporación, atendiendo los lineamientos del
supervisor.

Participación en la reunión con la pontificia Universidad JAVERIANA el día 05/03/2023, Socialización de
contribuir al fortalecimiento de las organizaciones sociales y productivas y también se participó en ella en calidad
de encuestado para visibilizar cómo va el proceso de reincorporación de los firmantes de paz. Participación en la
reunión en forma virtual con el equipo Étnicos Nacional, comité Étnicos de cada organización de resguardo
indígena de san José del Guaviare, las colinas y charras, socialización de la continuidad el trabajo que se estaba
desarrollando de los Étnicos y Afros, año 2022.

3. Realizar seguimiento y monitoreo a la implementación del proceso de
reincorporación económica y social de las y los exintegrantes de las
FARC-EP u sus familias, indicando avances, dificultades.

Se ha estado haciendo actualización de los proyectos productivos colectivos que se encuentra en la ETCR
Charras, Se concluyó que hasta la presente los proyectos productivos, que todavía no son proyectos de vida
sostenibles, ya que, están en el proceso de desarrollo. Se participó en la reunión de padres de familias con el
rector de Institución educativo charras el día 17/03/2023, se nombró el consejo directivo padres de familias y
asociación de padres de familias.

Se hizo acompañamiento al equipo periodística "el cuarto mosquetero" que vinieron de Villavicencio meta el día
06/03/2023, se entrevistaron a varios discapacitados firmantes de paz del ETCR, Charras, Participación en la
reunión con los profesionales facilitadores de ARN, El día 07/03/2023, Socialización la llegada la nueva
facilitadora al espacio territorial de capacitación, y como va a quedar la metodología de registro, con cada uno
para atender a todos los firmantes de paz.

5. Articular con los demás colaboradores de la Agencia para la
Reincorporación y Normalización (ARN), del Consejo Nacional de
Reincorporación de acuerdo con el desarrollo de sus actividades
contractuales.

Participación en la reunión con BIENESTAR FAMILIAR, Modalidad Propia e Intercultural el día 14/03/2023, se
hizo actividad grupal de dibujar y pintar con las mamitas y con los niños y también se hizo entrega de paquetes
para 30 niños/a de ETCR Charras.

6. Presentar plan de trabajo, así como los demás documentos y
reportes que se requieran en el marco del cumplimiento del objeto y
obligaciones contractuales.

Teniendo en cuenta que se realiza las actividades mencionadas en el contrato y de acuerdo con el plan de
trabajo trazado por el grupo territorial, Se está desarrollando el trabajo y en articulación con los facilitadores de
ARN, cumpliendo con las obligaciones contractuales.
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Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

7. Desplazarse a las distintas zonas donde se implementa la
reincorporación para el desarrollo del objeto del contrato cuando sea
requerido

Durante mes de marzo se hizo desplazamiento para la finca de nuevo horizonte para ir a mirar cómo va el
proyecto ecoturismo Manatu. Se participó en el taller de manejo forestal sostenible, el día 14/03/2023, con el
programa Amazonia Mia, se está buscando acercamiento con la comunidad de charras, ya que el gobierno tiene
interés de fortalecer el núcleo desarrollo forestal en los territorios. Coger esos busques de manera legal. 

8. Las demás que solicite su supervisor relacionadas directamente con
el objeto contractual.

Se realizan todas las actividades mencionadas en el contrato de acuerdo indicaciones brindadas por el
supervisor y en articulación con los profesionales facilitadores de ARN, cumpliendo Así con todas las
obligaciones contractuales, Se ha concertado todas actividades para la realización.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el
contrato.

Se dio cumplimiento a las obligaciones generales
N°3,4,5,6,7,8,9,10,11,12,13,14,15,16,17,18,19,20,21,22,23,24,25,26,27,28.

4. Asistir y participar en la socialización de información, espacios de
diálogo y concertación con las personas en proceso de reincorporación,
atendiendo las instrucciones de su supervisor.
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