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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 450- 2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

NOMBRE(S):

SORLENY PATRICIA TORRES SANABRIA

Fecha VoBo: 31/03/2023

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

SORLENY PATRICIA TORRES SANABRIA

40.329.736

PERIODO CONTRACTUAL: DEL 1 AL 31 DE MARZO DE 2023

CIUDAD: ARAUQUITA - GT ARAUCA 

OBLIGACIONES

1. Apoyar las acciones encaminadas a la gestión territorial con actores

locales y territoriales,  en el marco del proceso de reincorporación.

2. Acompañar los espacios que se determinen para fortalecer

estrategias de apropiación por parte de los actores locales y

territoriales de los planes, programas y proyectos que se implementan

en el marco del proceso de reincorporación, atendiendo los

lineamientos del supervisor.

3. Realizar seguimiento y monitoreo a la implementación del del

proceso de reincorporación económica y social de las y los

exintegrantes de las FARC-EP u sus familias, indicando avances,

dificultades.

5. Articular con los demás colaboradores de la Agencia para la

Reincorporación y Normalización (ARN), del Consejo Nacional de

Reincorporación de acuerdo con el desarrollo de sus actividades

contractuales.

6. Presentar plan de trabajo, así como los demás documentos y

reportes que se requieran en el marco del cumplimiento del objeto y

obligaciones contractuales.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

7. Desplazarse a las distintas zonas donde se implementa la

reincorporación para el desarrollo del objeto del contrato cuando sea

requerido.  

8. Las demás que solicite su supervisor relacionadas directamente con

el objeto contractual.

Se le informo a los lideres del ETCR y formas asociativas sobre el compromiso y la fecha de la sesión del CTR en 

marzo, para que agendaran y asistieran de manera presencial.

Marzo 21 de 2023; participé en la sesión 142 del CNR. Allí participaron delegados de diferentes entidades; se 

abordaron temas de seguridad, tierra y vivienda. Necesidades primordiales para poder avanzar en la reincorporación 

comunitaria para nuestras familias.

En el mes de marzo envié informe periódico de actividades.

Se envió expensas extemporáneas para asistir en el CTR presencial del mes de marzo.

Marzo 10 de 2023; Envié correo electrónico a la coordinadora del GT Rosalba Ojeda Reina, para solicitarle apoyo en 

la gestión de conseguir una visita del ICA para el proyecto de ganadería Flor de Sabana, con el objetivo de realizar 

muestras a tres animales que presentan enfermedad y poder diagnosticar.

Marzo 20 de 2023; Coordine con la profesional Carolina Vergara subdirectora administrativa de la ARN nacional, el 

administrador Yeferson Martines, los lideres Ubisiu Luis francisco y Juan Carlos Torres, para realizar reunión en el 

ETCR donde se abordaron temas de abastecimiento y necesidades en el espacio, se dio a conocer cómo se 

desarrollan los procesos; teniendo en cuenta las necesidades que surjan en los tiempos de invierno y verano.

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES
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4. Asistir y participar en la socialización de información, espacios de

diálogo y concertación con las personas en proceso de reincorporación, 

atendiendo las instrucciones de su supervisor.  

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

Marzo 8 de 2023; Apoye en la convocatoria Dirigida a los firmantes y comunidad para participar en la actividad de 

conmemoración del día internacional de la mujer, en la cual se realizaron actividades de cuidado, temas culturales y 

brindis. Con el acompañamiento de ARN, CNR, Educar Orinoquia, ONU y mujeres del proyecto Modelo de Cuidado 

Integral.

Marzo 13 de 2023; Se recibió visita del ICA en el proyecto flor de sabana, se realizó toma de muestras a 32 animales 

por dos profesionales, las cuales fueron llevadas a laboratorio para examinar y poder dar un diagnóstico.

Marzo 15 de 2023; Apoye al comité de padres de familia del ETCR, para transmitir solicitud al ICBF regional Tame y 

ARN, por medio de correo electrónico para la consecución de unos filtros para el suministro de agua de los niños en 

la UCA, debido al alto índice de hierro, que a pesar del tratamiento aún queda residuos en el agua.

Marzo 15 de 2023; Participé en la socialización del proyecto de internet con el ministerio de educación Min Tic, el cual 

fue implementado en el ETCR por la Alcaldía de Arauquita donde se realizó la instalación de equipos para Wifi 

Satelital la cual es de uso exclusivo para la educación escolar.

Marzo 3 de 2023; Realicé seguimiento a la reunión del ministerio de vivienda donde participaron personas firmantes, 

lideres del ETCR, CNR, ARN, ONU y Min vivienda, allí se dieron informes por qué no se ha continuado con el 

proyecto Consorcio Filipinas 2022, en cual está parado porque no ha llegado un documento de Corporinoquia que 

está en trámite.

Marzo 11 de 2023; Apoyé en la convocatoria para participar en el encuentro de Mapa Comunitario de Cuidado del 

proyecto de Modelo Integral, donde se plantearon las necesidades entorno al cuidado en el territorio.

Marzo 25 de 2023; Acompañe en el encuentro comunitario de cuidado integral, donde se definieron las acciones a 

realizar en la vereda para la ejecución del presupuesto del Modelo de Cuidado Integral.

Marzo 30 de 2023; Acompañe en la sesión # 67 del CTR de manera presencial en la ciudad de Arauca capital, en 

este espacio se abordaron temas de seguimiento a compromisos anteriores con la gobernación, Alcaldía de 

Arauquita, y Ese Moreno y Clavijo.

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa los servicios personales para facilitar, articular y fortalecer los ejercicios de incidencia y gestión territorial con los actores a nivel local 

para implementar estrategias, planes, programas y proyectos en el marco del proceso de reincorporación social y económica, atendiendo las necesidades y prioridades de la población objeto 

en el marco de los dispuesto por el Consejo Nacional de Reincorporación.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1


