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LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

DABEIBA - GT URABA I

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacion en reincorporacion
objeto de atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacion geogréfica en cabeceras municipales, zonas

urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos

or la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la
implementacién y seguimiento del acompafiamiento integral a la
poblacién en el marco de los planes, programas y proyectos que
se lleven a cabo en el Programa de Reincorporacion,
incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Con relacién a esta obligacién contractual se desarrollaron las siguientes actividades:

06 marzo. Listado asistencia reunién fortalecimiento Unidades productivas Asoproacol. El objetivo del
encuentro es establecer el apoyo en términos financieros y técnicos de parte de Asoproacol hacia las
unidades productivas de las PER en el GT Uraba. Al respecto se establece el cronograma de
actividades y las fases que componen el proyecto (rutas de asistencia), al mismo tiempo se acuerda
revisar la base de datos de las unidades productivas, de manera conjunta entre la ARN y Asoproacol.
Del mismo modo se define una ruta de articulacién con los diferentes grupos territoriales entre los
profesionales facilitadores y los profesionales de Asoporacol.

07 marzo. Reunién jornada acreditacién macro caso 007 JEP. El objetivo del encuentro es establecer|
entre la PGN y la ARN una estrategia territorial de convocatoria y acompafiamiento para las PER y
posibles victimas en el macro caso 007 sobre “reclutamiento y utilizacién de nifios y nifias en el
conflicto armado”.

10 marzo. BD Fortalecimiento unidades productivas PER. ASOPROACOL - ARN. Se diligencia base
de datos con informacién de PER a postular para el beneficio de fortalecimiento de las unidades
productivas.

10 marzo. planeacién dia nacional de la memoria y solidaridad con las victimas. Se participa en
conjunto con la mesa de victimas, organizaciones civiles y gubernamentales, ONU y OIM en la|
construccion de una agenda para la conmemoracion del dia nacional de memoria y solidaridad con las
victimas en el municipio de Dabeiba.

14 marzo. Videoconferencia: Procedimientos de Asistencias. objeto establecer los lineamientos para la|
recoleccién, sistematizacion y verificacion de asistencias en las actividades de acompafiamiento
adelantadas por la ARN a los participantes vinculados a los procesos a cargo de la Agencia para la|
Reincorporacién y la Normalizacién, vinculando las acciones contempladas en los procedimientos IR-P-
22 e IR-P-30, y estructurado en los siguientes puntos:

Modalidades de asistencias.

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la
implementacién y seguimiento del acompafiamiento integral a la
poblacién en el marco de los planes, programas y proyectos que
se lleven a cabo en el Programa de Reincorporacion,
incorporando los enfoques diferenciales y de género.

acciones para el registro de las asistencias:

Programacion de actividades.

Modificacién de la programacién de las actividades

Matricula y asistencias de ruta

Registros de inasistencias

Asistencia No Presencial con Justificacién. Situaciones especiales frente al registro de asistencias.
Casos excepcionales / eventos extraordinarios.

Comité de casos — Mecanismo gestion interna

Correcciones.

trabajo, pago de seguridad social). Misional (asignacién de firmantes de paz, balance firmantes de paz
pendientes por firma, orientaciones atencién psicosocial, cédigos de atencién, FA, maestro itinerante
gestion documental. En cada de las areas se dieron orientaciones precisas para mejorar la atencién de
las PER y mejorar los procesos.

18 marzo. ISPPI PRE - PP - 36298. Se realiza seguimiento al PRE-PP_36298. (Granja las tres palmas)
ubicado en el corregimiento de Pavarandé municipio de Mutata. Se solicita al profesional productivo
ruta para postular la iniciativa productiva al beneficio de fortalecimiento técnico y econdmico.

18 marzo. Acta entrega bienes e insumos PRE-PP-36815 (Finca El Porvenir). Se envia al profesional
productivo del GT Uraba el acta de entrega de bienes e inmuebles firmada por todos los PER que
hacen parte del proyecto, asi mismo se anexa la factura de venta del total de ganado comprado y un
registro fotogréafico de la firma del acta de parte de las PER.

21 marzo. Acta aceptacién acompafiamiento familiar PER fallecidas. Se realiza diligenciamiento vy
posterior firma del acta de acompafiamiento familiar y acceso al ingreso basico de personas en
reincorporacion fallecidas.

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la
implementacién y seguimiento del acompafiamiento integral a la|
poblacién en el marco de los planes, programas y proyectos que
se lleven a cabo en el Programa de Reincorporacion,
incorporando los enfoques diferenciales y de género.

24 marzo. Acta reunion institucional secretaria infraestructura Dabeiba - ARN. Se realiza encuentro con
la secretaria de planeacion y habitat de la Alcaldia de Dabeiba con el fin de informarle de la agenda de
encuentro con la direccién de paz de la Gobernacién de Antioquia en la ciudad de Medellin con el fin
de abordar temas relacionados con el mejoramiento a la via hacia el AETCR Llano Grande.

27 marzo. Listado asistencia capacitacion instrumento caracterizacion familiar. entrenamiento virtual
instrumento caracterizacién familiar. Durante el encuentro se impartieron algunas orientaciones sobre
como se llevarda a cabo el proceso de entrenamiento para la implementacién del instrumento de
caracterizacion familiar. Entre algunos de los temas abordados este contexto del instrumento,
generalidades, objetivos, estructura y actores; conceptos béasicos, destinatarios del instrumento,
refuerzo y cierre.

27 marzo. SIRR. Acta de Entrega Bienes e Insumos PRE-PP- 36815. Se sube a la plataforma SIRR el
acta de bienes e insumos del PRE-PP- 36815 de todas las PER vinculadas al proyecto productivo.

28 marzo. Listado asistencia jornada fortalecimiento técnico operativo en FA. Se asiste a la jornada
virtual de informacién y capacitacién sobre los modelos educativos avalados por la ARN para
desarrollar el proceso educativo en FA con las personas en proceso de reincorporacion.

30 marzo. Acta entrega bienes e insumos PRE-PP-36527. Se envia al profesional productivo del GT|
Uraba el acta de entrega de bienes e inmuebles firmada por la PER que hace parte del proyecto.

30 marzo. Encuesta de satisfaccion gestion documental. Se diligencia y envia al area de gestion
documental encuesta de satisfaccion.

31 marzo. SIRR. Reporte PER con asistencias marzo. Se realiza atencién psicosocial individual con
PER dispersos que residen por fuera del AETCR Llano Grande en las veredas de las zonas del cafion
de la Llorona, veredas aledafias al centro poblado de vereda Botdn y casco urbano, y corregimiento de
Urama.
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LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

DABEIBA - GT URABA I

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacién en reincorporacion
objeto de atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacion geogréfica en cabeceras municipales, zonas

urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos

or la Entidad.

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la
implementacién y seguimiento del acompafiamiento integral a la
poblacién en el marco de los planes, programas y proyectos que
se lleven a cabo en el Programa de Reincorporacion,
incorporando los enfoques diferenciales y de género.

31 marzo. SIRR. Reporte PER sin asistencias marzo. Dar cuenta de la asistencia o No asistencia de
las PER a las actividades de reincorporacién programadas por el facilitador de la ARN contempladas
en la ruta de reincorporacion las cuales buscan fortalecer las capacidades individuales y colectivas de
las personas en reincorporacion para el ejercicio de los derechos y deberes, y asi lograr su
reincorporacion integral y efectiva.

SIGOB. Se revisa la correspondencia en el SIGOB del mes de marzo con el fin dar respuesta a los
posibles requerimientos y/o respuestas de correo solicitadas. De parte del facilitador queda el
compromiso de periédicamente revisar la correspondencia recibida.

FUID. Se diligencia y envia el formato Gnico de inventario documental (FUID) en el cual se describen
las fechas de atencién a las PER - planillas de asistencia psicosocial, planillas de asistencia FA 'y FPT,
y acta de reunion realizadas durante el mes de marzo.

Marzo: Se elabora y envia al profesional orientador del GT Uraba informe de actividades del mes de
marzo.

Evidencia

Listado asistencia reunién fortalecimiento Unidades productivas Asoproacol. 0603.

Reunién jornada acreditacién macro caso 007 JEP. 0703.

BD Fortalecimiento unidades productivas PER. ASOPROACOL - ARN. 1003.

Listado asistencia planeacion dia nacional de la memoria y solidaridad con las victimas. 1003.Listado
asistencia procedimientos de asistencias. 1403.

Acta reunién equipo ARN Uraba. 1603.

Acta reunién equipo ARN Uraba. 1703.

ISPPI PRE - PP - 36298. 1803.

Acta entrega bienes e insumos. PRE-PP-36815. Finca El Porvenir. 1803.

Acta aceptacion acompafiamiento familiar PER fallecidas. 2103.

Acta reunion institucional secretaria infraestructura Dabeiba - ARN. 2403.

Listado asistencia capacitacién instrumento caracterizacién familiar. 2703.

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la
implementacién y seguimiento del acompafiamiento integral a la
poblacién en el marco de los planes, programas y proyectos que
se lleven a cabo en el Programa de Reincorporacion,
incorporando los enfoques diferenciales y de género.

SIRR. Acta de Entrega Bienes e Insumos PRE-PP- 36815. 2703.
Listado asistencia jornada fortalecimiento técnico operativo en FA. 2803.
Acta entrega bienes e insumos PRE-PP-36527. 3003.

Encuesta de satisfaccién gestion documental. 3003.

SIRR. Reporte PER con asistencias. 3103.

SIRR. Reporte PER sin asistencias. 3103.

SIGOB. marzo.

FUID_Acta_Reunién_03_01_Carlos_David. (reunién interinstitucional).
FUID_Psicosocial_03_01_Carlos_David. (asistencia psicosocial).
Informe de actividades marzo.

2. Brindar la asistencia y orientacion definidas por la Entidad
para el desarrollo de la fase de reincorporacién temprana de los

y las exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su
adaptacion a la vida civil y el acceso a la oferta institucional de
acuerdo a sus necesidades e intereses, incorporando los

enfoques diferenciales y de género.

3. Participar en la implementacién de acciones de gestién
territorial que permitan la vinculacién de la poblacién en
reincorporacion y sus familias a la oferta publica, privada o de
otros sectores para la garantia de sus derechos y el

fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con las
necesidades e intereses de la poblacién, los lineamientos del
Grupo Territorial designado e incorporando los enfoques
diferenciales y de género.

Codlgq el Descripcién de la actividad Nume_ro @
actividad atenciones
Identificar en su entorno amenazas a su seguridad
Integral-G personal y otros elementos que puedan ponerlo(a) en 4
riesgo de reincidencia y/o victimizacion.
Registrar actividades relacionadas con asistencia técnica
Sost_Ec_4 en la implementacién de proyectos productivos 32
colectivos.
SOC-R4309P Reali;ar sociali;gcién de la resolucién 4309 de 2019 Ruta 3
de reincorporacion.
Registrar actividades de la linea de alistamiento en
Edu_1 procesos de educacion formal. 1
JUSTIFICACION NO PARTICIPACION PER EN ACTIVIDADES DE REINCORPORACION
60-05410 Sin Contacto. Sin Datos de contacto en SIRR. Se desconocen las razones de
la inasistencia.
60-03222 Sin Contacto. Sin Datos de contacto en SIRR. Se desconocen las razones de
la inasistencia.
60-12928 Sin Contacto. Sin Datos de contacto en SIRR. Se desconocen las razones de
la inasistencia.
60-05663 Sin Contacto. Sin Datos de contacto en SIRR. Se desconocen las razones de
la inasistencia.
Codigo gestion
Actor externo Objetivo de la gestion registro en
modulo
Informar Secretaria Planeacion y Habitat Alcaldia de
. ’ Dabeiba reunién con Direccién de Paz de Gobernacion
Alcaldia Debeiba L . . .
de Antioquia tema relacionado mejora via acceso al
AETCR Llano Grande.

24 marzo. Acta reunién institucional secretaria infraestructura Dabeiba - ARN. Se realiza encuentro con
la secretaria de planeacién y habitat de la Alcaldia de Dabeiba con el fin de informarle de la agenda de
encuentro con la direccién de paz de la Gobernacion de Antioquia en la ciudad de Medellin con el fin
de abordar temas relacionados con el mejoramiento a la via hacia el AETCR Llano Grande.

Evidencia

Acta reunién interinstitucional secretaria planeacion Dabeiba - ARN. 2403.

4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgacion,
vinculacion y participacion de la poblacion en reincorporacién en

Durante el periodo comprendido se realizé la vinculacién en los componentes del proceso de ruta de
reincorporacion:

las estrategias y programas que se implementen en el marco del
acompafiamiento integral para la reincorporacion; esto teniendo

en cuenta las caracteristicas territoriales y las necesidades e
intereses de la poblacion.

"Toda impresion fisica de este

PER ASIGNADOS
Hombres 32 74%
Mujeres 11 26%
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PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE MARZO DE 2023) |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

DABEIBA - GT URABA I

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacién en reincorporacion
objeto de atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacion geogréfica en cabeceras municipales, zonas
urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

Total 43 | 100%
SALUD
Afiliado 42
No afiliado 1
Regimen Subsidiado 36
Regimen Contributivo 8

ASIGNACION MENSUAL

100 %. Sin novedad de No desembolso.

21 marzo. Acta aceptacién acompafiamiento familiar PER fallecidas. Se realiza diligenciamiento y
posterior firma del acta de acompafiamiento familiar y acceso al ingreso basico de personas en
reincorporacion fallecidas.

Evidencia

Acta aceptaciéon acompafiamiento familiar PER fallecidas. 2103.

5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la
poblacién objeto de atencién, las visitas a las entidades
territoriales y a otros actores, cuando estas se requieran para la
dinamizacién y cumplimiento de las actividades previstas en el
marco del Programa de Reincorporacion.

Con relacién a esta obligacion contractual se desarrollaron las siguientes actividades:

06 marzo. Listado asistencia reunién fortalecimiento Unidades productivas Asoproacol. El objetivo del
encuentro es establecer el apoyo en términos financieros y técnicos de parte de Asoproacol hacia las
unidades productivas de las PER en el GT Uraba. Al respecto se establece el cronograma de
actividades y las fases que componen el proyecto (rutas de asistencia), al mismo tiempo se acuerda
revisar la base de datos de las unidades productivas, de manera conjunta entre la ARN y Asoproacol.
Del mismo modo se define una ruta de articulacién con los diferentes grupos territoriales entre los
profesionales facilitadores y los profesionales de Asoporacol.

10 marzo. BD Fortalecimiento unidades productivas PER. ASOPROACOL - ARN. Se diligencia base
de datos con informacién de PER a postular para el beneficio de fortalecimiento de las unidades
productivas.

18 marzo. ISPPI PRE - PP - 36298. Se realiza seguimiento al PRE-PP_36298. (Granja las tres palmas)
ubicado en el corregimiento de Pavarandé municipio de Mutata. Se solicita al profesional productivo
ruta para postular la iniciativa productiva al beneficio de fortalecimiento técnico y econémico.

18 marzo. Acta entrega bienes e insumos PRE-PP-36815 (Finca El Porvenir). Se envia al profesional
productivo del GT Urabé el acta de entrega de bienes e inmuebles firmada por todos los PER que
hacen parte del proyecto, asi mismo se anexa la factura de venta del total de ganado comprado y un
registro fotogréafico de la firma del acta de parte de las PER.

Evidencia

Listado asistencia reunién fortalecimiento Unidades productivas Asoproacol. 0603.

BD. Fortalecimiento unidades productivas PER. ASOPROACOL - ARN. 1003.

ISPPI PRE - PP - 36298. 1803.

Acta de Entrega Bienes e Insumos PRE-PP- 36815. 1803.

6. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo de las
estrategias de promocion de la reconciliacién en los territorios, la
prevencion de la estigmatizacion, los procesos comunitarios, y
demas iniciativas que se prioricen en el marco de la
reconstruccion del tejido social y la construccién de paz, en el
contexto en que adelante sus obligaciones contractuales.

Con relacion a esta obligacién contractual se desarrollaron las siguientes actividades:

10 marzo. planeacién dia nacional de la memoria y solidaridad con las victimas. Se participa en
conjunto con la mesa de victimas, organizaciones civiles y gubernamentales, ONU y OIM en la
construccion de una agenda para la conmemoracion del dia nacional de memoria y solidaridad con las
victimas en el municipio de Dabeiba.

Evidencia

Listado asistencia planeacién dia nacional de la memoria y solidaridad con las victimas. 1003.

7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el
Grupo Territorial, mediante la ejecucién oportuna de las
actividades, gestiones y procesos necesarios, de acuerdo con los
lineamientos establecidos por la ARN para tal fin.

Sostenibilidad econémica — META Acta de Entrega Bienes e Insumos PRE-|
PAT PP-36815. 1803.

Vinculacién de personas a
proyectos productivos individuales.

Sostenibilidad Econémica.
Fortalecimiento — Asistencia
Técnica.

BD. Fortalecimiento unidades
productivas PER. ASOPROACOL -
ARN. 1003.

Evidencia
Acta de Entrega Bienes e Insumos PRE-PP- 36815. 1803.
BD. Fortalecimiento unidades productivas PER. ASOPROACOL - ARN. 1003.

8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN
para el acompafiamiento a la poblacién en reincorporacién que
participe en los procesos de sanciones propias y TOAR.

Aun no se tienen indicaciones de asignaciones de meta para este periodo de parte del GT.

9. Registrar en el Sistema de Informacién para la Reintegracion y
la Reincorporacion SIRR o en el que se defina, toda la
informacion concerniente a las gestiones y actividades realizadas
en el marco del cumplimiento de sus obligaciones contractuales,
de manera oportuna y veraz.

Acta entrega de bienes e insumos

Tipo Registro en SIRR Nombre documento y/o informe Mes de reporte

Proveedor 1 - ACR

Apartadé - PRE-PP- SIRR. Acta de Entrega Bienes e Insumos PRE-PP-

36815. 2703. Marzo

36815.

"Toda impresion fisica de este se
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PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE MARZO DE 2023) |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

DABEIBA - GT URABA I

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacién en reincorporacion
objeto de atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacion geogréfica en cabeceras municipales, zonas

urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

31 marzo. SIRR. Reporte PER con asistencias marzo. Se realiza atencién psicosocial individual con
PER dispersos que residen por fuera del AETCR Llano Grande en las veredas de las zonas del cafi6n
de la Llorona, veredas aledafias al centro poblado de vereda Botén y casco urbano, y corregimiento de
Urama.

31 marzo. SIRR. Reporte PER sin asistencias marzo. Dar cuenta de la asistencia o No asistencia de
las PER a las actividades de reincorporacion programadas por el facilitador de la ARN contempladas
en la ruta de reincorporacion las cuales buscan fortalecer las capacidades individuales y colectivas de
las personas en reincorporacion para el ejercicio de los derechos y deberes, y asi lograr su
reincorporacion integral y efectiva.

Evidencia

SIRR. Acta de Entrega Bienes e Insumos PRE-PP- 36815. 2703.

SIRR. Reporte PER con asistencias marzo 3103.

SIRR. Reporte PER sin asistencias marzo. 3103.

10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de
gestion documental que se establecen en la ARN, para la
adecuada disposicién del material producto del cumplimiento de
sus obligaciones contractuales.

Tipo Documento N° Folios
Planilla asistencia actividades reincorporacién. 1
Actas de reunién 3

Evidencia

Acta de Entrega Bienes e Insumos PRE-PP- 36815. 1803.

Acta aceptacién acompafiamiento familiar PER fallecidas. 2103.

Acta reunién interinstitucional secretaria planeacién y habitat Dabeiba - ARN. 2403.
FUID_Psicosocial_03_01_Carlos_David. (asistencia psicosocial).
FUID_Psicosocial_03_01_Carlos_David. (asistencia psicosocial).

SIGOB. Marzo.

Carlos_David_Psicosocial_03_01_ No Asisti6.

Encuesta de satisfaccién gestion documental. 3003.

11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o
virtuales de entrenamiento y socializacion de lineamientos y
demas espacios de trabajo que a los que se convoque, de
acuerdo con la naturaleza de sus obligaciones contractuales.
Reunién misional del GT, donde se trataron temas como:
procedimientos para la legalizacién de expensas, envi6 del
informe mensual e informe final, reporte planillas FA 'y FPT, entre
otros.

Con relacién a esta obligacién contractual se desarrollaron las siguientes actividades:

15 — 16 marzo. Reunién misional equipo ARN Uraba. Durante el encuentro se abordaron temas
relacionados con las siguientes areas: Administrativo (expensas, informes equipos de trabajo, pago de
seguridad social). Misional (asignacion de firmantes de paz, balance firmantes de paz pendientes por
firma, orientaciones atencién psicosocial, cédigos de atencién, FA, maestro itinerante gestién
documental. En cada de las areas se dieron orientaciones precisas para mejorar la atencién de las
PER y mejorar los procesos.

18 marzo. ISPPI PRE - PP - 36298. Se realiza seguimiento al PRE-PP_36298. (Granja las tres palmas)
ubicado en el corregimiento de Pavarandé municipio de Mutata. Se solicita al profesional productivo
ruta para postular la iniciativa productiva al beneficio de fortalecimiento técnico y econdmico.

27 marzo. Listado asistencia capacitacion instrumento caracterizacién familiar. entrenamiento virtual
instrumento caracterizacién familiar. Durante el encuentro se impartieron algunas orientaciones sobre
coémo se llevara a cabo el proceso de entrenamiento para la implementacion del instrumento de
caracterizacion familiar. Entre algunos de los temas abordados este contexto del instrumento,
generalidades, objetivos, estructura y actores; conceptos basicos, destinatarios del instrumento,
refuerzo y cierre.

27 marzo. SIRR. Acta de Entrega Bienes e Insumos PRE-PP- 36815. Se sube a la plataforma SIRR el
acta de bienes e insumos del PRE-PP- 36815 de todas las PER vinculadas al proyecto productivo.

28 marzo. Listado asistencia jornada fortalecimiento técnico operativo en FA. Se asiste a la jornada
virtual de informacién y capacitacion sobre los modelos educativos avalados por la ARN para
desarrollar el proceso educativo en FA con las personas en proceso de reincorporacion.

Evidencia

Acta reunién equipo ARN Urabé. 1603. Acta reunién equipo ARN Uraba. 1703.

Listado asistencia capacitacién instrumento caracterizacién familiar. 2703.

Listado asistencia jornada fortalecimiento técnico operativo en FA. 2803

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las
solicitudes de informes, reportes y anélisis que correspondan con
la ejecucion del presente contrato.

En el presente periodo se enviaron los siguientes documentos y/o se participé en los siguientes
espacios de trabajo convocados por el GT Uraba
Con relacion a las labores administrativas durante la vigencia se desarroll6:

Proceso N° Documentos
Informe mensual de actividades. 1
Informe legalizacién de expensas. 4
Planillas de asistencia psicosocial (Fisica — Digital). 1
Bases de datos (BD). 1

Evidencia

BD Cifras reincorporacién Marzo. 3103.
Carlos_David_Psicosocial_03_01_ No Asisti6.

Informe actividades marzo.

2-395_Legalizacién_Carlos_David. 2-399_Legalizacién_Carlos_David. 2-
400_Legalizacion_Carlos_David. 2-401_Legalizacién_Carlos_David. 2-
402_Legalizacién_Carlos_David.

"Toda n fisica de este se
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W REINCORPORACION. INFORME DE ACTIVIDADES .
FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA| CARLOS ALBERTO DAVID AREIZA |
C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. 71.765.695 CONTRATO No. 570-2023
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME| PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE MARZO DE 2023) |
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)| DABEIBA - GT URABA I

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacion en reincorporacion
objeto de atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacion geogréfica en cabeceras municipales, zonas
urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

13. Desarrollar las demés actividades que le sean asignadas de |13. Desarrollar las demds actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente
acuerdo al objeto del presente contrato. contrato.

Con relacién a esta obligacién contractual se desarrollaron las siguientes actividades:

21 marzo. Acta aceptacién acompafiamiento familiar PER fallecidas. Se realiza diligenciamiento y
posterior firma del acta de acompafiamiento familiar y acceso al ingreso basico de personas en
reincorporacion fallecidas.

24 marzo. Acta reunién institucional secretaria infraestructura Dabeiba - ARN. Se realiza encuentro con
la secretaria de planeacion y habitat de la Alcaldia de Dabeiba con el fin de informarle de la agenda de
encuentro con la direccién de paz de la Gobernacién de Antioquia en la ciudad de Medellin con el fin
de abordar temas relacionados con el mejoramiento a la via hacia el AETCR Llano Grande.

30 marzo. Encuesta de satisfaccion gestion documental. Se diligencia y envia al area de gestién
documental encuesta de satisfaccion.

Evidencia

Acta aceptacion acompafiamiento familiar PER fallecidas. 2103.

Acta reunién interinstitucional secretaria planeacion y habitat Dabeiba - ARN. 2403.

Encuesta de satisfaccion gestion documental. 3003.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el(Se suministré al supervisor toda la informacién y colaboracién requerida para el normal desarrollo de
contrato. mi gestién y de forma oportuna; asi mismo se atendié a las observaciones y requerimientos que le
formule la ARN por conducto del supervisor; se presté de manera eficiente, oportuna y con calidad los
servicios que constituyen el objeto del contrato, actuando de conformidad con las normas legales
pertinentes, actuando con lealtad y buena fe durante la celebracién, ejecucién y terminacién del
contrato y ain con posterioridad a éste. Se utiliz6 todos sus conocimientos e idoneidad en el apoyo al
area y ejercer mis actividades con honestidad, eficiencia y calidad, dentro de un ambiente de
cordialidad y respeto para los demés; también se cumplié con las obligaciones frente a los Sistemas de
Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales; también se aplicé los instructivos de Seguridad
Integral de la ARN disponibles en el SIGER. Se tiene en custodia los bienes que la ARN me brinda
para el desarrollo operativo y logistico del contrato. También se organizé, conservé, uso y manejé toda
la informacién recibida y elaborada durante la ejecucién del contrato de manera responsable y acorde
con los lineamientos sefialados por la Entidad; asi mismo, se utilizé los sistemas de informacion,
herramientas tecnolégicas y equipos de coémputo asignados para apoyar sus actividades
contractuales, con criterios de oportunidad, veracidad y calidad de los datos que se registren y se
utilizé mecanismos de registro manual de planillas psicosociales para brindar el acompafiamiento que
requiere la atencién Psicosocial a la PER perteneciente al proceso de reincorporacion. Se presenta el
Informe de actividades mensual avalado por el supervisor del contrato. Se cumplié con las directrices,
lineamientos de seguridad, politicas, documentos y proteccién de la informacién, a través de la gestion
segura de los activos de informacién, del Sistema de Seguridad de la informacién, que contribuy6 al
cumplimiento de las metas estratégicas de la Agencia.

Visto Bueno Supervisor(es) (gifgenciar manual):

/1@ %drl7u € 2
NOMBRE(S): V4

CARLOS ALBERTO DAVID AREIZA

Fecha voBo: 04 de abril de 2023

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas
que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de i de los datos de la ARN a través del siguiente link:
http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”

"Toda imp 6n fisica de este se D no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




