
FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 577-2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

P

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementación y

seguimiento del acompañamiento integral a la población en el marco de

los planes, programas y proyectos que se lleven a cabo en el Programa

de Reincorporación, incorporando los enfoques diferenciales y de

género

21 de marzo: Se realizó seguimiento al proyecto productivo individual asociativoPRE-PP-37141 y se registró en

el formato de seguimiento IR-F-135.

22 de marzo: Se realzó atención psicosocial a 2 PER en el municipio de Chigorodó registrando la actividad con

los códigos Psico_5 y Sost_Ec_2.

23 de marzo: Se realizó desplazamiento a la vereda San José de León para participar en la reunión de

articulación entre COOFORTUNA, ARN y Pasocolombia.

24 de marzo:  Se realizó socialización del estado del proyecto PRE-PP-37255 con la PER 60-06639.

27 de marzo: Se realizó desplazamiento al AETCR Brisas en Carmen del Darién para dar seguimiento al

proyecto de piscicultura que allí se desarrolla, se identificaron novedades y se realizaron recomendaciones.

28 de marzo: Se participó de la jornada virtual de fortalecimiento al proceso técnico – operativo de FA.

29 de marzo: Se realizó desplazamiento al predio Taparales en Dabeiba para acompañar la primera entrega del

proyecto Capital Semilla y dar seguimiento al proyecto de piscicultura que allí se desarrolla.

31 de marzo: Se realizó desplazamiento a la oficina del GT Urabá en el municipio de Apartadó para participar de

la mesa técnica de productividad y generación de ingresos, donde se evalúan y aprueban los proyectos

productivos. 

CÓDIGO : BS-F-26

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

SANTIAGO GARCÍA CASTRILLÓN

1.128.419.810

PERIODO CONTRACTUAL DEL 01 AL 31 DE MARZO DE 2023 

MUTATÁ - GT URABÁ 

PRESTAR CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL GRUPO TERRITORIAL DESIGNADO PARA EL 

ACOMPAÑAMIENTO INTEGRAL A LA POBLACIÓN EN REINCORPORACIÓN OBJETO DE ATENCIÓN DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN ADELANTANDO SU PROCESO DE 

MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, CON UBICACIÓN GEOGRÁFICA EN CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS, 

CONFORME A LOS LINEAMIENTOS EMITIDOS POR LA ENTIDAD.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementación y

seguimiento del acompañamiento integral a la población en el marco de

los planes, programas y proyectos que se lleven a cabo en el Programa

de Reincorporación, incorporando los enfoques diferenciales y de

género

02 de marzo: Se realzó atención psicosocial a 1 PER en el municipio de Chigorodó registrando la actividad con el

código Psico_5.

03 de marzo: Se realizó desplazamiento al AETCR Mutatá vereda Becuarandó para realizar asesoría al

compañero facilitador del espacio, en temas relacionados a los proyectos productivos y formatos de seguimiento. 

04 de marzo: Se realzó atención psicosocial a 2 PER en el municipio de Carepa registrando la actividad con el

código Edu_3 y Psico_5.

05 de marzo: Se realzó atención psicosocial a 1 PER en el municipio de Chigorodó registrando la actividad con el

código Psico_5.

06 de marzo: Se realizó seguimiento al proyecto productivo individual asociativoPRE-PP-33582 y se registró en

el formato de seguimiento IR-F-135.

08 de marzo: Se realizó atención psicosocial a 2 PER en el municipio de Carepa registrando la actividad con el

código Psico_5 y Edu_1.

09 de marzo: Se realizó desplazamiento al municipio de Apartadó para realizar atención psicosocial a 4 PER

registrando la actividad con los códigos Psico_5, Fam_2 y Sal_2

10 de marzo: Se realizó atención psicosocial a 4 PER en el municipio de Chigorodó registrando la actividad con

los códigos Psico_5, Sal_2 y Fam_1. 

11 de marzo: Se realizó desplazamiento a la vereda El Cerro de Carepa para realizar atención a 8 PER

registrando la actividad con los códigos Psico_5, Fam_2 y Edu_3.

14 de marzo: Se participó de manera virtual de la videoconferencia para el procedimiento de asistencia a los

participantes de los diferentes procesos.

15 de marzo: Se realizó seguimiento al proyecto colectivo de piscicultura de San José de León y se redactó

informe con los hallazgos, las novedades y las recomendaciones para mejorar los procesos productivos.

16 de marzo: Se participó de la reunión misional del GT Urabá donde se abordaron temas administrativos, de

atención psicosocial, corresponsabilidad, productividad y nueva coordinación.

17 de marzo: Se participó en la segunda jornada de la reunión misional del GT Urabá donde se realizó acto

simbólico de despedida a la coordinadora.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

SANTIAGO GARCÍA CASTRILLÓN

1.128.419.810

PERIODO CONTRACTUAL DEL 01 AL 31 DE MARZO DE 2023 

MUTATÁ - GT URABÁ 

PRESTAR CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL GRUPO TERRITORIAL DESIGNADO PARA EL 

ACOMPAÑAMIENTO INTEGRAL A LA POBLACIÓN EN REINCORPORACIÓN OBJETO DE ATENCIÓN DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN ADELANTANDO SU PROCESO DE 

MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, CON UBICACIÓN GEOGRÁFICA EN CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS, 

CONFORME A LOS LINEAMIENTOS EMITIDOS POR LA ENTIDAD.

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementación y

seguimiento del acompañamiento integral a la población en el marco de

los planes, programas y proyectos que se lleven a cabo en el Programa

de Reincorporación, incorporando los enfoques diferenciales y de

género

  

EVIDENCIAS:

•	AR_Atención PER 60-00827 y 60-10560_20230311 

•	AR_Atención PER 60-02668_20230310 

•	AR_Atención PER 60-02812_20230310 

•	AR_Atención PER 60-05184 y 60-03221_20230311 

•	AR_Atención PER 60-05438_20230302 

•	AR_Atención PER 60-10517_20230308 

•	AR_Atención PER 60-12776_20230307 

•	AR_Atención PRR 60-06614_20230311 

•	AR_Atención PRR 60-07072_20230309

•	AR_Reunión Misional_20230316 

•	AR_Socialización estado PRR-PP-37255 con la PER 60-06639_20230324

•	SEGUIMIENTO_PRE-PP-37528_Visita 2_20230329

•	SEGUIMIENTO_PRE-PP-36378_Visita 4_20230329

•	SEGUIMIENTO_PRE-PP-37141_Visita 2_20230321

•	SEGUIMIENTO_PRE-PP-33582_Visita 6_20230306

•	Seguimiento desembolsos marzo

•	Base de atención PER_Marzo 

•	Base registro de ubicación y teléfono 

•	DC_Acompañamiento jornada presencial Maestro Itinerante El Cerro_20230311 

•	DC_Acompañamiento Técnico AETCR Brisas_20230327 

•	LA_Reunion comité de peces_20230327 

•	DC_Acompañamiento Técnico SJL_20230315 

•	LA_Reunion ARN-Coofortuna-pasocolombia_20230323 

•	LA_Reunión Misional_20230317

2. Brindar la asistencia y orientación definidas por la Entidad para el

desarrollo de la fase de reincorporación temprana de los y las

exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su adaptación a la

vida civil y el acceso a la oferta institucional de acuerdo a sus

necesidades e intereses, incorporando los enfoques diferenciales y de

género.

Durante el periodo comprendido entre el 01 y el 31 de marzo de 2023 se desarrollaron las 
siguientes actividades de atención y acompañamiento con las PER asignadas en el GT Urabá:  
 

CÓDIGO DE LA 
ACTIVIDAD 

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD  
NÚMERO DE PER 

BENEFICIADOS 

Edu_3 
Registrar actividades para vinculación a oferta 
educativa   

5 

Edu_2 
Registrar actividades de la línea de alistamiento 
en procesos de educación para el trabajo y 
desarrollo humano 

1 

EDU 
Registro de actividades de acompañamiento y 
orientación en educación básica y media 

1 

Fam_1 

Acciones orientadas al fortalecimiento de los 
vínculos familiares, el acceso y la atención de los 
derechos fundamentales e integrales de las 
familias 

1 

Fam_2 

Registrar acciones relacionadas con medidas de 
protección y atención de hijos e hijas de 
exintegrantes FARC EP en proceso de 
reincorporación 

5 

Psico_5 

Registrar actividades que apalanquen el 
desarrollo de los componentes de la ruta de 
reincorporación desde el acompañamiento 
psicosocial  

25 

Sal_2 

Orientar y formar a exintegrantes FARC EP y sus 
familias para la activación del estado de afiliación 
en las rutas de acceso a servicios de salud y 
mecanismos de exigibilidad  

3 

Sost_Ec_2 
Registrar actividades relacionadas con asistencia 
técnica en la implementación de proyectos 
productivos individuales  

5 

TOTAL DE ATENCIONES 46 

 

Así mismo, deben dar cuenta de que población no fue atendida y la razón por la que las PER 

no participaron de las actividades programadas: 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2
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1.128.419.810

PERIODO CONTRACTUAL DEL 01 AL 31 DE MARZO DE 2023 

MUTATÁ - GT URABÁ 

PRESTAR CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL GRUPO TERRITORIAL DESIGNADO PARA EL 

ACOMPAÑAMIENTO INTEGRAL A LA POBLACIÓN EN REINCORPORACIÓN OBJETO DE ATENCIÓN DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN ADELANTANDO SU PROCESO DE 

MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, CON UBICACIÓN GEOGRÁFICA EN CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS, 

CONFORME A LOS LINEAMIENTOS EMITIDOS POR LA ENTIDAD.

2. Brindar la asistencia y orientación definidas por la Entidad para el

desarrollo de la fase de reincorporación temprana de los y las

exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su adaptación a la

vida civil y el acceso a la oferta institucional de acuerdo a sus

necesidades e intereses, incorporando los enfoques diferenciales y de

género.

2. Brindar la asistencia y orientación definidas por la Entidad para el

desarrollo de la fase de reincorporación temprana de los y las

exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su adaptación a la

vida civil y el acceso a la oferta institucional de acuerdo a sus

necesidades e intereses, incorporando los enfoques diferenciales y de

género.

3. Participar en la implementación de acciones de gestión territorial que

permitan la vinculación de la población en reincorporación y sus familias

a la oferta pública, privada o de otros sectores para la garantía de sus

derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con las

necesidades e intereses de la población, los lineamientos del Grupo

Territorial designado e incorporando los enfoques diferenciales y de

género.

Durante el periodo comprendido entre el 01 y el 31 de marzo de 2023 se desarrollaron las 
siguientes actividades de atención y acompañamiento con las PER asignadas en el GT Urabá:  
 

CÓDIGO DE LA 
ACTIVIDAD 

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD  
NÚMERO DE PER 

BENEFICIADOS 

Edu_3 
Registrar actividades para vinculación a oferta 
educativa   

5 

Edu_2 
Registrar actividades de la línea de alistamiento 
en procesos de educación para el trabajo y 
desarrollo humano 

1 

EDU 
Registro de actividades de acompañamiento y 
orientación en educación básica y media 

1 

Fam_1 

Acciones orientadas al fortalecimiento de los 
vínculos familiares, el acceso y la atención de los 
derechos fundamentales e integrales de las 
familias 

1 

Fam_2 

Registrar acciones relacionadas con medidas de 
protección y atención de hijos e hijas de 
exintegrantes FARC EP en proceso de 
reincorporación 

5 

Psico_5 

Registrar actividades que apalanquen el 
desarrollo de los componentes de la ruta de 
reincorporación desde el acompañamiento 
psicosocial  

25 

Sal_2 

Orientar y formar a exintegrantes FARC EP y sus 
familias para la activación del estado de afiliación 
en las rutas de acceso a servicios de salud y 
mecanismos de exigibilidad  

3 

Sost_Ec_2 
Registrar actividades relacionadas con asistencia 
técnica en la implementación de proyectos 
productivos individuales  

5 

TOTAL DE ATENCIONES 46 

 

Así mismo, deben dar cuenta de que población no fue atendida y la razón por la que las PER 

no participaron de las actividades programadas: 

CODIGO 
JUSTIFICACIÓN NO PARTICIPACIÓN EN ACTIVIDADES 

DE REINCORPORACIÓN  

60-05186 La PER no fue contactada -Rural sin acceso a señal 

60-03198 
La PER no fue contactada – datos de contacto en SIRR no 
efectivos. La PER se encuentra en estado AUSENTE desde 
hace varios meses. 

 

EVIDENCIAS:  

• Base de atención PER_Marzo 

Durante el periodo contractual no se realizaron acciones de corresponsabilidad.  
 
Con relación a las gestiones de vinculación a oferta pública y privada durante el mes de 
vigencia se realizaron las siguientes acciones: 
 

PROGRAMA / 

OFERTA PÚBLICA – 

OFERTA PRIVADA  

ACCIÓN REALIZADA LOGROS 

Técnico Laboral en 
Auxiliar Contable y 
Financiero - CDS 

Gestión de vinculación a la 
oferta educativa a través de 
la oferta de becas PNUD 
convenio 1650 ARN - PNUD 

Vinculación de 1 PER: 
60-00686  

 
 
EVIDENCIAS: 

• Correo: Vinculación de PER a oferta educativa de becas PNUD 
 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 3
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SANTIAGO GARCÍA CASTRILLÓN

1.128.419.810

PERIODO CONTRACTUAL DEL 01 AL 31 DE MARZO DE 2023 

MUTATÁ - GT URABÁ 

PRESTAR CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL GRUPO TERRITORIAL DESIGNADO PARA EL 

ACOMPAÑAMIENTO INTEGRAL A LA POBLACIÓN EN REINCORPORACIÓN OBJETO DE ATENCIÓN DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN ADELANTANDO SU PROCESO DE 
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CONFORME A LOS LINEAMIENTOS EMITIDOS POR LA ENTIDAD.

4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgación, vinculación y

participación de la población en reincorporación en las estrategias y

programas que se implementen en el marco del acompañamiento

integral para la reincorporación; esto teniendo en cuenta las

características territoriales y las necesidades e intereses de la

población.

4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgación, vinculación y

participación de la población en reincorporación en las estrategias y

programas que se implementen en el marco del acompañamiento

integral para la reincorporación; esto teniendo en cuenta las

características territoriales y las necesidades e intereses de la

población.

Durante el periodo comprendido entre el 01 y el 31 de marzo se realizó la vinculación en los 
componentes del proceso de reincorporación: 
 

Total IF 
Asignados  27  
Total Hombres 17 63% 

Total Mujeres 10 27% 

 

• Acceso Asignación Mensual: Se verificó la base de desembolsos y se atendieron las 

novedades de desembolso de asignación mensual de las PER: 

La PER 60-03198 NO cumple para desembolso marzo debido que se encuentra en estado AUSENTE. 

De resto, la población asignada no presenta novedades. 

La PER 60-10546 No cumple para desembolso marzo debido a que No Asistió a las actividades 

programadas por la ARN. 

 

• Salud: a la fecha del periodo de corte en el componente de salud se cuenta con la 

siguiente información de la población asignada: 

  # De IF % de IF 

Salud 

Afiliados 27 100,00% 

No Afiliado 0 0,00% 

Retirado 0 0,00% 

Régimen Subsidiado  22 81,00% 

Régimen 
Contributivo 5 19,00% 

 

 

• Vinculación académica: durante este periodo se realizaron vinculaciones (o 

seguimiento cuando ya están matriculados), contando en la actualidad con: 

 

• Vinculación académica: durante este periodo se realizaron vinculaciones (o 

seguimiento cuando ya están matriculados), contando en la actualidad con: 

 

a) Máximo Nivel: Se cuenta a la fecha con el siguiente registro de máximo nivel. 

 

NIVEL EDUCATIVO N. DE PER 

CICLO II 3 

CICLO III 6 

CILO IV 10 

CICLO V 2 

CICLO VI 6 

TOTAL 27 

 

b) Matricula de FA: A la fecha de seguimiento se encuentran vinculados a FA: 

CICLO EDUCATIVO N. DE PER 

CICLO IV 4 

CICLO V 9 

CICLO VI 1 

TOTAL 14 

 

• Formación para el trabajo y desarrollo humano: A la fecha de cierre del presente 

informe NO se cuenta con formaciones activas para la población asignada. 

 

 
EVIDENCIAS:  

• Base de atención PER_Marzo 
Correo: base desembolsos marzo 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 4



FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 577-2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

CÓDIGO : BS-F-26

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

SANTIAGO GARCÍA CASTRILLÓN

1.128.419.810

PERIODO CONTRACTUAL DEL 01 AL 31 DE MARZO DE 2023 
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PRESTAR CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL GRUPO TERRITORIAL DESIGNADO PARA EL 
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4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgación, vinculación y

participación de la población en reincorporación en las estrategias y

programas que se implementen en el marco del acompañamiento

integral para la reincorporación; esto teniendo en cuenta las

características territoriales y las necesidades e intereses de la

población.

5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la

población objeto de atención, las visitas a las entidades territoriales y a

otros actores, cuando estas se requieran para la dinamización y

cumplimiento de las actividades previstas en el marco del Programa de

Reincorporación.

5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la

población objeto de atención, las visitas a las entidades territoriales y a

otros actores, cuando estas se requieran para la dinamización y

cumplimiento de las actividades previstas en el marco del Programa de

Reincorporación.

En el periodo contractual no se desarrollaron acciones con enfoque comunitario

EVIDENCIAS:

•	

6. Participar de las actividades de planeación y desarrollo de las

estrategias de promoción de la reconciliación en los territorios, la

prevención de la estigmatización, los procesos comunitarios, y demás

iniciativas que se prioricen en el marco de la reconstrucción del tejido

social y la construcción de paz, en el contexto en que adelante sus

obligaciones contractuales.

 

• Vinculación académica: durante este periodo se realizaron vinculaciones (o 

seguimiento cuando ya están matriculados), contando en la actualidad con: 

 

a) Máximo Nivel: Se cuenta a la fecha con el siguiente registro de máximo nivel. 

 

NIVEL EDUCATIVO N. DE PER 

CICLO II 3 

CICLO III 6 

CILO IV 10 

CICLO V 2 

CICLO VI 6 

TOTAL 27 

 

b) Matricula de FA: A la fecha de seguimiento se encuentran vinculados a FA: 

CICLO EDUCATIVO N. DE PER 

CICLO IV 4 

CICLO V 9 

CICLO VI 1 

TOTAL 14 

 

• Formación para el trabajo y desarrollo humano: A la fecha de cierre del presente 

informe NO se cuenta con formaciones activas para la población asignada. 

 

 
EVIDENCIAS:  

• Base de atención PER_Marzo 
Correo: base desembolsos marzo 

 

ACCIÓN 
DESARROLLADA 

LUGAR DE 
OPERACIÓN 

IMPACTO COMPROMISOS 

Acompañamiento a 
la cooperativa 
COOFORTUNA 
con el desarrollo 
del proyecto de 
reincorporación 
económica de 
carácter colectivo  

Mutatá 

Durante el mes de marzo se 
realizó seguimiento al 
proyecto piscícola de San 
José de León, realizando 
muestreo a los lotes 
sembrados y calculando la 
ración quincenal. Así mismo, 
se realizaron 
recomendaciones acordes a 
las novedades encontradas.   

Apoyar la formulación 
de proyectos para las 
convocatorias de la 
ADR y RECON 

Acompañamiento 
al comité de peces 
del AETCR Brisas 

Carmen del 
Darién 

En el mes de marzo se realizó 
seguimiento al proyecto de 
piscicultura del AETCR Brisas, 
socializando la oportunidad de 
participar en convocatorias de 
la ADR y RECON y realizando 
mediciones en campo para la 
formulación respectiva 

Apoyar la formulación 
de proyectos para la 
convocatoria de ADR. 
 
Comité de peces 
llevará a 
mantenimiento el 
equipo de aireación 

Seguimiento 
PRECI 

Urabá 

Durante el mes de marzo se 
realizó seguimiento a los 
proyectos PRE-PP-37141, 
PRE-PP-34631 y PRE-PP-
335828, a los cuales se les 
aplicó el instrumento IR-F-135 
 

Realizar los 
seguimientos a los 
PRE individuales y 
colectivos en los 
tiempos acordados 

  

EVIDENCIAS: 

• ISPPI PRE-PP-37141_Visita N. 2_20230321 

• ISPPI_PRE-PP-34631_Visita N. 5_20230311 

• ISPPI_PRE-PP-33582_Visita N. 6_20230306 

• DC_Acompañamiento Técnico AETCR Brisas_20230327  

• DC_Acompañamiento Técnico SJL_20230315 
 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 5



FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 577-2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

CÓDIGO : BS-F-26

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

SANTIAGO GARCÍA CASTRILLÓN

1.128.419.810

PERIODO CONTRACTUAL DEL 01 AL 31 DE MARZO DE 2023 

MUTATÁ - GT URABÁ 

PRESTAR CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL GRUPO TERRITORIAL DESIGNADO PARA EL 

ACOMPAÑAMIENTO INTEGRAL A LA POBLACIÓN EN REINCORPORACIÓN OBJETO DE ATENCIÓN DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN ADELANTANDO SU PROCESO DE 

MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, CON UBICACIÓN GEOGRÁFICA EN CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS, 

CONFORME A LOS LINEAMIENTOS EMITIDOS POR LA ENTIDAD.

7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo

Territorial, mediante la ejecución oportuna de las actividades, gestiones

y procesos necesarios, de acuerdo con los lineamientos establecidos

por la ARN para tal fin.

8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el

acompañamiento a la población en reincorporación que participe en los

procesos de sanciones propias y TOAR.

En este periodo no se realizó actividad relacionada con los TOARS, debido que a la fecha se está a la espera de

las directrices de nivel central en compañía del CNR-FARC, para iniciar con el proceso de acompañamiento en la

implementación de los trabajos, obras y actividades con contenido restaurador-reparador

EVIDENCIAS: 

•	 

9. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la

Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda la información

concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del

cumplimiento de sus obligaciones contractuales, de manera oportuna y

veraz.

Durante la vigencia del 01 al 31 de marzo, se realizó el aporte al cumplimiento de las metas 
PAT, PAI y PAE del grupo territorial con las siguientes cifras: 
 

META META ANUAL APORTE MES 

Sostenibilidad económica 
Asistencia técnica   

 -3 seguimientos a PRECI 
-Seguimiento al proyecto de 
piscicultura de San José de 
León 

Educación Titulada META 
PAT 
Vinculación FPT Titulada. 

 -Se realizó gestión para la 
vinculación de 1 PER para la 
oferta de becas PNUD al 
CDS Chigorodó en Técnico 
Operativo de Auxiliar 
Contable y Financiera 

Educación META PAT 
Vinculación FA 

 -Vinculación de 14 PER a la 
oferta educativa FA de 
Maestro Itinerante 

 
 
EVIDENCIAS:  

• ISPPI PRE-PP-37141_Visita N. 2_20230321 

• ISPPI_PRE-PP-34631_Visita N. 5_20230311 

• ISPPI_PRE-PP-33582_Visita N. 6_20230306 

• Correo: Vinculación de PER a oferta educativa de becas PNUD 
 

 

Se realizaron los registros en SIR de la siguiente información 

MÓDULO EN SIR TIPO DE REGISTRO # PER REGISTRADAS 

DOCUMENTOS 

ADJUNTOS 

CERTIFICADO DE ESTUDIOS   

CERTIFICADOS FPT  

CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD 1 

ACTORES EXTERNOS 
LISTADOS DE ASISTENCIAS CON 

ACTORES EXTERNOS 
 

CONTACTOS Y 

REGISTRO DE 

UBICACIÓN 

NÚMEROS TELEFÓNICOS Y 

DIRECCIÓN DE RESIDENCIA 
27 

SOSTENIBILIDAD 

ECONÓMICA 

INSTRUMENTO DE SEGUIMIENTO 

PROYECTOS PRODUCTIVOS 

INDIVIDUALES ISPPI 

3 

MATRÍCULAS DE FPT 

MATRICULAS DE FORMACIÓN PARA 

EL TRABAJO 
 

MATRÍCULAS DE FPT MATRICULAS AUTOGESTIONADAS  

ACTUALIZAR ESTADO 

Y/O UNIFICAR 

MATRÍCULA DE 

FORMACIÓN 

CIERRE DE MATRICULA DE FPT 

“Desarrollo de estrategias para la 

productividad empresarial” 

 

 

EVIDENCIA: 

• ISPPI PRE-PP-37141_Visita N. 2_20230321 

• ISPPI_PRE-PP-34631_Visita N. 5_20230311 

• ISPPI_PRE-PP-33582_Visita N. 6_20230306 

• 60-00003_Certificado de Discapacidad_Davinson Enrique Teran Mercado2 
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FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 577-2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

CÓDIGO : BS-F-26

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

SANTIAGO GARCÍA CASTRILLÓN

1.128.419.810

PERIODO CONTRACTUAL DEL 01 AL 31 DE MARZO DE 2023 

MUTATÁ - GT URABÁ 

PRESTAR CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL GRUPO TERRITORIAL DESIGNADO PARA EL 

ACOMPAÑAMIENTO INTEGRAL A LA POBLACIÓN EN REINCORPORACIÓN OBJETO DE ATENCIÓN DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN ADELANTANDO SU PROCESO DE 

MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, CON UBICACIÓN GEOGRÁFICA EN CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS, 

CONFORME A LOS LINEAMIENTOS EMITIDOS POR LA ENTIDAD.

10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de gestión

documental que se establecen en la ARN, para la adecuada disposición 

del material producto del cumplimiento de sus obligaciones

contractuales.

11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o virtuales

de entrenamiento y socialización de lineamientos y demás espacios de

trabajo que a los que se convoque, de acuerdo con la naturaleza de

sus obligaciones contractuales.

Durante el periodo informado se participaron de los siguientes espacios de reunión, articulación y línea

institucional:

Reunión misional del GT Urabá donde se abordaron temas administrativos, de atención psicosocial,

corresponsabilidad, productividad y nueva coordinación. Y se realizó acto simbólico de despedida a la

coordinadora.

Se participó de la jornada virtual de fortalecimiento al proceso técnico – operativo de FA.

Se participó de jornada virtual de presentación de métodos operativos BIE/PRE

EVIDENCIA:

•	AR_Reunión Misional_20230316 

•	LA_Reunión Misional_20230317

9. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la

Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda la información

concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del

cumplimiento de sus obligaciones contractuales, de manera oportuna y

veraz.

10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de gestión

documental que se establecen en la ARN, para la adecuada disposición 

del material producto del cumplimiento de sus obligaciones

contractuales.

Se realizaron los registros en SIR de la siguiente información 

MÓDULO EN SIR TIPO DE REGISTRO # PER REGISTRADAS 

DOCUMENTOS 

ADJUNTOS 

CERTIFICADO DE ESTUDIOS   

CERTIFICADOS FPT  

CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD 1 

ACTORES EXTERNOS 
LISTADOS DE ASISTENCIAS CON 

ACTORES EXTERNOS 
 

CONTACTOS Y 

REGISTRO DE 

UBICACIÓN 

NÚMEROS TELEFÓNICOS Y 

DIRECCIÓN DE RESIDENCIA 
27 

SOSTENIBILIDAD 

ECONÓMICA 

INSTRUMENTO DE SEGUIMIENTO 

PROYECTOS PRODUCTIVOS 

INDIVIDUALES ISPPI 

3 

MATRÍCULAS DE FPT 

MATRICULAS DE FORMACIÓN PARA 

EL TRABAJO 
 

MATRÍCULAS DE FPT MATRICULAS AUTOGESTIONADAS  

ACTUALIZAR ESTADO 

Y/O UNIFICAR 

MATRÍCULA DE 

FORMACIÓN 

CIERRE DE MATRICULA DE FPT 

“Desarrollo de estrategias para la 

productividad empresarial” 

 

 

EVIDENCIA: 

• ISPPI PRE-PP-37141_Visita N. 2_20230321 

• ISPPI_PRE-PP-34631_Visita N. 5_20230311 

• ISPPI_PRE-PP-33582_Visita N. 6_20230306 

• 60-00003_Certificado de Discapacidad_Davinson Enrique Teran Mercado2 
 

En el presente periodo se dio trámite a los documentos según procedimientos y plazos 
establecidos dentro de los lineamientos de gestión documental establecidos por la ARN: 
 

TIPO DOCUMENTAL # FOLIOS ENTREGADOS 

Listado de Asistencia Reincorporación  

Planillas de seguimiento matriculas FA  

Planillas de seguimiento matriculas FPT  

Actas de reunión 14 

Listados de asistencia 2 

Soporte entrega comunicación oficial  

Instrumento de seguimiento IR-F-112  

Instrumento de seguimiento IR-F-135 3 
 

EVIDENCIA: 

• AR_Atención PER 60-00827 y 60-10560_20230311  

• AR_Atención PER 60-02668_20230310  

• AR_Atención PER 60-02812_20230310  

• AR_Atención PER 60-05184 y 60-03221_20230311  

• AR_Atención PER 60-05438_20230302  

• AR_Atención PER 60-10517_20230308  

• AR_Atención PER 60-12776_20230307  

• AR_Atención PRR 60-06614_20230311  

• AR_Atención PRR 60-07072_20230309 

• AR_Reunión Misional_20230316  

• AR_Socialización estado PRR-PP-37255 con la PER 60-06639_20230324 

• ISPPI PRE-PP-37141_Visita N. 2_20230321 

• ISPPI_PRE-PP-34631_Visita N. 5_20230311 

• ISPPI_PRE-PP-33582_Visita N. 6_20230306 

• LA_Reunion comité de peces_20230327  

• LA_Reunion ARN-Coofortuna-pasocolombia_20230323  
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FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 577-2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

CÓDIGO : BS-F-26

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

SANTIAGO GARCÍA CASTRILLÓN

1.128.419.810

PERIODO CONTRACTUAL DEL 01 AL 31 DE MARZO DE 2023 

MUTATÁ - GT URABÁ 

PRESTAR CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL GRUPO TERRITORIAL DESIGNADO PARA EL 

ACOMPAÑAMIENTO INTEGRAL A LA POBLACIÓN EN REINCORPORACIÓN OBJETO DE ATENCIÓN DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN ADELANTANDO SU PROCESO DE 

MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, CON UBICACIÓN GEOGRÁFICA EN CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS, 

CONFORME A LOS LINEAMIENTOS EMITIDOS POR LA ENTIDAD.

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes

de informes, reportes y análisis que correspondan con la ejecución del

presente contrato.

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes

de informes, reportes y análisis que correspondan con la ejecución del

presente contrato.

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes

de informes, reportes y análisis que correspondan con la ejecución del

presente contrato.

En el presente periodo se participó en los siguientes espacios de trabajo convocados por el 

GT Urabá: 

• 31 de marzo de 2023:  Se participó de mesa de productividad y generación de 

ingresos donde se realiza revisión de los PRE a presentar y los ya implementados. 

• 16 de marzo de 2023: hizo participación de la reunión misional del GT, donde se 

trataron temas administrativos, de atención psicosocial, corresponsabilidad, 

productividad y nueva coordinación. Y se realizó acto simbólico de despedida a la 

coordinadora.  

 

1. Durante el mes de marzo se enviaron los siguientes productos solicitados por el GT Urabá:  

• Se envió al gestor operativo Gabriel Rodriguez los datos de la planilla de seguridad 

social de marzo 

2. Con relación a las labores administrativas durante la vigencia se desarrolló: 

PROCESO # DOCUMENTOS 

Informe mensual de actividades 1 

Planillas de asistencia psicosocial 1 

Planillas de asistencia de formación para el trabajo  

Planillas de asistencia de formación académica   

Solicitud de Call Center  

Legalización de expensas: 

• 2-363 

• 2-381 

• 2-382 

• 2-383 

• 2-384 

5 

Legalización de Operador logístico:  

•  

 

 

EVIDENCIA EVIDENCIA 

• Planilla de asistencia psicosocial individual IR-F-99_No Asistió_20230331 

• Legalización_Consecutivo_2-363  

• Legalización_Consecutivo_2-381 

• Legalización_Consecutivo_2-382 

• Legalización_Consecutivo_2-383 

• Legalización_Consecutivo_2-384 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 8



FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 577-2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

CÓDIGO : BS-F-26

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

SANTIAGO GARCÍA CASTRILLÓN

1.128.419.810

PERIODO CONTRACTUAL DEL 01 AL 31 DE MARZO DE 2023 

MUTATÁ - GT URABÁ 

PRESTAR CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL GRUPO TERRITORIAL DESIGNADO PARA EL 

ACOMPAÑAMIENTO INTEGRAL A LA POBLACIÓN EN REINCORPORACIÓN OBJETO DE ATENCIÓN DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN ADELANTANDO SU PROCESO DE 

MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, CON UBICACIÓN GEOGRÁFICA EN CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS, 

CONFORME A LOS LINEAMIENTOS EMITIDOS POR LA ENTIDAD.

NOMBRE(S):

SANTIAGO GARCÍA CASTRILLÓN

Fecha VoBo:

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

13. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de

acuerdo al objeto del presente contrato.

Durante el periodo contractual se actualizó registro de ubicación y contacto telefónico de cada uno de los

participantes de la población asignada.

EVIDENCIA:

•	Base registro de ubicación y teléfono

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

1) Se realizó el cargue en SECOP II la garantía única aquí establecida.2) se realizaron las legalizaciones de los

gastos de desplazamiento. 3) Se suministró al supervisor toda la información y colaboración requerida para el

normal desarrollo de su gestión; 4) Se atendieron las observaciones y requerimientos de la ARN por conducto

del supervisor designado, para que se corrija cualquier falla, dentro del término razonable que se pacte para el

efecto; 5) Se prestó de manera eficiente, oportuna y con calidad los servicios que constituyen el objeto del

contrato, actuando de conformidad con las normas legales pertinentes; 9) Se remite soporte de pago de las

obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales 11) Se tramitaron las

comunicaciones internas y externas de acuerdo con el sistema de correspondencia que disponga la Entidad; 13)

Se remitió comprobante del inventario de los bienes que la 16) se rindieron en forma oportuna la información que

le solicite el supervisor del contrato y participar o elaborar aquellos informes que por su contenido y naturaleza

estén dentro del ámbito del objeto contratado; 18) Se ha organizado, conservado, usado y manejado toda la

información recibida y elaborada durante la ejecución del contrato de manera responsable y acorde con los

lineamientos señalados por la Entidad, así como se ha entregado la información de propiedad de la ARN,

debidamente inventariada al supervisor; 20) Se han utilizado los sistemas de información, herramientas

tecnológicas y equipos de cómputo asignados para apoyar mis actividades contractuales, con criterios de

oportunidad, veracidad y calidad de los datos que se registren. ; 22) Se Presentó mensualmente el Informe de

actividades del periodo respectivo. 28) Se da cumplimiento a los protocolos de Bioseguridad de la ARN con

ocasión del COVID-19

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 9
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