
FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 859 - 2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

25/03/2023
Acompañamiento jornada de inscripción 

Convenio 740 Ciudad Bolívar

Seguimiento a convocatoria

Acompañamiento Casa de la juventud para inscripción de PR

28/03/2023 Programa Nidos Reunión de empalme y articulación oferta 2023

FECHA ACTOR ACTIVIDAD/LOGRO

24/04/2023

Acompañamiento Mesa de formulación 

consultiva Kennedy - Alcaldía local de 

Kennedy

Acompañamiento encuentro mesa de trabajo para la formulación 

consultiva donde asistieron 9PR

Para el cumplimiento de esta obligación contractual durante el presente mes de ejecución se realizó revisión del estado de ejecución de los convenios vigentes y 

participe de los siguientes espacios e trabajo con otras entidades:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

1. Apoyar la implementación de la estrategia de corresponsabilidad 

de Agencia para la Reincorporación y la Normalización a través de 

la implementación de nuevas alianzas estratégicas que permitan la 

inclusión de la población objeto de atención, teniendo en cuenta el 

enfoque diferencial, étnico y de género

ROCIO DEL PILAR ASCENCIO CLAVIJO

38.363.296

15 DE MARZO AL 31 DE MARZO 2023

BOGOTÁ D.C. GRUPO TERRITORIAL ARN BOGOTÁ

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa los servicios profesionales para apoyar implementación de la estrategia de corresponsabilidad, bajo los lineamientos establecidos por la entidad.

OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

Para la ejecución del presente contrato y de acuerdo a los lineamiento de la coordinación del GT Bogotá, se realizó un primer levantamiento de información del 

estado de las alianzas y gestiones del GT a la fecha para dar continuidad e identificar nuevas necesidades. Para dar cumplimiento se realizaron las siguientes 

acciones para apalancar el relacionamiento con los actores identificados que permitirán la gestión de oferta para la población:

FECHA ACTOR ACTIVIDAD/LOGRO

2. Promover acciones de implementación, seguimiento y 

evaluación de las articulaciones interinstitucionales generadas con 

actores públicos, privados, academia y el tercer sector de 

conformidad con las iniciativas y/o acciones relacionadas con los 

procesos misionales de la Agencia, de acuerdo a las orientaciones 

del Coordinador del Grupo Territorial.

3. Promover acciones que permitan la celebración de convenios, 

acuerdos de voluntades y/o alianzas estratégicas, en las etapas de 

estructuración, ejecución y liquidación de acuerdo a las 

orientaciones del Coordinador del Grupo Territorial.

Dentro de las acciones adelantadas para el cumplimiento de esta obligación contractual, se realizó un seguimiento a las gestiones en proceso con cada actor y se 

identificaron acciones pendientes como resultado de las siguientes actividades:

FECHA ACTOR ACTIVIDAD/LOGRO

23/03/2023 Mesa de trabajo TOAR Kennedy
Participación en mesa de trabajo para la estructuración del TOAR 

Kennedy

24/04/2023 Comité técnico Convenio 457
Participación comité técnico aprobación de compras proyectos a 

fortalecer

31/03/2023 Comité técnico Convenio 740 Participación comité técnico convocatoria firmantes

21/03/2023
Alta Consejería Paz, Victimas y 

Reconciliación

Reunión inicial de empalme, se realizo revisión de:

1. Mesa Distrital de Reincorporación - Plan de acción

2. Acuerdo intercambio de información

3. Convenio 740 Ciudad Bolívar

4.Oferta Sena

5. Programa Empleo incluyente

6. Identificación mujeres proceso formativo liderazgos

21/03/2023

Alta Consejería Paz, Victimas y 

Reconciliación Convenio 740 Ciudad 

Bolívar

Convocatoria inscripciones emprendimiento y fortalecimiento 

iniciativas y proyectos productivos reincorporación.

21/03/2023 Alcaldía Local de Kennedy - Convenio 457 Seguimiento vinculación PR TOAR Kennedy

29/03/2023 Alcaldía Local de Bosa Reunión de empalme 2023

CÓDIGO : BS-F-26
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Para el cumplimiento de esta obligación contractual participe de la video conferencia para conocer los lineamientos y requerimientos desde corresponsabilidad 

para el apoyo en la gestión:

FECHA ACTOR ACTIVIDAD/LOGRO

27/03/2023 Articulación Territorial ARN
Videoconferencia caracterización familiar – fidelización de 

información

5. Apoyar el cumplimiento de las metas planeadas en el marco de 

la estrategia de corresponsabilidad de acuerdo a las orientaciones 

del Coordinador de Grupo Territorial.

6. Realizar acciones de gestión y seguimiento que permitan la 

realización de las iniciativas plasmadas en los planes de Desarrollo 

Territorial y/o los PDET en el marco de las políticas de 

reintegración y reincorporación.

FECHA ACTOR ACTIVIDAD/LOGRO

15/03/2023 Coordinación GT ARN Bogotá
Reunión equipo misional y empalme coordinadora del GT ARN 

Bogotá

22/03/2023
Alcaldía Local de Bosa - Mesa Local de 

Reincorporación Bosa

Empalme y articulación para la primera reunión de conformación de 

la Mesa local de reincorporación de Bosa, convocatoria PR.

FECHA ACTOR ACTIVIDAD/LOGRO

21/03/2023 Equipo base ARN Bogotá Reunión de empalme y articulación equipo base

De acuerdo a esta obligación contractual se realizo revisión de PAI 2023 con el equipo base del GT ARN Bogotá, donde se revisaron estrategias y acciones 

prioritarias para proyectar el plan de acción para el cumplimiento de indicadores:

9. Apoyar las actividades y orientaciones que se deriven de las 

acciones de implementación, seguimiento y evaluación de planes 

de trabajo concertados con la población objeto y sus familias 

teniendo en cuenta el enfoque diferencial, étnico y de género de 

acuerdo con los lineamientos del Coordinador del Grupo Territorial.

En respuesta a este compromiso contractual se siguieron los lineamientos de coordinación para la remisión y seguimiento para la atención de casos de riesgo de 

seguridad a la Ruta por la reconciliación de la Secretaria Distrital de Gobierno, para los tres procesos. De igual forma se ha dado respuesta oportuna a las 

solicitudes del información y verificación de este actor de acuerdo a los compromisos adquiridos como mecanismo de validación de la calidad de firmante o 

persona en proceso.

Con respecto a este compromiso contractual para el inicio de este contrato se dio realizo revisión y preparación de documentación para la sesión de la Mesa 

Distrital de Reincorporación prevista para abril en articulación con la Alta Consejería de Paz, Victimas y Reconciliación con la proyección de la matriz de 

seguimiento al plan operativo 2022. Se dio continuidad al relacionamiento con aliados estratégicos para la implementación de acciones afirmativas en el marco de 

la política de reintegración y reincorporación.

8. Apoyar las actividades técnicas y de gestión que permitan dar 

cumplimiento a los planes de acción institucional dirigido a la 

población objeto de la ARN, de acuerdo a las orientaciones 

establecidas por la Dirección Programática de Reintegración en 

acompañamiento con el coordinador de Grupo Territorial.

En cuanto a esta obligación contractual se encuentra a la espera de lineamientos por parte de nivel central para realizar la priorización y posterior cargue de la 

información.

Para dar cumplimiento a esta obligación contractual se realizo reunión con la Alcaldía Local de Bosa el 29 de marzo, se priorizo 4 fechas en el mes de abril para 

realizar encuentros con diferentes dependencias y programas locales y generar un espacio de socialización de la política de reintegración y reincorporación que 

permitan implementar la estrategia de prevención de la estigmatización.

10. Apoyar el registro oportuno en el Sistema de Información para 

la Reintegración y la Reincorporación – SIRR de los actores 

priorizados el Grupo Territorial de forma eficiente, así como, 

elaborar informes y documentos que por su contenido y naturaleza 

estén dentro del ámbito del objeto contratado.

4. Propiciar espacios que permitan avanzar en el diseño e 

implementación de estrategias de sensibilización y socialización de 

los diferentes procesos misionales que lidera la ARN, así como la 

identificación, participación y posicionamiento de estrategias 

comunitarias de la población objeto de atención de la Agencia para 

la Reincorporación y la Normalización.

Para el periodo de ejecución contractual, se realizo una revisión del estado de gestión y participación del GT en escenarios comunitarios y se dio continuidad a los 

escenarios impulsados por el GT ARN Bogotá en materia de fortalecimiento del tejido social, posicionamiento de estrategia comunitarias  de convivencia y 

reconciliación con comunidades receptoras; 

7. Brindar orientaciones a las estrategias de enfoque diferencial, 

étnico y de género articuladas con diferentes actores del territorio, 

de acuerdo a las metas, planes e iniciativas establecidas en el 

grupo territorial.

ACTIVIDAD/LOGRO

30/03/2023 TOAR Kennedy

Seguimiento convocatoria y acompañamiento espacio virtual con 

firmantes y comparecientes, Alta Consejería Paz, Victimas y 

Reconciliación, Alcaldía Local de Kennedy, JEP, entre otras para 

concertación de participación de los TOAR

FECHA ACTOR
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NOMBRE(S): 

ROCIO DEL PILAR ASCENCIO CLAVIJO

Fecha VoBo: 

ACTOR ACTIVIDAD/LOGRO

Corresponsabilidad ARN 
Reunión de empalme y articulación Feria de la paz Colegio los 

Nogales 2023, entre otros

 EUNICE CRISTINA ESQUIVIA RESTREPO / 

YOLANDA PAREDES SALAZAR /

 GLORIA ESPERANZA GUERRERO LIÑEIRO 

Se cumplió a cabalidad todas las obligaciones descritas en el contrato.

28/03/2023 Capacitación y reinducción Primera Jornada de Fortalecimiento Técnico operativo en FA 2023

28/03/2023 Corresponsabilidad ARN Reunión de empalme y articulación oferta Colparques

Para el cumplimiento de esta obligación contractual se remitió respuesta a las solicitudes de información, convocatorias, reportes a nivel central y aliados 

estratégicos, y se realizo el presente informe.

22/03/2023 Reunión virtual con facilitadores

Presentación de solicitudes de urgente respuesta:

1. Mesa de formulación de Kennedy

2. Verificación vinculación Toar Kennedy

3. Convocatoria Convenio 740 Ciudad Bolívar

4. Mesa local de reincorporación Bosa

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, 

adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas 

en el contrato.

12. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de 

acuerdo al objeto del presente contrato.

31/03/2023

11. Estructurar en coordinación con el Grupo de 

Corresponsabilidad un plan de trabajo que pueda ser gestionado 

ante actores externos, a partir de la identificación de necesidades 

estratégicas de la población objeto de la ARN, con el fin de generar 

nuevos proyectos, fortalecer los existentes y hacer seguimiento a 

las acciones que de allí se deriven.

FECHA

16/03/2023

De acuerdo a esta obligación contractual se han realizado espacios de trabajo con el equipo base del GT ARN Bogotá, profesionales de corresponsabilidad para 

iniciar un ejercicio de identificación de necesidades y dar gestión ha solicitudes prioritarias:
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