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FLORENCIA GT CAQUETA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa los servicios profesionales para el desarrollo implementacién y seguimiento de acciones encaminadas a la orientacion y
acompafiamiento para el acceso a servicios de salud y para el mejoramiento de las condiciones de salud mental, de la poblacion objeto de atencién y su grupo familiar de acuerdo
con los lineamientos definidos por la Entidad para tal fin e incorporando los enfoques diferenciales, étnico y de género, en el marco de los procesos de reincorporacion, reintegracion

regular y especial y de Atencion Diferencial.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Identificar la oferta institucional en salud existente en el Grupo
Territorial y realizar acciones de orientacion, seguimiento y fidelizacion
de la informacién para que la poblacién objeto de atencién con
enfoque diferencial y de género se beneficie de esta oferta.

En cumplimiento de esta obligacién, en el periodo comprendido entre el 15y el 31 de marzo de 2023, se realiz6
la identificacion de las EPS con presencia en el departamento a las cuales esté afiliada la poblacion (Asmet
Salud y Nueva EPS), con las respectivas IPS de atencién. En el marco del Consejo de seguridad con enfoque
de género-VBG en articulacion con el mecanismo articulador de Florencia, se realizd reconocimiento del
Consejo Consultivo de mujeres, la Casa de la Mujer de Florencia, las estrategias de mujer, género y familia de
la Policia Nacional al igual que de los proyectos a implementarse en el componente de género con parte del
Ministerio de Justicia.

Se compartié con los profesionales reintegradores y facilitadores la informacion de las jornadas en salud que la|
Nueva EPS va a realizar durante los dias 23 a 31 de marzo de 2023 en los municipios de Belén de los
Andaquies, Florencia, El Paujil, EI Doncello y San Vicente del Caguan, en aras de que sea replicada con las
PPR vy firmantes de paz y se puedan beneficiar de los servicios que se prestaran: Vacunacion, Odontologia,
Consulta médica general, Asesoria en planificacion familiar, Toma de citologia, Tamizaje cardiovascul
Tamizaje visual, Consulta de nutricién, Consulta de Psicologia, Solicitudes como cambio de EPS (a Nueva
EPS) y cambio de IPS.

2. Implementar actividades encaminadas al acompafiamiento,
orientacion y fortalecimiento de conocimientos acerca de los pasos a
seguir para el acceso a servicios de atencién integral en salud y el uso
de mecanismo de exigibilidad del derecho a la salud, dirigidas a
profesionales asignados al Grupo Territorial de apoyo en salud,
teniendo en cuenta el enfoque diferencial, étnico y de género, con
énfasis en personas con discapacidad, con enfermedades de alto
costo y adultas mayores, reconociendo lo definido en la normatividad y
métodos operativos asociados.

En cumplimiento de esta obligacién se realizé acercamiento a la IPS Clinica Medilaser de Florencia con el fin de
apoyar a la firmante de paz cddigo 60-09307 junto a su esposo, quienes provienen de zona rural del municipio
de San Vicente del Caguéan, en la solicitud de claridad respecto a la intervencion quirGrgica (extraccion de
célculos renales) a realizarle a la firmante de paz. Se cont6 con el apoyo del area de atencion al usuario de esta|
IPS quien da claridades al respecto, dando tranquilidad a la pareja. La sefiora fue intervenida de manera
ambulatoria y dada de alta sin complicaciones.

3. Realizar acompafiamiento y gestion para la articulacion
interinstitucional a nivel territorial, con entidades publicas y privadas,
que aporten al bienestar en salud de la poblacién objeto de atencion,
teniendo en cuenta el enfoque diferencial, étnico y de género.

Se realiz6 primer acercamiento para presentacién como profesional de la salud con el enlace municipal de
discapacidad, adulto mayor y género del municipio de La Montafiita. Se realizé igualmente presentacion con el
equipo de la Misién de ONU en Caqueta que acompafiaen los componentes de salud y género.

Se realizo visita institucional a la Nueva EPS con el fin de realizar la presentacion como profesional de la salud
y articular acciones en beneficio de las PPR, los firmantes de paz y sus familias. La gerente de la entidad
comparte la informacion de las estrategias de atencién con que cuentan con el fin de que sean dadas a conocer
a la poblacion y se puedan beneficiar de estas.

Se realiza presentacion con el enlace de género de la alcaldia municipal de Florencia, quien dio a conocer la|
oferta institucional de la casa de la mujer del municipio y los espacios de encuentro para las mujeres.

4. Implementar las actividades encaminadas a dar respuesta a las
necesidades de acompafiamiento en salud mental de la poblacién
objeto de atencion y sus grupos familiares, mediante acciones como
atencion en crisis, orientacion para activacion de rutas de atencién y
acompafiamiento psicolégico breve, de acuerdo con los lineamientos
definidos por la Entidad para tal fin e incorporando los enfoques
diferenciales, étnico y de género.

En el periodo, el 15/03 se orient6 a un profesional reintegrador en la ruta de atencién en casos de salud mental
tras exponer que una PPR asignada requiere el apoyo. Se orient6 hacia la Unidad de Salud Mental del Hospital
Maria Inmaculada de la ciudad de Florencia en donde le dieron a orden para un examen neuropsicolégico VY|
continuar con el proceso de atencién especializada por consulta externa.

El 22/03 se realizd revision de la situacion de salud fisica de la PPR cddigo 0002-18 junto al profesional
reintegrador |l asignado, dada la afectacién que se esta ocasionando en su salud mental. Se revisan las
acciones que previamente se adelantaron. Para el mes de abril, se concert6 con el profesional reintegrador y la
PPR la atencion por el area para establecer las estrategias de acompafiamiento y atencién a implementar con
la EPS y con el acompafiamiento psicolégico breve.

El 24/03 se realiz6 escucha y orientacion psicolégica a la PPR cédigo 0334-18 quien a través de la profesional
reintegradora, solicita el espacio de escucha.

5. Realizar la aplicacién oportuna y devolucién de resultados de la
aplicacion de la prueba EMP y adelantar el seguimiento a aquellas
personas que por sus resultados requieren del fortalecimiento de su
plan de trabajo, direccionamiento para atencién especializada en salud
mental u otras acciones para responder a sus necesidades en salud
mental.

En cumplimiento de esta obligacion, se realizaron las siguientes acciones en el periodo comprendido entre el 15
y el 31 de marzo:

Aplicacion de EMP a las PPR cédigos 0522-17, 0968-14, 0062-15, 0527-16, 0055-15. Se realiz6 la
retroalimentacion EMP-R a las PPR cédigos 0968-14, 0062-15, 0527-16, 0055-15.

6. Realizar la gestion encaminada a la postulacién de la poblacién
objeto de atencion vista desde el enfoque diferencial, que se encuentre
en componente especifico y en procesos de reincorporacion a partir de
los lineamientos establecidos y realizar acompafiamiento a los
profesionales asignados en el Grupo Territorial en la concertacion e
implementacién de los planes de trabajo.

En el periodo se realiz6 seguimiento con la profesional facilitador del AETCR Aguabonita, frente a la entrega de
las seis historias clinica pendientes al enlace de discapacidad de La Montafiita con el fin de iniciar el proceso de
certificacién. Se informa que estan en proceso de gestionar las respectivas historias clinicas en las EPS y hacer
la nueva entrega. Se concerta seguimiento a esta solicitud para el 31 de marzo de 2023.

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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15 AL 31 DE MARZO DE 2023 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

FLORENCIA GT CAQUETA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa los servicios profesionales para el desarrollo implementacion y seguimiento de acciones encaminadas a la orientacion y
acompafiamiento para el acceso a servicios de salud y para el mejoramiento de las condiciones de salud mental, de la poblacion objeto de atencién y su grupo familiar de acuerdo
con los lineamientos definidos por la Entidad para tal fin e incorporando los enfoques diferenciales, étnico y de género, en el marco de los procesos de reincorporacion, reintegracion

regular y especial y de Atencién Diferencial.

7. Realizar las actividades que le sean encomendadas en el marco de
la implementacién de la estrategia de cuidado psicosocial para
funcionarios y contratistas, siguiendo los lineamientos establecidos por
la Entidad para el desarrollo de esta estrategia.

En el periodo, no se implementaron acciones de la estrategia de cuidado psicosocial para funcionarios VYj
contratistas.

8. Atender de manera oportuna la solicitud de informes, reportes o
requerimientos que realice el supervisor frente al tema de salud y otros
que por su naturaleza y contenido se enmarcan dentro de su objeto
contractual.

En cumplimiento de esta obligacion se hizo entrega de la siguiente informacion: entrega del informe mensual de
actividades.

Se dio respuesta a las siguientes solicitudes por correo electrénico: Directorio profesionales salud GT, se valido
la situacion actual de afiliacién en salud (EPS e IPS), sisben, afiliaciéon a pensién y BEPS de los 54 firmante de
paz del AETCR Urias Rond6n del municipio de El Doncello, como apoyo a las gestion de la profesional
facilitadora de este espacio ante la administracién municipal.

Se compartié por correo electronico a los facilitadores y reintegradores la informacion de las jornadas de salud
que realizara la Nueva EPS en Caqueta.

9. Desarrollar las demés actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato.

Se particip6 de los siguientes espacios: 15/03 Reunién virtual para presentaciéon ante el coordinador encargado,
15/03 comité primario, 16/03 participacion en el consejo de seguridad de mujeres en donde participaron 4
firmantes de paz, 21/03 feria de impuestos para mujeres de Florencia realizada en la Casa de la Mujer en
donde también participaron dos firmantes de paz, 23/03 reunion con asesora de corresponsabilidad del GT en
aras de identificar acciones y estrategias desde el area (salud, género, discapacidad, adulto mayor) para|
implementar en la vigencia. Participacion en el Taller de Formacién para Puntos Focales de Género
Territoriales (PDFT) en Cali, Valle del Cauca durante los dias 27 a 31 de marzo. 31/03 reunién virtual
profesionales de la salud ARN.

Cumplimiento de las obligaciones generales y deméas contenidas en el
contrato.

Se cumplié con las obligaciones generales del contrato desde la obligacion nimero uno (1) al numeral
veintiocho (28)
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