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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 842-2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

6. Realizar la gestión encaminada a la postulación de la población

objeto de atención vista desde el enfoque diferencial, que se encuentre

en componente específico y en procesos de reincorporación a partir de

los lineamientos establecidos y realizar acompañamiento a los

profesionales asignados en el Grupo Territorial en la concertación e

implementación de los planes de trabajo.

En el periodo se realizó seguimiento con la profesional facilitador del AETCR Aguabonita, frente a la entrega de

las seis historias clínica pendientes al enlace de discapacidad de La Montañita con el fin de iniciar el proceso de

certificación. Se informa que están en proceso de gestionar las respectivas historias clínicas en las EPS y hacer

la nueva entrega. Se concerta seguimiento a esta solicitud para el 31 de marzo de 2023.

En el periodo, el 15/03 se orientó a un profesional reintegrador en la ruta de atención en casos de salud mental

tras exponer que una PPR asignada requiere el apoyo. Se orientó hacia la Unidad de Salud Mental del Hospital

María Inmaculada de la ciudad de Florencia en donde le dieron a orden para un examen neuropsicológico y

continuar con el proceso de atención especializada por consulta externa.

El 22/03 se realizó revisión de la situación de salud física de la PPR código 0002-18 junto al profesional

reintegrador II asignado, dada la afectación que se esta ocasionando en su salud mental. Se revisan las

acciones que previamente se adelantaron. Para el mes de abril, se concertó con el profesional reintegrador y la

PPR la atención por el área para establecer las estrategias de acompañamiento y atención a implementar con

la EPS y con el acompañamiento psicológico breve.

El 24/03 se realizó escucha y orientación psicológica a la PPR código 0334-18 quien a través de la profesional

reintegradora, solicita el espacio de escucha.

5. Realizar la aplicación oportuna y devolución de resultados de la

aplicación de la prueba EMP y adelantar el seguimiento a aquellas

personas que por sus resultados requieren del fortalecimiento de su

plan de trabajo, direccionamiento para atención especializada en salud

mental u otras acciones para responder a sus necesidades en salud

mental.

En cumplimiento de esta obligación, se realizaron las siguientes acciones en el periodo comprendido entre el 15

y el 31 de marzo:

Aplicación de EMP a las PPR códigos 0522-17, 0968-14, 0062-15, 0527-16, 0055-15. Se realizó la

retroalimentación EMP-R a las PPR códigos 0968-14, 0062-15, 0527-16, 0055-15. 

4. Implementar las actividades encaminadas a dar respuesta a las

necesidades de acompañamiento en salud mental de la población

objeto de atención y sus grupos familiares, mediante acciones como

atención en crisis, orientación para activación de rutas de atención y

acompañamiento psicológico breve, de acuerdo con los lineamientos

definidos por la Entidad para tal fin e incorporando los enfoques

diferenciales, étnico y de género.

3. Realizar acompañamiento y gestión para la articulación

interinstitucional a nivel territorial, con entidades públicas y privadas,

que aporten al bienestar en salud de la población objeto de atención,

teniendo en cuenta el enfoque diferencial, étnico y de género.

Se realizó primer acercamiento para presentación como profesional de la salud con el enlace municipal de

discapacidad, adulto mayor y género del municipio de La Montañita. Se realizó igualmente presentación con el

equipo de la Misión de ONU en Caqueta que acompañaen los componentes de salud y género.

Se realizó visita institucional a la Nueva EPS con el fin de realizar la presentación como profesional de la salud

y articular acciones en beneficio de las PPR, los firmantes de paz y sus familias. La gerente de la entidad

comparte la información de las estrategias de atención con que cuentan con el fin de que sean dadas a conocer

a la población y se puedan beneficiar de estas.

Se realiza presentación con el enlace de género de la alcaldía municipal de Florencia, quien dio a conocer la

oferta institucional de la casa de la mujer del municipio y los espacios de encuentro para las mujeres.

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

NATALIA DEL PILAR PUYO PLAZAS

40.088.999

15 AL 31 DE MARZO DE 2023

FLORENCIA GT CAQUETA

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa los servicios profesionales para el desarrollo implementación y seguimiento de acciones encaminadas a la orientación y 

acompañamiento para el acceso a servicios de salud y para el mejoramiento de las condiciones de salud mental, de la población objeto de atención y su grupo familiar de acuerdo 

con los lineamientos definidos por la Entidad para tal fin e incorporando los enfoques diferenciales, étnico y de género, en el marco de los procesos de reincorporación, reintegración 

regular y especial y de Atención Diferencial.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Identificar la oferta institucional en salud existente en el Grupo

Territorial y realizar acciones de orientación, seguimiento y fidelización

de la información para que la población objeto de atención con

enfoque diferencial y de género se beneficie de esta oferta.

En cumplimiento de esta obligación, en el periodo comprendido entre el 15 y el 31 de marzo de 2023, se realizó

la identificación de las EPS con presencia en el departamento a las cuales está afiliada la población (Asmet

Salud y Nueva EPS), con las respectivas IPS de atención. En el marco del Consejo de seguridad con enfoque

de género-VBG en articulación con el mecanismo articulador de Florencia, se realizó reconocimiento del

Consejo Consultivo de mujeres, la Casa de la Mujer de Florencia, las estrategias de mujer, género y familia de

la Policía Nacional al igual que de los proyectos a implementarse en el componente de género con parte del

Ministerio de Justicia. 

Se compartió con los profesionales reintegradores y facilitadores la información de las jornadas en salud que la

Nueva EPS va a realizar durante los días 23 a 31 de marzo de 2023 en los municipios de Belén de los

Andaquies, Florencia, El Paujil, El Doncello y San Vicente del Caguan, en aras de que sea replicada con las

PPR y firmantes de paz y se puedan beneficiar de los servicios que se prestarán: Vacunación, Odontología,

Consulta médica general, Asesoría en planificación familiar, Toma de citología, Tamizaje cardiovascular,

Tamizaje visual, Consulta de nutrición, Consulta de Psicología, Solicitudes como cambio de EPS (a Nueva

EPS) y cambio de IPS.

2. Implementar actividades encaminadas al acompañamiento,

orientación y fortalecimiento de conocimientos acerca de los pasos a

seguir para el acceso a servicios de atención integral en salud y el uso

de mecanismo de exigibilidad del derecho a la salud, dirigidas a

profesionales asignados al Grupo Territorial de apoyo en salud,

teniendo en cuenta el enfoque diferencial, étnico y de género, con

énfasis en personas con discapacidad, con enfermedades de alto

costo y adultas mayores, reconociendo lo definido en la normatividad y

métodos operativos asociados.

En cumplimiento de esta obligación se realizó acercamiento a la IPS Clínica Medilaser de Florencia con el fin de

apoyar a la firmante de paz código 60-09307 junto a su esposo, quienes provienen de zona rural del municipio

de San Vicente del Caguán, en la solicitud de claridad respecto a la intervención quirúrgica (extracción de

cálculos renales) a realizarle a la firmante de paz. Se contó con el apoyo del área de atención al usuario de esta

IPS quien da claridades al respecto, dando tranquilidad a la pareja. La señora fue intervenida de manera

ambulatoria y dada de alta sin complicaciones.

CÓDIGO : BS-F-26

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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INFORME DE ACTIVIDADES

NATALIA DEL PILAR PUYO PLAZAS

40.088.999

15 AL 31 DE MARZO DE 2023

FLORENCIA GT CAQUETA

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa los servicios profesionales para el desarrollo implementación y seguimiento de acciones encaminadas a la orientación y 

acompañamiento para el acceso a servicios de salud y para el mejoramiento de las condiciones de salud mental, de la población objeto de atención y su grupo familiar de acuerdo 

con los lineamientos definidos por la Entidad para tal fin e incorporando los enfoques diferenciales, étnico y de género, en el marco de los procesos de reincorporación, reintegración 

regular y especial y de Atención Diferencial.

CÓDIGO : BS-F-26

NOMBRE(S): CARLOS MARIO ÁGAMEZ SEÑA

NATALIA DEL PILAR PUYO PLAZAS

Fecha VoBo:

7. Realizar las actividades que le sean encomendadas en el marco de

la implementación de la estrategia de cuidado psicosocial para

funcionarios y contratistas, siguiendo los lineamientos establecidos por

la Entidad para el desarrollo de esta estrategia.

En el periodo, no se implementaron acciones de la estrategia de cuidado psicosocial para funcionarios y

contratistas.

8. Atender de manera oportuna la solicitud de informes, reportes o

requerimientos que realice el supervisor frente al tema de salud y otros

que por su naturaleza y contenido se enmarcan dentro de su objeto

contractual.

En cumplimiento de esta obligación se hizo entrega de la siguiente información: entrega del informe mensual de

actividades. 

Se dio respuesta a las siguientes solicitudes por correo electrónico: Directorio profesionales salud GT, se validó

la situación actual de afiliación en salud (EPS e IPS), sisben, afiliación a pensión y BEPS de los 54 firmante de

paz del AETCR Urias Rondón del municipio de El Doncello, como apoyo a las gestión de la profesional

facilitadora de este espacio ante la administración municipal.

Se compartió por correo electrónico a los facilitadores y reintegradores la información de las jornadas de salud

que realizará la Nueva EPS en Caquetá.

9. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de

acuerdo al objeto del presente contrato.

Se participó de los siguientes espacios: 15/03 Reunión virtual para presentación ante el coordinador encargado,

15/03 comité primario, 16/03 participación en el consejo de seguridad de mujeres en donde participaron 4

firmantes de paz, 21/03 feria de impuestos para mujeres de Florencia realizada en la Casa de la Mujer en

donde también participaron dos firmantes de paz, 23/03 reunión con asesora de corresponsabilidad del GT en

aras de identificar acciones y estrategias desde el área (salud, género, discapacidad, adulto mayor) para

implementar en la vigencia. Participación en el Taller de Formación para Puntos Focales de Género

Territoriales (PDFT) en Cali, Valle del Cauca durante los días 27 a 31 de marzo. 31/03 reunión virtual

profesionales de la salud ARN.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

Se cumplió con las obligaciones generales del contrato desde la obligación número uno (1) al numeral

veintiocho (28)

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2
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