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Sefior Coronel

ANDRES ROSERO CAICEDO

Segundo Comandante y Jefe de Estado Mayor CACOM 2
Villavicencio - Meta

Asunto: Evaluacion Técnica Contrato No. 006-00-E-CACOM-2-GRUAL-2023

Me permito informar al Sefior Coronel Segundo Comandante y Ordenador del Gasto del
Comando Aéreo de Combate No.2 que una vez realizada la evaluacion técnica No. 006-00-E-
CACOM-2-GRUAL-2023, proceso de seleccién de minima cuantia con objeto "SERVICIO
INTEGRAL DE ASEO Y LIMPIEZA A TODO COSTO PARA LAS INSTALACIONES DEL
COMANDO AEREO DE COMBATE NO. 2, ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR,
PAC RADAR SAN JOSE DEL GUAVIARE Y LA FUERZA DE TAREA CONJUNTA OMEGA
(FTC OMEGA)”, a la cual se presentaron (02) dos proponentes.

Se procede a evaluar la empresa SERVICIO INTEGRAL TALENTOS LTDA con base al
concepto emitido por el Comité Evaluador Econdémico la cual CUMPLE con los requisitos
técnicos establecidos en la invitacion publica, asi
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ITEM
. REQUISITOS TECNICOS OBJETO DE VERIFICACION COMITE TECNIco | SERVIC© '”Tff::" TALENTOS

2.1 EXPERIENCIA CUMPLE OBSERVACION
EXPERIENCIA:El oferente debera adjuntar certificaciones de
contratos cuyo objeto esté relacionado con el SERVICIO INTEGRAL
DE ASEO Y LIMPIEZA ejecutados y expedidos por la Entidad
contratante y/o copia de contratos celebrados, ejecutados,
terminados y/o liguidados con entidades publicas y/o privadas, ya s1
sea como persona natural, juridica, consorcio o unidon temporal de
los contratos que acredite como experiencia cuya sumatoria sea
igual o superior a99,13SMLMV, de las cuales una de las
certificaciones debe ser igual o superior a 50 SMLMV

2.2 CERTIFICACIONES CUMPLE OBSERVACION

LAS CERTIFICACIONES DEBERAN CONTENER: 1. Nombre o razon
social del contratante y contratista sea persona natural o juridica,
direcciéon y numeros teleféonicos, firmas del autorizado y/o
ordenador del gasto. 2. Nimero del Contrato, para contratos
estatales u oficiales. 3.0bjeto del contrato. 4. Lugar de ejecucion. 5.
Fecha de iniciacion y terminacion del contrato 6. Detallar las
actividades desarrolladas con sus respectivos valores. 7. En caso que
la certificacion no detalle actividades desarrolladas pueden anexar
como complemento de la certificacion, el acta de recibo a
satisfaccion final debidamente firmada por el contratante y
contratistay/o acta de liguidacién donde se relacionen
mencionadas actividades. 8.Valor del contrato (incluye el valor
inicial mas las adiciones en valor y los reajustes que se hubiesen
presentado durante la ejecucion del mismo) 9. La certificacion debe
contener correo electréonico y teléfono de la persona natural o
juridica contratante en el cual la Entidad Estatal pueda verificar la
autenticidad de las certificaciones aportadas como experiencia. 10.
CERTIFICACIONES PRESENTADAS PARA ACREDITAR EXPERIENCIA,
DEBERAN ESTAR RELACIONADAS EN EL RESPECTIVO ANEXO

2.3 ACREDITACION EXPERIENCIA CUMPLE OBSERVACION
ACREDITACION EXPERIENCIA PARA PROPONENTES EXTRANJEROS:
DEBERAN ACREDITAR QUE CUMPLEN CON LOS REQUISITOS
HABILITANTES BIEN SEA COMO PROPONENTES INDIVIDUALES O
INTEGRALES DE UNA UNION TEMPORAL, CONSORCIO O PROMESA DE
SOCIEDAD FUTURA, POR MEDIO DE CONTRATOS TRADUCIDOS AL
IDIOMA ESPANOL QUE SEAN SUPERIORES O IGUALES A 99,13 SMLMV,
CON UNA TASA REPRESENTATIVA DEL MERCADO EN LA FECHA DE
PUBLICACION DEL PRESENTE ESTUDIO EN EL SECOP |1

Sl

N/A
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2.4 CERTIFICACION HOJAS DEVIDA CUMPLE OBSERVACION

El proponente debera adjuntar junto con su oferta, CERTIFICACION
(formato libre, incluir nimero de proceso, objeto y esta debe ir
firmada por el Representante legal) en la que se compromete que,
de resultar adjudicatario, presentara al supervisor del contrato las
Hojas de vida del personal de operari @s que ejecutaran el objeto
del contrato las cuales cumplirdn con ser personal idéneoy
capacitado para la ejecucion del objeto contractual, asicomo la
utilizacidn de elementos, insumos, equipos necesarios y minimos
exigidos para la ejecucion del contrato

2.5 PROTOCOLOS DE ASEO Y DESINFECCION CUMPLE OBSERVACION
Junto con su Oferta entregaralos Protocolos de aseo y desinfeccion
en dreas de Alto, medio y bajo riesgo, cumpliendo con la
normatividad vigente. Para ser verificados por el Comité Técnico
Evaluador

51

51

Teniente JORGE LUIS ONOFRE BERMUDEZ
Comandante Escuadrilla Administrativa

Anexo: Numero de folios (si los hay)
CT. VALENCIA / DECON; TS19. TELLO / DECON

Elabor6: TE. ONOFRE / ADMIN  Reviso: Aprobd:TE. ONOFRE / ADMIN
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