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Secretaria Local de Salud

Municipio de Vallsaupar
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REFRENCIA: PRESENTACION DE PROPUESTA TECNICA ¥ ECONOMICA PARA LA
EJECUCTON DEL PLAM DE INTERVENCIOMES COLECTIVAS — PIC VIGENCIA 2023
EN EL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR — CESAR.

La E.5.E. HOSPITAL EDUARDC ARREDONDD DAZA, se encuentra dentro de la Red publica
del Municipio de Valledupar, la cual ha venide ejecutando a satisfaccion las acciones
correspondients al Plan de Intervenciones Colectivas del Mumicipio de Valledupar en las
anteriores vigencias, demostrando experiendcia, capacidad téonica v operativa, habilitacion
de los servicios seqln el sisterna dnico de habilitacion y se encuentra categorizada Sin
Riesgo Financiero s=gun lo establecido en b Resolucidn N® 1342 de 29 de mayo 2019
expedida por el Ministerio de Salud v de Proteccion Social, teniendo en cuenta que daga la
declaratoria de emergencia por motivo de Covid-19 y los impactos gue dos conaCemos
en las Empresas Sociales del Estado o todo el territario nacional, & Minsterio de Salud v
Proteccion Social efectud la suspensidn de la cetegorizacidn del riesgo oe las ES.E.
mediants Resolucon 056 del 29 de mayo de 2020,

En wirtud de lo anterige, l2 E5.E Hospital Eduardo Arredondo Daza, presenta para su
consideracion (anexo al presente documento] propuestas para @ ejececldn de las
actividades del Plan de Intervenciones Colectivas en Selud POblica para la vigencia 2023,
en las dimensiones de SALUD AMBIENTAL, VIDA SALUDABLE ¥ CONDICIONES NOD
TRANSMISIBLES, CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL, SEGURIDAD
ALIMENTARIA ¥ MNUTRICIOMAL, SEXUALIDAD DERECHOS SEXUALES Y
REPRODUCTIVOS, VIDA SALUDABLE ¥ EMNFERMEDADES TRANSMISIBLES,
SALUD ¥ AMBITO LABORAL, e conformidad con las owectrices para la ejecucidn,
seguimients vy evaluacion descritas en la Resolucin N® 518 de 2015 del Ministeric de
Salud y de Proteccidn Social modificada parclalments por 13 Resolucidn 295 de 27 de
febrers de 2023, v l2 Resolucdn N® 3280 de 2 de Agosto de 2018, "For medio de la cual
s¢ gdoptan los lineamientos téonicos v operativos de la Ruta Integral ge Atenciin para la
Promeciin v Mantenimeento de la Saled vy la Ruta Integral de Atencion en Salud para la
Poblacidn Materno Perinatal v se establecen las directrices pare su operackin® modificada
paccialmente Artbiculo 2 de la Resolucidn No, 276 de 2019,

Atantaments,
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Can el propdsito de ejecutar las actividades de las dimensiones que componen &l
Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) en el Municipio de Valledupar, 13 E.5.E.
HOSPITAL EDUARDD ARREDONDO DAZA, presenta a conbinuacidn propuesta
técnica y econdmica en los sigulentes términos:

INTRODUCCION

El Plan de Intervenciones Colectivas (PIC), es el Plan complementaria al Plan
Obligatorio de Salud = POS para contribuir al cumpliments de las metas
prioritarias en salud definidas en el “Plan da Desarrollo” del municipio, los cuales
son complementarias a las acchones de promacidn, prevencidn y atencian previstas
an la nmormatividad legal wvigente, dirigide a impactar  positivaments oS
detarminantes sociales @ incidir en los resultados de salud, a traves de la ejecucion
de intervencicnes calectivas de alta externalidad en salud desarrclladas a lo largo
del curso de vida, en el marco del derecho a la salud v de lo definido en el Plan
Decenal de Salud publica.

La promocion de la salud v 13 calidad de vida constituye un proceso gue abarcs 1as
acchones dirigidas a fortalecer los medios necesarics para mejorar la salud v
consolidar uma cultura de autocuidado que involecre a individuos, familias,
comunidades v la sociedad en su conjunta, en un procesa orientado a modificar los
condicionantes o determinantas de la salud, con el fin de mitigar su impacto en la
salud individual v colectiva; es por ellp gque se ejecutan acciones encaminadas a
este gran objetivo general bajo el Plan de Intervenciones Colectivas, cuyo objeto
contractual es prastar los servicios para la promocion de la salud y prevencion de
la enfermedad de los programas del Plan de intervenciones colectivas del Municipio
de Valtedupar.

El desarrcllc de este programa  incluye un sin ndmera de  acltividades,
intervenciones vy procedimientos gue se desarrollan con el fin de promover la salud
¥ la calidad de vida, la prevencidn y control de fesgos v dafos en salud de alta
externalidad, logrando asi contribuir al cumplimiento de las metas pricritarias en
salud v las propias del Plan de Desarrollo del Municipio de Valledupar, las cuales
s0n complamentarias a tas accones de promaocidn, prevencian y atencidn gue son
previstas en los planes obligatorios de salud del Sistema General de Seguridad
Social en Salud.

El alcance del programa es fomentar |as capacidades y generar en los individuas v
las comunidaces las oportunidades para que sean capaces de identificar v
satisfacer sus necesldades en salud, cambiar o adaptarse al medioc amblente,
asumir estibos de vida que reduzcan su wulnerabilidad v participar en el control
soclal para la mejoria de las condiciones del entoma, con el fin de Facilitar el
desarmoilo de wna cultura de |a salud Con calidad de vida v el desarrollo de la
autonomia individual y colectiva.

Las intervenciones colectivas gue constituyen el PIC son gratuitas v estan dirgidas
a la totalidad de |a poblacidn, independientemente de su estado de aseguramiento.
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Son definidas confarme a la situacion de salud de la pobladidn, las expectativas de
los sujetos en relacion con su propia salud, el contexto territorial v las directrices
nacionales.

La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADD HOSPITAL EDUARDD ARREDOMDD DAZA,
pertenece al subsector pablico del sector saled v esta clasificada como organisme
que presta servicios de salud v de acuerdo con su naturaleza v de conformidad con
el articulo 194 de |a ley 100 de 1993, es una Entidad Plblica descentralizada del
orden Municipal que tlene dentro de su objeto sodal la prestacidn de servicios de
salued de baja complejidad.

La E.5.E. HEAD, se encuentra dentro de I3 Red pdblica del Municipic de
Valledupar, la cual ha wvenido ejecutando a satisfaccidn  las  accones
correspondiente al Plan de Intervenciones Colectivas del Municipio de Valledupar
en las anteriores vigencias, demastrando experiencia, capacidad técnica y
operativa, habliitacion de los servicios segin el sistema Onico de habiliacdn y se
encuentra categorizada Sin Riesge Financiero segin lo establecide en la
Resolucion N® 1342 de 29 de mayo 2019 expedida por el Ministerio de Salud v de
Protecclon Saocial, teniende en cuenta que dada la declaratoria de emergendia por
motive de Covid-19 v los impactos que todos eonocernos en las Empresas Sociales
del Estado de todo el territorio nacional, el Ministerio de Salud y Prateccidn Social
efectuc la suspension de la categorizacidn del riesgo de las E.S.E. mediante
Resolucidn 056 del 29 de mayo de 2020,

Es por ello que estamos en la capacidad béenica, administrativa v financiera para
ejecutar las acciones de salud plblica del Plan de Intervencliones Coleclivas en
Salud Pubfica para la vigencia 2023, en las dimensiones de: SALUD AMBIENTAL,
SEGURIDAD ALIMENTARIA Y MUTRICIOMAL, SEXUALIDAD DERECHOS
SEXUALES ¥ REPRODUCTIVOS, VIDA SALUDABLE ¥ ENMFERMEDADES
TRANSMISIBLES, SALUD ¥ AMBITO LABORAL, CONVIVENCIA SOCIAL Y
SALUD MENTAL ¥ VIDA SALUDABLE Y COMNDICIONES NO
TRANSMISIBLES, de conformidad con las directrices para la ejecucidn,
saguimiento y evaluacion descritas en la Resolucidn N® 518 de 2015 del Ministerio
de Salud v de Proteccidn Sodal modificada parcialmente por la Resolecdn 295 de
27 de febrero de 2023 y la Resoclucion N® 3280 de 2 de Agosto de 2018, “Por
medic de la cual se adoptan los lineamientos técnicos y operativos de la Ruta
Integral de Atencign para la Promocidn y Mantenimiento de ka Salud v la Ruta
Integral de Atencion en Salud para la Poblacidn Matermo Perinatal y se establecen
las directrices para su operacion”,

MARCO NORMATIVO ]

# Articulo 43 de |a ley 715 de 2.001, dispone que coresponde a los entes
territoriales, dirigir, coordinar y vigitar el Sector Salud v el Sistema General de
Seguricad Social en Salud en el Territorio de su Jurisdiccidn, atendienda las
disposiciones Macionales sobre la materia; asi mismo le asigna compatencia en
SALUD PUBLICA: Adoptar, difundir, implantar v ejecutar la politica de salud
plblica farmulada por la Nacidn.
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= Articulo 32 la Ley 1122 de 2007, determina que la "La salud pdblica estd
constituida por el conjunte de polidcas gue buscan garantizar de una manera
integrada, la salud de la poblacidn por medio de accones de salubridad
dirigidas tanto de manera individual como colectiva, ya que sus resultados se
constituyen en indicadores de las condiciones de vida, bienestar y desarrolio dal
pais. Dichas acclones se realizardn bajo la rectoria del Estado y deberan
promover |a partidipacion responsable de todos los sectares de la comunidad,”

* Ley 1438 de 2011 en su Titule 11, correspondiente a Salud Piblica, Promocion y
Prevencion y Atencidn Primaria en Salud, en el Capitulo I de Salud Piblica,
establece en el Arbiculo Sexto, que el Ministerio de Proteccidn Sacial debe
edaborar un Plan Decenal de Salud Plblica (PDSP); éste PDSP se enmarca en el
derecho fundamental a la salud establecido en la Constitucién Politica de 1991,
responde a las politicas de salud priorizadas, las cuales son soportadas en el
Analisis de Situacién de Salud, cuya formulacion y puesta en marcha generan
un gran impacto en los, indicadores de salud, Bl PDSP 2012-2021, se sustenta y
s articula en normas vy poliicas nacanales e internacionalas,

» Resolucion N° 518 de 2015 por la cual se dicta disposiciones con relacidn a la
gestion de la salud plblica y se establecen directrices para la ejecucién,
seguimiento y evaluacidn del plan de salud piblica de intervenciones colectivas.
PIC. En su articuio 3, establecid las Definiciones a tener an cuenta "Parz la
elaboracidn, plansacién, sjecuddn, monitoren v evaluadon de la Gestidn de la
Salud Publica y del Plan de Salud Piblica de Intervenciones Colectivas - PICY,
ertre las cuales es menester resaltar el numeral 3.7 ogue define a las
"Inbervenciones  Colectivas”  come  "el  conjunto de imtervenciones,
procedimientos o actividades para |2 promocion de la salud y la gestidn del
riesgo dingidas a grupas poblacdonales a lo largo del curso de la vida; definidas
con fundamento en la evidencia disponible v en lag prioridades de salud de
cada terntoria”.

= Articulo 9, en ese marco, establecid los "Principios” a tenerse en cuenta para
la efpecucicn del PIC: 3) Principio de Estatalidad, segun el cual "El PIC &5
dirigido v administrade por ef Estado. Su formulacian, ejecucion, seqguimienta v
evaluacidn e5td a cargo de los Departamentos, Distritos y Municipios de
acuerde con las competencias definidas en la normatividad vigente, en el
marco del Flan Decenal de Salud Pdblica v los Planes Terrtoriales de Salud,
bajo los parametros y lineamientos que determine este Ministerio”: b)
Principio de Gratuidad, segln el cual "Las intervenciones colecticas que
constituyen e PIC son gratuitas v estan dirigidas a la totalidad de la poblacidn,
independientemente de su estado de aseguramiznto” por eflo "Su ejecucidn no
esta sujeta a procesos de afiliacién, periodos minimos de cotizacidn, copagos
cuentas  moderadoras o cwotas de  recuperacion”; ) Principio  de
Territorialidad, mandato de optimizacion segun el cual "El PIC se rige por los
procesos de autonomia v poder local; su principal escenario @s el territorio -
departamento, distribo v municipic®, por ello "Las intervenciones calectivas que
constituyen el PIC son definidas porcada entidad territorial conforme a la
sltuacidn de salude de la poblacidn, las expectativas de los sujetos en relacidn
Su propia salud, el contesto territarial, las directrices nacionales v ateniendo a
lo dispuesto en la presenta resoluecidn™,

Pigina & da 9

ool Carmda. 20 Ko, 23 5% Barrls San Martis
Telifasn: SAIS0ED - 4818125
‘dalledapar - Cemar




L

“-HHEAD

SEAVICAD CTW CALITIA R ATALANL

EMPFRESA SOCIAL DEL ESTADD
HOSPITAL EDUARDD ARREDONDO DAZA
MIT. 824,000.725-0

+ Resoludidn N 3280 de 02 de Agosto de 2018, "Por medio de la cual se
adoptan los lineamientos técnicos y operativos de la Ruta Integral de
Atencién para la Promocién y Mantenimiento de la Salud y la Ruta
Integral de Atencién en Salud para la Poblacién Materno Perinatal y
se establecen las directrices para su operacion”, establece en el Capitulo
3 INTERVENCIONES PARA LA PROMOCION ¥ MANTENIMIENTO DE L& SALUD
PARA LAS PERSOMNAS, FAMILIAS Y COMUNIDADES, &n el inciso 3.2, define las
Intervenciones asi: Las intervenciones colectivas s2 definen como "un conjunta
de intervenciones, procedimientos o actividades para la promocidn de la salud v
la gestion del rlesgo dirigidas a grupos poblacionales a lo largo del curse de 1a
vida, definidas con fundameanto en la evidencia disponible v en las pricridades
de salud de cada territoria”. Su planeacion se reflejard en @ Plan de Accidn en
Salud - PAS, puesta que las mismas hacen parte integral del Plan Territorial de
Salud- FTS.

Em este senbido, las accdones definidas en el Plan de Salud Plblica de
Intervenciones Colectivas (PSPIC) estdn dirigidas a impactar positivameante
determinantes sociales y ambientales de la salud, promowver la salud v a afectar
riesgos de da poblacién, de manera complementaria a las  intervenciones
poblacionales e indviduales, La planeacan, contratacion, ejecuwcidn, supervision,
evaluacidn v finandacion son responsabilidad de las Direcciones Territoriales de
Salud de acuerdo con la mormatividad vigente, Las intervenciones colectivas a
implementar en el marca de la RPMS, estardn circunscritas exclusivamente a las
prioridades territorizles, dirlgidas, en principio, a los sujetos de especlal proteccidn
establecidos an la Ley estatutaria y deberdn apuntar al logro de los resultados en
salud definidos v se efecutardn de manera integrada e integral en las entomos,
teniende en cuenta lo establecido en los lineamientos establecidos en s
mencionada resolucidn, asi como en el anexo técnico de la Resolucdn 3280 de
2018 o la norma que la modifigue, adicione o sustituya,

PROPUESTA TECNICA Y ECONOMICA PARA LA EJECUCION DEL PLAN DE |
INTERVENCIONES COLECTIVAS — PIC VIGENCIA 2023 EN EL MUNICIPIO |
DE VALLEDUPAR — CESAR

| EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE INTERVENCIOMES
| COLECTIVAS EN SALUD PUBLICA PARA LA VIGENCIA 2033, EN LAS
DIMENSIONES DE SALUD AMBIENTAL, SEGURIDAD ALTMENTARIA Y |
CHJETO: NUTRICIONAL, SEXUALIDAD DERECHOS SEXUALES ¥ REPRODUCTIVOS, |
VIDA SALUDABLE ¥ EMFERMEDADES TRANSHMISIBLES, SALUD ¥ AMBITO
LABORAL, CONVIVENCIA S0CIAL ¥ SALUD MENTAL ¥ VIDA SALUDABLE ¥ |
CONDICIONES NO TRANSMISIBLES EM EL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR.

| PLAZO: HASTA 31 DE DICIEMBRE DE 2023
. MIL CUATROCIENTOS DIECISEIS MILLOWES SETECIENTOS TREIMTA ¥ |
VALOR. DEEL PROVIRCTO! OCHO MIL SEISCIENTOS VEINTICINGO PESOS MCTE ($1,416.736.615,00)
+ UN (1) PAGO ANTICIPADO EQUIVALENTE AL 30% DEL VALOR DEL
CONTRATO,
. + SALDD POR MENSUALIDAD VENCIDA, DE ACUERDO A LAS
FORMA DE PAGD: | ACTIVIDADES EFECTIVAMENTE REALIZADAS EN CADA UNA DE LAS

DIMENSIONES DEL PIC MUNICIPAL, Y DEBIDAMENTE CERTIFICADAS
- | POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO. —
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CARACTERISTICAS TECNICAS Y PRESUPUESTO ESTABLECIDO DEL SERVICIO A
CONTRATAR: £l Hospetal Eduardo Asrredondo Daza, se compromete a desarrcllar las actividades
descrtas @ continuacion en cada uno de los componentes ¢ ddmensiones del Plan de Intervenciones
Colectivas (PIC), asi;
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MOTA: Para deberminar ios valares aqul presupuestados, 58 s en cuenta los costos de todas kos elementos

que S8 requisnen para 3 cabal ejeosckin de ks aoones i WogRs de las metss previstas, Pam estio, se v en
fents las siguismtes componentes:

= LLpd poshos directos para ef desarrolio y prestackin del bien © serdcio, takes pamo: recursa bumane {segiin
parfiles, cargas, dedicantn, Hempos de aleoucidn, ebo.), irdumes, medicamentos, logistica, herrameentas
teonologicas, fransparke, @i,

#  Los costos indirectas de la gestidn u operacidn, talkes came pepeleria, cametizacdn, impresas, plan de
medcs, llamadas, mervicios plblicos, gestidn sdministrative v presupuestal (eEboracidn de contratos,
gestian del presupuestal, segurs, codted bancarios, impuestos, etc,

= Lada acididad descrita @n el Man de Inbervencores Colactivas, ters un costa global par la erfrega de
productos o realicheion de scdones o asmplimiento de metas, coberuras o resulados, o cual induye los
Componentes anbes descritos. Asi, o walor a pagar seria o valor pactado par unidad de servcio O
producta, rdependientements de gue la aperacidn finaimente cueste méds o mencs (derkrg del rangs de
les riesgos previstas).

Tgualmente, L& soudio a los preces hestirces o las contratadones anbenores del PIC Munidpal, &n donde se
wiiind més publicidad a través de medios de comunicacion € impresas, ulilizacian de hermamentas teonodgcas
con &l fin de legar a toda ks poblbcicn de la 2ona rural, o Que hacen un poco mes costosa el desancllo de la
labar, asi como se actualzamon los precios oon un Ingremento del 1RC,

—_— S

ELABARS: MARLYH ELEMA MARTINEZ ADDRIGUEZ '
' Profesiansl Expecializado Ofices de Comtratackan (G

| S CORED GUERIER I —]
| REwSD: Prolesons Area de L Saiud = Fromocsds y Manbanimiesa
| de i Salud J

Subdireciora
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ARTICULO: PRIMERO: Modificase ef arficulo Pri

CONCEJO Mumcring
Valledupar - Cosar !

_ACUERDONo.O48. .

14 de noviembre de 199 '

)
|

"POR MEDTO DEL CUAL SE MODIFICA EL ARTICULO PRIMERC DEL
ACUERDO 020 DE JUNIO 6 BE 1996* :

ACUERDA{ B
' mero " del Acuerdo 020 de
Junio 6 de 1996 ‘el -cual quedard asf: DENOMINACION.- Créase o
establecimiento de salud conocido como Unidad Intermedia de

DEL ESTADOQ", N
ARTICULO SEGUNDO: Los articulos subsiguientes de Acuerdo que: por este
se modifica, no zufrirdn alteracién clguna, salvo en lo que .:rgs'pcc-gﬂa‘.a la
denominacidn de la Empresa Social def Estado; los’ cua!es Se sujetardn q Io

contemplado en el articulo primero de este Acuerdo, ~ i $

ARITAAG TERCEQO:'ESW;A&’?M& rige’a partir de la fecha de su-sancigny
publicacién, Y : B L S

| i
|
l

. bl

s Mrop s b F
R | S L He i i
AT LRSI

UnConceger Conpromatidy con




CONCETO MUNICIPAL
‘Valledupar - Cesar -

'ACUERDO No. Q48
14 de. nov1embre de 1998

"POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL ARTICULO PRIMERO DEL
ACUERDO 020 DE JUNIO 6 DE 1996" .*

I s 3

| A SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DEL HONORABLE comcmo
MUNICIPAL DE VALLEDUPAR
" cianhmcm |

Que el presente Acuerdo No. 048 del 14 de noviembre de 1998 "POR MEDIO
DEL CUAL SE MODIFICA EL ARTICULO PRIMERO DEL ACUERDO 020 DE
JUNIO 6 DE 1996"

Sufri6 los dos (2) debates reglamentarios, asi: | |
' ' | ; >
Primer Debate en Comision: El dia 10 de noviembre de 1998. |

Segundo Debate en Plenaria: El dia 14 de noviembre de 1998, . ;

SARA BEATR L
Sec_retana Gen ofa

Sandra C.




£ ..‘; %%\@ - _ pii iy "-——.j"'“ e _____._w__
x/"/"‘ i@ } - ; N > | |

‘.
- )

| - CoNCEO Mumpciny

; _V_aﬂcdupar - Cesar S o ;

ACUERDQ No. 04‘8.-.'-' | :
14 de noviembre de 1998 |
, t

Secretar;ia
I
|
i
|
|
|




il .,...A..--.kqu.'... EUR TR Lt

.
Sl par tn

. %wﬁ :_/; 3

" X 771 1 ".";." ] f |

valiss el (]
[DE VALLEDUPAE l o]

—

No. 53 +5de Selrmh! de 199, RESOLUCION No, 8159 DEC MINISTERIO DE GOBIE
GUILLERMO OCHOA DAZA, Alcalde Munldpal . Ds, TITQ M, PUMARE]O FASE

ANO Y 203 DEL 27 pp JULIO DE 153 » CONSEI0 DIRECTIVO: Dr. EUA
UN Seeretario Privads . 0. RENATD) 1 AG: MARCHENA, Jofe go

FOR EL CUAL SE CREA LA UNIDAD INTERMEDIA

EDUARDO ARREDONDO DAZA COMO UNA EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO

EL CONCFJO MUNICIPAL DE YALLEDUPAR EN Us()
DE 5US ATRIBUCIONES ESPECIALMENTE 145
CONFERIDAS EN EL ARTICULO 313 DR 4
CONSTITUCION NACIONAL v EL NUMERAL 6 DE),
ARTICULO 32 DE LA LEY 136 D 1994,

CONSIDERANDO = -

Quese hace necesario adecuarlog Grganismos de salud
del Municiplo de Valledupar a Jos requerimientos dlel
sistema Geneszl de fa Seguridad Social de Salud ¢l
conformidad con ef Articulo 194delaLey 100 de 1993

Que se hace necesarig producir servicios de salud
enmarcados en 1z eficiencia y.1a calidag,

Que se debe: garantizar un manci ferenclal adecuady,
con renushilidzd social y financiers 2 los arganismos

dle satud dle] municipio de conformidad concel Decreto
1876 de 1994, p e L

. $

ACUERDA:

g e

1 e

ARTICULO PRIMERO; DEYOMINACION: la

ARTICULO SEGUNDO: NATEH!ALEZAJUR!DI CA: 14
unidad Intermedia Eduardo Arreclond D2z - Empress
Sucial o) Estady, dg mnfurmi:lad_ <on ¢l Articulo 194
delaley 100 de 1993 ¢l Articule 14l Decreto 1876 de
1994, ¢s una enrigag nibdica, descenirzlizaly de! orden

municipal de nateralezs especial, con persoperis iuridica,

patrimonig Propia y autonomia Ainis giiva,

ARTICULO TERCERO: OBjemyvg, |, Hridacl
Intermedia Eluardg Arredenda Daga . Empreea §

aycizl
del Estade tendr oma objetivo Iy | prestazidn (o

Servicios de salud corr tspendiente af el | de Aencion,

concardeier de sendcil pablic a carya el Estaay pera
ello ciccut:sré-pmgra 33, proyectos y actlvidacles (¢
cducacion y Promotion de i gafyg, Jrevansidy,
tratamicnto y rehz viliacion e |1 Criermady
Olrecierdo quien fo flemande SIS Y sgueta o
Servicios 2 tarifag Omperitivas en ¢l merido,

Salisfaciendo Jag necesidades e s gl rrdigpee

2 adecvacign atinia de gy servicis, y
funcionamicenqos, Garantizandy 14 Pattiipa:zign

Cludadana v omuNiNgiz estahimcidae porla ey y sus
reglamentos, .

W

ARTICULO CUARTO! DOjycyts YORGARIZNOS

ADSCRITOS, 1 Unidaly Intemaedia Edvarn Arredondn

Daza - Empresa Secial ¢ el Estadlo tendrd 5. demicillo on

iy

Mrensz

I Ciudad de Valledupar, y parg pretar servicios de salug
Unidad Inteivela do | Comuna 3 se denominarf 5 Efcientes y clectivos, asf.como Patzfacilitac el scaps g -
patir de & vigench del presenic acuerdo, Unidad '3 COMUnIcarf g tal_forrr}a quesse permizaser oportans, -
Intermedia Eduando Arren dendo Daza “Em presas So. ~ tended comg OTgaNISmOs adserits 2. allgy of fentro de
cil del Extado Salud e los Mayales, Certro de Salud e Iy 1evay i
: W e nivel urhano y los pent OF ' PHESIOs da <ty Meene) |
|
_—_——'—'—"“—h-—....__. _"_‘."""'—-—-—""_"—'——-——"
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GACETA MUNICIPAL -

v i -
futuro se adscriban 1anfo en ¢l sector urbano como ru-

ral, |

ARTICULO QUINTO: FUNCIONES, Las funclones son

fas establecldas en el articulo 194 de la Ley 100 y ol
Decreto 1876 de 1994,

ARTICULO SEXTO: DIRECCION Y
ADMINISTRACION, Lz Direcclén y Administracion de
la Unidad Intermedia Eduardo Arredondo Daza - Empresa
Social del Estado, estar 2 cargo de la Junta Directiva y
del Gerente, quien scrd su representante legal,

ARTICULO SEPTIMO: DE LA JUNTA DIRECTIVA. 12
Junta Directiva, sus mecanismos de conformidad, los.
requisitos paca imcgml'a. su vigencia, su reglamentacion
y sus funciones son las estipuladas en los Articulos 6, 7,
8,9,10,11y12del I}c_c;rcto 1876 de 19%4.

ARTICULO 'OCTAVO: DEL GERENTE, Lz

Reglamentaclén, requisitos, seleccién, nombramientoy

funclones del gerente son las estipuladas en los Artlculos
13 y 14 del Decreto 1876 de 1994,

ARTICULO NOVENOi: ORGANIZACION. 12 Unidad
Intermedia Eduardo Agredondo Daza - Empresa Soclal
del Estado, tendrd la siguiente estructura bisica:
e

= 3 '
Area de Direccldn, intfcgrzda por la Juntz Directiva y ¢l
Gerente quiencs tendrdn, bajo su obligacién cumplic ol
objerivo Institucional, la ident!ficacion de los factores de
tiesgoy espectativas de los usuarios, Integrar una polftica
de mercadeo que le permita su competitividad en ¢l sec-
tor asf como al aslgnaclén de recursos que posibllite la
cleciencia y 1 calidad en la prestacién de los servicios.

Areade Mcndénahsil’mo;u; Bajo la responsabilidad
de un Jefe de Area que serd responsable de todo el
proceso de producin y prestacidn de Servicio de Salud,
teniendo en cuenta € Pedfil Epidemlolégico regional y
a relacidn costo-ben¢liclo, que conlieven 2 mejorar ¢l
nivel de vida yla satisfaccin del usuario. Esta 4rea contard
ademds con un profesional dc la medicina encargado de
est2 misma funcién a nivel de los organisios adsceits.
B GRS !
Arez Administrativa, Bajo I responsabllidad de vn
Jefe de Area, responsable de Iz logistica Institucional que
permita desempefiar correciamente las-funciones de las
dos anterlores Sreas, permitiendo as el logro del chjetivo
trazado medianteia cotrect2 wtilizactdn de los progesos
de plancacién en 1a 2dquisicién de los recursos, en ¢f

Intermedia Fduardo Arr

No. 58 - § de Septiembre de 1996

desarzollo instituclonal y en 12 programacion del
fortalecimiento institucional,

ARTICULO DECIMO: F{EG!HEN JURIDICO. En los
actos | unidad Intermegiz Rduardo Arredondo Dasa -
Empresas Social del cstlodo » S¢ regird por ¢l régimen
Juridico de Derecho Publicn y pama los conteatos se regird
por las normas dal| Derecho Privado, aunque
discresionalmente puede wtilizar cladsulas exorbitantes
utilizadas en fa contratacién administrativa priblica.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: REGIMPN DE PER.

SONAL. Los funclonarlos vinculados 2 1a Unidad

dondo Daza - Fmpresa Soclal del
Estado se regirdn segiin tP establecido en el Artlculo 30 de

laLey 10 de 1990 y el ‘A:iliculu 674 Decreto -Ley 1293 de
1994. '

ARTICULO DECIMO SLGUN’DO: REGIMEN DE CON-
TROL FISCAL 12 Unida Intermeulia Bdvardo Arredondo
Daza - Empresa Social de Estado Tendrd su control Rscal
de parte de fa Contralorfa Municipal

|
ARTICULO DECIMO TERCERQ: CONTROL INTTRNO.
La Unidad Intermedia Eduardo Arredondo Dara - Empresa
Social el Estado, segiin lo dispuesto en fa Ly 87 de 1393,
deberd reglamentar y nembrar su prapio Coateol nterno.

RECURSOS. E! patrimonic y los recursos ' la Unidas
Intermedia Eduardo Arredondo Daza - Fmpresa Sechal del
Fstado Estardn conformados por:

ARTICULC DEClM’ﬁ CUARTO: PATRIMONIO Y

- Les bienes muekles, inmuehles, enceres eginas ydernés
recursos ¢ Instalclones que actualmente posce via dle sus
0rganismos agiscritos

- Toddos los apesrtes que por Loy o poc iniciaiza particular
s€ le destine, ya sea dje 12 Nacidn, ¢l Departamento 9 ¢l
Municlpio.

- El producio de la verta de sus servirios dr salud,
- Todas las demds que adquieran & cuslquicr titulo.

ARTICULO DECIMO QUINTO: L2 Secretarfa de Salud
del Municipio de Valledupar ejercerd el control de tuela
sobre 42 Unidad Intenmedia Eduarda Arcedondo Dazz -
Empresa Social del Estado y sus organismos adscritos, on
los términos establegidos legalmente,

ARTICULO DECIHO SEVTO: s A gerente de s

"%
. & e }\
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GACETA MUNIS
Unidad !ntcrmcdiz,Edwdlo Amredondo Daxg -Empresa fué objetadq po 41 sefior Alealde Munic
Sodial del Estado, ung Yez cumplido los anticylos del 8 de julio de 1
S¢pLimo y octavo del p.rc'.',cmc.Acucrdo. panr2 que ¢ €0 comisién el iz 29 de Julio de 199

| érmino de seis (6) mesesidefina [ planta de persona] aceptadas en plengriz o] dia 0
4ue garantice ¢l logro de gy objetivo mediante |2 ) ,
implementacién de I estructura aprobadz por este _

acuerdo, Iz Creacion de las diferentes secciones, as(
manual de funclones ¥ requisitos

CVa estructurz y ser presentada 2
Junta Directiva Para su aprobacién,

ipal segin orkcio
956. Objeciones Q0 fueron aceprada

G, presenadas y
de agast e 194,

YOLRIDA L. YEGA SOLANO
Secretar] General

ARUCULO DEC!MO SEP:TTMO: El presente Cuerdo ALCAI.[’IA DE VA}.;-EDUPAR !
rlge 2 pantir de us sancién y publicacign, [ :
l' ) i Vallectupar, 14 de agosto e 1996. ? i .
GAIAC. P IMIB'NTA RESTREPO Enla fecha s rccihiF ¢l Acuerdo N, 029 el 6 de 2gosto i,
: P “’5';""‘“ dle 1996, "POR EL, CUAL SE ey LA UNIDAD INTERMEDIA
a EDUARDQ ARREDONDO DAZACOMO EMPRESA SOCIAL
DELESTADO E
JOAQUIN D. GUILLEN ROMERO _ .
Jee V‘“P;" esidente ' Pas2 2l despacho dellserior Alcalde paa 1o pettinente,
CELSO M, VIDES CORDOBA TITO M, PUMAREjO HASBUN
2do. Vicepresidente , Secretario Privacg
|tk l R ey ALCALDIA DF VAU.EDUPAR
YOLEIDA L. VEGA SOLANG
5 -&ﬂm{‘il.ccﬂf:m Valledupar, 2) e 480810 de 1996
2N ot ' ‘_, 2, Sanciénase en la fehq el Acverdo Nomero 020 d) 4 de
LA'SECIEEI'AR:L&GENERAL Junio de 1996, * pog g CUAL SE CREA 14 UNIDAD
DEL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL, INTERMEDIA EDUARDO ARREDONDQ DAZA COMO
. DE VALLEDUPAR - EMPRESA SOCIAL Dy ESTADO." :
P ; B
CERTIFICA: 2 - ELIAS GUILLERMO 0icrioq DizA S
v e & ’ ‘Nealde de Vallegupar &
Que el presente Acuerdo 020 del 6 de Junio de 1996, 1
POR EL CUAL SE CREA L4 UNIDAD INTERMEDM' _ -
DUARDOARREDONDODAZACOMOFMPRESASOCIAL
OEL ESTADO" ‘'sufrié fos dos (2) Debares
Reglamentarios 2. g i . ooy * v
o Debalecn comisén l dia 27 de e g 1996,

Segundo Debare en Plenaria ef dfa 6 de Junio de 1996,

i . X A ...l“:_ L
Que el presente Acuerdo 02,0 del 6 de Junio de 19%6,

| e e e,

U
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7 ‘ % Nuevo | li_t')‘Buscar ‘ L @ Ayuda

REGISTRO ACTUAL - PRESTADORES

Si conoce algun dato digitelo para hacer mas especifica la consulta, de lo contrario de clic en Buscar para ver todos los registros.

Formulario que permite la CONSULTA en el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud - REPS.

SEDES SERVICIOS CAPACIDAD MEDIDAS DE SEGURIDAD SANCIONES
Nit:NI
Cédula ciudadania:cC NI _|[824000725 |-o ]
Cédula extranjeria:CE
Naturaleza Juridica | Publica v |
Departamento [ Cesar v | Municipio [ VALLEDUPAR v
Cédigo de Prestador  [2000100464 -

Nombre del Prestador
Clase de Prestador
Direccion

Teléfono(s)

Fax

Correo Electrdnico
Razén Social

Representante Legal

Nivel Atencién Prestador | 1

Fecha de Inscripcion

[EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA

| Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud - IPS

v | Empresa Social del Estado

[CRA 20 No 43 - 63

[5842828 |
[5846293 |

|gerencia@headese.gov.co |

[EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA

[MIGUEL JOSE SOTO RUIZ |

v | carécter Territorial| MUNICIPAL v
| Fecha de Vencimiento20230831 |

[20061011

Informacion de la base de datos de las Entidades Departamentales y Distritales de Salud, en la cual se efectlia el registro de los Prestadores de
Servicios de Salud con fecha de corte: jueves 20 de abril de 2023 (4:56 a.m.)

7 ‘ % Nuevo | li_t')‘Buscar ‘ L @ Ayuda
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REGISTRO ACTUAL - SEDES DE PRESTADORES

Untitled Page

Formulario que permite la CONSULTA en el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud - REPS.

Si conoce algun dato digitelo para hacer mas especifica la consulta, de lo contrario de clic en Buscar para ver todos los registros.

PRESTADORES | | SERVICIOS CAPACIDAD MEDIDAS DE SEGURIDAD SANCIONES
NIT/CC -1
Naturaleza Juridica
Departamento | v Municipio| V|
Cédigo de Prestador - I:l
Nombre del Prestador | |
Clase de Prestador | v | Caracter Territorial v |
Empresa Social del Estado Nivel Atencion Prestado
Departamento | V| Municipio| V|
Cédigo de la Sede I:l» I:l Sede principal
Nombre de la Sede [ |
Gerente [ | Zona] v]
Direccién [ | Barrio [ |
Centro poblado [ v]  Fax] |
Teléfono(s) [ | Correo Electronico ]
Fecha de Apertura I:l

Informacion de la base de datos de las Entidades Departamentales y Distritales de Salud, en la cual se efectua el registro de los Prestadores de

Servicios de Salud con fecha de corte: jueves 20 de abril de 2023 (4:51 a.m.)

Excel ‘ Word ||—;ﬂ Texto ||:|

(29) registros encontrados.

1

Cesar VALLEDUPAR|2000100464|EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA|2000100464| 01 |[HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - CENTRO DE SALUD SAN MARTIN URBANA|CARRER/
Cesar VALLEDUPAR|2000100464{EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA|2000100464| 02 |HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - CENTRO DE SALUD CDV URBANA|CARRER/
Cesar VALLEDUPAR|2000100464|EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA[2000100464| 03 |HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - CENTRO DE SALUD EL CARMEN URBANA|CARRER/
Cesar VALLEDUPAR|2000100464|EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA[2000100464| 05 |HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - CENTRO DE SALUD LOS MAYALES URBANA|CALLE 3!
Cesar VALLEDUPAR|2000100464|EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA[2000100464| 06 |EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA PUESTO DE SALUD RIO SECO RURAL |RIO SEC
Cesar VALLEDUPAR|2000100464|EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA[2000100464| 12 |EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - PUESTO DE SALUD PATILLAL RURAL | XXXX
Cesar VALLEDUPAR|2000100464|EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA[2000100464| 13 |EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA PUESTO DE SALUD EL ALTO DE LA VUELTA|RURAL |EL ALTO
Cesar VALLEDUPAR|2000100464|EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA[2000100464| 19 |EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - PUESTO DE SALUD LA MINA RURAL | XXXXX
Cesar VALLEDUPAR|2000100464|EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA|2000100464| 20 |EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - PUESTO DE SALUD LA MESA RURAL | XXXXX
Cesar VALLEDUPAR|2000100464|EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA[2000100464| 21 |EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - PUESTO DE SALUD VILLA GERMANIA RURAL | XXXXX
Cesar VALLEDUPAR|2000100464|EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA[2000100464| 22 |EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - PUESTO DE SALUD GUAIMARAL RURAL | XXXX
Cesar VALLEDUPAR|2000100464|EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA|2000100464| 23 |EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - PUESTO DE SALUD EL PERRO RURAL | XXXX
Cesar VALLEDUPAR|2000100464(EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA|2000100464| 25 |EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - PUESTO DE SALUD CARACOLI RURAL | XXXXXX
Cesar VALLEDUPAR|2000100464|EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA[2000100464| 26 |EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - PUESTO DE SALUD VALENCIA DE JESUS |RURAL |XXXXX
Cesar VALLEDUPAR|2000100464|EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA|2000100464| 27 |EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - PUESTO DE SALUD LOS CALABAZOS RURAL | XXXXX
Cesar VALLEDUPAR|2000100464|EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA|2000100464| 30 |[EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - PUESTO DE SALUD GUACOCHE RURAL | XXXXX
Cesar VALLEDUPAR|2000100464|EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA[2000100464| 31 |EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - PUESTO DE SALUD BADILLO RURAL | XXXXX
Cesar VALLEDUPAR|2000100464|EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA[2000100464| 32 |EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - PUESTO DE SALUD ATANQUEZ RURAL |ATANQUI
Cesar VALLEDUPAR|2000100464|EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA[2000100464| 33 |EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - PUESTO DE SALUD LOS VENADOS RURAL |XXXX
Cesar VALLEDUPAR|2000100464|EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA[2000100464| 34 |EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - PUESTO DE SALUD AGUAS BLANCAS RURAL | XXXXXX
Cesar VALLEDUPAR|2000100464|EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA[2000100464| 35 |EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - PUESTO DE SALUD LOS CORAZONES RURAL |XXXX
Cesar VALLEDUPAR|2000100464|EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA[2000100464| 37 |EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - PUESTO DE SALUD LAS RAICES RURAL |XXXX
Cesar VALLEDUPAR|2000100464|EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA|2000100464| 39 |EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - PUESTO DE SALUD LA VEGA ARRIBA RURAL | XXXX
Cesar VALLEDUPAR|2000100464(EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA|2000100464| 40 [EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - PUESTO DE SALUD MARIANGOLA RURAL | XXXX
Cesar VALLEDUPAR|2000100464|EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA[2000100464| 41 |EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - PUESTO DE SALUD EL JABO RURAL | XXXXX
Cesar VALLEDUPAR|2000100464|EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA|2000100464| 42 |EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - PUESTO DE SALUD GUACOCHITO RURAL | XXXX
Cesar VALLEDUPAR|2000100464|EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA|2000100464| 45 |EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA-CENTRO RAFAEL VALLE MEZA URBANA|CARRER/

https://prestadores.minsalud.gov.co/habilitacion/consultas/sedes_reps.aspx?tbhabi_codigo_habilitacion=2000100464
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Cesar IVALLEDUPAR|2000100464IEMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA|2000100464| 46 |ESE HEAD LA NEVADA IURBANAICALLE 6
Cesar IVALLEDUPAR|2000100464IEMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA|2000100464I 47 |ESE HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA LA VICTORIA IURBANAICALLE 1¢
1
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REGISTRO ACTUAL - CAPACIDAD

Si conoce algun dato digitelo para hacer mas especifica la consulta, de lo contrario de clic en Buscar para ver todos los registros.

Formulario que permite la CONSULTA en el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud - REPS.

PRESTADORES | SEDES | SERVICIOS MEDIDAS DE SEGURIDAD SANCIONES
NIT )
Naturaleza Juridica [ v
Cédigo del Prestador 2000100464 - El Clase de Prestador| v
Empresa Social del Estado Nivel Atencion Prestador Caracter Territorial v
Departamento | V| Municipio| v
Codigo de la Sede [ W
Nombre de la Sede [
Grupo | v |
Concepto | v |

Informacion de la base de datos de las Entidades Departamentales y Distritales de Salud, en la cual se efectia el registro de los Prestadores de
Servicios de Salud con fecha de corte: jueves 20 de abril de 2023 (4:53 a.m.)

Exncel ‘ Word ||—;f| Tesxto ||:|

(71) registros encontrados.

12
Cesar VALLEDUPAR|2000100464| 01 |[HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - CENTRO DE SALUD SAN MARTIN CAMAS Pediatrica 2 0
Cesar VALLEDUPAR|2000100464] 01 |HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - CENTRO DE SALUD SAN MARTIN CAMAS Adultos 4 o
Cesar VALLEDUPAR|2000100464| 01 |[HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - CENTRO DE SALUD SAN MARTIN CAMAS TPR 1 0
Cesar VALLEDUPAR|2000100464] 01 |HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - CENTRO DE SALUD SAN MARTIN CAMILLAS Observacién Pediétrica 3 o
Cesar VALLEDUPAR|2000100464| 01 [HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - CENTRO DE SALUD SAN MARTIN CAMILLAS Observacién Adultos Hombres| 4 o
Cesar VALLEDUPAR|2000100464] 01 |HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - CENTRO DE SALUD SAN MARTIN CAMILLAS Observacién Adultos Mujeres 4 o
Cesar VALLEDUPAR|2000100464] 01 |HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - CENTRO DE SALUD SAN MARTIN CONSULTORIOS|Urgencias 3 o
Cesar VALLEDUPAR|2000100464] 01 |HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - CENTRO DE SALUD SAN MARTIN CONSULTORIOS|Consulta Externa 8 o
Cesar VALLEDUPAR|2000100464] 01 |HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - CENTRO DE SALUD SAN MARTIN SALAS Procedimientos 4 o
Cesar VALLEDUPAR|2000100464] 01 |HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - CENTRO DE SALUD SAN MARTIN UNIDAD MOVIL |Unidad Mévil 1|0XV367|[TERRESTRE[2018  [10015590339
Cesar VALLEDUPAR|2000100464| 02 [HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - CENTRO DE SALUD CDV AMBULANCIAS |[Bésica 1|OXV369|TERRESTRE(2017 (10015590786
Cesar VALLEDUPAR|2000100464] 02 |HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - CENTRO DE SALUD CDV AMBULANCIAS |Basica 1|0XV405[TERRESTRE[2020 [10020682339
Cesar VALLEDUPAR|2000100464| 02 [HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - CENTRO DE SALUD CDV AMBULANCIAS |[Basica 1|OXV444|TERRESTRE(2023 (10027846615
Cesar VALLEDUPAR|2000100464] 02 |HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - CENTRO DE SALUD CDV CAMILLAS Observacion Pediétrica 8 o
Cesar VALLEDUPAR|2000100464| 02 [HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - CENTRO DE SALUD CDV CAMILLAS Observacién Adultos Hombres 5 0
Cesar VALLEDUPAR|2000100464] 02 |HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - CENTRO DE SALUD CDV CAMILLAS Observacion Adultos Mujeres 5 o
Cesar VALLEDUPAR|2000100464| 02 [HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - CENTRO DE SALUD CDV CONSULTORIOS|Urgencias 3 o
Cesar VALLEDUPAR|2000100464] 02 |HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - CENTRO DE SALUD CDV CONSULTORIOS|Consulta Externa 9 o
Cesar VALLEDUPAR|2000100464] 02 |HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - CENTRO DE SALUD CDV UNIDAD MOVIL |Unidad Mévil 1|0XV367[TERRESTRE[2018 [10015590339
Cesar VALLEDUPAR|2000100464] 03 |HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - CENTRO DE SALUD EL CARMEN CONSULTORIOS|Consulta Externa 8 o
Cesar VALLEDUPAR|2000100464] 03 |HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - CENTRO DE SALUD EL CARMEN UNIDAD MOVIL |Unidad Mévil 1|0XV367|TERRESTRE[2018 [10015590339
Cesar VALLEDUPAR|2000100464] 05 |HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - CENTRO DE SALUD LOS MAYALES CONSULTORIOS|Consulta Externa 4 o
Cesar VALLEDUPAR|2000100464| 06 |EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA PUESTO DE SALUD RIO SECO CONSULTORIOS|Consulta Externa 1 o
Cesar VALLEDUPAR|2000100464] 12 |EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - PUESTO DE SALUD PATILLAL AMBULANCIAS |Basica 1|0XV371[TERRESTRE[2017 [10015590339
Cesar VALLEDUPAR|2000100464| 12 [EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - PUESTO DE SALUD PATILLAL CAMILLAS Observacién Pediatrica 2 o
Cesar VALLEDUPAR|2000100464] 12 |EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - PUESTO DE SALUD PATILLAL CAMILLAS Observacion Adultos Hombres 1 o
Cesar VALLEDUPAR|2000100464| 12 |[EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - PUESTO DE SALUD PATILLAL CAMILLAS Observacién Adultos Mujeres 1 0
Cesar VALLEDUPAR|2000100464] 12 |EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - PUESTO DE SALUD PATILLAL CONSULTORIOS|Urgencias 1 o
Cesar VALLEDUPAR|2000100464| 12 |[EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - PUESTO DE SALUD PATILLAL CONSULTORIOS|Consulta Externa 3 0
Cesar VALLEDUPAR|2000100464] 13 |EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA PUESTO DE SALUD EL ALTO DE LA VUELTA|CONSULTORIOS|Consulta Externa 1 o
https://prestadores.minsalud.gov.co/habilitacion/consultas/capacidadesinstaladas_reps.aspx?tbhabi_codigo_habilitacion=2000100464 12
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Cesar VALLEDUPAR|2000100464| 19 [EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - PUESTO DE SALUD LA MINA CONSULTORIOS|Consulta Externa 1 0
Cesar VALLEDUPAR|2000100464| 20 |[EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - PUESTO DE SALUD LA MESA CONSULTORIOS|Consulta Externa 1 0
Cesar VALLEDUPAR|2000100464| 21 |[EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - PUESTO DE SALUD VILLA GERMANIA CONSULTORIOS|Consulta Externa 1 0
Cesar VALLEDUPAR|2000100464| 22 |[EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - PUESTO DE SALUD GUAIMARAL CONSULTORIOS|Consulta Externa 1 0
Cesar VALLEDUPAR|2000100464| 23 |[EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - PUESTO DE SALUD EL PERRO CONSULTORIOS|Consulta Externa 1 0
Cesar VALLEDUPAR|2000100464| 25 [EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - PUESTO DE SALUD CARACOLI CONSULTORIOS|Consulta Externa 1 0
Cesar VALLEDUPAR|2000100464| 26 |[EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - PUESTO DE SALUD VALENCIA DE JESUS |[CONSULTORIOS|Consulta Externa 2 0
Cesar VALLEDUPAR|2000100464| 27 |[EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - PUESTO DE SALUD LOS CALABAZOS CONSULTORIOS|Consulta Externa 1 0
Cesar VALLEDUPAR|2000100464| 30 [EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - PUESTO DE SALUD GUACOCHE CONSULTORIOS|Consulta Externa 1 0
Cesar VALLEDUPAR|2000100464| 31 |[EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - PUESTO DE SALUD BADILLO CONSULTORIOS|Consulta Externa 2 0
Cesar VALLEDUPAR|2000100464| 32 |[EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - PUESTO DE SALUD ATANQUEZ CONSULTORIOS|Consulta Externa 1 0
Cesar VALLEDUPAR|2000100464| 32 |[EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - PUESTO DE SALUD ATANQUEZ SALAS Procedimientos 1 0
Cesar VALLEDUPAR|2000100464| 33 |[EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - PUESTO DE SALUD LOS VENADOS CONSULTORIOS|Consulta Externa 3 0
Cesar VALLEDUPAR|2000100464| 33 |[EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - PUESTO DE SALUD LOS VENADOS SALAS Procedimientos 1 0
Cesar VALLEDUPAR|2000100464| 34 |[EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - PUESTO DE SALUD AGUAS BLANCAS CONSULTORIOS|Consulta Externa 2 0
Cesar VALLEDUPAR|2000100464| 34 |[EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - PUESTO DE SALUD AGUAS BLANCAS SALAS Procedimientos 1 0
Cesar VALLEDUPAR|2000100464| 35 |[EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - PUESTO DE SALUD LOS CORAZONES CONSULTORIOS|Consulta Externa 1 0
Cesar VALLEDUPAR|2000100464| 37 |[EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - PUESTO DE SALUD LAS RAICES CONSULTORIOS|Consulta Externa 1 0
Cesar VALLEDUPAR|2000100464| 39 [EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - PUESTO DE SALUD LA VEGA ARRIBA CONSULTORIOS|Consulta Externa 1 0
Cesar VALLEDUPAR|2000100464| 40 |[EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - PUESTO DE SALUD MARIANGOLA CAMILLAS Observacién Pediatrica 1 0
12

e | ﬁ Nuevo | fﬁﬂustar | 28 i Ayuda

https://prestadores.minsalud.gov.co/habilitacion/consultas/capacidadesinstaladas_reps.aspx?tbhabi_codigo_habilitacion=2000100464

2/2



20/4/23, 4:56 Untitled Page

&7, |% Nueve |F6.Bu5(ar | =, | @ Ayuda |

REGISTRO ACTUAL - SERVICIOS
Si conoce algun dato digitelo para hacer mas especifica la consulta, de lo contrario de clic en Buscar para ver todos los registros.

Formulario que permite la CONSULTA en el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud - REPS.

PRESTADORES SEDES ‘| CAPACIDAD MEDIDAS DE SEGURIDAD SANCIONES

Esta visualizando los servicios habilitados por el prestador de servicios de salud, ya sea con la Resolucién 2003 de 2014 6 la Resolucién 3100 de
2019 y la(s) norma(s) que la modifique o sustituya. El proximo 1 de mayo de 2023, usted visualizara en este formulario solamente los servicios que
quedaron habilitados por el prestador de servicios de salud con la Resolucién 3100 de 2019 y la(s) norma(s) que la modifique o sustituya después
de la actualizacion que estan realizando los prestadores de servicios de salud de acuerdo a la Resolucion 3100 de 2019 y la(s) norma(s) que la
modifique o sustituya.

NIT/CC L 1-01
s
Juridica v

Prestador 2000100464 I:l Clase de Prestador v

Empresa

Social del Nivel Atencién Prestador Caracter Territorial | v
Estado

Departamento | Vl Municipio | v

Sigodela [

Sede B D

Nombre de la | |
Sede

Esta informacién del servicio de salud que esta visualizando hace parte de la habilitacion del servicio en la Resolucién
2003 de 2014. Sino visualiza informacion en pantalla para este servicio. Dicho servicio ya se encuentra habilitado con la
Resolucion 3100 de 2019 y la(s) norma(s) que la modifique o sustituya.

Si desea tener la informacion completa de este servicio con los atributos de la Resolucién 3100 de 2019 y la(s) norma(s)
que la modifique o sustituya, descargue la informacion en EXCEL y visualice a partir de la columna AP, los nuevos
atributos del servicio.

Si el servicio no tiene informacion en el documento en EXCEL a partir de la columna AP, dicho servicio aliin no ha realizado
la actualizaciéon del portafolio. Fecha maxima de este proceso *** 30 de abril de 2023. *** Resolucion 3100 de 2019 y
la(s) norma(s) que la modifique o sustituya.

También puede tener una constancia de habilitacion de servicios del prestador que podra solicitar en la Entidad Territorial
de Salud si fuese su caso.

Grupo [ M Namero Distintivo de Habilitacién del Servicio |
Servicio | V|
Modalidad Intramural: Ambulatorio Intramural: Hospitalario Extramural: Unidad Mévil

Extramural: Domiciliario Extramural: Otras Extramural Telemedicina: Centro Referencia

Telemedicina: Institucién Remisora

Complejidad Baja Media Alta
ot I : Ao MM: Mes; DD:Di
del servicio AAAAMMDD. AAAA: Afio; MM: Mes; DD:Dia.

Informacion de la base de datos de las Entidades Departamentales y Distritales de Salud, en la cual se efectua el registro de los Prestadores de
Servicios de Salud con fecha de corte: jueves 20 de abril de 2023 (4:54 a.m.)

E Excel | Word ||7ﬂ Texto ||:|

(109) registros encontrados.
[123 |
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Cesar VALLEDUPAR|2000100464| 01 |HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - CENTRO DE SALUD SAN MARTIN 129 -HOSPITALIZACION ADULTOS DHSS0523490
Cesar VALLEDUPAR [2000100464] 01 |HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - CENTRO DE SALUD SAN MARTIN 130 -HOSPITALIZACION PEDIATRICA DHSS0523491
Cesar VALLEDUPAR [2000100464] 01 |HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - CENTRO DE SALUD SAN MARTIN 312 -ENFERMER{A DHSS0181097
Cesar VALLEDUPAR|2000100464| 01 |HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - CENTRO DE SALUD SAN MARTIN 328 -MEDICINA GENERAL DHSS0181098
Cesar VALLEDUPAR [2000100464] 01 |HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - CENTRO DE SALUD SAN MARTIN 334 -ODONTOLOGIA GENERAL DHSS0181099
Cesar VALLEDUPAR [2000100464] 01 |HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - CENTRO DE SALUD SAN MARTIN 344 -PSICOLOGIA DHSS0181100
Cesar VALLEDUPAR|2000100464| 01 |HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - CENTRO DE SALUD SAN MARTIN 420 -VACUNACION DHSS0181101
Cesar VALLEDUPAR [2000100464] 01 |HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - CENTRO DE SALUD SAN MARTIN 706 -LABORATORIO CLINICO DHSS0181102
Cesar VALLEDUPAR|2000100464| 01 |HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - CENTRO DE SALUD SAN MARTIN 712 -TOMA DE MUESTRAS DE LABORATORIO CLINICO DHSS0181103
Cesar VALLEDUPAR [2000100464| 01 |HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - CENTRO DE SALUD SAN MARTIN 714 -SERVICIO FARMACEUTICO DHSS0181104
Cesar VALLEDUPAR|2000100464| 01 |HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - CENTRO DE SALUD SAN MARTIN 745 -IMAGENES DIAGNOSTICAS - NO IONIZANTES DHSS0523492
Cesar VALLEDUPAR [2000100464] 01 |HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - CENTRO DE SALUD SAN MARTIN 748 -RADIOLOGIA ODONTOLOGICA DHSS0181105
Cesar VALLEDUPAR [2000100464| 01 |HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - CENTRO DE SALUD SAN MARTIN 749 -TOMA DE MUESTRAS DE CUELLO UTERINO Y GINECOLOGICAS|DHSS0181106,
Cesar VALLEDUPAR|2000100464| 01 |HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - CENTRO DE SALUD SAN MARTIN 1101-ATENCION DEL PARTO DHSS0523348
Cesar VALLEDUPAR [2000100464] 01 |HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - CENTRO DE SALUD SAN MARTIN 1102-URGENCIAS DHSS0523349
Cesar VALLEDUPAR [2000100464| 02 |[HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - CENTRO DE SALUD CDV 312 -ENFERMERTA DHSS0181213
Cesar VALLEDUPAR|2000100464| 02 |HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - CENTRO DE SALUD CDV 328 -MEDICINA GENERAL DHSS0181214
Cesar \VALLEDUPAR [2000100464] 02 |HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - CENTRO DE SALUD CDV 334 -ODONTOLOGIA GENERAL DHSS0181215
Cesar VALLEDUPAR|2000100464 02 |HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - CENTRO DE SALUD CDV 420 -VACUNACION DHSS0181216
Cesar VALLEDUPAR |2000100464] 02 |HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - CENTRO DE SALUD CDV 712 -TOMA DE MUESTRAS DE LABORATORIO CLINICO DHSS0181218
Cesar \VALLEDUPAR|2000100464] 02 |HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - CENTRO DE SALUD CDV 714 -SERVICIO FARMACEUTICO DHSS0181219
Cesar VALLEDUPAR|2000100464 02 |HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - CENTRO DE SALUD CDV 749 -TOMA DE MUESTRAS DE CUELLO UTERINO Y GINECOLOGICAS|DHSS0181220
Cesar VALLEDUPAR |2000100464] 02 |HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - CENTRO DE SALUD CDV 1102-URGENCIAS DHSS0181221
Cesar VALLEDUPAR|2000100464| 02 |HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - CENTRO DE SALUD CDV 1103-TRANSPORTE ASISTENCIAL BASICO DHSS0181222
Cesar \VALLEDUPAR [2000100464| 03 |HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - CENTRO DE SALUD EL CARMEN 312 -ENFERMERTA DHSS0181255
Cesar VALLEDUPAR |2000100464| 03 |HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - CENTRO DE SALUD EL CARMEN 328 -MEDICINA GENERAL DHSS0181256
Cesar VALLEDUPAR|2000100464| 03 |HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - CENTRO DE SALUD EL CARMEN 334 -ODONTOLOGIA GENERAL DHSS0181257,
Cesar \VALLEDUPAR [2000100464| 03 |HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - CENTRO DE SALUD EL CARMEN 420 -VACUNACION DHSS0181258
Cesar VALLEDUPAR|2000100464 03 |HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - CENTRO DE SALUD EL CARMEN 712 -TOMA DE MUESTRAS DE LABORATORIO CLINICO DHSS0181259
Cesar \VALLEDUPAR |2000100464] 03 |HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - CENTRO DE SALUD EL CARMEN 717 -LABORATORIO CITOLOGIAS CERVICO-UTERINAS DHSS0181260
Cesar \VALLEDUPAR |2000100464] 03 |HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - CENTRO DE SALUD EL CARMEN 749 -TOMA DE MUESTRAS DE CUELLO UTERINO Y GINECOLOGICAS|DHSS0181261
Cesar VALLEDUPAR|2000100464| 05 |HOSPITAL EDUARDO ARREDONDQO DAZA - CENTRO DE SALUD LOS MAYALES 312 -ENFERMERIA DHSS0181297,
Cesar VALLEDUPAR |2000100464] 05 |HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - CENTRO DE SALUD LOS MAYALES 328 -MEDICINA GENERAL DHSS0181298
Cesar VALLEDUPAR [2000100464| 05 |HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - CENTRO DE SALUD LOS MAYALES 334 -ODONTOLOGIA GENERAL DHSS0181299
Cesar VALLEDUPAR|2000100464| 06 |EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA PUESTO DE SALUD RIO SECO 328 -MEDICINA GENERAL DHSS0181374
Cesar \VALLEDUPAR |2000100464] 12 |EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - PUESTO DE SALUD PATILLAL 312 -ENFERMER{A DHSS0181442
Cesar \VALLEDUPAR |2000100464] 12 |EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - PUESTO DE SALUD PATILLAL 328 -MEDICINA GENERAL DHSS0181443
Cesar \VALLEDUPAR [2000100464| 12 |EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - PUESTO DE SALUD PATILLAL 334 -ODONTOLOGIA GENERAL DHSS0181444
Cesar VALLEDUPAR|2000100464 12 |EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - PUESTO DE SALUD PATILLAL 420 -VACUNACION DHSS0181445
Cesar VALLEDUPAR|2000100464 12 |EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - PUESTO DE SALUD PATILLAL 706 -LABORATORIO CLINICO DHSS0181446
Cesar \VALLEDUPAR [2000100464| 12 |EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - PUESTO DE SALUD PATILLAL 712 -TOMA DE MUESTRAS DE LABORATORIO CLINICO DHSS0181447
Cesar VALLEDUPAR|2000100464 12 |EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - PUESTO DE SALUD PATILLAL 749 -TOMA DE MUESTRAS DE CUELLO UTERINO Y GINECOLOGICAS|DHSS0181448
Cesar \VALLEDUPAR |2000100464] 12 |EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - PUESTO DE SALUD PATILLAL 1102-URGENCIAS DHSS0181449
Cesar \VALLEDUPAR [2000100464| 12 |EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - PUESTO DE SALUD PATILLAL 1103-TRANSPORTE ASISTENCIAL BASICO DHSS0181450
Cesar VALLEDUPAR|2000100464 13 |EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA PUESTO DE SALUD EL ALTO DE LA VUELTA|328 -MEDICINA GENERAL DHSS0181452
Cesar VALLEDUPAR |2000100464] 19 |EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - PUESTO DE SALUD LA MINA 328 -MEDICINA GENERAL DHSS0181495
Cesar VALLEDUPAR |2000100464| 20 |EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - PUESTO DE SALUD LA MESA 328 -MEDICINA GENERAL DHSS0206657
Cesar VALLEDUPAR|2000100464| 21 |EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - PUESTO DE SALUD VILLA GERMANIA  [328 -MEDICINA GENERAL DHSS0206674
Cesar VALLEDUPAR [2000100464] 22 |EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - PUESTO DE SALUD GUAIMARAL 328 -MEDICINA GENERAL DHSS0206725
Cesar VALLEDUPAR |2000100464] 23 |EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA - PUESTO DE SALUD EL PERRO 328 -MEDICINA GENERAL DHSS0206762
123
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‘v ~ DESPACHO DEL ALCALDE
VALL EDUPAR ‘
1 :

pEcrReETONe 0 0 050 9

POR EL CUAL SE REALIZA EL NOMBRAMIENTO PARA EL CARGO DE
GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO, EDUARDO ARREDONDO
DAZA.

El ALCALDE DEL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR en uso de sus facultades
Constitucionales y legales, y en especial las conferidas en el Articulo 315 de la
Constitucion Politica de Colombia, Articulo 91 de la Ley 136 de 1994, modificado
por el Articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, el Decreto ley 785 de 2005, la
Resolucion 680 de 2016, la ley 1797 de 2016 vy,

CONSIDERANDO:

Que. mediante Decreto 000458 de fecha de 25 de mayo de 2022, se le acepto la
renuncia al doctor, HOLMER ENRIQUE JIMENEZ DITTA, quien ocupaba el cargo
de Gerente de la Empresa Social del Estado, Eduardo Arredondo Daza, codigo
085, Grado 20, Cargo de periodo fijo de 4 arios.

Que en la actualidad el cargo de Gerente de la Empresa Social del Estado,
Eduardo Arredondo Daza, codigo 085, Grado 20, Cargo de periodo fijo de 4 afnos
se encuentra en encargo

Que acorde con lo dispuesto en el articulo 20 de la Ley 1797 de 2016, que
dispone lo siguiente "ARTICULO 20 Nombramiento de Gerentes o Directores de
las Empresas Sociales del Estado Los Gerentes o Directores de las Empresas
Sociales del Estado del nivel territorial seran nombrados por el Jefe de la
respectiva Entidad Territornial. .. .

Que se hace necesaric nombrar el gerente en aras de la buena marcha de la
Empresa Social del Estado, Eduardo Arredondo Daza

Que, revisada la hoja de vida de MIGUEL JOSE SOTO RUIZ identificado con
cédula de ciudadania N° 15 172.582, por Talento Humano de la Empresa Social
del Estado, Eduardo Arredondo Daza, se verificd que cumple con los requisitos
para ocupar el cargo.

Que, por lo anteriormente expuesto, este despacho.

DECRETA:
ARTICULO PRIMERO: Némbrese a MIGUEL JOSE SOTO RUIZ identificado con
cédula de ciudadania N° 15172 582, en cargo de Gerente de la Empresa Social
del Estado, Eduardo Arredondo Daza, codigo 085 Grado 20, hasta culminar el
plazo del periodo legal.

ARTICULO 2°. El presente decreto rige a partir de la fecha de su comunicacion

\ COMUNIQUESE Y CUMPLASE:

C ’.‘*f\
LUIS NRIQ:, SALVIS Nl;ﬂ‘EZ
Alcalde'del Municipio de Mdlledupar (E)

Carrera 5 No 15 - 69, Alcaldia de Valledupar segundo piso




Al-ca-ld.ia Mu‘nicipal de Val’le,d‘u_par

}‘ AcI,A’,. DE POSESION [N°' 209377 J
ALCALDIA

\ DE VAL&EDUPA

N

“En Valledupar a *mg | LD dias de mes de \ Qnit O de dos mil _ZL

éompadecib en el despacho del sefior Alcalde__sté SO ( O Q« UI 'Z

. con fin dg preparar la diligencia de posesién del
| "o Coweate Ae o Ece _?\‘ml Edund o

MD%,

‘enre%:mplazo de ; AQ\MQ\O \)“€ 6A C—e pCDA

Para el que fue nombradp por: (D Ecxe “\Qﬁ No. M_ de 20 .12..

con unmasugnacuén ;\sual de $

P

Exhibi6 los siguientes

Al efecto |
) a) Cedula de Cludadanh No. ( J / a"z' 68 2-' Expedida en:

) b) Libreta Militar No ‘ 6 l } L 6 g 2 Expedida por el comando militar del distrito militar

No.

en

c) Certlﬂcado médito expedido por el Dr,
: b Cann '\\
NOTA. El compareciente presenté ademas la Péliza No. i < .

de la

por la suma de. $ -

con:la que garantiza su buen manejo y cumpllmlento

Cumplidos asi los requisitos legales propios el Sr. Alcalde, recibi6 al compareciente el juramento de rigor.y por la
gravedad de tal promesa ofrecié6 cumplir fielmente con los deberes de su cargo. respeta, obedece
y hacer respetar la constitucién y las leyes de la Ropublica

Observaciones:

La presente Acta surte sus efectos fiscales a partir del ' q‘ ~ |
de 20 11’ Segun DE cye m ‘ {’/ NO .

En constancia se\extiende y se firma la presente diligencia como_‘apa“rgoe.
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Libertad y Orden

H

FORMATO UNICO

OJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Soto Ruiz Miguel Jose
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
c.c. CE. PAS NO. 15172582 PO W g || el (g PokabEmo QO  coiomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE @ NUMERO 15172582 D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CALLE 10 7 19 APARTAMENTO 501 NOVALITO

FECHA .

DIA | 21 | MES | 07 | ARO | 1981 |
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO CESAR
DEPTO CESAR MUNICIPIO VALLEDUPAR
MUNICIPIO VALLEDUPAR TELEFONO 829014 EMAIL miguesoto_21@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o0. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA'Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 4° | 5° 6° | 7° | 8° | 9° 10° x° MES | 11 | ARO | 2001

TC (TECNICA)

ES (ESPECIALIZACION)

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TL (TECNOLOGICA)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

UN (UNIVERSITARIA)

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO = PROFESIONAL
S| NO MES ARO
POSTGRADO 2 04 2014
PREGRADO 10 ODONTOLOGIA 02 2011 4775227052011

LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE
IDIOMA
R B [wmB| R B | mB | R B |mB
INGLES X X X

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)




3 GERENCIA PUBLICA

LOGRO Y MANEJO DE RECURSOS

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

¢ Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacion:

¢ Cuantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL -
GOBERNACION DEL CESAR

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:

¢ Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacién:

¢, Cuantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO
ARREDONDO DAZA

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:

¢Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacion:

¢ Cuantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

CONSORCIO FONDO DE ATENCION EN SALUD PPL
2017

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:

¢ Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacion:

¢ Cuantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

FIDUPREVISORA CONSORCIO FONDO DE ATENCION
EN SALUD PPL 2015

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:

¢ Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacién:

¢, Cuantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL -
GOBERNACION DEL CESAR

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

¢ Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacion:

¢ Cuantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

SECRETARIA SALUD DEPARTAMENTAL -
GOBERNACION DEL CESAR

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:

¢ Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacién:

¢ Cuéantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL -
GOBERNACION DEL CESAR

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:

¢Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacion:

¢ Cuantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

FIDUPREVISORA CONSORCIO FONDO DE ATENCION
EN SALUD PPL 2015

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestién:

¢ Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacion:

¢ Cuantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA E.S.E

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:

¢ Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacién:

¢ Cuéantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

CAJA DE PREVISION SOCIAL DE COMUNICACION
CAPRECOM

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:

4 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
FIDUPREVISORA CONSORCIO FONDO DE ATENCION EN SALUD| X COLOMBIA
PPL 2015
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CESAR VALLEDUPAR
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 01 | Mes | 02 | Afio | 2016 Dia | | Mes | | Afio |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direcciéon
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
CONSORCIO FONDO DE ATENCION EN SALUD PPL 2017 X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 01 | Mes | 08 | Afio | 2017 Dia | 30 | Mes | 12 | Afio | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direcciéon
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL - GOBERNACION DEL X COLOMBIA
CESAR
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CESAR VALLEDUPAR
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 04 | Mes | 09 | Afio | 2018 Dia | 14 | Mes | 12 | Afio | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE SALUD Sin direccion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL - GOBERNACION DEL X COLOMBIA
CESAR
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CESAR VALLEDUPAR
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 22 | Mes | 01 | Afio | 2018 Dia | 22 | Mes | 07 | Afio | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direcciéon
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
SECRETARIA SALUD DEPARTAMENTAL - GOBERNACION DEL X COLOMBIA
CESAR
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CESAR VALLEDUPAR
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 31 | Mes | 03 | Afio | 2017 Dia | 30 | Mes | 12 | Afio | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direcciéon
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Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA E.S.E X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CESAR VALLEDUPAR
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 06 | Mes | 02 | Afio | 2012 Dia | 30 | Mes | 11 | Afio | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ODONTOLOGIA Sin direccion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL - GOBERNACION DE} X COLOMBIA
CESAR
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CESAR VALLEDUPAR
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 12 | Mes | 04 | Afio | 2016 Dia | 30 | Mes | 12 | Afio | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SALUD ORAL Sin direcciéon
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
FIDUPREVISORA CONSORCIO FONDO DE ATENCION EN SALUD| X COLOMBIA
PPL 2015
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 01 | Mes | 02 | Afio | 2016 Dia | 30 | Mes | 11 | Afio | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
CAJA DE PREVISION SOCIAL DE COMUNICACION CAPRECOM X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CESAR VALLEDUPAR
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 18 | Mes | 02 | Afio | 2014 Dia | 30 | Mes | 01 | Afio | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EDUARDO X COLOMBIA
ARREDONDO DAZA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 01 | Mes | 06 | Afio | 2011 Dia | 30 | Mes | 06 | Afio | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL Sin direcciéon
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5 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | '\/Ies: | iAﬁo: | Dia: | | Mes: | | Afio:
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
6 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
. TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION -
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 1 1
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 20 5
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 21 6

7 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

Ciudad y fecha de diligenciamiento

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA
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8 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



2 FORMULARIO UNICO ENTIDAD RECEPTORA
vl FUNCION PUBLICA .
S"m)“ @ DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES

Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
PERSONA NATURAL
(LEY 190 de 1995)

Sin Entidad

Periodo Declarado: 01/01/2020 - 31/12/2020

1.1. DE BIENES Y RENTAS

YO,  Miguel Jose Soto Ruiz

IDENTIFICADO CON: C.C. X C.E.  T.. No. 15172582 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
PAIS: COLOMBIA DEPARTAMENTO:  CESAR MUNICIPIO:  VALLEDUPAR
DIRECCION: CALLE 10 7 19 APARTAMENTO 501 NOVALITO TELEFONO: 3006725211 / 829014

Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:

NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD PARENTESCO
MIGUEL JOSE SOTO PUMAREJO 1066293825 HIJO(A)
FELIPE SOTO PUMAREJO 1066303093 HIJO(A)

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS
ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995, PARA TOMAR POSESION PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION X
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE ,QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA,

EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "Gltimo" afio gravable fueron:

CONCEPTO VALOR
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES $59.585.807
GASTOS DE REPRESENTACION $0
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS $5.338.749
OTROS INGRESOS Y RENTAS $0,
TOTAL $64.924.556

b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:

ENTIDAD FINANCIERA TIPO DE CUENTA | NUMERO DE CUENTA | SEDE DE LA CUENTA | SALDO DE LA CUENTA
BANCOLOMBIA CUENTA DE AHORROS 52317348941 BANCOLOMBIA 0
¢) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
TIPO DE BIEN IDENTIFICACION DEL BIEN VALOR
MUEBLES VEHICULO 65.000.000,
INMUEBLES CASA 120.000.000

d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

ENTIDAD O PERSONA CONCEPTO VALOR

1.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES

a) En la actualidad participo como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos:

| ENTIDAD O INSTITUCION | CALIDAD DE MIEMBRO |

b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

| CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION | CALIDAD DE SOCIO |
c) En la actualidad SI X NO tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION N°

DANIELA PUMAREJO MEDINA C.C. X C.E. T.I 1010192249




Las actividades econdémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

| DETALLE DE LAS ACTIVIDADES | FORMA DE PARTICIPACION |

FIRMA DEL FUNCIONARIO O CONTRATISTA CIUDAD Y FECHA

DAFP-OAP

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado € Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 19 de
abril de 2023, alas 10:20:53, el nUmero de identificacién de la Persona Juridica, relacionado a continuacién, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Nit
No. Identificacién 8240007250
Cédigo de Verificacion 8240007250230419102053

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

ID LOZANO PUENTES
Contralor Delegado

Generé: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado € Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 19 de
abril de 2023, a las 10:30:40, el nimero de identificacién, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 15172582
Caodigo de Verificacion 15172582230419103040

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

ID LOZANO PUENTES
Contralor Delegado

Generé: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

10:15:40
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 221389155

Bogota DC, 19 de abril del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) MIGUEL JOSE SOTO RUIZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 15172582:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demés disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

SATIINNNAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



19/4/23, 10:51 Policia Nacional de Colombia

@PBOC G+ f

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:49:06 AM horas del 19/04/2023, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 15172582
Apellidos y Nombres: SOTO RUIZ MIGUEL JOSE

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes
la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la condena o la prescripcion de la
pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00
pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2
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19/4/23, 10:51 Policia Nacional de Colombia

Presidencia de Ministerio de Portal Unico de e GOV.CO

la Republica Defensa Nacional Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2
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19/4/23, 10:48 Consulta RNMC

.....

(A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 19/04/2023 10:45:26 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 15172582 y Nombre:
MIGUEL JOSE SOTO RUIZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 58467674 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

515 5000

(= Policia Nacional de Colombia
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Linea de atencion: 018000-910112

N
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EMFRESA S0L1AL DEL
ESTADD

HOSPITAL EDUARDD
ARREDOMDO DAZA

| FECHA: 230212031

COMGO: 3A -

REVIEOR
FISCAL

PAGINA 1 DE 1

CERTIFICACION

Por medio de la presente o suscrito Revisor Fiscal, del Hospital Eduardo
Arredondo Daza de Valledupar Certifica que: 5e encuentra a paz vy salvo par
concepto de sueldos, Parafiscales y Sequridad Social en los Gltimos seis meses.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado y para constancia se
firma a los 04 dizs del mes de abril de 2023
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Procesos Contratos | Proveedores

‘ Busqueda

Mis procesos

Escritorio = Configuracion Entidad Estatal/Proveedor

Areas de interés Informacion general

Menu | Ira Buscar...

Id de pagina:; 14005969 Ayuda (Z)

Editar datos completos

Configuracion Entidad Estatal / Proveedor
Administracién de usuarios

Perfiles de usuario

Dependencias

Recomendaciones (no disponible)
Biblioteca de documentos

Documentos administrativos

Suscripcion a notificaciones

Flujo de aprobacion

Grupos de usuarios

Informacion de contacto

Logo de la entidad

Nombre de la entidad
Nombre abreviado
Fecha de creacion

Pais de origen
Tipo de documento
Numero de documento

Tipo Entidad Estatal /

Proveedor
Cédigo UNSPSC
Zona horaria
Idioma

Moneda por defecto

E.S.E. HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA
ESEHEAD

2/10/2020 ((UTC-05:00) Bogots, Lima, Quito)
COLOMBIA

NIT

824000725

Entidad Estatal de acuerdo con la definicion del
Decreto 1082 de 2015

Direccion
Pais
Ciudad

Municipio

CARRERA 20 No. 43 -63 BARRIO SAN MARTIN
COLOMBIA
Cesar

Valledupar
20001
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Codigo postal
Teléfono de oficina 5846289
Fax de oficina 5846293

Correo electrénico de la
gerencia@headese.gov.co
oficina

Correo electrénico para
gerencia@headese.gov.co
notificaciones SECOP Il

Direccion Estado Pais Teléfono

No existen resultados que cumplan con los criterios de blusqueda especificados

Pagina web

Pagina web www.headese.gov.co
Facebook
URL linkedin
URL de youtube

Twitter URL

Contacto principal

Titulo Dean
Nombre E.S.E. HOSPITAL EDUARDO ARERDONDO DAZA
Cargo Gerente
Teléfono
Moévil 3152198940
Fax

Correo electréonico gerencia@headese.gov.co
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