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Ibagué, 18 ARR 2023 N°® 059/2023

Sefior

RICARDO VILLANUEVA MENDOIA

Direccién: Manzana 18 casa 11 etapa 8 Barrio Jordan
Teléfono; 3133527459

e-mail ricardovmiopo@gmail.com

Ciudad

Asunto: Solicitud Presentacién de Oferta.

La Empresa Ibaguerefia de Acueducto y Alcantariiado IBAL S.A. ES.P OHCIAL, le invita o
presentar oferta dentro de los TRES (3) DiAS HABILES siguientes al recibo de esta invitacion,
para el proceso de coniratacién cuyo objeto es: CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UNA
COMISION DE TOPOGRAFIA PARA LA ELABORACION DE LEVANTAMIENTOS TOPOGRAFICOS,
DELIMITACIONES, AFECTACIONES A TERRENOS, CONSTRUCCIONES, OBRAS, PROYECTOS Y
OTROS REQUERIDOS POR EL IBAL S.A. E.5.P. OFICIAL EN LA CIUDAD DE IBAGUE. con un vailor
de NOVENTA MILLONES TRECE MIL DOSCIENTOS PESOS ($90.013.200.00) M/CTE. IVA
INCLUIDO (Sl APLICA), v un plazo de ejecucion de SEIS (6) MESES. Proceso gue estq
Respaldado con el Certificado de disponibilidad presupuestal No. 20230251 del 31de marzo
de 2023

La oferta debe ser enfregada en _fisico en la carrera 3 No. 1-04 barrio o Pola, en horario
laboral de 8:00 a.m. a 12:00 am y de 2:00 a 5:00 pm, {viernes de 8:00 a 12:00 m o de 2:00 a
400 pm) en la oficing de secretara general o al correc  elechrdnico
coniratacion@ibal.gov.co en archivo PDF para ia respectiva verificacion de documentosy
determinar si cumple con las exigencias requeridas por la enfidad para continuar con el
proceso de coniratacion.

EL PRESENTE PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA SE DESARROLLARA A TRAVES DE LA
PLATAFORMA SECOP Il en consecuencia el oferente debe estar inscrifo como broveedor en
esta plataforma

Este Proceso de Contratacion serd gestionado a través del madulo del Régimen Especial
sin Ofertas — Transacciondl, por lo tanto, posterior a la verificacion gue se realice en fisico,
para la suscripcion del contrato el Proveedor serd responsable de anexar los documentos
requeridos por ef BAL S.A. E.S.P. OFICIAL g fravés de lg plataforma transaccional del SECOP
II, de igual forma podrd solicitar la confidencialidad sobre los documentos gue considere,

Las condiciones contractuales serdn las siguientes:

CARACTERISTIC | | objeto del contrato, estd codificado en el closificador de bienes y
AS DEL BIEN A servicios UNSPSC, como se indica, a continuacion:

CONTRATAR

{Especificacion Iy

es Técnicas, it cL }HQACKS'N’ s
Alcance, cu tUNSPSGe b s s SN
Metodologa, 81101500 INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA j
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Perfil Profesional
U Otros) Consultado el Clasificador de Bienes y Servicios en el link:
hitps:/ e, colombiccompra.gov.ce/clasilicador-desbiefies-y-
servicios

Bl confratista deberd contar con una capacidad administrativa y
operacional compuesta minimo por:

TOPOGRAFO;

a.- Profesional en topografia o tecndlogo en topografia

b- La persona ofrecida para el cargo de topdgraio debe presentar
tarjeta o licencia profesional con su respectivo certificado de vigencia
expedido por el consejo profesional correspondiente.

c.- Cumplir el siguiente requisito de experiencia: Experiencia de cinco
(5] afios, como topdgrafo, calculista, procesador de topografia y/o
interventor de topografia, los cuales empezaran a contar a partir de 1o
fecha de expedicion de la tarjeta profesional, '

La experiencia deberd ser acreditada, mediante la presentacion de
coniratos y/o certificaciones laborales, cuya sumatoria sea igual ci
fiempo requerido {5 aRos).

Las certificaciones que se presenten como soporte de la experiencia
solicitada deben contener como minimo Ia siguiente informacion:

a.- Cargo desempefado

b.- Obligaciones y/o funciones realizadas en el cargo, con fecha precisa
de Iniciacién y terminacién del respectivo conirato (afio/mes/dic).

c.- Entidad o persona natural contratanie, teléfono y direccion.

d.- Firma de la persona competente que ceriifica.

DIBUJANTE

a.- Técnico o Tecndlogo en Dibujo Arquitectdnico y/o de ingenieria, o
Delineante de Arquiteciura y/o Ingenieria.

b.- La persona ofrecida para el cargo de técnico o tecndlogo en dibujo
arquitecténico y/o de ingeniera, o delineante de arquitectura y/o
ingenieria, debe presentar farjeta o licencia profesional con su
respectivo cerfificado de vigencia expedido por el consejo profesional
comrespondiente.

c.- Cumplir el siguiente requisito de experiencia: Experiencia de dos (2)
afos, en manejo de programas de dibujo y disefio tales como Auto
CAD, Auto CAD civil, Auto CAD 3d o superiores y ARCGIS, asi mismo
deberda tener experiencia en la redlizacion e inferprefacion de planos,
los cudiies empezaran o coniar a partir de la fecha de expedicion de la
tarjeta profesional
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La experiencia deberd ser acreditada, mediante la preseniacion de
confratos y/o certificaciones laborales, cuya sumatoria sea igual al
tiempo requerido (2 afos).

Las cerfificaciones que se presenten como soporte de Ia experiencia
solicitada deben contener como minimo ia siguiente informacion:

a.- Cargo desempefiado

b.- Obligaciones y/o funciones redlizadas en el cargo, con fecha precisa
de iniciacion y terminacion del respectivo conirato {afio/mes/dial.

c.- Entidad o persona natural contratante, ieléfono y direccidn.

d.- Frma de la persona competente que certifica.

Ademds de lo anterior en el equipo de frabgjo de frabdjo se requiere
de una persona que redlice la labor de CADENERO.

De esta manera la dedicacion del equipo requerido es g siguiente:

DETALLE CANTIDAD DEDiCACféN (MES)

Topografo : ! 100%

Dibujante 1 50%

Cadenero ] 100%

EQUIPOS REQUERIDOS
EQUIPOS, MATERIALES Y OFICINA CANTIDAD DISPONIBILIDAD

Vehiculo: Campero, pick-up, camionetd, camién o ! 20%
simitar {1300 - 3000 ¢¢, modelo 2011 o 2020} °
Estacién total de fopografia con accesorios, incluye ] 1002
nivel de precisidn con dccescrios y GPS ?
Computador: procesador de cuatro nicleos fisicos,
8Gl> en RAM, disco duro de 118, lector mulfitarjeta,
unidad quemadora de DVD, punto de red ! 50%
10/1C0/1000, pantalla plana LCD SVGA 177/19, con °
teclado y mouse.
Impresora y cdmarg fotografica
Servicios de plotter y edicion de informes 1 100%

OBLIGACIONES GENERALES

1.- Atender las observaciones y sugerencias que la empresa efectué
para una mejor gjecucion del objeto confractual.

"2.- Bl contratista debe conocer los lineamientos del Sistema infegrado
OBLIGACIONES | de Gestidn de la empresa e identificar y controlar los aspectos
ESPECIFICAS DEL significativos, producto de sus operaciones y aplicar los manuates,
CONTRATISTA. planes, guias, instructivos, registros y demds documentos a que haya
lugar, para el cabal cumplimiento de las normas NTC 1SO 2007
actualizacion 2015, NTC 1SO 14001 de 2015 y NTC iSO 45001 versién 2018,
3.- Bl contratista se compromete a mantener los precios establecidos en
la oferta que acompana la propuesta, durante el plazo de ejecucién y
la vigencia del contrato a suscribir.
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4.- Suscribir las actas de inicio, parciaies, final, y demds que haya lugar
en desarroilo del confrato a suscribir. '

5.- Informar oportunamente al IBAL S.A ES.P. OFICIAL, sobre cualquier
eventualidad gue pueda sobrevenir y que afecte el normal desarrolio
del objeto del contrato a suscribir.

6.- Constituir en debida forma, dentro de los cinco (5) dias hdbiles
siguientes a la firma del contrato, la péliza Unica de garantia, y ampliar,
prorrogar o modificar las garantias en el evento en que se amplié ef valor
del contrato, se prorrogue su vigencia o se modifiquen sus condiciones.
7.- Cumplir con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social y
parafiscal segin el régimen ol que pertenezca de acuerdo a la
normatividad vigente. Asi mismo, debe acreditar estar al dia en los
aportes de seguridad social y aportes parafiscales, durante todos 1os
meses de ejecucién confractual, hasta su liquidacion.

8.- Actuar con lealtad y buena fe en ias distintas etapas contraciuales,
evitando dilaciones injustificadas.

9.- Cumplir con el manual de seguridad vy salud en el frabgjo para
contratistas.

10.- Asistir a las capacitaciones que programe de empresd IBAL S.A.
ES.P. OFICIAL, propias del sistema integrado de gestion, en
cumplimientfo a cada una de las politicas que fiene la compadia,
conforme le apligue segun el objeto del contrato.

11.- Para aquel confrato que en su ejecucion implica tener personal o
cargo, el contratista deberd cumplir con los siguiente en maferia de
seguridad y salud en el trabagjo:

a. Enfregar mensualmente los indicadores del sistema de gestion de
seguridad vy salud en el trabgjo, como lo establece la resolucion 312 de
2019: Frecuencia de accidentes de trabgjo, severidad de accidentes
de trabajo, proporcion de mortalidad, ausentismo laboral por saiud,
prevalencia de la enfermedad, incidencia de la enfermedad.

b. B contratista deberd enfregar mensuaimente un informe detaliado
con las actividades desarrolladas en cumplimiento al sistema de gestion
de seguridad y salud en el frabagjo, el cuai deberd ser un requisito para
el pago de las actas parciales y/o finales del contrato. PARAGRAFO: H
confratista deberd tener en cuenta los requisifos exigidos en el registro
$G-R-143 REQUERIMIENTOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO A
CUMPLIR POR PARTE DE LOS CONIRATISTAS, aplicable al objeto a
contratar, y gue se encuentra anexo d la invifacion y/o pliego, antes del
inicio del contrato y durante su ejecucién. Para ta suscripcion del acta
de inicio, el contratisia deberd aportar los documentos alll exigidos, gue
serdn aprobados por el profesional en salud ocupacional de la empresa
IBAL S.A. ES.P. OFICIAL, Los documentos que se exijan durante la
ejecucion del contrato serdn validados por el supervisor del contrato
quien podrd apoyarse en el profesional de salud ocupacional.

12.- Cumplir con la polifica de seguridad y privacidad de fa informacion
del IBAL S.A. ES.P. OFICIAL, adoptada mediante Resolucién No. 668 del
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27 de julio de 2019. En todo caso el contratista deberd guardar reserva
Y confidencialidad de la informacién del IBAL S.A. ES.P. OFCIAL,

13.- En Generadl, cumplir cabaimente con las condiciones v
modalidades previsias contractualmente para o ejecucion v desarrollo
del contrato g suscribir.

14.- Las demds que resulten de la ejecucién del contrato

Pardgrafo Primero: E incumplimiento a las obligaciones del conirato
faculta al IBAL S.A. ESP. OFCIAL para iniciar las acluaciones
administrativas ante la compafia aseguradora con el fin de hacer
efectiva la garaniic de cumplimiento, ademds de adelantar las
actuaciones pertinentes en caso de incumplimiento parcial o grave y
definitivo.

Pardgrafo Segundo: F IBAL S.A ESP OFICIAL, no asume
responsabilidades ni vinculos de cordcter laboral ni profesional con el
personal del contratista, quien deberd directamente gjecufar el
contrato. No se admite la subcontratacién, v si el contratista legare g
requerir personal de apoyo para el desarrollo del confrato, este serd o
‘cargo del contratista, por lo que el IBAL no tendrd ningdn vinculo laboral
con ellos,

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1.- Redlizar los levantamientos topogrdficos en el sector urbano y/o rural
de la ciudad de Ibagué, con locdlizacién aitimética y planimetria,
limites precisos del petfmetro, altimetria y niveles, dibujos, planos,
memerias, especificaciones técnicas, secciones transversales de ser
necesarios, perfiles y célculos, que sirvan de base para el desarrollo de
proyectos de la empresa IBAL S.A E.S.P OFICIAL, teniendo en cuenta los
lineamientos exigidos por el reglamento técnico del sector agua
potable y saneamiento bdsico plasmados en la Resolucidn 330 de 207 7,
expedida por el Ministerio de Vivienda Ciudad y Territorio, o aguella que
la modifigue.

2.- Bl confratista deberd nofificar por escrito el croquis de la fibreta de
levantamiento, plan métrico, el nombre, direccién y teléfono del
Jpropietario y la longitud de la servidumbre a solicitar, defimitaciones Y
afectaciones, redes de Acueducto y Alcantarillado, conducciones,
impuilsiones y obras Civiles {plantas de tratamiento, tanques, estaciones
de bombeo, edificaciones, etc), vias o zonas verdes publicas.

3.« Efectuar ios levantamientos fopogrdficos para determinar los
volimenes de excavacién, demoliciones, instalaciones ¥ suministro de
tuberia, detalle de estruciuras especidles, pozos de inspeccion vy todas
las demds obras hidrdulicas necesarias para la correcta operacion de
los sistemas hidraulicos, en cada uno de los proceasos requeridos por la
empresa lbaguerefia de Acueducio y Alcantarilado IBAL S.A .ESP.

OFCIAL para de esta forma obtener las canfidades de obra en codo:s) J°

>
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sector o framo de acuerdo lineamientos exigidos por el regiamento
técnico del sector agua potable y saneamiento basico “RAS" vigente.
4.- Flaboracion de levantamientos fopogrdficos para disefio hidraulico
o sanitario de las obras de acueducto y alcantarilado gque sean
requeridas por el supervisor dei contrato para la empresa IBAL S.A ES.P
OFICIAL, de acuerdo con la norma RAS vigente.

5.- Flgborar levantamienio topogrdfico con un nivel de detdlle y
precisién de acuerdo con el tipo de obra que se proyecte, ejemplo
detalle de esquinas, pozos, hidrantes, valvulas o en general de acuerdo
con el grado de complejidad que desee la entidad o el proyecto a
redlizar geo-referenciadas, enfregando en cada resulfado en medio
fisico y magnético con sus respectivas carteras.

é.- Bl contratista deberd entregar fres copias de lainformacion en medio
magnético y fisico para lo cual deberd considerar como base de
cotizacién planos en la escala 1:1000 o la que sea requerida por la
entidad representada por el interventor y/o supervisor, unoc que
contenga el plano con el levantamienio  fopogrdfico en planta
general, el perfil del levantamiento topogrdfico, en caso de requerir
disefios hidrdulicos, sanitarios deberd anexar plano de disefio, memorias
técnicas vy especificaciones segin sea el caso, este archivo se podrd
mover, rofar v escalar para efectos de ploteo; y ofro archive del plano
qgue contenga el levantamiento topogrdfico en planta, el perfil del
levantamiento topogrdfico, el dibujo de las secciones fransversales y las
curvas de nivel con base geogrdfica.

7.- El contratisia debe eniregar al supervisor los Cds que le sean
requeridos para copiar las celdos de elementos puniudles,
debidamente actudiizados a utilizar en los dibujos de los planos.

8.- B contratista deberd presentar el croquis de la libreta de
levantamiento, plan métrico, el nombre, direccién, teléfono del
propietario del predio, el largo y ancho de la servidumbre a solicitar, el
drea de la servidumbre «a solicitar, los dlineamientos de los
conducciones o impulsiones, y demds elementos de obras civiles.

9.- Los pianos definitivos se entregardn impresos y en medio magnéetico
mostrando detalles de la zona donde se efectud el levantamiento, no
se deben escalar los dibujos, se debe dibujar siempre en escala 1:1
natural ademds de entregar como planocs anexos de detalle, y en el
senfido ortogonal, respetando siempre el norte dejando  estas
especificaciones en planos independientes de detalles de la entidad.
10.- No se debe dibujar con cocrdenadas asumidas, en aquellos casos
que lo ameriten, debe incluirse un esquema con la localizacion
geogrdfica del proyecto.

11.- Para proyectos pequeios localizados en barrios subnormales, {sin
nomenclatura vial, se debe dibujor un esquema de localizacion
geografica, que permita identificar su ubicacién o forma para llegar a
sitio.

12.- E confratista debe dibujar los tramos de alcantarillado o©
acueducto, estructuras, muros, obras que hagan parte del sistema




CODIGO: GJ-R-039

o INVITACION A OFERTAR A FECHA VIGENCIA:
L S E G PERSONA DETERMINADA 2022-11-28
o e | D VERSION: 01

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

Pagina 7 de 17

‘construido conforme a los requerimientos solicitados por la Direccion de
Planeacion.

13.- Para proyectos de consideracidn como reordenamientos,
expansiones, interceptores, colectores y reposiciones masivas, el primer
planoc o los primeros, en caso de requerirse mas de uno, debe(n) llevar:
esquema o plano de iocalizacién geogrdfica del proyecto con
coordenadas reailes, notas generales, convenciones, esgquemas de
cimentaciones y de dliviaderos detalles segun sea el provecto o
requerimiento de la enfidad.

14.- La convencién del norte debe quedar ubicada en el constado
superior izquierdo del plano.

15.- Para separar las cifras de milldn y las cifras de mil se usura un espacio
sencillo y para las cifras decimales la coma, de acuerdo con o
estipulade en el sistema infernacional de medidcas.

16.- Cuando el contrafista requiera readlizar cambio del personal
ofertado enla propuesta inicial, deberd informar por escrito ol supervisor
del contrato con un plazo no inferior a 15 dias hdabiles, presentando g
hueva hoja de vida para el estudio y aprobacién del supervisor, esta
debe de cumplir los requisitos exigidos y aprobados inicialmente. La
persona o el personal de reemplazo iniciara labores una vez el supervisor
autorice, siempre que se requieran cambios debe informar al supervisor
y redlizar el frédmite descrito en el presente pdrrafo.

17.- Entregar un minimo de veinte (20) levantamienios topogrdficos para
infraestructura del acueducto vy dalcantarilado e infraestructura en
apoyo  a responsabilidad  socicl o veinte ({20) hectdreas en
levantamientos topogrdficos incluyendo sus poligonales, el cual debe
estar georreferenciado y ser entregados en AUTOCAD y ARCGIS por mes
con sus respectivos planos, carteras topograficas, cartas de campo e
informes de actividades realizadaos.

18.- Presentar informe mensual de la ejecucion de los frabajos realizados
y elaborar estudios topograticos con un nivel de detalle y precisién de
acuerdo con el tipo de obra que se proyecte, debidamente
georreferenciadas, enfregando en cada caso resulfados en medio
fisico, magnético, cartera de campo, cartera de célculo, cartera de
nivel y disefios hidrdulicos. ‘

‘19.- Contar con el personal idéneo y experto para la ejecucion del
objeto contractual, ademds contar con equipos  especidglizados,
requeridos para la adecuada ejecucion del contrato,

20.- Cumplir con el plazo establecido por el supervisor, para la enfrega
de los planos en medio fisico y digital v recolectar la informacion de
campo necesaria para el cabal cumplimiento del objeto del contrato.
21.- Teniendo en cuenta la aclividad a redlizar el contratista cede todo
derecho patfrimonial, de los productos que entregue objeto de este
contrato, por ende el IBAL S.A E.S.P OFICIAL, serd el Unico duefio de o
informacion investigada y procesada dentro del desarrollo del contfrato
que se suscriba y el contratista se abstendrd de utilizar dicha informacién




, CODIGO: GJ-R-039

INVITACION A OFERTAR A FECHA VIGENCIA:

l PERSONA DETERMINADA 2022-11-28

eoan —— | e SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION: 01
Pagina 8 de 17|

en cualquier ofra actividad, sin la autorizacion expresa'y escrifa del IBAL
S.A ES.P OFICIAL.

DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO:

1.-CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA: El oferente deberd aportar
carta de presentacion de la oferta debidamente firmada y suscrita por
el representante legal si es persona juridica o por la persona natural, en
el anexo que se adjunte en la invitacién a oferfar y/o pliego de
condiciones.

ES CONSIDERADO REQUISITO HABILITADOR DE LA OFERTA, POR TRATARSE
DE LA DEMOSTRACION DE LA VOLUNTAD DE PARTICIPACION.

2. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL: Se aportard
por parte de la persona juridica certfificado de existencia vy
representacion legal, o Registro mercantil si es persona natural, con
fecha de expedicion gue de mdximo freinta (30} dias de antelacion a
la fecha de enfrega de la oferia. En este cerfificado debe constar que
su objeto social estd relacionado expresamente con la actividad a
contratar. No se admiten objetos sociales genéricos.

3. PODER; En caso que la persona que firma la oferta no fuere el
DOCUMENTOS A Represen’fcnlfe fegal del propor?en’r.e, deberd anexarse el respeciivo
APORTAR EN LA poder. Asi mismo se debe renunciar si el apoderado estd facultado para
OFERTA. firmar el conirato, en caso de resultar adjudicatario del proceso.

4, FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA: Se aportard la fotocopia
de la cédula de ciudadania de la persona naturct o del Representanie
Legal si es persona juridica.

5. ACREDITACION PAGO SISTEMAS DE SALUD, RIESGOS PROFESIONALES,
PENSIONES Y APORTES A LAS CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR,
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR, SENA: Como requisito
indispensable para la presentacién de la propuesta la PERSONA
NATURAL deberd acreditar el pago de los factores que conforman el
régimen de seguridad social integral en salud medionte la enfrega del
Uifimo recibo de pago de salud, pensiones, riesgos profesionales y
aportes parafiscales, que deberd corresponder al mes inmediatamente
anterior a la fecha de cierre. La PERSONA JURIDICA deberd acreditar el
pagoe de los aporfes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y los aportes a las Cojas de Compensacion
Familiar, instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Sena, mediante
certificacion expedida bdjo la gravedad del juramento, por el revisor
fiscal cuando este exista de acverdo a los requerimientos de ley o por
el representante legal, dentro de un lopso de é meses [meses
completos) hacia atrds, contados a partir de la fecha de presentacion
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de la propuesta, o en su defecto a partir del momento de su constitucion
si su existencia es menor a éste fiempo.

6. RUT: Se dllegard Fotocopia del RUT de g persona natural o de g
persona juridica, donde se encuentre clasificado en cualaguiera de las
siguientes aclividades:

CcODIGO DESCRIPCION
7110 Actividades de arquitectura e ingenieria y otras
actividades conexas de consultoric técnica
7490 Oftras actividades profesionales, cientificas y
técnicas C.P. NCT

7.- CERTIFICACION DE ANTECEDENTES FISCALES: Se deberd presentar
Antecedentes Fiscales de la persona natural o del Representante Legal
Y de la persona juridica, vigente, expedido con mdximo 30 dias de
antelacion a la fecha de presentacion de la oferta.

8. CERTIFICACION DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS: Se deberd
preseniar Anfecedentes Disciplinarios de la persona natural o del
Representante Legal si es persona juridica, expedido con maximo 30
dias de antelacién ala fecha de presentacion de la oferta,

9. CERTIFICACION DE ANTECEDENTES JUDICIALES: Se deberdn presentar
antecedentes judicioles de la persona natural o del representante legal
y de la persona juridica, con méximo 30 dias de antelacién a la fecha
de presentacién de la oferta,

10. CONSTANCIA DE NO ESTAR INSCRITO EN EL SISTEMA DE REGISTRO
NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS DE LA POLICIA NACIONAL
{SRNMC). El proponente deberd aportar pantallozo de no estar inscrito
en el SRNMC de la Policia Nacional de la persona natural o del
representante legal de la persona juridica, con maximo 30 dias de
-antetacion a la fecha de presentacion de la oferta. Cuando se irate de
Consorcio o Unidn temporal cada uno de sus integrantes deberd anexar
esta informacién por separado. Este documento se puede obiener en
hitps://stypsioolicia.gov.co/PSC/Arm cno consulia.aspx

11. CUMPLIMIENTO PARA ACTIVIDADES QUE IMPLIQUEN TRABAJOS EN
ALTURA, El oferente deberd acreditar el cumplimiento de lo previstfo en
la Resolucion No. 1409 de 29 de julio de 2012 mediante el cual 5
esiablece el reglamento de seguridad para proteccidn conira caides
en frabojos en alturas. Para ello debe aportar cerfificacion juramentada
sobre el personal que designara cuando se requiera de esta actividad
en desarrolio det contrato, asumiendo bajo su exclusiva responsabitidad
sU desempeho.
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12. Cerlificacién Juramentada De No Estar Incurso En inhabilidad O
incompatibilidad. E! proponente cerfificard bajo la gravedad de
juramento que se entiende prestado con la firma del documento, que
no se encuentra incurso dentro de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad establecidas por la ley, que no tiene d la techa de
presentacion de la oferta deudas con las entidades del municipio de
Ibagué, con la Contaduria Pdblica. En caso positivo’ sefialar si tiene
acuerdo de pago vigente indicando su fecha e identificacién con la
enfidad y monto conciliado,

13. CERTIFICACION CUMPLIMIENTO AL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO: El oferente interesado en participar de este proceso de
contratacion deberd presentar la siguiente informacién, segun sea el
Caso:;

Si es persona juridica: Presentar certfificacion suscrita por la persona
natural y/o representante legal si es persona juridica, en la que conste
gue cuenta con polificas escritas de seguridad y salud en el frabajo,
encaminadas a la prevencion de accidentes de trabajo, enfermedades
laborales asl como la preservacién del medio ambiente, promocion y
profeccion de la salud de fodos los frabajadores que fenga a su cargo
y que prestardn los servicios af IBAL S.A E.S.P OHCIAL, asi mismo indicardn
gue no tendrdn sub coniratistas, sinimportar la relacion contractual que
posean y que cuenian con programa de capacitacion en seguridad y
salud en el frabajo, procedimientos e instructivos de seguridad vy salud
en el frabgjo. (Esto para el caso de contratistas que tengan desde un
{1) frabajador en adelante.

$i es persona juridica v/o persona natural y no tiene ni un (1) trabajador
a su cargo: Presentar certificacion suscrita por el futuro contratistia enla
que indica que aceptay acoge las politicas de seguridad y salud en &l
trabajo del IBAL S.A. ES.P OFICIAL, encaminada a la prevencion de
accidentes de trabadjo, enfermedades laborales asi como la prevencion
del medio ambiente, promocién vy proteccion de la salud, participar de
los programa de capacitacion en seguridad y salud en el frabagjo, asi
como también acoger los procedimientos e instructivos de seguridad y
salud en el trabdjo del IBAL S.A E.S.P OFICIAL

DOCUMENTOS DE CONTENIDO TECNICO:

1.- PROPUESTA ECONOMICA, La propuesta deberd efectuarse en el
anexo establecido para al fin, cumpliendo todas las caracteristicas
técnicas exigidas, con ella, el oferente manifiesta que conoce 1as
condiciones técnicas de la contratacion.

El oferente no podrd modificar ninguno de los items del anexo, en caso
de que esto ocurra o que deje de ofertar un item, serd RECHAZADA ia
propuesta respectiva, pues afecta el proceso de seleccion,
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2.- PROPUESTA TECNICA: Como propuesta técnica el proponente
deberd aportar lo siguiente:

a.- HOJAS DE VIDA DE PERSONAL REQUERIDO Y OFERTADO. £l proponente
debera aportar la hoju de vida del personal que va g proponer para
este proceso de contratacién, las hojas de vida deben venir con 5US
respectivos soportes, para poder verificar el perfil v experiencia
requeridos por la empresa, requisitos que se encuentran definidos en ias
caracteristicas del servicio a contratar.

El oferente si es persona natural podrd ser cualguiera de los profesionates
exigidos, siempre y cuando cumpia con el perfil exigido, en caso que
sed persond juridica el representante legal de la misma deberd indicar
que profesional{es) desarrollaran dichas labores conforme al perfil
requerido.

b.- PROPUESTA DE EQUIPOS Y VEHICULO. EI proponente en esfe punto
deberd aportar certificacion de aue cuenta con Ios equipos v vehiculo
minimos requeridos para este proceso, dicha certificacion deberd ser
presentada en original firmada por la persona natural o por el
representante legol si es persona juridica.

En la certificacion se deberd describir a detalle las caracteristicas de los
equipos y vehiculo propuestos, estas caracterisficas podrén  sar
superiores a las solicitadas pero no podran estar por debagjo de las
exigidas por la empresa, asi mismo deberd adjuntar junto con lo
cerfificacion copia de las facturas o documento equivalente que
acredite ta propiedad de ios equipos v vehiculo o adjuntar carta de
disponibilidad de los equipos y vehiculo en caso de alaguiler, pues los
equipos y vehiculo pueden ser propios o alquilados.

EXPERIENCIA: FI oferenfe deberd presentar minimo un (1) contrato
relacionado con el objefo a confratar, que sumados sean igudles o
superiores al 100% dei presupuesto oficial estimado para este proceso
de confratacién, actudlizade en salarios minimos legales mensudles
vigentes. ‘

Para acreditar la experiencia, fraféndose de entidades de servicio
pUblico, el proponente deberd aporiar copia del confrato vy/o
cerfificacion donde se esiablezca el objeto, actividades realizadas %
cuantia del contrato, junfo con la copia del acta final vio de
liquidacion. En caso de que la experiencia a acreditar sea con el sector
privado, deberd aportar copia del contraio y/o certificacion del
contratante, en la que se describan ios datos generales del contrato y
datos de contacto del contratante, junto a elia deberd aportar copia
de la factura gue respalda dicho contrato.
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NOTA: Para calcular la experiencia el proponente acludlizara el valor
de los confratos aportados al SMMLY, de la siguiente manera:

VFCS=VFC/SMMLV

VEC= Valor final del contrato
SMML= Salario minimo vigente para el ano de suscripcion del contrato

VE= VFCS$ * SMMLV
VE= Vdlor de ia experiencia
VFCS= vdlor final del contrato en salarios
SMMLY= Salario minimo mensual legal vigente para o actual vigencia
fiscal {2022)

Para el cdiculo del valor del contrato en salarios minimos mensuales, se
tendrd en cuenta la tabla de evolucion del sataric minimo mensudal,
segUn lo reguiera el proponente a modo de gjemplo:

PERIODO SMLMV
Enero 1 de 2016 ¢ Dic. 31 de 2016 689,454 .00
Enero 1 de 2017 a Dic. 31 de 2017 737.717,00
Enero 1 de 2018 a Dic. 31 de 2018 781.242.00
Enero 1 de 2019 g Dic. 31 de 2019 828.116.00
Enero 1 de 2020 a Dic 31 de 2020 877.803,00
Enero 1 de 2021 g Dic 31 de 2021 908.526,00
Enero 1 de 2022 a Dic 31 de 2022 1.000.000,00
Enero 1 de 2023 dic 31 de 2023 1.160.000.00

b.- EXPERIENCIA ESPECIFICA: El oferente deberd acreditar la ejecucion
de levantamientos topogrdficos en donde se haya prestado servicio al
menos cinco (5} de las actividades descritas a confinuacion: medicion
de dreas, predios, caminos, canales, Localizacion de- Pozos,
levantamiento de locaciones, Geo-referencicacion, Localizacion de
infraestructuras viales, redes de servicios publicos, Digitalizacion, edicion
y elaboracion final de planes, para lo cual aportara certificacion laboral
o contratos desarrollados en los cuales se haya ejecutado las
actividades descritas. La comprobacion de los requisitos de experiencia
especifica se hara con la respectiva certificacion del contratante y/o
la correspondiente acta final o de liquidacién en donde se evidencie el
cumplimiento v las actividades sjecutadas.

En caso de ser confratos con enfidades privados se debe anexar
conirato, factura o documenios equivalenies y/o cerfificaciones de
cumplimiento a safisfaccion, en donde se evidencie las actividades
requetidas,
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Los contratos aportados como experiencia generdl, puedean ser los
mismos que acrediten [ experiencia especifica, B IBAL S.A ES.P
OFICIAL, podrd  verificar  la veracidad y aufenticidad de las
certificaciones presentadas a través de los mecanismos que considere
pertinentes.

REQUISITOS DE
LEGALIZACION
DEL CONTRATO.

A. GARANTIAS A CONSTITUIR: El confratista constifuird las garantias g que
haya lugar, legal y confractualmente, las cuales se mantendrdn
vigentes durante su ejecucién y liquidacion y se gjustaran d los imites,
existencias y extensién de los riesgos, las garantias se constituirdn en
polizas expedidas por compafias de seguros legaimente autorizadas,
con funcionamiento en Colombia y que tengan representacion en a

Cciudad de Ibagué asf

1, CUMPLIMIENTO: Para precaver los prejuicios derivados del
incumplimiento del contrato, por un valor equivalente al veinte
{20%) del volor del mismo y con una vigencia igual al termino de
efecucion contractual y seis () meses mds.

2. CALIDAD DEL SERVICIO: De las especificaciones iécnicas
confractuales que determinan la calidad del servicio contratado,
el cual deberd constituirse por el veinte (20%) de! valor confratado
gue cubrd el término del mismo v un {1} afo mds.

3. RESPONSABILIDAD CIViL EXTRACONTRACTUAL: Para indemnizar los
perjuicios patimoniales que se causen por el contratista o la saiud
0 bienes de tercero, por el treinta por ciento {30%) del valor
confratado y una vigenciarigual al termino del mismo v un (1) afio
mdas.

- 4. PRESTACIONES SOCIALES, SALARIOS E INDEMNIZACIONES: Parg

cubrir el riesgo de incumplimiento de las obligaciones laborales, de
acuerdo a lo consagrado en el Arficulo 64 del codigo sustantivo
del frabagjo, a que éste obligado el ofianzado v relacionadas con
el personal utilizado para la ejecucion del contrato, por un valor
equivalente al veinte por ciento {20%) del conirato Y por ung
vigencia igual al término del contrato y fres {3) afios mds.

ParGgrafo: B incumplimiente o las obligaciones del contrato
identificado por el supervisor, faculia al IBAL S.A. ES.P. OFICIAL para
iniciar las actuaciones administrativas ante o compafia aseguradora
con el fin de hacer efectiva la garantia de cumplimiento. Ademds de
adelantar las actuaciones pertinentes en caso de incumplimiento
parcial o grave y definitivo.

B. PAGO DE ESTAMPILLAS:
o) _Estampilias Pro-cultura 1.5% del valor total del contrato

@3\

A



INVITACION A OFERTAR A
PERSONA DETERMINADA

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

CODIGO: GJ-R-039

FECHA VIGENCIA:
2022-11-28

VERSION: 01

Pagina 14 de 17|

b) Estampiilas Pro-dotacién y funcionamiento de los centros de bienestar
del anciano por et 2% det valor total del contrate,

C. CAPACITACIONES

a.- Sistema Integrado de Gestion y Seguridad y Salud en el Trabajo, con la
profesional en salud ocupacional del IBAL o quien estd  delegue.
b.- Sistema Gestidn Ambiental, con el profesienal especializado I del subgrupo
Gestion Ambienta cel [BAL o) quien este delegue

Todo el tramite de legalizacion debe redlizarse en un término-de cinco (5] dias
hébiles, después de suscrio el convenio.,

Hace parte de la presente invitacion el estudio de necesidad donde podrd observar [os
demads reguisitos y condiciones del presente proceso, como:  forma de pago, riesgo del
proceso enire olros.

Con la presentacién de la oferta el contratista ACOGE Y ACEPTA los términos establecidos
en el manual de confratacion del IBAL SA ESP OFICIAL, el cual regird toda la suscripcion y
ejecucién del confrato, Por fanto, debe fener en cuenta que en el contenido del conirato
se incluiran cldusulas de aceptacion de los fineamientos del sistema integrado de gestion
de la empresa, multas y clausulas penat en los montos aplicables al confrato conforme o
reguiado en los arficulos 65, 66, 67, y 68 del manual de confratacion que se encuentra
publicado en la pagina www.ibal.gov.co / contratacion / normatividad.

En todo caso el IBAL S.A. ES.P. OFICIAL, se reserva el derecho de libre negociabilidad del
objeto de la presente invitacion.

Atentomenie,

eeralw o

IBAL SA ESP

P OFICIA
¢
Revisd y aprobd: Luis Alejandro Giraldo Montoya —~ Secretario Genel

Fioboro: Diana R. Castro ldéraga — Profesicnal Juridic@\

LISTA DE ANEXOS A LA PRESENTE INVITACION
No. : Descripcifn Ubicacién
001 Carta de presentacion de la propuesta Anexo d la presente invitacidn
002 Propuesta econémica Anexa a estd invitacion
003 Manual de sistema de seguridad vy salud en el Archivo adjunto a email o lugar de
frabajo parg contratistas publicacion de la presente invitacion
004 Manual de reevaluacion de proveedores Archivo adjunto a email o lugor de
publicacion de ja presente invitacion
005 Requisitos de Seguridad vy salud en el irabajo, Archivo adjunte a email o lugar de
publicacién de larpresente invitacion
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ANEXO 1
CARTA DE PRESENTACION

Fecha:
Sefiores
IBALS.A. ES.P. OFICIAL
ENTIDAD CONTRATANTE
REF. INVITACION No. 059 DE 2023
Respelados sefiores:
Yo, . obrando en nombre propic y/o en
representacion de presento propuesta respecto de la Invitacion de

la Referencia, de cacuerdo con el contenido de la invitacidn a ofertar, cuyas
especificaciones declaro conocer y aceptar,

Manifiesto bajo la gravedad del juramento Que se enfiende prestado con fa firma de este
documento, gue no me encuentro incurso en ninguna de las incompatibilidades,
inhabilidades o prohibiciones de que tratan las leyes colombianas, al igual gue no estoy
reportado en el boletih de responsables fiscales, no soy deudor moroso de ninguna entidad
del Istado y he cumplido con el pago de aportes al sistema de seguridad social del
personal vinculado o la empresa que represento. lgudimente, que toda la informacion
aportada es real.

El suscrito se compromete si resuitare favorecido con o adjudicacion de este confrato a
cumplir con todos y cada uno de los requisitos indicados en Ia invitacién a ofertar y los que
se describan en id minuta del contrato.

El suscrito declara:

1. Que ninguna ofra persona o entidad distinta tienen interés en esta Invitacion, ni en el
contrato que como consecuencia de ella flegare a celebrarse y que por consiguiente solo
compromete af firmante.

2. Que conoce la invitacién a ofertar y especificaciones técnicas suministradas por el IBAL
S.A.E.S.P OFICIAL, relacionados con ésta invitacion Y qQue acepta todos los requisitos en ellos
establecidos.

3. Que en caso de que me sea adiudicada I presente invitacién, me comprometo o
comenzar los trabajos una ver firmada el acta de iniciacion.

4.- Que conozco y acepto todo el contenido del manual de confratacion de la empresa
IBAL SA ESP OFICIAL, el cual cuenta con cldusuias a establecer en el contenido del controto.

5. Que se incluyen los siguientes anexos: {RELACIONARLOS)
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RESUMEN DE LA PROPUESTA:

Nombre o Razédn Social del Proponente:

Cédula de ciudadania o NIT:
Representante Legal:
Profesion:

Tarjeta Profesional:

Pais de Origen del Proponente

PLAZO TOTAL PARA EJECUTAR EL CONIRATO:

de inicio.

VALOR DE LA PROPUESTA:

a partir de la suscripcidn det acta

Me permito informar que las comunicaciones relatfivas a esta Invitacion las recibire en la

siguiente Direccion:

Direccion:

Ciudad:

Teléfonols):

Fax:

Teléfono Mévil:

Correo Beclronico:

Atentamente,

Firma:

Nombre:

C.C.:




INVITACION A OFERTAR A
PERSONA DETERMINADA

* SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

CODIGO: GJ-R-039
FECHA VIGENCIA:
2022-11-28
VERSION: 01

Pagina 17 de 17

ANEXO 2
PROPUESTA ECONOMICA
E oferente deberd diligenciar en su totalidad la informacién del presente anexo.

(1) PERSONAL PROFESIONAL

CONCEPTO A B ¢ D E F
VALOR TOTAL
PRg;ggl‘gé AL | CANTIDAD Slﬁ';"go DEDICACION | %FM | MES | No.demeses | PARCIAL
BASeO (AXBXCXD) (EXF)
Topografo 1 100% 229 )
Dibujante 1 50% 299 6
Cadenero 1 100% 207 6
(1) SUB TOTAL COSTOS DE PERSONAL
{2) OTROS COSTOS DIRECTOS
OTROS COSTOS DIRECTOS | UNIDAD | CANTIDAD ;‘E'S%i u\rjq?riﬁo Disponibiidad | TOTAL
Servicios de plottar y Edicion de
oS MES 4 6 100%
Computadora, impresora y Camara
Fologréfica MES ! 6 50%
Estacion fotal de topografia, nivel de
recision y GNSS (GFS) MES 1 6 100%
Transporie (vehicuio), Incluye escolta MES 1 6 20%

Factor Multiplicador

1.00

{2} SUBTOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS

COSTO TOTAL (1+2)

VALOR TOTAL DE LA OFERTA

VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA

FIRMA:

Nombre proponente

C.C.

($——) IVA INCLUIDO

El valor incluye todas las condiciones exigidas en las caracteristicas técnicas indicadas en
la presente invilacién. POR TANTO, CON LA PRESENTE OFERTA MANIFIESTO QUE ACEPTO

TODAS LAS CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS EN LA PRESENTE INVITACION.




contratacion@iba!.gov.co

De: contratacion@ibal.gov.co

Enviado el: martes, 18 de abril de 2023 8:53 a. m.

Para: ‘ricardovmtopo@gmail.com’

Asunto: - REMITO INVITACION 059 DE 2023 PARA PRESENTAR OFERTA

Datos adjuntos: INVITACION 059 DE 2023.pdf; REQUERIMIENTOS SST pdf: REEVALUACION

PROVEEDORES.pdf; MANUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJC pdf

POR FAVOR CONFIRMAR EL RECIBO DEL PRESENTE EMAIL

Cordial Saludo

Por medio del presente se renite invitacién a No. 059 de 2023 cuyo objeto es CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UNA
COMISION DE TOPOGRAFIA PARA LA ELABORACION DE LEVANTAMIENTOS TOPOGRAFICOS, DELIMITACIONES,
AFECTACIONES A TERRENOS, CONSTRUCCIONES, OBRAS, PROYECTOS Y OTROS REQUERIDOS POR EL IBAL S.A.
E.S.P. OFICIAL EN LA CIUDAD DE IBAGUE, con la finalidad que si desea participar en el proceso de seleccion remita
oferta con el cumplimiento de requisitos exigidas en la misma a mas tardar dentro de los tres (3) dias siguientes al
envio del presente email. Es decir se recibe oferta hasta el 21 DE ABRIL DE 2023, a través de los medios indicados
en la invitacion.

~~.Teniendo en cuenta que el proceso se adelantara a través de la plataforma transaccional SECOP il, los documentos
seran verificados previamente por la entidad, una vez aprobados se adelantara el contrato a través de Ia plataforma
en {a cual el proveedor debera cargar los mismos documentos verificados y aprobados por el IBAL $.A. ESP
OFICIAL.

Cualquier observacion a fa invitacion podréa realizarla a través del correo electrénico hasta un dia antes del plazo
para entregar oferta. -

Atentamente,

Secretaria General - Area de contratacion
IBAL SA EP OFICIAL
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