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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios protesionales para el acompafiamiento a la poblacién objeto de atencién de la ARN en el acceso a los beneficios sociales y
econdmicos definidos en la nermatividad vigente y Ia ejecucién de planes y programas segin los lineamientos técnicos y metodoldgices establecides de acuerdo con el objeto de 1a Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDC CON LAS CBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Promover y garantizar la participacién acliva e (ninterrumpida de las personas
objeto de atencidn que ke sean asignadas en los distintes espaclos y contextos de
ublcacién, de acuerdo con los lineamientos Institucionales establecidos, las
necesldades de sarvicio y el contexto terrtorial.

Se cuenta con una base poblacional de 38 personas, de las cuales son objetc de atencidn 4 PPR, 21 se
encuentran cufminadas, 1 PPR en estado de investigacisn por abandono &l proceso de reintegracién y 2 PPR en
investigacidn por causa! sobreviniente. Durante este periodo contractual se ha enfocade a contactar ta poblacitn,
para o gue sa ha Implementado contacto lelefdnico, mensajes de texto y visitas domidiiiarias logréndose asi la
atencitn psicosocial de 4 de 4 de las PPR asignadas. Las personas asignadas estén distribuldas en los municipios
de Cimitarra y Landazurl, en la zona whana ¥ en ta zona rura! en veredas y comegimientes a quienes sa les ofrece
atencion psicosocial por medio de encuentros de asesorfa individual, familiar yio grupal, asl como visitas
domicillartas. En el municipic de Cimitarra, en la vereda La Ahuyamera se realizd asesoria individual a la PPR en
estado active *Jorge Enrigue Rojas Ldpez dando cumplimiento ai siguiemo taller del PDT: metas PER 1.3.1.1
Reconocimiente de vinculos en redes de apeyo soclo grupales. HAB 4.3.1.3 Implementacién de acciones de
planeacidn financiera.

2. Aplicar los Instrumentos de caracterizacién estableckios para el diseflo y
fortalecimiento de los planes y programas que lidera la Entidad, la formulacién de
los Planes de Trabajo de la poblacidn objeto de atencidn, el seguimiento a las)
Unidades de Negocio y la estrategla de acompafiamlento post, de acuerdo con
los lineamientos dispuestos por la Entidad.

La profesionat reintegradora cuenta con una poblacidn objeto de atencidn de 4 PPR, de los cuales 1 se encuentra
en etapa da caracterizacion, a quienes se les aplican los debldos Instnrmentos de tasa desocupacidn, habitabilidad,
actualizacién del censo de familia y recopitacidn de informacidn para el plan do trabajo a abordar fortalaciendo sus
capacidades y relaciones familiares. En ef comegimiento Palmas del Guayabito del municiplo de Cimitarra, se
realizd asesora Individual a la PPR *Victor Manuel Gutlémez Pérez, continuando con la etapa da caracterizacién, la
cual nos amojard insumos para Inidiar plan de trabajo a partir del mes de jullo, En e municipio de Clmitarra, barrio
Pueblo Viejo se realizé actividad familiar a la PPR en estado activo de componente especifico *Joaquin Emilio
Aguime Vakdemrama dando cumplimiento al siguiente taller del PDT: metas CID 7.3.2.1 Conocimlento derechos,
deberes e instancias do proteccidn. SEG 8.1.3.1 Identificacidn de redes protectoras.

3. Formular y concertar el Plan de Trabaje de la nia de acompafamiento con las
personas obfeto de alencién que le sean asignadas, con fundamento en sus)
caracleristicas, su grupo familiar, el entomo comunitario y las dindmicas
socioeconomicas y cullurales del tenftorio, de acuerdo con los ineemientos de la
Entidad.

Durante e mes de Junio de 2019, sa cuenta con 3 planes de trabajo en ejecucién, a través de los cuales se|
fortalece los adlivos y funcionamientos de las PPR. En la vereda El Porvenir del municipio de Landdzun, se realizé
asesoria individual a la PPR en estado activo *Mauricio Mieles Velasquez dando cumplimiento al siguiente taller del
PDT: metas PER 1.3.1.2 Reflaxiona sobre la Importancia de las redes de apoyo de tipo socio grupales. HAB
4.3.1.3 Implementacién de acclones de plansacién financiera, HAB 4.4.1.1 Idsniificaclén de los factores en el
entomeo donde viven, Se realizé trastado de [a PPR en estado activo *Luis Alberto Gonzales Montafiez quien se|
encuentra en fase de estabilizacidn, para ello 5o avatud plan de trabajoe por trasiado y debido a que tenia metas en
proceso para el mes de mayo y junio se evaluaron como no cumpllé con justa causa, estado final para no afectar el
beneficio econdmico que recibe mensualmeante.

4, Hacer seguimiento y propender por el cumplimientc de los acuerdes
concertados en los planes de trabajo de las personas objeto de atencién que le
sean asignadas y sus grupos familiares a través de acciones y/o aclividades de
atencién, gestion, acompaftamiento e intervencién.

Desde la dimensién ciudadana, se orienta a la PPR en estado activo *Jorge Enrique Rojas Lopez con respecio a la
documentacién requerida para la expedicidn de Ia ibreta militar, debldo a que no ha completado ka reunitn de tedos
les requisitos por la lejania de su fugar de resldencia, lo anterior con respecto a la creacidn del comeo electrénico y|
la dificuliad de acceder a intemet, lo cual ne exista dentro de ta zona rural, Desde la dimensién salud, se abordar
durante la atencién a la PPR en estado aclivo *Victor Manuet Gutiérrez Pérez la imporancia del manejo de,
impuisos y control de emociones, debido a los comportamientos agresivos que ha presentatio dentro de su nuclec
familiar, adicional se hace entrega de un folleto explicativo de satud mental motivando a la PPR a recibir atancién
con a Profesional de salud, Dra. Luz Eliana Bautista durante el préximo encuentro programado para realizar|
Intervencidn clinica,

5. Realizar gestién y seguimiento permanents con los actores estratégicos
identificados en el marco de la estrategia de corrasponsabiiidad, para la
visibillzacién de las Politicas de Relntegracién y Relncorporacion, la obtencién de
beneficios dirigides a ta poblacién asignada y ta iImplementacion de las acciones y
escenarnios locales relacionados con la convivencla, 1a {re)construccién del tejido
social y la reconciitacion.

*10/08/19, Durante ¢l mes de junio de 2019, se leva a cabo reunidn con la secretaria de Gobiemo de ia Alcaldia
del municipic de Cimitama, Doctora Gisela Mariinez, con quien se diigencia acla de reunidn para hacer
retroallmentacién de los talleres en capacidades democréticas de reconclliaciény construccién de paz con los,
estudiantes de grado once, décimo y noveno de la instituciones educativas: Colegio Nuesira Sefiora de la
Candetaria en la zona urbana de! municipio de Cimitarra, institucidn educativa La Verde en la vereda La Verde,
sede Facilidades, institucidn educativa Perdida Alta, sede Cemito, institucidn educativa El Cruce de Santa Rosa,
sede Bella Vista en zona rural del municipio de Cimitarra; en el marco de la estrategia de intervencién educativa en
articulacidn con la Akealdla de Cimitarra segin meta del plan de desarmolie bajo el progrema; en Cimitarra somos
paz, adicional, teniendo en cuenta el receso estudiantil, se reiniciardn jos talleres durante la ditima semana de julio
abordando a una nstitucidn educativa de la zona urbana, Colegio Integrado del Carara y a una institucidn educativa
de la zona rural, San José Primavera.

6. Implementar las acciones necesarias para fomentar ¢l acceso de la poblacién
cbjeto de atencién que le sea asignada y su grupo familiar a los diferentes
serviclips ofertados por la ARN, entidades piblices, entidades privadas,
academia, tercer sector y otros, de acuerdo con los lineamientos establecidos por|
ia Enlidad

So aplica primera encuesta de productividad a la PPR en estade culminado *Joaquin Emilic Aguime Quiceno y se
aplica instrumento de visita domiciliaria a la PPR en estado culminado *Nora Edith Cruz Capers, finalizando e
primer periodo de implementacién de la estrategia de acompafamiento POST, durante el cual se aplicaron en total]
7 instrumentos de encuesta de visita domidiiiaria y 7 instrumentos de encuesta de productividad a igual ndmero de
PPR, a través del aplicativo ARPA, comespondiente a la poblacitn objeto asignada para kb presente vigencla,
adicional se registrd [a informacién en el mbédulo de Gestion en el SIR.

7. Propender por el acceso y permanencia en aclividades conducentes a la
generacitn de allemativas productivas sostenibles para la poblacién objeto de
atencién asignada y su grupo famitiar, mediante al acceso a los Beneficios de
Insercién Econdémica, proyectos productivos y servicios de inclusidn leboral e
Inctusién finandiera, de acuerdo con sus capacidades, el contexte econémico y la
normatividad vigente.

En la vereda El Lim6n del municipio de Landizur se reafizé seguimlento ISUN a la unidad de negocio da ka PPR en
astade culminado ‘Joaquin Emilic Aguime GQuiceno, BIE- PDN- 24793 almacen Aguire, cuarla wisita,
encontrdndose en funcionamiento, soportado con registro fotogrifico. En la vereda Chorolé del municipio de
Landazuri se realizé seguimiento ISUN a la unidad de negocio de 1a PPR en estado activo *Mauricio Mieles
Velasquez, BIE- PDN- 26217 venta de cacao Chorold, tercera visita, encontrindose en funcionamiento, soportade
con reglstro folografico.
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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA' MARIA JOSE CABARIQUE MORALES |

C.C.C.E-NIT-RUTHD No.| 1.058.631.531 | CONTRATO No. 642-2019

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|  PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 30 DE JUNIO DE 2018) |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|  BARRANCABERMEJA G.T BAJO MAGDALENA MEDIO ]

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con piena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionates para el acompafiamiento a {a peblacidn objeto de atencién de la ARN en e acceso a los beneficios sociales y
econdmicos definides en la normatividad vigente y la ejecucién de planes y programas segdn los lineamiantos técnicos y metodoldgicos establecidos de acuerdo con el objeto de la Entidad.

Entidad.

8. Propender por la cutminacién del proceso de reintegracién de [a poblacién|*17/06/18 I3 profesional reintegador il se reunié en el municipio da Cimitarra, con la PPR “Jorge Enrique Rojas|
1asignada de acuerdo con los procedimlentos, instructivos y ineamientos de la|Lépez con el propdsito de Informarie que para el tercer trimestre se tiene proyectado su culminacién del procaso de

relntegracian, para lo cual se le soclalizaron los procedimientos que se deben tener en cuenta para avanzar en log
lineamlentos de la misma,

9. Participar en la implementacldn de acclones y escanarios locales relacionados
con ia convivencia, 1a (re)construccion del Tejido Social y la reconcilizeién segiin
los linaamientos dispuestes por la Entldad y con fundamento en las neceshdades
identificadas de la poblacidn asignada, su grupo famiiar y la comunidad
receptora.

*11/08/19: Se realiza reunidn de seguimiento y acompafamiento de los documentos diagnésticos que se deberdn
entregar antes de finalizar el timestre en el marco det desamollo de las iniclativas comunitarias de participacién
cludadana: Pablo Acufia Comunica y de entomos protectores: Sembrando en mi vida para cosechar mls suefios,
con el apoyo de la profesional de seguimiento, Ora, Francy Plata y la coordinadora del GT Bajo Magdatena Medio,
Dra. Lida Sofia Padilia, la profesional relntegrador I, Luz Marcela Urrego y el gestor de ciudadanla, Jhon Aras
Aleman. “14/08/19: En el marco del desamollo de la iniclativa comunitaria de participacién ciudadana; Pablo Acufia
Comunica en articulacién con fa Cruz Roja Colomblana, se reallzd taller tedrico- practico de construccion de
conienidos en temas educativos y cornunitarios que contribuyen a fortalecer la sana convivencia entre vecinos, con
¢l comité de comunicaciones de la Junta de Accién Comunal del bamio Pable Acufia en las instalaciones del saldn
comunal del barrio Pablo Acufia. *18/06/2016: En el marco del desarollo de la Iniciativa comunitaria de entomos
protectores: Sembrando en mi vida para cosechar mis suefios, la ARN grupo territorial 8ajo Magdalena Medio en
articulacién con la empresa Impala Terminals y con el apoyo de la oficina de politica rural de la Alcaldia de
Barrancabermeja, la Armada Nacional y la Empresa Secial del Estado de Bamancabermeja, en el marco de la
campafia de prevencién da abuso sexual en NNA, a través del Pian de intervencidn Colectiva-PIC, dirigleron la]
campafia ¢Qué es el abuso sexual?, (cdmoe identificar el abuso sexual y un abusador saxual?, zqué hacer y &
dinde acudir?. También se soclalizd el programa de servicios de salud amigables, una estraiegia que busca
impactar a jévenas y adolescentes de 10 a 29 aflos. La jomada concluyd con actividades lidico-recreativas
beneficiando a 45 NNA de la vereda Campo Galan, Termo Gatin Berlin, Isia La Unidn e ista Nueva Venecla, como
insumo para la elapa de diagndstico del PAI

10. Paricipar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el Coordinadar]
Grupo territorial o Punto de Atenclén para hacer seguimiento a) cumplimiento del
Plan de Acclén.

*06/06/19: Se realiza reunitin con {a Dra, Daliing Cortes, secretaria de desarmroflo econdmico y social de la Alcaldial
de Barmancebermeja, la asesora de comresponsabilidad, Dra. Silda Diaz, 1a profesional reintegrador Il Luz Marcela
Urrego con el propésito de soclalizar las iniclativas comunitarias que desde la ARN G.T Bajo Magdalena Medio se
han venido ejecutando; en dicho espacio 5e apuesta fortalecer una articulacién con Ia oferta de Ia Alcaldia de
Barrancabenmeja que permita beneficdar a Ia poblacién Infancla y a I3 adolescencia que se encuentran en los
termritorios intervenidos. *07/06/19:; Reunién da refroalimentacién con la coordinadera det G.T Baje Magdalens
Medio, Dra. Lida Sofia Padilla, la asesora de corresponsabilidad, Dra. Silda Diaz y ta profesional reintegrador || Luz
Marcela Urego.en el cual se socializaron los resultados obtenides de la reunidn con la secretaria de desamollo
econdmico y social, *20/068/19: Comité general con la Coordinadora del GT Bajo Magdalena Medlo, Dra. Lida Sofia
Padilla Carefio, en el cual se retroallmentaron las metas prodmas a cumplir en el segundo timestre de acuendo al
PAL PAT y PAE. *20/06/19: Reunitn de comuridades con la profesional de seguimiento, Dra. Francy Plata en la
cual se orienté a cerca de la entrega da los lormates de mapa de actores claves en termitoro para la
implementacién de iniclativas territoriales comunitarias y plan de accién que se deberdn entregar antes de finalizar]
el trimestre en el marco del desarrcllo de las iniclativas comunilarias de partidpadidn ciudadana: Pablo Acufia
Comunica y de entomos proteciores: Sembrando en mi vida para cosechar mis suefios.*20/08/18: Reunién de|
comesponsabilidad con la Ora. Silda Diaz en Ia cual se orientd en el diigenciamiento de la base de actores
extenos en e SIR, antes de fianlizar el trimestre, en donde se reflejen gestiones de Incidencla politica o
fortatecimiento comuntiiaric para la reintegracitn, avanzando de |a etapa de contacto Inicial a la etapa de planeacién
o ejecucion,

11. Rendir en forma oportuna los infarmes que te sean solicitados y participar en
|12 elaboracitn de aguellos Informes que per su contenido y naturaleza estén
dentro del &mbito del objeto contratado.

Durante &l mes de junio de 2019, se reafiza la elaboracidn y entrega de los informes soiicitades, como|
programacién de expensas, legalizacitn de expensas e informe de honorarfos. *08/08/19; Reunién con la asesora
de nuta, Dra. Milena Gonzalez para soclalizar los nueves lineamienios solicitados por la Gobemacién de Santander
para Iz ejecucion del proyecto du fortalecimiento productive y definir la estrategla para enviar la documentacion.
“07/08/19: Se hace entrega a la profesional Reintegrador 11, Yoleth Mejia, las colizaciones que comrasponden a
electrodomésticos, insumos para el agre y animales pecuarios segin los nuevos lineamientos solicitados por la
Gobernacién de Santander para la ejecucién del proyecto de fortalecimiento productivo, adicional se envia por
comeo electrdnico al téenico administrativo, Arfex Rios, las cotlzaciones digitadas. *11/06/19; Se realiza reunién
entre 1a profesional de seguimiento, Dra. Francy Plata y la profesional reintegrador Il, Luz Marcela Umege para
revisar la propuesta de Mambni no va a la guema por la empresa Impala Terminals, segun comeo electronico
enviado por |a coordinadora del GY 8ajo Magdalena Medio, Dra. Lida Sofia Padilia. *15/08/19: Se envia por comeol
electrinico a la profesional de seguimiento, Dra, Francy Plata, ta matriz difigenciada con respecio al estado actual
en materia de habitabilidad desde la esirategla esPAZcios, de las PPR que residen en los municipios de Clmitarra y
Landizud, *14/068/19: Se solicita por comeo ¢lectrénico a la asesora de nuta, Dra. Milena Gonzalez, apoyo en
revisibn del plan de trabajo de una PPR en estado activo y en fase de estabiltzacién, adiclonal 5e solicita rovision
de su historia de vida, asi como el cargue en el SIR desde su rol de asasor. *18/08/19: Se responde encuesta de
percepcitn cédigo de integridad segin correo enviado por la operallva, Ora. Ingrid Guies.

“Toda impresiin flsica de este documanto se considera Documents na Controlado. Le varsién vigente se encusnira en el software SIGER."
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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA|  MARIA JOSE CABARIQUE MORALES ;
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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME[  PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 30 OE JUNIO DE 2018) |
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)[  BARRANCABERMEJA G.T BAJO MAGDALENA MEDIO ]

CBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia téenica y administrativa, los servicios profesionales para el scompafiamiento a la peblacién abjeto de atencién de la ARN en el acceso a fos beneficios saciales y
econdmicos definidos en ta normatividad vigente y 1a efecucién de planes y programas segun los lineamlentos técnicos y metodotégicos establecidos de acuerdo con el objeto de fa Entidad.

12. Registrar oporiunamente en el Sistema de Informacidn para la Relntegracién
—SIR, la informadién referente a la peblacidn asignada, la estrategla de
corresponsabilidad y la participacién en acciones o escenarios locales
relacionados con la convivenca, la (re)construccion del Tejido Soclal y la
reconcifiacién, conforma a los procedimientos, Instructivos y lineamientos
esiablecidos per la Entidad de forma oportuna, conflable, y veraz.

Sa reporta asistencia de encuentrog individual, famillar y visitas domiciliartas tomadas a través de planillas de
asistencia con la poblacién activa. Se realzas cargue de cumplimiento de acuerdos de las PFR a través del
aplicativo ARPA, Se evalla un plan de trabajo por trastado en el SIR. Se dillgencia la base da aclcres extermos en
¢l SiR relacionando las gestiones de Incidencla pofitica y fortalecimiento comunitario para la reintejracién con sus
respectivos soportes avanzando de a etapa de contacto iniciat a la etapa de planeacién y efecucidn.

13. Tramitar los documentos segin procadimlentos y plazos establecidos por el
grupo de gestién documenta! de la Entidad, propendiendo por ta correcta gestién
da los mismos.

Sa entrega documentacién de PPR, Planitas de asistencias, 1 acta de reunidn, listados de aslstencias con actores
extemos y evidencias fisicas de las aclividades psicoseciates, cumpliendo con los lempos de entrega y calidad en
la presentacin de los mismos, asl como los informes de expensas y de honorarios comespondientes al mes en
ejecucion.

14. Desarollar tas demés actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto
del presente contrato.

Cumplimlento con el dia base, todos los jueves del mes en la oficina del grupo temitorial. *07/06'0 y *13/06/18:
Particlpacién en jomada de pausas aclivas dirgida por la profesional en Fisioterapia de la ARL."20/06/19;
Panticipacion en capacitacién de zoonosis con el médico velerinario zootecnista, Wilber Qswaldo Chiquillo Marifio,
profesionat de la Empresa Social del Estado en el marco de la estrategia esPAZcios.*20/08/18; Asislencia a la
actividad de Red de parlicipacidn civica difigida per el patrullero Glovanny Luna, entace PONAL,

Cumplimiento da las obligacionas generales contenidas en el contrato.

Teniendo en cuenta las obligaciones generales del contrate, se da cumplimiento, responsablemente frente al page
y vinculacin al sistema general de seguridad social en salud, en la EPS COOMEVA, pensicnas en PORVENIR y
de riesgos laborales en POSITIVA, de igual forma, se vetd por el cuidado de equipos tecnoldgicos en custodia y se
mantiene confidencialidad de la informacién suministrada por [a poblacién asignada y ta entidad dando
cumplimiento a los lineamientos de seguridad de la informacién, manejéndola con responsabitidad y ética
profesional.

’

RALES

MARIA J0E95AR|QUE M

Visto Buano Su sor{os) (diligenciar manual):

NOMBRE(SY: Lﬂ an Sofa Fadillo Caqrrero

Fecha VoBo: jUnID 28/ Zel9

“El rogistro do datos personales en este formato, autorize a la ARN para fa recoleccidn, almacenamisnto y uso de los mismes. En cumplimianto a la Ley 1581742 y ¢l Detreto 1377/13 y las demas normas que
modifiquen, adicionen o complementan. Conozca ta politica de tratamiento da los datos personates de la ARN a través del siguients link: hitp:/Awww_relncorporecion.gov.coles/atencibriPaginas/p diticas. aspx”

“Toda impresian fisica de este documento sa consldera Documanto no Centrolado, La versitn vigente se encuentra en el software SIGER.”



