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Alcaldia Municipal
Rovira - Tolima
Nit. 800100138-9

EL SUSCRITO ALCALDE MUNICIPAL

En uso de sus facultades legales, certifica que la Alcaldia Municipal de
Rovira Tolima celebré el confrato inferadministrafivo NUmero 002 del 24
de Julio de 2022 con e Hospital San Vicente identificado con Nit,
809.005.719-4 pora la ejecucidn de las actividades de intervenciones
colectivas (PIC)

Que revisado los soportes técnicos y financieros presentados por la ESE
Hospital San Vicente, se determina ung ejecucion técnica del 99.2% y
una ejecucion financiera del 98.52%

Dado en Rovira Tolima, a los dieciocho dias (18) del mes de Abrit de
2023

! &6y | (4 ) '_'.. ER/ ‘
DIEGO ANDRES GUERRA QUINTERO
Alcalde Municipal

. Www.rovira-tolima.gov.co

 Calle 3 No. 1-10 diagonal &l parque Simdn Bolivar

- alcaldia@rovira-tolima.gov.co Tel.: (57)B) 288 0066
Horario ta Atencion:
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EL SUSCRITO ALCALDE MUNICIPAL

En uso de sus facultades legales, certifica que la Alcaldia Municipal de
Rovira Tolima ha celebrado los siguientes contratos in’rerc.dmih’fsfra:ﬁvos
con la ESE Hospital San Vicente identificado con Nit, 809.005.719-4,

1. Confrato interadministrativo NUmero 004 del 01 de julio de 2020 para la
ejecucién de las actividades del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC)
Valor: 282.406.088

Que revisado los soportes aportados por la ESE se evidencia una
Ejecucion Técnica: 100%

Elecucién Financiera: 99%

2. Conftrato interadministrativo nimero 002 del 25 de febrero de 202]
para la ejecucidn de los actividades del Plan de Intervenciones
Colectivas (PIC)

Valor: 236.682.832 |

Que revisado los soportes aportados por la ESE se evidencia una
Ejecucion Técnica: 99%

Ejecucion Financiera: 98%

Dado en Rovira Tolima, a los dieciocho  dias (18) del mes de Abril de
2023

1660 fI” @E&&Q

O ANDRES GUERRA QUINTERO
Alcalde Municipal

DIk

. Www.rovira-tolima.gov.co

. Calle 8 No. 1-10 diagonal al patque Simén Boliver

 alcaldia@rovira-tolima.gov.co Tel.: (87)(8) 288 0086
Horsriaide Ateriion: _
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Rovira — Tolima
Nit. 8001001389

EL SUSCRITO ALCALDE MUNICIPAL

En uso-de sus facultades Jegales cerhﬁé*‘%m que icx Ak‘;dfdlc MUﬁiC:pG! de-
Rovira T@hmc:, ceiebré los. si |

EJECUCIQ 'TECNICA 99% i
EJECUCION FINANC!ERA ‘?7%
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Alealdin Mosicipal T |
Roviry - Tolimg
Hi. io0106138-9

TIPO DE ACTO CONTRATO - FECHA; >
CONTRACTUAL: INFERADMINISTRATIVG M 08-AGOSTO. 2018 |
S : .
_ o —___INFORMACISN BASIGA DEL CONTRATISTA
RAZONSOCIAL | 1OBPITAL GAN VICENTE ESE -~ y
NIEMo. 00005719 4 . :
REPRESENTANTE | B T
LEGAL EDWIN JOSE MOLANO DSPINA
CC.No. 80.173.908 da Bogois e
_DIREGCION: Catrord. 7 Calle 4 Esquing '
GIUDAD: Rovica - Tolima, _ a3 ¥
TELEFONO: _ 2’&80?‘?@28&2&?? . viy lE:maii:_ Dospilal sanvicerie@holmal con ,
CIENTO SESENTA ¥ SIETE MiLLONES SEISCIENTOS ML CUNIETES CINCUENTA PEBGOS
VALOR MCTE ($167.600.550)
PLAZO CIENTO CUARENTA'Y CINGO {145) GTAS CALENDARIS o
| “conrraro INTERADMINISTRATIVG CELERRADO ENTRE EL MUNIGIFG DE ROVIRA
oBJEro | TOUMAY EL. HOSPITAL SAN VICENTE E.§.E DEL MUNICIPIO PARA LA EJECUGION DE LAS
ACTIVIDADES DE INTERVENCIONES COLECTIVAS EN LAS 3 DIMENSIONES PRIORITARIAS

¥ 1 DIMENSION TRANSVERSAL EN SALUD PUBLICA DEL MUNICIPIO DE ROVIRA TOLIMA
2018." i

E 3
Entre los suscritos a saber: DAVID YOANNY VIVAS BARRAGAN, mayory vecing de Rovira, identificado con fa cédulai‘
de clutadania némero 8.994.674 do Rovira, an!uinr;jo on calidad de ALCALDE MUNICIPAL D ROVIRA YOLIMA|
encantrindose debidamenta posesionads y facultado para catebrar Conlratos y Conlratos, quien para efectos ﬁa‘i
presente se denotinara EL MUNIGIPIO, POr una parte ¥ por la ofra EDWIN JQ&E'MOLANO@;S-P!NA;, identifisado to R
la céduta de ciudadania namerg 40.173.900 de Higota quisn obra como reprasentante lagal dal HOSPITAL SAN-
VICENTE B.S.E., en sucondicion da Gerante, quien declara bajo ta gravedad de juramento, que no se halla incurso
ninguna dadas causales constit wlonates v fegaleiﬁa inhabilidad & incompatibilidad y quisn en adslanta se lamarg
CONTRATISTA; Hemog converido velebrar ef presehte CONTRATO INTERADMINISTRATIVO, o) cuial 5@ ragird por 1ag
clausulas que a continuaciin se expresan Previas las siguientss consideracionas: 1, Ef Municipio de Rovira Tolima come
enlidad terdtorial fundamental de la division polllico administrativa del Fstado con autonomia politica, fiscal y
adiministrativa, deilio de los limites que s sefiela la Constilucian y Ja Lay (Ar. 17 Ley 136 da 1994), tiene como finaliclad
el biensster general v el msjoramiento ds ks calidad e vida de s poblacién, 2, Que, &l municipio da Rovira Tolima como
enta teiritoiial la correspondan jas fu nslones de Adujifiistrar fos asuntos municipales y prestar los 86IViCios pliblicos que
determine la Lay, ordenar el desarrollo dg su teritonin vzonstadlrlas obras quf?eﬂa‘man'dg el prograso municipal, promover
la participacién comurnitaria ¥ el majoramianto social y cultural da sus !mjhntaqws; plandficar et desarrollo acc_momicg.
soctal y ambiental de su teritorio, da conformidadicon la Lay v en coordinacion con ntras_ 'ﬁﬁﬁd'&d?s. .sqmclqpar_ j_as
nacesidades Insatisfechas de salud, aducacion, saneamiento amblental, agua polable, servicios pnbllcog_gfomicrﬁaﬁnss;
vivienda recreacion v deports, con especial snfasis en Ja niffez, la mujer, la tercera &dad y los sectores discapacitados,
directaments y en concuirencia, comp!&meut-miedag y eootdivacion con las damés f_mlldaﬂesi't&mmrfales y fq Naf.;u_)n,
&n los trminos que defina la Ley, velar por el ade?&aﬁo manejo da los racureos aturalas g;&e?- medio amfg{eﬁi_a,: tha
conformidad eon a Ley, promover el mejoramisnto egﬁﬁém_lcn ¥ social de-_!qa;hah:ian}p,s_ del raspectiva mlmlclmq. Jzz_zc;ggr__
cuanito pusta adalantar por st mismio, &n subsidio ds olras entidades territoriales, mieniras é_sigs pm.\teﬁ‘n‘:%o necesario
y las demas que sefale la Cunstitueitn y laLey (At 1 Lay 136 da 1994). 3. Que de aoverdo a ko senalado por e!.artis;glq :
5% de 1a Ley 136 de 1904 La organizacin y el luncionamiento de los muniekios se desarallard con areglo a los
SR m»mnchmmawozgfffiﬁo??jﬁﬁﬁf f::lﬁ?U‘iﬁgfiiafflﬂiﬁmﬁﬁﬂm + Takima: C'r-ﬁl_ﬂlmi?‘?‘ ;
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postulados que rigen la funcion administraliva v regulan la condicta de los servidores piblicos, y en aspecial: con
sujecitn & los principios de eficacia, efinencia, publigidad y lransparencia, moralidad, raspongabifidad e imparcialidad,
4. CQue la Ley 100 de 1993 establecis en Colomibia, el Sistema General de Seguridad Social, ol cual lo integra enlre
otros, 6l Sistema General do Sequiidad Social en Salud. 5.. Que el artlouto 1° del Decroto 1152 de 1.899, defins of
Sistema Genaral de Seguridad Socil an Salud, como el confunto de instituciones, normas y procedimientos qus tienen
como funcidn esencial velar porque tos habitantas del teritorio nacional oblengan; el asequramiento da sus rlesgos en
salud, el acceso equitalive a un paquete minima da servicios de salud de calidad, y los baneficios de ta promocion ¥
Prevencitn de ta salud pablica, En gf dasariolio da asle servicio piblico deberan adelantarse aclividades de fomento de

la satud, prevencion, tratamienta y tehabslitacion de fa enfermedad, 6, Que elarticulo 238 de fa Ley 100 da 193, dafine
que las dimeciones seccionales y locaies garanfizacin la celsbracion de Conlratos da compraventa de seivicios con
las Empresas Sosiales del Estado (IPS Publicas), para ia atencion de la poblacian qQue s ié asigne. 7. - Que af arliculo
segundo dgl Dacisto 1876 da 1994 plantea que el ohjelo de las empresas sociales del eslado soss la praatacion
de los servicios de salud, entondido comao urt servidie piiblics a cargo del esfado & infegrante dol istema genaral de
seguridad secial en salugd (8GSSS). 8, Que o articuts 166 de 1a Ley 100 de 1.993, dafine las caraclerislicas basicas del
Sistema Genoral de Sequiidad Sociat en Salud - SIGESS, dentro de las cuales eclablece quie se debe propender por
alcanzar la calidad del ssrvicio. 9. Que para ta celebracion dal presente Conlrato sxiste fa disponibifidad presupliesta
flecesaria, segin lo hace constar el Profasional Unwversitario do Prestpuasto Municipal. 10. Qe ¢l decreto 3036 del
2007 estatiece las prioridades del Plan Nacional de Salud Pablica, ef cual es ebligatorio cumplimiento en ef Ambito da:
Sus compelericias y obligaciones por parte de la Nacién, Ins entes territoriales las EPS, EPSS, IPS y las entidades
obligadas a compansar. 11, Qua la resolucion 518 de 2015 del Minisiario de Salud v la Proteccion Soclal, por la cual se
dictan las disposiciones en relacion con |a geslion sitbllca v so establecar direcliices para la formulacign, gjacuioion,
seguimiento y avaluacion de planes de safud pillics e Inlervencionas coleetivas ~PIC. Asl mismo eslablace que "La
contratacion de las acciones ds pramocion de salid v calidad da vida y-pravencion da los tinggos en salud del plan de
salud plblica de intervenciones colectivas se contrataran con la IPS publica en el &ea de influencia de acuerdo con su
capacidad téenicay operativa. 12, Chire g8 verilica fwidoneldad del CONTRATISTA astableciendo que cumple con todas
los requisitos exigidos. Por lo antsriomente expuasto al prasente Conlralo se regira por ias siguientes elausulas:
PRIMERA: OBJETO: CONT RATO INTERADMINISTRATIVO CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE ROVIRA
TOLIMA Y EL HOSPITAL SAN VICENTE E.S.E DEL MUNICIPIO DE ROVIRAPARA LA EJECUCION DE LAS
ACTIVIDADES DE INTERVENCIONES COLECTIVAS EN LAS 8 DIMENSIONES PRIORITARIAS Y 1 DIMENSION
TRANSVERSAL EN SALUD PUBLIGA DEL MUNICIFIO DE ROVIRA TOLIMA 2018. Para al cumplimisnto del objeto
del prasente Contrato el COMTRATISTA debe realizar las siguientes actividades: A) DlMEN?IONE&P;&_‘??R&T;R!%&
1. DIMENSION SALUD AMBIENTAL: tiene como abjato favoracery promover la calidad de vida v salud de Ja pablacian,
de las prosenles y futras generaciones, y materializar ol dsrecho a un ambienta sano, a lraves da la tansformacion.
positiva de los determinantas soclales, sanitarios y ambientales, bajo ef enfoque metodolagico de las fusizas molrices o,
fuarzas impulsoras o piopulsoras, Qg ol plan dg salud plblica de nleivenciones colestivas describe as actividades al.

4

dia (8) Agosto de 2018, por valor de $13.700.000 (TRECE MILLONES SETECIENTOS MIL. PESOS) 3
= : T Thee COSYOHNVERSION | [
PDSP : s :

Dasarrollar 1 eskralegia “Hecia una Vivienda Selidable” an si
temélicas: Sorhios de: vida, agua para consumo en fa vivianda, La
excrelas y las aguas stolas andan ror ahi, (}iu.csnrlmptagas, ﬁ;mene $28.600
en 1 vivienda y sus moradores, tanejo de residuos, dirigicto a madres A
beneficlarias del Programa Mas Faniiias en Acclon ylo lideres LAG,
mediante una jornada Educaliva en las veredas La Lulsa, Guadual y

San Javier. Evaluar para medir su impacto

Falafane: (37) (G} 200 OObS Faxi(37) (H) 208 435 "

e covdrare ialinga g ov.co Divkeeibo: Colls 7 bla. 1-10, Aleolilia Municipiol Rovice - Toliong Calarmlsia

L Todos Linidos por un Auevo R.ovira!




+

oo e, 'i“"“*"ﬁ%w:x’szt%‘»“@i&%iﬁi#%;&%@:alm ST

e v ¥ ; ; :

Bl L - Alealdia Mugicpal C R

k‘\,ﬁ“ LT Raviry - Tolimg =
£ 4 Sk Na. sovraoras.

F o Realizar el "Dia Linpio® con la participacion de estudiantes de fa LE

La Ceiba, con el fin de llavar 3 cabio limpicza de la rivera del Rio Luisa $1.000.000
denlro del perimetro urbans del municipio. Evaluar para medic si e
impaclo

Redlizar una jormada de recoleceion de elementos nservibies acingo .
bartios del Municipio, donde naiticipen personal de empresas ds $1.600.000 .
Servicios Piblicos, aloaidia, institucionas Educailves, Hospital y

poblacion general. Evaliar para madir suimpacto
Apoyo logislico a-Jémariafié Yacunasdn Antirrabica + $2.000.000

Conmemoracion del Dia Intsramericano del agua (06 Colubre) A |~ g
s s Jormada do Promocion y Provencion ilgido a poblacion|  $1.000000
DIVENSION DE | #8¢0lér de una lnstllusion Edacativa de fs zona Urbana del Municiplo

SALUD Realizar dos jornadas de Capacitacién (lebrico - Practice) en
AMBIENTAL pravancion y habitos proteciores de las Enfermedades Diarrelcas, y $1.000.000
enfermetlades respiraloriag difigido Maclres culidadoras, doceniss da
COl del rea uhana. tchye ngumos

Diligenciamiento de instrumento de canalizacian $5.200.000

Desairollar eslratagia de Entomos Saludables cona herrandenta*La

Escuela Me Cuida" la cuat se trabajara en &l entome ascolar
realizando auclongs COmo; $500.000
+ Talier lavailn s Mangs grade  preescolsr vy primero
« Taller aprendientlo sobira el cambio climalice grado segundo v iercero
- | * Taller primeros auxilios geado cuarto y quinto. ’

TOTAL ' $13.700.000

2. DIMENSION VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES NO T ANSMISIBLES flona como objeto busear 8] bienestar y

¢f disfrule de una vida sana en las difaranies etapas dal franscurse de vida, promovigndo modas, condiciones y estilas
de vida saluealles en log aspacios colidianos de las patsonas, familias y comunidadas, asi como gl 80050 8 una
atencién integrada de condiciones no transmisibies: con enfoque diferencial. Que- el plan do salud pitiica do
intervencionas coleotivas deseribe las aclividades a desarollar 61 este proyects medianta dicho contralo, que fueron
aprobados por &l consejo de gobierno Municipal of dia (6) Agosto de 201 8, por valor de $25.100,550 (VEINTICINCO
MILLOKES GIEN MIL QUINIENTOS CINCUENTA PESOS MCTE), o

COMPONENTE DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD %‘ﬁf’;ﬁ}ﬁgg

| Caracterizar y laiizar Ia pobiacion mayor de 18 afos {500 personas)
de 14 hanjos de fa zona whana y veradas del &ea rural en la N
esliategla "conace tu riesgo - peso saludabia® que permiticd Identificar $2.100.550
y clasificar esta pablacion en asgo bajo, madio y alto de desarrollar
anfermedades cardinvaseitaras.

Realizar | jornada al mes de gotividad fisloa, recrealiva v educaliva
con el parsonal del entomo instlucional municipal (aloaldla, hospital, 5.
juzgados, registraduria, notaria, empresas de servisios piblicos, $2.000.000
bancos, enire alras), realizando tn tamizaje al inicio o &l final, para
conacer el riasgn de desarollar entermedares cronivas,

Yelzfons: (57) (8} 208 0064 *‘é?*sf’f&?(g_.lﬁl:???@'.'?-!ﬁﬁf : B i
i covlig-elling gov co m&m%memliﬁi3 Fa. 130, alealdin Municipel k@ﬁm = Yalima: Colambsio
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| DIMENSION DE Roalcar el “Fesivaldo Fras y Verdimonr s enlas 4 Escuelas del sactor | e
| VIDA SALUDABLE | rural, con e propbsito de pramover los modas, condiclories y EVS en $2.000.600

Y CONDICIONES | el entorno astalar,
KO

Campasa dg Informacion v educasin naca la salud en Jas dos
¢ Instituciones Educativas fira (vereda La Luisa y Referma) con $2.000.000
estiiliantes da log grados § 10y 11, con el fin de elaborar Slngan det o
No Consumo de Tabaco ¥ Alsohal,

TRANSMISIBLES

Caraclerizer y 1&1\152&%51565&?@%& d8 grados de Preescolar a 3
Primaria de Jag 4 Institucionas Educaiivas (el sector rural en fa |
“EsIratag_i'a Vision 20.20" - ep Bien Aprendn Bien* hara iflanﬁﬁ'e-acién $2.000.000
¥ detecelon temprana da alleraclones visuales garanfizando la S i
atencion del 100% a las personas ldentifisadas con flesgo y remision

alas EAPB del reports obienils para alensian integral.

Realizar dos actividades da prevencién de cancer de oolon, Teol y _ '
leticemias infantijes tdonde se sensibilice a 18 poblaclin sobrs las $1.000.000
principales causas, sighos y sintomas de esios fipos de cancer.

Actlvidad lidica da provendian do Cancer e estdmago dirigido a|

enlormos educalivo y comunitario, donde se sensibilice alapoblacion|  * $1.000.000
sobye Ias principates causas, signos y sinfomas de este tipo da cancer

Implementar fa Eslrategia *Soy Generavion mis Sonriente” mediants
una jornada gtlugaliva en fortafecimianto de habilidades y destrezas ‘
para promaver Ja higiene oral, detecuitn terprana de las principales $4.000.000 .
enfermedades bucalas y habiles bucales saludables, dirigida a
astadiantes de 4 Institucionas Edueativas Hural.

Apoyo Lagislico a Jomadas Naclonales de Salud Oral, promacién de
13 estratagia soy generacion A sonriente arlisulado con ol PAl que -
%8 Mevardn a cabo o (77) de colbre de 2018, Promouidn y $1.000.000
movilizaclén social incluyento tis marlres gents antes manores e 18

afos y nifios menores de 10 afius Para la aplicacion del harnlz de fiior,

. = | Realizar sagulmients a 1a asﬁ*gzeagfa e pedagbgica Escuelas de %0
DIMENSION DE cccadiont e 2 $
VIDA SALUnaBLE | Muerlas Abierlas en la educacion Etucativa técnica fa Ceiba

Y CONDICIONES  (Gonimarmoracion 5ol T Naciotiai de Licha conbra (3 Ohasidad 5 A
NO Jobrapaso (24 Septismive) (Actuidat Liidioa - Rumba e g, #.0pa00 :
TRANSMISIBLES apoblacion escalar) _ d

conmemarmm&?g: Dia de 1a Disbetes {14 ﬁmiémbrel A lravés de $1.000.000
Joenada de Promogion y Pravaricior: dirigicto 3 los adultos mayores

'bConmarmm‘ciﬁnuGi Dia del Corazéi el dia (29) de Sepliemisre dirigido . $1.006:000
aviclimas de! confliclo armario

| *Campeonalo por ia Vids* 7 Encesniro Deporlivo-pedagdgico sobre _ ‘
deteccion lemprana de Cancer de Progtata, Cancer de Estémago y $1.000.000 %,
Caneer Pulmonar, dirlgido a poblacian masculina entra 30 y 50 afios,

Conmemoracion dal Dia Musndial sin Alcohol (15 Nov.)son estudiantes
del grado 11 de as 2 Inslitucionss Edueativas urhanas, con el $1.000.000
acampafiamiento de un profesional e Psicologia

. elaluns: (571 [8) 266 OB5a Fan 5ITT6] 2088 0458 _
remerovirsaalion govico Dirucaise. Calls 5. P 140, Alecddio Munieipol Revine - Talima: Colombiia «
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Conmemoracién del Dia Mundial del EPOG (19 Noviembre) a fraviss _
de jornada de promosisn y prevencion madiante aclividad lidica $1.000.000 .
(@ingo da fa salud) dicigida & 200 personas {poblacion eneral)
Conmeroracion e 13 Semans da Esiios de Vida Saudabie (192l Z4 ;
ile Septlembra) 5 avas de selividal dico- teportiva; clolo pasen, T $2.000.000
basquelbol y futhel, donde se soclaiice log 4 componentes de la
iemralegia Yxd,
Rl SRS AU s ]
$25.100.550

i

AL: leno como objefo promover espacios de conslrliccion,
; A & & (ug iants la promocion de la salid mental y ta convivencia, Ia
transformacion de problemas y irastomos Prevalentes en salud mental ¥ la intérvencion sobre fas difarentes formas da
la u’ieiancia. cantribuya al bienestar y al desarollo-humany y social en todas las elapas del cicla de vida, cop squidad y
enfoque diferencial, en los tertitorios cofidianos, Que &l plan dn salud plblica da intervencionss colsctivas describa fag
aclividades g desarcoliar en este proyects madianta dicho con trato, qite fuerofi aprobados par el Consajo de Gobismg

Municipal el dia (8) Agasto de 2018, por valor de $16.000.000 (DIECISEIS MILLONES DE PESOS MCTE), __I!_
COMPONENTE ppgp DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD CQSTQ’XE‘;.’%BS;%“ ENLA

Creacitn de redos de aboyo sosial con los agentes
| psicosociales wonfurmads & través de acto administrativg conel|
fin de realizar 4 jornadas en temas de saiud mental (prévencién $1.500.000
del sulcidio, vislangia ¥ tonsimo de suslanciag peicoactivas
(SPA), enire oliog,

Dasartollar esiaiegia de IEC 37 10 temas de géners, DDFIIH,
Convivencia, Buen trato, MIE, VEX, vom, Pravencion del $1.000.600
Suicidio, Consume de SPA ¥fulas de alencitn a traves decuftas *
radiales y televisivas

) ‘Desaroilo d6 3 salas slivacionaies: Recoleccion de dalos,
DIMENSION Anaisis de log dalos, Contextializacion ¥ Caracterzacion def
CONVIVENCIA | yyanis ¥ Oferta inlarinstitucional disponibls para Ia Elaboraclén,
SOCIALY sALUD | Sacializacion, Aprobiacion e inplaritacion el plan teriforial para | $1.500.000
MENTAL conducta suicida bajo los ineamienios el Ministerlo de salud y T
proteccidn  spciar y depatarnento, que contenga ftos
tomponenies da piavensitn & intervencioin. Lo anteriar & través
deda Red de aalud manial municipal

chidadores donds se desarrolie dos jornadas de educaclin o 31,500,000
intercambio de experiancias. con el fin de senslbilizar asta '
poblacion,

Creacidn del club de pacienies (annosticados won epilepsia )
familias yio cuidadores donde se desarrolle dos lornadak de| - $1.600.000
educacion e inleroambio (e gxperiencias,

wealizar Uia agenda arliculads, somaeaia y unificada para fa | 1,500,000
atencidn psicosocial a poilagivn victing del conflicto armaria ¢ e
desarrollo de atclones de prevencion y promosion de ta s_aiutf;]

Talédane: (37) @) 2up D06 Faw:t57] (8) 2on Dass o i
e cain olhae gy oo Uireecitn: Colls 16 1. 10, Alcuatho AMunicipal Roviig « Tolioe - Colombsin
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r mental a lraves dé?ﬁon}éléﬁé}rgﬁgiﬁansicinna{ ¥ subcomités T
de alencion asistencia

3

! Realizer acciones dg prevancion dsiie da fa eslrategia 4x ;

mediante dos jornagas de senaibilizacion con 1a comimidad del : $2.000,060 =y
ared irbana y tural con desarrollo de acciones ylo astividaes i '
| parala pravencidn yesdiesitn del consumn da alcohal ylabaco,

Eblicﬁi:iﬁn dua IJé?ﬁ;?iﬁ@miéﬁ et las inshtucionss y

socializacitn g la comunidad da fa tona wibana y rured de lag $1.000.000

DIMENSION Rulas de alencidn .

CONVIVENCIA mmam&ﬁarﬁ%mw%%»wm

SOCIAL Y SALUD Mliculadas desde la Red Municipsl de Salud Mental, la
MENTAL redlizanion de antividades culturalss, Jidicas con partisipacion .

de las instituciones y grues comunitarios en el mes de la $2.500,000

revencion mediaite MOVILIZACION SOCIAL ¥ ACCIONES

DE CARACTER MASIVO, Medianle ta vinculacién de 4

Institaciones Educalivas def sector urband yrural

T e i B s

Arlicilacion eon secrelara de dablemno  municipal para
tesamrollo de acciones en salut mental dirigida a vicimas, como $1,000.000
fnuniciplo  priotizado por 1a secretada del Ieror del e
departamento s lema de ings antiperaona,

Reslizar socislizacion da 1a sentoricia - 1075 o 2004 y sus $1.000.000
aulos con poblacién victima eleonilict armado -

| para poblacion én general. 8GR ROC, ASSIT

Tanﬁzaje para primer fivel & atencion, Wenificado o antormo | 50

enlega de Informas Tﬁxnééﬁﬁpias- sobre. la gjecucion do| ' e
gclividades s 1g dintension de Salud Mental presantado en el 30 i
formato definicle por f Departaments

''''''''''' — “Mh'?”(‘j}’f;ﬁfm T : $16.000.000

4. DIMENSION SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL: Que fiene como objeto garandizar e derecho a la
alimentacion sana con adquidad, en las difsrentes elapas dal ciclo de vida, mediante fa reduceibn v prevancion de la
malnutricidn, ef control de fng fesgos sanitatios y fosanitarios da los alimentos y la gestion ransectorial da 3 Seguridact
alimentaria y nutiicional bon perspecliva larritorial. Que el plan de salud piblica de Intervencionas ctlectivas deseribe

(i aclividades a desarrollar en este proyecta mediante dicha contrato, que fueron aprabacdns poh,?r!g%%cnsejn de Gobisrro
),

Municipal ef dia (8) Agosto da 2018, por vaior fo $5.000.000 (CINCO MILLONES DE PESOS MC

| compPoNENTE PSP DESGRIPCION DE LA AGTIVIDAD | SRR Rzl BN
s Reallzar i aclividad edioaiiva con 60 gastantes el sactor | P
wrbano y fural an riesgo de bajo neso matarno que permita $ 1.500.000
brindar osfentaclan en alimentacion de acusido a Guias $1.500.
Mlimentaita da la poblacitn Colomblana Astualizadag {112

2015 - 44:2016)

- - !

Tulafons. 152 18) sog boss Fax:{ 57 (8 288 0455
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) Socializacion de 2 Rua da Alencion Integral para Iay ] '
" Desautricién Aquda an Menores de 5 allos, con los actores
municipales (ictf, comisaria de famiia, policla nacional, $1.000.000

HMENSION personeria, hospital, eps presenlss en el miinicinal, secretaria
SEGURIDAD | de salud)
AUMENTAR'A Y (Bes aroliar un Foro en PrOmacion y prevencicn de 1as
NUTRICIONAL enfermedades pior malnuircién dirgido & personal de la salud .
¥ de programas soclales donde se socialice fas resolugiones $ 1.000.000
5406 da 2015 y 2485 ¢ 7016 {sacior wbano) que actien en
&l Municilo

Celehracim Semana Mundial de s Lactancla Materna,
mediante jornada Ndico recrontiva donde se promueva la $ 1.500.000

S imporlancia da ia lactancid materna "Clave para el Desarrolo

Sostenible* 2018 {del 01 21 07 de agosts)

ki b e et b LG e it

' $6.000.000 ,
5 DIMENSION SEXUALIDAT DERECHOS SEXUALES ¥ REPRODUR IVOS: Tiane coma objalo promiover. gariara
¥ desasrollar inadios y méecanismos parg Qarantizar condiciona sociales, scoiiémicas, politicas y culturales que incidan
et el jercicio pleno y auldnome da iﬁs_dﬁreahas_.sgxtaafes ¥ reproductivos de las personas, grupos y comunidades, en
ol marco da log enfoques de género y diferenclal, asegiianda rachucic las condiciones ce viiinerabilidad ¥ garantizands
la atencitn integral do 183 parsonas, Que of plan do saly piblica de intervenciones colectivas describa las sciividadas
2 desamollar an sshe proyeslo mediants dicho contrate, que fireron aprobados por f Consejo do Gabisrno Municipal el
dia (8) Agosto de 2015, por velor de §15.300.000 (QUINCE MILLONES TRECIENTOS MiL. PESOS MCTE)

COMPONENTE DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD casfﬂg%f:ggm EN
Phgp d ) _
T Capaitacidn & 50 agentes comumaios s salud (30 rucales- 20 | 7
vebanos) (iidarss de famiiliag &0 accling con el fin de crear una rad +
que permita 1a canalizacion, remision e las gestantes a control s
prenatal, captacion de ias gestantes apfes de la semana . $ 1,000,600
OIMENGION | Promocitn del para insfitucional, la importancia. del control
s SEXU ﬁéi:!ij AD prenalal, signosnde__a!anﬂg gmgg-ei embarzg; F&jum de alencion : :
bﬁnﬁﬁg}ﬁsr‘ de 1as gestantes y fa presiasion de primeros auilios maternos, {

_ SEXUALES Y *Carrera (e Ia Mitfer Roviense” en vontra daj Cancer da Mama'y
REPRODUCTIVOS Cancer da Cuello Utarino, didgido poblacion femening. Al
lecminr la actividad se hace jsraada toportiva v sensibilizacion’ $1.000.000
frénte a la impodancia det aulosxaman de seno 'y titologla .
cervicouternia y reclamo de resultados, : '

Realizar 4 encusniros da rreparaciin para la malernidad ¥
paternidad invitande gestantes y sus parejas, para promocionar la
salud materaa, prevencitn de sififis gastacional y congénita y
oleas ITS, importansia dal contio! prenatal, parto instuclonad, Y
gjercicios psicoprofitasiivos,

Desarolio da 1 Jomada de sensibilizacién y capacitacion dirigida § 3.000.000
Aestudiantes de 6.8 11° da 6 insitusiones educalivas que tengan { e
L _ coma ohjsfivo pringipal la prevencidn del anbarazo no deeeado,
' Telslona: {#7] 1BY ZHE GOS8 Faved 57 (8] 288 0454
vernwaeviraiolini govice Ofveccldn: Colls o fds. 1. 10, Alsaldia Auniclpel Rervira - Tabima: Calambin
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segundo enibarazo, o usg de mélodos de planiicaca Taniiar,
autoculdaro y fissqos de eimbarazos a femprana adad. (4 z0na
rural, 2 whangy

Conmemaracion al i de T prevencion del embaraze en
adolescontes (26 de Sepliambre), realizar dos jemedas de
unidades amigables méviles 8n las Instituciones eduﬁaﬁvas an $ 1.500.000
donde se leven los serviclos de saw { médico general,

enfeitmeria, psicologly esta aciividad debera estar arficulada con

lag EAP @ IPS

Sensibiizar & jac madres SdolessonTes para la prevencion el | T
segundo embarazo & trawds (e dos enguentros Ihtico $ 1.000.000
fiedagdglen,

{ Redlizar &‘éﬁgﬁ%ﬁﬁamgﬁnﬁémﬁﬁcﬂmeﬁs del “conicio |
armado, poblasidn can dizcapazidad. donde s& desarrolle _
orientacion en derechos sexqafes ¥ reproductivos, planificacin $ 1.000.000
familiar,  Prevengion e BMIH SilDAHepatiis Viralas,
prevencibn de violengia sexusl ¥ dg género, )

st [

M?EE?EQ-&E dia de Ja prevancisn de Ta Prevencidn del Vi |
1SIDA {01 g Dicipmbre). Realizecién e famizale de prushas $ 2.000:000
rapidas  a  poblacion Winesable. Y ENTREGA DF ;

F’RESER\MT‘IVGQ |

)

Realizar 2 actividadas aducativas & profesionales de 1a safad dar |~ 1
municipio, Una En donde 88 U8 a conooer (3 imponaneia da las _
iulas de atencion en violencis sexusl, futa de alencidn g $ 1.500.000
gestantas e Interrupcion volintara (el smbarazo ¥ la seginda
sobre emergenciag obstgticas, '

7 lormadas de Senalbiizackon & pravencion de (TSVIH-SIDA- ;
Métodos Anliconceptivos, diigidos a lrabajadoras sexuales con $1.300.000
aniregs do Praservalivos, :

TOTAL pEl i . $16.300,000
6. DIMENSIOH VDA SALUBAB MEDADES TRANSH BLES :ﬁen'alﬁéﬁié-alﬂemﬁar'ﬁ'r’:ﬁxﬂ'r_éic;ifsmiff? do
axn?ﬁrf&éf'sahs; entlas diferentos : 10 \%ggﬁd modos, condicionss y estilos de vida saludablps
a1 1os lemitorios eolidianos de les psrsonas, familiag y comonidades, asl como o acceso a una atencion integrada ante
siiuaciones, condiciones ¥ evantos fransmisiblas, con enfaque difsrsnaial ¥ equidad social, desds una perspecliva de
desarrolio humana sostenible. Que el plan de salud pablica de intervenciones colaglivas desciibe as aclividades ¢ .
desanollar an ests proyeclo madiante dicha sontralo, que fueron aprohados por af ch’r_\spjo da Gebf‘amui\&miclmﬁ af |
dia (8) Agosto de 2018, Por valor de $41.300.000 (CUARENTA Y CINGO MILLONES TRESCIENTOS MIL Prsos I:

CTE),

COMPONENTE } DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD ngm:;g&%g};%ﬂ A
. POEP ; AR i
Tolalons: (37) (43 208 ;;&-&rmﬁrsmm 288 D455 J

Wi ol gov.ce Oirsracidn: Calle 3 pis, B30, Adontdin Muicipal Rovire s Tolin: Coloarbiy
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Capacitar en temas gl Pa {manéjo v Tectura del Carne,
Esquerma), a jas Personas que hacan paifa de los programag
soriales como: Mag Famifias sn Accitn, Maties Cuidadores y
demas funcionaros ICBE, Red Unidos epira olros, a través dg 2
sncuen!ms.

DIMENSION ViDA
SALUDABLE Y
ENFERMEDADES
TRANSMISIBLES

Visita a Ja cadeng da fip, of manejo de bioldgicos y fos demas
Insumos de Programa, segin las noymas técnicas adininlstralivas
especificadas en ef manual PAL vigents, o fraves tlos visitas,
Realizar 2 Moriiorey, Répido e Vacinzcior sm el sector urbang y
mal para generar bisqueda actig g parsonas objeto PAI y $ 2.500.000
renilsion a IPS para oomplels esauema

Realizar eslialegia IEC, madiants ouias” radieles donds se " T
Promocion la Vacunagicn en menores de 5 afios, nwadres $ 2.500.000

gestantes y adully mayor, {dos veces f dia dé lunes a viernes por
tos meses)

Canalizacion y remision sfsgiiva o persona y comuniiad oijets | _
PAl del area rucal af &ervislo de salud (vacunaciéng con of apoyo. £ 5.600.000

de unag gestorag de salid para gacantizer cobeilurag Yy BSQuemas
ile vacunanion,

“""‘“‘,‘“"”"‘T‘*""‘“"TW""‘“ WMW%”‘“‘” B ot
Canalizaclon y remision efcliva da negsonas ¥ connnidad objeln
PAl del req urbana pf Seiviclo de salud ( vacunacion) con el apoyo $ 10.400.000

e dos pestoras de salud para garantizar cobertras y esquamas
fle vacunacion,

3 Desarroliar una estralegia de informacitn, é"n;&vé's de 'espah?ip Vet
DIMENSION VIDA | radial, en promacian de Lefshenanass Cutdnea (dos vaces al dia $2.000.000
SALUDABLE Y | de lunes a viernes Por dos mases)
ENFERMMEQ&:QES!-A OV RERBlarE T e T B
VSMISIBLES | APove secretaria de salud 3 Aara fa aplicacion lnlradomiciliar it L ;
TRANSMISIBLES adulicida para conlrol def véelor de Lelshmaniasis en veregas $72.800.000
- mayor flasgo
M:wr%’*wwwh%*‘“'wmu‘“' P "‘M“—M 3
Capacitar a 50 Hdares enmum(armf{maq;es de famiiias en accidn) .
de la zota rural endémisa mediante dornadas ludicorecrealive $1.000.000
sensibifizacion y prevencian "Hagamoslo sntre todos* paramiligar .
{a prapagacion de 1 Leishmaniasis Cutanan, 5
Reallzar Biisquda avive de 5505 6n 700 vivienias do lazonal — :

andemica ds lelshmantasts elitanea, donde se eduque an faclores
i riesgo en y alrededor de Ja vivien: automedicacion y habitas |
TMuostias a personas ¢

frolectores deta enfermedad y ge |
lesiones sospechosas de [a enferme
de un coordinador para Irabajo sogial
municipio. definic las veradas y & o
bisquadan)

R SRS S e s sty S i

Telelona, (97 t6) 288 ooss Faxit 571 8) 248 0455 . e
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Capacitar alos escolares da i instiuciones educalivas en veredas

de Ia zona endémicn Gire se dofinan por la Direceldn focal de &
Salud) . mediants dos Jornadas {en cadg Institugion) + §1.500.000
| udicorecreative e sensibilizzcién y prevencian "Hapadmoslo antre
t0dos" para miigar ta ransmision de I Lelshmaniasis Cutanea -

Realizar 3 jornadas de comunitarias de Molivacidn a cada uno de

los grupos de famitiag en accion, junlas e acgidn thimunal e % 4,500,000
inslituciones educativas del &rea urbiana en temag tle prevencibn '
tle Dengue, zika y chikinguaya. Evaluar

s

B i o

| | $45.300.000
. DIMEN; ?@_ﬂwﬁfﬁ"ﬁi@ﬁﬂ_'ﬁﬂ EMERGENCIAS Y DESASTRES ES: flene como objsto Promover la gesion do

riesgo do desasiras come ina préclica sisterdtica, con ol fin de garantizar i pioteccian da las personas, colactividades
y ol ambiente, psira educar, preveni, anfrantar ¥ mansjar siluaciones da urgencia, de ameargencia o dg Uasgstres, asi
Lomi aumentar ja capacidad de resiliencia Y fecuperasion de las comunidades, aportando a fa sequridad sanflariay al
meforamients de lag condicitnes de vida ¥ salind da T poblacion. Que el plan de salud piiblica de intavenciones

colectivas describe fas acividades adesarrollar an gas"f&prqye&fo madiante dicho contrato, que fusron aprobades por af

Consgjo do Gabiermo Municipal el dia (8) Agosto da 2018, por valar de $3.500,000 (TRES MILLONES QUINIENTOS
MIL PESOS MCTE) : ok sl ; E
COMPONENTE DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD COSTO MVERSION BLA I
Posp ,_ _‘ ! ' -
| Fonmutacion, s e ¥ sovielzadién del Pian Secloral s $2.000.000 :
DIMENSION | Gesticn Intagral da Riesgos y Desastres en seclar satug ]
SALUDPUBLICA |~ ™ e R . —
[ EN Taller mediante simulacro involucrnda 1 inletinsticionalidad de ‘
EMERGENCIAS Y | es8 Blag Sectorial de Gestian Integral de Riesgo y Desastres en 1,500,000
DERS ASTRES | secior Salud (Planes de Cﬂﬁiiﬁ{}’&ﬁﬁia'&f] Salud Publica: Ingendios, ‘3 o
' cllera, lesiones de polvara S
P - TOTAL $3.500.000

4. DIMENSION SALUD Y AMBITO LABOIAL: fiane comd bljolo biscar o hiengsiar ¥ proleceién de la safud ds Jos
rabajadores, a tiavés (e i promecién de modos, cendiciones y esfifos de vida saludables en el ambito iahoral, el

Mantanimiento del bianasiar fisico, mentat y socisl de lag nernnas on todas las ocupaciones, y el fomen:a. da las
intsivenciones que modifican posilivaments las situaciones ¥ condiciones da interés para la safggi_:dg log Irahajadores
del seclor formal ¢ informal de fa economia. Qe ef plan de salud piblica de infervenciones cﬁfagi:va§ d&scnbe_ las
aclividades a desarrollar on aste proyecto medianie dicho conlrato, que fueron aprobados por &l Consejo de Gobisrno
Municipal el dia (8) Agos(o de 2018, por valor do $23.000,000/(VEINTITRES MILLONES DE PESOS MCTE). :

: ! _ COSTO! INVERSION EN LA
COMPONENTE DESCRIPCION DE LA A CTIVIDAD ACTIVIDAD
PDSP i ST ‘ ]
: Caractenzacion de la poblacion det seqtor Informal agdcyltores $ 19.000.000 :
el settor rural del Munltipio ( cullive de afa ¥ cafta de azdoar )

Realizar 3 fallgres de Capacitaclones para promover la =
conformacion  de  Formas Organizativas  de  gripos de $ 2.000.000
Wrabajadorss y su parficiacion en la peotacclon de ta salud an &l
trabajo. (Moo taxistas) y estahincinientos de comercio informaty -

Volalano: (571 (8) 208 Q0SS ¢axts % {8) 288 Dush

e iaviraoliog gewea Oivacelsn: Caifle 3 Bla, 1210, Alcaldia Municipal Hovira - ?h:'_:linm “Cealambyia
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' T Reaiar ‘Eéﬂéﬁi&%ﬁ?@“};ﬂ{r”r‘&ﬁ.muos establecimiantos, | ] ;
DIMENSION confrontar sl siguen los mismos)de fa caraclerizacion ejgeulada $0 1
SALUD Y AMBITO | &l afn anterior &n 1a 20na urhana (el Munlcipio de Rovira I
LABORAL realizar of dizgnostico faboraly €CONBMICO del Municipio y o | i
avance en la elaboracian ¥ constiuccion del diagnéstico de la $0 ’
poblacion laboral informal caraclerizada del Municipio !
2 Jomadas de Sensihilzacion a cada grupe lrabajadores .
informales en promogign de fa salud, prevencion de los Hasgos $ 2.000.000 A
priorizados en g caradlerizacion propios de sus actividarlos ' ;
econéimicas, : :
R 7 L l $23.000.000 |
- T ~ B)DIMENSIONES TRANSVERSALES i o
1. DIMENSION TRANSVERSAL DE GESTION DIFERENCIAL DE POBLACIONES ELJLNERABL@
1.1 DESARROLLO INTEG AL DE LAS NINAS, NINOS ¥ ADOLESCENTES: liene como objeta generar las condiciones
que aseguren el desarrollo integral de los nifios, nifias y adolascenles del tenrllorio; resaltando qua en esfog lrayeclos dg
vida se definen lag bases del desarrollo da lag. capacidades; habilidades y polencialidades humanas, que a sy vez
determinan g) progreso de una sociedad. e el plan de sajud publica de intervenclones colactivas describe las
aclividades a desarrollar en gste proyecto mediante dicho contrato, qug fueron aprobaclos por el Consejo de Gobieino
@glg:paf eidia (@M{Mo da 2018, por valor da ;4.-?5959_@_@&1;31'!%0 M!LLONE@'_SETEC!ENTOS 5 MIL PESOSM(_)ILE);
j COMPONENTE DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD cosro:;g}rﬁ?g:‘%:u e
PDsp '
Efectuar la adopoion g implementacion del Pian de Accion: Wil
Frimeros dias de vida® nara el Municlpio de Rovira en gf marco de la §1.000.000
fula de alencitn integral
%@%%ﬁl?ég K&Ey?cﬁ-é— IWWBH“ Wf?&?ﬁ\t&nméu Infegral a la $1.200.000 G
LAS_Nlﬂ AS, Primera Infancia dal Mnmclpjo ‘ ‘ i e !
NINOS Y Realizar wna sapacitacion 4 padres da familia en promocion de
ADOLESCENTES { habitos saludables y factores de fiesgo en saiud Infantl dirigidas a $1.000.000
poblacion a victima, cuidadores de primara infancia y poblacion
general
Redlizar Giia Capaciacin 3o Uniddades Aiepi del Municlpio enlas | s 00_
18 pricticas claves del Aeipi. Y hacer enlrega e dotacion a las $ 1.500.
Unidades, . -
S - T TOTAL e $4.700.000
1.2 ENVEJECIMIENTO Y VEJEZ: Tiena vomo. objelo pragiciar o incidir en ef mejoramianto d fa calidagi de vida da fas i
Personas mayores en las generaciones achiales y fuslaras y; por tanto, proporcionar un mayor graco de bienestar,
mediante la implementacion de esirategias da inclusién soclal queimpacten en a! desarrollo social, econémico y eultural,
Que sl plan de salud publica de intervencicnes colectivas deseribe las aclividades a deserrollar en oste proyacto b

madianta dicho contrato, fue fueron aprobattos por ef Consejo de Gobiema Municipal e} dfa (8) Agosto de 2010, por
valor de $5.000.000 (CINCO MILLONES DE PESOS MCTE).

Taléfona; (57) (8) 2680056 Fax:{57) (8) 288 0435 '
v rovira daling gov.co Oiraccion: Callo f e 110, Alcoldin Munigipal Rovica « Talime Coloniiia

: " i Todos LAnidos por un Nuevo R oviral _ i
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COMPONENTE PDSP

i e e

i e

et

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Avance del {Iacum'é;ibw:i !
de la poblaciin e adudio ¢
Promover la a:ﬁiazig'lmgs
satud al 100% de tas per:

Pl R R e
T B e T
Mealdin Municipal

Rovire - Tolima
He. so8300) 989

e

j

COSTO! INVERSION EN
LA ACTIVIDAD

4 polilica piblica frents al diagndstice
nayor del Monicipio,

ab

$0

,,,,, E T —

istama, general de se
B0nas Mavores del my

gueidad sogial on,

$9
nicipio.

Fomentar tainis
socialas de fglusicn y
ileheres del plan de be
disminucion progresiva
satud,

ENEVEJECIMIENTO
Y VEJEZ

aanvejacer
de vigj

Realizar ‘i Tards

{pioyecto d

s adultos mayores de

9racion delas pirsonas ma

cleca, coino mélads de

e Infercamblo i
esludianies deuna lus

yores alos programas
pratecsion sogial, el cuanto a d
neticlos on saltid, con el fin da alcanzar la
de fos harreras de acceso a Sarvicios de

*

i

Realizacion d6  Tards Cultural* con la paricipanion de Ios adultos
1nayores dointe se desanolis tar

nas telacionados en aprendiendo
& vidal, 6
aprovechamiento del liempo libve,

erechos y |

aulogstina yse finaliza con sesién.

¥ 1.000.000

e

S R |
$ 1.000.000

ergeneracionsl con
ﬁifiﬁ%ﬂ Educativa de 1a zona urbana con
| programa da canitas saludables

§1.000.000

| Reslizar Celaradion
oon- actividedes T
chistes, poesia), dond
pardicipanies, E| alfimo

conmemoraiva sl
as
€ s integren da

‘dia d_é!_ Aduilo Mayor,
ant, adivinanzas, halle,

manera acliva todos jos
domingo del mes de Agosto)

¥ tacreativas (o

- $1.000.000

Implementzcion gl B

resatuclin 0024 dg 201

promocion del anvejs

ogaa Cerir Vida en relacion con T
cimiento acfivo' teniendo en cusnia 1a
Ty ladss da 2018,

Indafinlio

| Realiza Celebraciin
{24 Noviembre},
Amor

Lan

conmemoraliva Dia 46l Colombi

ano de Org

aclividades lidicas - Envejaciendo son

$ 1.000.000

flovision, Que el plande
mediante dicho contrato, que fueron aprohados

salud piblica de ntervancin

nes colecliva 4
por af Consejo da Goblemo Mu
S MCTE},

rinciusion sociel, con absoluto isspet
8 descrbe las aclvidades a des
nicipal el dia (8)-Agosin

1t con

0 8 208 darechos v a su librg
este proyeeto
de 2018, porf

.

a desarroliar en

valor de $6.000.000 (SEIS MILLONES DE PESO

COMPONENTE DESCRIPCI
PDSP_

ON DE LA ACTIVIDAD 5

OSTO! INVERSION EN LA |-
ACTIVIDAD

/ﬂ

P&@ persanas con  dis
inslitucionales del Manicii

Socializadion y facin do fatiia 116 atencion Intagraly de ragisho |

Capacidad, didgido o los ‘actores|

tetélons: (57) 8) 28
Govse Diroccidn: Cully 3

Neesirvie revel o talinice,

U008 Fusd 47 (8] 286 04xs

tlo. 110, alesldic Municipol Ravira

| 1 OOs Limidos POr un mueve Riovirsl

% 500.000

= Talimar Colomisia
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o Alcaldia Municipal .
b £ o i Reviry - Tolima
MNu. agora0145.y

Geslionar [ inyplemeniacian dsf banco s producios da anoyo a
aivel Munigipal la cual se establaosn mecanismos de Intagracion
social de las parsonas eon Disganaciday

B DSt e T

Reallzar Ia oslahracian del Dia Nacional de Ia Pemo}m ton
discapacidad - 3 de dicismbie (Decrety 2301 de 1.993,
Presidencia de Ia Repilics /9 ¥ Ordenanza No. 045 dg 2,006
Tolima), i

$ 1.500.000

Con i eifoque aducalivo y énfasis an prevencion,

DISCAPACIDAD

i ]
$ 1500000
-

$1.500.000

o . i M b " i 3
Realizar la celotracing Dia Bepartamentai dof Sitenoly, paka evitar
el riffda (10 g Noviemiye)

ihe i R S ¥
Realizar fa celebeagisn del Dig blanco "Prevencion discapacldad
Inteleatuat of 10 ta oatithre (Diraoliva Prasidenclal 1.992), .

mediants un Tallr Pedagéaico “Aodptane o Limites* " dirigicta | % 1:000.000

a !_as-famma-s,_cuf.er&ﬂqms-? ageites cormunitarios g institucionates,

Avaice a Ja?aasif'sgm;ién dé fa polilica bﬁhﬂca en el diagnéstice
de ta poblacion de discapacidad del Municipio,

50

IORAL ¢ $6.000.000 l
1.3 VICTIMAS DE 210 ARRIADG: fisne coma objels asequrar 13s aceionos diferenciales en salud pobli

pobtacién victima del conflicto armada tendients & garanlizar of acCas0, 4 mejorar lag condiciones de vida y salid
¥ & lograr cerg tolerancia con 1 morhilidad, moratidegd ¥ discapacidad avitablas, nmediante fa formulacion daf capitilo 1*
especifico para esta. Que g plan de salud pibilica de inlsrvenciones colselivag describa lag aclividades a desanollar el
@sle proyacta hediants dichg conlrato, que fugron apiohados por &t Consajo de Gobiermo Municipal & dfx (8) Agosto del!
2018, por valor de £5.000.000 (CINCO MiLLONES DE PESOS MCTE), ‘ ‘

e T,
COMPONENTE
_PDSP

COSTO! INVERSION EN LA
ACTIVIDAD

DESCRIPGION DELA ACT, VIDAD

Jormada de Fonnéuﬁfé’r:;'da{ talenio
EPS), coneliin de promover (& calig;
1 & Incomorar ef enfoque psicosocial
Socializer of PAPSIV (Progeana de Atencibn Pslcosocial y Safud
Integral a Vietimas) a los aotorisy el tunfeiplo

husmano del Sector Salgd P8 -1 o
A le I atenolon alas vighmas | #1.000,000
VICTIMAS DEL
CONFLICTO
ARMADO

e

$2.000.000

Joraada de Afiliaclen o Sisternade Seguridad de Salud 3 Victinas
del confliclo armado, ariculado con Ja oficiny deentace

Capasiadion a lideres ﬁmmmitaﬁomebiaciéf; en génem? Scibre

$1.000,000

e

derechas humanos y derechio intersacioral fmanitario y hysn | $1.000.000 3
tiato, mediante ung Capatitacion, |
> s b el i i iy i - : ;
e TOTAL $5.000.000

Pardgrafo EI. HOSPTTAL San Vicents dsho: 1 Gardliar is réstasion de fos sevicios do Promaocioi Y Prevenciga | {

en Salud,  2.- Pragantar infarme del 1 &l & de cada ines; con log Tespeclivos soporles de pago para cada a;_:ﬁngau_
corraspondientes af mes inmediataments Bitdrior. 3. Contratar lgs sémi‘ciqs del persort__sl _fd_on@ £ah experiencia y :
AACaEario para la efecucion del objeio d_el_-Cﬂaﬁ&ﬁm-tﬁférgﬁi{?;&? da IPS. 4. Presentar Igs_dgbldas:'sgg?ﬂes fisicos defa |-
gecuclon enlca yfinanciera de lag actividadss desarrolladas, 9.+ Colpear sn cada actividad realizada el penddn de fa i
-wvmx{»vi'rn’-rofinfm.go‘v‘_(i‘::é?lﬁz;;ifgljl?i gﬁgaﬁﬁéggﬂjlgﬁiiggﬁiﬁgig;ﬁ?mh“& + Yelima- Colombsia

_{ T0dos Unidos por um Nuevo R.oviral
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aicaldia municipal, ¥ ainformar gue I aclividad &% apayada con recursos por pare de la Alcaldia Municipal 8. Tener en
tuenta los farmatos estabiscidos para et tegistiv y evidensia da los informes como soporte dalag aclividades ejecutadag,
1. Ejecutar el presupuosto de acuerdo a lo eslablecido parg cada Dimension asl: DIME, NSION DE SALUD AMBIENTAL
§1 3._79&9@0,;0?#\48&3!0{&1 DE VIDA SALUDABLE v CGNI‘Z‘IC?I{)NES NO ‘FRANSMSfBLES_;ﬁZ_ﬁ.wﬂ-.&sﬂ, DIMENSION

CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL $16.000.000, DIMENSION SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL

DEL CONFLICTO ARMADIO INTERNG $5.000.000. PARA LN TOTAL DR CIENTQ SESENTA Y SIETE MILLONE
SEICIENTOS MIL QUINIENTOS CINCUENTA PESOS MCTE - ($167.500:550). SEGUNDA. DERECHOS Y+
DEBERES DE LA Amml@gg&m INICIPAL Qﬁj&@ﬁ@j@ﬁ@gﬁ Ademés de fos debares ¥ derecho
convenidos en el presente contrato sz otri_iga-'ségaémaﬁiﬁ%zieﬁ{e a 1. Suminisfrar |a informacién, cmrmntas;éqg
elementos v faclitar las oy wdiciones para &l cabal cumplimiento del obleto del cantrato en Ja forma'y oporlunida
canvenidas, 2. Contiofar 1a calidad del objeto del contrato y el cumplimiento de los requisitos y condiciones

convenidas, 3, Cancelar of valor tet eentrato de acusrdo a Jas eand[c!on;ésces:}nizénfdas.ﬁImcﬁlm- VALOR DEL

11

CONTRATO: CIENTO SETENTA v NUEVE MILLONES QUINIENTOS SE NTA MIL CINCUENTA v UN PESOS

ADOLESCENTES $4.700.000- ENVEJECIMIENTO Y Vis 457 $5.000.000 — DISCAPACIDAD $6.000.000 wénw‘?

MCTE - ($167.600.550). CUARTA.~ FORMA DE PAGO: Primer (1) pago: A los 30.di darip s lealizacin
lirma e‘i;e;qn::at interadministeative Roiynyalor (e 50% que correspontds a $03.800 - (Cchentay Ty Millones
Vchocientds Mil Diostientos Selenta y Cinco Pesos Mola), o cu ; ifstoata delinforme de actividadas

con los fespasiivas Soporles, debidamente visados ¥ cartificados por of Supervisor, Se. da (2) pago: A los 30 dips
calendario del primer Pago, se cancelard un 25% qu corresponde a $41.900.138 (Cuaten 4y Un Mifonss Novedientos
Mil Ciento Treinta ¥ Ocho Pesos ‘Mete) previ taga del informe O aeIViAadSs con los respecivos sopories
detidamente visados Y canificaire POF &l SUBe T8 Sa 1) ap: A los 30 dias calendario dal segindo pago se
cancelara un 20% que corresponde a1 $33 620,110 (7; j 98 | iltanes Quinigntos Velnte Mil Clento Diez Pasos
Mete), previa anirega del informa do achvidades von fo '88PRGIvDS sopartes, debidamente visados y tatlificados por «f
Supervisor, Cuarto (s iithng pang: Coirespondients af 5% equivalants. 8 $8.380.007 (Oche Millones Trecientos
Ochenta MIVSinTior S 5; ol cual estard sujeto a Ja sevisin ¥ enii niorma Flnal, sustentade a fa

: a ¢ ag0 doberd ser avalado y autorizadol!
Por el supervisor del Contrato madiants Informe fegpectivo quien debera ajustarse a lo sefalade por el estatulo
anticomupcion {ley 1474 de 2011) en materia de supervisiones e Interventorias ¥ cumplimiento. de pago de aportas ]
de seguridad social Y pargfiscales. QUINTA.. 1M PU?AQ!QQ_?RES; IPUESTAL: EI CONTRATANTE pagara elf
fasto que ocaslone el presente contrata con cargo al Canfficado de Disponibilidad Frasupuestal No CO2-§,
201800326 de 2018, axpadido por ek Jefs de Presupuesto de la Tesorera Municipal. SEXT .2 PLAZO DE|
EJECUCION: La Administracian Mutiiclpal de Rovica Tollma, establece un plazo de elecualon de CIENTO |
CUARENTA Y CINCO (145) DIAS CALENDARIO, contédos & parti de la suscrlpcion del acla de Inicio. SEPY MA,-/
SUSPENSION TEMPORAL DE ONTRATO: Salo e evenios de fuerza mayor y caso fortuito las paries podran.
suspender la ejecycidn def contralo. Este hechg, frevio conceplo det Supetvisor, se hacd constar en acta que

suscribiran el CONTRATISTA ¥ @l Supervisor con ef visto buerio del Ordenagior del Gasto. O E}“A\f@gﬁ;’_ﬁs;gﬂ i: E
CONTRATISTA s6lo podra cader ef presenta contralo medlante contraty da cesion calebrado Gon el ceslonarlo,
previa autorizacidn exprosa y ascrita del CQNTRA?MNTE;, 2 cual fequerira concepto previo del _&uperm_cﬁr,
medlante acto administrativo fativado, NOVENA,- G RANTIAS: En ciimplimlento de lo dispugsto en I Ley 80 de
1993, Ja Ley 1150 de 2007 y el articulo 23'52‘1,2‘1.4.5, del Decretn 1082 da 20415, y toniende en cuenta el analisls
de rdesgo determinado et log estudios previos, na &g axige ls r‘:enslimalén cfg Ninguna garaq!iﬁ- a cargo {se.l
conlratista, DécfmgmﬁUPEgy-iSjQQ: La vigllancia, seguimiento ¥ verlficacion téanica, administrativa y contabic
de la efecucion y cumplimlento del Dresanta conlralo serd ejerclda porla Secretaria de Salud ¥ Prolecciin Municipal
ROCIO DEL pILAR RODRIGUEZ TORRES, yio quisnt haga sus veces en un futuro. DECIMA PRIMERA. -

Tetélona, (57) (8] 288 0084 Fu:{52) () 308 0455 ol :
woveeratdrar lolime o, co Dirogeian: Lolle T b 100, %(ﬁﬁl{!l&Muﬁid[bﬁ:f Rowdres = Talimer: Colombie

e | TOdos Linidos PO 1 mueva'&wiwa? f
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AUSE GIA DE RELACION LAHORAL: E| PFESENta contrato serg ejeculado por ef CONTRATISTA ¢on absoluta
aulonomia ¢ Independencia yen desarulfo da) WIS, 0S generars vineulo labora) alguno entre ty Administracion
Municipal de Rovira Tolima ¥ el CONTRATIS TA Y st tependientes ¢ fos hubiere, en consecuencia tanpoco
habra lugar ot Pago de prestacionas sociales y de ningin fipp de smolumentos distintos al vajer acordado en [a
clausula sexta, pEcima SEGUNDA- SANGIONES LOR INCUMPLIMIENTQ: | 5 Adminlstracién Municipal e
Rovira Tolima podra Mediante acto administragyg molivado, sancionar g CONTRATISTA por el incimplimiento
parcial en sus obligaciones, Estag Sanciones N0 Podrén superar of diez (10%) del valor dal Conirato. £n €aso que

Municipal de Rovira podrd hacer efectiva una elduyln Penal pecuniaria en un nionto equivalente aldiez (10%) ol
valor total dei Contrato, comg estimaginn anticipada y pageial e log perjuicing que S8 Gausen, sin perjulcio de que
la Administracion Municipal de Rayirg Tolima pusda solicitar al CONTRATISTA Ia totalldad def vajor de Jog
perjulcios causados ey 1y Que excedan de vajor (g clinsyla pecunlarla, 1 CONTRATI

Administracion Municipal de Royira Tolima descuenio de {as sumas que le adeude, log valoras ¢
la clausula penay pecuniaiia. DECIMA TERcERa,. DEBER DE con IDENCIALIDAD v Res; VA:
CONTRATISTA, est somelido al deber de confidencialidad Y 1eserva en gf manejo de |a informagcién que con
ocaslon del Confratn 6 sen Suministrada por 14 Administracian Municipal de Rovirg Tofima o conockda por éi por,
Cualquier medin, go Pena de proceder |a lerimiacion unitaterat de) nresents Contratg, DECIMA cuar Ad
CAUSALES DE LERMINACION DEL CONTRATD: L3 Atlmilslracion Municipal de Rovira Talima mediante acto.
administrativo cfe:hidamenfs--matfvar!aglfsmﬁdré {erminacion antlcipada de Cantrato en Ing slguientes eventog)
1. Cuanda las exigencias del servicio pablico lo reqularan o 1a sityacién de orden pliblico lelmponga. 2. Por muerie]
0 incapacidag fisica permanents de!-CQNTRATJS??i; 81 88 persona natural, o por disoluclén de fa persoia juridica
dol CONTRATISTA, 3, por Interdiceion Judiclal o veclaracion de (tliebra del CONTRATISTA, 4, Por cesacion d 3
Pages, concurso de acreadores o embargng Judiglalas (et CONTRATISTA que afecten de manerg grave af
cumpiimiento det Contrato, 3. Por multio acuerd, DECIMA OUINTA - CADUCIDAD: La Administracion Munlclpat
de Rovira Toilma podra declarar |5 caducilad cyand,

0 e preseiiten nez:hoscaziﬁiﬂuﬂvoa de incumrai!;meme de lag
obligaciones cargo del G'{JMTRATESTA, Que afecien de manera grave y directa fa élatuclon dal Contrato y
' SEXTA- FEECTOS bt

evidencle que puade conducir a su paralizacidn, DECIMA SEXT

ue se encuenire. PARAGRAFO: Conlratante podra g :
adopten las medidas de control & Intervansion fecesarias e garantican la
DECIMA _gEp / -CANISMOS DE s01 UCION_DE_CONTROVE
conlroversias que stitjan durante Ja ajecucion del obijety cony :
mecanismos de arreglo directy v conciliaclon daterminados sy 1 ley. DECIMA
CONTRATO: £t Presente contrato se fiquidars de camiin acuerdo por lag
contados a partir de gy finalizacion o de la exned%&ﬁ_éagqaaf alo adminisirat
fecha del acuerdo que lo disponga, para I eud sl Supgrvism péparara o

i AN

unilateralments por al Contratants deniro da log dos (%) meses slgulentes, D& A
DEL CONTRAYO: Forman pate integral de ésie Contrato los siguientes documentos:

= DOCUMENTOS
1. Los documentos que |,

saportan el p 180 pre-cont cual, 2. G e $6 expid.
Ty : pmc:e E’S}})MAW rag:u ITOS PAR ELEBRACION: Para celabrar ef Dresente confrato, of i
Postedoridad, v 1.6 51 2 EARA LA CEL oo ella celeprar fegen |
(:QN“F{%AT!STA’:‘G&&MQ-Qem;‘fat’- la inexistenciy de anfere i iﬂsc!plmajjcgs.y sanatpnesm‘_ rasponsahl_ifdad ;
fiscal. VIGESIMA Prime A PERFECCI NAMIENTO 'Y JCION: El prasente contrato se entiende #
parfec {fonﬁda:ﬁéiﬁalﬁ,dofrésﬂa'néiaﬂfé~Busﬂrljiidiﬁn‘8nfm£§§,§}a S, reglstro presupuestal y fa r!;ma del acta de inicio, -
VIGESIMA SEGUNDA - COPIA. Del prasante contralo 86l 56 expedird.un original que reposara en el archivo de

Telifons: (52) (8] 208 Gose Fexd sy (8} 288 0455

s vl daling U o Dirsecion: Crlly 3 Bla E 0, Aleedidin Musicipal Revire « Tolime-Colambin

. (Toddos Linidas po- HM Nuevo Rodviral

Todas g modificactones, adiciones o alaraciones que s expidan con |l.
 PARA LA
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DAVID YOANNY Viyag GAN EDWI JTYS&OLANQ OSPINA
Alcakle Municipaj L

Gerents Hospital Saq Vicente
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ACTA DE INICID
TIPO DE ACTO CONTRATO No. 00 FECHA:
CONTRACTUAL: INTERADMINISTRATIVO H 08-AGOSTO- 2018
M-——m ot L -
__INFORMAGION .
_RAZON SOCHAL “ggg%gmts&w,g* E ;
NIT No, 8000057164
el L P JOSE MOLANG 3P '
LEGAL et o
o 50,1730 s B
DIRECCION: Carrora, 7 Calla 4 £5 ™

CIUDAD: ™ Rovira - Tofma,
2800790-2880077
SESENTA Y SIETE
MCTE ($167.600.550)

CIENTO COARENTA Y&NGo i 45Y5,

s e o

Ehiia Adminisiracion Municpal de Rovira T

olima, su reunisron ef CONTRATANTE, CONTRATISTA y &l SUPERVISOR
det Contralo para dejar constancia del inici teal y slectivo da g aclividades contempladas an af Contrato a Pardir det
dia de hoy: 08 Agasto de 20108, -

it AL e e T i
DAVID vomuv\MfgaAnmsAn EDWIN J&é*mémp OSPINA
Alcalde Municipal - e Gerents Hospital San Vicents

52*5&;2&3

S

10 DELPILAR RODRIGY

Secrelata Sald Local
Stparvisora
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ACTA DE LIQUIDACION DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No 001 CELEBRADO
ENTRE LA ALCALDIA MUNICIPAL ¥ BL HOSPITAL SAN VICENTE VIGENCIA 2018

FECHA DEL CONVENIO YO No 001 DEL 08 DE AGOSTO DE 2078

CONTRATO —

No DE CONVENIG Y /0 001

CONTRATO | P
E:ONTRA?‘HSTA Hespital san Vicenta E.S.E

CONTRATANTE - Alcaldla Municipal de Rovira

OBJETO DEL CONTRATO Yi0 | "CONTRATO INTERADMINISTRATIVO CELEBRADO ENTRE EL
CONVENIO MUNICIPIO DE ROVIRA TOLIMA Y EL HOSPITAL 8AN VICENTE

ESE DEL MUNICIPIO PARA LA EJECUCION DE LAS
| ACTIVIDADES DE INTERVENCIONES COLECTIVAS EN LAS 8
DIMENSIONES PRIORITARIAS ¥ 1 DIMENSION
| TRANSVERSAL EN SALUD PUBLICA DEL MUNICIPIO DE

ROVIRA TOLIMA 2018"
FECHADE INIGIO ' 08 de Agosto de 2018 T
FECHAFINAL i“ 30 de diciembre de 2018 e
SUPERVISOR j ROCIO DEL PILAR RODRIGUEZ TORRES ]
VALOR TOTAL BEL 1 e $167.600.560 .
CONTRATO : %3 b eyt

En el Municipio de Rovira-Tolima a los 26 dias da; mes da febrero de 2019, se realizo liquidacitn del
contrate interadministrativo N° 001 entre la Alcaldia Municipal y e Hospits) San Vicente vigencia
2018 con el siguisnte balance: De los $167.600.550 contratados se ejecido $160.600.550.00, se
incorpora a Ja cuenta maestra de salud publica el valor de $ 2.190.251.00 { De los cuales no fueron
ejecutados en su totalidad en la vigencia, :

Un 5 % pot un valor.de 8.380.027 8} cual no fue sjecutado dal valor total del contrato, por lo tanto
¢l Hospital se encuentra a paz vy salvo sn mandﬁmado-don&atb‘

o) se firma a los 28 dias del mes de Febrero de 2019,

PILAR RODRIGUEZ ¥ORRES
Secretaria de Salud y Proteccion Soclal

m&ﬁmmﬁ@s&m
Gerents Hospltal San Vicente E.5.£

4, Taléfona: [(57) (8) 288 0046 Fux{57} 18} 208 0455
vevewr.covinafolima.govico Dievecisn: Calle 3 N3, 1-10, Alealdia :Wﬁaicimi Rovirts - Tolima- Colambic

s Todos Linidos POr un nuevo &mzﬁ:r‘a!
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{ TIPO DE ACTQ CONTRATO o, i FECHA:
CONTRACTUAL: INTERADMINISTRATIVO W 07-MAYO- 2019

e INFORMAGION BASICA DEL CONTRATISTA A

| RAZONSOCIAL | HOSPITAL SAR VICENTE E §.¢ ROVIRA !

NIT No._ [ 8060057194 gy

Leonc " NTE | EDWN JoSE HOLANO 0SPINA ,

CC.No. | "§3.175.908 d flogoil = I )

_DIRECCION: | Canera. 7 Cale 4 Esquina i\ .

CIUDAD: ] Rovira - Tolims. - _ ) '

TELEFONO: 2880790-288077 | Emal hospital sanvigenio@hom icom

CIENTO, SESENTA Y UN MILLONES SETENCIENTOS NOVENTA Y GINGO Wil
VALOR OCHOC'ENTOS TREINTA Y OCHO PESC S MCTE (§161.795.838) ;

i oo

pLAzo | DOCIENTOS DIEZ (210) DAS CALENGA G

 CONTRATOINTERADHINISTRATIVO . :LEBRADO ENTRE EL MUNICIFIO DE ROVIRA
OBJETO | TOLIMA Y EL HOSPITAL SAN VICENTE E.5.E DEL MUNICIPIO PARA L, EJECUCION
DE LAS ACTIVIDADES DE INTERVENGI JNES COLECTIVAS EN LAS 8 IDIMENSIONES
PRIORITARIAS Y 1 DIMENSION TRANSVERSAL EN SALUD PUBLICA DEL MUNICIPIO
DE ROV.RA TOLIMA 2049 :

Entie los suscritos a saber  DAVID YOANAY VIVAS BARRAGAN, mayor y vecino de Rovira, identificado con ta
caduiz de cludadania nomero 5.994.674 de Rovira, actuandn en calidad de ALCALDE MUNKIPAL DE ROVIRA
TOLIMA, encontrandose d sbidamente posesionado y facult:do para celebrar Contralos y Centralos, quien para
electas del presento s¢ derominaré EL MUNICIPIO, por una Jarte y por la otra EDWIN JOSE IMOLANO OSPINA,
identiicado con la cédula ce ciudadania nimero 80.173.908 de Bogot4 quien obra como representante legal del
HOSPITAL SAN VICENTE E.S.E., en su condiclon de Gerer e, quien declara bajo la gravedad de juramento, que
1o §¢ halla incurseo en ningtna de l4s causales constitucionalis y bgales da inhabilidad e ncompatiiidad ¥ quien
en adelante se llama:d CONTRATISTA: Hemos sonvenide  eelebrar el presente CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO, | cual se regira porias clausulas cun a continuacion 5€ expresan pravias las sigulentes
conskleraciones: 1. El Munjicipio de Rovira Tolima como enfidad territorial fundamental de 1a divisibn politico
administrativa del Estado con autonomia polftica, fiscal y alministrativa, dentro de los limites que lo sefiala
Constitucion y la Ley (Art. *® Ley 136 de 1494}, tiene como fnalided el blenestar ganeral'y el mejoranients de la
calidad de vida de la poblacion. 2. Que, ef municipio de Rovita Tolima como ante tarritorial Iy corresponden las
funciones de Administrar lo:: asuntos muricipales v prestar ks senvicios pabficos gue defeming la Ley, ordeniar el
desamolio de su tnitorio ¢ construir las obias gue demande @ progrese municipal, promover la participacion
comunitaria y ol mejoramienio soeial y cultural de sus habiantes, planificar. el desanolio eonomico, soctal y
ambiental de su terdtorio, de conformidad con la Ley y eu coordinacién con olras entidades, solucionar las
necesidades insatisfechas de salud, educacion, saneaminto ambiental, agua potable, semicios publicos

domicifarios, viviends recre:icién ydaporte, eon especial énfacis an fa riifiez, la mujer, la tercara adad y los seclores

discapacitados, directamen'e y en concurrancia, complemedariedad v coordinacion con las' demas enfidades
tenitoriales y la Nacion, en os téminos Que defina la Ley, vela“ por el gdactiado manejo de los recursos naturaies y
del madio ambiente, de confarmidad con fa L ey, promover el nrejoramiento econdmica y social de los habitantes del
| i :
Toldloro: (57) (8} 288 0062 Fuw(57) 18) 208 0455 :
v'mw.r‘&vi'm'hﬁmu.gm,m-Dirmcibm:‘&fmﬁu Ao, g Algestelion Municipal Boviea » TQEiuw‘- Colambsia
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respeclivo municiplo, hacer cianlo pueds adelaniar Bor si mismo, en subsidio de ofras sntidades tenitonigles,
mientas éstas provean lo 11ecesarnio y las demas que sefiale 1a Gonstitucion y la Ley (At 1° Ley 136 de 1994). 3.
Que de acverdo a lo sefialado por &l articulo 5° de (a Ley 133 de 1994 La omanizacién y el funcionamiento de Jog
municipios se desarrollara son arreglo a los postulados que figen la funcidn administrativa ¥ regulan la condugta de
los servidores pab licos, y en especial: con §.jecion a los pnc pios de éficacia, eficiencia, publicidad y transparencia,
moralidad, responsabilidad e imparcialidad. 4. Que Ja Ley 100 de 1993 8stablecid en Colombia, el Sistema General
de Sequridad Social, el cual lo integra entie otros, al Sistania General de Segurdad Social en Salud. 5. Qua f
articulo 12 def Deeraty 1 15¢! de 1.998, defina el Sistema General de Seguridad Soctal en Salud, coma el conjunto de
institiuciones, nomnas y procedimientos que tisnen come funsion esencial velar porgue los habitanies del territoro
nacional obléngan; ef aseguramiento de sug flesgos en salud: of ascaso equilativo a un paquate minimo de serviciog
de salud de calidad, y los beneficios de la promocion ¥ Pravencion de la satud pablica, En el desarrollo de esta
Sefvicio pablico deberan dcelantatse actividades de fomento g la galu, pravancidn, tratariento y rehabilitacion de
ta enfermedad. 6. Que e articula 238 de fa Ley 100 de 1993, defing que las direcciones seccionales v Incales
Qarantizaran la celsbracion de Contratos de compraventa de SeIvicios con las Emprasas Sociales dsl Estado (IPS
Fublicas), para la atencitn Ip fa poblacion que se le asigne. 7. . Que et articulo sagundo del Decreto 1876 do 1094
planfea que el objeto co |as emprasas sociaks del estads sera la prestacion de b sevicios da sakid,
entendido como un servic: Piblico a cargo del estads e inlegrante del sistema general de seguridad social en safud
(SGSSS). 8. Que & articul) 156 da la Ley 100 de 1.993, detine lag caracterislicas basicas del Sistema General de
Segutidad Social en Satug .- SIGSSS, deritra do Jas caaies--esiablece_ que se dabe propender por alcanzar la calidad
del servicio. 9. Que para Ja celabracibn del presants Contrato existe la dig;;onilgi[ldad-presupuesﬁa{ﬂqgasaﬁa, seg0n
fo hace constar el Profesional Universitario (s Presupuesto hMunicipat, 10, Que el decreto 303¢ del 2007 eslabilece
133 prioridades del Plan b acional de Salud Piblica , el cLal es obligatorio cumplimiento ey el 4mbito de. sus
compelencias y obligacionss por parte de Ia Nacién, los ertes territoriates las EPS, EPSS, IPS y Jas enidades
obligadas a compensar, 11 Que la resolucién 518 de 2015 dei Ministerio de Salud y fa Proteceitn Social, poris cual
se dictan las digposicione.; en relacion cort la gestion plbica y se establacen dirgctices para la formuiacion,
slecucion, sequimisntn y evaluacion de planes de salyd publica de inlervenciones colectives ~PIC, Asi mismo
astableca que 1 eontratation de las acciones e promocion de sahud y calidad de vida y prevencion de los fieggos
en salud del plan da sajuc publica de intesvenciones colect vas s confrataran con fa IPS publica en e drea de
influencia de acusrdo con u capacidad tacnica y operativa, 12, Que ge varifica Ja idonsidad del CONTRATISTA
establaciendo que cumple fon todos los requisitos exigidos, 1or o anteriorments expuasto ;_ei_;gjaseme Contrato se
reqiré por las siguientes clausulas: PRIMERA: OBJETO: C ONTRATO INTERADMINISTRATIVO GELEBRADO
ENTRE EL MUNICIPIO dE ROVIRA TOLIMA Y EL HOLPITAL SAN VKI‘ENTE:_.Q.S,_E DEL MUNICIPIO DE
ROVIRAPARA LA EJEGPCION DE LAS ACTIVIDADES DE INTERVENCIONES COLECTIVAS EN 1AS 8

DIMENSIONES PRIORITARIAS Y 1 DIMENSION TRANSVERSAL EN SALUD PUBLICA DEL MUNICIPIO DE

ROVIRA TOLIMA 2019. ICLAUSULA §

NTRATISTA: Obligaciones
ISTA debe realizar las siguientes
NTAL:fiene como objato favorecer
genaracionas, y matsializar ef
erscho a un ambiente szno, a través do la Yransformaciér positiva de log determinantes snciales, sanitarios y
ambiantales, bajo el enfoque metodaldgico Je las fuerzas motrices o fuarzas impuisoras o propulsoras. Q_ue el pian
de salud publica de Interver ciones colectivas describe [as act Adades a tiesam:aﬁa_r en esie prayacto mm_ilante dicho
conbialo, que fueron aproados por el Gunsejo de Gobisras Municipal el dia 4 Mayo de 2019, por valor de
$16.500.000 (DIECIOCHO MILLONES QUINIENTOS MIL PESQSMCTE),

: . COBTO! INVERSION
COMPONENTE DESCRIPGION DE LA ACTIVIDAD i el il
PDSP e o

¥

. Telblonn; (37010 28800 6 Faxds7) {8} ZBH 0455 7
veess sovitetelina, gov.co hrocotn, Colie 3 1de 1 G Alealdin Municipol Roviig Taline Colpmisin
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F%afi;sar una jomada de informacitn en salud en el marco de fa | $1.000.000

eslrafegia "Hacia una Vivienda Salutiat e* teniendo en cuenta fas
leméticas: Sothos de vida, agua paca consumo en e vivienda, La
xcrelas y las aguas sueias andan por ahl, Olo con las plagas,
Higiene en la vivienda ¥ Sus moradorus y Manejo de residuos,
dirigitls a madres benaficiarias del Programa Mas Familias en
Accitn, presidentes de las juntas de accion comunal y lderes
comuritarios del -se'c-!qr ubano y rurat dsl municipio de Rovira,

Realizar una jomada de informacion » 1 salud en el manco de la| "$500.000
conmemoracion del dia interamericans del agua (06 Octubre) ;

medicnte la esirategiy “Dia Limpio*, quty incluya fa limpieza de la
rivers del Rio Luisa en el perimelro urbano, con la participacion de
estudiantes y docentes de la | E La Ceitia dei Municipio de Rovira,

Realivar una estféiié%’a““&"é““p%i%ﬁé&a’??y control de las " $500.600
eifennedades transmitidas por vacires a raves de una jomada de
recokiceion de inssrvibles en e afea urbana del municipio, |

contando con fa participacitn de ta poblicien gengral, funcionarios
de la alcaldia municipal, Hospital, Emprisas do Servicios Poblicos,
DIMENSION DE | Instiluciones Educativas y otras entidad:s 0 Agremiaciones,

S UD s - - ; s i -
AMQENTAL Apoyixr logisticamente ¥y mediante estrdegias de nformacion en $500.000

salud diigida a la comunidad en gene-al sobra fa promocion del
cuidago y fa responsabllidad de las mascotas on ef marcs do tas
fomiadas de vacunacién antirabica en s zonas urbana y rural de
Municipio de Rovira

Realitar dos jomadas do nformacion en salud {components (ebrco.
~ practico) sobre fa identificasién de riestos, la atencion en salud y
la inclusion do habilos saludables pira la prevencion de fag
enfennedades diamslcas ajudas e infecciones fespiralorias
agiidag, didgide a matires comunitarias, cuidadoras, parsonat de -
cocing, docentesy padreg do familia de 05 CDI dal 4rea urbana det
municipio de Rovira,

Realizar Ta caraclerizacion saclal y anblental de Tos entomos + $5.200.000
colidianos de la poblacion en general de 4rea utbznaen los bardos
delsentor uibane {que se determinen en el anexo teenico y rural en
{1as ve(edas {qus se determinen en ol arao tenica) Dal municipio
ta Revirg,

Realizar 1 sositn de informacien en ¢ i 3 ios nifos, ninas y . $500.000
jbvenszs (poblacién objeto - & a 14 &%0s} de ls instiluciones
educiivas del 4rea ubana de Rovir 113 promocion de fa salud
en la Gstrategia Quimioterapia Antihainiintica haciendo enfasis &
factores sanitarios y an bientales alevanio de enfermadad diareica

agua Yj‘ﬁﬂ‘b\t_

; Telitonao. (57) (8) 288 006 Tax.(92) (6] 788 0455 j _
e L fimo.gov oo Direcdidn: Celle 3 by, | O, Aledldin Sunicipol Rovira - Toliero- Cofonbia

¥
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T %@Ef@%?c?é%?‘ééﬁ?a"é{é?é”&%ﬁ?é&?éﬁ “bijota (poblacibnde 5a 4] 5
afos] . segin  fineamientos de la Esirategia Quimioterapla
Preventiva Antihelmintica en jas nisbtuciones educativas del area

Urbarizt del municipio.

$500.000 |

tambio climatico (EDAJ+La circulacion v vansits sequry en lavia
Plblicz, » Prevencion en o flesgo del 450 da polvora. Dirigido
eshidicintos de Ja |LE Florida y Rio Mane) sede pencipal - primaria
del minicipio de Rovira. :

Realls i iria esiraiegia de ifomacibn €51 salug sobre 3 ~ $500.000
prevencion y et control da la aparicion ds Carasoine afticanos
medizrie una jomada da FECOIBELION ¥ ¢ sposicitn final de los
molugcos, incluyendg insumos; dirigida s la poblacidn en ganeral
del muhicipio de Rovira, B

£l

T TG AL P iz | viaz00:600
2. mﬁﬁ“&“ﬁ@i‘éﬁ%ﬁf‘s}tig DABLE Y CONGICIONES No Tk ANSWISIBLEST fine coiio objets buscar el biengstar
y el disfrute do una vida sana en las diferentes etapas del rtinseurso de vida, promoviendo m.dog, condiciones y
estilos 8 vida saludables e log B3pacios colidianos de lag parsonas, tamilias y cornunidades, asi como el agense a
una atencion integrada de vondiciones no iransmisibles con enfoque diferencial. Que el Plan 'de salud pablica de
intervenciones colestivas Cesobe fas actividades a desareilar en eslo proyscto mediante dicho contrato, que
fueron _aprobados por ¢l conseo de gobimy Municipe! ol dia 4 Mayo de 2019, por vaior de $18.500.000

(DIECIOCHO MILLONES QUINIENTOS ML PESOS MCTE).

COMPONENTE DESCRIPGION DE LA 4CTIVIDAD ’ %?ﬁfﬁgﬁﬁgg%”
(- A T

| Realizar una estraiogi da informacioi en salud sobrs hidbitos y $2.000.060
estiiss de vida saludables mediante f realizacion de actividag
fislca y racreativa (ciclo pageo, cing af parque para menoves, y de
| requerirse yio cardiorumba entre olis 1 ver por semana),
Cifigs’(ia a la poblacion gensral ded Mun':iplo de Rovira,

Rea izar una estalegia de mfomacioe en saiid  sobre astios y $1.500.000
-Gondisiones de vida seludabips, eug intluys afimsntacion |
adecuada v promogin te la actiidad fisica, difigido a la
DIMENSION DE | comunidad educativa {padres de familic yio cuiadores, dicentes,
VIDA | directivos y estudiantes) de-4 sedes cu primaria del seelor rurat
SALUDABLE Y | del Wunicipib de Rovira, {bna estrabgia nor cada incliticitn

CONDICIONES {&du_ﬁ-znﬁva) j
NO — L i Y g
Reaitiar una estrateqia de informacio + en salud mediania un $1.000.000

FRANSRIER Concureo de c%i‘sefie:gde una campalit de promocion de NO

CONSUMO e tabaco y aicohol, que lincluya slogan, actiiidades
preventivas y accionds de Ia comunida), dirigida aias comunidad |
: Teltlono: (571 (BY 2N 006+ Foc(57) 0} 288 0455 ;
\*\MWJBVEP’G’IQ‘;IHG.”QV co Direccion: Ceill 3 N 119, Akoldia Municial Roviieg - Telime - Colombic
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r [ acecémica o fas mstiiciones edusalivas del municiplo (inloye [
socializacion y premiacisn)

Realizar caraclerizacion y iamizacion -6 Jas alieraciones visuales | “$2.000.000
a estudiantes de bachilierato de los calxgios de la zona uibana; Ia )
CeibayFranciseo de Miranda, en el marcs de fa "Estrategia Vision :
20-20% - Yeq Blen Aprenda Bien®, neluyendo aslratgias des
informacion en salud y remisién a la |P§ y EAPB para el
seguimiento de los cagos detectados, i

Rozlizar una esitategia ds iomicion en saud sobs la| §T000:G00
prevencitn, diagnéstico y lraiamignto portuno de cancer (cAncer :
de 5témego, cancer do pulmén, cénesr en menor de 18 afics y
oticg, incldanles an el municiph) en el marce de fa
consiemoracion del dla de la prevenc’in dal céncer, dirgido a fa |
Conninidad en general det Municipio 4+ Rovirs, ‘

Rec kzaruna aslrategia de informacidr an salud en el marco de la $4.000.000
implementacion de la estrategia “Soy € eneracion mas Sonrigple*
pari el fortalecimiento da habllidades | destrezag para promovar
la higiene oral, délaccion temprina de las principales

{uné estrategia por eaga institucion)

Apoyar logisticamente'y mediants est:alegias do informacion en 1$500.000

salid sobre promocion de Ia higiene orf y deteccibn temprana de ’

lag ;n‘inci;:aies-enfmnei:!&ﬁ&_g bucales sirgidas a la comunidad en
ganzral del municipio (e Rovira en ol marco de lag jomnadag
depatamentalos y ‘riaa;an'aies de vaciinacion {Jomada Nacional

B Departamental 24 de agosi).

SALUDABLE Y Realizar una stiatogiade infortnacion n salud en &l marco 46 $0

GG“D;%OHES esirategia Escuelas da' Puertas Ablers {ruta pedagigica), e
b incliva verificacion de continvidad ew la inplementacitn de la

TRANSMISIBLES estrategia, digida aja%giﬁ,ugcién. educiiiva técnica la Caiba,

| Tlesgos y consecuencias det sobrepeso y fa obesidad en ¢l marco
de i Conmemoracion | del Dia Natonal de Lucha contra fa
Obesidad y Sobrapesa (24 Septiembre). dirigido a funcionarios de

ta alealdia mundcipal, h spital san Vicer-a y empresas de sarvicios
pibligos.

3§ . : sl 4 i . T e : \
{ Realiraruna esiralegia %ﬂsﬁ,iﬁfqanseiﬁh'{m salud sobre las causag, | $500.000

( Realizar una jomada de biommachn e salud sobre Ia disbetes, $1.000,000
CBULHS ¥ rasgos mediants miensajes idiales e el marco de la
Conmiemoracion del Dia e la Diabetss: (14 Noviembre) ditigido &
la ceraunidad en general ( fabook five) : i

4

e %
Volélono: 571 (8] 288 00 Forcl571 (81 208 2455
wavirovitar lefivin gov.co Birecoibn:Calle 504y 1 10 Alecoldio Municijyal Royin - Tolime- Colombie
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o st i

gia de iformaciis
(facebook five) sobre
cardiovasculares,

del Dia del Corazdn
neral dal municipio

la provencibn da las g
narco de g
{9 -dg& Septiembre) dirigido

g€ Rovira,

ala soblacion el

contiol del consumo
Conrenoracion de)
través. de didlogos
trabe jadores de
bebkis

] N ol marco de |a
Hleaho! (15 Noviembre} a
y racomendaciones. dirigide a propietarios y
S eslablacimivnios expendedores de estas
S N la zona wibana dal fmunicisr: de Rovira,

YO, &

| RealZar una estralegia s informacicit en salud {bingo ds T
salud) sobré promocisn ¥ prevencisri de fas enfermedades
pumnares en el marco Conmamorazion del Dia Mundia) del
ERPGY (19 Noviembrs) dirigido a s tomunidad en general del
munksipio da Rovira,

Realizar una estralegia do informacian N salud Sobre s,
medes vy condicionss de vida saugables, Incluyendo 1
1 socializacion da los corponente de ko e:trategia 4x4, en el mareo
de la conmemoracion dg ta semana ds +stilos da vida saludables
dirigida a la comunidad en general del k?ania;(péa e Rovirz: Dia 1
- Carminata Ecoltgica; Dia 2 . Jomadi de Retajacion; Dia 3 -
Cardiprumba; Dig 4 - Jomada de cosina Saludable; Dig 5 -
Ciclopaseo

en salud & tavés de un|

\\9\ v

T §1000.000

$2.060.000

T TOVAL

buya al-bienestar y al desarnollo humano 7 social en todas las et
equidad y anfoque diferancial, en tos ferritorios colidianus. Que el plan de Salud

describe las  actividades a tasarroliar en ests Proyecte medisnte dicho con

& 12 promocion da I3 salud me
en satud mantat v fa intervancion sob
pas del ciclo de vida, con
publica de intervenciones colectivas
trao, que fueron

nialy fa canvivencia, ka
e las diferentes formag

aprobados por el

Consejo de Gabiemo Municipal el dia 4 Mayo de 2019, porvalor te'$1 6.000,000 (DIECISEIS MILLONES DE PESOS
; Ry ey TO! INVERSION EN
cora;fggﬁwa " DESCRIPCION DE LA ACTHIDAD wR gcm"gg
I Realizar dos estralegias de informacion en salud sobre $1.000.000

, violancia y consumo de sustancias
tal fortalecimisnio

‘palosociales) det

Brevencidn del suicidio
psicoactivas (SPA), entre olres; incluyend
de las mdes da apoyo social {agentes.
Municipio de Rovira

S

monons - u——-m_-mm.qwm.._u.._'..w -

¥

Tolttano 157 (8) 281 ¢ WAG ¢y
o Birnceion: Callo 3 Mo 146,

i Todos Unidos

. (57} (6) 288 0455
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DIMENSION
CONVIVENCIA
SOCIAL ¥
SALUD MENTAL ..

18 eliboracion dol piey termloal para sonducta suyiciga bajo
los lingamientos def Mir isterio de saluc y protaceién social y
departamento, que cmtgfenga' los compctentas de prevencidn
e Infervencidn, Que;;ﬁwiﬁnga tada una de fas fingas

intercmbio de experiaricias, ingluyencts |5 creacion del club
de pasientas psiguidtricgs famiia Yio ciidadoras dal Municipio
| da Rovira, {!erta!ecﬁnierim} '

T g R e S

Realiac " dos  osiraioging de Inforinacion en sai,
| relacionadas con Ja epiepsia, median'n o) inlercambio de
Experancias, inoluyandg la oreacian il club de pacientes
i nsia familigs y/o cuidadores del

}

et

FTO006

diagnosticados con ep
Municipio de Rovira, {fortgla
realizzi ina jormada de ilornacien ensilud, en ariculacin | $1000000
£on aclores intersectoriakes p 01 psicosocial

poblacisn victima dgl qanﬁi{:{o amads v desamllo do
acciones dg prevencitn iy noch f:

mediante el comité de ;

alencion asistencia e of

"Realizar dos estralagias fig ismacin an salud, mediante $1.500.000
las actiones de prevencitn denlro os a estrategia dud;
| diigido a la comunidad de dwaurbana y ral con dasarolip
CCIONeS Yo actividad S para la prevencion ¥ reduceibn

| de acci !
del concumo de aleohol, fa %0 y sustancas psicoacivas,

ealizal ina estiabgia do Fﬁahnaebn e\ 53104, mediats 13 $1.000.000

sacializacion de fas futas ide atencion t=iagionadas con la
salud mental a la comunidad académica te las msfituciones
educativas del &rea urbana Y fural del musicipio de Rovira, :

Celebrecion de fechas conmemoraivas tle Salud Mental - $2.000.000
Aliculadas desds la Red Municipal de Salud Mental, fa
realizacion de actividades o turales, lodicas apn participacion
de as nslitveiones y grupas comunitarion en el mes da Iy
prevenciin (10, 1112, y 13 de Sepienbre) niadiante ,
MOVILIZACION SOCIEL mjc’:cmﬁss;g CARACTER|

Telébono: 157) 18] 28 OU6e 1-4x:457) (8] 788 0485 ‘ :
wvaeavies iolit gajov, oo Direccign. Colls 30 1. 18, Alealelin Municipal Rovie + Tolime Calombsia

e, § 10408 Lnidos por un nueve Roviral
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Alcaldio Municipal
Rovira - Tofitna
Nit soor0n12 9

r‘ [ MASIVO. Mediante Ta vineulacion - de 4 Iinstiluciones

Educativas del sectorurbano y rural,

Reaiizar la caraclerzacin de los evenios de Sald Mentai
(morbilidad Psiquidtrica, violencias da ténaro g intrafamitiar,
epilepsia y conducta Suicida) det Muriiclofo de Rovira,

$E000.000

Atticlilacion con secretaria de gobiimo municipal pra
deserrolio de acciongs en salud mental dirigida a victimas, |
como municipio prioiizado por la sectstaria del Interior def
dapditiamanio en temaide fminas antipeisona.

$500.000

Realizar una eslratagia de informacioi dn salod, relacionada |
con el aprovechaniiento de fiemipo 1bre en la poblacién.

edtcativa mediante descubrimisnto da wlentos. en Ja zona
Lirbmga del Municipio d{é Rovira

$2.000.000

Realzar una estratégia de mformaion en salud sobre
proyasle de vida v agiego a Ja vida ‘o la comunidad en

general de la zona wibana del municipls de Roviea,

$1.000.000

. TOTAL

$46.000.000

alimentacion sana co

ENSION SEGURIDAD ALMENTARIA Y NUTRIGIOH

D ALIMENTARIA GIGH AL Gl e cormo objeto garanlizar e darecho a ka
N equidad, en fas diferenies elapas del ticlo de vida, mediante Ia reduccién y prevencién dela

malubicion, ol control de los riesqos saritarios y fitosaniaios de fos alimentos y fa gestion transgctorial de ta
segulidad alimentaria y rutricional con pe@gee’m temitotiall Que ef plan de salud piblica de infervenciones

colectivas describe Jas achvidades d desarra

F&n este proyesty mediante dicho contrato, que fueron aprobados por

el Consejo de Gobierno Miinicipal el dia 4 Mayo de 2019, pci valor de $5.000.000 (CINCO MILLONES DE PESOS
MCTE). i ; P

COMPONENTE
Posp

DESCRIPGION DE LA AG H{VIDAD

COSTO! NVERSION EN LA
ACTIVIDAD

DIMENSION
SEGURIDAD
ALIMENTARIA Y

| &n ol parque principal, |dirgido a la ¢of
1 Municipio de Rovira, _ :

Reajzar una es%rategiag fe informacicn en salud donde se
promyevan las buenzs practicas alimer arias y nittricionales,
la elimentacion saludable o inocuidsd de los alimenios,
mediante un festival de alimentacian )" ntitricion a realizarse

lagion general del

$ 1.000.000

Reairar una estralegia da iﬁfsrmaii@é en salud sobre
promiocion de alimestadion saludable, mediants sesion de
preparacion de alimentos "Master Ch'e'-’etfigigido alas madres

gestantes del Munichio de Rovira,

$ 1.000.000

NUTRICIONAL

L

Rea izar u?}?-c“z?racterizaciiéu social y ambiental de. fa
poblazion menorde & afigs tanto del sedornuiraly urbano para
la icentificacion de resgo en salud ciigida & I poblagién
benuliciaria del programa de alimentasién: nutiicional - PAN

del tunicipio de Rovira : i

$ 1.000.000

wyAvirovires bl o gov.co Birorsion: Calle 3 Mo 1410,

Lot
B

3

Felilono, (571 18] 268 00is b U7 {8) 280 0455

.. iiTodos Linidos PO Un Nuevo R.oviral:
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Aealdio Municipol
Rovira - Tolima
- Mo soorogrzg.

Reajizar una estrategia de informaditi] on salud donde se[
ponueva fa imporancia de una alimertacidn adecuada yla
idenfificacion de figsgos nulricionales, trigido a los padres de
familia y/o cuidaderes de fos mencres de 5 afios del sector
tural y urbano beneficiados del progrima. de alimentacion

nubrizional - PAN del municipio de Rowiia, ,

§ 1.600.000

Realicar una esiraiga do omaion on S sobre
alimentacion saludable con énfasis en-consumo de frutas y
verduras, diigida a lagomunidad eductdvadela LE. La Ceiba

Del a'ea uhana del miinicipio de Rovi it

5.500:000

Realizar tes esiralogias de informacn 6n salid soba 1A
promiocion y la imporancia de 15 lactangia matema en el

Lactancia Matoma “Clave para el Busarrolfo Sostenible*,
dirig«lo a las madres gestantes ¥ lactites del Municipic de

Rovira, g

Mmarco de la celebracin de la Senana Mundial de la| .

b 500.000

TOTAL T

£4.000.000

5. DIMENSION SEXUALIIAD, DERECHOS SEXUALES REPRODUCTIVOS: Tiene coniy objeto promover,
generar y desarrollar medios y mecanismos.pafaga'ranﬁzar‘;cii_ diciones sociales, econdmicas, poliicas y culturales
Que incidan en el ejercicio pleno y autonorma de los denachei sexualesy repmduc!ivcs‘-fde-f_as. personas, Qrupos y

vulnerabilidad y garantizarlo la atencion inte

comunidades, en e marco de log enfnq‘u% d8 género.
colectivas describe las activdades a desarroliar en este pr

gral de s

erencial, esegurando reducir las condiciones de
as. Que el plan de salud pabiica de intervenciones

mediante dicho contrato, que fuzron aprobados por

el Conssjo de Gobiamo Municipal ef dia 4 Mayo de 2019 por valor de $15.300,000 {QUINCE MILLONES
TRECIENTOS MIL PESOS MCTE) : 5 _

COMPONENTE
PDSP

DESCRIPCION DE LA A TIVIDAD

COSTO! INVERSION EN
LA ACTIVIDAD

DIMENSION
SEXUALIDAD,
DERECHOS
SEXUALES Y
REPRODUCTIVOS

- penmila la canalizacion,

Furbanos)

| Realizar una estalogia de momacin (i salud sobre

promdeion del parto inslitucional, impottancia de fos confroles
prenatales, signos de alama durants elembaraze, nuta ds
atension agestantas y prestacion de pringros auxiios
matgrmos, dirigidos a 50 beneficiarias drl programa més
Earﬂi?iﬁs eraceion coh 4lfin de crear d de apoyo que
y Seguimiento a las
(30 rurales- 20

anda inducid
o daﬂmffvz;’g ;

mad‘es gestantes dol "M'énu’;l

:

$ 1.000.000

¢

Reaiiar una esiralegié"é?infanﬂasiéd ¢n Balud sobre Ta

pravehcion, identificacior, diagndstico y trtamiento opartino

del cancer de mama y cuello uterino, it luyendo la promosion
del eutoexamen de sano, citologia cemvi ;outemia y reclamo de
fesutados. mediante fa "Carrera de Ia Trujer Rovirenise”,

dirigido a poblacion genefal femenina t:;xiﬁf@_uﬁicipfe

: 1

§ 1.000.000

vowwEcoieer oo, ggov ca Oiu‘ncai'fvn%ﬁ;il]a I Y
B £ 3

.. TOd0s Unidos poy un nuevo R.oviral
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e
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Tololono, (571 3) 70 s g»;g_:.;:;}: {8) 788 0455
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Alcaldia Muniiipal
Rovira - Tolinig
Nit 30010134 )

[ Reaiizar cualio estrategias do informac; 6n eft salud sobm fa
promcidn de la sakid matama, preverion de sifilis
geslacional y congénita y ofras ITS, importaricia del contral

¥y ememencias:

Inferipcidn  voluntand del  emba: i nelas:
ud del Municiplo de |

prenztal y parto instiisional, e impattzrcia de fa asistencia al $2.000.000
curso'de preparacicn para la matermidd y patemidad ;
responsable; dirigidoa gestantes y sUareja parala !
prepsracion de fg maternidag y patemizad esponsable,
| Realzar una eskatogla do informacibn on calid sobre la
prevénalan del embatezo en adoleseer| g, prevencisn de lag
infecciones de transriision sexualy 158] respunsable de ks 4 2.000.000
metodos anticoncapliyos, mediant fa danera del color,
ding<o a estudiantesige las instituckongs educativas del Area
urbana de los grados A0 y 11, %
Resajirar una estrateg @ de informacion :Em sad (Doctores
Clown) sobre fa prevencion del embaragzo en adolescentgs,
Incluyendo fa promocitn de la oferta ingtitucional relacionada
can seivicios amigablgs yio atencion dfrenciadaal $ 1.500.000
adolscenta y joven, én el marco de la tonmemoracion al dia
de lz prevencin del epibarazo en adslzscentes (26 de
Septipmbre), dirigido gHos estudiantes s grado 11 de Jas
instiiciones educativis dal municipio 4 -
Realizar una ostralegig 06 informacio Afi sa16d (ob7a da 16abo)
obre la prevencion dg un sequndy einbarazo, preveacion de $ 1.000.000
ITS y mélodos de plar cackin dirigida 4 madres adolagcantes ;
del Minicipio de Rovi i y
Reallzar una estaleliia do informayen on Said sobre
oliertaciones de  derechos sax ¥y teprodugtivos,
planificacion familiar, Eprevencion o S, prevencion de $1.000.000
violesivia sexual y de dénero, dirigid blagion victimas del
conflitto amado y pdisonas con disigpacidad, (Resolucion
1904) -~ -.
Realizar una estratogls de informac I en salud sobre [
prevencion def VIH/SIGA v la tranemis vertical, que incluya :
asasoria en mélodos gticonceptivos la importanvia de i
realizarse axémenes phfiodicos de Vil en conmemoracion al §1.500.000
dia de la prvencion del VIH /SIDA (01 Diciembre] dirigido ‘
poblacién general def. Municihio de’ Rovira {reatizar an
artictiacion con hospitally EAPB) 2
k.
Realzar dos esirateg informacion of salud sobme las mias.
de alencion en violen xusal, ruta de @luricion a gestantes ¢ $ 2.000.000

obstfricas, digido a gersonal de fa
Roviizh .
i
| Teldfono: §57) (8) 28 G0G Sirax( 57) 18) 2880455 _ T
e rawino talimo. gov.co Diroccidly Cole 3 ba, | Alealelin Municipal Rovira - Talinus Colambsio

TN Nnuevo Rovirs!
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6 DIMENSION VIDA SAL (DABLE Y ENFE]
de una vida sana, en Ins difarentes elapas

saludables enfos temitorios cotidianos de a8 personas, famiihs y co
integrada ants shtuaciones, condiciones y eventis transmisib 58

actvidades & desamollar on este proyectan

perspectiva de desarollo huimango -sostenibieg_ua el plan de ¢
Gobiemo Municipal el diy 4 Mayo de 2019

Rovira - Tolirg

Realizar dos jomadas de ;‘rst‘r’:@?&giﬁn an salud ‘sobrg

prevencion de ITS, Melodos Anticanciptives ¥ prevencion del $ 1.300.000
8mbarezo, que hclsya entrega de praservativos, dirigidos a L
trabutjadoras sexuales del Municipio de Rovira.

Rodlzar una esiralegia de lomact o7 sl (feria de Ta
salud) sobre Ia prevencién, oportunidad en dlagnéstico y
Tatamiento def cancer de mama, cuallo uterino y prostata,
dirigign ala comunidad en general del Municipio de Rovira

e
$1.000.000

) Por valor di (844.241.963 (CUARENTA Y CUATRO MILLONES

DOSCIENTOS CUARENTA Y UN MIL NOVECIENTOS SEBENTA Y TRES PESOS MCTE).

COSTO! INVERSION EN
LAACTIVIDAD

Promocion, beneficios e importancia 4

nacional.

: Resllizardos esiralogias ds nformacia:
DIMENSION vipa, | @npiade de Inmunize enes, queingl,

.

- SALUDABLEY |99 e
ENFERMEDADES | Aiiido a poblacién an

TRANSMISIBLES | Mé: Familas en acg

. 3 : - 3 ; ? :
COMPONENTE i DESCRIRCION DE LA ACTIVIDAD
PDSP * k|

Apoyar logisticamentaly risdiants ssiiak
en salud dingida a Ja comunidad gt

maico de las jormadas de VACUMTES

e

del Camé, Esquema:de vacunaciin ly poblacion objeto,

nerat benef:igtia de los programas
E&;. Madres ctlidadores v domas
fungionarios ICBF y Red Unidos del Mur

las de informacin 4 1,560,600
general sobre la
§ 18 vacunacion en el
in departamental y

; salud sabre ol Plan]| $1.000.000

/d &l manejo y lectura

biplo de Rovira,

Realzar dos monito sirapit
S 4

proTiocién de la vacunac

| 29 ‘dias, madres gesthntes 'y adu
mensajes radiales dingidos a fa con

vacunacion, ties mensajes sl dia)

‘Reiflizar una estrzﬂegﬁg de informacién’en saiud sobre la
67 &0 menonss g

Mun cipio de Rovira (das semanas an!se cada jomada de

& &l municipio § 2,500,000

$72.500000

i
5

.

objlo PAI dal 4rea niral {se aspecifics:

Ly.ukana (14 barrios), insluyando remi (

Reallzar la caractorizacin social y anbia

izl d8 T4 poblacion $ 16.000.000
1 el anexo téenico)
L servicio de salud

Teltfonu: (52 18] vuy 0o
wwretoviea 1o ima.govico Ciimﬁciﬁg?é i

mm%w s ﬁ%ﬁg di
g i

it

allo 3 ha: 11
i Todosg {.Jsr*“{%dfj, PO |

{4371{8) 268 0455 5
lealelis: Mnicipal Roviry « Tolinu: Coleimbie

N Auevo R.oviral
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Alculdia Mmsz;kipul
: Rovirg - Toligoa
Nit seummz:aﬁf;:

¥

Reillzar una estratagia de nformac bn on Sk lravés de
mensajes radial, scbre pautas claves para fa prevercion y
DIMENSION VIDA | contfol de tas enfeimedades transim fi

SALUDABLE Y |énfasisen Leishmaniasis (dos veces 2
ENFERMEDADES | durante los meses que so daterminedl on of anexo téenico)
TRANSMISIBLES | diriyida a Ia poblacisn general def Murg

(vasunacion) de (2 1PS al enconbar eiquemas incompletos y |
estrategias de infonnacion en seifud. 1

as por veclores con.
fvde funes a viemes

ik de Rovira,

Re

ins

el marco de la estrategia contiol socisi

| Aodes, mediante
foccion y recoleccidn de insenibles, incluyendo una

0 a funcionarizs de

Apuyar logisticaments y medianie esir eglas da informacion 15241983
en Salud sobre la pravencion y control e las ETV dirigida a ta
comunidad en genoral en fag Zonte urbana y rural del
Municipio de Rovira, en ef mareo | s jomadas de
aplicacion intradomicliaria de ady para control del 5
vactor por parte de ta Secratara de Silid dal Tolima.
Retllizar una estiatrgia e informackiten salid relacionada % 1.500.000
con ‘aastrategla "La Brea g5 of Aed i el fin de provenir :
y ritigar 1a propagacien de las KV, con énfasis en
Leishmaniasis, que incluya una jorn:da de recoleccibn de
inservibles, dirigido a madras benefici:ts de mas familas en
accion (50 madres) de la zona i nngémica del Munigipio |
de Rovira. 1
Redlizar una estralegia para Ia prevenigion y control do lag $7.000.000
enfermedades transmi ias por vectong madiante basq.eda i
activa de casos en 41 Vivigndas de ki3 ronas endémicas del
municipio de Rovira, que inckiya ung eshrategia de
infermacion en salud sobre faclores o fiesgo en y alracedor
de ta vivienda, autoredicacion y hab eciores, ademas
se fomen muesiras o personas con les idhos sospechosas de
la anfermedad, i
Reslizar coatro eslrategias de informa sién en salud (obra de 52,000,000
tealo) sobre fa proven 1y miligacin de la propagacidn de
las TV con énfasis an Lelshmaniasisken el marco de la
esbitegia "La tarea eg ol Aedes”, disgldo a la comunidad
escolar de las a 4 sefies de primatia ga las inslituciones |
| educativas urbanag del:Municipio de.1) . {una estialegia
| bor cada institucion edugativa)
Realzar o3 jomadas de inboimacin fon saiud sotre Ta 5 1,500,000
| prevancién del Dengue, zika ¥ chi ya, dingida a la
comiunidad en general del area u del Municip> de
Rovia. "3 ;
alizar una jomada de: pravencion y coatiol de lag ETV, en 5 _1 500,000

MO

<k S RIS
R e

estiztegia de informacion en salud; i

Telslons: 137} (3) 241 00 Hoei(57) (6) 758 0455

th Hu,gav.co Dirc@ri(&n;ﬁ;&l!v dMNo. a1l
¥ b g
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. 5
A p Rovira - Toliing ‘
urm-w:-u ’ Nn,sumema;f;‘i?
. la ilealdia, casa de justicia, hosﬁitéﬁimpres{é& plblicas, CHI, -

Juzgados, fiscalia, policia, comits cafeteros y ofras
organizaciones del &rea urbana del inicipio de Rovira, i

L 34241963

7.D ON SAL JBLICA EN EMERGENCIAS JiSAS _'-s:ﬁenammaobjamprﬁmffagesﬁmae
resgo de desastres como una practica distaméatica, ton 8l fin de garantizar fa protccion de las parsonas,

colgctividades y ef ambier fe, para educar, pravenir, enfrent; 'Y manejar situacionas de urgenca, de emergencia o
de desastres, ast coma almentar la ca‘pag{ﬂaﬂ de resifienciy y fecuperacion <le las comunidates, gportando a la
seguridad sanitariay al mé foramiento de lag condiciones de vida y salud de la peblacidn, Que elplan de salud pablica
de infervenciones colectivag describe lag a@ﬁviﬂaa;ﬁss a desifollar en este Proyecto mediant: dicho confrato, que
fueron aprobados por el Consejo de Gobigmo Municipal ef da 4 Mayo de 2019, por valor de $4.000.000 (CUATRI
#Mw&s DE PESOS M2 TE) ‘ .

ik
&
&
&

| COMPONENTE | - pESCRIPGiON DE LAAG DA COBTOrIIVERSION ENLA
BDSP i ‘ ACTIVIDAD
| Realiztir una estralegia lde infamacion 3 seiie mediants la 51.000.000°
DIMENSION | formutzicign, canstivecidnyy sacializacion (el Plan Sectoral de
SALUD Gesfitu Inlegral de Risegos y Desasliss on Salud con lag
PUBLICAEN |enfidzces municipales;, Jos diferentes agtores. scciles ¥ la
EMERGENCIAS | comun.dad en general del Municipio de [%vir :
YDESASTRES | il e
Reafizer una estralegi 1 de informack s § 1.500.000

gesticr integral del riesgo e
que incluya la verificasioh ¢
de las diferentes entidade
Rowvirny !

1
i

¥

~ § 1500000

i

Realiz¢r una estralegia
claves: e aceibn ante un
del sirrivlacro nacional d
la m&i;}cién generat def |

$1.000.000
¢in buscar el biepestar y-proteccitn de fa salud de las
estitos de vido saludables en 1l ambito laboral, f
1as on {odas las ocupaciones, y el fomanto de-las
oiipiclones de inferbs para la sakid de los trabajadores
ol plan de calif plblica de intarvenciones cole clivas describes lag
& dicho conbaty, que fueron apmhados por el Consefo de Gobisrno

; TOTALT
8. DIMENSION SALUD Y SMBITO LABORAL < leite caitio o¢
Wabajadores, a través de la promocién de :

mantenimiento del bienestar fisieo, mental y sptial de las pes

Munisal el df 4 Mayo de 2019, porvelor de $25.000.000 (/SINTITRES MILLONES DE PES(S Moty
Sl [ i - * | COSTO!MVERSION EN LA
comggggm& ., DESCRPCION DE LA AGTIVIDAD i ,&mgp‘ﬁ
i Real abr ina ca/a0risas socialy anielial de Ta poblacion -4 .
kabejadora informal del 4f6a rural del Miinidipio de Rovira, quo $ 19.000.000
iicluya el andlisis de formagion  re :fecmﬁéz,-ﬁaf&i_ la .
| disminucion de factreside riesgo ¢ issdnies veredas del

! Telifonc, [97) () 281 G0 3%
www.foviis dafime,gov.ca BirecrisrigColle 3 Mo, 1 10

o 5
m@wm%m i Todos Un}
L s




LABORAL

| Realizar la aclualizacion da Wc&ﬁﬁeﬁi&%ﬁwﬁ%ﬁ@”
DIMENSION | ambiental a fa poblasisn Wabajadora, sl comerch del Areq $ 2.000.000
SALUD Y AMBITO urbana def municipio g Rovira, y 4 )

Realizar dos estralogiag do educaciy
promiocion de fa afiideion a1 sistema g
soclily la conformao ile
da giipos da lrgbajadbres dirigida a
Infor nal del &rea urbara

’ y
{ j
;
3
Y
i gy
i - |
i} :
H

~ HNo sodremag g

. ' ’ é&:?ﬁ}ﬂs?ﬁﬁgst_ La chapa, £ Morre, veredas de ia lisa, y[
la Re'orma. : .. ‘

S e e ot frem s

i

$ formas organizaivas % 1.000.000

Mmiues o, N

B) DIMENSTONES TRANGVERBALES T BIHERS
IONES VULNERSBLES 1.1 DE&A

POB

habilidades y potencialidacis humanas, que 450 &
salud piblica de Intesvencibnes colestivag tfe_’;
contrato, que fueran aprobados por el Con&ej%{; de Gabigmo 14

Realizar dos estrategids
prevencitn de log ﬁg%es priotizados -en la caracledzacion
sooldl y ambiental de i

sactir de Ja agricultyea. 19 ;
La chapa, El Morro, mr@das delaluisa y la R

de educacion para fa entifoacion y

la poblacion taliajadora informal del $t1.000.000
da las varedag ¢ ' ‘

B S

TOTAL -

olio:integral ¢e os niflos, nifis y adolascentes
B8N las bases del desarmollo de ki; capacidades,
118N el progreso de una sociedad. tue el plan de
I8¢ a desaroliar en este pr’ay&ﬁkﬁg mediante dicho
nicipal el dia 4 Mayo de 2019, por valor de

§

$4.700.000 (CUATRO MILLONES smzczszzgps MIL PESCSIMCTE).
PV | ' g COSTON INVERSION EN
COMPONENTE EEESCRH%@E'('}N DE LA AGTIVIDAD . i ACTbe AD
PDSP 2 I : AT -
° Fodlizer dos esii acion en” sakud $ 1.500.060
rilacionadas con ta implen Plan de Accion; "Mil
Piimeros dias da wide® y la ancion inagral a la )

DESARROLLO erimera infancia o | Parte utbana el funiciplo de Rovira, [;
!ﬁﬁ?"mgggﬁ Roalizar una estat Jia de Afomiacién en salud sobre $ 1.500.000
ADOL‘EESCEME‘S Efomocién de habitos salud ; lores de fiesgo en

i sedud infantil 3 dirigida s la comunidad en
general (incluyendo GDI, cuidadorey primera Infancia y
victimas de conflicto) Een e sector v bano del municipio de
Ruyvira, :
hoalizar una esiralegla de informa:inion salud sobre lag $ 1.700.000
18 practicas claves da, EPY, dirigidiss alas Unidades Alepi !
dsl Municipio y he Ravira, inchiye material de dotasion a |
ks Unidades existantas,: : :

i

U} 205 0t)e 5 T 1 57)46) 288 455

wevevtravira i fima.gav.co Dirceeion:Colle N6 1| 10, lealdin Muneeipol Rovira - Totine Calomhics
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12 ENVEJECIRIENTS v VEJEZ: tiens cer
lag Personas mayores en las generaciones actua
mediants la imp.fameatacf;’:;n de estratagias ¢

DESCRIPCION DE - cess Egg%?ggﬂm

COMPONENTE ppgp |

ettt i,

Promueva la afiliacion at sister

€l salud en g entomo comunitary dirigido a Ia poblacisn $ 1.000.000

| atlufta mayor del municipio de Rovia teniendo en cuenta of ki
- amnbito urbano y n’:;FJ incluyendp mas relacionados con log
deberes y darechos! .

1 4
a6l para 14 salug mediants.
al com o % aprovechamiento def
b procese prplo de envejesimienta, » .
s Sleer (proyech: de vida), autoestima y §1.000.000
candiciones de vida, fomento de un 1 cultura positiva hacia ja
viiez, en el entomo domunitario dini ida a los adultos mayores
del manicipio de Rowra tanto en of; AbiIo ubana como nral,
Realizar ina os{ralagi dé informaci i para ia salid, medianis|
un enguentro intereneracional pemiitiendo el intercambio de
esperiencias, desamlio de actividac flsica y revreatva en o]
i Higido a la peb acion adulto mayor del 5 1.000.000

ENEVEJECIMIENTO |
Y VEJEZ

e e

eludiantes de las ingffucit
del imunicipio de Royj
dal adutto mayor (Aggs h
Realizar desarrolig d g capackiades 3

saelalizando estrate de info
tuidados y protaceis :
furcionarios, participag
dé Rovira.
Realzar unia jormads
pfomocionando la ac
cifurates en el mareg

la celsbrasion del dia)

i+

V65 de 1783 jomadas |
on en salud sobre

$1.500.000

*$ 500,060
ctinunitario dirigida a fyp
de Rovira, i
| Lo TOTAL Y,

e S

$5.000.000 3

Toltlono: (53] (8) 200 oo-mfl% 157] (8] 288 G435 Lo .
et avire folimo.gov.co Cireceibin; | slte 3 Mo 1 6, Aleaklies Municigial Rovite: Tolimyz« Colombin
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I ioale intervanciones palectivas describs las aclividades g
desarollar en esta Proyecio mediante df‘chc%cant;ats_f Que fk2ron apmobados por sl Congefo de Gobiemo Municipal
019, por vaior de $8.000,000 (SEIS MILLONES DE PESOS MCTE)

PONEN SCRIPCION BE L & & ' COSTO! INVERSION Ex L A
) cour ggfmg BESCRIPCION DE LA ACTVIDAD ACTiVDAD

Reafizaruna estralogia da nformacién i b salud & través
dé la socializacion de t ryta de atenciosintegral y de registr |
| Para personas con discapacidad, difigido a Jog actores que
hacen parte del comité municipal ge discapackiad en of

entoro institucional del en el &mbito urliano def Municipio,
Realzar un procese d¢ toordinacion iersectonal para [a
implementacion de) banco de product's de apiyo a nivel
Mum'cipal la cual se eslablecen mecaiismos de integracion
soelal de fas personae con 'E}fscagai:ié'aﬂ_;:%
Realizar ung ,e_sirahéﬁa%’f&‘é““%fomatk}' Dara [a salud on ol
mared de la conmemoracién del Dia Naclonal de las Persona
con dicapacidag - 3 de diciembrg (Decreto 2381 de 1,993,
Prasidencia de ia Reptibiica /93 y :&régiganza No. 045 do
2.006 Telima). Con un. enfoque educalivo y énfasis on
aunitario en sl dmbito urbane del

DISCAPACIDAD

prevencion en ef eniomo.

‘municiiio dirgido a 40 personas, i

Realizer una es&afw‘@%ﬁ?ﬁmﬁﬂ?%g&a la sakid en el
marco de Iy conmemaracion def -Dfa_;_:!%epartamgn!al' del
Silancia, para evitar e nicg Con psrsonas dal comercloy moto
taxistas en gl ambito urbano dirigido a .15 parsonas, {10 de
Noviemibre) en elentomo Somunitaio defimy lelpio de Rovica,
“Realzar una esirategla de informacion oata Ta salid en ol
marco de la del Dia- blanco ‘Prave*‘i%%n discapacidad
intelecival f 10 de ochuprd (Directiva Presidencial 1,99), an
el 4mbilo urbans da municipio dirigido 5 personas en el
entoma comunitario del mzﬁ;ﬁimiﬂ de Rovia, ;
“Reallzar una sstialogia g & informacion |44 Ta salug con i $ 2.000.000
abjeto (e promaver el traly digno haci a8 personas con

discapesidad, mediante goa jomada 0

"Acéplame Sin Limites™

agentss: comunitarios ¢ ing
mayores) en el ambito y
municiplo de Rovira con 45 pors

$ 1.500.000

#

5 i
Telédonn: (57] 48] 2880086 Fore

s 73 (8) 284 D455
vvewroviratoliond.gov.co Dirsecit, Gallo A pdo. 110 A%

sdedier Municipal Rovira » Toline: Colombie

eee. 1 10d03 Unidos por ung uevo R ovira!
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T Apoyar en el Avance ©n 1a constuecb e la politica piblica
en el diagnéstico de Ja poblacin . de discapacidad de
Munisipio. .

o e i o

: TDT%L 0 _ _ $5.000.000

Dbl ci - HCTO ARMADG: lens conmo obid 5 asagurar s acciones diferenciales en saiud pibiica
ente fa poblacion viclia el conficlo amado tendiente a j§ lizar el accaso, a mejorar fas condiciongs, de%‘%ﬁay
Capitulo especifico para esta, Que el Plan de salud piblica s intervenciones colsctivas descrilie las actividades a
desarrollar en este proyecio mediante dicho contrato, qu n aprobados por el Consejo de Gobiemo Municipal

e13ia 4 Mayo de 2019, por valor de §5.000,000 {GINCO MILLONES DE PESOS MCTE).
COMPONENTE | s s " _ COSTO! IHVERSION EN 1A
| Pote UE??R!PFI@ DEtA &C‘ﬁg AD ACTIVIDAD
Realzar desarolio de capacidades a (rav 5 de Formaion del $.2.000.000
taienfo Humano del Sector Salud (IPg - BPS), con el fin-de
PROMOVA 13 calidad de la atencion a las Viclimas e incorporat e

VICTIMAS DEL enfoque :psicosocial en el entomo instit cional en of ambito
CONFLICTO uebano. i 3:;;
ARMADD

Realizar desarrolio de capacidades a frave: -

Socialize| el PAPSIVI (Progtama da Aten
Integral 1 Victimas) a los actores del Mo
institucicnal en e!-ambitoué?:aﬁﬁ., v
Realiza gestion del aseguramiento a I %ﬁ ina dornada de ~$7.000,000
| Afillacion al Sistema de Seguridad de Sallid a Victimas do) }
conflicto’"anmado, articulado con Ja olickid de enlace en el h
enloma romunitario de minicipio de Rovira ‘f_ai ambito urbano,

Realizar una estrategia de Informacién pa alla salud dirgids $ 7.000.000
lidares camunitarios y poblasiéen en gens :
humanos v derechio intemadional humanita.

entoimo comunitario de municipio de Roviraene

ina fornada para 7§ 1.000.000
icosocialy Salud |
o en el entormno

&

' TOTAL
PARAGRAFO: EL HOSPITAL SAN VICENTE 5
Promocién y Prevencion en-Salud. 2.- Presentar informe de
Pag0 para cada actividad carrespondientes al ﬂgas inmediatar,
tdbreo con experiencia y necesario para la gjegucion el obje:
debidos soportes fisicos de a ejecuctdn tonica y fanclera
actividad realizada ¢/ pendéi de la alcaldia frunicipal e informiar
de fa Alcaldia Municipal de Rovira. 6. Tenar en tuenta fos forrin
informes como soports de lag actividades ejesuggdm. 7. Ejeent
cada Dimension asi; DIMENSION DE SALUD Ak BIENTAL 103 : )
CONDICIONES NO TRANSMISIBLES §18.500.000, DIMENSIGN CONVIVENCIA SOCIAL Y- SALUD MENTAL
$16.000.000, DIMENSION SEGURIDAD AL !ME?;I‘ARIA ¥ NUTRIGIONAL $5.000.000, DIMENSION SEXUALIDAD,

$5.000.000

1.~ Garantizar la prestacion de fos senvicios de
| 5 de cada mes, con los respeictivos soportes de
nterior. 3.- Contratar los servicios del personal
lel Contrato diferento af de 1P, 4, Presentar los
i$ actividades desamoltadas, 5.~ Colocar en cada
je la actividad es apoyada COR 18CUIS0S por parte
s estableckdos para el registro-y evidencia de los
el presupuest> de acusrdo a lo establécido pata
200000, DIMIENSION DE VIDA SALUDABLE Y

DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS 1 MENSION VIDA SALUDABLE Y SNFERMEDADES

i Gis : J
Volidong: (52548} 208 00 ¢ 7} (81 208 ﬁdﬁa‘ : ;
i ravicgioling. gov.co Diretcion: Cedle 3 Bto. 1000, e citeien Municipal Rovire - T_afit'm-‘a_v Colamisia
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TRANSMiSIEL;ES $44.247.963, DIMENSICN SALUD PUBLCA £y EMERGENCIAS Y DESA:3TRES $4.000.000,
DIMENSION SALUD v AMBITO  LAtORAL $23.000.00, DiMENSIGY GESTION DIFERENCIAL pe

PDBLACIDNES- VULNEH;X_ELES : DESARROLLO INT’Eé ¥ AQOLESGENTES
$4.700.000- ENVEJECIV )N VEJEZ $5,000.000 $6.000.000 ~ VICTIMAS DEL
CONFLICTO ARMADO INTERNO $5.000.000. Apmis HCION 3% $4.853.875 pARA UN TOTAL DE Clento
SESENTA Y UN Wil ONg: HGO MIL OCHOGIENTOS TREINJAY OCHO PESOS
MCTE - ($161.795.838), 0} | sonlr erdo a lo estiputado
e las condiciones par | ' enids gue se requioran
de acuerdg 5 la naturaley; ] Real Husamente fos Pagos al sistema d'q %eguﬁdad social y
parafiscal de acyerdg con el articulo 23-de Ja Ley 11sg le: 2007. 4. Guardar 1 suffciente mserva profesionaj
sobie la informacisn que s & las actividades re: %gadaq 5. Responder por I caﬁéadd&!ﬁssemft:ios

prestados, sin Perjuicio de 1 respectiva garantia, 8. Preseniar informes af Supervisor técnico de) contrato sobre
el cumplimiento de jag oblijacionss, CLALS - LUGAR DE EJECUGIGN DEL CONTRATO: Ef
Presente contiato se ejecy Araen el Municipio de ROVIRA  Tolima, CLAUSULA CUARTA, - DEBERES pgy.

CONTRATISTA: Ademas e las obligacionas y derechos ¢ mtemplados en of artlculo 5° de fa Ley 80 de 1993
y demés riormas conaorcantes y fos convenidos en el desente conlraly, EL CONTRATISTA 5o obliga
especialtents a: a) Atender todos log requstintientos que o Municipio realics raspecty aeis_s;rvicic'cnmratado.
b} Actuar con eficacia Y Tegponsabilidad en'la ejecysion g i las actividades objeto def contato y conexas al
mismo; ¢) Respondar por Ios-e:ementos, bignes, in!annacz__": , &le, gue sa Pongan a su disposicisn paia fa
elecucion dol pressnte conraty, pmpe‘ndieﬂdsu, &n lodo cas opor sy consenvigion y use adatuado; d) Rendir
Gportunamente  os infopnag que sobre lal gjecucion Y €ilado del contrato o solicito El MUNICIPIO por
sonducts dal supervisor y a’g‘;aiar las instrucciones o indicacior que éste le imparta; a) fﬂfﬁfﬂ*‘g@r oparfgnamanre
al MUN:C!PfO‘sobre..eualqﬁier evea;ua!idad;q;;a pueda sobraveric ¥ que afece of desarrollo caf conlrato; ) No
' iB1a o la foy Y Somunicar oportunamesjta al MUNICIPIO

‘ 01 , - EL MUNICIPIO declare la tadu¢dad del contrato,

9) EICONTRATISTA, esta womelido al deber ;ﬁe-caﬁﬁdﬁnui‘aﬁfélfwa ¥ feserva en el mansjo de 2 informacin que
Gon ocasion del contrato 1 sea suminisbaqé por el MUN} PIO o conocida por é1 por cualquier medio,
CLAUSULA QUINTA.- DERECHOS v DEBERES DEL MUNICIPIO: Ademés de los daréchos y debere
contemplados en of attﬁeuleézi“ de fa Ley 80 @‘é 1893 y den 48 nomag eonég;manfes__y log gunvem‘do\s_ an g
presente contrato, EL MUAICIPIO e obigd especialments. & 8) Facilitar af conlrabista las epndméones
{suministro de informacion, documan tacion, etg.}, que fe permitan cumplir en la-foﬂ_n_a y apomg‘_zidad convenidag
¥ coordinar al interior de siis dependencias con los funcicnatios competentes Jo necesaris con Ja misma
finalidad; b) Controtar 1a galidad de los serviciog tontratados cnmp%fmi&ﬂlgi'cfa los ‘Fafiﬁ?sffg?'s y Uﬁ”dl‘}f""&s
acordadas; ¢) Recibir Ios semvigios contratados enla oports nidad estipulada y eXpadit, en ¢ menoy tiempo
posible, log documentos coiespandients; d) Gancelar of veloridl presente contrato de acterdo a la forma
estipulada en la clausuta respectiva, CLAUSULA SEXTA: VALOR DEL CONTRATO: EL MUNICIPIO pagara

al CONTRATISTA por congupte de jos sewiciafs prestados 13 suma de CIENTO S&SENTA -‘:!f _UN M!LLONES
SETENCIENTOS NOVENTA ?’CENCQ MiL OCH@EE?ENTO’S THEBTA Y OCHO.PESOS M,CK:'- Y (§181,195.838}.
CLAUSULA SEPTIMA.. FORMA DE PAGO: La Adminisrac - Municipal cancelara al cantrgbs‘kj& en pagos
parcizles, asi: Primer (1) paga: Alos 45 dias calendario & la leg: iizagian o tima del contrato intg_a‘aﬁdmmzstfgfz{m por

achocientos noventa y siete mil novacientos

un valor de 50% que comrespiinde a‘$8&‘3§?.919§§‘.};zhsala fill3 _
; 6] 268 0455 i
o Mimi&p%ﬁ Rovire » Tolimo: Folombsio

| Tolélono: {57) fl) 1t e 1+
WA coviea i ;_.g:av,cti Direceitn: ¢ ibt I8 100, 4
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discinueve pesos Mcle), e;i cual estara sujsto a ja entrega dil informe de actividades con los raspectivos soportes,
debidamente visados ¥ carlificados por ) Superviser, Segundo {2} pago: A los 30 dias calendgrio del primer pago,
Se cancelard un 25% que conesponde g:ﬁﬂ.&f&ﬁs& {Cuarenta Millones cuatrocientos ciarenta y ocho Mit
novecientos cincusnta y nyave Pesos Mete} previa entrega cel Informe de actividades con jos f3Spectivos sopores
debsﬂamente-vfsadas: Y cerfificados por el Stipervisor Tercer{3) pago: A os 30 dias calendario g] segundo pago se
cancelard un 22% Gue comssponde a $35.585.085 (Trenta ¥ tinco millones quinientos noventay ¢inco mil achenta
y cinco Pesos Meto), pre vij entrega del infunie de actividads con los respectivos soportes, débidam.ente-visaﬂos

¥ certificados por al Superisor, Cuarto (4)y altimo pago: Gomespondients al 3% por gasto de administracian
Suscitados del contraty equivalents a $4.85' 875 {Cuatro Miigﬁnes Cehoclentos Cincuenta y T{asMi! Ochocientos
feto @ ta revisisn (entrega delinforme Final, sustantado @ la Secretaria
8SpeCtivos sopcibs. Los pagos erdn efectuados; de acuerdo & los
informies de: ejecucion presentados por ef | onlratista, déi’:f‘”famenfg;vis&d@ y avlorizados . por o] supevisor,
previa acreditacisn del Pago de las obligaciones af sistema de sequridad social intagral en Fumplimients delo
ispuast b 2007, articolo 50 de la L.ey 789 de 2002, aticulo 4° da la Lay 797
¢ 25, y domas noimas que fas. adicionen, modifiquen o aclaren,
| Z. iz_’i‘vaiores apag éf-dufante 1a gjecution del contrato, el MUNICIPIO
aplicara las retencionas, Jescuentos, impuestos, atc. ordenados por las nomas periiventas aplicablas.
CLAUSULA NOVENA.. IlIPUTAGION PRESU Bl MUNICIPIO pagara ol gast; que ocasione el
: o iy N CD1-201900270 de 02/05/2019, por

valor de $161.795.838. CLAUSULA DECI A~ PLAZO: E plazo méximo de sjecucion seta de DOSCIENTOS
DIEZ (210) DIAS CALENDARIO contados & partr de fa susergokin del acta de nicio, o obstante ¢i la entrega se
realiza en un témino inferior se liquidacs el contrate de ituo acuerdo, CLAUSULA tlEﬁ;iMA. PRIMERA ..
SUSPENSION TEMPORAL. DEL CONTRA 0: S6fo on eventos de fuerza mayor, cago forbuito yfo por mutuo
aouerdo, las partes podranisuspender la. gjaclisién de:-.cﬁnmifﬁ Este hiecho, previo concepto del supervisor, se
haid constar en acta que suscribiran ef COL TRATISTA y é—sif’f Jperviser con el visto buene del ordenador det
gasto, CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.. ¢ SION: EL GO RATISTA sélo podré cedar el presente conlrao
mediante contrato de cesio.i eelebrado con el gesionario, pre da autorizacion expresa y escrita det MUNICIPIO,
lacusl raquerira conceplo previo del supervis ?i medianty atztﬁfiiédministxaﬁwc molivado que 82 comunicara ala
| LAUSULA DEGIMA TERGERA.. SUPERVISION: La vigilancia,
seguimiento y verificacion, 6enica, administrgtiva y conlalia:de la ejecuicisn y cumplimidnto del presents
coniralo serd ejercida por Iy Dra, Yinath Patrigia Lo | : Segm{aﬂa.genemiﬁa--@o-biam‘m yfq quien
enel fiduro haga sus vacey, de conformidad cln i of Manual de ()on'tyafat:iétf- del M&:m'c;:ipio de
' claren, modifdye o susliuysn, PARAGRAFO PRIMERO. EI

Rovita- Tdlima ¥ lag {fem?s_ normas que ic B
supanvisor tendra (Ademas da las eslablocidatien e Wt guientes es :
vigilancia y control de Ja e_j_xf;cucién del Contra i 2. com ﬁdsciéneg y sugerencias ;éwmmng;a
con respecto a la ejecugion del contrato, 3. x j‘i:‘;fmerﬁﬁcac ﬁ@gje cumplimiento a S‘aﬁ'sfaaciéfi;a delos 's-%rwcros‘
preslados, si fuere.of caso, 1. Corroborar que i%‘:QNTRATi-f; eTl?i;se encuentre al dia y-&cradils‘a -e*f cu_mphmlen#r
de las obligaciones del Sistama de Seguriilad Bocial y parzfischles cuando 3plique, 5. Remiir al archivo del
Grupo de Contratacion fods'la docurmentacisn Bn original que genera en relacion con ¢l Gontrato. en todag
sug etapas: Precxmtraeiual,f(}onifaﬁmai ¥ Flos .§anﬁaﬁtua!_ 3 A&M‘EQ'SEG%)NQQ. Las ziwalge!;masv tfu@
ocurtan entre ef Supervisor® el Contratisla o su (epresaniantc sefAn dirimidas por ol MUNIGIPIO, cuya decision
 Telsfono: (57) 16} 78 006 Fus §571 (5] 78D 055 e
e roviroitalinie, gov.co Direccion, ;”v‘s GRS i, ﬁnfdiﬁ Muicijial Rovirs - Tohme 'Colombin
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sobrepasen dg| disz por Glento (10%) del vator totay dat zﬁfsm@. El pago se aistars al pioﬁaﬂiﬁiféﬁutb' legal
esfablgmda para tal fin, Siello no fuare pasible, sy colio poded efectuarse con cazgqf 2 la garantia de
cumplimiento. De Jag mul'as y demas sancionas impuesias por gf Municipio ge informara & Jag entidades

‘espectivas, PARAGRAFC:, La exigibilidad de las multag 0 8xonerars al CONTRATISTA dif curiplimiento de

-qeclaratorfa de caducidad, 3st deberd pagarun valor equiviilante éi:diez por ciento (10%) del vator del contrato,
el cual se podrs cobrar, sl necesidad dg fequanmiento judfizial extrajudicial a fifufo de Suncién pacuniada,

ménto  sjecutive, PARAGRAFO. g CQ@T&A@T&STA auliiza  al MUNICIPIO Raia que descuants ef vajor
Sarngi unj gﬁm'cuafiquﬁemi ga.ﬁ;.cangf@i{Miumtj;!ﬂt}.arn favor del
CONTRATISTA. CLAUSULA DECIMA SEXTA. TERMIN ACION, MOBIFICACION E INTERPRETACION
UNILATERAL : Sony aplicablas (a8 dé‘spesicit?nes consignaday en log arh 5, 16y 17 de 1 Ley 80 de 1993,
CLAUSULA DECIMA SERTIMA.- CADUCIDAD: £ MU | arar la cadusidad cuando ge
presenten hechog constitiivos de incumplimisnto de as ob igaciones a cargo del @GNTRA?;‘!STA, que afects
de manera grave y directii la gjeoucion del contralo y g videncie Que puede conducir a gy paralizacion,
CLAUSULA DECIMA OCTAVA.- EFECTOS DE LA CADI) CIDAD: En caso de producirse i declaratoria de
¢aducidad por parte del MUNICIPID mediarde acto administn-agge dehidfamenla'm'dﬁ‘kadﬂ ,se--d@m.pcifrfé_rminado
el eontralo y ordenara su fiquidacién en gl tado en que se %{c_uen_i"re;-?mﬁ@mm; EL I&ﬁiJNi‘QfPlb‘-padra
abstanerse de declarar ja saducidad sien ™8 ¥ cuando s adoplon Jas méc#iéiaszzg;‘_;er control & intervention
lecesarias que garanticen f sjaccidn del ehjelo del contrali, GLAUSULA ﬂE(E:IM&“HOVEN@,« INVENTARIO
DEELEMENTOS Y pog UNENTOS: El Con féatis'taén‘im’garé»a}s Upervisor mediante fnventario los dotumentos
Y elemantos que hayan sidD puestos a sy disposician an ¢ inplimienty def objeto contractial de acuerdy af
atticulo 24 del decrefo 2575 g 201 ¥ aplica 446 en ol articulo 3° dal Decreto 2609 do 2012
CLAUSULA VIGESIMA.. G{?S!Oﬂ DE CREDITO: ¢ L0 cl‘dn del contrata, fas.ﬁaﬂssfiacnefﬂan-que &l
contratista no efectyars cesin de crédito sobrg el o Jos ;ﬁgnaradgs_‘a-st{ favor en virtd al presente acto.
CLAUSULA  VIGESIMA PRIMERA. MECANISMOS BE  SoLucioN DE CONTROVERSIAS

; ; : orradgil y difecta las controvarsias que surjan en fa
ciéh de controversias contrastualas previstos

D, amigable composicion ¥ lransaccion, de

on ef Estatuto de Contratapion Estatal y leyes de conciliiigl | lransageian, ¢
f 1993. ¢ ULA VIGESIMA SEGUNDA.- MODIFICACIONES,
D

DUCIDAD; Da acuerdo a Iy establecido en
emas nomas que o aclaren, modifiquen o
encid respectiva, pravia solicitud esarita ya

PRORROGAS, ADICIONES, TERMINACION AN ICIPADA
el Manual da Contralaciern disf Municipio de R lea - Tolima y
sustituyan, toda solicitud de 38te tipo serd te mitada por la di P8 : | a:
Sea por el supervisor o interveritor con el vfstofbuerm del Secretario o Director interegadp ¥ pre§enf§da dicha
solicitud acompanada de fo¢ Sopertes indicadps, -G,GHC@;)[:&J&:»;{%G obre su necesidad y"'ennvgrgl_et_aegz‘ai‘r_zon la
lebida antelacisn al vencimiento del plazo da gjgoucion. CLA u%ﬁ;m VIGESIMA TERCERA.- AUSENGIA DE
; Titelone; {ﬁ?j 4} 258 000 Faxifsi) () 8e0455 3
Mvw;;avfrc-[qf:mé?_‘gova(u-ﬁitgcﬁfbn? y q FNo. 1419, Algedlelion Manicinel Roviea - Talima %;’g_!ombt(!
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Alcaldia Munigpol
Rovirg - Tolista
Nir 8001001381

Bl presente conlralo NO genera elacion laboral alguna entre EL. MUNICIPIO yEL
ubcantralistas o dependientes y ¢n tonsecuencia tampoco ef pago de prestaciones
sociales y de ningin tpg de emolumentos distintos al alor acordado en la cldusula sexta, CLAUSULA
VIGESIMA CUARTA. IHABILIDADES E INCOMPAT/BILIDADES: EL CONTRATISTA afirma bajo fa
gravedad del juramento, 4ue se entiende prestado con i suscripcion del presente nanﬁaﬁx. qua no se halla
ingurso en ninguna de lag inhabilidades, incempatibilidadas; ¥ demas prohibiciones previstas para contratar en
la Constitueion Polftica yenlaLeyyen e:'pacial tas conlenidas en fos articulos 89y 1{)" de la Lay 60 de
1993, Adicionado por el Articula 18 ds ey 1150 de 2007. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA.-GARANTIAS:
De conformidad con e! arg'icuia 2.21.2.1.45 del Decreto T;QBZ de 2015y alg establecido en ef documento de
esludios previos dg la p{é's-emja contratagion, la adrn%ﬁfs};;acr‘én municipal determing que pare la prasente
contratacion no exigira giirantia, alendieq :

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA.- DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte integrante de éste conlraty
los siguientes documentes: 1. Los doouy entos que se;{gartan el proceso praécomract@ai. 2. Todas las

ARA LA &JE@@?JGN‘-DEL CONTRATO: El prosente contrato se
perfecciona con fa suscripcion de las pen "s-, Yy pasa su sjecucisn se réquiers; a) Registro presypuestal,
CLAUSULA VIGESIMA NOVENA GASTQS; Los gasto qué se originen o puedan, ofiginarse como
consecuencia de la calsbracion del presente hontralo, corre: ‘correrén por cuenta del Contriifista, CLAUSULA
TRIGESIMA- PUBLICACION: De conformidat ' )

ostatales s0lo se publicariun en ef Sistema Elestrénico par% la Conlratacion Pgblica ~SECOP. CLAUSULA

VIGESIMA TREGESIMA PRIMERA + PROPIEDAD INTELECTUAL E INDUSTRIAL Los derschos sobro
propiedad infelectual e industrial resullanieside lag actividades adelaniadas en virlud dal presante contralo,
seran da propiedad de EL MUNICIPIO, sin‘pe imcimiefstﬂsmdrafés de autor a que haya lugar,
CLAUSULA TRIGESIMA  SEGUNDA.-.L EGE APLICABLE: Para todos ios elacos, el presents
vondrato se regird por lo dishuesto en Ia Ley 8('de 1 150 de 2007, el Degn;&_fo 1082 de 2015y demés
formas que las modifiguen, adicionen o sustit iyan, ; R&GES%MA,TEREERA&GP!&: Dat presente
contrato solo se expedira un (1) original que posara en Ea-sggre!aria Gengral y de Gobi'em;cr Municipal, de fa
cual se expadira folocopia tnica al s_upervis"g dsl pre‘s;enia-; %gnlrato para los ﬁnesperﬁ&en!es f;LAUSULA
TRIGESIMA CUARTA.- MULTAS: En caso d dmora o de :mﬁ’" plimiento parcial de lss'f obljgg-ac‘iou.asfcar?oide
ELCONTRATISTA, las parjes pactan, median ® ol presente dottimento efectuar la liq‘usda&;én de mullas dr.anas
sucesivas del uno por ciarto (1%:) dat valor total del contr 3igf‘§;s‘in que éstas sobrepasen del diez pf;;r_cnen;o
(10%) del valor fotal del mismo. Ef pago se afistard al procedimiento legal establocido pare tal fin. Si ello no
fuere posible, su cobro podrd efectuarse aanfxzafgé a la cardntia de eumphmrento‘_ De lag multag y ‘dg‘mas
sancianes impuestas por ef Municipio se info Mad a las entidades respectivas. PARQGRAFO. La exigibilidad
Us fas multas no exonerard al CONTRATISTA del cumplir liaslo de sus obligaciones contiacluales hasta la

§
BE QU6 Faxil57) (6) 288 0455 e s
L iNﬁ._F‘i : gjmfdé‘a Mismicipial Rovira - Tolime Colomisin
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terminacion dei Contrato. CLAUSULA TRIGESIMA QUIN"'A . DomIcILIO.

Alcaldia Municipal
Rovira - Toling
Nit. so0100138 9

AL, - Pata todos los

efectos legales, se fija como Domicilia el Municipia de Rovira - Talima. CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA:
NOTIFICACIONES. ~ Para todbs los efoctos legales en prisente Contrato tandra como domicilio contractual of
Municipio de Ravira Tolima, En sefial de canformidad y datido fe da o Convenido, se firma Forlas partes y por
&l Supervisor quien se declara anlerady dé‘f mismo, en el Yunicipio da Rovira, & los siets (07) diag daf mes da

mayo de 2019,

DAVID YOANN VIVAS
AlcaldeMunicipa o

ROCIO DELPILAR RODING
Sacralaria Sal:
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Rovira, 07 De Mayo de ;19
Sefiorey
ALCALDIA MUNICIPAL | }E ROVIRA
TESORERIA
Rovira - Tolima

ASUNTO: SOLICITUD | EXPEDICION R ZGI8TRO PRESUPUESTAL
Reciban un cordial saiude,

Por medio del presente uficio me permltu solicitar la expedicion del REGISTRO FRESUPUESTAL de
siguiente acto contractual

[ [ P
TIPO DE ACTO | CONTRATO ; T i
CONTRACTUAL: . INTERADMINISTRATWO |  Mo-002 | FECHA WAYQ0 ER R

1
N e INFORMACION BASICA [/EL CONTRA ce}mnmsm "
EMPRESA | HOSPITAL SANVICENTE ES:
NTCC : ! 8030057194 :
REP - LEGAL: . EDWIN JOSE MOLAND OSPIN & -
" " - CC:80.173.9u8 gs Boguta ot
DIRECCION: " Carrera. 7 Cafle#Esqu@g i _ .

| CiliDAD: “Rovira Tobma i i

TELEFONG: | 2880790-2860677 | Email. iospilal sanvicente@hoty il =Y

T CIENTO GESENTA YUN T LONES SETEIENTOS NOVEFTA ¥ CINGG Wi OCHOGIENT O

VALOR | TREINTA Y OCHO PESOS j&CTE {$161.79 3338)

PLAZO -mmm 05 DIEZ (210) DIAS .",QME&BA‘ g;;f J
A LEBRADO ENTRE EL” Mumcrmc DE ROVIRA
OBJETG CEL HOSP!TAL “;N v:cmm -:' E DEL MUNICIPIO PARA L | EJECUCION DE
B0 | ne AC'f IVIDADES DE | ITERVENCIONES | COLECTIVAS EN LAS & DIMENSIONES
PRIORITARIAS Y 1 DIMENS ION TRANS) ﬁ&AL EN SALUD PUBLICA mga. MUNICIPIO DE
ROVIRA TOLIMA 2019

cop .-20‘6136?2?3 ' i ¥ '_J

Aten!ampnﬁ/
\3 BARRAGAN

DAVID YOANNY VI
Alcalde Municipal




REPUBLICA DE C5) COLOMBIA o Registro Presupucstal 2019
ALCALDIA MUNICIPAL DE ROVIRA g No.
K Nit: 8001001139 i
| CALLE 3 N9.1-50 ROVIRA TOLIA Tel, 2880455-0066 ’ RP2.- 201900484
: : ; May-07-2019
f . . ;. . A M - 3!
Tercara  HOSPITAL SAN VICENTE. C.C/Nit 809005719 ' CDPNo. CD1-201900270
i Decumento DECRETO - " No 068 '
Contrato  CONTRATO : No 002 |
Pro ' ‘ ‘ ; SHBLAWSR
Detalies GARANTIZAR EL PAGO Ds LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES ]
DE INTERVENCIONES COLECTIVAS EN LA g DIMENSIONES PRIORTTARIAS Y DIMENSIONES TRAN veasmﬁs EN LA SALUD PUBLICA DEL

MUNICIPIO DF ROVIRA TOLIMB\
Emputacion presupuastal .
: ]
COP | Rubro presupuestal Lescripeion | Valor Registro | Nuavo ealdo
€01-201900270 ; ; f
2532079501 Efe Programstico de Emergencias v Dasastres en Sal
ud 6,000,000.00 .00
CD1-2019007270 l .
53070597 Efe Programatice da Riesgos Profesionslas en Salud | 5,000,000.00 0.00
CDI-201900270 k o
2532070563 Eje Programtico de Promocion en Salud ' 6,000,060.00 8,00
CD1-201900270 ; % ;
25322901 Sistema fieneral de Participacion ! 149,180,830.00 0.00
|€P1-201900270 - ; | ; )
b 5322902 Excedentos Financieross Recursos de Caoita) 5,044,730,00 0,00
. “D1.-201900270 _
¥5322003 Redntegra Hospital San Vicsnte P 10,570,278.00 _ 0.00
Son :CIENTO SESENTA Y UN MILLONES SETECIENTOS NOVENTA v CINCO 11 OCHOCIENTOS _ | Total - _161,795,838,00
Imputacion contable R i
Codigo | Detalis ) e G | Behka [ ___Crodiko
Elaboré  ANA BEIVA GOMEZ ‘ Aprobs jdmaniq}' ci\aju / ]7
; g

Observaciones Hace constar que s¢ ha hecho e}‘regtam,pmm,ﬁwa: e aqm do al
prﬁsupuesto de la vigencla fiscal 2019 el dia May-07-0 2

l'og, m‘m,ﬁ

AR ﬁmvx&z YOANNY

]
i

.

.Sys(-.“afé.REGmRé 05-07-2019 09:51:44 ANA BEIVA GOMEZ Pdg 111,
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Eyl . ) Alealdia Municig o

j @f Kovira - Tal’im@
) ._ Ni soaroorss s |
ACTA DE INICIO

T ALt i

TIPO DE ACTO CONTRATO T FECHA:
CONTRACTUAL: INTERADMINISTRATIVO  © No. 07-MAYO- 2019

U ; 4 ) ]
. INFORMAGIGN SICA CEL CONTRATISTA o)
HOSPITAL SAN VICENTE ESEROVIRGE

i .MMM—MWW_
;;809995?394 £ e
i EEDME-JOSE KIGLMO OSPINA

80173908 de Bogaig ™~ e —

REPRESENTANTE
LEGAL :
GG No

DIRECCION:

o]  Carrera. 7 Calle 4Esquina i e '
CIUDAD: Hovia-Tolma, Pl | . ]
TELEFONG 2880790-2880077 | Emait hosplalsanvienisaiami oo |

"CIENTO 'SESENTA v UN "Miﬂ.onag_“'g”ﬁ%}mas NOVENTA Y CINGG ML

OCHOCIENTOS TREINTA Y OgHO PESOS MCTE ($161.795.938)
DOCIENTOS DIEZ 2107 B1AS CALENDARIG -

“CONTRATO INTERADMINISTRATIVO ¢ EBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE ROVIRA

E DEL MUNICIIO PARA LA EJECUGION DE
) AGT DIMENSION TeariONES. COLECTIVAS EN LAS 8 DIMENSIONES
PRIORITARIAS Y 1 DIMENSION TRANSVERSAL EN SALUD PUBLICA DEL MUNICIPIO DE
| ROVIRA TOLIMA 2019, ' i

- %MW-M»( . i

TOLIMA Y L HOSPITAL SAM VICENTE

e

En 18 Administracisn Municipal de Rovira Tolima, se reurieron el CONTRATANTE, CONTRATISTA y o

SUPERW&OR_ del Contrato. para dejar constancia del inicio il y efoctive de lag aclividades contempladas en el
Contrato 2 parti def dia d Hoy: :

DAVID YORNNY \ivaS BARRAGAN : EDWIN JOSE MOLAKG OSPINA
Aloalde Municipal ? : , Berente Hospital San Vicento
sk .
ROCIQDELPILAR ROBR!Glf;  TORRES _
Secrelaria Salud Local
" Supervisors

; Teléfono: (57) (8] 258 Giies Fercl57) 8) 260 g e
W raviter tolima, gov co Diraceibm Ceidle 3 pds 11y, Akgffdi’a Mt:_:i%’éﬁm{‘iéwim = Folimas Colombsicy

e, | 10005 Unidos por un nueva Roviral
2 &%"m% e 45 |




Alcaldia

Rovira Rl "WOViEA
Nit.-8001001.38-9
|
TIPO DE ACTO . CONIRATO Kiés. 03 FECHA:
CONTRACTUAL: INTERADMINISTRATIVO | O | 18-FEBRERO- 2020
] . INFORMACION BASICA DEL CONIRATISTA '
RAZON SOCIAL HOSPITAL SAN VICEMIE ESE
NIT No, 8090057 19-4 i
 REPRESENTANTE LEGAL | EDWIN JOSE MOLANG OSPINA
T, 80.173.908 dé Bogota '
DIRECCION: Carrera. 7 Calle 4 Esquing
CIUDAD: _ Rovira - Tolima. : k
TELEFONO: .| 2880770-2880077 T Emal: hospilalsanyvicontaaholmailzon:
VALOR TREINTE Y UN MILLONES CIEN MIL PESOS MCTE (§31.100.000) ] 3
PLAZO CIENTO VEINTE (120) DIAS CALENDARIO
CONTRATO  INTERADMINISTRATIVO CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE
ROVIRA TOLIMA Y EL HOSPITAL SAN VICENTE E.S.E PARA LA EJECUCION DE LAS
OBJETO ACTIVIDADES DE PROMOCION DE LA SALUD ¥ _mg‘.\mmi@a DE LA
- ENFERMEDAD EN EL MARCO DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
TRANSITORIO CONTENIDOS BN EL PLAN TERRITORIAL DE SALUD PROGRAMADOS
PARA EL ANO 2020 EN EL MUMICIPIO DE ROVIRA (TOLIMA).

EL GDEI;{RMO MUNICIPAL DE ROVIRA- TOULIMA, entificado con el NIT 800.100.138-9,
represeniado por DIEGO ANDRES GUERRA QUINTERC. Mayor de atigd: identificado con la
cédula de ciudadania ndmero 93402021 de bagua - Tollma, Represenfunie Legal del
Municipio, debidamente posesionade segin aciu del 28 ce Diciembre de 2019 y en
elercicio de los facultades constifucionales y legales, qulen en adelante se denominard EL
MUNIGIPIO de una parte y de ofrd porte, par unu parte y por la ofra EDWIN JOSE MOLANO
OSPINA, identificado con la cédula de cludadania niimero 80.173.908 de Bogold quien obra
como representante legal del HOSPITAL SAN VICENTE ES.E, ensu condicién de Gerente,
quien declara bajo la grovedad de juramenio, que noe se halla incurso en ninguna de las
causales constitucionales vy legales de inhabifidad e Incompdfibiidad y guien énudel_ap?e se
lemard  CONTRATISTA;  Hemos  convenido  celebrar el presente  CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO, el cudl se reght por las cléusulas que o continuagion se exprasan
previas las siguientes considerociones: 1. El Municipio de Rovira Tolima como enfidad
temitorial fundamental de la divisién pefiico agninisirativa del Esfado con autonomia
politica, fiscal y administrativa, deniro de los limites que 1 sefala la Constitucidny la Ley {Ar,
1° Ley 136 de 1994], tiene como finalidad el bieriastar general y el mejoramiento de la
calidad de vida de la poblacién. 2. Que, el municipio de Rovira Telima como ente teritorial
le coresponden las funciones de Administrar ios rsuntos municipates y prestar los servicios
publicos que detemine la Ley, ardenar 8 dasarolin de su femtorio y constgr las obras que
demande el progreso rmunicipal, promover la paticizacion comunitada y el mejoramiento

social y oultural de sus habitantes, planificor el desanaiio scondmico, social y ambiental de su
¥

territoro, de conformidad con la Ley y en cogrdinaagion con ofras entidades, solucionar las

necesicdades insafisfechas de salud, educaciin, sonedmiento g{mmiﬁgﬁm, agud p@:fqtﬁ@
servicios publices domicilionios, vivienda recreacion y deporfe, con %ﬁ@eci@lﬁnfmis; en la



Alcaldia i
Rovira = TM
Nit. 800100125+
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nifiez, ko muler, Jo tercera edad v los seciorss discapacitados, drectamenta y en
concumencia, complementariedad v coordinacion con las demds erdidades terlforiales y la
Nacién, en os t8rminos que defina la Ley, velar por el adecuado midnejo de 16s recursos
naturales y del medio amblente, de conformiidad eon la Ley, promover el mejoramiento
econémico y sockal de los habitantes del respeciive municipio, hacer cuanto pueda
adelantar por sf mismo, en subsidio de ofras entidadas Tendtordales, mientras éstas proveen lo
necesarlo v las demds gue sefiale fa C@m%s*uc By Lo Ley (Arh, 1° Lay 136 de 1994). 3. Que de
acverds a lo sefialade por el articvle 2 de lo ley 136 de 1924 La organizacién y el
funcionamierto de los municipios se desarollard con ameglo a los postuladas que tgen lo
funcién administrativa y regulan la conducta de los servidores pUblices, y en especiat; con
sujecion a los princlplos de eficacla, eficiencla, publicidad y ransparencia, mordlidad,
responsabilidad e imparcialidad. 4. Que la Ley 1580 de 1993 sstablecid en Colombia, el
Sstema Genergl de Seguidad Social, el cudl o integra entre ofres, & Sisterma Ganeral de
Seguridad Soclal en Sdud. 5.- Que el afficulo 1° dal Decreto 1152 de. 1.999, define ef Sistema
Gensral de Seguridad Soclal en Salud, como &l conjunto de Institucionss, norigs y
procedimientos que tienen como funclén esenclal velar porque los habitantes del tenitorio
nacionel obiengam ol aseguramiento de sus riessuc« en salud; el acceso equitalivo a un
paquete minimo: de seivicios de solud de culiderd, v los beneficlos de la promocién y
Prevencion de la salud publica. En el desarollo de este servicko plblico deberan adelantarse
aclividades de fomento de lo salud, prevencisn, tatamiento v rehabiltacion de la
enfermedad. & Que el articulo 238 de la Ley 100 de 1993, define que las difecciones
secclonales y locales garantzordn la  celebracion de Confraigs de cormpravenia de
servicios con las Ermprresas Sociales del Estado (IPS Puliicas), pard la étenicion de la poblacion
que se le asigne. 7. - Que el arficulo segundo del Niscrsto 1876 de 1994 plantea que el
objele de las empresas sociales del estade sed o presiacion de los serviclos de salud,
enfendido como un satvicio pdblico g ¢arge det esiactd e integrante del sistema general de
seguridad social en salud {SGSSS). 8. Que el arficuln 156 de la Ley 100 de 1.993, define las
caracteristicas basleas del Sstema Gensral de Seguridad Social en Salud ~ SIGSSS, dentro de
las cuales establece ‘Que se debe propender por olcanzar la edlidad del servicio. ?. Que
para la celebracién del presente Condretto exists |o disponibiidad présupuestal necesaria,
segin lo hdce coristar sl Profesiongl Universitario we Presupuesic Munlc:ipal. 10. Que e
decreto 3039 del 2007 establece las priofdodes det Flan Nacional de Salud Péblica , el cual
a5 obligatorio cumplimiento en el dmbito de sus competencias y obﬂgac;kaznes por parte de la
Nacion, los entes teritoriales las EPS, EPSS; IPS v las entidades obligadaes o compensar. 11. Que
lu resolucidn 518 de 2015 del Ministetio de Salud v in Profeccion Social, por k. cual se dictan
las deposiciones en relacidon con Ia gesfion pubiing vy se establecen direclices porg la
formulacién, ejecucidn, seguimiento y evoluaaidn de pldnes de salud plblica de
intervencionas colectivas <PIC. Asi mismo establecs que “La contratacion de las aceiones de
promocion de salud y calidad de viga y prevencid { {

publica de intervenciones colectivas se coniratarin con la IPS pUE::iic;a en e drea de
influsnciy de acuerdo con sy copueidad féeniea v operafivel, 12, Que se werfics la
idoneidad del CONTRATISTA estableciends que curmple con todos los requisitos exigides. Por
lo anterlormente expuesto el presente Contralu sa fegind por los sigulentes cldusulas:
PRIMERA: OBJETO: CONTRATO INTERADMINISTRATIVO CELEBRADO ERTRE EL MUNIGIFIO DE
ROVIRA TOLIMA Y EL HOSPITAL SAN VICENTE ES.E PARA LA EJECUCI@E% [IE LAS ACTIVIDADES DE
PROMOCION DE LA SALUD Y PREVENCION DE LA EMFERMEDAD EN EL MARCO DEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS TRANSITORIO CONYEMIDOS EN EL PLAN TERRITORIAL DE §.
Paeenmnos PARA EL ANO 2020 EM EL MUNICIPIO DE ROVIRA {Tmil_v A).Para el




Alcaldia Municipal
Rovira -~ Tolima
Nit. 80010017%0-9
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cumplimiento del objeio del presente Conlrato sl CONIRATISTA debe realtmr las siguienfes
aelividades: A) DIMENSIONES PRIORITARIAS. 1. DIMENSION SAL AMBIENTAL: tiene como
objeto favorecery promover la ccifdad dle vida y salud de la poblacidn, de lﬂs presentes y
tuturas generaciones, v matenalizar e derecho o un amblente sano, d avés de la
fransfomacion posifiva de los determinantes sociales, sanifarios y ambientales, bgjo el
enfoque mefodc&&gl:;o de las fuerzas moliices ¢ tuerns impulsaras o propulseras, Que el plan
de salud pUblica de Infervenciones colectivas desciibe las actividades a desamollar en este
proyecio mediante dicho contrato, qaue fuecon aprobados por el Consejo de Gobiemo

Municipal &l dia 17 de Enero 2020, per valor de $800.000 { @CZHOCIENTGS MIL PESOS MCTE].

COMPONENTE DESCRIPCION DE LA ACTVADAD C&‘{gi%‘;{gf{ﬂ\%"

PDSP

Redlizar dos jornades de infarmacidn para lo
i prevenclan y contol del Molused Caracol Africans,
DIMENSION DE [la primera diiglda o la comunidad de los barmos $800.000
SALUD endemices o con presencio del ammal vy o
AMBIENTAL [segunda en las insliluciones ecucativas del qrea |
‘urbana {IE La Celba Secle Secundorio, € La Ceiba
Sede Phmarla, [E franckco de Mianda Sede
Secundaria, 1E Francisco de Mirando 2 sedes
primarias), o fravés de o recolecaitn v eliminacian
final.

TOTAL ' $800.000

DIMENSION Y CONDICIONES NO TRANSMISIBLES: fiene como objeto
buscar el bisnestar v el dssﬁ*ut@ de sam vicie sana en Tas diferentes etapas del
franscurse de vida, promovi ndo modos, cotidiciones y estiios de vida scxludobies en
los espacios cofidianos de Edi personas, familizis y comunidades, asf como el acceso o
una atencién integrada de’ condiclones no fransmisibles: con enfoque diferencial.

Que el plan de salud poblica de intervenciones colectivos describe las aclividades o
desamoliar en este proyecto medionle dicho conirato, que fueron aprobaclos por
el conselo de gobierno Munigipel &l ¢l 17 Enerp de 2020, por valor de $11.000.000
[ONCE MILLONES DE PESOS MCTE].

COsT0/
COMPONENTE | DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD INVERSION EN LA
PDsP * _ , | ACTIVIDAD
1 Redlizar caracterizacidn en salud de fo poblagion :
DIMENSION DE |resiciente en lg zona rural, uliizande la heramisnta ",
VIDA tecnoldgica que consolicle v ahlmacene  ka $9.000.000
SALUDABLE ¥ |informacidn, generando el andlisls final de la|
CONDICIONES |misma. Se debe redlizor promocidon de los
NO programas de deteccion ternprana -proteccién
TRANSMISIBLES | especifica y canalizande al serviclo requerido de
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Alcaldia Muanic
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[ acuerdo ¢ sU cunse de vida,

Redlizar movilizacion social en o sector urbano

- |con poblaclén general donde 32 redlice jomada
- de informacién en salud en praclicas y hdbltos de
vida saludable, promocion de o aciividad fisica,
erentacion en alimentacion saludable,
— idenfificacikén  de los desgos  nuiricionoles, |
defeccion y prevencion de cdnoer de mama,
deteccidn vy prevencldn céncer cuello utering,
deteccion y prevencion coneer cle prdstato

$2.000.000

TToTAL ~$11,000.000

E NV LU Y _ENFERMEDADES TRANSMISIBLES: Viene como objeto
guﬁanﬂzdr el disfnﬁe de una vickes s@mc &n las difere fes ‘etapas del ciclo de vida,
promoviendo modos, condiciones vy estilos de vtda saludables en los temitorios
cotidianos de Ias personas, familics v comunidades, asl como el acceso a una
atencidn Integrada ante situacionss, copdiciones y eventos fransmisibles, con
enfogue diferencial y equidad social, desde una perspectiva de desarrollo humano
sostenible, Que el plan de salud piblico de Infarvenciones colectivas describe  fas
actividades a desarollar en esle proyecio mediante dicho confrato, gue fueron
aprobados por sl Consejo de Gobiemo Municipal el dia 17 Enero de 2020, Por valor
de $19.300.000 (DIECINUEVE MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS MCTE).

s N s ol TR osm;mwssrou EN
| componente DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD e Acwum

PDSP

Apoyar loghsficamente y medionte estrateglas .
de Informacidn  en  salud dir@du a la

comunidad en generdl sobre o promocién, $600:000
beneficlos & importancla de la vacunacién,
Q DIMENSION  |higiene oral y defeccidn tamprana de Jas
ViDA enfeimedades bucales, sn el marge de las

SALUDABLEY |jomados de vacunasidon depurtamentalss y
ENPERM&BADES nocionales. :

TRANSMISIBLES Reallzar un concurso con los estudiantes de las
1 IE de los veredas LA SELVA, GUADUAL, LA LUISA, ‘
CUCAL y PANDO PRADO {versdos endémicas| $5.000.000
para  Lehmaniosis  afic 2019, para g .

identificacion y notificacion de céses positivos
para  Lelshmanicsls de su secter, con el
|acompafiamiento de Sclud Publca en la} |
capacitacién de los femos relacionados conla
Enfenviedad, factores de desgo, hébltos]
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profecfores, monejo de resicuos  sdlidos,
reciclable y orgénico que gerjeran riesgo para
ETW en el hogar, con una premiccion final a lg
i€ que mas casos posttivos logre Identificar v
notificar B

Redlizar o estrateglo CONIROL SOCIAL DEL
DENGUE. en 2900 viviendas del sector urbano
exislentes  (habitadas v deshabliadas) $9.760.000
promacionando habitos profectorss y factores
de riesgo en cada vivienda visitade por medio
de Inspeccion domiciiior o fravés de 1 ronda

| Reallzar jomada de recoleccidn de Inservibles

"CORTALE LAS ALAS AL DENGUE" en el secter -
|urbano  (priorizande  1os  bariss  con més | $1.000.000
|inservibles  segdn resultado  de CSD) comol
| estrateglia de prevencion y confrol del Vector|
Asdes Aegyptl, vinculanda las Instituciones del |
orden municipal como Alealdia, Hospital San |
Vicente, Instituciones Educativas, Cenfros de
Desamolio Infartl, Casa de Juslicls, Policla
Nacional, Empresa de Servicios PUblicos,
Juzgudes, Flscalla,  Redistiodurie,  Secter
comercial,

Implementar en los Institucionss  Educativas
Francisco de Miranda v 4 Institucion Téenlca La
Ceiba, la estrategla “La Tared &3 el Asdes”, en
coordinacion  con  Reclor, - coordinadores,
| peronal docente y estudiantes, lo educacion $3.000.000
en salud v jormada de eliminacicn de criadero
una vez por mes (Marzo-Abril-Mayo) a fravés de
o formulacion de un plan de accitn de la
estrategio v la ejecucidn d? laymisma

TOTAL - $19.300.000

1A - DERECHOS Y DEBERES DE LA A STRACION MUNICIPAL DE ROVIRA TOLIMA:
Ademés de los deberes y derechos convenicos sn el presente confrate  se obliga
espedialmente ar 1. Suministrar fa Informacian, documentacion, elementos y facilitar las
condiclones para el cabal cumplimiento del obieto el conirato erla forna y oportuniciad
convenidas. 2. Confroler la calidad del objto def conirato y el cumpiimiento de los requisitos
y candiciones convenidas. 3. Cancelar el valor del conirato de acuerdo a las condiciones
corvenlidas. TERCERA.- YALOR DEL CONTRATO: TREINTA Y UN MILLONES CIEN MIL PESOS MCTE -
($31.100.000).CUARTA.- FORMA DE PAGO: 4 Pages mersuaies por valor de §7.775000 (Siete
millones seteclentos setenta y cinco mill pesos/Mets), el cual estard sujeto a la entrega de

ejecucion. El pago deberd ser avalado.y autorizado por al supervisor det Contrate madiante

25% hasha completar el 100% de
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informe respective quien deberd djustarse a lo seficlado por el estotufo anficomupcién (ley
1474 de 2011) en materia de supenvisiones e Inteiventorias y cumplimiento de pago de
aportes de seguridad social y pardfiscales. CUARTA-OBLIGACIONES: Obllgaciones Especiiicas:
COMIRATISTA se obliga con la entidad a efecutar &l objeto del Contrato de acuerds a los
siguientes ftems: 1.- Garantizar la prestacion de ios servicios de Promocion y Prevencion en
Salud. 2~ Presentor Informe del 1 al 8. de cada mes. con los respectivos soportes de pogoe
para cada getividad comespondientes ol mes inmediatamente arterdor. 3.~ Contratar los
servicios del personal lddneo con experlencio v riecesario parg la glecucion del objeto del
Convenlo diferente al de IPS. 4. Presentar los debidos soportes fsicos de 1a ejecucion técnica
y financiera de las aclividades desorrolladas. 5.- Colosar en cada actividad realizada el
pendon de la aicaldly municipal, y a Informar que la octividad es apoyada con recursos por
parte de la Aledldia Municipal 6. Tensr en cuenta fos fanmaios establecides para el regisiro y
avidencia de los infermes como soporte de los actividades ejecutadas. 7. Elscuiar el
presupuesto de geuerdo a lo establecido para cada Dimensién ast DIMENSION DE SALUD
. AMBIENTAL $800,000, DIMENSION DE VIDA SALUDABLE ¥ CONDICIONES NO TRANSMISIBLES
$11.000.000, DIMENSION VIDA SALUDABLE ¥ ENFERMEDADES TRANSMISIBLES $19-300.000, PARA

UN TOTAL DE TREINTA Y UN MILLONES CIEN Mt PESOS MCTE - (3;31 100.000). Oh!!gﬂmones
Generales: 1.Curnplir con los pagos correspondientss al Sistema General de Segur%clud social

Infegral, de confomidad con lo establecide per ls nomatividad vigente, 2.Cumplir con

todos los requisitos para la ofiliacién a la Adminkstredore de Riesgos Laborales conforme con

la normatividad vigente. 3. Salvaguardary responder [por los equipos y elementos que e sean
asigriados para el cumplimiento de sus aclividads: confractuales.4.Mantener la reserva y
confidencialidad de o Informacidn que oblenga como consscuencla de los actividades

que desarrolle para ef curnplimlents del objeto del contrale. 5.Conocer y acatar lo dispuesio

en & Monual de Contralocion del MUNCIPIO. 6. Infarmar oporfunomente de cugkyuier
pelicién, amenaza de quien acluande por fuera de i ey pretenda obligaiio a hacer U omitir

algin acto u odultar hechos gue dafecten los inlereses del MUMICIPIO. 7Z.Manfener
acludlizade su. domiciio durante o viglencia' 4 Jei contrato y aw!m {4) meses mas y

- presentarse al M&NJC“!PIO en el momenio en due seq requeﬁei@ por el mismo para la
suserlpcion de la conrespondients acta de iiqurdcw i, &sn caso gue aplique, 8.Cumplr con el

objeto del contrato.$. Adelaniar oparfvpramente los mfsmites ¥ cutiplir los requisitos para la
ejecucion del confrato. 10.Defender en fodas sus axluaciones 1os Infereses del MUNICIPIO y

obrar con lealtad v buena fe en todas los etapas contractuales. 11, Informar op@ﬁunamsnie
cuaiquier -anomalic o dificulfad gue advieda en el desarollo del conirato y proponer
altemativas de solucidn a las mismas. 12. Atender las peticiones y/o consultas que le indique

. el supervisor y se mlacionen con el objeto del canirato. 13, Aslstic y pdrtlcslpor en los comiteés,
incluidos los de evaluacién de propuesta, reuniones, talleres, juntas y demds eventos que le
indique el supervisor ¥ se relacionen con et sbjslo el contrato. 14, Lo demcﬁs que
determine el supesvisor y que se relacionen con su oijeto. e;omrcc:i‘ueﬂ IUINTA.- IMEUTACION
ERESUPUESTAL: El CONTRATANTE pagard el gaslo que ocasione el presente contrato con
cargo of Cerfificado de Diponibiidad Presupuestal CDP No, CD3 - 20200090 de Febrero 0)
de 20208xpedid® por el Jefe de Presupwesto de lo Tesorera Municipal, SEXTA.- PLATO DE
JEC_B_Q ION: La Administracidn Murticipal gle Rovira Talima. sstablece un plaze de ejecucion
de CIENTO VEINTE {120) DIAS CALENDARIO, conteicios o porlic de la suseripalén del acta de
inicio. SEPTIMA.- SUSPENSION TEMPORAL DEL comnm Solo en eventos de fuerza mayor y

caso fortuito las mﬁes pod{@n suspenﬁer 10 e{ﬁﬁu&lﬁn dei conirqie, Este hecho, previo
S ¢l commﬁsm ¥ el




’ e’\_v 4

b

Alcaldia Municipal
Rovira -~ Tolima
Nit, 800100138-9

sélo podrd ceder sl presente confrafe medivnie contrato de cesidn celebrodo con el
cesionario, previa oulorzacibn expresa y esciita del CONTRATAMIE, la cual raeguernnd
coneeplo previo del Supervisor, mediante aclo administrative  motivade. NOVENA.-
GARANIIAS: En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 v el
articulo 2,2.1.2.1.4.5, del Decreto 1082 de 2015, v teriendo en cugnta el ondlisis de resgo
delerminado en ks estudios previos, no se exige la consiiucién de ninguna goraniia o cargo

del contratista. BECI - SUPERVISION: La vigilancic, seguimiento y verficacion lécnica,
administrativa y contabie de la ejecucion y cumpliriento del presente ¢ontrato serd gjercida

por el Secretario de Salud y Proteccién Municipal YEISON ADOLFO CAMPOS GARCIA y/o
quien haga sus veces en un futuro. DECIMA PRIMERA,- AUSENCIA DE RELACION LABORAL: H
presenfe confrato  serd ejecuiado por el CONIRATISTA con absoluta autonomia e
independencia y en desarollo del misimo, rios camerard vineulo laberal alguns enire fa
Administracion Municipal de Rovira Tofima y el COMTRATISTA y/o sus dependientes si los
. hublere, en consecuencia tampoco habrd lugar ol pego de prestaciones socldles y de
ninglin tipo de emolumentos distinfos of valor ceordado en fo clausula sexta. DECIMA
SEGUNDA.- SANCIONES POR | {CUMPLIMIENTO: Lo Adlminisiracion Municipal de Rovira Tofima
podrd mediante acfo administrafive motivado, sancionar ol CONIRATISTA por el
incumplimiento parciat en sus obligacionss. Estels sonciones no podrdn superdr el diez (10%)
del valor del Contrato, En caso que veneldo el plazo del Confrato &f CONIRATISTA no haya
cumplido la totalidad de sus obligaciones ln Adminislrdcion Municlpal de Rovira podrd hacer
efeciiva una cldusula penal pecunlaria en un menie equivalente al diez (10%) del vaior totat ‘
del Centrate, como estimacion anticipgde y parcial de los peruigios que se causen, sin
peruicio de que la Administracion Municial de Rovira Tollma pusde solicitar al CONT RATISTA
la toldlidad del valor de los peruicios causados =n kv que excedan de valor de cldusula
pecuniaria, EL CONIRATISTA autoriza gue lo Adminiiracién Municlpal de Rovira Telima
descuente de las sumas que le adeude, los valores carespondientes a la cldusula penal
pecunioric. DECIMA TERCERA.- DEBER DE CONFIDENCIALIDAD Y RESERVA: E| CONTRATISTA, estd
somelido ol deber de confidencialidad v reserva en &l manejo de ta informacién que con
ocdsion del Confrafo le sea suministrada p
conocida por él por cualquier

Cuando las exigencias del serviclo pdblico 1o requisran o la situacién de orden publico lo
. imponga. 2. Par muerte o Incapacidad fisica permanente del COMIRATISTA, s @5 persona
; natural, o por diselucldn de la persana juddics del CONTRATISTA, 3. Por iInterdiccion judicial o
declatocion de qulebra del CONIRATISTA, 4. Por cesgcion de pdgos, concuso de
acreedores o embargos judiclales del CONTRATSTA que afecten de manera grave el
cumplimiento del Conirafo. §. Por muluo acuercio. DECIMA QUINTA.- CABUCIDAD: La
Administracion Municipal de Rovira Tollma podrd declarar la caducidad euando se
presenfen hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a carge del
CONTRATISTA, que afecten de manera grave y direcio ia sjecucion del Contrato y evidencie
que puede conducir a su paralizocidn, DECIMA SEXTA, - EEECTOS DE LA CAD IDAD
de producirse la declaraioria de caducidad par parte de la Administracion Municipal de
Rovira Tolima mediante acto administrofive debldamisnte motivado se dard por terminado el
Conirato y ordenard su liquidaciéon en el estodo en que se encuentre. PARAGRAFO: B
Confratante podra abstenerse de declaror lo caciugiclad siempre y cvando se adoplen los
medidas de confrol & intervencldn necesarias gue garanticen la €lécucion del-obletd del

- X
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confrato.
CON

detarminados en ld lay,

Contrgtante dentro de los dos (2) messs siguientes, DECIA 3Y : IMENTO
CONIRATO: Forman parte Infegral de &ste Ceniratio los sigulentes documentos: 1. Los
documentos que soportan el proceso pre-confractua, 2. Tedas las medificacionss, adiciones
© acloraciones que se expldan con posterioricad, VIGESIA, REQUISITOS PARZ
CELEBRACION: Pora celebrar e presenie contrato, el CONTRA
inexistencia de antecedentes disciplinarios y sancl
ERIMERA,- PERFECCIONAMIEN] '
perfeccionado con la ¢
firna del acta de Inicio. SEGUN
un‘original que reposard en el archive de la Adr
cual se-expadind fetocopia o los interesades. VIGES IMAT
egates en presente Contrate
mc.

Para todos los efeeios |
Municlpio de Rovire Toli

: Nc@ffdca Municipal

Reviso: Johanna Aviia— Asesora Juridlie _

Contenids juridico

soluclenardn preferblemente mediarnis fos mecanismos de ameglo
se liquidard de comun acubrdo por las partes dentio de los cuatrs
partit de su finalizacion o de la expedicién del aclo celministrative que ordene su terminacidn
@ de la fecha del acuerdo que o dispenga, para lo
comespondiente. PARAGRAFO FRIMERO: Si el CONTRATI .
las partes no llegan o acuerdo sobre &l contenido de Ig misma dentro del plazo establecide
en la presente cl@usuia, la lquidacidn serd prociicada directa y uniloteralmente por el

orrespendierte sus
JIGESIMA SEGUND

niroversias que surjan durants n ejecucién del objeto confractual se

CIGN DELC

NOVENA.- DOCUME

L)

i« RE

JENTO Y CUCH

£

Adrinlsiracion Municipal de Rovira Tolima,

MICILIQ CINTR

e \o i £ G

EGO ANDRES GUERRA QUINTERO ) EDWIN JOSE MOLANO OSPINA

% Gerante Hospltal San Vicente

YEISON ADOLFO CAMPOS GARCIA
Secretario Locy! de Saluel
Supervisar

ISMOS __ DE _ SOLUCION DE _CONIRQVERSIAS

directo y concliacion
ATO: El presente contrato
{4} meses contados a

cual el Supsvisor preparard el acta
STA ne se presanta a la liguidacion o

eberd demaostrar la
ones por responsabiiidad fiscal. YIGESMA
LION: O presenfe confrafo se  enflende
chipeion entre las partes, registro presupuesial y la
A - COPIA. Del presente confrato sdlo se expeadint
de la

domicile confraciual
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ACTA DE INICIC)
TIPO DE ACTO CONTRATO e FECHA:
CONTRACTUAL: INTERADMINISTRATIVO i 18 de Febrero de 2020
_ INFORMACION BASICA DEL CONTRATISTA
RAZON SOCIAL | HOSPITAL SAN VICENTE E2E
NIT No. ‘ ] 809005719-4 ]
REPRESENTANTE LE LEGAL | EDWIN JOSE MOLAND D3 PiNA
. CC. No. _ T  80.178.908de Bogotd
DIRECC?GN, : Carrera, / Calle 4 Esquing
CIUDAD: ' Rovirg - Tolima.
TELEFONO: 2880790-2880077 !{fmcxl umnmwwemmmm g

VALOR | TREINTA'Y UN MILLONES CIEN ML PESOS MCTE (531.100.000]

PLAZO CIENTO VEINTE (120] DIAS CALENDARIC)

CONTRATO  INTERADMINISTRATIVO CFLEGRADO ENTRE EL MUNICIFIO DE
ROVIRA TOLIMA Y EL HOSPITAL sm wrr e E,S E m‘ LA mcuc:éu DE LAS
ACTIVIDADES DE PROMOCION DE LA ; .

m AS m#usrr@km :

EN EL MARCO DEL P T
CONTENIDOS EN EL PLAI AMADOS rAim EL ANO

- ' 2020 EN EL MUNICIPIO DE rtmm {fmmm

OBJETO

En la Administracién Municipal de Rovira Tolma, se rourieron el CONTRATANTE, CONTRATISTA
y el SUPERVISOR del Confralo para dejar constoncia del Inlclo real v efeciivo de las
actividades contempladics en el Contiato o parti dei dia de hoy: 18 de Febrero de 2020,

ar

XEW sfi\ne asmm

DAEC _ EDWIN JO
Alcalde Muni@i - Gerente Hospifal Son Vicente

YEISON ADOLFOLAMFOS GARCIA
Segetarlo Loksdl ele Saiud
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PO DE ACIO CONIRATO NO.0oa | FECHA:
CONTRACTUAL INTERADMINISTRATIVOO ; 01042020

INFORMACION BASICA DEL CONTRATISTA

RAZONSOCIAL | HOSPITAL SAN VICENTE ES.E.
NOTNo. | 809005719-4
fggﬁsﬁm.«ms CARLOS RAUL FERNANDEL SALAZAR
CC.No.  119.467.532 de Bogola -
DIRECCION: Carera 4° con calle 7° esquing
CIUDAD: Rovira - Tolimiar,
TELEFONO: 2880077 e
VALOR DOSCIENTOS VEINTITRES MILLONES DOSCIENTOS VEMICINGO ML
I _ NOVECIENTOS CUARENTA PESOS MCTE ($ 223.025.940,00)
&l plazo de slscucion serd hasta sl 31 de diclembre del afic 2020
PLAZOD © anfes si se cumnple con el objelo conlractual © el agotamienta
de los recumses, , . he
CONTRATO (NTERADMINISTRATIVO DE PRESTACION DE SERVICIOS
OBJETO DE SALUD DE PRIMER NIVEL DE ATENCION A LA POBLACION POBRE
(i NO ASEGURADA INCLUIDO ACTIVIDADES DE P Y M, SUSCRITO
ENTRE EL MUNICIPIO DE ROVIRA TOLIMA Y LA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO HOSPITAL SAN VICENTE DE ROVIRA - TOLIMA.

Enire los suscrifos a sabsr: ADMINISTRACION MUNICIPAL DE ROVIRA TOLIMA, Identificacks
con NIT. 800.100.138-9, Representada legaimente por el Dr. DIEGO ANDRES GUERRA
QUINTERO, en su condicidn de Alcaide Municioal v ordenador del gasto quien en
adelante se llarnard CONTRATANTE y CARLOS RAUL FERNANDEZ SALAZAR, Identificado
con cédula de Cludadania No. 19467.532 de Bogotd en calidad de representante legal
del HOSPITAL SAN VICENTE ES.E. DEL MUNICIPIO DE ROVIRA TOLIMA Nif, No, 809005719-4,
quien declara bajo la gravedad def jJuramenta, que se enflende prestado con la firma
del presente contralo, que no se hallo incuse en ninguna de las causdles
constifucionales y legales de Inhablidad e incompuafibiidad ¥ guien en adelante se
llomard  CONTRATISTA; Hemos convenido celebrar el  presente  CONTRATO
INTERADMNISTRATIVO, of cual sereghd por las cidusulos que o confinuocisn se
expresan, previas las siguientes comsldercciones: 1. El Munlelplo de  Rovires Tollma
como enfldad feniforial fundamental de la division  polifico  adminisirativa  del
Estado con gutonomia politica, fiscal y administrafiva, denfro de los limites que
e seficla lo Comstltucidn y la Ley [Art, 1° Ley 136 de 1994), tlene como finalidad &l
blensastar general y sl mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién. 2. Que, el
municipic de Rovira Tolima como ente tendteral le comesponden los funciones de
Administrar los asuntos municipales v presiar los servicios publicos que determine la Ley,
ordenar & desarrolio de su teniloda y cominilr 165 obras gue demande el progreso
municipal, promover la parficipacién comunitora v el ‘mejoramiento soclal y cultural ds
sus hablfantes, planificar el desarrciio econdmico, sockil y ambiental de su teritorio, de
conformiciad con fa ey vy en coordnacidn con. ofras enfidades, solucionar las
geesidades nsafisfechas de salud, educacin, saneamiento amblental, agua potable,
s publicos domicllarios, viviencld recreqeion y deporie, con especial énfosis en la
> mujer, ta fercera edad ¥ los seciores discopaciiades, drectaments v an
ncia, complementariedad y coordinacion con las demds entidacles temtoriales

3

www.rovira-tolima.gov.co
- Calle 3 No. 1-10 diagonal al parque Simén Bolivar

alcaldla@rovira-tolima.gov.co Tel.: (57)(8) 288 0068
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Nadién, en los t&mines que defina la Ley, velar por el adecuado manejo de los recurses
naturcles v det medio ambients, de conformidad con fa Lay, promover ef mejoramlento
econdmico y sockal de los habltories del respectivo municiplo, hacer cuanfo pueda
adelaniar por s mismo, en subsidio de oy entidades teritoriales, mienkas &stos

demande e prograse local, ordenar el desamols de su temitofio, promever Ig
poricihaciin comunitaria, el mejoramiento sodol y culivral de sus habitanies y cumplr
las demdss funclones querle asignen la Constitucian v ias leyes. Serviclos que Impllcan i
seguidad cludadona, o educacon, la salud, g sanidad, e desandlio utbano, o
fecreacidn, el medio amblents entre ofros servicios como lo son €l de abostedmiento,
con el manejo de Plaros de Mercadq,_.ma‘:ic:ﬁggm ¥ Frigorfficos, programas de sanidad
animal y los domiclianos, De les servicios pres 3 i Vi ; '

que hace referencia af ceumplimients ds fos pe

habitantes en general, 8. Lo ley 100 de 1993,

Seguidad Social y ef Articulo 238 de 1o tey i recclonas Seceldnales

Locales garaniraran la celebracién de Os de compraventa de
sevicios de salud con los hospitales parg la afen oblackdn que se le esighe
$. Bl artkeulo 44 de i Ley 715 de 200 encias del Municiple, st fo

: e : 6 lo cor : ; da los
servicos de salud vy continten con ella en los términos de la Presente lay, serdn
T administrados por es1os ¥ la Nacidn se fos dirard directamentie, Fi arliculo 2.53.8.4.1.2,
Del Decreto 780 de 2016 plainfea que el obleto de |as Empresas _St;)‘?}ﬂf%‘-ﬂESE)f serd fr;

Dacreto 4747 de 2007 con ef cual se regulin algunos aspectos de 1a$'yeidcfcnes':$n-t_re

los prestadores de servicios de salud y las enfidades responsables del pago de jos

serviclos de salud de g poblacion a su cargo. B presente contrato esid fhanr;hgg e:::
: 20. 7. Que

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN VICENTE DE ROVIRA - TOLIMA &5 Iddned
tanto administrativa como téenicamente ¥ que & neceddad es peyentoria, porlo que
uscribir un Contrato interadminisirative para fratar de mitiger ios
cladas, 8. Que de geverds con o Propuesfa se verlfica la
NTRATANTE estableciendo que cumple con todos los requisitos

riculo 92 de la ey 1474 de 2011 establece que te reolzaran
fraiivos, slempre que las obilgaciones denvadas det mismo fengan

www.rovira-tolima.gov.co
Calla 3 No. 1-10 diagonal al parque Simon Buliver
alcaldia@rovira-tolima.gov.co Tsl. (57)(8) 288 0066




directa con ef objeto de la enfidad efecutora sefiaiado en o ley o en sus reglamenios
Se exceptian los contratos de obra, suminisiro, prestacion de servicios de evaluacidn de
confarmidad respecto de las nomas o reglamentos téenicos, encargos fiduclarios v
fiducia puiblica cuando los Instituciones de educacién supetior piblices o los
Sociedades de Economia Mixta con perficipacidn mayoritaria del Estado, o las personos
Juridicas sin énlmo de luero confermadas por la asociacién de entidades pibllcas, o los
federaciones de entidades temtoriales sean las gjecutoras. Y realzara a traves de la
moddiidad de confrotacion diecta, 10 Por' lo anteriormente expuesto el presente
confralo se reghG por las sigulentes cléusulos: PRIMERA: QBIETO: CONTRATO
INTERADMINISTRAYIVO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DE PRIMER NIVEL DE
ATENCION A LA POBLACION POBRE NO ASEGURADA INCLUIDO ACTIVIDADES DE P Y M,
SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE ROVIRA TOLIMA Y LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL SAN VICENTE DE ROVIRA - TOUMA. SEGU : OBLIG
CONIRAYISTA: Para el cumplimiento dsl objeto del presente confrate, ef CONTRATISTA
debe redlizar los sigulentes actividades: 1. Prestar la atencldén conforme a las decisiones
del médico fratante para la patologia que presenta el paciente. 2. Proporcionar
sistemdéticamente exémenes y procedimientcs de apoyo dlagnéstico ¥ terapdutico
ordenado por el médico tratante, o los pacienies atendidos en los senviclos contratados
y gestionar la remisién del mismo ante el Asegurador para garantizer el servicio Infegral
que requiere de mayor complejidad. 3. Prestar el servicio con los lineamientos
establecidos para tal fin por el Ministerio de la Proteccién Sockal. 4. Desarralar
actividades de promocién y Mantenimlento de la séﬁgd entendiendo por estas lus de
demanda IndUcida proteccién especiiica defencidén temprana atencidn de las
enfermedades de salud publica y demdés procedimiéntos e intervenciones descritos en
kas normas téenicas y guics de afencidn de obligataric cumplimiento contenidos en el
acuerdo 117 de 1998 de CNSSS y las Resoluclones 412 del 2000 del MPS, Resolucion 4505
de 2012, Resolucién 3280 del 2018 v la 276 del 2019 del MPS asl como las demds normes
que lo adiclonen, modifiquen o sustituyan 5. Garantizer la disponibliidad y existencia
permanente de los elementos necesarios para prestar fos serviclos a la poblacién
objeto, en forma eficiente y oportuna de acuerdo ai cbleto coniratado. é. Prestar los
servicios segin los criterios de calidad establecidos por el Ministerio de lu Proteccidn
Social en forma eficients y oportung, sin ningtn tipo de disaiminacidn frente a tos
demds paclentes que atiende. 7. Obtener {a fima de recibo a satlsfaccion del padente
| una vez concluida la atencidn, donde aparezea sus nembres, apelides; documentos de
kentificacidn, lugor de msidencls v el nimero del camé de dafilacién, por ningGn
motivo se obligard al beneflclare o firmar documentos en blanco. En caso de
fallecimiento o fuerza mayor, un familicor dsl beneficiorio frmard la liquidocion
respectiva. 8. Presentar a lo Interventora del Contrato un listado en medio magnético
de pacientes atendidos, el cual debe coniener la sigulente Informacion: Nombres y
apeliicdos, nimero de historia clinlea, nivel del SISBEN, nimero de carné de afllacién,
numero de factura, actividad, intervencion o procedimiento realizado con su respactivo
valor, discriminando la cuota de recuperacion y el valor con carga of presente contrato,
faclitando @ la Interventora del Contrato el acceso a los documentos que elfla requiera
como soporte o la focturacidn mensual por lo prestacidn de senviclos, la cual se
presentard dentro de los diez primeros dlas del mes sigulente a la prestacidn. 2. Obtener
gl paciente la cuota de recuperacién comespondiente al nivel de SISBEN segin con leo
‘ do &n el arliculo 2357 de diclembra de 1995, asi: A. La poblacién indigena y 1o
dle no pagardn cucto de recuperacién. B. La poblacién no afiada al Régimen
do identificada en el nivel 1 del SISBEN pagard el 5% del valor de los servicios, sin
=]

www.rovira-tolima.gov.co
Calle 3 No. 1-10 diagonal &l parque Simén Bolivar
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enfermaeria, Toma de Muestra

delencidn termprana atencid

- iy o

Nit. 800100138-9

nirol de Creclmisnfo y Desa
dico y/o Enfermera, Control 1CIo HKACD Vi
de Chologla Cervicauterna, Laberaterio clinice bajer
complefidad, Traslado Asstencial Basleo, Suminisiro ' de Medicomentos ambulatoros

Municipal
- Tolima

S gy

aquivalente ia un salarie minimo mensual legal vigente por la alencién dal mismo
evento. La poblacién identificada an el nivet 2 del SISBEN pagard el 10% det volor de los
serviclos, sin exceder al equivalente a dos salarios minimos mensuales legales vigentes
por i atencidn del mismo evento, Para la poblacién identificada en el nivel 3 del SISBEN
lo cuota de recuperacin serd hasfa un maimo del 30% del valor de los servicios, sin
exceder el equivalente o tres salarios minimos mensuales lsgales vigentes por la

normalividad vigente 15, Cumplir con los pagos o la seguidad secial infegral ¥
parafiscal de conformidad con la normafividad vigente. 16 Bl contratiste se obliga parg

do salud habilitades que incluyen:

Consulla de Utgencias por Medicina General, Consulia de Urgencias por Odontologia,

lera de Gdontologia, Consulla de
por Medico y/o Enfermeria, Conirel
Planlficacion Familior por médico yio

formulades por el Hospital {pare nifilos menores de up {1} ofio, gestantes, adulie mayor
de 60 afos y pacientes con diagndstice de Hipértensidn y Dicbetes), Alencidn del Farto
y del Reclén Nacido, actividades de Py M de demanda inducida profeccidn especifica

N de las enfennedor
procedimientos & intervenclones PARAGRAFO. Lo o

s de salud publca vy demds
gaciones descrias se ejecutardn

i

con base al sigulente anexo:

~ METAS DE PRODUCCION GE SERVICIOS

dad y bajos costos

La productvidad Implica mefor s¢

RACIONALIZACION DE LOS SERVIC

inucion  del  100% de  las
ciones de la facturacién por
caepto de perfinencia  de
o anual

r el porcentdje  de
160 global de los usuarios:
25%

ATENDIDA A

DIRECCIONAMIENTO DE LA PPNA
RESPONSABLE DE AFILIACION

ceiohamiento del T00% de los
rios PPNA o ot Dreccion Local
Solud - Munkipal  para o
omiocidn de o afiliacién ol
W ‘

bl

LA EWM" : ’ :

aras consiste en administrar las recursés que se flenen an
O Qsegurar que serdn suficlentes

i i

para cubtl los gustos para que
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RECAUDO MENou A 380 maﬂ ,
{CORRIENTE) Total del recaudo efectivo por
1 el resultado del indicador debe ser|venta de servicios/total facturade
Igual o mayor al 50% del fotal{por venta deservicios

facturado por venta de servicios
RECAUDO DE CARTERA MAYOR A 340
DIAS (NO CORRIENTE)e! resultado del Recuperacién de cartera

2 Indicador debe serigual o mayor al | vigenclas anterioresftotal  de
10% de la recuperacién de la cortera | cartera mayer de 340 dias
de vigenclas onterfores oA LT

GESTION DE CARTERA se da cuando
3 sea mayor of 10% del indicador 2 (de | Mayor al 10% del indicador 2

a'gestion fingnclera)

E LA .. '!TR O Ll Du .a ‘.l&
‘ - Adsmés de !ers deberes y derec:hos convenicos en el presenie confrato se obliga
@ especiaimente a: 1. Suministrar ol CONIRATSTA lo Informacién, documnentacién,

elementos y facllitor las condiciones para el cabal rumplimiento del obleto del contrate
en la forma y oportunidad convenidas. 2, Controlaria catidad del obleto del contrato y
el cumplimlento de los requisitos y condiciones convenidas. 3. Verficar el cumplimlento
del suministro. 4, Conr‘eimr el valor del contrale de ocuerdo a las condiclones

convenidas, € 1) DOSCIENTOS VEINTITRES MILLONES
DOSCIEN’!OS‘_ngglNCO Mﬂ. NOVECIENTOS Cﬁﬁ!im’h PESOS MCTE (223.225.940.00
FUENTES DE EWCIACRON V/R CONIRATO

patronal 5 i 3 %235.940 0o
—— TR N
] AA PAGO. Afectacion presubussicl sin sifuacién de Fondos
rne.»nsuc'.-lrﬂe:r'u‘renr,E aevio presentacién de la facturacién por parte de la ESE y aprobada
por el supewvisor de EL MUNICIPIO, mediante zzerﬂﬂs@cién expedida por e mismo. El
pago deberd ser avalado y avforizado por el supervisor del confrato mediante informe
s respectivo quien deberd dlustarse a lo sefialado por el esiatulo anticomupcidn (ley 1474
de 2011) en malerio de supervisiones e lnlawanlorfc:s y cumpilm!enfo de pago de
aportes de sagundad soclal y parafiscales. § EXTA,: !
CAPITAL con tatiforaplicable al usuars SOAT 200 SE PYUTZ L A
El CONTRATANTE pagaré el gasto que ocasione &l pre.senia contra?o con cargo at
Ceriificado de Disponibilldad Presupuestal No. CD3 — 20200130 de fecha Abiil 01 de
2020. expedidos por lo tesorera Municipal de Rovirg Tolima, "Gastos inversion sector
salvd prestacidn de serviclos para pobiaczfén no: czfﬁiada» Sistama general de
parficipacién oferta aporte patronal. QCTAVA.- PLAZO D QN: El plazo de
elecucidn ser& hasta el 31 de diclembre del cﬁo 2020 b‘anies s se comple con e! obieto
contractual o el agotamiento de los recusos. NOVEMA .-
ICONTRATO: Solo en eventos de fuerza mayor y caso forfuito los pcr{es p@drén suspender
la ejecucion del contrato. Este heche, previo cance@pm del Supervisor, se hora constar

len ccka que susqibtrdn el CONTRATISTA y el Supervisor con el visto bueno del Ordenador
Casto. DECIMA.- CESION: EI CONTRATISTA sdlo podrd ceder ef presente contrato

G pte contrato de cesidn celebrado con el cesionario, previa autorzacion expresa y
meriCllel CONTRATANTE, lo cual requerdrd concepto previo del Supenvisor, mediante

www.rovira-tolima.gov.co | | |
Calle 3 No. 1-10 diagonal xfpapque Simé:saaah !
I { ru‘fim«lﬂlﬁﬁa,gb\f GQ BE {? B) 2
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: taia TRIMERA. SUPERVISORIA: La vigilancla, seguimisnto y
verficaclén fécnlea, administrafiva y contable de la ejecucién y cumplimiento del
presente contralo serd ejercida por ef screfario de Salud v Protecclén YEISON ADOLFO

. TRATISTA con absoluta autenomia e indspendencia
na se gensrard vinculo luboral gigune enire la Adminisiracién
a y el COMRATISTA y/0 sus dependientss si los hublere, en
Smpaoco habra iuger of pago de prestaciones socidies y de Aingun tipo

distintos ol valor acordado an la clausula sexia, DEGIMA TERCERA
INCUMPUMIENTQ: Lo Administracidn Municipal de Rovira Tolima podrd
gl e - adminsfrotivo  mofivade, semcionar o CONIRATISTA - por el
ineumplimientd parcial en sus obligaciones. Esios sanclones ne podian superar el diez
(10%} del valer del confrato. En cosegue vencido el plazo del confrato al CONIRATISTA
noe haya cumplide o totalldad de sus obligaciones 1a Adminstracian Municipal de Rovira
podri hacer Va una cldusula penal pecuniaria en un monfa equivalenta ol diez
{10%} del valor total del contrate, cormo eslimacién anticipada ¥ purcial de fos perjuicios

' ausen. sin peruicio de que Administracion Municipal de Rovira Tolimg puada
cliar al CONTRATISTA la totalidad del valor de los peruicios causades en fe que
excedan de. valor de cldusuln pecuniaria, EL  CONIRATISTA quioriza que ki
Adminishracién Municipal de Rovird Tolimg descuente de las sumas qgue le adevds, jos
valores corespondiantes a lo cldusuia penal pecuniaria. DECIMA CUARTA - DEBER DE
j ENCIALL Y RESERVA: El CONTRATISTA, estd somelido al deber de
7 Y Teserva on el mangjo de la informacién que con ocasion ded
confralo le seqa suministrada por o Adminisiracidn Municipeal ;‘:.ia-. Rovia Tollng o
; Slemls

"

nolas del serviclo o z
Por muerte © incapacidac
0 por disolucidn da o
Gl o decloracién de quie el

S99 Qoreedores o ambaigos judiclales
> &f cumplimienio del confrato, g Q :
+ L Administracion Municipat de R Arct Tolima poclrd declarar ia.
nten hechos comsfivtivos de Incumpilimisnto de Ios ob
JIRATISTA, que ofecten de manera grave y drecta lo efe

<le que puede conduch a su par izacién, DECH

3: En caso de produciss la dediaratoria de caduc

Inferdicaion |
PUGEs, CONCUrs

arsias gue
arén preferblemente

' cisn determinados en la ley.
INTRATO: E| presente confrato se liquidar de
los cuariro (4) meses confados a pardr de sy

e
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© de la expedicion dsl acto adminishativo que ordene su terminacién o de la fecha del
acverdo que o dsponga, pora lo cual el Supervisor preporard el dgcta comespondiente.
PARAGRAFO PRIMERO: §i el CONIRATISTA no se prasenta o la llquldacion o ias partes no
flegan o acuerdo sobre el confenido de lo misma deniro del plazo establecido en o
presente cigusulo, la lquidacidn serd praciicada drecta y unllateralmente por el
Cenlratante denfro de los dos (2] meses sigulentes. , Vi ; 2 DOCUMENTOS D
CONIRATO: Forman parte integral de éste contrato los sigulentes documentos: 1, Los
documenios que soportan el proceso pre-contraciual. 2. Todas las modificaciones,
adiciones o aclaraclonss que se expidan con posteroidad, VIGES] A _PRIMERA, -
REQUISITOS PARA LA CELEBRACION: Parc celebrar el prasente confrato, el CONTRATISTA
debera demosirar o Inexistencis de ontecedsntes disciplinarios y sanciones por

e i b AP R 8

presente confrolo se entlenda perfecclonads con It suscripeidn e
presupuestal y la firma del acta de Iniclo. VIGESIMA UARTA.- COPIA. Del presente

orighcl que reposant en el archive de fa Administracion
de [a cudl se expedid fotocopia o los Interesados. ¥
RACTUAL: Para tocios los efecios legales en presente contrato
el

nairds Kxiciple de Rovira Taima,

TP

GO ANDRES GURRA QUINTERO
o

Alealde Municipeg
YEISON AGGLP § AMPOS GARCIA

NE

vw.rovira-tolima.gov.co
B 3 Na. 1-10 diagons! sl parque Simén Bollvar

vira-tolima,gov.co Tel : (57)(8) 288 0066
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ACTA DE INICIO

. p ‘ ;
lima

T AR e e ht e e ST S s Yia

PO DE ACIO CONIRATO

FECHA:
01-04-2020

CONIRACTUAL | INTERADMINISTRATIVG |  NO-003
FORMACION BASICA DEL CONTRATISTA

[Fow

i .?,La._?‘
OCIAL | HOSPITAL SAN VICENTE ES.E,

NIT No, 809005719-4

REPRESENTANTE

EGAL CARLOS RAUL FERNANDEZ SALATAR

CC. No, 8932 de

[ DIRECCIBHE

| Carera 4° corﬁmneg”%qu;nu '

CIUDAD: 1 Rovira - Tolima 3

TELEFONO: | 2880077

TMILLONES BOSC

VALOR: PESOS MCTE (3.

T pimgda a} Uclon sere )
PLAZO -
de 03 recursos,

_ Guclon serd hasla of 31 de diclembre det afio 2020
o anfes st se cumple con & objeio confractual o el agotomlento

IENTOS VETICINGS ML |
223.226.940,00)

QBJETO

ESTADO HOSPITAL SAN VICE

NIE DE ROVIRA - TOLIMA,

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE FRESTACION DE SERVACIOS
DE SALUD DE PRIMER NIVEL DE ATENCION A LA POBLACION POBRE
NO ASEGURADA INCLUIDO ACTIVIDADES DE P Y M, SUSCRITO
ENTRE EL MUNICIPIO DE ROVIRA TOLIMA Y LA EMPRESA SOCIAL DEL

En la administracion municipal de Rovira — Tolima, se reunieron las partes del

los actividades

CONTRATISTA

HOSPITAL
CARLOS RA
Gerente Hig

L

contrate para dejar constancla del niclo real y efectivo de las act
contempladas en el convenio o partir del dia 03 de Abril del afio 2020,

(INDEZ SALAZAR
yian Vicente ES.E

Calls 3 No. 1-10 diagonal al pasq

25 Kendl

/ SUPERVISOR

YEISON ADOLFO CARIPOS GARCHA

Secretario de Salud Y Proteccié Sockil

rovira-tolima.gov.co -
Biman Solfvar

@

rovire-tolma 00ve0 Tel.: (57)(8) 284 0086 _
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Nit. 8o0100138-9
PO DE ACTO | Th— 03 DE JUNIO |
| cnmmcwm | CONVENID INTERADMINISTRATIVO 003 DE 2020
e INFORMACION B G
NOMBRE T HOSPITAL SAN
NIT |1809.005.715-4
REFRESEMTANTE

CARif}S RAUL FERNAN DEL mm&&

\ 19455 s Bogofd =
IRECCION: | CALLE 4 CON CARRERA 7 ﬁ&i%UiNA
CDAD: " ROVIRA TOLIMA
TELEFONO: 2880077

e Slechoneo:
ﬁmﬂ.sanvicema@hanmﬁ com

REGIME& TRIBUTARIO
CoOMUN

UE ORDENAEL GASTO | ALCALDE UNIGFAL™
| CIENTO ONCE MILLONES CUATRGCENTOS SEE Tl OCHOTIENTOS
| ONCEPESOS ($111.407.811) M/CTE

APORTE DEL MUNICIPIO: CIENTC UN MILLONES CUATROCIENTOS SIETE
- MIL OCHOCIENTOS ONCE PESQS ($107.407.811) M/CTE

I FLAIO

OBJETO JAD
O DE mwb PARA.

MIGACION DE LA snﬂamou DE |

- ; sy be.»f. Sor um::: atte, DIEGO GUERRA ammexo mayor de
Entre los sus_t_:rif@s‘,{.::f éﬁ ?3‘0 3 Ffﬂ.{} i o i féduiq d&c;fudﬂ da n’fc i

it

Pégina 1 de s
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dia Mu_?zicipa

Rovira — Tgl [ a §>*f:*-;*w-.%
Nit. 800100138-9 ROVIRA

CARLOS RAUL FEKNANDEZ SALAZAR, identificade con cedula de Cludadania No. 19.467.532
de Bogotd en  calidad de representante legol del HOSPITAL SAN VICENTE ES.E. DEL
MUNICIPIO DE ROVIRA TOLIMA Nit. No. B09005719-4, hermas acordado celebrar &f presente
Convenio Interadministrativo para redlizar o fransferencia de recursos atsector de Solud de
pritner nivel des atencién para g adqusicién de slemerntos médicos y dotackn o fin de
atender la pandemia gensrada por el Covid«19, previos ias siguientes consideraciones; A)
Que & municipis de Revira junto can el Hospital San Vicente ESE. de Rovira, aunare
esfuerzos interinstifucionciles que permitan garaniizar fo-cobertura en la prestacidn de les
servicios de salud integralesen el estcdo de smergencia sanitaria producio del Covid 19,
toda vez que en 1o actualidad no cuenta Con los equipos biomedicos v moblliarios
suficientes para tal fin. 8) Que el Hospital San Viceria ES.E. de Rovira ~ Tolima, es el Unico
cenfro de refersncic en salud de esle municiplo y surmado a efio, por disposiciones, enire
otras del artiouln 2° del Decreto 187, determing que ias ESE fenen por oblefa o
prestacion de servicios de salud, entendide como un servicio piblice ¢ cargo det Fstades ¥
“omo parte Infegrante del Stermna General de Seguridad Social en Solud -~ SGSSS, asirmismi
el arliculo 54 de 1o Ley 715 de 2001 hg estoblecido lo que “Ef servicio de salue o nivel
territorial deberd prestarse me diante fa infegracién de recles que pemmitan la orlicukacicn
de los unidades presfadoras e servicios de salud, ia uljizacicn Qdecuada de la oferta en
saiud y la racienalizacion del cosio de las atenciones en beneficio de fo poblacion, asi
come la opfimizacién de o infraestruetura que lasbporta.” C) Que de igual manera esta
necesidad afiende of desanciio Y cabal curnpiimiento de los objefivos frazades par e
gobiemno nacional D) Que el inciso 2° del articulo 288 de fa Constitucion Polftica sefala que:
“Las competericias oiribuidas o los distintos nivelss tenitoriales serdn gjercidas corforme o
Ios principios de coordinacien, concurencia y subsidiaredad en los téminos que
establezea iu ley?, razones porias cuales se adelants 14 exposicion nemmativa antedor del
proceso. E) Que los recursos de aste centrato surgen en vidud o la Ley 1735 de 2019 en su
Arficulo 233 y 233, el Decreto 268 de 2020 modificado por ef Decreto 292 de 2020 Artlculo
2.4.2.7, la Ley 715 de 2001 Articulo 47y 53 F) Que corforme d las nomas Gue se han defade
transcritas, Lo Alcdldia requiere aunar-esfuerzos o ralizar alianzas con enfidades piblicas
legalments recorocidas, de comprobadis ¥ rEconocita fa‘o{xarcfgd ¥ -ax;:&aﬁem:iq pire
poder descrroliar ¥ sjecutar ef proyecio descrito en &l presente proceso contractual, &)
Que el Hospital poses la capacidac profesiona, fécnica, administrativa y lGQYSﬁf’J@_DQF@_
prestar los servicios de salud requerdes por la Alcoldia, convirﬁéﬂdc}sa, en -c;_iquas
sstratégicos de la administracian publico « nivel municipal ¥ r@gf@nml‘r ;:g;cs.;c«_@néngosg
como una alternativa para el cumplimiento de la presiackin del servicio de miud,‘rgzén de
suma importansio frenle a g intencién de suscrilsr e convenio interadrministrativeo
esperado. H) En este orden de Ideas, se hoca indisponsable para el cqmpﬁ!m?enfq?_ de los
fines estaiales, lo sontinug y eficiente prestacion de ios servicios que por ley debe bnzdafrse
@ la comunidad en generdl, y que s un derecho gue se confernpla en la Cons“ﬁi:uc gn
polfice de Colombla, por lo tanto, se cebe contratar la ;:?res%c:csén de'_&s-fos- Servicios i e
salud contando con el fortalesimiento ¢ i red v capadidad contando con g experenc s{:n
copacidad e idoneidad debidamente acrecitoda para el efecto ) Que P?: 0;?
celebracion del presente Convenlo existe ia disponibifidad WESUPUB&?Q% nacasgﬁ?. seg s
ie hace constar Tesorera Municioal. En atencion o fag Sﬁnfem‘w,mmwa;%cfﬁ?;m.
establecen las sigulsntes cléusulos: CLAUSULA PRIMERA - OBJETO DEL CONTRATO. “AUR
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Yaor del presents convenks in teradiministrative es Poria suma de ClENTO ONCE MILLONES
CUATROCIENTOS  siETE il OCHOCIENTOS  OncE PESOS  ($111.407.81 1} MiCTE,
DISCRIMINADOS ASk: APORTE DEL MUNICIPIO: CIENTO U MILLONES C:UAIROCIENK}& SIETE
ML OC;H@CJENTQS ONCE PESOIS ($101.407 81 1) M/CTE, APORTE DE LA ESE HOSPITAL SAN
VICENTE DE ROVIRA: Digz MILLONES DE PESOS ($10.000.000} m/CTE, mediante io adauisicién
de los equipos biomédicos y mobifcrio. FORMA DE paGO: Un pimer desembolro
corespondiente of 0% del oporte del municipio o o fitmg v legalizacion del mismo, v &
50% restonte ¢ J ENega de los slermentos v liquidacion del convenies, (“.?LAZUSUL&.-‘GUART&
- CESION. B HOSPITAL SAN VICENTE - EMPRES A SOCIAL DEL ESTADC; no pPodrd ceder ef
presente contrate, ni barcial ?oiﬁfmeﬁ?e 9 RPeSOhG alguna, sin el cansenfimiento prévio
Y eXpraso de EL MUNICIPIO, CLAUSULA QUINTA . IMPUTACION PRESUPUESTAL. Los pages que
¢ efectlen en virtud def presente conirate, se irmputaran con CAgo a Ios sigulentes
Codliges presupuéstales: Certificado de Disponibilidee Presupuestal No 290 de fecha 14 de
My de 2020 Expedicia poria oficing de tesoreria mun Icipal a fravés del aplicative SISTEMA
DE PRESUPUESTO v GIRO DE REGALIAS SPGR. Y CD3-20900 147 expedido per ofichg de tesereria
municioal, codige 2101020403, denoniinaeisn Proyecto por valor de $101.407.877 OB,
CLAUSULA SEXTA - OBLGACIONES; Obligaciones generdles: 1) Colaborar reclbrocarmnente
bara el nomal desarrolis del ebjeto deff*~¢lcmra‘10,.-Qjﬁus‘cﬁ;tﬁik acta de inicio. 3) coneumr g
la liguiciacion frel del contrate ung V&Z feminado. 4; contratar los servicios de unt Ingsniere
blomeédise, quien se Encargara del Disefo del programe de techo 'vfgncmc:iq e los
equipos, en fo concerniente o aperturg de hojo de Vicdey Unavez adquiridos, manfenimiente
de los misrhes, e Induceidn o) Personal sobre ef maneo de fecnologias nUevas y existentes,
OBLIGACIONES DEl, HOSPITAL SAN VICENTE - EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO. Bl hospital er of
desarrollo del resente convenic deberd 17 Administrar los fecursos que aporfa el municipio
desiiiade exclusivarnante en i dotaclen de Equipo blomeédico v mobiliarle para e
fertalecimiento de jo prestacidn def servicis de salud sublica en ocasion d}q-re:marggamxia
de Covig-19, g) Deberd adguir ios elementos sollefados con observancla de las nomas
vigentes pare las SMpresas socidles del estage. {ES.E). 3) mdntener cemunicacién oon g
entidad ofreves del supervisor del contrite q fin e recisl orienfaclones v evalugr ef
cumplirmiento def obieto de asfe convenio. 4] Presenior informe de o gjecucion de los
MSCUos invertidos en g dotacién, 5) Heecutar Honeamente ef objete del presente
convenio, &) Suministrar o supervisor oportunamente i informacion Qque requeria pearg
verficar el Cumpiimiente e convenio. 7} Realizar la compra de log aquipos médi_c(;; v
mobillarios nombrados G <coniinuacidn en vidud del andisls téenlce ¥l prc}puses-fq
redlizade: -3 bombas Be Infusion de 1 eanal pantalia tacti compatible con set macro
genéreo, arquitectury modular hasta 15 bombas apilcibies.3 monitores para signos vitales
Pantalla TFT @ color de 8,4, ECG, Sp02, RESP, NigP, “TEMP, PR. Oximetric con modulacitn
de Tono por pulso. Andlisis ECG de 7 segmenios. Aridlisle de arritmias, anﬁ%i_'_sfs de g:egm_em“rm
ST. Bdterio de Litie inferna recargabie, Conexidn o centl de menitor Cig Deteccion <o
Mareopases. Udmade ds emergencia. - | desfivrilader Extemna Auterndtica {DEA).
Cemando de voz ¥ vBualzacicn en pamaﬁﬁz:gﬁ*icﬁ@m&fge_spc;ﬁqhﬁlmcimﬁambma de hasto
100 entes. Adminfstracién de dosis de 1 4 hasta 340.1. ;
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Disefio compacto: faci de fronsportar v usar, <2 pulsioximefros Pantalla LCD. Portétil, Pulse
oximetro (Sp02} adulio, pedialico v necnatat, Alarmos. Display numérico, Visbalizacicn
onda pletisrmogréfico de Sp0O2 Medicldn da temperatura opeional (HIQON}.2 laringoscopio
de fibra Sotica Compuesto de 3 hojas rectas ne, 0-1-2 - 1 mango de pilas medianas -
estuche con cierre de cremallera- elecirocardidgrato Faal infrocluceién de datos del
paciente Excelentes Culidad de sefial pero BECG pedidifico y de adultos Deteceidn de
Inversion de los electodos Lo Impresora iémiica de alla resolucién puede ulilzarse con
papel en rollo o plegado en 7 Infroducecidn de datos dusl pacients con solo tocar un botdn
La viste generol de 3 canales dal ECG incluye una comprobacién de colidad de jos
slectrodos mediante un codigo de colores. Deteccidn de hversidn de los electodos. -1
Doppler fetal con panfalia, luz de fondo, baterdd recargable y grabacion de audio, incluye
sonda de 2 MHg, estuche, bateria v cargador-10 comilics de fecuperacion con espaldar
de levanie, piniads, borandos laterales, colchoneta aspumd forrada, rusdas 5
Sapocidad 150 o 200 kg.- 25 fensidmetros de eneroldes manual adulto.-2 tensidmetros
aneroides pedldaiicos-25 feriendescopio de 1 sevicio adultoes fonendoscopios de 2
seivicios pedidtrico.-2 equipos para diagndstice de Orgaines de ks sentidos Oftaimoscoplo,
oloscopio, Con espéculos, especulo rosal, Porfabala lengues, espejos, Laringeos, Emparg
angular para Gargarita, bombilio de repuesto, Mango de baferias medianas en estuche
de o9 divan con cabecero de levonie. Terminada pinturg electrosidtica. -9 escalerilia
de dos pasos acabade en Pintura glectrostética soler Almendra medidas 40 em large x 40
Cm aito x 42 omg ancho-? camiles con esidbos-9 pdsculos Andloga.-$ mesas caro
Curaclones auxiliar fipo estandar acabads pintura elecirestalica dimensiones 55 x 45 x 80.
? mesas mavo -9 silias girattorias sin respaig . 8] Las demds Inherentas ol abjeto del presente,
CLAUSULA SEPTIMA.- OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO. EL MUNICIPIO Se obilga o: 1) Transfert
O i institueidn enq forma oportund los FECUrtos en fas cendicionas v perodicidac previstas
en el presente contrato, 2) Viglar i¢ corecia ejecucion del contrato. 3} Solicitar los informes
hecesarios v revisar oportunamente la focturacidn presentadad) Proyectar la liguidacion
del presents convenio o favés del funcionoro designado para sjercer el control y
vigilancio del rmismo. CLAUSULA OCTAVA.- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. E
Gerente de ia ESE, manifiesta bajo la graveded de juramento, que no se encusnirg
ncurso en ninguna de las inhabildades e ncompaiibiidades o prohibiciones que parg
confratar sefiala la Constifucidn politica de Colombia, la Ley 80 de 1.993 v demds nommas
af respecto. CLAUSULA NOVENA. EXCLUSION LABORAL. Las parfes dejan expreso
constoncia, que el presente acuerdo enfre lus partes no constituye contrato de rabajo
enfre |la ESE v BL MUNICIPIO, ni con el personal que labiora en la ESE encargada de
ejecular el preserite contrate. Por tanto los costos v flesgos de contratacion de empleados,
serdn asumidos per lo ESE, tajo sy exclusive responsabiidad. CLAUSULA DECIMA.-
MODIFICACION UNILATERAL. Si durante lo sjecucion del confraio y para evitar Ia
paralizacion o la afectacién grave de! servicio piblico gue pratendle sdﬁafczcer'g:@n el,
fuere necesario infroducir variaciones en el misme v previamente las partes, no .f¥e§}wh a
un acusrdo, EL MUNICIPIO, lo modificard mediants “eto administrativo debidaments
mofivade que garontice la terminacidn del objeto del mismo, Siias .hwqdiﬁtchfonﬁsduiiemh
&l volor del coniredo en un {20%) & rrds sl valor Iniclal, o E?S:E., pO‘dFC{ re;nunz;zqr ala
continuacion de la elecucion, en este evento se ordenard e Iquidacien dlel contrate y EL
MUNICIPIO adopiard de menera inmediata. las medidas que fueren necesaras para
garantizar o ferminaeién del obleto del mismo, CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- CADUCIDAD.
Sise presenta un hecho constifutivo de incurnplimients de las ebligaciones a cargo ds.fa
i fue afecte de manerc grave y direcia la ejecucion del confrato y se evidencia que
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puede ocundr sy poralizacién, L MUNICIPIO  por medio de acle adminlstrativo
debidomenite motivado, declarard o caducidad del contrato y ordenard su liquidacion
en el estado en que se encuentre. En caso de que EL MUNICIPIO decido abstenene de
declarar ia caducidad, adoptord los medidas de control e Intervencion necesarids, para
garantizar lo ejecucion del objeto del conirato. § se declara la codugidad no habrd lugar
¢ indemnizacién para lo £S.E, quien se hard ocresder de los sanclones previslas en &
arficulo 18 de la Ley 80 de 1.993. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- RESPONSARILIDAD POR LOS
SERVICIOS PRESTADOS. Lo ES.E, responderd aivily penalmente por acclones y omisiones en
actuacidn contractual en los términos de o Ley 80 de 1.993. CLAUSULA DECIMA TERCERA..-
SUPERVISION. Lo supervision del presente contrato se ejercerd por &l funclonaro gue el
sefior Alealde designe que para gl presente caso serd lo secretaria de Salud, CLAUSULA
DECIMO CUARTA.- DOCUMENTOS. Hacen parfe legral det presente convenio, fodos ios
actos preconiractucies, estudios previos, proyecto aprobado por regalios, documentos
Freseniacios por el hospital, B presente requisre para su legolizacidn de los siguiertes
documentos: Decretfo de nombramiento ¥ acha de posesion del Gerante det HOSPITAL SAN
VICENTE ~ EMPRESA SOCIAL DEL ESTADQ, y del Alealde Municipal. Los gostos que oeasions
la legalizacidn del presente contrato, estardn o cargo de lg ES.E. CLAUSULA DECIMO
QUINTA.- DOMICILIO. Lag parles acuerdan filar como domicilio, el municipio de Rovira -
Tolima, para todos los efectos legales, judiciales v extrojudiciales que se deriven del
presente convenio. CLAUSULA DECIMA SEXTA.- PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. i
presente convenlo se perfecciona con el aeuerdo de voluntodes de las partes, sobre e
objeto y ia contraprestacion v e escrite que o contenga, para suU elecucion se requiere de
la expsdivion de o respectiva disponibilidad v regisiro presupuestal por parte e EL
MURICIPIO. Para constancia de oceplacién y de acuercs, se fima en Rovira - Tolima a1 los
03 dies del mes de Junio de 2020

POR EL MUNICIPIO POR EL HOSPITAL

DIEGO ANDRES GUERRA QUINTERO
Alcalde Municipal

YEISON ADOLFO CAMPOS GARCIA
Secretario de Salud y Ricteccion Social

Proyecio ¥ Revisor Asesor Jurddizo
ooy Secretodo de Soiud

ra-tol MOV.co
diagonal ai parque Simdn Bolivar ’
folima.aov.co Tel.: (57)(8) 2880056 ~ 2880455 Pégina 5 de 6
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ACTA DE INICIO _
TIFO DE ACTO CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 004 01 DE JULI
CONMRACTUAL | DE 23243
gy ]  INFORMACION mm DEL c:esﬂmﬁsm '
NOMBRE | HOSPITAL SAN VICENTE DE R:GWRA
NI 809.005.7 194
f@’ffm‘wﬁ | CARLOS RAUL FERNANDEZ SALAZAR
| CEDULA 19.467.532 de bogoia | _ )
| VALOR CIENTO TREINTA Y TRES MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL
- | CIENTO CUATRO PESOS MCTE ($133.589.104)
[ ATO | CIENTO SESENTA Y CINCO [145) DIAS CALENDARIO
"CONTRATO INTERADMINISTRATIV O CELEBRADO ENTRE EL MUNICIFIO |

DE ROVIRA TOLIMA Y FL HOSPITAL SAN VICENTE ES.E PARA LA
EJECUCION DE LAS ACHVIDADES DE PROMGCION DE LA SALUD Y
PREVENCION DE LA ENFERMEDAD EN EL MARCO DEL PLAN DE
INTER VENCIONES COLECTIVAS CONTENIDOS EN EL PLAN TERRITORIAL DE
SALUD PROGRAMADOS PARA EL ARO 2020 EN EL MUNICIPIO DE ROVIRA

(TOLIMA}"

intervinientes,

Bl Confratista

'EISALAJ:AR YEISON | 'i}o”?

En Rovira -Tolima, el primero (01) del meés de Julio de dos mil veinte (2020},
se reunieron; CARLOS RAUL FERNANDEZ SALAZAR, Identificado con la cédula
de cludadania nimero 19.467.532 de Bogotd, como Representante Legal
de HOSPITAL SAN VICENTE DE ROVIRA, NIT: 809.005.719-4, en su condicion de
CONTRATISTA, y YEISON ADOLFO CAMPOS GARCIA, SECRET ARIO DE SALUD
Y PROTECCION SOCIAL en calidad de supervisor con el fin de dejar
constancia de la iniciacion real y material del objeto confractual, del
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 004 de 2020.

Para constancia y prueba de conformidad, se suscribe porlos

B supervisor

CAMPOS GARCIA

SECRETARIO DE SALUD

www.rovira-tolima.gov.co
Calte 3 No. 1-10 diagonal al parque Simén Bolivar
 alcaldia@covira-olima. gov. tm Tel: {5‘?}(&} 2BBO0BE - 238(1455
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TIPO DE ACYO
CONTRACT UAL:

CONTRATO :
INTERADMINISTRATIVO |
. INFORMACION BASICA DEL CONTRATISTA
| HOSPITAL SAN VICENTE ESE M o
8090057 19-4 S
CARLOS RAUL FERNANDEZ SALATAR _
19.467.532 deBogota '
| Carrera. 7 Cdlle 4 Esquing
CHIDAD! Rovira-Tolima., e ;
TELEFONO: __| 2880790-2880077 | Email: hospltal sapvicente@nolmal.com
s ' - CIENTO TREINTA Y TRES MILLONES QUINENTOS OCHENTA ¥ NUEVE MIL CIENTS

VALOR CUATRO PESOS MCTE ($133.589.104)
CIENTO SESENTA'Y CINCO {165) DIAS CALENDARIO
CONTRATO INTERADMINISIRATIVO CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE ROVIRA
TOUMA Y EL HOSPITAL SAN VICENIE ESE PARA LA EJECUCION DE LAS
ACTIVIDADES DE PROMOCION DE LA SALUD Y PREVENCION DE LA ENFERMEDAD

FECHA:

No. 004 0% -JULIO- 2020

RAZON SOCIAL _
NI No. :
_REPRESENTANTE LEGAL
R
DIRECCION:

PLAZO

OBJETO

EN EL MARCO DEL PLAN DE INTERVENCIONES
 PLAN TERRITORIAL DE SALUD PROGRAMAD
MUNICIPIO DE ROVIRA (TGLIMA),

COLECTIVAS CONTENIDOS EN EL
Cs PARA EL ANO 2020 EN EL

cedula de ciudadanil nimers 93.402021 de Ibagus -

identificado con la céduka de cudadania nimero 19.46
representante legal del HOSPITAL SAN VICENTE ES.E, en

Muricipio, debldamente posesionade segin acta del 28 de Diclembre
de las facultades constiiucionales ylegales, quierien adelante se denominard El
de una parte y de ofra parte, por una parte y porla ofra GARLOS RAUL FERNANDEZ SALAZA .

EL GOBIERNG MUNICIPAL DE ROVIRA- TOLMA, idenfiicado oan el Wi BO0TG0.T385.
jrepreseniado por DIEGO ANDRES GUERRA QUINTERO. Mayer de edad, identificado con la

Representante Legal del
de 2019 yen elercicio
ninard EL MUNICIPIO

Tolima,

32 de Bogotd quien obra como
st condicion de Gerente, qulen

declom bjo la gravedad de juramento, gue no se halla incurse en ninguna de [as causdles
constitucionales y legates de inhablidad e incompaiblidad ¥ guien en adelante se llkamarg

ATIVO, el

ICONTRATISTA; Hemos convenido celebrar el presente CONTRATO INTERADMINIST

cual se regh por las cléusules que
consdercciones: 1, Bl Municipio de Rovl

division polffico administrativa del Estad
deniro de los limifes que le sefiala la Con:

@ confinuacidn s& expresan previas las sigulentes
rat Tofime como enfidad ferriforial fundomental de ks
ciény la Ley (Art. 1° Ley 136 de 1994), Hene como

fincilicad el bienestar general y el mejoramiento

a1 calidad de vida de o poblacion. 2.

Que; el municiplo de Rovira Tolima como ente tenforial le -oresponden las funciones de
prdministrar fos asuntos muriicipales y prestar los serviclos pblicos que defermine la Ley,
ordenar el desarollo de su fermitorlo v construlr las obras que demande el progreso municipal,
romover ia participacion comunitaria y ef mejoramiento social y cultural de sus habltantes,
planificor el desarrollo ecaonémico, socldly ambientside su feritoro, dﬁ-mﬁnformfdm:f?cqn fat
y en coordinacion con ofras entidades, solucioner las necesidades insafistechas de salud,
on, saneamienio ambiental, agua potable, servicles publicos domiciliarios, vivienda
&n y deporte, con especial énfasis en la nifes, la rujer, lo tercera edad y 1os sectores
10s, directamente y en concunencio, complementaredad y coordinacién con

www.rovira-tolima.gov.co

Calle 3 No, 1-10 diagonal al parque Simdn Bolivar
Sloaldiagyrovira-tolima gov.ca Tel.: (§7)(8) 268 0066
T e e A




las demds entidades tentordales v ke Nacién, en los téminos que defing la Ley, velar por el
adecuqdo manejo de los recursos naturales y el medio amblents, de conformidad con la
Ley, promover &l mejoramiento econdmico v social de los habltantes del fespactivo
murlciplo, hacer cuanfo pueda adelantar por s mismo, en subsidic de otfras entidades
terttoriales, mientras éstas proveen lo necesario ¥ los damas que seiiale la Constiiucién v ia
Ley [Arl. 1° Ley 136 de 1994). 3. Que de acuerde a lo sefialado por el articulo 8° de a Ley 136
de 1994 La organizacién y & funcionamiento de los municipios se desapollard con areglo a
ios postulados que rigen la funcién adminkirativa y regulan la conducta de los servidores
poblicos, y en aspecial; con sujecién a los pingipios de eficacla, eficiencia, publicidad y
fransparencia, moraiidad, responsatiiidad e imparcialidad, 4. Que ia Ley 100 de 1993
establecis en Colambia, & Sisterna General de Seguridad Social, el cuglio infegra enfre otros,
sl Sistema General de Seguridad Social sn Salud. 5. Que el artfeulo 1° del Decreto 1152 de
1.999, define e Sistema General de Segurdad Social en Salud, como el conjunto de
Instituciones, nommuos y procedimientes que tienen corrio funcién esencial velar porque los
habitantes del tenitorio nacional ohiengan; el aseguramiento de sUs riesgos en salud; el
‘|acceso equitativo a un paguete minimo de sernvicios de salud de ealidad, v los beneficios de
lo promocién y Prevencion de la salud publica, En & desanolie de gste servicio plblico
deberan adelantarse acividades de fomenio ds la salud, prevencion, tratamisnto v
rehabilitacidn de la enfermedad. 6. Que el articuls 238 de la Ley 100 de 1993, define que las
direcciones secciohales y locales gorantizarén o celebracian de Confratos de
compraventa de servicios con las Empresas Socloles del Estado (1PS Publicas}), para o
atencion de la poblucion que se le asigne. 7. - Que el articulo segundo del Decrsto 1876
de 1994 plantea gque el objeto de las empracas socidles del estado serd la prestacion
de los servicios de salud, entendido come un servicks piblicoa cargo del estado eintegrante
el sistena general de seguridad social en salud (SGSSS). 8. Que el articulo 156 dela Ley 100
de 1.993, define las conacteristicos basieas dsl Sisiema General de Seguridad Soclal en Salud
- SIGSSS, dentro de les cuales establece gue se debe propender por alcanzar o calldad def
kervicio, 9. Que pora la celebracion del presente Confrato exste la disponibiidad
presupuesial necesaria, segdn lo hace constar el Profesional Universitario de Prasupuesto
pMunicical, 10. Que el decreto 3039 del 2007 establecs los pricridades del Plan Nedlonal de
palud Publica ; el cual s obligatoie cumplimiento en el dmbito de sus competencias y
poligacionss por parte de la Nagclén, les entas lemtoriales las EPS, EPSS, IPS v les entidades
bbiigadas a compensar. 11. Que la resolucion 518 de 2015 dal Ministerio de Solud v o
Proteccion Social, por la cual se dictan los disposiciones en relacién con la gestion piblica y
ke establecen directices parala formutacion, ejecucion, seguimlents y evgluacion de planes
de solud piblica de Infervenciones colectivas ~PIC, Asf mismo establéce que “La
ontratacién delas acclones de promesion de salud ¥ calidad de vida y prevencidn de tos
85g0s en salud del plan de salud plbiica de Intervencionss colectivas se confrataran con
1 IPS publica en el drea de influencia de acuerdo con su capacidad fécnica y operafiva.
2. Que se verifica la Idoneldad del CONTI RATISTA estableciendo que cumple con todes (os

[POGRAMADOS PARA EL ANO 2020 EN EL MUNICIPIO DE ROVIRA (TOLMA). Para e

; 'ien!o del objelo del presente Conirato el CONTRATISTA debe realzor las sigulentes
{Ggles: A) DIMENSIONES PRIORITARIAS. 1. DIME! ic
yorecery promovar la calidad de vida v satud o

DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS CONTENIDOS EN EL PLAN TERRITORIAL DE SALID

www.rovira-tolima.gov.c .
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il 15 i e’!”k -}‘;J‘

Alcaldia Municipal
Rovira ~ Tolima - e
Nit. 800100138-9 | ROVIRA

Horatio da Mencibn:
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| COMPONENTE DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

generaciones, y materalizar el deracho o un ambiente sano, « fravis de la transformacion
posiva de los defemvinantes sociales, sanitaros v amblentales, bajo el enfoque
metodoldgico deé las fuerzas mofrces o fuerzds Impulsoras o propulsoras. Que ef plan de saiud
pUblica de intervenciones colectivas describe las aetividades a desamollar en este provecto
mediante dicho corirate, que fueron aprobades por ef Consejo de Gobiemo Municipal el
dia 09 de Junio de 2020, por valor de $7.800.000 (SIETE MILLONES OCHOCIENTOS ML PESOS
MCTE).

COSTO/ INVERSION
POSP - EN LA ACTIVIDAD

Redllzar la Dotacién de las Unidades AlEPI de |as
veredas a quienes se les debard entregar los
slementos & Insurmos contemplados en el Anexol _
Téehico y se les deberd realizar lo cdpacitacidn enl $ 4.500.000
laimplementacion de as 18 Précticas Clave., ;

| Realizer {2) Jomadas de Informacion y Educacibn en
|Selud didgida o la comunided general de la zona.
Lrbana y rural del muricipio en donde se socialicer
bushas  practicas para consumo ¥ $ 800:000
{almacenamiento del agua v Taller practico de T
DIMENSION DE | lavado de manos.

SALUD . e
AMBIENTAL  Redlizar (2) Jomadas de Informacién y Educacion en |
salud de las 18 préoticas clave AIEP) con podreste
farmilic y culdadores de menores de 5 uiios. ] $ 500.000

Redlzar el Genso de peros y gatos en los formatas| : 8 !OODGOEJ
establecidos para tal fin en las veredas de {J. ; v

{Rediizar la difuslén de menscles claves para la
‘prevenclén, manefo y control di tas IRA = COVID 19~ |
Culdados en Casa - Signos cie diarmes - Lavado de|
manos a fravés de Cudas mdicles o Televisivas $ 1.000000
dirfigido al entorno comunitario, haciendo énfasls en <
los grupos vulneraties.

YOTAL | T $7.800.000

2. DIMENSION VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES NO TRANSMISIBLES: Hene como objeto
buscar el blenestary el disfrule de una vida sana en las diferentes etapas del ranscurso
de vida, promoviendo modos, condiciones y estilos de vida saludables en los espacios
coficianos de las personas, familios y comunidades, asicomo el aceeso a una alsncion

r infegrada de condiciones no transtisibles con enfogue diferencliol. Que el plan de salud \

W, rovira-tolima.gov.co
Calls 3 ho, 1-10 diagonal al parque Simén Balivar
q{g@f@@@rmlra_.»t@li@a.go.\hegz?%E;r(’;ﬁ_?}{&};gfgﬁam’é‘t} _

.. ica de inférvenciones colectivas describe Jas deividades o desarollar en eske X
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proyecto mediante dicho confrefa, que fusron oprobados por el conselo &l valor de

$39.650.000 (TREINTA Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS MCT E}.-

- COMPONENTE

PDSE

DESCRIPCION DE LA ACTIVIBAD

Costo/
INVERSION EN 1A
ACTIVIDAD

DIMENSION DE

 saludables,

Realizor jornadas de aclividad fislea diigidas por
personal certificado en el enforno comunitario en |
donde se promusvan hdbllos y estilos de vida

$ 1.400:000

{obesidad, a fravés de lo fomizacidn con lo
| heframianta "Conege fu resgo, peso saludable’,
| difusidn de informacidn en medios masiveos de

Redizar o cbnrdam@fdc{én “del dia de Ia
prevencion de lo Diabetes v el sobre peso y

comunicacian.

$ 800.000

ViDA
SALUDARBLE Y
CONDICIONES

Realizar caracterizacion poblacional por curso de

| €asa a casa,

vida eh las flichos deferminadas, o través de vislta

$31.650.000

e
TRANSMISIBLES

| Diehary ejecotar eE'Pigz_n' para la conmemoracién

- |enfomo  comunitoric en donde se  infegren
| actividades de edycacion e Informacion.

de Ja semona de Bsfilos de vida saludables en el

$ 1.000.000

[Aficuiar don Tos 1€ dal  municbis pora e

conmemoracion del Dia del Corazdn en donde se
sensibllice frente al consumo de Corbohldraios y
Grosus ¥ se promueva la esfrafegla Onee para
Salud.

$ 800.000

local en donde se promuevan Gulss olimentarias
Hsaivdables. :

Redlzar Una Jomada prachico de. preparacion |
saludable de alimentos a fravés del canal de TV

$ 1.000.000

| Apoyo loghtico para o mi&wdén de las Jomadas

 entomo comunitanio.

de Aplicacidn de Fluér y bormiz de Fidor y la
preducaidon de mensojes con informacion que:
promueva los hablfos en salud oral drgido l]

$ 1.500.000

www. rovira-tolima.gov.co
Calla 3 No. 1-10 diagonal al parque Simdn Bolivar

aAlcaidia@rovira-tolima.gov.co Tel: (57)(8) 266 0066
Horario ga Amnciins ah
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Disefiar y difundi nformacién para o promocién
de la Citologia v &l autoexamen de mama con g
parficipackon de mujeres de la comunidad quienes
previa copacitacion eduquen o las myjeres sobre
los temas.

$ 1.000.000

Redlzar una jomada de informacian v educacion
en consume de verduros, frulas v reduccidn de
carbohidkatos vy grasos  digida  a  los
establecimientos de comeralo frestaurantes).

$ 500.000

TOTAL

$39.450,000 |

fio

particlpacion

DIMENS! SALY:

Y accién transectoral y comunitalda que, mediante

AL: Bspacio de construccién,

la promocion ds ia

solud mental y la convivencia, la ranstormacion de problemcs y frastomos prevalentes
en saludd mental y la intervencisn sobre las dliferentes formas de Ia violencia, contribuya

al blenestar y of desamolio humano y socii
equidad y enfoque diferencial, en les terftorios cotidicnoes,

el consejo el valor de $10.000.000 [DIEZ MILLONES DE PESOS MCTE).

| en todaos los etapas del cido de vida, con
dque fueron aprobados por

— T COSTO/ INVERSION
COM;’&?EM*E DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD . EN LA A’fmlﬂn AD
% | Difundrr informacin u ravés de redes sociales, radie. '
y TV sobre prevencidn de lo ideacién suleida, $ 2.000.000
identlicacion de signos v sinlormas oe depresidn S
diigidos ol enfomoesealar, :
1 Aplicar Tamizaje SRQ ¢ los estudiantes de los graclos
10 y 11 de los LE Francisco Miranda v Técnlea La $ 1.000.000
Celba & fravés de herromientas digitales.
Reprodudr en feco [Posted) las rulas de Alencidn
Integral en Salud Mental y realizor Una reunién de $1.000,000
socialzacién con la participacién del entomo i
1| DIMENSION DE |Institucional.”
SALUD MENTAL |_ ; T ; ;
: Y Conformer y capacitor de manera virfual los grupos |
CONVIVENCIA | de gpoyo comunitaries en salud meniol en donde se | $ 1,000,000
SOCIAL  |socldlicen estrategios de RBC v Primeros Auxilios s
Psleolégicos. ;

www.rovlra-tolima.gov.co
Calle 3 No, 110 diagonal al parque Simén Botivar
alealdia "_ro'\rim‘—iﬂ??ﬁﬁamgci_u,caj'{”ahs‘(5?}{5§.288-0@55 i

Harano de

HSibn:
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e

Reailzor y éjecumr & Plan para la conmemoracidn
del Dia Mundial para la prevencién del Sulcidio y Dia $ 1.000.000
Mundial de la Salud Menial,

Organizal una escena teatral que sensibilice sobre o |
tolerancia y hobliidades sociales que se presenferty $ 1.000.000
an los barics de la zena urbona del muriciplo,

Apoyo enla atencién de ia ined leleérics exclusiva
que funcionard 24 heras para kratencidn psicosocial $0.00
con atencion de la pandemia COVID - 19,

Rediizar encuestas o la poblacien adolescente del
fmunicipio a fravés de medios digitales sobre el $ 1.000.000
jeonsuma de spa. (561 adolescentes que eguivalen A
|0l 25% dlel fotal ds poblacién de 12 17 afios).

[Artieuler con el enfome instituciondl 1a redizosidn de
jomada virtual o sesiéh televisiva para crientar o los $'1.000.000
pudres de familia sobre lo prevencién y manegjo del el
consumo de spa,

-'Reca?imr y elecutar st Plan para o conmemoradiorn |

delmes de la Prevencisn, $ 1.000.000

TOTAL : $10.000.000

RIMENSION DE_SEXUALIDAD, DER ALES Y REPRO UETIVOS: Conjunto de
i promover las condiclones

acciones sectoriales, ransectoriales y comuniiarias para
sociales, econdmicos, polilicas y culturales Que permiton, desde un enfoque de
derechos humanos, de género v diiferencial, el elercicio libre, auténomeo e informadio de
ld sexualidad: el desarolio de los potencidlidades de jos persangs durgnie todo su cliclo
vital: y el desarrollo social de los grupos y comunicdades, fueron apobades por el
consejo de Gobiemo el valor de $12.000.000 [DOGE MILLONES DE PESOS MCTE).

o . Co%G7
- COMPONENTE DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD INVERSION EN LA
PDSP o L ' . _ ACTIVIDAD
Disefor y difundir Informacion en salud sobre signos
de olama en o gestacion y cuidades a lo gestante $ 1.400.000

gl recign nacido,

$ 1;490.0@5 .
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Ise Informe sobre's{gnas dé dlarma, culdadoes,

recomendaciones generales para una maternidad
segura,

Difundir @ fravés de  medios masives  de
comunicacion la importancla de o asistercia o la
consulta precongepcional.

$ 500000

DIMENSION DE
- SEXUALIDAD,
- DERECHOS
 SEXUALES Y
REPRODUCTIVOS

Realzar famizaclén con proebas r@#g@m pard Sifils

| ef la zona urbana y surdl o poblacidn considerad
|como riesgo {Trabajodorss  sexuaies, victimas,

poblacién migrante v comuniclad indigsnc).

$ 1;500;0()0'

[Apoyo loghtico. para lo  redizecion  de I
Implementacion de la consulia diferencia del joven

en ¢ios LE del sector niral.

| Arficular con las 1LE -??dncﬁco Mirmhdn y Téenicq Lc: [
 Celba la redlizacién de jomades vituales para ki

Froyeccion del documento de Proyecto de vida de
cada uno de los estydiantes.

$ 1.500.000

| Recilzar 4  jornadas de &a{ﬂma}cﬁa paa lal
preparacion de la maternidad § potemidad segum :
[y tespornsable,

$ 1.000.000

Redlzar 2 Jomadas de educacién en salud dufgldﬁ-.
a treibajadorss sexuales v poblacién mi igrante sobre.

g prevenclén del VIH « ETS.

$ 600,000,

Redlzar la conmemoracion del dia del VIH en o
anformo comuniferio.

$ 600000

Reaiizor la dotacian de {9) boﬁc;uiﬁes denominados
de pimerss auxllios sexudles gue czmmangaﬁ-
| {Preservatives, Pldora del dia déspués informeicidn |
-escrita, toollas higiénicas).

$3.000850 ;

TOTAL

312*‘3&0 eGWf .

www.rovira-tolima, gav.ca
Calle
slealdin@rovira-tolima, govico Téi (67}(8} 288 0058

Na, 1-10 diagonal al parque Simén Balivar

_ : 8 lc mainufri@fén £ ol o liss
s sanitarios v fifosanitarios de ias mjjmen’fas yla ge&ﬁén fransac}wm de la seguridad

‘Horarlt de Ataneidn:
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o

-qllmenfdz‘ia-ynuﬁg:ionei <on pespectiva 1@r#ft@r§al, fueron aprobados por el conssjo DE
Gobiemo el valor de $3.900,000 (TRES MILLONES NOVECIENT 05 ML PESOS MCTH).

COMPONENTE DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

PDSP

COSTO/
INVERSION EN LA
ACTIVIDAD

- | Redlzar una Jomada de educdcién con el personal
asistencial del hespital, personal docente de CDI ¥
euldadores de los programas de (CBF parg Jo
identificacidn de los signos, sintomas y clarmer de

$ &00.000

DNT agudea. AT e ST

Redlizar la entrega de informadldn en saiud donde

D?ggﬁi‘g”gﬁ se soclilicen Ids Guics dlimentarias duranfe e
GURIDAD staicidn,

ALIMENTARIA Y | 90190

$ 1.000.000

. NUTRICIONAL tevaniar I Linea base de ONT Croniod en menores

 de 5 anos del Municipio.

$0,00

‘D}seﬁag y sjecuter el Pian pcm ol canmemoracian

camunitario. ;

 delda Semana de la Lactancia matema on ef entorn |

% 800,000

| Disefar, publicar ya&:ﬁdﬁmt lex rutg in#éérél pota o
{ afencion a NN y gestentes con Riesgo Nutriclongl,

$ 1.500.000

TOTAL

$2.900.000

¥

AN LY
niizar el

EN DE VIDA SALUDARL b o
sectoriil, fransectoral y comunitare.

que busca gara

)

CIENTO CUATRO PESOS MCTE).

.

pacio de dcclén

disfrute de una vidd sand,
en las diferentes etapas del ciclo de vida, promeviendo mockos, condiciones y estilos de
vida saludables en los fenitorios cofidianes de s personas, famliics y comunidades, as!
como el acceso a una atencién infegrada dnfe sifuaciones, condiciones v eventos
ransmisibles, con enfoqus difarencial y equidad social, desde urie perspectiva de
desamolio humarno sostenible, fusron  aprobadios por el conselo DE Gobiemo el valor
Ce 345.439.104 (CUARENTA Y CINCO MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y NUEVE ML

COMPONENTE DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD [

PDSP

oSt/
INVERSION EN 1A
ACTIVIDAD,_

| Resilzer ol Gpoys oGRS pare 1d reclaacion e s
|domadas Naclonales de vacunacion, segin los
ilineamientos del MINSALUD. -

$1.500.000

www.ravira-talima.gov.co
Calfe 3 _ E S
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DIMENSION DE

ViDA
SALUDABLE ¥

CONDICIONES
TRANSMISIBLES

N Realzor 2 Jomadaos de Educacion v/o informacion |

en salud difgida a cuidadores de menores de §
afios, poblacion migrante sobre e asquema PAIL

$ 600,000

uso de heramientas tecnoldglcas.

Implementar a estrategio ia Tarea es ¢l AEDES con
Ias instituciones educativas del rmu nicipio a fravés de

$ 2.000.000

Reallzar ung rdndd‘ de visitas de inspeccién casa o
©asal (3200 viviendas) para la identificacisn de focos
del dengue v eliminacién de criadéros del mosquito,

$ 10.000.000

municlgio.

Realizar 1 Jornada de rei:oéiemié&n de Inservibles en |
coda une de los baros de o Zona  urbang,
|eoordingndo  con  os diferentes aclores del

$ 1.800.000

eliminacién del mosquito frarsmisor del Dengue en
lat zona vrbana del municipio.

Realzar 1 "Jomada de fumigacien para ol

$ 5.000.000

con incldencia de o leishmanieisis.

¥

Reclzar una Jormada de fumigacidn en ias veredas|

$ 5.239.104

Realzar una ronda de inspecaidn casa a oXsa en
cadd una de las viviendas de las veredas con
neldencia de leishmanicsis.

$15.000.000

{Piondr "o Tavés de medios masves de]
| comunicacion mensales de sensibliizacion sobre 1o
Prevencion de Id lepra, signes v sintornas, medidas

de protecdsn.

$ 500000

'E:Jifundir a fravés  de medios  masivos  de.

comunicacion informacion en  salud sobre |a

prevencion de la TBC, uso de tapabocas e
identiflcacién de sigrios y sinforags.

$800.000

| Difundir piezas de informacion y educacion ensalud |
‘para los establecimientos comeraigles v demas sitios
que afiendan plblico sobre las medidas de
prevencion del COVID 19, uso de tapabocas, lavade

de manos, distanciamiento socidl,

$ 3.000.000

. Acaldin
~ Horsnio da Afercion:

rovira-tolima.gov.c
0. 1-10 diagonal 2l parque S
@r@ﬁ&%@ﬁﬁ?sgb&f&ﬁﬁ .
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IOTAL'” T $45.439.104

Z. DIM

i

AENSION DE SALUD Y AMBIIQ LABORAL: Conjunte de pelificas e intervencioness
sectorales v fransectoricles que buscan ef blenestar y profeccion de la salud de los
trabajadorss, o través de o promocidn da modos, condiclones y estiios ofe vida
saludables en el dmbiio luboral, el manienimiento del bienestar fisico, mentaly soclal de
las personas en fodas las ocupaciones, y el fomento de las intervenclones que modifican
pasitivamente las situaciones y condiciones de Interds para la salud de los habojadores
del sector formal e informal de la economia, fusron aprobddeos por el consejo DE
Gobierno &l valor de $3.000.000 (TRES MILLONES DE PESOS MCTE)

. COs10/
‘ COMPONENTE | DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD INVERSION EN LA
: PDSP ; ACTIVIDAD
S | Realizar una compania de sersibilzacion a través de
mimos sobre la prevencidn del contagio de COVID $ 1.000.000
DIMENSION DE | 19 cofo nueva enfermedad loboral y las mediidas —
SALUD ¥ de protecclon, ]
AMBITO Levantor el diognésfico del saclor comercial de 1o
LABORAL | z0na ubana def municipio, realizando el andliss de $ 2.000.000
las condiciones en Seguridad Ceupacional.
TOTAL $3.000.000

el

’ ASTR

¥ i

NSIOF p_PUBLICA EMERGENCIAS SASIRES: Espacio de accién
sectorial, fransectorial y comunitaria, que propende por la profeccidn de individuos y
colectivos anfe los riesgos de emergancias o desastres que tengan Impacto en salud
plblica, procurdndso reducir los efactos negativos en la salud humana y amiblental, a
fravés de la gestion integral del riesgo como un proceso social que ‘orsnta o
formulacion, elecucidn, segulmiento y evaluoeion de polfficas, planes, programas,
proyectos y accionas permanentss pam el conocimiento, o reduccidn del desgo v e
manejc de emergencias y desastres, con el fin de coniribul en i seguidad sanitaria, el
bisnestar, ia calidad de vida de las persenas y af desanollo sostenible en el tertorio
naclongl, fusron oprobadas por &l consafo DE Goblemo el valor de $1.800.000 (UN

MILLON OCHOSCIENTOS MIL PESOS MCTE].

i fu £

o

CosTo/
INVERSION EN LA
ACTIVIDAD _

DESCRIPCION DELA ACTIVIDAD

www.rovira-tolima.gov.co
Calle 3 No, 1-10 diagonal g parque Simén Bolfvar

slcaldia@rovira-tolime.gov.co Tel.: (57)(8) 208

Huratio do Atencibn:
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DIMENSION DE | diigitales dirgldo o los propietarios de los centros
SALUD PUBLICA |turisticos sobre  Nomafividad en piscinas v

EN
EMERGENCIAS Y | sumiersidn.
DESASTRES

Realizar ?tdller Tedico - Prachico o fmifés de meciios

$1.000.000
prevencidn de accidentes por ahogamiento v

| 1 Jomada de Asstencia Téenica en id formulaeidn &
Implemeniacién de los Planas de Emegencia en las
Instituciones de compelencia del municipio,

$800.000

TOTAL

MCTE).

2, DIMENSION
 conllevan neg
addlescenda; envejecimisnio y velez; salud y género; salud e poblacionas étnleas;
discapacidad y Fomentar buenas practicas de gestion Y desarolio de capacidades que
favorezean lo mavilzacion social de todos los sectores, la paricipactén de la sociedad
civil y de los gnipos organizados en los procesos de planeacion y control secial a la
elecudién delas intervenciones y recurses, controland los confiictos de intereses, fueron
aprobodos por ¢l conseje DE Gobierno el valor de $10.000.000 (DIEZ MILLONES DE PESOS

e S_VULNERABLES: Atender los determinantes partteulares que
uldades sociales y sanifarias persistentes en la primerd infandia, Infanciay

PDSP

COMPONENTE |

| I
: DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD { INVERSION EN LA
__ACTIVIDAD

GRUPOS.

DIMENSION DE |
VULMERABLES

| Realzar Una Jomada de sdueacién digidaal
pasonal  asstenclal  del  Hospltal  sobre  Ja
Implementacion del AIBPICLINICO.

$ 500.000

| Realizar una jomada de educacion con ol perRanal ;
médico v de enfermera de g ESE sobre los
lineamientos de la estraiegio 1AM,

£.500.000

Realizar un faller tedrco pracice oon ol personal
{ médicoy de enfermana de la ES.E sobre la Gula de
-atencién al binomic macdire & hio.

$ 500.000

Redizar un Taler eréadics sobre “estimulacién
temprana y diagnésfico de alteraciones en el $ 500.000
‘crecimientoy desanolle, didgide a las enfermeras de. !
rESE :

[Reclizaria aplicacian del Tanaae SRE a1 TO0% 5 1ok |
adultes mayores ds la zora urbana del municiplo v’
redlizar el andligls de o Informacion recalectada.

$ 4.000.000

S esaire

™ Horario g8 Atercmnr

www.rovira-tolima.gov.co
GCalle 3 bo. 1-10 diagona) al parque Simén Bollvar

 sleaidia@rovire-tolimagey.eo Tel.: (57)(8) 288 0086
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Alcaldia Munic

' 'Rspmdudr en fisloo: ipos-fe‘éj Jois rutars de Atencidn
Integral a la viclencia con enfoque de généro % $ 1.000.000
redlizar 2 reunienes de sociolizacidn,

Reéalzar '} esffafagj@ de Cmﬁéﬁ Humanos en I ?@m |
brbang en donds se soclalicen las prncioales $ 1.000.000
medidas de seguridad vial,

Redlizar i conmemaracian del Bia daT AGuTS Mayor
= Colomblano de Oro o través de g enfraga de
Jeegos didacticos v mensales de informacidn en

seilud, -

$ 1.000.000

Redlizar la enfrega de Kis de higiens y proteccian |
personal en el mareo de la Celebracion del Dia o | $1.000.000
I Discapacidad

Otk T 10,006,600

Ademds de [os deberes v derechos convenidos en el presents o se obliga
especialmente a: 1. Suminisirar la Informacién, documentacion; elementos y acliitar las
condiciones para &l cabal cumplimlento del objeto del contrate an la forma y opertunidad
convenidas. 2, Confrolar Ia calidad dsl objete del contrato vy el cumplimisifo de los

§ X £

Tequisitos y condiclones convenidas, 3. Cancelar el valor del contrate de ocuardo a las

condliciones convericias. TERCERA.~ VALOR DEL CONTRATO: CIENTO TREINTA Y TRES MILLONES
QUINIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL CIENTO CUATRO PESCS MCTE (§133.689.108).CUARTA..

~ FORMA DE PAGO: § Pagas mensuailss por valor de $24.046.038.8, el cual estard sulsto a ki

enirega de sopertes de eiscucion Téenica y Financiera ¢ada uha del 18% vy dllimo pago del
10% por valor de $18.358.910 hasia completar sl 100% de sjecucién. El pago deberd ser
avalado v autorizade per e supervisor del Conirato mediante Informe respectivo quien
deberd gjustarse o lo sefalado por el estaivto anficonupcion (ley 1474 de 2011 en materda
de supervisiones e Inferventorias y cumplimiento ¢ Pago de aportes de segurided social y
parafiscaies. QUARTA-OBLIGACIONES: Obligaciones Especificas: CONTRATISTA se obliga
con la enfidad @ glecutar el objefo del Controte de Geuerdo a 1os sigulentes fterms; 1.-
Garanitzar la presiacion de los serviclos e Promocion y Pravencion en Salud, 2.~ Presenicr
informe del 1 ol & de cada mes, con kos respectives sopoties de pago pora cada actividiod
conespondientes al mes inmedliatamente anterior. 3.~ Contratar los servicios del personal

liheo con expedencla y necesarlo para la ejecucion del objeto del Canvenio diferente al

de IPS. 4. Presentarles debidos soportes fisicos de la siecucidn téanica y financlera de los
activicades desanolicdas. 5~ Colocar en coda octividod realizada s pendén de Ia
alealdia municipal, y o informar que la actividad 5 apoyada con recursos por parte da la
Alealdia Municipal 6. Tener en cuenta los formatos esta biedidos para el registro y sviciencia
informes como soporte de jos aatividacles sjecutadas, 7. Blecutar el prasupussio de
Ao alo establecido para edda Uimensidn. Obligaciones Generales: L.Cumpiir'e
sonespondientes o Sistema General de Seguddad Socidl Infegral, de conformidad

eornlos

f
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establecido por Ia normatividad vigente. 2. Cumpir con todos los requisitos para la affiocidn

d la Administradora de Riesgos Laborales conforme con la normatividad vigente, 3.
Salvaguardar y responder por los eduipos v elementos que le sean asighados porg
el cumplimilente de sus cofividades confractuales. 4. Mantener la reserva

confidencialidad de la mformacion que obtenga come consecuencia de Jas actividades
que desanrolle parg el cumplimiante del obleto del contrato. § Corocer ¥ acotar lo
dispuesto en el Manual de Contratecisn del MUNICIPIOL 6. Inforrnar oportunamenta de
cualquler peficién, amernaza de quisn actuande por fuera de o ley pretenda obligarlo o
hacer u omitir dlgin acto v oeulfar hechos qus dfecten los Intereses del MUNICIPIOL 7.
Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y cuatro {4} meses mds
Y prasentarse at MUNICIPIO en el mamento an que.sea requerido por el mismo para la
suscripeidn de la corespondiente acta de liquidecidn, en caso Que apligue. 8. Cumplir con
el obleto del contrate. Adelantar oportunamerite los framites y cumplir los requisthos pa
la glecucion del contrato. 10. Defender en fodas sus acluaciones los interesas del
MUMNICIPIO y obrar con lealtad y busna fe en todas Ias etapas confractuales, 11. Informar
aporfunamenta cualquier anomalia o dificultcd que advierta en el desarmollo del contrato
¥ proponer altamativas de solucién ¢ las mismas, 12, Atender las peticiones y/o consulics
quele indique s supervisory se reladionsn con el objato del contrafe. 13. Asistiry parficipar
enlos comités, incluldos los de evaluacion de propuesty, reuniones, talleres, jJuntas v demés
avenios que le indiave el supervisor v se relacionen con el oblefo del contrate, 14 Los
demds que determing el SUpSIVIsory gue se relacionen con su objeto confractual QUINTA.-
MPUTACIO] {EUESTAL: El CONTRATANIE pogard ol gosto que ocasione ef presafite

| confrate con c@g@ al Cerfificado de Disponibiidad Presupuestal CDP No. CD3 - 20200189

de Junic 20 de 2020 con Identifiaccion presupuestal 25322901 Sistema General de
Parficipaciones, expeadido por el Jefe de Presupuests de I Tgssrera Municipal v con
afectacion al presupuesto por vdlor de $133.589.104.00. SEXTA+ PLAZO DE £JECUC N: Ley
Adminisfracion Municipal de Rovirg Tofima, establece un plazo de glecucion de CIENTO
SESENTA Y CINCO (165) DIAS CALENDARIO, conlacos o partir de la suscripclén del acta de
inicio, SEPTIMA. - SUSPEN; ON TEMPORAL DEL CONTR Q: Solo en eventos de fuerza mayor y
caso forfullo los partes podrén suspender o elecucion del confrato. Este hecho, previo

- cenceplo del Supersor, se hard constar en asta que suseriblrén &l CONTRATISTA v el

Supervisor.con i viste bueno def Crdenador del Gosto. QCTAVA.» ¢ ON: E| CONIRATISTA
s0lo podrd ceder e presente confrate: mediante confrato de cesldn celebrado con of
cesionario, previa autorizacion eXpiesd y escrita del CONIRATANTE, la cudl requeird
conceplo previo del Supervisor, mediante anto administrafivo  miotivado, NOVENA
GARANTIAS: De conformidad con el articulo

10 exigird garantics,

INTRATISTA /o sus dependientes stios hubiere, en consecuenciy tampoco habrd lugar

¢ de prestaciones socldles y de ningdn fips de emolumentos distintos ol valor
IMASEGUND A SANC POR INCUMPLIMIENTO:

oima podra mediant

gonl &l parque Sind Bolivar
N8.90Y.00 Tel.: (57)(8) BB 0068

imiristrative motivado, 1
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ai CONTRATISTA por el incumplimiento parcial en sus obligaciones. Estas sanclones no
podran superar o diez {10%) del valor del Confrale, En case gque venddo el plazo del
Contrato el CONTRATSTA no haya cumplido la iotalidad de sus obligaciones la
Adminisiracion Municipal de Rovira podré hocer efectiva una clausula penal pecuniaria en
un manto equivalente ol diez (10%) del valor total del Confralo, como estimacién
anficipada y parclal de los pefuicios que se causen, sin perjuicio de que la Administracion
Municlpal de Rovira Tolima puedd solicliar ol CONTRATISTA lo totalidad del valor de los
perjulcios causadss en lo que excedan de valor de cidusula pecuniara, EL CONTRATISTA
autariza que la Administracion Munlcipat de Rovira Tolimo descuente de los sUmas que le
adeude, ios valores comespondientes a lg cléusula penal pecunianc. DECIMA TERCERA.-
DEBER_DE CONEIDENCIALIDAD Y RESERVA: B CONTRATISTA, estd sometido al deber de
confidenclaliciad y reserva en el manejo de lo Informaocién gue con ocasion del Conlrato
le sea suministradia por la Administracion Muricipal de Rovira Tolima o conocida por é por
cudlquier medio, so pena de proceder la terminacidn unilateral del presente Conirato.

ECIMA CUARTA,- CAUSALES DE TERMINAGION DEL CONIRATO: Lo Administracion Municipol
de Rovira Tolima medante acto administrativo debidamente motivado dispondra fa
‘terminacién anticipada del Contrato en los sigulentes eventos; 1. Cuando las exigenclas del
servicio poblics lo requieran o la sifuacién de orden poblico lo imponga. 2. Por muerte o
incapacidad flea pemanente del CONTRAT TA, 5l @8 persona natural, o por disolucion de
la persona juridica del CONIRATISTA, 3. Por interdiceldn judiclal o declaracion de quiebra
del CONTRATISTA. 4. Por sesacién de pagos, concurso de acreedores o-embargos judiciales
del CONTRATISTA que ofecten de manera grave &l cumplitmiento del Confrato. 5, Por mutus
acvercio. DECIMA QUINTA.- CADUCIDAD: La Administracién Municipal de Revira Tolimo
podrd declarar la caducidad cuando se presenien hechos constitutivos de incumplimiento
de las obligaciones a cargo del CONIRATISTA, gue afecten de mbnera grave ¥ directa la
ejecucion del Conirato y evidencie que puede conducr o su poralizacién. DEC IMA SEXTA,~

FECTOS DE LA CADUCIDAD: £n caso de produckse la declaraioria de caducidad por parte
\cirpinlst Municlpal de Rovie Tolima mediante acto administrativo
debldomente motivado se dord por ferminado el Conlrato y ordenard su flauldacion enel

estado en que se encuentre. PARAGRAFO: Bl Confraldnte podké abstenerse de ¢
caclucidad sl : i

_ nlicen lo elecucién del obje . DECIMA SEPTIMA .- ME
SOLUCION DE_CONIROVERSIAS CO $: Los controversias gue suran
ejecucion del objeto contraciual se soludianaran preferdblemente m
rhecanismos de arreglo directo v concliiacion determinados en la ley. DECI M
LQUIDACION DEL CONTRATO: E| presente contrate se liquidara de comun acu:
partes dentro de los cuatio (4) meses contados a partit de su finalizacién o de la expedici
del acto administrative que ordene su terminacién o de la fecha del acuerdo que ko
disponga, parg o cual el Supervisor preparard. el acta correspongiente. PARAGRAFO
PRIMERQ: §i el CONTRATISTA no se presenta a la liquidacion olas partes no llegon o acuerdo
sobre el contenido de lo misrma dentro del plazo establecido en la presente cldusula, lo
n serd prociicada directa y unilateraimente por ol Confratante dentro de los dos
(2) meses siguientes. DECIMA NOVENA,- DOCUMENTOS DEL CONIRATO: Formon parte
Infegral de éste Contrato los siguientes documen .08 documentos gue soportan el
proceso pre-confractual. 2, Todas las modificaciones, adiciones © aclar

araciones gue se
spidan con posterioridad. VIGESIMA.- REQUISITOS PARA LA GELES YACION: Para celebrar el
RATISTA deberd demostrar la inexistencia
gorios  y  sanciones  por  responsablidad  fiscal.
EIECUCION: E presente conirato se enfiende

www.rovira-folima.gov.co

Calle 8 No. 110 diagonal al parque Simén Bolivar
. Jleadia@rovira-talima.gov.co Tel: (57)(8) 268 0068

prey cuando se adopten las medidas de control & infervencion necesarias,
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feposard en el archive de la Administracion Munlcipe de Rovira Tolima,
expeding fotocopla o los interesados. VIGE: ERCERA.- DOMICILO CONTF

por ef Hospltal

7%

.

2

AUL EERITANDEZ SALAZAR
A4 Son Vicente

DIEGO ANDRES &
Alcalde Municipat

YEISON ADOLFOCAMFOS GARCIA
Secretorio Localde Soiud

Reviso: Johanna Avila - Asesora juridica
Contenido juddice

Www.rovira-tolima.gov.co
Calie 3 No. 1-10 diagona) al parqus Simén Bofivar

Senespondlente suscripcién entre los partes, raglstrs presupuestal, y o fima del acta de
IMA SEGUNDA - COPIA, Dei presente confrato sdlo se expedird un original que

fodos los efectos legales en presents Contigto tendra come domiclio contractual el
Municipio de Rovira Toima. Para constancic de lo anferior te firma ‘por quienes en el

Intervinleron y el supervisor del confrato, quien se declar enterado del mismo; el primero
01} de Julio de 2020

@rovira tofima,gov.co Tel.: (57)(8) 288 0066

Atencidn
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TPO DE ACTO CONIRATO . FECHA:
CONIRACTUAL: INTERADMINISTRATIVO No. 003 18-JUNIO- 2021
; _ INFORMACION BASICA DEL CONTRATISTA :
RAZON SOCIAL HOSPITAL SAN VICENTE ES.E
NIT No. 809005719-4 "
_REPRESENTANTE LEGAL | CARLOS RAUL FERNANDEZ SALAZAR
CC. No. 19.467.532 de Bogotd
DIRECCION: _ Carrera. 7 Calle 4 Esquing
_CUDAD: ' Rovira - Tolima, _
TELEFONO: .1 2880790-2880077 | E:mai: hospilal sanvicenle@hoin
DOSCIENTOS CINCUENTA Y SEI§ MILLONES CUATROCIENTOS v INTIDOS ML

VALOR TREINTA Y CINCO PESOS ($256.422.035) MCTE

PLAZO FASTA LA TERMINACION DE LA VIGENCIA 2021

“CONIRATO INTERADMINISTRATIVO SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE ROVIRA
TOLIMA Y EL HOSPITAL SAN VICENTE ES.E PARA PARA FINANCIAR LOS GASTOS DE

OMEO | SPERACION DE LA EMPRESA SOCIAL EN EL MARCO DE LOS RECURSOS DEL
SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES CORRESPONDIENTES AL SUBSIDIO A La

OFERTA EN ELMUNICIPIO DE ROVIRA - TOLMA® |
FL_GOBIERNO {MUNICIPAL DE ROVIRA. TOUMA, 'identiicico con ef NIT 800.100.138.9,
representado pior DIEGO ANDRES GUERRA QUINTERO, Mayor de edad, identificado con Ia

cedula de cludadania nomero ?3.40202] de Ibagué - Tolma, Representanie Legal dei
Municipio, debldamente posesionade segun aeta del 48 de Diclembre de ' 2019 y en ejercicio
de las facultades constitucionales y legales, quien en adelante se denominarg EL MUNICIPIO
de una parle y de ofra parte, por una parle ¥ porla olra CARLOS RAUL FERNANDEL SALAZAR
idenfificado con la cédula de cludadania nGmero 19.467.532 de Bogotd quien obra como
representante legal del HOSPITAL SAN VICENTE ES.E. en su condicion de Gerente, quien

declara bajo fo gravedad de Juramento, gue no se halla incurso en ninguno de las causales
consfitucionales y legales de inhablidad e incompatibilicierd Y qulen en adelante se llamard
CONIRATISTA; Hemos convenido celebrar el presente CONTRATO INTERADMINISTRATIVO, e cual
se regrd por las clausulas que a confinuacion se expresan previas las  siguientes
consideraciones: 1. Que el Municiplo dle Rovira Tolima cotmio enfidad femtorial fundamenial de
la divisidn politico administrativa del Estado con avionomia poltic 1, fiscal y administrativa,
denfro de los imites que le sefiala Ia Consiifucion y la Ley [Art. 1° Ley 136 de 1994}, fiene como
finalidad el blenestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacidn. 2. Que,
el municiplo de Rovira Tolima como ente terfforial ls Carresponden las funciones de Administrar
los asuntos municipales y prastarlos servicios piblicos que determine la Ley, ordenar el desamolio
de su lemiiorio v construlr los obras que dernonde el progreso municipal, promover la
paricipacién comunitaria y el mejoramiento social y culiural de sus habltantes, planificar ef
desamofio econdmico, social y amblental de su fenitorio, de conformidad con la Ley v en
coordinacion con ofros enfidodes, solucionar. las necesidodes Insatisfechas de salud,

g £yUcacion, saneamiento amblental, agua potable, seivicios publices domicliarios, vivienda

fcion y deporte, con espacial énfasic en ta nifiez, la mier, la lercera edad v los seciores
peitados, dirsciumente y en concurencia, complementariedad y cooriinacion con fas
tidadles teniforiales y la Nacién, en fas ferminos que defina fa Ley, velar por ef

B oV '
serque Simdn Bollvar
o Tel. (57)(8) 2650086 - 2880455
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manejo de los recurses naturales y déf medio ambiente, de conformidad con la Ley, promover
el mejoramiento econdmico y social de los habifantes del respectivo runiciplo, hdacer cuanto
pueda adelarifar por si mismo, en subsidio de olras entidades tertoriales, mientras éstas
proveen lo necesarlo y las demds que sefidle la Constitucidn y la Ley (Art. 1° Ley 136 de 1994).
3. Que la Ley 715 de 2001 por la cual se dictan nomas. orgdnicas en materia de recursos y
competencias de conformidad con los articulos 151, 288, 356 y 357 (Acto Legklativo 01 de 2001]
de la Constitucion Politica de Colombia v se dictan ofas dispesiclones para orgdnizar la
prestacion de servicias de educacién Y salud, enfre ofros, v principalmente es ef articulo 43
deflne los competentias de los éntes temtoriales en el sector saludk Por lo anteror tenemos &l
articulo 43.2 que refiere la prestacion de servicios de salud, 43.2.1. Gestionar la prestacion de
los servicios de salud, de manera oporiung, eficiente y con cdlidad a la poblacion pobre en o
no cublerto con subsidios a la demanda, que resida en sy jursdiceidn, mediante instituciones
prestadoras de servicios de salud publicas o Privadas. Lo gue indica que es Equisite de las
entidades publicas, realizar el ramite corespondiente a fin de que se cumpla de mansra
aporiuna con la prestacién de los servicios de salud, de manera que conlleve dl cumplimiento
de los fines del estodo mas exactamente en esta oportunidad en 1o referente al servicio de
salud. Ademdas et arficulo sigulente reze: 43.2.2, Financlarcon los recunos propios, st lo considera
periinente, con los recursos asignados por conceplo. de parficlpacionss y demds recursos
cedidos, la prestacion de servicios de salud o la pablacion pobre en Io no cubierto con subsidios
a la demanda y los servicios de salud mental, 4. Que el ariculo 44 deld Ley 715 dé 2001 porla
cudl se define las competencias de los runicipies en o prestacion de servicios de salud asfy
coordinar lo referente a este sector y &l Sistema Ge sral de Seguridad Social en Salud en sl
ambito de su jurisdiccion, para lo cual debertin cuniplir las funclones asignadas en pro det

-
W&Mn'&_n o

sector salud, sity perjulcio de las asignadas e oiras dis asiclones 5. Que el articule 231 de la Ley
1955 de 2019, "Por la cual se expide el Plan Nagcional de Desorrollo 2018-2022", 'y misdiante el

cual se modificd las compatencias en salud por parte de la Naclén, ccupdndoese de la
fincnciacion, verficacidn, confrol y pago de los servicias y tecnologias en salud no financiados
confecursos de la Unidad de Pago por Capitacion - UPC de los afilados al Régimen Subsidiades
que se presten a partir del 1 de enero de 2020, a lin de fortalecer la sostenibilidad financiera det
Sistermma Genergl de Seguridad Social en Salud. &. Gue &) arficulo 233:de lag mismd ey 1955 de
2019, modificd los criferios de distibucién de los recursos del Ssterma Gerieral de Participaciones,
contenidos en el arflculo 47 de la Ley 715 de 2001, estableciendo de esa manera que los
recuros comaspondientes al SGP en salud se destinara y distibuira en los sigulentes
componentes: 1. el 87% para el aseguraimiento en salud de los aflindes al Régimen Subsidiado;
2. el 10% pora salud poblica y el 3% para el subsidio a a oferta, 7. Que los articulos 234 y 235
ibidem, modifice la perspeciiva de distdbucion del componente de assguramiento en salud de

los que se encueniren afliados al Régimen Subsidicdo y del componente de salud publica y de
subsidio a la oferta, establecidos en los articulos 48 v 52 1 de o Ley 715 de 2001, respectivarnente.
8. Que o fravés del Decreio 780 de 2014, “Por medlo del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Salud y Profeccion Social® mediante el cual s& incorporaron las
nomas relacionadas con lo atencién o lg poblacién no =dssguraqg; que esfablecen
disposiciones relacionadas: con la distibucion de los recursos del Sislema Geineral de
Participacionesy que ademds requleren un replantearniento en el marco de lo dispuesto en la
Ley 1955 de 2019, 9. Que el Decreto 268 de 2020 "Por el cul se sustituye parclalmente la Parte
¢ dellibro 2 del Decrefo 750 de 2016, Unice: Reglamentario del Sector Salud y Proteccién Social
/72 modiica el arflcule 2.2.5.1.2 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector

lentos y variables de distibugion, asignacion y Usode los re¢usos del Sistema General |

ma.gov.cq
al pargue Simén Boliver
L Tol.: (57)(8) 2880066 - 2680455
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Parficipaciones para Salud ¥ se dician ofras disposicionss. 10. Que el arficulo 2.4.2.7 ibidem
dispuso que "los recursos del subsidio G o oferfa deberdn ser usados por los deparfamentos,
municipios cerfificados y distiflos referidos en el articuio 24.1.3 del presente decreto, para la
financiacion de los gastos de operacion de la prestacién de servicios de sajud de las Ermpresas
Soclales del Bstado o administradores de Infraeshucium piblica destinados a la prestacion de
seivicios de salud, de acverdo con lo establecids en numeral 52.2 del articuls 52 de laley7is
de 2001, modificado por el articulo 235 de la Ley 1955 de 2019". De esta misma referencia se
delerming que fanto los departamentos, los distrites definidos en el articulo 2.4.1.3 del precitade
decreto y los municipios ceriificados, asignardn fos recursos desfinados para e subsidio o la
oferta a las Empresas Sockales del Estado o} qz&ﬁzfﬁtsfmms-dé-mfmastmcwm-'xiﬁbﬁm para la
prestacion de servicios de salud, tenlendo en cuenta el listado definiclo por el Ministerio de Salud
¥ Proteccidn Soclal, y su glecucion o materalizacidn deberd realzarse medianie la suscripcion
de convenios o coniratos que garanticen la transferencia del subsidio a dichas entidades. 11.
Que el Ministerio de Salud y Profeccidn Social emitié Decrato 248 de 2020 Por el cual se sustituye
parciaimente la Parfe 4 del Libro 2 de Decrefo 780 de 2014, Unico: Reglamentario def Sector
Salud y Proteccién Social y se modifica of arficvis 2.2.5.1 2 del Decrsto 1082 de 2015, Unico
Reglametitario del Sector Administrattivo de Praneacion Nactonal, en relacion con la definicion
de los criterios, procedimientos y variables de distibucion, asignacion y uso de los recursos del
Ssterna General de Participacionss para Saludy se dictan ofras disposiciones, Acotado a lo
anterior el arficulo 2.4.2.8 bidem, dej6 en poder del Ministerio de Salud ¥ Profeccién Social, I
expedicion del acto administrative mediante el cual se fijen los Ineamientos para ef seguimienta
al uso y ejecucidn de los recursos del Sisterma ‘@aﬁéﬁéﬁd&f@rﬁcmﬁprz% Q que se reflere el
Decreto.12. Que mediante fa resolucion 857 del 29 de mayo de 2020 se fljan Jos ineamientos
oar e} cuclin de los recursos 'del “Subsidio @ la Oferta def Ssternéa General de
Parficipaciones en Salud, por porte del Ministero da Salud y Profeccion Social en slejercicio de
las facultades en especial las con 428 del ¢ el i

Arficuio 1 de la resolucién 857 de ; S pard el uso y elecu
recursos del subcomponente del subsidio o la oferta def Sistema General de Partitcipaciones en
Salud. Que e! Arliculo 2 de la citada resolucién frata de ios ineamientos para ld suseripcién de
convenios o'confratos con I ESE y la Infraestructura poblica beneficiarias det subcomponente

publica, monopotic en servicios frazadores, con los que o5 departamentos, distrifos o municipio
certificados suscrbirdn los convenios o contratos. 13. Que el Arliculo 5 de I resolucicn 857 de
mayo 29 de 2020, establece que una vez o Nacldn redlice el respective giro de los recursos del
Sstema General de Participaclones del subsidio a lg oferta, se deberd proceder por parte de
las enfidades terftorales o lo suscripeidn del convenlo o contrato a que hublere lugar para ia
trasferencia de del recurnso a las ESE o administradoras de Infrasstrueturg publica. Que en virtud
de lo anferiormente expuesto se hagce necescrio que el municiplo suscriba convenio
interadministrative con el HOSPITAL SAN VICENTE ES.E pora la sjecucion de los recursos del
SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES corespondiente ol Subsidio a I oferta vigencia 202
de acuerdo con los lineamientos dados en ld resolucion 857 de mayo de 2021. 14. Que la causal
Que se Invoca para la presente contratacion es la sefialada en los articulos 2 nurmeral 4 litercl &
de laley 1150 de 2007 v arficulos 2.2.1.2.1 A1y 223.2.) 4.4 del Decreto 1082 de 2015 referentes

Jcontratos interadministrafives. En la susctipcidn del pressnie estudio, queda evidenciads la

dad de la adminisfracion municlpal adelantar el respectivo progeso confractudl de
al marco normetivo que estructure Ia necesidad. Porlo qﬁ?&@‘rﬁx@g@i@ &s hecesarlo
Ypcion del acto contractval raspeclivo ysu w&@cbﬁﬁm(gﬁfﬁf@@m' aios parametros |

il parque Simon Balivar :
60 Tel.; (57)(B) 2880066 - 2680455
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CONIRATISTA sstableciendo que cumple con fodos los requisitos exigides. Por lo anfesiormente
expuesto el presente Confralo se regird por las siguisntes clausulas: PRIMERA: OB JETO:
“CONIRATO  INTERADMINISIRATIVO SUSCRITO ENTRE EL MUNICIFIO DE ROVIRA TOLIMA Y EL
HOSPITAL SAN VICENTE E.S.E PARA PARA FINANCIAR LOS GASTOS DE OPERACION DE LA EMPRESA

SOCIAL EN EL MARCO DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

CORRESPONDIENTES AL SUBSIDIO A LA OFERTA EN EL MUNICIPIO DE ROVIRA - TOLIMA". SEGUNDA:
IGACIONES; Para el cumplimiento del objelo del presante Cordrorto €l CONIRATISTA debe
realizar las sigulentes actividades: 1. ElHOSPITAL SAM VICENTEE.S.E Prestara los senvicios de salud

debidamente habllitados en el portafolio de servidos cemo medicing generdal, odontologia,
laboratorio clinice, atencion de urgencias, trasiados de pucientes, actividades de Promioeién ¥
Mantenimiento de la Salud, atencién ambulaloria serviclo de infermacion u hospitalizacién,
giheco-obstetricia, atencién de partos, laboratorios que se deriven de la atencidn de urgencios,
asf come el suministro de los medicamentos Infra hospitalarios. 2. Con el propdstio de lograr la
cobertura universal del assguromiento, cuando Una persond requlerd la prestacidn de servicios
de salud y no esté offada of Sistema General de Seguridad Social en Salud por parte del

HOSPITAL SAN VICENTE ESEse reclizard el debids tramite, es dect, si cumple con fos requisitos
lo deben afiliar gl régimen de salud que comesponda, fenlendo en cuenla su capacidad de
o % AL SAN

recursas enfregados por el municiplo en virud del m:immihmmaminmﬂvo &n una cuenla
exclusiva, recurses que sdlo podrén ser destinades para la financlacion de fos gastos de
operacion de la prestacién de servicios de salud de las Empresas Sociales del Estado o
administradores de infraestructura pUblica destinadds o o préstacién de servicios de salud., 4.

Presentar faofura de venta a razén de los valores establecidos para

cada paga, los cuales

quedaran establecidos en el confrato a ejecutar y serd revisado por los partes, dichos soportes
contaran de pago de la seguridad social fesgos profesionales, pensiones y apories parafiscoles
o cerlificacion por parte de confador quien debe anexar copla cedula cludadania, copia
tareta profesionat y cenificado de Ia Junta central de contadores. 5. B HOSPIT AL SAN VICENTE
ES.E debe dar cumplmiento con las indicadores y metas, de que trafa el arficuls 2.4.2,7 del
Decreto 780 de 2014, Tenlendo en cuenia cama minine 1o siguiente 6. GESTION DE CALIDAD:

Tiempo promedio de espera para la asignacidn de cita de medicina

general. Meta: 1 Dia B

HOSPITAL SAN VICENTE E.5.E deberd dareumplimiento a fo establecide en la resolucién 1552 de
14 de mayo de 2013. 7. GESTION DE PRODUCCION: Funcionamiento de los  servicios
habililados en ios horarios reportades en el Registro Especial de Prestadores de Servicios de
Salud ~ REPS, Consulta externa: de 7 o 12 y 1 a4 de Lunes a Viemes Urgencias: 24 horas
Promoclon y Mantenimienio de Salud: lunes a viemes 7 a 12y 1 a 4 Vagunacién: Domingo a

Dorninge 8. GESTON FINANCIERA: = Promedio del monto de los ingresos  corndarnies

venla de servicios de salud en las SHias tres (3] vigencias.

Cuando el fiempa de operacién del prestador sea inferlor & Tres (3] afios, se tendnd en cuenty
todo el perfodo en el que haya prestado setvicios de salud, Mefa: 4,721 Millones de Pesos
anudies. « Fromedio del monic de recuperacién de carfera por concepto de venia de
serviclos de salud en las tres (3) Gltimas vigeniclas, Cuando el fiempo de operacidn del
prestador sea infedor a fres {3) anos, se fendrd en cuenta todo el periodo en el que haya
prestudo servicios de salud. Meta: 90% sobre facturacion, EL HOSPITAL SAN VICEMIE ESE.

a de lnicio del confrato en el término establecido porla

¢ Flgberd estar presto al respectivo seguimiento quese estime perfinente por parte del municipic
; cumplimiento del objete contractual derivado del presente confrato interadministrativo.
ienes Generales: 1. . Cumplir con &l obigto dsl  comrate. mtgmdminﬁsimﬂm 2.

sfracién P
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3. Suscribir Acta deLiquidacién, previa terminacién del presenfe conlrato y las obligaciones que

se despllegan del mismo, y del infonme final de ejecucion, avalado por el Supervisor, 4, Resolver
las solicitudes y recomendaciones Que seanh manifestadas por el municipio. 5. Asumir bajo sy
rlesgo y costo todos los gastos incluldes los impuestos, tasas y demds contribuciones en que se
incura por ejecucibn det presente coninafo 6. Responder por los actos y omisiones derivadas

resultaren de la sjecucion del conirato, TERCERA  DERECHOS Y DEBER
i DE ROVIRA TOLIM. : Adernds de los deberes y derechos o

de fa celebracién del presente confrato Y de la gjecucién del mismo. 7. Las

smcs  que

2B RV : / 5 . &f@-i‘
confrato se obliga especialmente a: 1. Suministrar la infermacién, documentacidn, elementos

y faclitar las condiciones para el cabal cumplimiento del objeto del contrate en la forma y
oportunidad convenidas, 2. Confrolor Ia calidad de) Gbleto del contrate ¥ el cumplimiento de

o los requisitos y condiciones convenidos. 3.
“condiciones convenidas. ¢ UARTA.- VALOR

-

Cancelar el valor del confrato de acverdo o las
DEL_CONIRATO: DOSCIENTOS CINCUENTA Y SEIS

MILLONES CUATROCIENTOS VEINTIDOS  MIL TREINTA ¥ CINCO PESOS;@%&‘AQQBSS} MCTE

SUINIA. - FORMA DE PAC
SEIS MILLONES CUATROC)

: £l presupuesto pard este contrato es de DOSCIENTOS CINCUENTA Y
ENTOS VEINTIDOS MiL TREINTA Y-CINCO PESOS ($256.422.085] MCTE. £

m 7 munkcipio de Rovira - Tolima en sjecucion del presente ‘confrato hord fres desembolsos af
HOSPITAL SAN VICENTEES.Ede Ia siguiente manera: Un desembolso inicial del 50% del valor tofat

del confrato una vez se realice e primer informe de seguimiento a los indicadores de Calidad,
Produccién y Financleros establecidos, Un segundo daesembolso del 25% una vez finalice el
primer fimestre de ejecucisn del presente confrato.y realizando evaluacion y seguimients g los
avances en los indicadores de Calidad, Produceisn 'y Hnancleros establecidos. Un tercer

18l 25% a la finalizacion de Ja vigencia reglizar
avances en los. ndicadores de Calidad, Produccign

nancieros estableds

identiflcacidn presupusstal Mo, 250107 19040107 Denomindcion Oferta Aport

de DOSCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MILLONES CUATROCIENTOS VEINTID

PESOS ($256.422.035] MCTE expedido por el Jefe de Presupuesto de Ia T

gectacidn ol presupuesto por valor de DOSCIENTOS CINCUENTA. v SEIS " MILLONES

o CUATROCIENTOS VEINTIDOS MIL TREINTA ¥ CINCO PESOS ($256.422,035) MCTE.

E : La Administracion Municioal de Rovira Tolima, establece un plazo de elecucion
dos a partir de Ig suscripcidn del acta
[Q: Solo en eventos de fusrzg mayory
n del contrato. Este hecho, previo
acta que suscrblran el CONITRATISTA y el Supervisor

. NOVENA,- CESION: El CONIRATSTA sdlo podrd

de HASTA LA TERMINACION DE LA VIGENCIA 2021, conta
de inicio. QCTAVA - SUSPE NSION TEMPORAL DEL CONIRA!

%,

caso fortulle las partes
S concepto del Supervisor, se hard cornstaren
<on el visto bueno del --C)rdenqﬁpr del Go

podrén suspender lo ejecucié

o evaluacién v seqguimiento dlos
gq" ! ybieﬁidgsgs" ke

A gasto que ocasione el presente
Certificado de Disponibiiciac Presupuestal CDP No: ﬁfa@mﬁl(ﬂ?{ con

y con

-

0 ceder of presente conirato mediante contrato de cesioh celebrado con e cesionario, previa

Qutorizacion expresq scrl _
Supervisor, media 2 acto odministrativo motivado. DECIN A GARANTIA:
©l Decrefo 1082 de 2015, vy de acverdo a lo establecido én los asfudios

y esciifa del CONTRATANIE, la cudl requerird concepto previo del
1A TIAS: De conformidad con
previos, la eshmacion,

lipificacién y asignacion de resgos de l% presenfe contratacién, no se exige la constitucion de

or el Secretario de Saludy Proteccldn Soclal YEISO DOLFO CAMP.
WS5o° en un futuro, DECIMA SEGUNDA.- A 1A DE RELACION

> serd efecutado por el CONTRATISTA con absoluta o foy
© del mismoe, no generard vineulo leboral diguno en

St

Ay/aquien haga
BORAL: E presente
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Tolima y el CONTRATISTA y/o sus dependlientes si los hubiere, en consecuencia tompoco habra
lugor ol pago de prestaciones sociales y de ningdn fipo de emolumentos disfintos al valer
acordade en la cldusula cuarla. DECIMA TERCERA.- SANCIONES POR CUMPLIMIENTO: L
Administracion Municipal de Rovire Tolima podi mediante aclo administrative motivadeo,
sancionar al CONTRATISTA por el incumplimiento parcial en sus obligaciones, Estas sanclones no
podran superar el diez (10%) del valor del Contrato. En caso qgue vencldo el plozo del Contrate
el CONIRATISTA no haya cumplide la folalidad de sus obligaciones la Adminisfracién Municipal
de Rovira podré hacer efectiva una cldusula penal pecuniaria en un monto equivalente ol diez
{10%) del valor iotal del Coniralo, como estimagion aniidipada y parcial de los perjulcios que
$& causen, sin paruiclo de que la Administracin Municipal de Rovira Tolime pueda solicitar al
CONIRATISTA la totalidad det valor de los perjuicios cavsados en lo gue excedan de valor de

.,

clausula pecuniaria, EBL CONTRATISTA autortza que la Administracién Municipal de Rovira Tolima
descuente de las sumas que le adeude, los valores conespondientes a ki clausuly penal
pecuniaria. DECIMA CUARYA.- DEBER DE CONFIDENCIAL DAD Y RESERVA: B CONTRATISTA, esta
someatico al deber de confidencialidac y reserva en el manejo de I informacidn que con
acasidn del Contrato le sea suministrada por la Administracion Munlcipal de Ravira Tolima o
conoclkda por 6 por cudlquler medio, so pena de proceder lu terminacion unilateral det
presente Confrato. DECIMA _QUIR A CAUSALES DE TERMINACION DEL CONIRATO: La
Administracion Municipal de Rovira Tolima : medianie  acto adminisfrafive  debidamente
motivado dispondrd fa terminacién onticipada del Contrato en los sigulentes evenios: 1.
Cuando las exigencias del servicio piblico 1o requieran o ia stvacién de oden plblice lo
imponga. 2. Por muerte o Incapacidad fisica permanente del CONTRATISTA, sl es persona
naiural, o por disslucidn de la persona Juridica del CONIRATISTA. 3. Por Inferdicaidn judicial o
declaracion de qulebra del CONTRATISTA 4. Por cesacion de pagos, concurso de acreedores
© smbargos judiciales del CONTRATISTA que afecten de manera grave &l cumplimiento del
Contrato. §. Por mutuo ocuerdo. DECIMA SEXTA - CADUGIDAD: Lo Administracion Municipal de
Rovira Tolima podrd declarer o cadueic ndo se presenten hechos constitutivos de
Incumplimiento de las obligaciones acago del CONTRATISTA, que afectende manera grave y
directa la ejecucion del Confrato y evidencle que puede conducir a su paralizacién, DE
SEPTIMA - EFECTOS DE LA CADUCID) D: En caso de producitse la declaratoria de caducidad por
parfe de fa Adminktracion Municipal de Rovika Tolimg mediante acto administrativo
debldamente moilvado se dard por terminado el Contralo v ordenard su liquidacion en el
estado en que se encuentre. PARAGRAF(: & Confratante podra absfenene de declarar la
caducidad sismpre y cuando se adopten las medidas de confrol e Infervencldn necesarias que
garanticen la elecucion del obleto del conimaio, DECIMA_ ACIAVA.- M INISMOS DE
OLUCION DE CONTROVERSIAS CONIRACTUALE: Las controversias que surfan durante la
ejecucion del objeto contractual sesc}iiﬁidﬁﬁsi‘&h}é@fﬁﬂb!@ﬁi@ﬁ?&m& kante los maca
ameglo directo y conclliacién determinados en la ley. DEC MA NO
NIRATO: El presente confrato se flquidard de comin aeuerdo po

g~

nismos de

= UGQUIBACION DE

- U dic ¢ los partes dentro de los
cuatro (4] meses siguientes contados a partr de su finalizacion o de lg

expadicidn del acto
administrative que ordene su ferminacién o de la fecho del acuerdo que lo disponga, para o
cual el Supervisor preparard el acta comespondiente, PARAGRAEO PRIMERO: Si el CONTRATISTA
no se presenta o la liquidacidn o los partes nollegan a acuerde sobre el contenido de la misma
dentro del plazo establecido en la presente cldusule, o lotidackin serd practicada directa y
llatergimente por sl Confratante dentro de los dos {2) meses sigulentes, VIGESIMA.
MENTOS LCONTRATO: Forman parle integral de éste Contrato los sigulentes
documentos que soportan el proceso pre-contractual, 2. Yodg:
bciones, adiciones o aclaraclonies que se expidan con, posierioidad. " VIG

T
BRSO per N «‘

ROVIRA

arque Simon Bolivar
0 Tel: (57)(8) 2680066 - 2680455
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Q CELEBRACION: Para celebrar el presante confrato, el CONTRATISTA deberd
demosfrar la !ﬂa:dsfencim de anfec&denfas disc?piiﬁqnes 5 sanclones por responsabilidad fiscal.
VIGESIMA SEGUNDA.- CCIONAMIENIO Y. ( : B presente contrato se enfiende
perfecc:iomdu gmn o] c&respondfen?e suscﬁmn enire sm partes, reglsird presupuestdl, y la
firma del acta de inicio. VIGESIM CERA - COPIA. Del presente contrato sdlo se expedird un
origingl gue reposard en el archivo de la Acfmm;sfmﬁén Municipuf da Rcwim Taiimcx de Id cual
s& expedirg fotocopia o los Interesados. VIC Cua " ACTUAL
tados los efectos legales en presente Contra dré como domicihe) cc:mkocma{ p Munk:ip:a
de Rovira Yolima. Para constancla de lo anterior se fima por quieries en el infervinieron y el
supervisor del contrato, quien se declara enterado del mismo, el dia dieciocho (18) de Junio de
2021

Por el Municiplo, por &l Hospital

YEISON AQW

Secretaric i 1l de Salud
Supenrvisor

Reviso: Johanna Avila - Asesora juridica
Contenido juridico

RC)VIRA
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dia Munic a I

By ROl frf

ROVIR

Rovira - Tolima, 18 de Junle de 2021

JEFE. YEISON ADOLFO CAMPOS GARCIA
Secretario de Safud y Proteceion Social
Alealdia Municipal de Rovira ~ Tolima

ASUNTO: DESIGNAR LA SUPERVISION DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 003 DE 2021,

Respeto sefior, comedidamente me parmito informare por el presente documento, que g
administracién municipal, en cabeza del sefior Alcalde Murnicipal, lo ha designado come
supervisor del confrats referido  con  anterordad cuyc objsto es “CONTRATD

INTERADMINISTRATIVO SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE ROVIRA TOLIMA Y £L HOSPITAL SAN

EL MARCO DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES CORRESPONDIENTES
AL SUBSIDIO A LA OFERTA EN EL MUNICIPIO DE ROVIRA = TOUMA" v suscrito. con HOSPITAL SAN
VICENTE ES.E, idenfificado fibutariamerite corel NI 8090057 19-4, representante legal CARLOS
RAUL FERNANDEZ SALAZAR, identificado con'ia ceéduia de cludadania ndmero 19.467.532 de
Bogotd, a fin de cumplir lo regulado dentro del misino, por lo que deberd supervisar y conlrolar
I efecucion de las obligaciones due dabaréfcum;gﬁ{.el'Cﬁj::mﬁ:qi_fs'ta para el cumplimiento de fas

obligaciones y actividades que motivaron a la presente ggnfd@tacién

Wi L

Las funciones para el cumplimients de i engamendcﬁb:aﬁén esiablecidas en los articulos 51

de la ley 80 de 1993, modificado porlos arficutos 83 y 84 de la Ley 1474 de 20y la aplicacion

del manual de contratacién vigente y adoplada por elmunicipio de Rovira. -
Para lo cual deberd cumplr con lo siguiente:

1} verifledr que &l contrato se encuentre perfeccionado, legalzado y listo para su ejecucién

2} suscribir asta de iniclo del contrato _ ‘

3) verificar el cumplimiento de los t&minos de ejecucion del confrato y las fechas de
cumplitniento contractual

4} verficar el pleno cumplimiento por parte del CONTRATISTA del objelo y las obligaciones
contenidas an el confrato, A

5} Realizar el seguimiento sobre las obligociones o cargo del contratista y verificar (os informes
que deba rendir el coniratlsta : : :

6} Impartir los cumplidos a satisfaccion o cump imlento de las reciprocidades del contrata

7) informiar por escrita todos los actos y hechos consfitutivos de incumplimiento por parte del
CONTRATISTA y en generet, dar pante a ella fodas las actuaciones del mismo constitutivas de
sancion o multa _

8) Entregar por escrito sus observaciones, recomendaciones o sugerencias, enmarcadas dentro
de los téminos del contrato, y siempre que sean pertinentes. con relacidn a la corecta

plecuckdn del misrmo

sellcitar las adiciones y/o modificaciones af conlrato cuando [as condiciones del servicis o
Prain

®

P =28
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previo para cada uno de los pages que se debe realizar EL MUNICIPIO

1) Sugertr o EL MUNICIPIO en caso de ser necesarnio Id suspensidn temporal del conirato

12] Suscribir las aclos que se generen (actas de suspensidn, reinkio, elc.}

13} Solicitar por escrite informes, aclaraclones ¥ explicociones sobre el desarrolfo de la gjecucion

confractuak

14} Mantener informada por escrito a lo enfidad confratante de los hechos o cirounstancias

Que pueddn constifulr actos de comupcidn tipificados como conductas punibles, o que

puedan ponero pongan en rHesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento

5@ presente

13} Verificar que el conirafisia se gjuste al manual de contratacién e Interventoria vigente,

16} Garanitzar lo mejora continua én el praceso de contratacion estatal, |
- 17} Dejar constancia escrita de fodes sus actuaciones '

18} Mantener permanente contaeto con los secretarios funclonarios y contratistas de apoyo y

solicitar acompanamiento en fes asuntos propios de su funcidn u obligaciones de ser necesario

19) Las confenidas en e arficulo 4 de I ley 80 de 1993 o I nonmmas que jo modifiquen o

sustiiuyan. !

E ' Para el desdrollo de la gjecucion, contara con elaceese dl proceso confracival, el cual podré
ser consultado en el archivo comespondiente 4 Ia Secretaria General y de Gobilemo,

Cordialmenie,

GO ANDRES G ERRA QUINTERO
Alealde munitipal de Rovira

REVISO: JOHANNA AVILA — ASESORA JURIDICA EXTERNA CONIRATACION

‘ ov.COo
fagonal &l parque ¢ mon Bolivar
Ima,a0v.co Tel.: (57)(8) 2680066 - 2880455
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Rovira, 18 de Junio de 2021

Sefiores

ALCALDIA MUNICIPAL DE ROVIRA
TESORERIA

Rovira - Tolima

ASUNTO: SOLICITUD EXPEDICION REGISTRO PRESUPUESTAL
Recibyan un cordial saludo,

Por medio del presente oficio me pemiito solicitar la expedicidn del REGISTRO
PRESUPUESTAL del siguiente acto comraz:iumf

PO DE ACTO CONTRATO - | S0, 003 F!S{'-:HA%
CONIRACIUAL: | INTERADMINISTRATIVO % 18-JUNIO- 2021
INFORMACION BASICA DEL EORTRAHS’I‘A R
nAzéu &acw. HOSPITAL SAN VICENIE ESE~ - i

NIT No. 809005719~

REPRESENTANTE LEGAL | CARLOS RAUL rsmgg&gzs-smg;ak

CC. No. . 19.467.532 de Bogota
DIRECCION: :af : Carrerg, 7 Calle 4 Esqu i
CIUDAD; = Rovia - Tolima, :

TELEFONO: 2880790-2880077.

DOSCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MILLC
VALOR Y CINCO PEISQS f$256v422 035} MCT

pLazo | FIASTA LA TERMINAGION BE LA VIGENGIA 557

“CONIRATO INTERADMINISTRATIVO SUFSCWTO ENTRE EL MUNICIPIO DE ROVIR&

obsEro | TOLIMA Y EL HOSPITAL SAN VICENTE ES.E PARA PARA FINANCIAR LOS GASTOS DE-

OPERACION DE LA EMPRESA SOCIAL EN EL MARGO DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA

GENERAL DE PART! CIPACIONES CORRESPONDIENTES AL SUBSIDIO A LA OFERTA EN
EL MUMICIPIO DE ROVIRA — TOLIMA” |

CoF S OO N, )
_25010119040101 Oferta Aports Pafronal ﬁ?ﬁ? ..... 22 '}35
TOTAL : : gl

Ale n-tmﬁénfe, ;

1g % ANDRES GUERRA QUIN?’ERO
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REPUBLICA DE COLOMBIA
ALCALDIA MUNICIPAL DE ROVIRA
Hik: 80G100138-9

CALLE 3 N®.1-50 ROVIRA TOLIMA Tel. 2880455-0066

Registro Presupuestaizaa 1
No.

RP4 - 20210547

. Jun-18-2021
Tercer‘o HOSPITAL SAN VICENTE C.C./NIt 809005719 CUmN
Documento DECRETO No 127 CDP No. CD4-020210234
Contrato  CONTRATO No 093 625008P0E
Proyecto -

Detalles GARANTIZAR EL PAGCJ DEL CONTRATO INTEERADMW‘STRAHVO
CUYO OBIETO ES FINANCIAR LOS GASTOS DE OPERACT

CORRESPOMDINTE AL SUBSIDIO A LA OFERTA EIN EL MUNICIPIO DE ROVIRA

ON DE LA EMPRESA SOCIAL EN EL MARCO DE LOS RECURSOS DEL sGP

Imputacion presupupstal _ .
CDP | Rubro presupuestal | Descripcion _ | ValorRegistro |  Nuevo saldo
CD4-020210224 =
25810119048101 Oferta Aporte Patronal 256,422,035.00 .00
- Fugnte de financiacidn ; SGP-Salud-Subsidio & la eferta
- Estado de la situocidn de fﬂm}'os Con situacidn de fondos _
San :DOSCIENTOS CZNCUENT A Y SEIS MILLONES CUA?ROCIENTDE VEMT{I}GS MIL TREINTAY irota!_ _256,‘112,0,35.0& :

“Imputacion contable

Codigo _ | Detaile

Elabord  ANA BEIVA GOMEZ? Aprobd

® =

AUERRA quzmx’mmeso
€L No 93402021

Jdbservaciones Hace c&mstar fque sa ha hecho €l rpgistro présupuestal de/
_ mesupuesio de ip vigencia fiscal 2091 el dia Jun-18-2671

&NE}RES

SYSCafé.REGISTRO 06-18-2021 11:21:25 ANA BEIVA GOMEZ Pdg 171
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Rovira — Tolima &ew:-:‘
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t. 80n100138-9 ROVIRA
ACTA DE INICIO
TIPO DE ACTO CONTRATO No. 003 FECHA:
CONTRACTUAL: INTERADMINISTRATIVO . 18-JUNIO- 2021
INFORMACION BASICA DEL CONTRATISTA
RAZON SOCIAL HOSPITAL SAN VICENTE ES.E
NIT No._ 809005719-4 iy
| REPRESENTANTE LEGAL | CARLOS RAUL FERNANDEZ SALAZAR
CC.No. 19.467.532 de Bogotd
- DIRECCION: Camera. 7 Calle 4 Esquina
CIUDAD: Rovira - Tolima. :
TELEFONO: 2880790-2880077 [ E:mail: hospitglsanvicente@holmailcom

DOSCIENTOS CINCUENTA Y SEIS. MILLONES CUATROCIENTOS VEINTIDOS ML
VALOR TREINTA Y CINCO PESOS ($256.422.035) MCTE

"HASTA LA TERMINACION DE LA VIGENGIA 2021

“CONTRATO  INTERADMINISTRATIVO SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE ROVIRA
OBJETO TOLIMA Y EL HOSPITAL SAN VICENTE E.S.E PARA PARA FINANCIAR LOS GASTOS DE

OPERACION DE LA EMPRESA SOCIAL EN EL MARCO DE LOS RECURSOS DEL
SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES CORRESPONDIENTES AL SUBSIDIO A LA
L 1 OFERTA EN EL MUNICIPIO DE ROVIRA — TOLIMA"

* PLAZO

En Rovira -Tolima, a los dieciocho {18) dics del mes de Junio de (2021), se
reunieron: CARLOS RAUL FERNANDEZ SALAZAR identificado. con la. cédula
de ciudadania numero C.C. 19.467.532 de Bogotd, en su condicién de
Gerente del HOSPITAL SAN VICENTE E.S.Ey CONTRATISTA, y YEISON ADOLFO
CAMPOS GARCIA Secretario de Salud y Proteccién Social, en cdlidad de
SUPERVISOR, con el fin de dejar constancia de la iniciacion real y material
del objeto contractual, del Contrato Interadministrativo No. 003-2021 de
fecha (18} de Junio de 2021.

El Contratista El supervisor

YEISON ADOLFOCAMPOS GARCIA
Secretario de Saluld y Proteccién Social
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