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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Manizales, abril 2023

Sefora

CLAUDIA MARCELA JARAMILLO HENAO
SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4630863
Coordinador académico

Centro para la Formaciéon Cafetera

Manizales

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes de Abril del afio 2023

Referencia: No. CO1.PCCNTR.4630863 del afno 2023

LUISA FERNANDA GOMEZ SIERRA, identificada con la cédula de ciudadania No. 38.795.600 de
TULUA, VALLE DEL CAUCA, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro para la Formacion
Cafetera del SENA Regional Caldas, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de
la referencia CO1.PCCNTR.4630863 del afio 2023, a continuacion , presento el Informe de
actividades realizadas en el mes de Abril 2023 objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fijja como valor total la suma de CUARENTA MILLONES
NOVECIENTOS SESENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS PESOS ($40.968.300), pagaderos de la
siguiente manera: a) Un primer pago en el mes de marzo por valor de DOS MILLONES CUARENTA
Y OCHO MIL CUATROCIENTOS QUINCE PESOS ($2.048.415). b) OCHO (8) pagos iguales en los
meses de abril a octubre por valor de CUATRO MILLONES NOVENTA'Y SEIS MIL OCHOCIENTOS
TRENTA PESOS ($4.096.830) cada uno. b) Un pago en el mes de diciembre por valor de SEIS
MILLONES CIENTO CUARENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS
($6.145.245) correspondiente a los meses de noviembre y diciembre de 2023.

Plazo: Para 1 contrato el plazo sera de 10 meses contados a partir del cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion sin exceder el 31 de diciembre de 2023.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal, como instructor, para las acciones de
formacion para el trabajo, presenciales o virtuales del Centro para la Formacion Cafetera. -
Ambiental
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
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siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

2.1.1 | Participar en la planeacion de los | Para el presente mes no Para el presente
procesos formativos de acuerdo se mes no se
con los lineamientos Ejecutaron actividades en | reportan
institucionales, para el area jornadas de disefio y evidencias que
tematica del objeto contractual desarrollo curricular de correspondan al

programas de Formacién item 2.1.1
Profesional Integral.

2.1.2 Para el presente mes no Para el presente
Participar cuando el centro de se ejecutaron actividades | mes no se
formacion lo requiera, en jornadas | en proyectos de reportan
de disefio y desarrollo curricular investigacion evidencias que
de programas de Formacién técnica y/opedagdgica correspondan al
Profesional Integral, conforme a para item 2.1.2
las necesidades nacionales y a los | fortalecer el proceso
lineamientos institucionales de formacion del area
requeridos para el area tematica tematica objeto
objeto del contrato. del contrato.

2.1.3 | Evaluar los aprendizajes previos Para el presente mes no Para el presente
correspondientes a las fichas se mes no se
asignadas, de acuerdo con los Ejecutaron actividades en | reportan
procedimientos, plazos y evaluar los aprendizajes evidencias que
herramientas tecnolégicas que la previos correspondan al
entidad defina correspondientes a las item 2.1.3

fichas asignadas

2.1.4 | Ejecutar la formacion profesional Ejecutar la formacion Diagramador One
integral de acuerdo con el profesional integral de Drive
curriculo, desarrollo curricular y acuerdo con el curriculo, Plataforma
proyecto formativo de los desarrollo curricular y Territorium.
programas del area tematica proyecto Plataforma
objeto del contrato formativo de los SofiaPlus.

programas del area
ambiental

Manizales, ID 2503386
Tecnodlogo en
procesamiento Alimentos
Rap/ Determinar plan de
control ambiental.
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Manizales, ID 2364980
Tecnodlogo en prevencion
y control ambiental Rap/
Orientar programas
ambientales

Manizales, ID 2647768
Tecnologo en control de
calidad alimentos Rap/
Interpretar problemas
ambientales

Jornada de alistamiento
de la formacién Segundo

trimestre
Aplicar segun la modalidad, Ejecutar la formacion Plataforma
estrategias de ensefianza, profesional integral de Territorium.
aprendizaje, seguimiento y acuerdo con el curriculo, Plataforma
evaluacion de acuerdo a los desarrollo curricular y SofiaPlus.
lineamientos pedagogicos y proyecto
metodoldgicos de la entidad. formativo de los

programas del area

ambiental

Manizales, ID 2503386
Tecndlogo en
procesamiento Alimentos
Rap/ Determinar plan de
control ambiental.

Manizales, ID 2364980
Tecnodlogo en prevencion
y control ambiental Rap/
Orientar programas
ambientales

Manizales, ID 2647768
Tecnodlogo en control de
calidad alimentos Rap/
Interpretar problemas
ambientales

Jornada de alistamiento
de la formacién Segundo
trimestre
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Participar cuando el centro de
formacion lo requiera, en
proyectos de investigacion técnica
y/o pedagodgica para fortalecer el
proceso de formacion del area
tematica objeto del contrato.

Para el presente mes no
se

Ejecutaron actividades en
proyectos de investigacion
técnica y/o pedagogica
para

fortalecer el proceso de
formacion del area
tematica objeto del
contrato.

Para el presente
mes no se
reportan
evidencias que
correspondan al
item 2.1.6

217

Emitir juicio valorativo sobre el
nivel de cumplimiento de los
resultados aprendizajes de las
competencias del programa,
adquiridos por los aprendices en
el desarrollo de su formacion,
aplicando los procedimientos,
plazos y herramientas

tecnolégicas que la entidad defina.

Ejecutar la formacion
profesional integral de
acuerdo con el curriculo,
desarrollo curricular y
proyecto

formativo de los
programas del area
ambiental

Manizales, ID 2503386
Tecndlogo en
procesamiento Alimentos
Rap/ Determinar plan de
control ambiental.

Manizales, ID 2364980
Tecnodlogo en prevencion
y control ambiental Rap/
Orientar programas
ambientales

Manizales, ID 2647768
Tecnodlogo en control de
calidad alimentos Rap/
Interpretar problemas
ambientales

Jornada de alistamiento
de la formacién Segundo
trimestre

Plataforma
SofiaPlus. Aun no
se emite los juicios
puesto que

el resultado de
aprendizaje
culmina el mes de
abril 2023

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacion tales como: Ficha de
matricula; fotocopia del
documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el disefio

Ejecutar la formacion
profesional integral de
acuerdo con el curriculo,
desarrollo curricular y
proyecto

Para el presente
mes no se
reportan
evidencias que
correspondan al
item 2.1.8

GT
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curricular, cuando ejecute
formacion complementaria.

formativo de los
programas del area
ambiental

Manizales, ID 2503386
Tecndlogo en
procesamiento Alimentos
Rap/ Determinar plan de
control ambiental.

Manizales, ID 2364980
Tecnodlogo en prevencion
y control ambiental Rap/
Orientar programas
ambientales

Manizales, ID 2647768
Tecnodlogo en control de
calidad alimentos Rap/
Interpretar problemas
ambientales

Jornada de alistamiento
de la formacién Segundo
trimestre

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacion que la
entidad defina para la Gestion de
la Formacion Profesional Integral
mediante las siguientes
actividades: a). Verificando que la
totalidad de los aprendices
seleccionados y matriculados
queden en ese estado. b).
Registrando juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes
previos, los juicios evaluativos,
rutas de aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos, reintegrados
o trasladados. €). Comunicando al
Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el
registro de la informacion.

Ejecutar la formacion
profesional integral de
acuerdo con el curriculo,
desarrollo curricular y
proyecto

formativo de los
programas del area
ambiental

Manizales, ID 2503386
Tecndlogo en
procesamiento Alimentos
Rap/ Determinar plan de
control ambiental.

Manizales, ID 2364980
Tecnodlogo en prevencion
y control ambiental Rap/
Orientar programas
ambientales

Plataforma
Territorium.
Plataforma
SofiaPlus. Link
del One Drive,

dispuesto por la
Coordinacion
académica Luisa
Fernanda Gomez
Sierra
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Manizales, ID 2647768
Tecnodlogo en control de
calidad alimentos Rap/
Interpretar problemas
ambientales

Jornada de alistamiento
de la formacién Segundo
trimestre

2.1.10

Participar cuando el centro lo
requiera en el proceso de
seleccion, diseno de talleres e
instrumentos que alimenten los
bancos de pruebas para la

Para el presente mes no
se ejecutaron actividades
en el proceso de
seleccion, disefio de
talleres e instrumentos

Para el presente
mes no se
reportan
evidencias que
correspondan al

seleccion de aprendices. qgue alimenten los bancos | item 2.1.10
de pruebas para la
seleccion de aprendices.
2.1.11 | Aplicar y hacer cumplir el Se aplica en los procesos | Plataforma
reglamento del aprendiz, asi como | de formacién con los Territorium.
el manual de convivencia del grupos asignados. Plataforma
Centro de Formacion. SofiaPlus. Link
del One Drive,
dispuesto por la
Coordinacion
académica Luisa
Fernanda Goémez
Sierra
2.1.12 | Apoyar procesos de Registro Para el presente mes no Para el presente
calificado para los programas en se ejecutaron actividades | mes no se
nivel tecndlogo del area tematica en el Registro calificado reportan
objeto del presente contrato, para los programas en evidencias que
cuando el centro lo requiera nivel tecndlogo del area correspondan al
tematica objeto del item 2.1.12
presente
contrato, cuando el centro
lo requiera.
2.1.13 Documento
Acatar los lineamientos del Se realizo el curso SST se | soporte generado
Sistema Integrado de Gestion y el | adjunta el certificado de por la plataforma
Sistema de Seguridad de Salud en | aprobacion en el primer S| Contratistas.
el Trabajo y asistir a las pago 2023
convocatorias que el centro
programa.
2.1.14 Para el presente Para el presente

mes no se
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Apoyar al centro de formacion
cuando este lo requiera, en la
promocién del portafolio de
servicios.

mes no se ejecutaron
actividades en el la
promocion del

portafolio de servicios del
centro.

reportan
evidencias que
correspondan al
item 2.1.14

2.1.15 | Realizar seguimiento en la etapa Para el presente mes no Para el presente
productiva a los a los aprendices se reportan evidencias mes no se
que le sean asignados, cuando el | que correspondan reportan
centro de formacion lo requiera. evidencias que

correspondan al
item 2.1.15

2.1.16 | Responder por los bienes y A la fecha no poseo Para el presente
elementos puestos a su bienes y elementos del mes no se
disposicidn para el cumplimiento almancen SENA reportan
del objeto del contrato y una vez evidencias que
finalizado, quedar a paz y salvo correspondan al
con el Almacén. item 2.1.16

2.1.17 Para el presente mes no Para el presente
Acompafar a los aprendices a las | se ejcutaron actividades mes no se
actividades que se encuentren de Acompainamiento a los | reportan
planeadas por el equipo de aprendices a las evidencias que
Bienestar al Aprendiz. actividades que se correspondan al

encuentren planeadas por | item 2.1.17
el equipo de Bienestar

2.1.18 | Apoyar y acompaniar los procesos | Para el presente mes no Para el presente
de autoevaluacién de programas se ejecutaronactividades mes no se
de formacion en nivel tecnélogo en acompanar reportan
del Centro de Formacion. losprocesos de evidencias que

autoevaluacion de correspondan al
programas de formacién item 2.1.18

en nivel Tecndlogo del

Centro de Formacion.

2.1.19 | Realizar, cuando sea requerido Para el presente mes no Para el presente
por la entidad, el apoyo a la se ejecutaron actividades | mes no se
supervision de los contratos que en acompanar los reportan
celebre el SENA, de conformidad | procesos de supervision evidencias que
con la Ley 1474 de 2011, y que de contratos. correspondan al
por razones de experticia técnica item 2.1.19
e idoneidad.

2.1.20 Para el presente mes no Para el presente

Realizar, cuando sea requerido
por la entidad, la verificacion y
evaluacioén técnica o econdmica
de las propuestas que se reciban
dentro de los procesos de
contratacion de la entidad y que
por razones de su experticia

se ejecutaron actividades
en acompanar los
procesos de verificacion,
evaluacioén técnica o
economica de propuestas.

mes no se
reportan
evidencias que
correspondan al
item 2.1.20
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técnica e idoneidad relacionado
con el objeto contractual, se
requiera.

2.2 Obligaciones especificas del Centro de Formacion

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

211 Para el presente mes no Para el presente
Apoyar el alistamiento, ejecucion y | se ejecutaron actividades | mes no se
sistematizacion de las acciones de | en alistamiento, ejecucion | reportan
convocatoria de poblacion objetivo | y sistematizacion de las evidencias que
para la conformacion de los acciones de convocatoria | correspondan al
grupos de formacion, ya sean de poblacion objetivo para | item 2.1.1
directas o en articulacion con la conformacion de los
entidades publicas o privadas del | grupos de formacion.
orden local, regional o nacional.

2.1.2 | El coordinador académico podra Para el presente mes no Para el presente
designarlo como gestor de se ejecutaron actividades | mes no se
proyectos para apoyar la de asignaciones nuevas reportan
programacion y seguimiento de la | 2023 evidencias que
formacion por proyecto o conjunto correspondan al
de proyectos por redes item 2.1.2
tecnoldgicas que garanticen la
integralidad en la ejecucion del
proceso de aprendizaje.

2.1.3 | Responder por la integridad y Se ejecutan acciones con | Se ejecutan
buen uso de materiales, equipos y | integridad, acciones con
demas elementos de la institucion | responsabilidad, integridad,
puestos bajo su cuidado para dedicacién, honestidad, responsabilidad,
desarrollar labores propias de su respeto frente a las dedicacién,
cargo. labores propias del cargo | honestidad,

respeto frente a
las labores propias
del

cargo

2.1.4 | Rendir informes de la ejecucion Para el presente mes no Para el presente
contractual cuando el supervisor se rindio informes de mes no se
asi lo solicite. ejecucion contractual reportan

evidencias que
correspondan al
item 2.1.4

2.1.5 | Ejecutar el contrato con Ejecutar la formacion Plataforma
autonomia e independencia desde | profesional integral de Territorium.
el punto de vista técnico y acuerdo con el curriculo, Plataforma
cientifico, sin perjuicio del desarrollo curricular y SofiaPlus. Link
cumplimiento que se debe dar al proyecto del One Drive,
pensum y los contenidos minimos dispuesto por la
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de los programas de formacion, el
calendario académico, la
programacion de clases, las
estrategias para evitar la
desercion, el lugar, los fines y
objetivos misionales, las normas y
directrices del SENA. Para ello
aplicara las herramientas
pedagdgicas, criterios de
evaluacioén, adjudicacién de
calificaciones, entre otros
aspectos que considere
necesarios, conducentes y
pertinentes para garantizar la
transmisién de sus conocimientos
y la adquisicion de competencias
por parte de los aprendices,
coherentemente con la filosofia
institucional

formativo de los
programas del area
ambiental

Manizales, ID 2503386
Tecndlogo en
procesamiento Alimentos
Rap/ Determinar plan de
control ambiental.

Manizales, ID 2364980
Tecnodlogo en prevencion
y control ambiental Rap/
Orientar programas
ambientales

Manizales, ID 2647768
Tecnodlogo en control de
calidad alimentos Rap/
Interpretar problemas
ambientales

Jornada de alistamiento
de la formacién Segundo
trimestre

Coordinacion
académica Luisa
Fernanda Gomez
Sierra

Desarrollar las actividades
adicionales que como instructor se
requieran para la ejecucion del
contrato: El contratista se
compromete a. Ajustarse a las
politicas de comunicacién del
SENA b. Aplicacion de las TIC
(Manejar los sitios Web oficiales,
utilizar correctamente los correos
electronicos (revisarlos
periddicamente y contestar
requerimientos de manera
oportuna), c. Velar por la correcta
utilizacion de la imagen
institucional, d. Reportar al area
de comunicaciones de la Regional
los eventos o actividades a
realizar que requieran divulgacion.

Se cumple a cabalidad:
A.Ajustarse a las politicas
de comunicacion del
SENA

B.Aplicacion de las TIC
(Manejar los sitios Web
oficiales, utilizar
correctamente los correos
electrénicos

(revisarlos periddicamente
y

Contestar requerimientos
de

manera oportuna),

C. Velar por la correcta
utilizacion de la imagen
institucional,

D.Reportar al area de
comunicaciones dela
Regional los eventos o
actividades a

Plataforma
Territorium.
Plataforma
SofiaPlus. Link
del One Drive,

dispuesto por la
Coordinacion
académica Luisa
Fernanda Gomez
Sierra
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realizar que requieran
divulgacion

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacioén el soporte de la legalizaciéon de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
o ra
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. de la planilla 7874975097del mes de Marzo 2023, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de
2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro

SI __NO X he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefalar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera
quedar documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo
Gestion Contractual GC__ del periodo objeto de cobro.

Evidencias

Link del One Drive, dispuesto por la Coordinacion académica Luisa Fernanda Gémez Sierra
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Cordialmente,

LUISA FERNANDA GOMEZ SIERRA
Contratista
C.C. No. 38.795.600

Recibi a satisfaccion:

CLAUDIA MARCELA JARAMILLO HENAO
Supervisora Contrato No. CO1.PCCNTR.4630863
Coordinador Académico.

XIMENA RESTREPO FARFAN
APOYO A LA SUPERVISION,
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ABRIL 2023

LUISA FERNANDA GOMEZ SIERRA

CC 38795600

[03/04/23
00:00 - 23:59: Disponible

ID 2503386 Determinar el

4/04/23
00:00 - 23:59: Disponible
ID 2364980 supervisar el
funcionamiento de

05/04/23
00:00 - 23:59: Disponible
8:00 AM-5:00PM

06/04/23
00:00 - 23:59: Disponible

07/04/23
00:00 - 23:59: Disponible

08/04/23
00:00 - 23:59: Disponible

00:00 - 23:59: Disponible

8:00 AM-5:00PM
Desarrollo
Curricular
CP 222319

17/04/23
00:00 - 07:00: Disponible

4/04/23
00:00 - 07:00: Disponible

00:00 - 10:00: Disponible

18/04/23
00:00 - 23:59: Disponible

8:00 AM-5:00PM
Desarrollo
Curricular
CP 222319

00:00 - 10:00: Disponible

00:00 - 23:59: Disponible

8:00 AM-5:00PM
Alistamiento
segundo trimestre

00:00 - 23:59: Disponible

8:00 AM-5:00PM
GRUPO PRIMARIO

plan de control ambiental sistemas de gestion [c)zfzf;rj!? Qalzs
07:00-13:00 - ;g“ob"""‘a' CcP 222319 SEMANA SANTA SEMANASANTA 00:00 - 23:59: Disponible
18 de febrero 2023 11 de marzo 2023 25 de marzo 2023
10/04/23 11/04/23 12/04/23 13/04/23 P La/od/z3

00:00 - 23:59: Disponible

8:00 AM-5:00PM
Alistamiento
segundo trimestre

nN:00 - 23:59: Nisnonihle
8:00 AM-5:00PM
Alistamiento segundo trimest

16/04/23
00:00 - 23:59: Disponible

19/04/23
00:00 - 10:00: Disponible

00:00 - 07:00: Disponible

20/04/23

00:00 - 16:00: Disponible

27/04/23
00:00 - 10:00: Disponible

21/04/23

00:00 - 23:59: Disponible

8:00 AM-5:00PM

22/04/23
00:00 - 23:59: Disponible

00:00 - 05:30: Disponible

Dcsqrrollo 23/04/23

Curricular

CP 222319 00:00 - 23:59: Disponible
28/04/23 29/04/23

00:00 - 23:59: Displie s

30/04/23
00:00 - 23:59: Disponible




ﬁ FUNCION PUBLICA

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcion Publica certifica que:

| uisa Fernanda Gomez Sierra

C.C 38.795.600

Participd y completo el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duracion de 20 horas.
Bogota D.C., 25 de abril 2023

Cadigo: 761019289000
Aura Ilsabel Mora

Directora de Participacion, Transparencia y Servicio al Ciudadano



