V:INISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIONAL

CIRECCION DE SANIDAD

REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No.4

Fecha: ‘ Santiago de Cali, 24 de abril de 2023
Hora de inicio: | 17:00 horas | Hora finalizacién |
Lugar: Sala de Juntas

ACTA 067 — ARLOF - GRUCO

Que trata de la presentacion del informe definitivo de las evaluaciones del proceso de
Seleccion Abreviada Contratacion de Menor Cuantia Prestacién de Servicios de Salud PN
RASES4 SA MC SS 029/2023 cuyo objeto es “PRESTACION DE SERVICIOS DE
CONSULTAS ESPECIALIZADAS Y EXAMENES DE LABORATORIO CLIiNICO Y
PARACLINICOS, PARA LOS ASPIRANTES DEL PROCESO DE SELECCION E
INCORPORACION DE OFICIALES Y PATRULLEROS EN EL PLAN ANUAL DE
SELECCION 2023 PARA LA REGIONAL DE INCORPORACION No. 4, ASi: GRUPO No.
1: GRUPO DE INCORPORACION CALI, GRUPO DE INCORPORACION VALLE, GRUPO
DE INCORPORACION CAUCA Y UNIDAD BASJCA DE BUENAVENTURA
(DEPARTAMENTO VALLE DEL CAUCA), CON SEDE UNICA EN EL MUNICIPIO DE
CALI O TULUA (VALLE DEL CAUCA), GRUPO No. 2: GRUPO DE INCORPORACION
NARINO (DEPARTAMENTO DE NARINO) Y GRUPO DE INCORPORACION CAUCA

(DEPARTAMENTO DEL CAUCA) CON SEDE UNICA EN EL MUNICIPIO DE SAN JUAN
DE PASTO”

ORDEN DEL DiA

1) Verificacion de asistentes

2) Antecedentes Proceso de Contratacion

3) Presentacion Evaluaciones

4) Observaciones al informe de evaluacion preliminar

5) Consolidado de verificaciones juridica, técnica y econdmica y financiera
6) Recomendacion de adjudicacion

7) Compromiso

8) Cierre

DESARROLLO
1. Verificacion de asistentes

En las instalaciones de la Sala de Juntas de |la Regional de Aseguramiento en Salud No.4 el dia
24 de abril de 2023, siendo las 17:00 horas, se reunieron los integrantes del Comité Evaluador
técnico, juridico, econémico-financiero y el Comité de Adquisiciones, para la presentacién del
informe preliminar de evaluaciones del proceso de Seleccion Abreviada contratacion de Menor
Cuantia Prestacion de Servicios de Salud cuyo objeto es “PRESTACION DE SERVICIOS DE
CONSULTAS ESPECIALIZADAS Y EXAMENES DE LABORATORIO CLINICO Y
PARACLINICOS, PARA LOS ASPIRANTES DEL PROCESO DE SELECCION E
INCORPORACION DE OFICIALES Y PATRULLEROS EN EL PLAN ANUAL DE SELECCION
2023 PARA LA REGIONAL DE INCORPORACION No. 4, ASl: GRUPO No. 1: GRUPO DE
INCORPORACION CALI, GRUPO DE INCORPORACION VALLE, GRUPO DE
INCORPORACION CAUCA Y UNIDAD BASICA DE BUENAVENTURA (DEPARTAMENTO
VALLE DEL CAUCA), CON SEDE UNICA EN EL MUNICIPIO DE CALI O TULUA (VALLE
DEL CAUCA), GRUPO No. 2: GRUPO DE INCORPORACION NARINO (DEPARTAMENTO
DE NARINO) Y GRUPO DE INCORPORACION CAUCA (DEPARTAMENTO DEL CAUCA)
CON SEDE UNICA EN EL MUNICIPIO DE SAN JUAN DE PASTO”.

INTEGRANTES COMITE DE ADQUISICIONES
1 MY. GEOVANNY ALBERTO FRANCO SANCHEZ Jefe Area Logistica y Financiera
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Continuacién acta No. 067 que trata de la presentacién del informe definitivo de evaluacién del proceso de Selgccnén
Abreviada Contratacion de Menor Cuantia Prestacién de Servicios de Salud PN RASES4 SA MC SS 029/2023 cuyo objeto es
“PRESTACION DE SERVICIOS DE CONSULTAS ESPECIALIZADAS Y EXAMENES DE LABORATORIO CLINICO Y
PARACLINICOS, PARA LOS ASPIRANTES DEL PROCESO DE SELECCION E INCORPORACION DE' OFICIALES Y
PATRULLEROS EN EL PLAN ANUAL DE SELECCION 2023 PARA LA REGIONAL DE INCORPORACION No. 4, ASI: GRUPO
No. 1: GRUPO DE INCORPORACION CALI, GRUPO DE INCORPORACION VALLE, GRUPO DE INCORPORACION CAUCA Y
UNIDAD BASICA DE BUENAVENTURA (DEPARTAMENTO VALLE DEL CAUCA), CON SEDE UNICA EN EL MUNICIPIO DE
CALI O TULUA (VALLE DEL CAUCA), GRUPO No. 2: GRUPO DE INCORPORACION NARINO (DEPARTAMENTO DE NARINO)
Y GRUPO DE INCORPORACION CAUCA (DEPARTAMENTO DEL CAUCA) CON SEDE UNICA EN EL MUNICIPIO DE SAN
JUAN DE PASTO”

CT. GINA PAOLA CARRASCAL AGUILAR Jefe Area de Aseguramiento en Salud

IT. DIEGO FERNANDO CARDONA ORTIZ Jefe de Asuntos Juridicos

2

3 IT. OSCAR MAURICIO PALOMINO GUERRERO Jefe Planeacion
4

5

SI. EDINSON FABIAN ARBOLEDA MOSQUERA Responsable Telematica

COMITE EVALUADOR

Capitan JOHANA ESPERANZA AMAYA CABRERA

TECNICA Intendente HECTOR FABIAN ORTIZ RESTREPO

CPS EDGAR LEON URIBE GIRALDO

Subintendente DANIELA JARAMILLO TABORDA

ECONOMICA Y

FINANCIERA CPS. JACKELINE MONTEZUMA IJAJI

CPS. SONIA LUZ ALFONSO MORALES

Abogada Especialista SULY AIDE CORTES GRAJALES

JURIDICA

Abogada KELLY JULIETH IBARRA ALVAREZ

INTEGRANTES OFICINA DE CONTRATOS

1 CT. GUSTAVO ANDRES NARVAEZ ARTEAGA Jefe Contratos

2 Sl. DIANA CAROLINA ARISTIZABAL MONTOYA Analista contratos

2, Antecedentes Proceso de Contratacién

¥ Objeto del proceso: PRESTACION DE SERVICIOS DE CONSULTAS ESPECIALIZADAS
Y EXAMENES DE LABORATORIO CLINICO Y PARACLINICOS, PARA LOS
ASPIRANTES DEL PROCESO DE SELECCION E INCORPORACION DE OFICIALES Y
PATRULLEROS EN EL PLAN ANUAL DE SELECCION 2023 PARA LA REGIONAL DE
INCORPORACION No. 4, ASi: GRUPO No. 1: GRUPO DE INCORPORACION CALI,
GRUPO DE INCORPORACION VALLE, GRUPO DE INCORPORACION CAUCA Y
UNIDAD BASICA DE BUENAVENTURA (DEPARTAMENTO VALLE DEL CAUCA), CON
SEDE UNICA EN EL MUNICIPIO DE CALI O TULUA (VALLE DEL CAUCA), GRUPO No.
2: GRUPO DE INCORPORACION NARINO (DEPARTAMENTO DE NARINO) Y GRUPO
DE INCORPORACION CAUCA (DEPARTAMENTO DEL CAUCA) CON SEDE UNICA EN
EL MUNICIPIO DE SAN JUAN DE PASTO.

v" Presupuesto Oficial: Cuatrocientos . treinta y nueve millones quinientos mil pesos
Moneda Legal Colombiana ($439.500.000,00), distribuido asi: Grupo 1: Doscientos
ochenta y nueve millones quinientos mil pesos Moneda Legal Colombiana
($289.500.000,00) — Grupo 2: Ciento cincuenta millones de pesos Moneda Legal
Colombiana ($150.000.000,00), distribuidos asi:

VALOR UNITARIO V“!‘EES‘?FTML%EL
] RUBRO Y ESTIMADO, INLCUIDO
ITEM IVA, EXENTO DE IVA O INLCUIDO IVA,
Yo DESAGREGACION UNIDAD DESCRIPCION RECURSO CANTIDAD EXCLUIDO DE VA EXENTO DE IVA O
LOTE PRESUPUESTAL d EXCLUIDO DE IVA
T SEGUN SEGUN
CORRESPONDA CORRESPONDA
Servicios
02-02-02-009-003 clinicos
1 programa R RASES4 especializados 16 N/A N/A 2889.500.000,00
privados
Servicios
02-02-02-009-003 clinicos
2 programa R RASES4 especializados 16 N/A N/A 150.000.000.00
privados
VALOR TOTAL ESTIMADO 439,500.000.00
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Continuacién acta No: 067 que trata de Ia presentacion del informe definitivo de evaluacion del proceso de Seleccion
Abreviada Contratacion de Menor Cuantia Prestacién de Servicios de Salud PN RASES4 SA MC SS 029/2023 Cuyo objeto es
“PRESTACION DE SERVICIOS DE CONSULTAS. ESPECIALIZADAS Y EXAMENES DE LABORATORIO CLINICO Y
PARACLINICOS, PARA LOS ASPIRANTES DEL _PROCESO DE SELECCION E INCORPORACION DE OFICIALES Y
PATRULLEROS EN EL PLAN ANUAL DE SELLECCION 2023 PARA LA REGIONAL DE INCORPORACION No. 4, ASi: GRUPO
No. 1: GRUPO DE INCORPORACION CALI, GRUPO DE INCORPORACION VALLE, GRUPO DE INCORPORACION CAUCAY
UNIDAD BASICA DE BUENAVENTURA (DEPARTAMENTO VALLE DEL CAUCA), CON SEDE UNICA EN EL MUNICIPIO DE
CALI O TULUA (VALLE DEL CAUCA), GRUPO No. 2: GRUPO DE INCORPORACION NARINO (DEPARTAMENTO DE NARINO)

Y GRUPO DE INCORPORACION CAUCA (DEPARTAMENTO DEL CAUCA) CON SEDE UNICA EN EL MUNICIPIO DE SAN
JUAN DE PASTO”

v

v

1

14

=

Que Ia publicacién del Proyecto Pliego de Condiciones se realizé el 13 de marzo de 2023
en el portal de contratacién www.colombiacompra.gov.co.

Que durante el término previsto dentro del cronograma del proceso, para realizar
observaciones, aclaraciones, comentarios, sugerencias o consultas al Proyecto Pliego de
Condiciones, Sl se efectuaron observaciones por parte de oferentes LABORATORIO
CLINICO ESPECIALIZADO NOHEMY CRUZ E.U a las cuales se les dio respuesta por
medio de Documento de respuesta publicado en la plataforma del Secop |
www.colombiacompra.gov.co.

Fecha de Apertura: 28 de marzo de 2023.

Proponentes que presentaron manifestacion de interés en participar: Mediante la
plataforma SECOP |I, el 31 de marzo de 2023, se realiz6 diligencia de cierre y verificacion
de las manifestaciones de interés al proceso PN RASES4 SA MC SS 029/2023 cuyo objeto
es “PRESTACION DE SERVICIOS DE CONSULTAS ESPECIALIZADAS Y EXAMENES
DE LABORATORIO CLINICO Y PARACLINICOS, PARA LOS ASPIRANTES DEL
PROCESO DE SELECCION E INCORPORACION DE OFICIALES Y PATRULLEROS EN
EL PLAN ANUAL DE SELECCION 2023 PARA LA REGIONAL DE INCORPORACION
No. 4, ASI: GRUPO No. 1: GRUPO DE INCORPORACION CALlI, GRUPO DE
INCORPORACION VALLE, GRUPO DE INCORPORACION CAUCA Y UNIDAD BASICA
DE BUENAVENTURA (DEPARTAMENTO VALLE DEL CAUCA), CON SEDE UNICA EN
EL MUNICIPIO DE CALI O TULUA (VALLE DEL CAUCA), GRUPO No. 2: GRUPO DE
INCORPORACION NARINO (DEPARTAMENTO DE NARINO) Y GRUPO DE
INCORPORACION CAUCA (DEPARTAMENTO DEL CAUCA) CON SEDE UNICA EN EL
MUNICIPIO DE SAN JUAN DE PASTO”. Presentaron manifestacion de interés en
participar:

200372023 8:07 AM

L0 IDIME S, r
Prictice médies
Boemero de documento BOODES 56
290032023 S:08 AM ] CLIMICE BLVERNIA. [
| COLOMBY, Tulus
B nomern de documenta BOY2RSHS
30/3312023 10:52 AR NMEDICHLPLUS -

P~ COLOMBW, Paste
D] teimero da documents B000583152

31/03/2023 B:52 Al : LGN TEMPORAL MEDICALPLUS 2123 g

COLOMEIA, Pasio
Nomere de domumenls

Que el presente proceso NO se limita a Mipyme, por no cumplirse con los requisitos
establecidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015 modificado por el
articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, siendo el valor del proceso de contratacién menor a
ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de América (US$125.000).

Que durante el término previsto dentro del cronograma del proceso, para realizar
observaciones, aclaraciones, comentarios, sugerencias o consultas al Pliego de
Condiciones, Sl se efectuaron observaciones por parte de los oferentes: IPS DOMICILIARA
SAN RAFAEL; a las cuales se les dio respuesta por medio de Documento de respuesta
publicado en la plataforma del Secop I www.colombiacompra.gov.co. lo que dio lugar a la
Adenda No. 1 de referencia CO1.AMD.2091275. publicado en la plataforma del Secop i
www.colombiacompra.gov.co.
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“PRESTACION DE SERVICIOS DE CONSULTAS ESPECIALIZADAS Y EXAMENES DE LABORATORIO CLINICO Y
PARACLINICOS, PARA LOS ASPIRANTES DEL PROCESO DE SELECCION E INCORPORACION DE OFICIALES Y
PATRULLEROS EN EL PLAN ANUAL DE SELECCION 2023 PARA LA REGIONAL DE INCORPORACION No. 4, ASl: GRUPO
No. 1: GRUPO DE INCORPORACION CALI, GRUPO DE INCORPORACION VALLE, GRUPO DE INCORPORACION CAUCA Y
UNIDAD BASICA DE BUENAVENTURA (DEPARTAMENTO VALLE DEL CAUCA), CON SEDE UNICA EN EL MUNICIPIO DE
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JUAN DE PASTO”

v" Fecha de Cierre: 05 de abril de 2023

v Proponentes que presentaron ofertas: Mediante la plataforma SECOP I, el 05 de abril
de 2023, se realizé diligencia de cierre del proceso y apertura de ofertas presentadas dentro
del proceso PN RASES4 SA MC SS 029/2023 cuyo objeto es “PRESTACION DE
SERVICIOS DE CONSULTAS ESPECIALIZADAS Y EXAMENES DE LABORATORIO
CLINICO Y PARACLINICOS, PARA LOS ASPIRANTES DEL PROCESO DE SELECCION
E INCORPORACION DE OFICIALES Y PATRULLEROS EN EL PLAN ANUAL DE
SELECCION 2023 PARA LA REGIONAL DE INCORPORACION No. 4, ASi: GRUPO No.
1: GRUPO DE INCORPORACION CALI, GRUPO DE INCORPORACION VALLE, GRUPO
DE INCORPORACION CAUCA Y UNIDAD BASICA DE BUENAVENTURA
(DEPARTAMENTO VALLE DEL CAUCA), CON SEDE UNICA EN EL MUNICIPIO DE
CALI O TULUA (VALLE DEL CAUCA), GRUPO No. 2: GRUPO DE INCORPORACION
NARINO (DEPARTAMENTO DE NARINO) Y GRUPO DE INCORPORACION CAUCA
(DEPARTAMENTO DEL CAUCA) CON SEDE UNICA EN EL MUNICIPIO DE SAN JUAN
DE PASTO”. Presentaron ofertas:

LISTADE OFERTAS V' @ Abeir Panel. | Opciones

BUNICIPID DE PASTO LOSON TEMPORAL MEDICALPLU  Oferis en evaluse  504/2023 3:45 B 180.000.000 COP
v v 52023 ‘ #n ) )

PROPUESTADIME PH RASES N° 4 SAMC S5 02  IDRME SA, Clerta en evaluac  SIO42023 3.26 PM 439.500.000 COP

BIZOEI 0

PRESENTACION OFERTAPK RASES4 SAKMC 55 CLINCA ALVERNA Oferia enevaluac SO42023 3:13 PM 288.500.000 COP

ATBIRGR3 in

3. Presentacion Evaluaciones

Evaluacion econémica y financiera

El comité econdmico y financiero, realizo requerimiento a las entidades mediante la plataforma
SECOP |l sesién mensajes mediante referencia CO1.MSG.4675231. Una vez subsanados los
documentos se presenta la evaluacién mediante oficio No. GS-2023-005429 /AREAD-GRUFI-
29.25 con fecha 14 de abril de 2023, radicada en contratos la misma fecha, donde se concluye
lo siguiente de acuerdo con las condiciones econémicas Y financieras planteadas:

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL
DIRECCION DE SANIDAD
REGIONAL DE ASEGURANIENTC EN SALUD No 4

PROCESO DE SELECCION ABREVIADA CONTRATACION DE MENOR SUANTIA ~ SERVIGICS DE SALUD
“PRESTACION DE SERVICIOS DE CONSULTAS ESPECIALIZADAS Y Ex.me\lgg DE SA;“C hy 325\,2023 | SELE
ESTACK (=2 N & MEN LABORATORID CLINICO Y PARACLINICOS, PARA LOS ASPIRANTES DEL PROC! £
INCORPORACION DE OFIGIALES Y PATRULLEROS EN EL PLAN ANUAL DE SEL ECCION 2025 PARA LA REGIONAL DE INCORPORACIAN No. 4, AS]: G:EJPO Nulf-1: GRLEF%ODDEEINCORCP%:AN;@N
CALL GRUPO DE INCORPORACION VALLE, GRUPO DE INCGRPORACICN CAUGA Y UNIDAD BASICA DE BUENAVENTURA (DEFARTAMENTO VALLE DEL GAUCA), CON SERE UNIGA EN EL
MUNICIPIO DF CALI O TULUA (VALLE DEL CAUSA), GRUPO No. 2: GRUPO DE INCORPORAGIGN NARIRG (DEPARTAMENTO DE NARINO) Y GRUPQ DE NCORPORACION CAUGA
(DEPARTAMENTO DEL CAUCA) CON SEDE UNICA BN EL MUNICIPIC DE SAN JUAN DE PASTC”

No. ENT:DAD PATRIMONIG {PT) | ACTIVO TOTAL (aY) A‘“"‘;:g’""“" PASIVO TOTAL (Pt} | Pasiva Corelonte (B0) | ::::\: gy |Guste Inteses (Gi)
1 [N TENPORAL MEDICALFADS - - N £
202% P N T oL 16.3258.508,60 ¥4.226.086,72; 17:978,554,12] 43.888.133,82 18.888,189,92! 8.594 147,68 137 62
2 |DIN‘!E S . 274 977 ¢17,00 558.088.553,00 504 782 458,00 AS2.010.635,0¢C] 292 554.644,00) %$18,135.284,00 3,972.234.00
N S ACVERIAL :
3 CLINIQA ALVERPJA - 2.218.907.875,00 3.503.342.745,26 413.246.277,00 1,882, 435,070,004 194,184 646,00! 75.985.143,00 3 380.000,50
Verificacidn Capacidad Financiera
Ind| EVALUACI
e, ENTIDAD - ndice ds ON. Indice da Liquidax EVALLDACION Razon do Cobertura de EVALUACION
(LACIEC] 2027 Interex RCI=(UQIG}
E={PURIXIC) ESSS% | CUMPLE/ NO - CUMPLE NO 815 CUMPLE G
_ CUNPLE CUMPLE CUMBLE
UNIGN TEMPORAL NEDICALBLIS "
ek ; 5% CuMPLE 095 cuMpLE £1616.50 cumMpLE
2 IDIMES.A [ G8% NO CUMPLE 1,72 CUMPLE 28,25 QUMPLE
{3 |oLimica ALVERN 4% cuMPLE 213 CUMALE 2,48 CUMPLE
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Continuacién acta No/067 qlie trata de la presentacién del informe definitivo de evaluacién del proceso de Seleccion
Abreviada Contratacién de Menor Cuantia Prestacion de Servicios de Salud PN RASES4 SA MC SS 029/2023 cuyo objeto es
“PRESTACION DE SERVICIOS DE CONSULTAS ESPECIALIZADAS Y EXAMENES DE LABORATORIO CLIiNICO Y
PARACLINICOS, PARA LOS ASPIRANTES DEL _PROCESO DE SELECCION E INCORPORACION DE OFICIALES Y
PATRULLEROS EN EL PLAN ANUAL DE SELECCION 2023 PARA LA REGIONAL DE INCORPORACION No. 4, ASi: GRUPO
No. 1: GRUPO DE INCORPORACION CALI, GRUPO DE INCORPORACION VALLE, GRUPO DE INCORPORACION CAUCA Y

CALI O TULUA (VALLE DEL CAUCA), GRUPO No. 2: GRUPO DE INCORPORACION NARINO (DEPARTAMENTO DE NARINO)

Y GRUPO DE INCORPORACION CAUCA (DEPARTAMENTO DEL CAUCA) CON SEDE UNICA EN EL MUNICIPIO DE SAN
JUAN DE PASTO”

Rentubilldad dal EVALUACION Rentabilidad del EVALUACION

No. ERTIDAD pattimanio :{;-(uomr) CUMPLE NG ch‘;l:;;u o1 | CUMPLEINO
CUMPLE * CUNPLE
1 |-MISNTEMPORAL METICALPLUS 058 CUMPLE 025 cunPLE
2 |DiMESA ’ 054 CLMPLE 017 cunpLe
3 |cONea A vER 0.03 cumPLE 002 cumpLe

NOTA 1: Loa oferentes UNION TEMPORAL MEDIZALPLUS 023y TUNICA ALVERNIA £an 13 varifleacion da capacid a
y documentos fingncluros, IGIME §.4 NO CLUMPLE con ¢f lndieador de indice do eodeudamiento.

" Esta evsiuacidn corresponde al andlisis ds ios sstados Emancicros dol 37 de Diciembre del afio 2021 acorde 2 pllegs de condiciones

DOCUMENTOS FINANCIEROS
Certlticude vigente de
wiccedentes
Dxios baslcos
. . Dictagmen do los | Notos 3 log estados °
o, ERTIDAD Estadas tinancleros | IEHAT e visencia ol :mzolscl‘aviu RUT Oterta seonomizx
de lalnecripeién del uenia
cnntator
S - -~ JiPS COMICILISRIA GAN e ) ) o
, UNION TENIPORAL MEDICALPLUS * |RAFASL Bale g CUMPLE CUMPLG QUMPLE CUMPLE e = ClLPE s
2023 1PS IMAGERES TOTAL - GumPL GumPLE i
. s e : CUMPLE NOAPLICA CUMPLE CumMPLE CUMPLE

2 IDIMES A - e - CLMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUNMFLE CUMPLE CUMPLE

El TGUNICA prvER) QUMPLE NO APLICA SUMPLE CUMPLE CUNPLE CUMPLE CUMBIE SuMPLE
NOTA 2t Sa soticha mediahte comunicaskén oficlal No, G5-2023-005246-REGH4 2525 of oferenta CLINICA ALVERNIA, cartilcada vigante de

plinarios o de vigenala de 3 Insaripién det conlader, of eual anvis of documante por 1a platatorms SECOP
1 paea dar cansinuidac con el proceso cogin pllage de candiclancs,
CONVOCATORA N® PN RASES4 SA& MC SS 029/2023
PPTO QFICIAL $ 433.500.000,00

Fesna go ympresion. Juevus, 13 du abrif 22 2073 PPTO EN SMMLV, 378,88

331\\@, Px\f(ﬁmo

CPS-5, SONIA LUZ ALFONSO MORALES
COMITE FINANCIERG Y ECONOMICO

adéﬂne I’“é’[eﬂm

"t
CP$-5. JACKELINE MONTEZUMA AJ
COMTE FINANCIERO Y ECONOMICO

PROCESD DE SELECCION ABREVIADA CONTRATACIGN 12 MENDR CLANTIA « SERVICIOS GE SALUD
Bn RASESH S8 MC 85 026/2033
“PRESTACION DE SERVIZIOS DE SONSLLTAS SSPECIALIZADAS ¥ EXAVENES TF LABURATORIQ CLINICS ¥ PARACUINICOS, FARA LOS ASMRANTES DEL PROCESO DE SELECCION E INCORFORACION UE OFICIALES
Y PATRULLEROS EN EL PLAN ANUAL DE SELECCION 2023 PARA LA AEGIONAL DE INCORRORACION No 4, A8k TRUPG Ne. 1; GRUPQ TE iINCORPORACION CALL GRUPO DE INCORPORALION VALLE. GRUPG DE
INCORPORAZION CALGA Y UNIDAD BASIGA DE BUENAVENTURA (DEPARTAMENTEO VALLE CEL CAUGA), CON SEDE ORICA EX EL MURICIFIO OE CAL G TULUA {VALLE DEL CAUGA), GRUPO No. 2 GRURD 138
INGRRPORACIIN NARING (DERARTAMENTO OE NARIIC) Y GRUPO DE INCORPORACION CAUCA [DEPARTAMENTO DEL CAULA) CCN SEDE UNICA EN EL MUNICIPIO DE SAN JUAN OE PASTC
umoR Yeﬁwmnfol_cnmm . mA ALVE RN o
VALOR UMITARIS | PRESUPUESTO | suwvar ramcenrase ; —
EM UNIDAD DE DESTING DESCRIPCION INCLUIDO NA EXAMENES | 48100 0F OZoGUENTR | - csspore e Eoomc
| Metca de
e i gatt
Faquam fa mdimenes do latosmana | A
4 ciimeo, pafacinicos ¥ sopocailzados] £ 335.200 VIGENCA 2020 1.0% N BUALOR!
tombre $ 248,500,000 T
GRUPQ Ne. 1
Revjorus de incorporastén NG 4
Foqualy de exdmened do lebormaria, K
2 chnico, persshinicss 3 espocialiendas| | ¢ § 362204 . 1,0% NfA HIYALORY
i Mofer
Paquots ¢ Dxintenas de jabcraiorio, ; .
4 <linieo, peradinicos ¥ cspucislizades! '£335.300 VIGENGIA 2623 500 ) 50% 506 :.wa.am_
Hombre % 150.000.000 ‘ :
GRUBO No.2 _ -
Regionat de lenporstiin ded E R B
Paguele de eximenns oo lahprsiond, [ .
1 dinkn, paactiicas y  espesializadss] $ 352,200 5.0% 50% 500- - FVALOR:
Hufse
TOTAL $ 439.500.900
LMION TEMPORAL.
CRIPCION DE exapen | VALOR TOTAL ITEM | NEOICALPLUS 2023 ,
TYEM GRUPO DES = ESTIMADO CON VA | oy Parceninis Unica da % Foresataje Unico de
i | Descuents - g esegershs -
FTA-ADS COMNFIRMATORIA St £l VORL] $73.000
1 ES POSITIVO (HOMBRES ¥ MUJERES] -
2 0 Test de BHCG (MUJERES) $8.000
PRUEBAS PARA DETECCION DE :
GRUFG No. ¢ SUSTANCIAS PSICOACTIVAS PARA . WA
TETRAHIDROCANNABINGL-THC,
OPIOIDES, COCAINA, S57.000
3 BENZODIACERINAS
BETANPETAMINAS (CON -
AUTORIZAGION DEL ASPIRANTE)
{HOREBES ¥ MILIERES),
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Continuacién acta No. 067.que trata de la presentacion del informe definitivo de evaluacion del proceso de Selgccu’)n
Abreviada Contratacién de Menor Cuantia Prestacién de Servicios de Salud PN RASES4 SA MC SS 029/2023 cuyo objeto es
“PRESTACION DE SERVICIOS DE CONSULTAS ESPECIALIZADAS Y EXAMENES DE LABORATORIO CLINICO Y
PARACLINICOS, PARA LOS ASPIRANTES DEL PROCESO DE SELECCION E INCORPORACION DE OFICIALES Y
PATRULLEROS EN EL PLAN ANUAL DE SELECCION 2023 PARA LA REGIONAL DE INCORPORACION No. 4, ASi: GRUPO
No. 1: GRUPO DE INCORPORACION CALI, GRUPO DE INCORPORACION VALLE, GRUPO DE’INCORPORACION CAUCAY
UNIDAD BASICA DE BUENAVENTURA (DEPARTAMENTO VALLE DEL CAUCA), CON SEDE UNICA EN EL MUNICIPIO DE
CALI O TULUA (VALLE DEL CAUCA), GRUPO No. 2: GRUPO DE INCORPORACION NARINO (DEPARTAMENTO DE NARINO)
Y GRUPO DE INCORPORACION CAUCA (DEPARTAMENTO DEL CAUCA) CON SEDE UNICA EN EL MUNICIPIO DE SAN
JUAN DE PASTO”

UNION TEMPORRL
VALOR TOTAL JTEM | WEOICAPINS 207 |
ESTIMADO CON YA | ) porcenisje Unica.ds”
T Dedcurate

TER GRUPO DESCRIPCION DE EXAMEN

FTAABS CONARMATCRIA S L. VORI
ES POSITIVO (HOMBRES ¥ MULERES)

2 200 Yost de BHCG (MUJERES) $8.000

FRUEBAS PARA DETECCION DB S
GRUPC No. 4 SUSTANCIAS PSICOACTIVAS PARA D Y
TETRARIOROCGANNABINGL-THS, L .
OPCIDES, COTAINA,
3 BENZCDIACERINAS Y
METANFETAMINAS {CON
AUTORIZACION DEL ASRIRANTE)
HOMERES. Y. MELIERES]

$23.000

B57.000

J ETAAES CONFIRMATORIA 1 EL VDAL
i £3 POSITIV (HOMBRES ¥ MUJERES}

2 200 Test g2 BHCG (MUSERES) 32000

FRUGEAS PARA DETECCION DE o, %
PQNo.2 SUSTANCIAS PSICOACTIVAS PARX , 2
GRY TETRAHIDROCANNABINOL-THC, . : B
3 GPIOIDES, COCAINA, 557,000

GENZOOIACEPINAS Y
METANFETAMINAS (CON
AUTORIZACION DEL ASPIRANTE)
MHQIBEES. Y MILIERES)

$23.000

NOTA 12 IDIME 5.4: No se azigna puntaje dado ljug no se ovalua 1 oferta Hea por e plir con el indicator G fwro: indice de Endeudamiento,

\mﬂ Doy Adonso.
BLRARAMILLO TABORDA CPS-5. SONIA LUZ ALFONSO MORALES
4 i

SNCIERO Y ECONOMICO COMITE FINANCIERO ¥ ECONOMICO
# 0&%&2 jg}éeoma.»

NG
CPS$-5, JACKELINE MONTEZUMA IJAJI
COMITE FINANCIERC Y ECONOMICO

SN

Evaluacion técnica

El comité técnico, realizo requerimiento a las entidades mediante la plataforma SECOP Ii sesién
mensajes mediante referencia CO1.MSG.4675231. Una vez subsanados los documentos se
presenta la evaluacién técnica mediante oficio No. GS-2023-005442-RASES4-ARGES-3.1 con
fecha 13 de abril de 2023, radicada en contratos el 14 de abril de 2023, donde se concluye lo
siguiente de acuerdo a las condiciones técnicas planteadas:

De manera comedida y atenta, en cumplimiente a lo ordenado a través de correo de 28
de marzo de 2023, de la 8:53 horas, emanado de su despacho y segin nombramientos
hechos seglin Resolucién N° 056 del 23 de marzo de 2023, emanada por la Jefatura de
la Regional de Aseguramiento en Salud No. 4, mediante la cual se nombra ¢! Comité
Evaluador, nos permmitimos emitir CONCEPTO TECNICO DE EVALUACION de la (s)
propuesta (s) presentada (s) por la {las) entidad {es} al proceso bajo la modalidad de
PROCESO DE SELECCION ABREVIADA CONTRATACION DE MENOR CUANTIA —
SERVICIOS DE SALUD PN RASES4 SA MC SS 029/2023, Policia Nacional - Regional
de Aseguramiento en Salud No. 4, cuyo objeto es “Prestacién de Servicios de
consultas especializadas y exadmenes de laboratorio clinico y paraclinicos, para los
aspirantes del Proceso de Seleccidn e Incorporacion de Oficiales y Patrulleros en
el Plan Anual de Seleccién 2023 para la Regional de Incorporacion No. 4, asi: Grupo
No. 1: Grupo de Incorporacién Cali, Grupo de Incorporacién Valle, Grupo de
Incorporaciéon Cauca y Unidad Basica de Buenaventura {Departamento Valle del
Cauca), con sede tnica en el municipio de Cali o Tulua {Valle del Cauca), Grupo No.
2: Grupo de Incorporacién Narifio (Departamento de Narifio) y Grupo de
Incorporacion Cauca (Departamento del Cauca) con sede Gnica en el municipio de
San Juan de Pasto” y para el cual se solicité en la invitacién publica cumplir con las
Especificaciones Técnicas incluidas en la tabla anexa que hace parte integral del
presernte concepto:

-
A .
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Continuacién acta No; 067 .que trata de la presentacién del informe definitivo de evaluacién del proceso de Seleccion
Abreviada Contratacion de Menor Cuantia Prestacién de Servicios de Salud PN RASES4 SA MC SS 029/2023 cuyo objeto es
“PRESTACION DE SERVICIOS DE CONSULTAS ESPECIALIZADAS Y EXAMENES DE LABORATORIO CLINICO Y
PARACLINICOS, PARA LOS ASPIRANTES DEL PROCESO DE SELECCION E INCORPORACION DE OFICIALES Y
PATRULLEROS EN EL PLAN ANUAL DE SELECCION 2023 PARA LA REGIONAL DE INCORPORACION No. 4, ASi: GRUPO
No. 1: GRUPO DE INCORPORACION CALI, GRUPO DE INCORPORACION VALLE, GRUPO DE INCORPORACION CAUCA Y
UNIDAD BASICA DE BUENAVENTURA (DEPARTAMENTO VALLE DEL CAUCA), CON SEDE UNICA EN EL MUNICIPIO DE
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Y GRUPO DE INCORPORACION CAUCA (DEPARTAMENTO DEL CAUCA) CON SEDE UNICA EN EL MUNICIPIO DE SAN
JUAN DE PASTO”

! N ) Técnica .
‘ Entidad {es} que presento {aron)} propuestas Cumpile Observacion
. . Cumple con las condiciones icnicas
Clinica Migdico Quirirgics Alvernia S.A S, St exigidas en pliego.
. . ! " Cumple con ias condiciones técnicas
instituto de Diagndstico Médico S.A. JDIME) Sl exigidas en pliego,
L . Cumple~con las condicicnes Ycnicas
Unién Temporal Medical Plus 2023 i) exigidas en pliego.
1. Hace parte integral del presente documento - Concepto Técnico~ La Tahla con las,
especificaciones técnicas descritas en la Invitacion. :

Atentamenie

Intendenta % 1Z RESTREPC
Comité Evaliador Técnico

Capltan J ESPERANZA YA CABRERA
Comité Eviluadar Técnico :
Mﬂ 2} e @

—_—
Meédico EDGAR LEON URIBE GIRALDO
Cornité Evaluador Téenico

Tabia con descripein de cumplimiento de las condiciones éenicas exigidas

AL T U7
ENTIDAD (ES) OFERENTE (S} Kﬁ i ? ;
A ME! P |

1.3. ESPECIFICACIONES TENICAS

» Dillgenciar y prasentar junto con la oferta e formato de Especificaciones Técnicas
Minimas, debidamente firmade por el representante legal, en el que exprese su S stls
manifestacidn de ofrecimiento o no ofrecimlento con cada una de las especificaciones
técnicas solictadas.

EXPERIENCIA PROFONENTE
Acreditar experencls en proyectos similares ai objeto del presente estudio de
conveniencia ¥ oportunidad, tal acreditacion sera avalada con la presentacidn de les
documentos que acrediten ta realizacion en los cinee {5) tlimos afios {2018, 2019, 2020,
2021 yfo 2022) de proyectos iguales o similares al presente preceso contractual cuya
suma supere el 50% del presupuestu asignado al presents Procesn, <N empresas
publicas o privadas, es Importante mencionar que l2 suma del presupuesto se debe tener
clars que si tiene 1a capacidad Regional (Cauca — Valfe del Cauca - Narifio) se tomara el
monto total del estudio y si solo se tiene & capacidad para uno o més de los Grupos
descritos en el presente estudio, se tomara el vaior de estes; para lo cual el oferente
deberd presentar méximo tres {3) certificaciones (certificacion por contrato} con
concepo favorable de la recepcion de los conlratos a su vez estas cerlificaciones podran
ser confirmadas en cualquier momento del process o del contraln.

Grngm Mo Lcon sofaade
Suntiagn do Culi o Tubws (Valla)
Cirums Nan. 22 050 408 G0 SSENCION5 DR, b1 SHTE 8 UMD € 8l ST SOREA0000
Al Sum Bowot ibe Primen (Narifes) iy

il

Totat $AASOLM

El oferente acreditara la experiencia a traves de certificaciones de contratos que deben i ]
contengr la siguiente informacisn: 81 sl sl

Nombre del Contratante
Objeto del contrato
NGmere det contrato
Valor del Contrato
Plazo

Fecha de inicio v finalizacion

Cumplimiento

Nombrs del contrato y contratista Debidamente suscrita por el Representante
legal © persona autorizada,

En caso de contralos en ejecucion se tomara Iz fecha de legalizacion del
centrato hasta la fecha de expedicion de fa certificacion.

Cuando se cenifiquen contratos que se encuentren en ejecucién al moments de |
presentar la oferta, ademds de la informacian soficitada en el parrafo anterior, se debe
inciuir el porcentaie de ejecucion a 1a fecha de expedicion de 1a certificacion, el cual sera
tomeada para verificer Iz experiencia solicitada

Tratendose de consorcios o uniones temporales no podrd acumularse 2 ta ver la
experiencia de los socios y la de la persona juridica, ciando estos se asocien enire si
para presentar propuesta bajo alguna de Jas modalidades previstas en el arilculo 7 dsla
ley 80 de 1893,

@ INOGAENS
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Continuacién acta No.:067:que trata de la presentacion del informe definitivo de evaluacién del proceso de Selgccwn
Agreviada Contratacion de l\?lenor Cuantia Prestacion de Servicios de Salud PN RASES4 SA MC SS 029/2023 cuyo objeto es
“PRESTACION DE SERVICIOS DE CONSULTAS ESPECIALIZADAS Y EXAMENES DE LABORATORIO CLINICO Y
PARACLINICOS, PARA LOS ASPIRANTES DEL PROCESO DE SELECCION E INCORPORACION DE OFICIALES Y
PATRULLEROS EN EL PLAN ANUAL DE SELECCION 2023 PARA LA REGIONAL DE INCORPORACION No. 4, AS[: GRUPO
No. 1: GRUPO DE INCORPORACION CALI, GRUPO DE INCORPORACION VALLE, GRUPO DE INCORPORACION CAUCAY
UNIDAD BASICA DE BUENAVENTURA (DEPARTAMENTO VALLE DEL CAUCA), CON SEDE UNICA EN EL MUNICIPIO DE
CALI O TULUA (VALLE DEL CAUCA), GRUPO No. 2: GRUPO DE INCORPORACION NARINO (DEPARTAMENTO DE NARINO)
Y GRUPO DE INCORPORACION CAUCA (DEPARTAMENTO DEL CAUCA) CON SEDE UNICA EN EL MUNICIPIO DE SAN
JUAN DE PASTO”

« Nivel de Educacién: Cor el fin de garantizar la idoneidad del talento humano que se
vincula af proyecto, los proponentes deben cerdificar el personal vinculado gqedrﬁgnéo
sus titulos, los cuales deben estar debidamente reconocidos ante el Ministeric da
Educacién en Colombia, en donde conste la determinacién de su actividad ya sea
técnica, tecnoldgica, profesional-universitaria, especializaciones, asociada a los
niveles de primaria, secundaria efc. )
Dicha certificacion debe ser presentada juntc a la oferta mediante dacumanpo escrito
formado por el representante legal de Ja entidad oferernte, adjuntando ura refacion de los
prafesionales con nimero de identificacidn, profesidn, fechs grado e identificacion de ia
instihucion educativa que expide titulo ylo certificacion.

INOTA: El talentc humano profesional vy auxiliar en salud ofertado, deben reunir jos
requisitos definidos por el Esténdar Recurse Humano establecidos por &f Ministerio de
Salud y de Proteccién Social. De acuerdo 2 Ia especialidad y cursos adicionales que

complemanten su compeiencia en ef desempefio del cargo ask & 8l | st
Examon - Valoracién Tips de profesional

Ao diometrin Fonoeadiolonn (a)

ncarrinolsringologia Otorsincliringilogoe ()

Tomsa Exdmenes Labondoric Tcnico o teendlopo toms muoestras

iBrosesenlenio examees laboratorio Bacteridlogo{z)

[Toma Radiograsias Torax ¥ dorso lumbar [Téenico o teendloge en Radiclogia

Leotera Radiogexfiss Tavax ¥ dorso lumbay RadiSloga (a}

lectmeardingrama, Casdiclogo o médien ¢

Eloctrocncefalograma MNeunShegs (a3

Cisohgia Krneoblogs (a) © Enfernera Jefe

Experiencia del personat: Los proponentes deberan cerlificar come minime un (01) afic
de experiencia del personal vinculado acreditands o} iempo de practica de las personas
que prestarén los servicios requeridos, ientificando e! perfil, el tipo de funcion,t SI | Si | 81
responsabilidades especificas o relacionadas requeridas con el objete a conbratar. E!
oferente debe anexar junto a la oferta documenta donde certifique dicha condicicn

CAPACIDAD OPERATIVA

El oferente debera certificar que cuenta con [a capacidad operativa de ias instalaciones,
2quipos, recurso humano y todos aquelios insumoes necesaros para el cumplimiento del
objeto del contrato de acuerde 2 las condiciones requeridas por Iz Regional de
Aseguramients en Sajud No. 4

EQUIPOS: E! ofereme debard certificar junto a la oferta, la tenenciz de los equipos
acordes con el nivel de complejidad, para fa realizecién de jos procedimientos, examenes
requeridos para cumplir con el abjeto del contrato, demostrands la tensncia y clase de
€quipos que se utilizard en la prestacién de los servicios ¥ su diagndstico (Garantia de
disponibllidag). Este certficacion debe venir fiTnada por e Representante Legal oferente | g | g si
8N 13 que conste la existencia y disponibilidad de los aquipos médicos que destinaran
para la prestacion de los servicios,

Las especificaciones de la capacidad operativa se encuentran en e Formato No, 1.

LECTURA: La wew & interpretacion de los examenes |z debe realizar personal tRulado,
profesional y certificade en cada una de las 4reas qQue companern el paguete integral de
examenes Clinicos, Especiaiizados y Paradlinicos para Aspirantes @ Estudiantes de las
Escuelas de Formacion de ta Policla Nacional, para lo cual deberan diligenciar en su ]
iotalidad tos Formatos No. 2, 3, 4 ¥ 5 ¥ los demés exdmenes en papel membreteado con
firma y sellp del profesions).

» Otras condiciones técnicas verificabies ! v

Se :ebe anexar indicadores asistencizies reportades ala secretaria de salud del Gitime »
aflo, asi:

. = Oportunidad parz Ia atencitn de urgencias.
= Opontunidad por medicina especializada {por cada una de las especialidades basicas
si las oferta).

= Oportunidad por medicing supra-sspecializada {en la especialidad oferiada).

INSTALACIONES: E! Oferente debera certificer junto @ la oferta que cuenta con fa
Capacidad operativa para |2 prestacidn de servicios de consultas especializadas y
exameanes de laboratorio clinico y paraclinicos, para jos aspirantes (masculinos y
femeninas) def proceso de seleccidn & incorporacidn de la Policia Nacional {Oficiales ¥y
Patrulieros) segin ef plan anual de seleceion v incorporacién para &f afio 2023 que se
desarrolia en la Direccldn de Incorporacion a traves de fas Regionates de Incorporacién,
Grupos de Incarporacién y Unidades Basicas de incorperacion a nivel pafs,

Los servicios seran prestados en las instalaciones propuestas del contratista, con areas
acardes 4 la prestacion de los mismos, para lo cual debe disponer de lo siguiente:
+=  Espacios adecusdos para entrevista del pacierte, practica de cada examen ¥ sala

de espera para Un volumen minimo requerido de valoraciones por dia de {50}
aspirantes.

+ Disponibilidad de unidades sanitarias ias cuales deben ser discriminadas para
| hombres y mujeres por separady.

« lasinstalaciones en las cuales se llevardn a cabo los procedimientos deben cumplic
} ©on ias normas de habllitacidn vigentes establecidas por e} Ministeric de Salug v
Proteccion Social y la Secretaria de Saiud de acuerdo al depanamento a olentar, ¥
Ja Secrefaria de Medio Amblente de acuerds al nivel de complefidad objeto de este
contrate (manual de esténdares de las condiciones tecnoldgices y cientificas det
sistema dnico de habililacion de prestadores de servitios de saludy criterio cuyo
cumplimienta se verificarz mediante una visita a las instalaciones de los oferentes i
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“PRESTACION DE SERVICIOS DE CONSULTAS ESPECIALIZADAS Y EXAMENES DE LABORATORIO CLIiNICO Y
PARACLINICOS, PARA LOS ASPIRANTES DEL _PROCESO DE SELECCION E INCORPORACION DE OFICIALES Y
PATRULLEROS EN EL PLAN ANUAL DE SELECCION 2023 PARA LA REGIONAL DE INCORPORACION No. 4, ASi: GRUPO
No. 1: GRUPO DE INCORPORACION CALI, GRUPO DE INCORPORACION VALLE, GRUPO DE INCORPORACION CAUCAY
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por parte del personal idénec de a Regional de Aseguramionto en Saiud No. 4, para Do
lo cual el comité diligenciar ef Formato No,1 visita de verificacion a Instalaciones.

*  Se requisre gue los equipos que van a prestar los serviclos cumplan con la debida
cafibracion requerida y registro INVIMA correspendiente de cada caso,

¢ Deberdn comtar con las medidas establecidas per & Gobiemno Nacional,
Departamental y Municipal, para eviter la propagacian y ei contagio de COVID-19;
entre olros deberan contar con ynidades pera el lavado y desinfeccién de manos,
deberan contar con jabon antibacterial, gel antibacterial, depositos de desges
biclégicos para el cambio de tapabocas, papeleras estandarizadas para depositar
las tallas de papel usadas en el lavado de manas ¥ asi misme las instalaciones
deberan estar en desinfeccion constante por el fitjo de atencién al pubilico qua la
entidad maneja a diario.

CALIDAD DEL SERVICIO: EL OFERENTE se compromete a prestar el senvici,
: siguiendo los parametros de calidad y seguridad exigidos para el personal que labora en
| una institucin de MEDIANA COMPLEJIDAD ¥ jos requisitos exigidos por la Secretaria
| Departaments! de Salud en cada uno de los Grupos,

| La Regional de Aseguramiento en Salud No. 4 de la Policla Nacional establece desde el
 estudio de conveniencia y oportunidad, que el Comité Técnico realizars uns visita a las
 instalaciones coprdinando previamente con los oferentes el dia y Ia hora de 1z visita con
el objeto de conpcer las areas fisicas, sus caracteristicas, capacidad de Instalaciones,

H

equipos, logistica, recurse humano yio todos aquelios aspecios que deban ser ]
verificadus, previaments.

Nota: La visita tiene como fin que la unidad ejecutora tenga mas claridad sobre las
{instituciones dande opera el oferente al momento de evaluar lag afertas, teniendoe como
| raferente que los proponentes cumplan: i

» Con un Sistema de Gestidn de Calidad

* Equipos biomédicos y maberial medico acorde 2 las necesidades y bajo :
estdndares de seguridad para ta atencién de los usuzarios.

* Acreditar la apficacion de protoccios aceptados en salud para el manejo de |
pacientes y por ningin motivo se aceptaran tratamientos o procedimientos
experimentales.

« Garantizar fa accesibiiidag y oporiunidad en la aztencidn de los servicios
ofertados.

* Verificar |z prestacitn de! servicio en sus propias instalaciones, NO se aceptarén
subcorirataciones para la prestacién de servicio, siendc esto vigilada por la
entitad responsable del Contrato v por el superviser del conirate.

+ El cumplimiento de los anterores aspecios sera verificado con base an las
condiciones técnicas dei presente proceso relacionadas en el anexo de
ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

£ Comité Técnico realizars visita @ las instalaciones de la entidad oferente que al
i memento de (8 evaluacion del proceso no haya tenido experiencia contraciual con la
Reglonal de Aseguramients en Salud No. 4.

REGISTRO ESPECIAL DE PRESTADORES DE SERVICIOS DE SALUD
DEPARTAMENTAL
Con el fin de verificar los servicios habilitados por Iz entidad, &t ofarente deberd adjuntar stistlsl i
a la oferta la_certificacion de inscripcion 0 el Registro de Prestadores de Servicios de :
Sglud, en donde se identifican los servicios habifitedos para la prestacion de sus :
servicios. Actualizada. ]
CON EL FIN DE ALINEAR LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL DE LA INSTITUCION A ;
LAS BUENAS PRACTICAS EN MATERIA AMBIENTAL, DENTRO DEL PROCESO :
QUE SE ADELANTA SE INCORPORAN LOS SIGUIENTES CRITERIOS
ARTICULADOS CON LA PROTECCION DEJL. MEDIO AMBIENTE, LOS CUALES
DEBEN SER VERIFICADDS, EN CASC DE QUE ELLO APLIQUE.

Con el fin de alinear e actividad contractual de ia institucidn 2 las buenas précticas en s |
materia ambiental, dentro del procesc que se adelanta se incorporan los siguienies i
oriterios erficulados con a proteccion dal medio ambiente, los cuales deben ser
verificades, #n caso de que elfo apligue.

Los oferentes deben presentar certificaciones ambientales o ios indicadores ambientales
de fayorabilidad y confiabilidad o el plan de mansjo amblental para la mitigacion de los
aspectas ¢ impactos ambientales derivados de le presentacidn del servicio. Asi mismo |
deben garartizar la disposicion final de materiales utilizados y su fratamiento como |
resicuos hospitalarios, los cuales seran verificados periddicamente por la Regional De
Aseguramiento En Salud No 4,

El oferente anexarg juntc_con su
siduos pel PEL, que
virtual y PGIRASA actualizado.

Sl Sl st

OTRAS CONDICIONES VERIFICABLES

Presentar junto a la oferta el Cenificado no superior a tres meses emibdo por 2
Administradora de Riesgos Laborales (ARL) sobre la Evaluacion Inicial de los Estandares
Minimos del Sistema de Gestion de la Seguridad ¥ Satud en al Trabajo (SGSST), donde
conste una calificacién que se epcuentre en una escalz de valorscién *Aceptable” st ! s s
{puntaje mayor a 85%) y mantener la calificacion y evidencias a dispasicitn {parz el caso

de consorcic o unfones temporales se debera presentar &l certificado por cada smpresa
que conforma Ja union temparal o consorcio). La calificacién total de ta Evaluacion Inicial
del SGSST send objetn de verificacion durante la ejecucitn riel contrato.

Presentar junte a la oferta el Certificado de Accidentalidad de (2 ARL {Sura, Colmens,
Colpalria, Positiva, entre otras), donde se acredite la no ocurmencia accldentes mortales
durante ef periods anterior 2 la contratacion, no obstante si no se cuents con el
documento al momento de la presentacién de la oferta, se deberd anexar ung constancia ss|os
donde se indique gue se encuenira en tramite; asi mismo deberd anexar carta firnada

por el Representante Legal y Responsable def Sistema de Gestion de Seguridad y Salug
en el Trabajo de la entidad donde certifiquen que no se han presentado sucesos
mortales. i
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PARACLINICOS, PARA LOS ASPIRANTES DEL PROCESO DE SELECCION E INCORPORACION DE OFICIALES Y
PATRULLEROS EN EL PLAN ANUAL DE SELECCION 2023 PARA LA REGIONAL DE INCORPORACION No. 4, ASI: GRUPO
No. 1: GRUPO DE INCORPORACION CALI, GRUPO DE INCORPORACION VALLE, GRUPO DE INCORPORACION CAUCA Y
UNIDAD BASICA DE BUENAVENTURA (DEPARTAMENTO VALLE DEL CAUCA), CON SEDE UNICA EN EL MUNICIPIO DE
CALI O TULUA (VALLE DEL CAUCA), GRUPO No. 2: GRUPO DE INCORPORACION NARINO (DEPARTAMENTO DE NARINO)
Y GRUPO DE INCORPORACION CAUCA (DEPARTAMENTO DEL CAUCA) CON SEDE UNICA EN EL MUNICIPIO DE SAN
JUAN DE PASTO”

Presentar junto 2 |a oferta el Certificado de fa ARL 0 SENA, que la persona responsable
del disefio ¥ ejecucidn del Sistema de Gestion de Seguridad v Salud en ) Trabajo, cursd sllosiost
y aprobé el curso de las 50 horas SG-SST yio la actualizacion segn la circular 063 del

2020,

Presentar junto e Iz oferta |z constancia dende se cerfifique que los integrantes de ia
empresa (en todos sus niéveles) fienen pleno conockmiento y especificacion de los s ls st
; peligrosiriesgos, asf como los medios de control de los mismes, al momento de ejecutar :
el servicio en Ia Regional de uramiento en Salud Mo, 4.

Presentar junto a la oferta la Malriz de identificacion de peligros v riesges con sus st st | s !
respectivas medidas preventivas, coniroles generales y especificos ;

FACTORES DE VERIFICACION Y PONDERACION
1. CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES DE CALIFICACION v 8U
JUSTIFICACION (MAXIMO 660 PUNTOS)

= Si el propenente CUMPLE con la oferta pars dos grupos se e ctorgara un puntaje
adicional en cada grupo de 40 puntos,

* §i el proponente CUMPLE con la oferta para un grupo se e o%orgara bn punizje
adicional en et grupo de 20 puntos

20 B 20
. 2 S -EN Cilhl
i 1 ! QFERTEN DOS GRU 45 X GRUP
2 i OFERTEN UN GRUPQ 20 X BRUPOQ
=  APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (100 PUNTOS}
| Proponentes nacicnales y que involucren bienes yo senvicios 10e
100% nagicnaies puntos |
Proponentes nacionales, gue involucren bienes yio servicios ‘
nacionales superiores al 50% de los recursos y menor al 100% ; 80 puntos
de estos :
Proponentes nacionales y que involucren bienes o Servicios 70 puntos
de origen nacionial, inferor at 50% de los recursos . 100 | 100 | 100
Propanentes extranjeros y que involucren bienes yo servicios | 50 puntos
106% naclonales “
Proponentes exiranjeros y que involucren bienes o senicios
nacionales, superiores al 50% de los recursos y mencr ai | 20 puntos
100%
i Praponentes extranjeros y que involucren bienes y/o servicios 10 puntas
1 ecionales de origen nacional inferior a) 50% de los recurscs pun
L'fml Puntos 120 | 180 | 120

Evaluacion juridica

El comité juridico, realizo requerimiento a las entidades mediante la plataforma SECOP Il sesion
mensajes mediante referencias CO1 .MSG.4680498, CO1.MSG.4680899. Una vez subsanados
los documentos se presenta la evaluacién juridica mediante No. GS-2023-005455-REGI4-
RASES-ASJUR -29.25 de fecha 14 de abril de 2023, radicada en contratos el mismo dia, donde
se concluye lo siguiente de acuerdo a las condiciones juridicas planteadas:

En atenta y oportuna respuesta a su ordenamiento referido para efectuar Ia Evaluacién Juridica
a la propuesta presentada en acatamiento al process de seleccion abreviada menor cuartia

servicios de salud esto con el fin de hacerle llegar & estudio juridico detaliado de las propuestas
enviada, asi;

Den;rq del proceso para la sustripcion del contrato de seleccion abreviada mener cuantia
servicios de salud, se allegaron tres ofertas para el estudio de los requisitos juridicos.

1 { 2 3
UNION 1DIME S A CLINICA
REQUISITOS JURIDICOS TEMPORAL MEDICO
MEDICAL QUIRUGICA
PLUS 2023 ALVERNIA
Carta de presentacién de la propuesta Si Sl S
Certliflcacion de  existencia vy | St st Sl
reprasentacion legal
Fotocopia cedula de cludadania Sl 3t Sl
Boletin de responsables fiscales Sl Si St
Antecedentes disciplinarios Si i S
Antecedertes judicisles sl St Si
RNMC St St 8!
RUT St Si &l
Constancia de cumplimiento de apartes Si S Sk
_parafiscales+ Planilla
Compromiso anticorrupcion St Sl Sl
Garantiz seriedad de la propuesta Sl Sl Si
Debo manifestar que:
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Continuacién acta No. 067 que trata de la presentacién

del informe definitivo de evaluacién del proceso de Seleccion

Abreviada Contrataci6én de Menor Cuantia Prestacién de Servicios de Salud PN RASES4 SA MC SS 029/2023 cuyo objeto es

“PRESTACI()N DE SERVICIOS DE CONSULTAS ESPECIA
PARACLINICOS, PARA LOS ASPIRANTES DEL PROCESO
PATRULLEROS EN EL PLAN ANUAL DE SELECCION 2023 PA
No. 1: GRUPO DE INCORPORACION CALI, GRUPO DE INCOR
UNIDAD BASICA DE BUENAVENTURA (DEPARTAMENTO VA
CALI O TULUA (VALLE DEL CAUCA),
Y GRUPO DE INCORPORACION CA

JUAN DE PASTO”

LIZADAS Y E)SAMENES DE LABORATORIO CLINICO Y

DE SELECCION E INCORPORACIQN DE OFICIALES Y
RA LA REGIONAL DE INCORPORACION No. 4, ASi: GRUPO
PORACION VALLE, GRUPO DE INCORPORACION CAUCA Y
LLE DEL CAUCA), CON SEDE UNICA EN EL MUNICIPIO DE
GRUPQ No. 2: GRUPO DE INCORPORACION NARINO (DEPARTAMENTO DE NARINO)
UCA (DEPARTAMENTO DEL CAUCA) CON SEDE UNICA EN EL MUNICIPIO DE SAN

CUMPLE CON LOS
PROPONENTE REPRESENTANTE LEGAL REQUISITOS
JURIDICOS

UNION TEMPORAL MEDICAL JAIME ANDRES ROSERO CUMPLE

PLUS 2023 MONTEZUMA

LIDA YAMILET GONZALEZ

IDIME S.A BOLIVAR CUMPLE
CLINICA MEDICO QUIRUGICA CLAUDIA MILENA RAYO CUMPLE

ALVERNIA RADA

Alentamente,

77

Juridico Ev

/

Abogada K%TLE?I‘J[MET \Eilﬂ:gfﬁhl;f;s «

Juridico Evaluador

Se presenta el consolidado de las evaluaciones técnica, juridica y econdmica y financiera, asi:

e . EVAEUACION TECNICA -
ESPECIFICACIONES TECNICAS - | ANEXO No. 2 CRITERIOS DE
A i - ANEXO 1 SELECCION
‘ : ‘ CUMPLE / NO CUMPLE CUMPLE /| NO CUMPLE CUMPLE / NO CUMPLE

%\IZI?N TEMPORAL MEDICALPLUS CUMPLE CUMPLE CUMPLE

IDIME S.A. CUMPLE CUMPLE CUMPLE

CLINICA ALVERNIA CUMPLE CUMPLE CUNMPLE
CIDAD EINANCIERA - '/
Razén de’

Coberturade
EVALUACION Interéses ‘.| EVALUACION

CUMPLE /NO

= CUMPLETNO CUMPLE/NO
CUMPLE INDICADOR CUMPLE CUMPLE
| UNION TEMPORAL P
MEDIGALPLUS 2023 55% CUNMPLE 0.95 CUMPLE 61616.50 CUMPLE
IDIME S.A. 68% NO CUMPLE 172 CUMPLE 29.25 CUMPLE
CLINICA ALVERNIA 43% CUMPLE 2.13 CUMPLE 22.48 CUMPLE
VERIFICACION GAPACI RGANIZACIONAL
i Rentabilidad dej
ios EVALUACION | ‘Activo= (UQ/AT); | EVALUACION
K om0
o CUMPLE / NO % CUMPLE / NO
: o : ‘ : ° CUMPLE ° CUMPLE
UNION TEMPORAL MEDICALPLUS 2023 0.55 CUMPLE 0.25 CUMPLE
IDIME S.A. 0.54 CUMPLE 0.17 CUMPLE
CLINICA ALVERNIA 0.03 CUMPLE 0.02 CUMPLE

UNION TEMPORAL

MEDICALPLUS 2023 —
IDIME S.A. 80 100 180
CLINICA ALVERNIA 20 100 120
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Continuacién acta No.'067 que trata de la presentacion del informe definitivo de evaluacién del proceso de Seleccion
Abreviada Contratacion de Menor Cuantia Prestacion de Servicios de Salud PN RASES4 SA MC SS 029/2023 cuyo objeto es
“PRESTACION DE SERVICIOS DE CONSULTAS ESPECIALIZADAS Y EXAMENES DE LABORATORIO CLINICO Y
PARACLINICOS, PARA LOS ASPIRANTES DEL PROCESO DE SELECCION E INCORPORACION DE OFICIALES Y
PATRULLEROS EN EL PLAN ANUAL DE SELECCION 2023 PARA LA REGIONAL DE INCORPORACION No. 4, ASI: GRUPO
No. 1: GRUPO DE INCORPORACION CALI, GRUPO DE INCORPORACION VALLE, GRUPO DE INCORPORACION CAUCA Y
UNIDAD BASICA DE BUENAVENTURA (DEPARTAMENTO VALLE DEL CAUCA), CON SEDE UNICA EN EL MUNICIPIO DE
CALI O TULUA (VALLE DEL CAUCA), GRUPO No. 2: GRUPO DE INCORPORACION NARINO (DEPARTAMENTO DE NARINO)
Y GRUPO DE INCORPORACION CAUCA (DEPARTAMENTO DEL CAUCA) CON SEDE UNICA EN EL MUNICIPIO DE SAN
JUAN DE PASTO”

GRUPO 1
CLINICA ALVERNIA
GRUPO 2

UNION TEMPORAL MEDICALPLUS
2023

Nota1: IDIME SA: No se asigna puntaje dado que no se evalla la oferta econdémica por no
cumplir con el indicador financiero: Indice de Endeudamiento.

Consolidado:

EVALUACION EVALUACION EVALUACION EVALUACION
JURIDICA ECONOMICO FINANCIERA TECNICA
PROPONENTE . L. Criterio de Criterio de Criterio de
Criterio de evaluacion evaluacion evaluacion evaluacion
CUMPLE/NO CUMPLE / NO CUMPLE / NO
. CUMPLE / NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
UNION TEMPORAL
MEDICALPLUS 2023 CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
IDIME S.A. CUMPLE CUMPLE NGO -CUMPLE CUMPLE
CLINICA ALVERNIA CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE

¢ Se reitera a los funcionarios integrantes de los Comités Evaluadores (Juridico, Técnico vy
Econdmico), que las evaluaciones seran Unica y exclusiva responsabilidad de cada uno de sus
integrantes, conforme a las ofertas presentadas dentro del proceso de contratacion de Seleccion
Abreviada Contratacién de Menor Cuantia Prestacién de Servicios de Salud PN RASES4 SA MC
SS 029/2023.

4. Observaciones al informe de evaluacién preliminar

En el término para presentar observaciones y subsanaciones al informe preliminar de
evaluacion, el oferente IDIME S.A., las siguientes observaciones en la sesién mensajes de la

plataforma del SECOP II:
o A
idime

Santiage de Cali, 19 de abril del 2023

Sefiores.

P9Iicia Nacional — regional de aseguramients en Salud No, 4
Ciudad de Santiago de Cali

Re.: Ac;laracién indicador de Endeudamisnto Compromiso anticomupcion def proceso de
Seieccs§n Abreviada de Meqm cuantia, Numero PN RASES 4 SA MC S§S 029/2023
cuyo objeto es: “PRESTACION DE SERVICIOS DE CONSULTAS ESPECIALIZADAS
¥ EXAMENES DE LABORATORIO CLINICO Y PARACLINICOS, PARA LOS
ASPIRANTES DEL PROCESG DE SELECCION E INCORPORACION DE OFICIALES
Y PATRULLEROS EN EL PLAN ANUAL DE SELECCION 2022 PARA LA REGIONAL
DE INCORPORACION NO. 4, ASH: GRUPO 1 RO, 1 GRUPO DE INCORPORACIONES
CALI, GRUPO DE INCORPORACIONES VALLE, GRUFO DE INCORPORACION
CAUCA Y UN!DAD BASICA DE BUENAVENTURA {DEPARTAMENTO VALLE DEL
CAUCA}, GRUPO NO. 2@ GRUPO DE INCORPORACIONES NARING
{DEPARTAMENTO DE NARINO} Y GRUPO DE INCORPORACION CAUCA

{DEPARTAMENTO DEL CAUCA CON SEDE UNICA EN ]
SUAN DE pacaT0 EL MUNICIPIO DE SAN
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Continuacién acta No./067-que trata de Ila presentacion del informe definitivo de evaluacién del proceso de Seleccién
Abreviada Contratacién de Menor Cuantia Prestacién de Servicios de Salud PN RASES4 SA MC SS 029/2023 cuyo objeto es
“PRESTACION DE SERVICIOS DE CONSULTAS ESPECIALIZADAS Y EXAMENES DE LABORATORIO CLINICO Y
PARACLINICOS, PARA LOS ASPIRANTES DEL _PROCESO DE SELECCION E INCORPORACION DE OFICIALES Y
PATRULLEROS EN EL PLAN ANUAL DE SELECCION 2023 PARA LA REGIONAL DE INCORPORACION No. 4, ASIE: GRUPO
No. 1: GRUPO DE INCORPORACION CALI, GRUPO DE INCORPORACION VALLE, GRUPO DE INCORPORACION CAUCA Y
UNIDAD BAS[CA DE BUENAVENTURA (DEPARTAMENTO VALLE DEL CAUCA), CON SEDE UNICA EN EL MUNICIPIO DE
CALI O TULUA (VALLE DEL CAUCA), GRUPO No. 2: GRUPO DE INCORPORACION NARINO (DEPARTAMENTO DE NARINO)
Y GRUPO DE INCORPORACION CAUCA (DEPARTAMENTO DEL CAUCA) CON SEDE UNICA EN EL MUNICIPIO DE SAN
JUAN DE PASTO”

Dando cumplimiento a Ia cronologia del Proceso de Seleccitn Abreviada de Menor
Cuantia en mencién, nos permitimes aclarar que, frente al indicador de endeudamiento,
corresponde a dineros abonados por conceplos de anficipos a confratos en siecucion,
consignaciones en bencos en procesos de idertificacitn, pasives laborares,
proveedores, financieros y aportes del FCP MEDICAL por el contrate de colaboracion
empresarial celebrado entre. IDIME S.A cuya fecha de terminacidn es en 2023 No
obstante, son pasivos que presentan nomalidad para la compafila y no representa
riesgo pars dar cumplimients g las condiciones contractuales expuesias por ustedes v

garantizan el cumplimients de nuestros acuerdos copiraciuales con nuesiras empresas
aliadas vy usuatios.

Condialrente,

%\%&ﬁb‘m‘t@ﬂa Eovaalen D

LIDA YAMILE GONZA OLAR
Representante Legal . 3
INSTITUTO DE DIAGNOSTICO MEDICO 3.A.~IDIME 8.4,
Mit: 800.085.398-2
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Continuacién acta No. 067.que trata de la presentacién del informe definitivo de evaluacién del proceso de Seleccién
Abreviada Contrataciéon de Menor Cuantia Prestacién de Servicios de Salud PN RASES4 SA MC SS 029/2023 cuyo objeto es
“PRESTACION DE SERVICIOS DE CONSULTAS ESPECIALIZADAS Y EXAMENES DE LABORATORIO CLINICO Y
PARACLINICOS, PARA LOS ASPIRANTES DEL PROCESO DE SELECCION E INCORPORACION DE OFICIALES Y
PATRULLEROS EN EL PLAN ANUAL DE SELECCION 2023 PARA LA REGIONAL DE INCORPORACION No. 4, ASl: GRUPO
No. 1: GRUPO DE INCORPORACION CALI, GRUPO DE INCORPORACION VALLE, GRUPO DE INCORPORACION CAUCA Y
UNIDAD BASICA DE BUENAVENTURA (DEPARTAMENTO VALLE DEL CAUCA), CON SEDE UNICA EN EL MUNICIPIO DE
CALI O TULUA (VALLE DEL CAUCA), GRUPO No. 2: GRUPO DE INCORPORACION NARINO (DEPARTAMENTO DE NARINO)

Y GRUPO DE INCORPORACION CAUCA (DEPARTAMENTO DEL CAUCA) CON SEDE UNICA EN EL MUNICIPIO DE SAN
JUAN DE PASTO”

Coripumeiin acka, o, 08X aue trata de tx go i il dady i che evaduacidn dal provms the Seleccibn
Abewyiaci Contratacsde e Menor Subia F e SAMNC L
“PRESTACION - DE SERVICIOS OE CORBULTAS ¥ ECAMENES DE LABORATONG CLINICO v
P, Bl PROCESQ DE: 8 ¥
PATRULLERNG EW EL PLAN ANUAL DE SELECCION 2023 FARA LA HEGIONAL DE INCORPORACIIM Mo, £, GRUIPD
Mo, %4 GRUPD GALE GRUPO DE IRCORPORACION VALLE. GRUPG: CAUCAY
DNIDAD BASICA DE BANENAVENTURA {CEFARTANENTC VALLE DEL. , CON SEDE UMICH BH. 5L BUNICENO DE

mommNmmm;mnamammmmmwmmmmw)
¥ GRUPO DE SNGORPORALICS CAUGCA (DEPARTAMENTD DZL CALCA) COR SROE GNISA BN £ NURICIPIC OF S48
JUAN DE PASTY

Notat: IDIME SA: No se asigna puntaje dado que no se evaila s ofeda econdmica por no
curnplic con el indicador financiere: indice de Endeudamisnty.

| Consolidado:
EVALLACION. EVALLACION EVALUACION EVALLACIGN
JURIBICA ECOROMIT PINANCIERA TECNICA
PROPONENTE N Criveels e CrRarss e Critaric g
Beitmris du gvalimsiin svalucidn weshuchin avalusciin
i y CURPLET NG TUMPLE 7 v COMPLE { NO ;
S— MPLE I NO CUNPLE CUMPLE CUMPLE CUNPLE :
mmgmg é 20323 : CLMPLE CURRPLE SUMPLE CUNPLE
DIME B4 ; SUMBTE ERPLE FRICTRETE COMBLE
LLINICH, ALVERM { CUMPLE GUBPLE CARAP, CURESLE

. §e reiterm @ los funcionarios integrantes de Jos Comites Evaluadores {uridivn, Téonico ¥
Exx ), que las evaluaciones serdn toicy ¥ exclisiva responsahiidad de cada uno de sus
Intagrantas, wnﬁam alas ofertas presentadas deniro del procast de conbratackin de Seleccitn
W%ﬁnb‘aﬁm&n de kenor Cuanils Prestacitn de Servicios de Selud PN RASESS SA MC

4. Compromisos

i Lctivide
i 1} Publicar In acky ¥y o miorme de

Responsable Fecha
- 7 Fratenis
evaluacion en o SECCP I,

1 2} B informe prelimingr de evehsazion se piblics Cronograma del p

e ol SECOP || durante tres (3) dias pabiles | S Den2 Arstizabat oo on ¢l piago de
contados & partir del momento de su prbiizacion, can =
terming durante ol cusl las entidates podran
formular observeciones af Informe

% Clesre

- No stendo oo &l objeto de la presente, se da por e g0 0e i
 quienes intervinkeran en alla. pecaminada y en o IR 8 Ferma por

Anexo: avaluaciones - lists de asistencias

SHAP fa 5. SRD AN MPUR TR, ST N "
mzmmwmm o

Erts.du < Sk

Shemenin; ) TR

“Rurmarisms y calided, earming a i exoaienca en | i i
Foopeice 10N No. TBN-2Y Barrin Grargds et sardad policar

e
rumas-ic@iooiidia pov. oo
s policiy pov.ce umanag
?DS:A!.‘;»EBM Enpginn £ 0 14 Azrobacitn: JMDRE
Respuesta:
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Continuacién acta No:-067 que trata de la presentacion del informe definitivo de evaluacion del proceso de Seleccién
Abreviada Contratacion de Menor Cuantia Prestacién de Servicios de Salud PN RASES4 SA MC SS 029/2023 cuyo objeto es
“PRESTACION DE SERVICIOS DE CONSULTAS ESPECIALIZADAS Y E)_(AMENES DE LABORATORIO CLINICO Y

PATRULLEROS EN EL PLAN ANUAL DE SELECCION 2023 PARA LA REGIONAL DE INCORPORACION No. 4, ASi: GRUPO
No. 1: GRUPO DE INCORPORACION CALI, GRUPO DE INCORPORACION VALLE, GRUPO DE INCORPORACION CAUCA Y
UNIDAD BASICA DE BUENAVENTURA (DEPARTAMENTO VALLE DEL CAUCA), CON SEDE UNICA EN EL MUNICIPIO DE
CALI O TULUA (VALLE DEL CAUCA), GRUPO No. 2: GRUPO DE INCORPORACION NARINO (DEPARTAMENTO DE NARINO)

Y GRUPO DE INCORPORACION CAUCA (DEPARTAMENTO DEL CAUCA) CON SEDE UNICA EN EL MUNICIPIO DE SAN
JUAN DE PASTO”

El articulo 23 de la Ley 80 de 1993 regule los principios aplicables a las actueciones contractusies
adelantadas por las entidades estatsles. Entre otros, alif s& eslablecid el principic de trapsparsncia de fa
achividad contractusi, objeto de regulscion express en el articulo 24 del citsdo cuarpo normative. Este principio
guarda estrecha refacion con ef dg publicidad, que rige el sjercicio de Ja funcidn administrative, sogon of
articuio 209 constitucional. Por es0 en jos numeraies 2° y 3% del citado ariicido 24 se esiablecio 13 fecultad de
los interesados para reelizar y/o presentar oBservaciones, Como un mecanismo para comtrovertic algunas de
las decisinnes adoptadas porlas entidades estatales en ef marco de sus actuaciones publicas, en particular en
los procesos confractuales, asi

aArticulo 24. Det principio de transperencia. En virtud de este privcipic:
r.J
2o. £n los procesos contractuales fos interesados tentrdn oportunidad de conocer i controyertie los informes

conceplos v decisiones que se rindan o adopten. para lo cual se estableceran elapas que permitan el

conocimiente de dichas acluaciones v oforguen la posib iones

3o, Las actuaciones de las auforidades serén publicas y Jos expedientes que las contengan estardn abiertos al
pablico, permitiendo en et caso de Kcitacion el ejercicio del derecho de que trata o arlictds 272 ode Iz
Constitucion Politica.»

Por su parte, e arficulc 8 de fa Ley 1150 de 2007 «For medio de la cual se introducen medides para ia
oficfencia y la ransparencia en iz Ley 80 de 1993 {-.J», traténdose de fa publicidad del pllego de condiciores,
dispuso que wcon ef propdsito de suministrar of pablico en geveral la informacién que le permite formeder
observaciones a su contenido, Jas entidades publicardn los proyectos de pllegos de condiciones v sus
equivalentss, en las condiciones gue sefisfe ef reglamentos.

Congcepio C — 310 de 2022 ~ Colombla Comprs Eficients.

La Regional de Aseguramiento en Salud No. 4, Publictd en el SECOP i el pliego de condiciones del process
PN RASES4 SA MC S$S 029/2023, en el cual se definieron las condiciones y las elapas del process
contractual, en el cual se eslablecid el plazo para presentar observaciones, plazo en ef cusl los oferentes
debieron realizar las observaciones que consideraran convenientes.

Dado o anterior y teriendo en cuenta que el oferente no cumple con los requisitos minimos sstablecidos
dentro del procesa, ni realizé observaciones dentro los plazos establecidos para la modificacion de las
condiciones solicitadas, el comité econdmico y financiero se ratifica en la evaluagion realizada,

SL DANIETA JARARILLO TABORDA CP3-5.50NIA L1Z ALFONSO MORALES
Comité § EConGmico Camité Finandero v Econdmico

S ithine 1 obara £

CPS-6.JACKELINE MONTEZUMA 1JAJ
Comité Financiero y Econdmico

5. Consolidado de verificaciones juridica, técnica, financiera y econémica:

A continuacién, se presenta el consolidado definitivo de las evaluaciones de los oferentes para
la adjudicacion del proceso contractual, conforme a la evaluacién de los comités técnico,
juridico, financiero y econémico, toda vez que la observacién presentada por el oferente no
genero cambios en las evaluaciones, por lo tanto, estas se mantiene.

EVALUACION EVALUACION EVALUACION EVA’LUACIC')N
JURIDICA ECONOMICO FINANCIERA TECNICA
TE i ‘. Criterio de Criterio de Criterio de
PROPONEN Criterio de evaluacién evaluacion evaluacion evaluacion
CUMPLE / NO CUMPLE / NO CUMPLE / NO
CUMPLE / NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
UNION TEMPORAL M CUMPLE
MEDICALPLUS 2023 CUMPLE CUMPLE CP PLE
IDIME S.A. CUMPLE CUMPLE NO.CUMPLE CUMPLE
CLINICA ALVERNIA CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
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Continuacion acta No. 067 que trata de la presentacion del informe definitivo de evaluacion del proceso de Seleccion
Abreviada Contratacién de Menor Cuantia Prestaci6n de Servicios de Salud PN RASES4 SA MC SS 029/2023 cuyo objeto es
“PRESTACION DE SERVICIOS DE CONSULTAS ESPECIALIZADAS Y EXAMENES DE LABORATORIO CLINICO Y
PARACLINICOS, PARA LOS ASPIRANTES DEL PROCESO DE SELECCION E INCORPORACION DE OFICIALES Y
PATRULLEROS EN EL PLAN ANUAL DE SELECCION 2023 PARA LA REGIONAL DE INCORPORACION No. 4, AS|: GRUPO
No. 1: GRUPO DE INCORPORACION CALI, GRUPO DE INCORPORACION VALLE, GRUPO DE INCORPORACION CAUCA Y
UNIDAD BASICA DE BUENAVENTURA (DEPARTAMENTO VALLE DEL CAUCA), CON SEDE UNICA EN EL MUNICIPIO DE
CALI O TULUA (VALLE DEL CAUCA), GRUPO No. 2: GRUPO DE INCORPORACION NARINO (DEPARTAMENTO DE NARINO)
Y GRUPO DE INCORPORACION CAUCA (DEPARTAMENTO DEL CAUCA) CON SEDE UNICA EN EL MUNICIPIO DE SAN
JUAN DE PASTO” .

Se reitera a los funcionarios integrantes de los Comités Evaluadores (Juridico, Técnico y Econémico),
que las evaluaciones seran unica y exclusiva responsabilidad de cada uno de sus integrantes, conforme
a las ofertas presentadas dentro del proceso de contratacion de Seleccion Abreviada Contratacion de
Menor Cuantia Prestacion de Servicios de Salud PN RASES4 SA MC SS 029/2023.

6. Recomendacion de Adjudicacion

Los evaluadores juridico, técnico y econdémico designados para el presente proceso
recomiendan a la Jefatura de la Regional de Aseguramiento en Salud No.4, la adjudicacién del
contrato conforme las evaluaciones presentadas. De igual forma, el Comité de Adquisiciones,
previa verificacion de la recomendacion de los evaluadores, la acoge y pone a consideracion de
la Jefatura de la Regional de Aseguramiento en Salud No.4.

Atendiendo la recomendacién hecha por los evaluadores Juridico, Técnico y Econdémico del
presente proceso, la cual fue acogida por el Comité de Adquisiciones de la Regional de
Aseguramiento en Salud No.4, el suscrito Jefe de la Regional de Aseguramiento en Salud No 4,

la acepta y determina que se proceda a la realizacién del respectivo contrato de la siguiente
forma:

Adjudicar el proceso PN RASES4 SA MC SS 029/2023 cuyo objeto es “PRESTACION DE
SERVICIOS DE CONSULTAS ESPECIALIZADAS Y EXAMENES DE LABORATORIO
CLINICO Y PARACLINICOS, PARA LOS ASPIRANTES DEL PROCESO DE SELECCION E
INCORPORACION DE OFICIALES Y PATRULLEROS EN EL PLAN ANUAL DE SELECCION
2023 PARA LA REGIONAL DE INCORPORACION No. 4, ASi: GRUPO No. 1: GRUPO DE
INCORPORACION CALI, GRUPO DE INCORPORACION VALLE, GRUPO DE
INCORPORACION CAUCA Y UNIDAD BASICA DE BUENAVENTURA (DEPARTAMENTO
VALLE DEL CAUCA), CON SEDE UNICA EN EL MUNICIPIO DE CALI O TULUA (VALLE
DEL CAUCA), GRUPO No. 2: GRUPO DE IN’CORPORACI()N NARINO (DEPARTAMENTO
DE NARINO) Y GRUPO DE INCORPORACION CAUCA (DEPARTAMENTO DEL CAUCA)
CON SEDE UNICA EN EL MUNICIPIO DE SAN JUAN DE PASTO”

e Grupo 1: GRUPO DE INCORPORACIQN CALI, GRUPO DE INCORPORACION
VALLE, GRUPO DE INCORPORACION CAUCA Y UNIDAD BASICA DE
BUENAVENTURA (DEPARTAMENTO VALLE DEL CAUCA), CON SEDE UNICA EN
EL MUNICIPIO DE CALI O TULUA (VALLE DEL CAUCA): Al oferente CLINICA
MEDICO QUIRURGICA ALVERNIA S.A.S. identificada con NIT No. 800.255.591-8
representada legalmente por la sefiora CLAUDIA MILENA RAYO RADA identificada
con la cedula de ciudadania No. 31.491.451 de Zarzal por el valor Doscientos ochenta
y nueve millones quinientos mil pesos Moneda Legal Colombiana
($289.500.000,00), amparados con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal SIIF
No. 26523 del 09 de marzo de 2023 expedido por el Lider de Presupuestos RASES No.

4.
PAQUETE PARA HOMBRE
VALOR TOTAL VALOR
ITEMS | DESCRIPCION EXAMEN ITEM ESTIMADO PODRE%%NUTQJFODE APLICANDO EL
’ CON IVA DESCUENTO
1| CUADRO HEMATICO $ 8.000 $7.020
2 |HEMOCLASIFICACION $6.000 $5.940
3 |BUN $3.000 $2.070
4 | CREATININA $ 4.000 $3.960
5 | GLICEMIA PRE Y POSTPRANDIAL $8.000 $7.920
6 |TSH $ 20.000 1% $ 19.800
7 VDRL ‘ $6.600 $6.534
HEPATITIS B (ANTIGENO _ DE
8 | SoPERmIGE) $ 18.000 $17.820
VIH (VOLUNTARIO. CON
9 | AUTORIZACION DEL ASPIRANTE Y $ 18.000 $17.820
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Contir]uacién acta ‘N.q.‘1067“qL§é trata de la presentacién del informe definitiv
Abreviada Contratacion de Menor Cuantia Prestacién de Servicios de Salud PN RASES4 SA MC SS 029/2023 cuyo objeto es

CALI O TULUA (VALLE DEL CAUCA), GRUPO No. 2: GRUPO DE INCORPORACION NARINO {DEPARTAMENTO DE NARINO)

Y GRUPO DE INCORPORACION CAUCA (DEPARTAMENTO DEL CAUCA) CON SEDE UNICA EN EL MUNICIPIO DE SAN
JUAN DE PASTO”

APLICABILIDAD DEL DECRETO 1543 DE
1997 POR PARTE DEL CONTRATISTA)
10| PARCIAL DE ORINA $4.400 $4.356
11| ELECTROCARDIOGRAMA (ECG) $ 14.300 $14.157
12| ELECTROENCEFALOGRAMA (EEG) $32.000 $31.680
13| RADIOGRAFIA DE TORAX $21.000 $20.790
RADIOGRAFIA DE COLUMNA DORSAL $28.000 $27.720
14 [RADIOGRAFIA DE COLUMNA LUMBAR $ 26.000 $27.720
RADIOGRAFIA DE COLUMNA SACRA $ 28.000 $27.720
15_ | OFTALMOLOGICO $35.000 | $ 34.650
16__| OTORRINOLARINGOLOGICO $ 35.000 $ 34.650
17| AUDIOMETRIA $ 18.000 $17.820
VALOR TOTAL DEL PAQUETE $ 335.300 $331.947
PAQUETE PARA MUJERES
VALOR TOTAL VALOR
ITEMS DESCRIPCION EXAMEN ITEM ESTIMADO | PORCENTAJEDE | Api icANDO EL
CON IVA DESCUENTO
1 CUADRO HEMATICO $ 8.000 $ 7.920
2 |HEMOCLASIFICACION $ 6.000 $ 5.940
3 [BUN $3.000 $2.970
4 | CREATININA $ 4,000 $ 3.960
5 | GLICEMIA PREY POSTPRANDIAL $8.000 $7.920
6 | TSH $ 20.000 $ 19.800
7 TVDRL ‘ $ 6.600 $6.534
HEPATITIS B (ANTIGENO  DE
8 | BUPERMIGIE) $ 18.000 $17.820
VIH (\C/)OLUNTARIO, CON
AUTORIZACION DEL ASPIRANTE Y
® | APLICABILIDAD DEL DECRETO 1543 DE $ 18.000 $17.820
1997 POR PARTE DEL CONTRATISTA) 19
10| PARCIAL DE ORINA $4.400 o $4.356
11__| ELECTROCARDIOGRAMA (ECG) $ 14.300 $ 14.157
12__| ELECTROENCEFALOGRAMA (EEG) $32.000 $31.680
13 | RADIOGRAFIA DE TORAX $ 21.000 $20.790
RADIOGRAFIA DE COLUMNA DORSAL $ 28.000 $27.720
14 |RADIOGRAFIA DE COLUMNA LUMBAR $ 28.000 $27.720
RADIOGRAFIA DE COLUMNA SACRA $ 28.000 $ 27.720
15| OFTALMOLOGICO $ 35.000 $ 34.650
16| OTORRINOLARINGOLOGICO $ 35.000 $ 34.650
17 | AUDIOMETRIA $18.000 $ 17.820
CITOLOGIA (CON AUTORIZAGION DE
18 | LA ASPISANIES $9.000 $8.910
19 [1ER Test de BHCG $8.000 $7.920
VALOR TOTAL DEL PAQUETE $ 352,300 $348.777
EXAMENES INDIVIDUALES
VALOR TOTAL VALOR
ITEMS DESCRIPCION EXAMEN ITEM ESTIMADO Pogé%NUTé’ﬁ’foDE APLICANDO EL
CON IVA DESCUENTO
FTA-ABS CONFIRMATORIA SI EL VDRL
" | ES POSITIVO (HOMBRES Y MUJERES) $23.000 $22.770
2 |2DO Test de BHCG (MUJERES) $8.000 $7.920
PRUEBAS PARA DETECCION DE
SUSTANCIAS PSICOACTIVAS PARA
TETRAHIDROCANNABINOL-THC, 1%
OPIOIDES, COCAINA,
3 | BENZODIACEPINAS Y $57.000 $56.430
METANFETAMINAS (CON
AUTORIZACION DEL  ASPIRANTE)
(HOMBRES Y MUJERES)

e GRUPO No. 2: GRUPO DE INCORPQRACION NARINO (DEPARTAMENTO DE
NARINO) Y GRUPO DE INCORPORACION CAUCA (DEPARTAMENTO DEL CAUCA)
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Continuacién acta No. 067 que trata de la presentacion del informe definitivo de evaluacion del proceso de Selecciéon
Abreviada Contratacnon de Menor Cuantia Prestacion de Servicios de Salud PN RASES4 SA MC SS 029/2023 cuyo objeto es
“PRESTACION DE SERVICIOS DE CONSULTAS ESPECIALIZADAS Y EXAMENES DE LABORATORIO CLIiNICO Y
PARACLINICOS, PARA LOS ASPIRANTES DEL PROCESO DE SELECCION E INCORPORACION DE OFICIALES Y
PATRULLEROS EN EL PLAN ANUAL DE SELECCION 2023 PARA LA REGIONAL DE INCORPORACION No. 4, ASi: GRUPO
No. 1: GRUPO DE INCORPORACION CALI, GRUPO DE INCORPORACION VALLE, GRUPO DE INCORPORACION CAUCA Y
UNIDAD BASICA DE BUENAVENTURA (DEPARTAMENTO VALLE DEL CAUCA), CON SEDE UNICA EN EL MUNICIPIO DE
CALI O TULUA (VALLE DEL CAUCA), GRUPO No. 2: GRUPO DE INCORPORACION NARINO (DEPARTAMENTO DE NARINO)
Y GRUPO DE INCORPORACION CAUCA (DEPARTAMENTO DEL CAUCA) CON SEDE UNICA EN EL MUNICIPIO DE SAN
JUAN DE PASTO”

CON SEDE UNICA EN EL MUNICIPIO DE SAN JUAN DE PASTO”: Al oferente UNION
TEMPORAL MEDICALPLUS 2023 representada legalmente por el sefor JAIME
ANDRES ROSERO MONTEZUMA identificado con la cedula de ciudadania No.
87.573.879 de Sandona por el valor Ciento cincuenta millones de pesos Moneda
Legal Colombiana ($150.000.000,00), amparados con el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal SHF No. 26523 del 09 de marzo de 2023 expedido por el Lider de
Presupuestos RASES No. 4.

PAQUETE PARA HOMBRE
. VALOR TOTAL : VALOR
ITEMS | DESCRIPCION EXAMEN ITEM ESTIMADO P°§E%'ECNUT£;$0DE APLICANDO EL
CON IVA DESCUENTO
1~ | CUADRO HEMATICO $8.000 $ 7.600
2 |HEMOCLASIFICACION $6.000 $5.700
3 [BUN $3.000 $2.850
4 |CREATININA $4.000 $3.800
5 | GLICEMIA PRE Y POSTPRANDIAL $8.000 $7.600
6 | TSH $20.000 $ 19.000
7 [VDRL $6.600 $6.270
HEPATITIS B (ANTIGENO  DE '
8 |SopermIOE) $ 18.000 $17.100
VIH (\éOLUNTARIO, CON
AUTORIZACION DEL ASPIRANTE Y
® | APLICABILIDAD DEL DECRETO 1543 DE $18.000 59, $17.100
1997 POR PARTE DEL CONTRATISTA) o
70| PARCIAL DE ORINA $ 4.400 $4.180
11__| ELECTROCARDIOGRAMA (ECG) $ 14.300 $ 13.585
12__| ELECTROENCEFALOGRAMA (EEG) $32.000 $ 30.400
13| RADIOGRAFIA DE TORAX $21.000 $ 19.950
RADIOGRAFIA DE COLUMNA DORSAL $28.000 $ 26.600
14 [RADIOGRAFIA DE COLUMNA LUMBAR $28.000 $ 26.600
RADIOGRAFIA DE COLUMNA SACRA $ 28.000 $ 26.600
15| OFTALMOLOGICO $35.000 $33.250
16| OTORRINOLARINGOLOGICO $ 35.000 $33.250
17 | AUDIOMETRIA $ 18.000 $17.100
VALOR TOTAL DEL PAQUETE $ 335.300 $318.535
PAQUETE PARA MUJERES
VALOR TOTAL VALOR
ITEMS DESCRIPCION EXAMEN ITEM ESTIMADO | P ODRECSECNUTQ‘JJFODE APLICANDO EL
, CON IVA DESCUENTO
1__| CUADRO HEMATICO $ 8.000 $ 7.600
2 |HEMOCLASIFICAGION $6.000 $5.700
3 [BUN $3.000 $2.850
4 | CREATININA $4.000 $3.800
5 | GLICEMIA PRE Y POSTPRANDIAL $8.000 $7.600
6 |TSH $ 20.000 $ 19.000
7 xggL ’ $6.600 $6.270
ATITI
8 SUPERFIglE) B (ANTIGENO  DE $ 18.000 $17.100
ViH (\éOLUNTARIO, CON
AUTORIZACION DEL ASPIRANTE Y
® | APLICABILIDAD DEL DECRETO 1543 DE $ 18.000 5% $17.100
1997 POR PARTE DEL CONTRATISTA)
10| PARCIAL DE ORINA $ 4.400 $4.180
11| ELECTROCARDIOGRAMA (ECG) $ 14.300 $ 13.585
12| ELECTROENCEFALOGRAMA (EEG) $32.000 $30.400
13| RADIOGRAFIA DE TORAX $21.000 $19.950
RADIOGRAFIA DE COLUMNA DORSAL $ 28.000 $26.600
14 |[RADIOGRAFIA DE COLUMNA LUMBAR $28.000 $ 26.600
RADIOGRAFIA DE COLUMNA SACRA $ 28.000 $ 26.600
15| OFTALMOLOGICO $35.000 $33.250
16__| OTORRINOLARINGOLOGICO $35.000 $33.250
17 | AUDIOMETRIA $ 18.000 $17.100
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Continuacién acta No. 067 qué trata de la presentacién del informe definitivo de evaluacién del proceso de Seleccidn
Abreviada Contratacién de Menor Cuantia Prestacién de Servicios de Salud PN RASES4 SA MC SS 029/2023 cuyo objeto es
“PRESTACION DE SERVICIOS DE CONSULTAS ESPECIALIZADAS Y E)SAMENES DE LABORATORIO CLIiNICO Y
PARACLINICOS, PARA LOS ASPIRANTES DEL _PROCESO DE SELECCION E INCORPORACION DE OFICIALES Y
PATRULLEROS EN EL PLAN ANUAL DE SELECCION 2023 PARA LA REGIONAL DE INCORPORACION No. 4, ASi: GRUPO
No. 1: GRUPO DE INCORPORACION CALI, GRUPO DE INCORPORACION VALLE, GRUPO DE INCORPORACION CAUCA Y
UNIDAD BAS[CA DE BUENAVENTURA (DEPARTAMENTO VALLE DEL CAUCA), CON SﬁDE UNICA EN EL MUNICIPIO DE
CALI O TULUA (VALLE DEL CAUCA), GRUPO No. 2: GRUPO DE INCORPORACION NARINO (DEPARTAMENTO DE NARINO)

Y GRUPO DE INCORPORACION CAUCA (DEPARTAMENTO DEL CAUCA) CON SEDE UNICA EN EL MUNICIPIO DE SAN
JUAN DE PASTO? .

g

CITOLOGIA (CON AUTORIZAGION DE
19| 1ER Test de BHCG $ 8.000 $7.600
VALOR TOTAL DEL PAQUETE $ 352.300 $334.685
EXAMENES INDIVIDUALES
= VALOR TOTAL VALOR
ITEMS DESCRIPCION EXAMEN ITEM ESTIMADO PODRECSECNUTé“ﬁ’foDE APLICANDO EL
K CON IVA DESCUENTO
FTA-ABS CONFIRMATORIA ST EL VDRL F
ES POSITIVO (HOMBRES Y MUJERES) $ 23.000/ $22.310
2| 2DO Test de BHCG (MUJERES) $8.000 | $7.760
PRUEBAS PARA DETECCION DE
SUSTANCIAS PSICOACTIVAS PARA
TETRAHIDROGANNABINOL-THC, 3%
OPIOIDES, COCAINA,
3 | BENZODIACEPINAS . v | s57/000 $ 55290
METANFETAMINAS - N i
AUTORIZACION -DEL  ASPIRANTE)
(HOMBRES Y MUJERES) \

7. Compromisos

Actividad Responsable Fecha
1) Elaborar Resolucion de,Adjudicacién y remitirla
al ordenador del gasto para-su aprobacion y firma.

-

. - s Cronograma del proceso
2) .Pu.bl'c"’.‘f ' presente Acta y la Resolucion de S| Diana Aristizabal | establecido en el pliego de
Adjudicacion en el SECOP. condiciones

3) Elaborar contrato del adjudicatario para su
erfeccionamiento y legalizacién

8. Cierre

No siendo otro el objeto de la presente, se da por terminada y en consecuencia se firma por
quienes intervinieron en ella.

Anexo: evaluaciones — lista de asistencias

Revisado por: CT. GUSTAVO ANDRES NARVAES ARTEAGA
Fecha de elaboracion: 24/04/2023
Ubicagién: F:\Diana\INFORMACIONPROCESOS DIANA\2022

Elaborado por: SI. DIANA CAROLINA ARISTIZABAL MONTE%@/

“Humanismo y calidad, camino a la excelencia en la sanidad policial’ NN
Avenida 10N No. 16N-21 Barrio Granada

Teléfono 6604128 -

Deval.rases-lic@policia.gov.co

www.policia.gov.co - Hna
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