FACTOR MULTIPLICADOR DE PERSONAL

Porcentaje (%)

A. |SALARIO MENSUAL 100,00
B. |PRESTACIONES SOCIALES, SEGURIDAD SOCIAL Y OTROS ASOCIADOS 59,30
a.|Cesantias 8,33
b. |Intereses sobre cesantia 1,00
c. |Prima anual 8,33
d. [Subsidio de Transporte (permisos, bonificaciones, seguros, etc) 1,00
e.|SENA 2,00
f. |ICBF 3,00
g. [Sistema de seguridad social : Salud + pension 20,50
i. |Aseguradora de Riesgos Profesionales 6,96
j. [Vacaciones 417
k. [Dotacion 2,00
. [Subsidio Familiar 2,00
C. |COSTOS DIRECTOS 16,50
a. [Arriendo Oficina, administracion, servicios publicos y comunicaciones 4,50
b. [Utiles y Papeleria y oficina consultor 2,00
c. |Personal Administrativo no facturado (sueldo + prestaciones) 2,00
d. [Personal Profesional no facturado 2,00
e. |Asesoria legal, tributaria y médica 6,00
D. |COSTOS DE PERFECCIONAMIENTO Y POLIZAS 15,18
a. [Péliza de Calidad 0,53
b. |Péliza de Cumplimiento 1,00
c. |Pdliza de Salarios y Prestaciones Sociales 2,65
d. [Perfeccionamiento 11
E. |IMPREVISTOS 3% 5,73
F. |[HONORARIOS (Administracion) 12% de (A+B+C+D) 22,92
FACTOR MULTIPLICADOR FINAL 2,20




