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NOMBRE O RAZON 50CIAL DEL CONTRATISTAI_ LAURA MELISA SANCHEZ CAMARGO |

C.CC.E-NIT-RUTJD Mo, 1.018.433.69 CONTRATO No., 857.2049

PERIODOD O PAGO QUE CUBRE EL INFoaME[ 1 DE JUNIQ A 30 DE JUNIQ DE 2019 |
LUGAR DE EJECUCIAON :cmoan-cn[ BOGOTA D.C.- GRUPO TERRITORIAL BOGOTA ]
OBJETO DEL CONTRATO: .
Prestar con plena auloromia técmea y administrativa, los servicis proft a3 para 8l pafanmi a la poblacién objeto de atencidn de la ARN en el accesc a los benefcias
socrales y econameos dafiucos en la normaltividad vigente y la ejecucion de planes y programas segin ks [ téericos y dpicos asiablecidos da o con ¢l

objeto de la Entdad

OBLIGACIONES |LACTIVIDADES REALIZADAS.EN EL PERIODD DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO
[POBLACION ASIGNADA
Na PPR
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SATE T .
Punta 1 Promovery g izar la particip [Civa & i pida de
las personas objeto e atecidn que le sean fe sean asignadas en los e e e
distinios e3pacios y comextos de ubicacidn, de acusrdo conlos [T ! o e e e S
lineamiento nstitutionales estalecxos, las necesidades de servicio y &l
Contexio ternterial
VR p—

[0 o st 3 : . - , .
Durante el presenta mes des de las PPR gure se tenian inactivas psaron a IPB, se tiene conodmientede que uno
presuniamente esla muerto aungue no se enconird registro de defunsin en L3 registradurla, por otra parte la PPR con
CODA 18-00171 no se presentd al GT, se vealiza u esiudio de ¢aso en presencia ded profesional dinico pues pese a que se
ha netificads al hermano de la PPR [a importancia de asistir al procesa no se encuentza una adecuada adherencia de la
PPR al proceso de reinegracidn en ef cual muestra ambivalencia sin notificar datos de ubicacidn ks que dificulta la toms
de asitentiz por lo que se realiza salicitud a b profesional juridica de enviar citacidn a 12 PPR en mencidn, en cuanto 2 la
PPR con CODA 044313 se fue de ta ciudad en el mes de abril sin tener enfa actualidad datos de ubicacién,

Pl

Punto 2 Aplcar los instrumentos g caratterzacion establecklos para
el cisefio y forsalecimueno de los planes y programas que lidera ta
Enbdad, la formulacién da ics Pianes de Trabaio de [a poblacion objelo

de ion, ef seg alas Unidades de Negocio yta B = - T
de acomparniamienio post, de acuerde con los neamientos disp - = =
por ta Entidad.
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Ouzante ef presents mes se adelantaron Las visitas y aplicadi de de pradueiividad a la poblacié .‘L—’
por 0173 parte se reatiza Ia aplicacion de instrumentos de caracterizacion 3 1a poblicién que se encuentra en fase g8
estabilitacion, se hiz entrega a un proyecio productive gestionade en el mes de marzo del presente aflo y se tiene

pendiente una ISUN pues pess a que ya se cumplieron los tiempas |2 PPR se encuentra en estado de gestacidn y tiene

una hija pequefia la cual refiere que se ha encontrado con problemas de salud ko que le ha impedido trabajar en el

proyecto productive,

S¢ pasaron los planes de trabajo que se 1enian pendientes 3 ejecucién lo que se reconoce como avance dandose
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INFORME DE ACTIVIDADES
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FECHA 08-02-201% VERSION Vet

NOMERE © RAZON SOCIAL DEL CONTRAT]STAI

LAL RA MELISA SANCHEZ CAMARGO

C.C.-C.E-NIT-RUT4D No.

CONTRATO No, 857-2019

FERIGDO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI

1 CE JUNIO A 30 DE JUNIO DE 2019

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GTII

BOGQTA D.C.- GRUPO TERRITORIAL BOGOTA I

OBJETO DEL CONTRATO:

Psestar con alkena autonomia téenica y adminisirativa, ks servicios profesionales para el acompafiamients o la pchlacuén chjem de alenmn de ta ARN en £l acceso o ks beneficios

soclales y eccndmices definidos en ta normatividad vigants y la ejecucitn de planes y programas seguin kos [d

objeto ce la Entidad.

yr S de acuerdo con et

punto 3 . Fo mular y cancertar al Plan de Trabajp de la nuta de
acompafhamie-11o ¢on las personas objeto da atencidn que le sean
psignadas, conf. 1O &n sus isticas, su grupo famdiar, &)
entomo comunizario y las dindmicas socioacondmicas y cullurdles cet
tertitorio, de acuerdo con los ineamientos da ta Entidad,

Punto 4 _ Hacer seguimiento y propander por el cumplimiento ¢e lor
acuerdos concertados en ks planes da irgbajo ¢e 1as parsonas obje o
de atencién quele sean asignadas y sus grupos familiares a h‘avés <o

acciones yic 1 ctividedes de in, gestion, paly e
interveacidn.
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Durante el presente mas se pricrita en planes de trabajo en elaboradén drea personal encontranda episadio de
viglentla intrafamiliar por lo que e brinda [a ruta institucional para que la PPR atceda a los servicios ofertados por la
tasa de oportunidades para las mujeres, del mismo modo se patan ¢on ka profesional juridica quien fes clarifica fas
consecuendias legales de Incurrir en delitos posteriores, del mismo mode se prioriza servicio 10cial enconteande falta
de receptividad por parte de las PPR quienes manifiestan que no cuentan con ¢l tiernpo para reatizarlo, por lo que
una de 13s 3 ppr se pasa ¢on & profesional juridica quien posterior a ta sensibilizaidn firma acta,

Al momenta de la etaboracion del infarme guedan pendientes 3 acuerdas pues se tiene planilla de asitencia de PPR
del dia 21 de junio de 2019 ¥ se tiene cilados a [03 otros 2 PPR para el 25 de junio en horas de la tarde,

Punto 5, Realzar gestién y permanante con los actores
estralégicos kentficades en el marco de ta estrategia de
coresporsabitidad, para 1a visivizackin de las Poliicas de

$e mantiene contacto con &l coardinador ded procesc de fundacibn Bast Buddies en aras de crear una «uta diderencial
para persanas con discapacidad intelectual, del mismo mods se establage contacto con b coordinadora de Fundacion
CRAHM en aras de¢ canstryir una mejor articulacidn con el operador para el proceso que se Uava con la PPR ¢on coda 0904

” " i P
gracién y R on, la e de b dirigidos a 17 y para finalirar se asiste 2 reunidn con secretaria de ta mujer en pro del enfoque diferencisl de genero a fin de
ta p 1 asignada y fai pleme 1do 103 acciones y 9’“"9"“ promaver ¢pacios de panicipacién para las mujeies del process,
Ipcales relaci sacos con la con , la (re) &n del tefido
social y la reconciliacion,
*Toda impresidn [isica da este e O no Ci La versidn vigents ae encuentra ¢n &f sottware SIGER *
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NOMBRE O RATON SOCIAL DEL CONYRATISTA! LA

RA MELISA SANCHEZ CAMARGQ

C.C.-C.E.-NIT-RUTHD No.

CONTRATO No. 857.205%

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI

1 DE JUNIO A 30 BE JUMO DE 2019

LUGAR DE EJECUCKIN (CIUDAD-GT)I

BOGOTA 0.C - GRUPO TERRMORIAL BOGOTA

OBJETO DEL CONTRATO:
Presiar con plena

técnica y

Biiva, ks 38viias i

-

objeto de la Entdad

sociales y econamcos defirudos en fa nomatividad vigente y a ejecucidn de planes y programas segin Jos lineamientos técnicos y metodolbgicos esiablacidos de acuerdo con &

para el & ta poblazidn objeto de atencidn de la ARN en &l acceso a ks beneficios

I
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punid B Implamentar 1as deciomes necasarias para f el acceso rRe
de la poblanién objete de atencidn que le sea asignada y su grupoe
fomiar & los difergntes servicios ofertados por la ARN, enidades -
piblicas, entdades pnvadas, academia, tercar secior y otros, de ETADY PR
acuerdo con lgs lineamentos establecidos par ta Entidad [
1P LA DI VIICLIL ALICH PN LA LI
EETADD Aclive l o ae i LT I L
s 7 ] 2 | 2

Durante el presents mes 14 reakid scompailamiento en aras de la constiuceidn de hoja de vida v entrenamiento para
entrevista 3 2 PPA postutados 2 oferta éxilo, no abstante 1 de ellos ne cumplid con los requisisias minimos ¥ 1a otra
desistid pues 3¢ aenty lidad i por lo gue estd a la espera de graduarse para iniciar formacién
para elirabajo, por otea parte se eaviaron 3 hojas de vida a ofenia de construccién a la espera de gue sean citados para
entrevista y 5¢ postula un participanie a entames dreductives gn donde se esla a bz espera de conocer &l pato 2 seguir
posterior a la postutacidn,

punio 7 Propender por &l accaso y parmanencia en actividades
conducentas o la generaciin de alternativas productivas sostenibles
para la pabtacian objeio de atencitn asignada y su grupo famikas,
medianie 8l acceso o jos Benelic:os de Inseresén Econdmica, proy
Producives y sarvicias da nchision laboral e inclusién financiera, de
acuerdo con sus capackdades el contexio econdmico y la nommatividad
wigenia.
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AL mamentq de la elabaracidn del informe se cuenta con un PPR postutado para eatornos productivos en aras de
promover FPT, uno de las PPRrealizd un curso de altura avanzada pata inejorar las competencias de 1a hoja de vida v
postularse 3 un empleo, Se enviaran 3 Hojas de vida para 2 oferta de construceidny se estd a ls espera de la continuidad

pumo & Propencer por |a cuiminacion del proceso de rentegracdn de
Ia poblaciin asignada de acuerdo con fos procedimienios, instructives y
nea Tuentos ce la Entidao

Al memento Ao s& cuania con poblacién para postular a culminacian,

ESTADO DE PPR ASS
Sin registre

¥

Abarndono con jusla causa

Cerubcato

Registrado

Re{raca por /o vikio

purita & P, en la impter 0on de (13

iy

E de S5

locales conla i, 1o (re n de! Tejulo

Vingularto

Socialy Ia reconchacdn sequn los kneamientos dispuestos per la

Hlnjolel«|alo

TOTAL

Enndad y con fundamerto en 33 necesidadas identficadas de la
poblatidn asignada, su grupo fammkar y ta comunidad receptora,

CARACTERIZACION DE PERSONAS 8IN 58

Estados

|__Trabaja T Esmudia | Oficios def Hogar | _otas mzones
ALING 5 | 0 1 3

| E]

Duranie ¢ presente mes se logré la certificacion de 3 PPR, se promaverd en Julio la participacién de mis PPR para lograr
de manesa exitosa la vincultacidn y certificacion de ASS

Punio 10, Parueipar en los diferentes espacios da trabajo que
establezca of Coordinader Grupo territonal o Punto da Alencidn para
hacer seguimiento o cumpkmiento del Ptan de Accign

Se asista o reunidn e equipo &l dia 12 de Junio, reunidn con secretaria de la mujer &5 de junio, ¢l 18 da junio

3 jomada con policia nacienal, el 19 de junic a estudios de ¢aso, &l 26 de junio a seguimiento indvidual y ef 27 a

reunidn de camponenie especifico, 38 fealiza aplicacién de EMP y EMPR los dias 10, 13 y 20 de Junio y sa|
" L EMIS 2,26 de iurs

punie 11 Rendw &n fora otortura los informes que e sean soficaados
y paricipar en la e'aboracidn de aguellos informes que por su
coniendo y naturaleza esién dentro del 3mbito del objeio convratade

Se resliza entrega do afiiacionss £n sakud y régistro de poblacidn aspecin! a la PR Juan Camilo Mufioz ef dia 25

de Junio aligual gue base de seguiriento a PDT, seguimiento a culminades y FA.

“Todn imptesidn (isica de exte
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na Controlado. Ls versidn vigente se encuenta en el software SIGER.”
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objeto de la I tidad.

@AR f i INFORME DE ACTIVIDADES
«4 mc-—.\-r
FECHS 08022010 VERSIGH v
NOME RE 0 RAZON SOCIAL DEL couTRAnsml LAL RA MELISA SANCHEZ CAMARGO !
€.C.-C.E-NIT-RUTAD No. CONTRATO No. 657-2019
FERIDDO O PAGO QUE CUBRE EL, INFORME | 1 CE JUNIO A 30 DE JUNIO DE 2018 |
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GTH BOGOTA D.C.- GRUPQ TERRITORIAL BOGOTA |
OBJETO DEL CONTRATO:
Prasiar con pna autenomia técnica y administrativa, los servicios profi les para al acompard alap in objeto de calta ARN en &l acceso a ks beneficos
iafes y scchémicos definidos en la normatividad vigente y la ejecucién de planes y prog segun los Ii i denicos y r doiogicos esiablecitos de acuerdo con el

la Reintegracion =SIR, la informacién refersnte a |a pablacidn asignada v citan para la k PO T
la esirategia ce P bilidad y la participacidn an accionss o __..&_m_____r;;m&mm

Punte 12 . Reqists | Sist do Inf " Durante el presenia mes se hab¥ con lay PPR durenie & seguimiento individual encomrando gue
o 12, Reqisva: oportunamentie en el Sistema da Informadion para |,y imagaments 4 habian perdido tos dalos de ingreso, por o que s& solicka directriz @ 1 profesional jundica ¥
adn de inscripcidn para ef mes de jukio

escenanos l0ca'es relacionades con ta conviventis, 1a {re) 1.3} oty Cidds Ubnt mebnr Telatons - Brwecitn «
del Tejido Socid y la reconcifiacidn, conforme a los procedimientos, BT PR ] ) 7] NG N WA ] ]
instroctivos ¥ ineamientos esiablecidos por ta Entidad de forma {Aara 19 ] 13 [] 2 [H 3 | i
oporiung, confiable, y veraz, {nactng 1 [] 1 0 ] [ [] ]
Punto 13 Trarmitar los doce . . " FECHA ] INFORMACION ENTREGADA AREA ENTREGADA
::::bleddr:::: :I’grupo de qesﬁ:?::c:menml dola E:ﬁ%a:ﬂ 25 08 i 0t 2019 ENTREGA BE ASSTENTE DE ATENCION ANTONO KARKD
propensiends por 1 conecta gestion de los mi 25 de i 3¢ 201§ PLANILLA PSICOSOCIAL 2 ASISTENTE DE ATENCKIN ANTONIO NARNO

punte 14 . Dasarollar tas demdas aclividades que la sean asignadas oo
euerdo 8l objeio del presenta conirato

Se tuvo dispanipikidad de horano de 8 a 5:00 pm pars davolucidn de EMP los dins 10, 13 y 20 de Junio

{Cumplimi delas obligac ;,waralas contenidas en el contralc.

Se han cumplido las obkgaciones generales rélacionadas ¢on el cantrato 857.201%

LAURAME A SANCHEZ CAMARGO

P,

Gue modi it o .onozcn ta politica de

Viste Bueno Supervisorios)

NOMBRE(S):

igefciar manualy:

ICE &5QLIVI

Fecha VoBo: zg’%/m’q

“El registro de dalxy personaics en osie formalo, sutoriza a fa ARN para tn recolaccion, simacenamiento y uso de los mismos. En cumplimicnio o fa Ley 1531112 y el Decreio 1377113 y Ins demas nozmas.

de Iol dam deta ARN a trovés del siguiente link,
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