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CONTRATO o 68B-2019

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI

DEL 1 AL 30 DE JUNIO DE 20189 ]

LUGAR DE EJECUCION cmumn-cn|

VALLEDUPAR - GT CESAR |

CBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena alonomia 1denica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento a la poblacion cbjeto de atencion de la ARM en ef accese a los beneficios
sociales y economicos definidos en la normatividad vigente y la ejecucion de planes y programas segun 103 lineamienios téemeos y metodologicos establecdos de acuerdc con el objeto

dz2 la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Promover y garantizar Iz partizipacion activa e ininterrumpida de las
personas objeto de alencion que le sean asignadas en lps dislinios
espacios y contexlos de ubicacion. de acuerdo con los lineamientos
instiucionales eslablecidos, las necesidades de servicio y et contexto
terntonal.

Actualmente tengo asignados veinti y sete (27} PR del proceso de Reincorporacion disitribudes en diferentes
ubicaciones del Departamento del Cesar: Valledupar: 21 de los cuales siete (7) residen en ¢ Comegiswento La
Mesa- Vereda Azicar Buena , Pueblo Bello, 6 . Activos: 1 de Reintegracion . Culminados 50 del Mumicipio de|
Pueblo Bello y 25 del Municipio de Valledupar (Comegimiente Villa Germama) , EIPB 5.coresponden a los
municipios d¢e Bosconia (1), Pueble Bello {3) y Vafledupar {1). por Causal Schreviniente 2 cerrasponden a los
Municipios de Valledupar y Bascomia. Mo hay Inactivos Pérdida de Benefimos 1 {Pueblo Belto). Suspendide 3
de los municipios de Pueblo Bello, Bosconia y Corregimiento de Aguas Blancas y Termwnado. 1 del Municipio de
Pueblo Bello. Para un loral de poblacidn asignada; Ciente quince (115) Duranle el presenie penodo fueron
reasignades dos PPR a dos PRI

2. Aplicar los instrumentos de caracterizacidn establecidos para el disefio
y fortalecimiento de los planes y programas que lidera la Entidad, la
formulacién de los Planes de Trabajo de la poblacion objeto de atencion,
el seguimiento a las Unidades de Negocio y la estrategia de
acompatamiente post, de acuerdoe con los lineamientos dispuestos por
la Entidad,

En el presenie periodo he realizado Cincuema y cuatio (54} Encuestas Post de Productividad a FPR culminadas
del Municipic de Pueblo Bello y del Coregimiento de Villa Germania correspandientes al Municgprio de Valledupas
Para el presente periodo la realicé una (1) visia de sequimiento a unidad de negocio gue comasponden a ISUN-3
: Jean Carlos Cruz Anas en la Vereda Puerto Lopez del Muricipio de Pueblo Bello La presente un dad de negocio
cambid de actividad pero no fue posile verificar su actividad porque nadie se encenlraba para el dia de Ia vesila
que fue refaizada el dia 18 del presente mes.

3. Formular y concertar el Plan de Trabajo de la mta de
acompailamiento con las personas objelo de atencion que le sean
asignadas. con fundamento en sus caracteristicas, su grupo familiar, el
emrlorno comunitario v |as dindmicas socioecontmicas y culiurales del
lerritorio, de acuerdo con los lineamientos de la Entidad,

En el presente perigdo ¢ PdT de 1a PPR Ana Patncia Torres Torres . tiene sers acuerdos para cumphr, cuatro
actividades con acompanamiento familiar y dos actividades indivdual,

4. Macer seguimiento y propender por el cumplimignto de 105 acuerdos
concerlados en los planes de tratajo de las personas objelo de alencion
que le sean asignadas y sus grupos familiares a través de acciones y/o
actividades de atencion, gestidn, acompafiamiento e intervencion.

Para el presente periodo seis {B) acuercdos para realizar seguimiento de 1a PPR Ana Patncia Tores Dutante el
presenie mes se continua fortaleciendo las Dimensiones Personal, Famikar y Educativa

5. Reslizar geslién y seguimientd permanente con 105 actores
jestratégices  idenuficados en el marco de la  estalegia de
lcorresponsabildad, para la  visibiizacién de las Policas de

linscribid en curso de mantenimiento de Motocicleias hijo de la PR Orfifia Quintere. He bnndade acompatiamienio y

En ¢l presente periodo gestiong una inszripcidn de hbreta militar, pero la PR (Eukces Quintero) no ha aportado (a
fotografia solicitada. En el beneficio de FpTimcid la PR Ever Ennque Luguez en curse basico de lnformatica y se

Reirlegracién y Reincorporacidn, la oblencidn de beneficios dirigidos a la
pobtacién asignada y la implementacion de las acciones y escenarios
loca'es relacionades con la convivencia, la (rejconstruccion del tejido
social y la reconciliacion,

amiento en el conlexto productivo dara quienes accedieron a su proyecto productivo ( David Guevara Sols v
Wilman Enrique Guevara Solis) con el asoyo de Gustavo Perez Avendario, profesional encargado de geshonar y|
acompafiar €l prcoeso de los proyectos productivos en Reincorporacion Se brindd onentagion y azompatamiento
a las PR Lucelia Rangell. Orfilia Quiniero, Eulices Quinlere, Manuel Antoro Guerra Pertuz. Edinson Guaveda
Martinez y Wilman Guevara Solis, para que se vingulen al sistema educative Para los que residen en ta Ciudad de
Valledupar promovers su vingutacidn al Modelo MEFR.

6. Implementar las acciones necesarias para fomentar ¢l acceso de la
pobiacién objeto de atencion que e sea asignada y su grupo famiiiar &
los diferenles servicees oferlados por la ARN, entidades piablicas,
entidades privadas. academia, tercer seclor y olros, de acuerdo con los
linezmientos establecidos por la Entidad.,

Actualmente se encuentran vinculados dos PR de Remcorporacién uno en el Mumopio de Valledupae y el olro en of
Municipio de Pueble Belle, En Reintegracidn realize seguimiento y acompatamients a la PPR Ang Paincia Torres
Torres, ciclo IV educacion fines de semana para adultes en el Mumcmio de Pueblo Bello.

7. Propender por el acceso y permanendia en acividades conducenles a
la generacién de allemalivas productivas sostenibles para la poblacion
fobjeio de alencidn asignada y su grupo familiar, mediante al acceso a los
Beneficios de Insercidn Econdmica, proyecios produclivos y servicios de
inclusion laboral & m¢lusién financiera, de acuerdo con sus capacidades,
el cenlexto econdmico y la normatividad vigente.

En la presente vigencia no lengo PPR cu minados para acceder & su Beneficio de Insercidn Econdrica Acorde ai
cronograma  establecido entre los PR Ril y la Asesora de Ruta Viviana Gonzalez Para ef proceso de
Reincorporacion se presenlaron dos (2) proyectos productivos individuales de las PR, Dawid Guevara Solis ¥
Wilman £nrique Guevara Sols {Tienda) con el apoyo del profesional del contexto Productive Gustavo Perez
Avendafio.

8. Fropender por la culminacién del proceso de reintegracidn de la
poblacion asignada de acuerdo con los procedimienios, instructivos y
linezmientos de Ya Entidad.

Se logra el objelivo de culminar a la PFR Eugenio Zalabata Ramos, con ¢l apoyo del Asesor de Rula Dhosernel
Barbosa.

9, Participar en la implementacisn de acciones y escenarios locales
relacienados con la convivencia. la (re)consiruccion del Tejide Social y la
reconcibacdn segun los lineamienios dispugstos por Ja Entidad y ¢on
fungsments en las necesidades identilicadas de la poblacion asignada,
su grupo famibar y la comunidad recepiora.

He brindade onentacidn y acompanamienio en Ja poblacion de Reincorporacron, promowiendo vinculacién ol
sislema educalivo . se encuentran a la espera del inicio del Modelo MEFR. A %2 vez continiio promoviendo et
aporie de certificades de estudios de PR que les permita acceder a su proyecto productivo mas adelanie y
registrardos en el SIR como méaxima nivel y registro de bachiller.

10. Parlicipar en los diferentes espacios de trabajo que eslablezca el
Coordmador Grupo territorial o Punto de Alencion para hacer
seguimiento al cumplimiento del Plan de Accion,

El dia 6 primer dia del comité mensual conecimos las melas a 30 jumo, metas plan de accion Posconficto y su
matriz. la meia nacional de los proyectos productivos, cudle es la meta del GT Cesar. cuantos asignados de
personas del proceso de Reincorporacion tanto externos come internes, las iniciatvas productivas en ETCR San
José de Oriente. disfrute de vacaciones de 1a Coordinadora del GT Cesar y su reemplazo loda la antenor
informacion fue dada por la Dra Angéhica Agamez. El dia 7 paricipa del sequndo dia del conmle £Cn una caminata]
ecologica para lo cual compartimos esie espacio con la Policia Comunitana en el Balneano Hurtado y realizamos,
actividades para preseverar el medio ambiente (Recoleccion de basuras) alrededor de el Rid Guatapuri y a la vez,
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OBJETO DEL GONTRATO:

Prestar con plena autonomia lécnica y administrativa, los servicios profes anales para el acompafiamienio a la poblacién objeto de atencion de la ARN en el acceso a los beneficios
sociales y economicos definidos en la normatividad vigente y la ejecucion de planes y programas segun los lineamientos técnices y metodeoldgicos establecidos de acuerdo con el objeto

de la Enticad,

11, Rendx en forma oportuna los informes que fe sean solicitados y
participar en la elaboracién de aqueflas informes que por su contenido y
naturaleza esién dentro del Ambito del objeto contratade,

B dia 25 envié cronograma de aclividades mes de Julio | ptan padrino Julio al Asesor Ruta-Diosemel Barbosa
con copia Gestera Operativa Sefiora Stella Patricia Gomez.

12. Registrar oporunamente en el Sistema de Informacién para la
Reintegracion ~SIR. 1a idonmacian relerente s 1a poblactén asignada, 1a
eslrategia de corresponsablidad y la paricipacion én acciones o
escenarios locales relacionados con la convivencia, 1a (rejconstruccion
del Tejdo Social y Is reconciliacion, conforme a los procedimientos,
instructivos y s i eslablecid por la Entdad de torma
oportuna, confiable, y veraz,

Durante la presente vigencia no se regisira informacion que demuesire gestiones en la estralegia de
carresponsabilidad, pero me encueniro a Ia espera que inicie ta vinculacion de PR al Modelo Educativo MEFR en
la Ciudad de Valledupar.

13. Tramitar los documentos segun procedimientos y plazos establecidos
por el grupo de gestion documental de la Emidad, propendiendo por la
¢omecta geslidn de los mismos.

Para el presente periotdo enirego documentos a gestion documental: Certificado de Esiudios de la PR Eutices
Quintero, Wilman Guevara Solis, Ledys Vega Acta Culminacion Psicosocial de Eugenio Zalabata Ramaos.

14. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo
al objeto del presente conlrato.

El dia 4 estuve en la Oficina del Grupo Teritorial Cesar en dia base de atencién a cualquier PPR o PR que solicité
atencion de un Profesional Reintegrador i1,

Cumptimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en gl
conrato,

Se cumpfieron las obligaciones generales y las demas conlenidas en el contrato,

ALEXANDRA CANALES QUIRQZ

Visto Bueno Supervisonjes) (diigenciar manual):

MAREA \ EROARA MOV LA

NOMBREISY:

FechavoBo: F2—06- COFF

“El registro de datos persanales en este fosmato, 8utonza a la ARN para ta reoteccidn, aimacenamiento y uso de tos mismos. En cumplimienio a la Ley 1581112 y el Decreio 1377413 y las gemas

“Toda wpresidn fisica de este tocumento se conzidera Documenia ne Controlade. La versién wigente se encuentra en el software SIGER *



