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AJUSTIFICACION 0 NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO

PN
(Previa verificacidn presupuestal)

EI subproceso de Manienlmlento ¢ Infraestructura de la Direction Administrativa, requiere contratacion de APQYQ AUXILIAR EN MANTENIMIENTOQ GENERAL para la
. " realizacion de acfividades administrativas propias del drea en la Subred Integrada de’Servicios de Salud Sur Occidente E:S.E

. Descripeion dal serviclo solicitado

APOYO AUXILIAR EN IVIANTENIM]ENTO GENERAL en el acompafiamiento de las dierentes actividades que se realizan en la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur -
QOccidente E.S.E

AREA o ADMIN!STRAT_IVO . 1 X I ‘ . ASISTENCIAL I:I

(‘-‘ERFIL |a=0Y0 AUXILIAR EN MANTENIMIENTO GENERAL ~ OSWALDO AMAYA AVILA  CC ‘79386608

NUMERO.DE PERSONAS
REQUERIDAS: 1{uno} "~

EXPERIENCIA 2 afios . . I EN: Mantenimiemo general-y arreglos 1ocaiivos en hospitales

!

. HABILIDADES Experlenma en mantemmmnto ¥ arreglos Iocatlvos en hospitales, or|entaclon aresultados y lrabajo en equlpo

RIESGOS DE LA CDNTRATACION Inhabllldad e lncompatlbﬂldades sobrevinientss.| Demora en’el inicio de la e]ecuuon de! conirato.Errores en la superv:snén No'infermar
opcrtunamente al supervisor su designacion. Riasgo relacionado al conocmiento, experiencia y destreza en-el desempefio de sus actividadesRiesgo por no asistencia-a las
actividades progtamédas.Riesgo relacionado con las conductas que miran fa intencionalidad del individue y su actitvidad valorativa y ética ante las actividades 'y los usuarios.
Riesgo en la planeacion de las actividades por realizar.Riesgo por no cumplimiente de normas y politicas institucionales, entre las que se encuentran mision, vision,planes de
accion, objetivas; metas e indicadores. Rlesgo de ne cumplimiento de los parametros de calidad establecidos por el supervisor para las ‘actividades asignadas

No entrega de sopcrtes reg|5tros de las actlwdades de acuerdo cen los procedimientos y requerimientos de la entidad
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mental de la USES OCCIDENTE DE KENNEDY sn los dias 11, 12, 25,
. [HoRA ) 26 de Marzo para dar cumphm\ento a las necésidades de
ACTIVIDAD '; S mantenimisnto.

T ACTiVIDADES / OBLIGACIONES DEL CDNTRATISTA

Mantenlmlento preventwc ¥ corractivo a la mfraestruciura huspltalarla de los dtferenles punios de la Subred Sur Occu:iente E.&. E
Apoyo eh las actvidades de adecuacion y reparacion de la infraestructura para cada uno de los servicios que lo sclicita.

‘Mantenimiento de las instalaciones, redes y dispositivos hidraulicos y sanitarios

Garantizar el cuidado y protecciéri del mobiliario mieniras se realiza la ejecucidn de las acthades de réparacion y/o de mantenimiento.
Mantenimiento preventive y correciivo de todo t1pn de cerrajeria, cambio de las mismas. -

Realizar las reubicaciones, modificaciones'y adectaciones de puestes de trabajo-de oficina modular que se requieran.

Recoger los materiales de trabajo cuando cese la ejecucion de las actividades y dejar lo.es pauos ‘en complelc orden.
Impermeabilizacién y reparacion en cubiertas y placas.

Respender por'el buen marnejo de la herramienta menor y equipos que se le emregue para el desarrolio de sus actlwdades asi como ef uso adecuado ¥ ef|c1enie de’los
materiales entregadcs para las actividades o mantenimientos programados.

|10: Entregar los reportes de las actividades realizadas en las diferentes unidades de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.8.E.

11, Acatar las normas de seguridad y salud en el trabsjo, ambiertales establecidas por la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occldente ESE.

12, Contar con los elementos de proteccién segln se éspecifica en la norma acteal vigente.

13 Demas actlvtdades asngnadas por el Supervisor del contrato.
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CONSTANCIA DE NO EXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA ..

"TATIANA EUGENIA MARIN SALAZAR ! - . - LILIANA MARCELA RODRIGUEZ MORENO
Vo.Bo. Directora Administrativa - . : Vo.Bo. Subgerente Carporativo
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