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INFUH_I!}EI!'.'IN GEMNERAL.
Mumero de contrafo: Facha de radicacion: | Momero de Radicecion; 20232400122112
20231800002087 103023
Facha del Acta da Inicla: Flazo del confraie: Parioda dal Infarme comprendido
3101/2023 3108023 Desde: Hasta;
(i a1 e 0312023

Cbjete: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL MARCO DEL PROYECTO
IMPLEMENTACION DE MECANISMOS PARA LA PREVENCION, PROMOCION Y ATENCION DE
VIOLENCIAS BASADAS EN GENERO EN EL MUNICIPIO DE POPAYAN 2023,

Superviser ylo Interventor: MARIANA BERMUDEZ ASTUDILLD

Nombre o razon social gel contratsta: LEIDY JOHANA CAMPING ORDONEZ

C.C-N.LT: 1081771393

Direceidn: CALLE B5 #19-71 PALMAR DEL LVD

Tekionos: 3235843824

Informe parclal _X_

Informa Final _

OBLIGACICNES O
ACTIVIDADES
COMTRACTUALES

DESCRIPCION DE ACTWIDADES REALIZADAS

ANEXDS

1. Apoyar y ardicular
acciones dirigidas a
fortalecer los procasos
sociales de formacion ¥
sansibllizacidn en
pravenclan de violencia
basada en ganero a partir
de |a implamantacién de

& apoyd logisticamente en el proceso formativol

m los reclusos de la carcel san isidro, con
uienes se inicla proceso de formacién i
ensibilizacidn  en nuevas masculinidades, &g
entrega de material de apoyo como violento metro
donde se focaron temas frente a la prevencian dej
a violencia basada en génarg, Sexo, JENer, roles
y estereotipos, actividad realizada en el centro de
reclusion penitanciario v carcalario san isidro d

Medios de
varificacion.

Carpeta 1,

Memoria de la

entes descentralizados
del municipio de Popayén,
minime 3 acciones por
periodo,

¥ 03 de marzo del 2023: se realiza proceso
de formaciin v sensibilizacion en nuevas
masculinidades y derechos humanos
dirigido a el personal de la policia

la estrateqgia en nuevas  |Popaydn vereda las huacas. aciividad.
mascufinidades Hu:nbres i o P Listado de
culdadores de Vida" con ichos procasos se relacionan a continuacian: i
sociedad en zona '
rural y urbana del * 14 de marzo del 2023: se realiza proceso
municipio de Popayan, formative en el centro de reclusion
minima 3 acciones por penitenciaric y carcelario san isidro d;
periodo, Popavan donde estuvieron presentes 5

reciusos.
2.4 arlicular : ;
Emigxirdﬁ:rigldas i Se brindd acompafamienle a los procesos de Medias de
fortalecsr los procesos de [OTMACHN y sensibilizacion en nuevas verificacion.
formacian y masculinidades y derechos humanos dirigido al
sansibllizacion en Hievas personal de la policla metropelitana, donde se Carpeta 2
maseulinidadss v tacaron temas coma prevancian de violenclas '
datechos humanos basadas en género, ruta de atencion, sexa, Memarias de la
dirigida a policia nacional [98Nero, roles, estersolipos y violento metro, actividad.
y fuerza publica, . ; ; e
funcienarios de la blnhn proceso se relaciona a continuacion: Listados de
adminietracién my nicipal v gsistancia.
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metropalitana, donde asistieron 40
parlicipanias,

Ze brindd acompanamiento logistico a los
procases de farmacidn v sensibilizacidn en
nuevas masculinidades y derechos humanos
dirigido &l personal del gjército nacional de la
brigada 29, donde se tocaron temas comao S8x0,
rganern. roles, estereotipos, prevencian de
vinlencias basadas en génerg, ruta de atencion, y
iokento meatro.

Diches procescs se relacionan a confinuacion:

¥ 07 de marzo 2023: 5= realiza proceso de
formacian y sensibilizacion en nuevas
masculinidades y derechos humanos
dirigido a el personal del ejércite nacional
brigada 28, donde asistieran 23
paricipantes.

v 23 de marzo 2023: se realiza proceso de
formacian ¥ sansibilizacion en nuevas
masculinidadas v derechos humanos
dirigido a el personal del ejércite nacional
brigada 25, donde asistisron 38
paricipantes.

Se realizd el proceso de la clasificaciin de la
organizacidon de archivo de las memaorias, listados
da asistencia, convocatorias, invitacionas que

comesponden al desarrcllo de las actividades que

3.Realizar la construccién, e realizaron por parte del equipo "Nuevas M?'fi“ _dE
oroanizacion y e verificacion.
actualizacion del archive -~
getﬁs Pmd‘.l"“-":;‘:‘?'l- el Euallla Dicha clasificacion se realizd de manara Carpeta 3.

ebe ser de facil consu P A

+ feranaiggica, dividiendo las a

de conformidad cen fa Ley | i i _i:lwu:ladﬂs. s _
584 del 2000 (Ley de (il ol establecido por parte da la Indices
archive), tanto parala  |°@@rdinacion del proyecto donde se clasifican asl: e o 7
parte tecnica y contractual v E abii Base de dalos
del proyectn. uerza publica.

¢ Bociedad Civil
v Funcionarios

Se realiza tambien la base de datos de |3
[nformacion de los asistentes a los procesos da
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adetantados desde la
secretaria de ta mujer,

¥ 0B de marzo del 2021: se ariculd con la
psicalaga del INPEC para el dia 14 de
marze del 2023 un proceso formalivo con
lo= reclusos en las instalaciones del centro
penitencianio y carcelarle san isidro de
Fopayan.
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formacidn, esta base se astara aimentando cada

gue se desarrolle una actividad.,

Se realiza convecatoria para los procesas social

e formacidn y sensibilizacidén en prevencion d

viclencia basada en gensro a parir de

implementacion de la estrategla en nueva Medios de
4, Apayar procesos de  |masculinidades *Hombres culdadores de Vida® verificacidn.
convocatona, para el antidades como el INPEC.
desarrollo da los Carpata 4,
procesos de formackdny  [La conwvocatoria se reafizé ask )
sensibilizacion Listado asislenc:a

Registro fotografica

§. Apoyar el desarrollo
logistico de las
actividades en refarencia

Se brindé acompafiamienta del desarrollo loglstic
=n los siguientes procesos de formacidn:

* 03 de marzo del 2023: se realiza apayo
logistica para el proceso de formacion y
sensibilizacién en nuevas masculinidades 1,-]
derachos humanos dirigido & el personal
de la policia metrepolitana donde asistiercn

Medios de
verificacidn,

kits para la carrera M “la meta es |

al procesa de 40 participantes. Carpela 5.
lizacin dal :
g:::,:?:;; GE&:'uam y ¥ 14 do marzo del 2023: sa realiza apoyo Listados de

; - Azistancia.
nuevas masculinidades, loglstico para el proceso l::nm.latwu con los
reclusos del centra de reclusidn
penitenciario y carcelario san isidro de
Popaydn donde estuvieron presentes 52
recluzos.
urante el periodo comprandido se asistid a los
ipuiantes espacios delegados por la supenvision:
Medios de
¥ 07 marzo 2023: ce asista a reunidn verificacian.
6. Aszislir a los espacios, gonvocada por la secretaria de la mujer c ta B
mesas de parnicipacién o Mariana Bermidez, para revisar la el i
escenarios gue delegue la matodelogla eon la que se trabajard en B
suparvisian del contrato de marzo en la carrara "la meta es la Listado de
igualdad de genero”, asistancia.
+ 0§ de marzo 2023: se realizd la entrega d Reglstro fotografico

igualdad de génere” y se  hizol
acampanamiento logistico en los punt
astratégicos para la carrera, Ml

—
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, - v Durante este periodo s& apoyd en [a Medios de
7.Las demas actividades creacién de la base de datos de las verificacion
que sean necesanas para personas intervenidas de acuerdo con la
el cumplimiento de las participacion de las actividades, la cual Carpeta.7
metas del plan de &sth en constante actualizacion conforme a
desarrollo o los cbjetives las intervenciones enmarcados en [os Anexo en Excal
del proyecto procesos de sensibilizacion de |a escuela

' de formacién de nuevas masculinidades
*Hombras cuidadores de vida®
OBSERVACIONES
POR PARTE DEL CONTRATISTA: POR PARTE DEL SUPERVISOR:
ledy  CamPas

FIRMA CONTRATISTA

CUMPLIMIENTO Y/O RECIBIDO A SATISFACCION
El Supervisor, dande cumplimiento & los Adiculos B3 v 84 dela Ley 1474 de 2011 cerifica que &l Contratista
ha cumplido cabalmente con el chiete confraclual desarrallanco tas aclividades descritas anteriorments,
dentro del periodo de tiempe comprandido antre e _o _ /oo Y e L fone i oo ¥ cumpliendo
con el pagoe &l Sistema de Seguridad Social, y por lo que se procede a la elaboracion del acta de pego
parcial__ we fimal__, para el framite de pago.

IAMNA BERMUDEZ ASTUDILLG
Supervisora

VB. Carlos Ary Chavez Montoya - Apoyo a la supervision — Contratista - Secretaria de la rl.'lujeF
Nota: En caso que e contratista presente un informe de aclividades en formato externa, el supendzor ded /
contrato debera diligenciar este documente trazladanda |z informacion del informe presantado por el
contratista indicando el ndmero de radicade v el nimero de folios.

DOCUMENTOS ANEXDS

Mo. FOLIOS, CO'S,
ovD's

1CD

" e
t;-::'zsmrqc: DE RECEPCION DE DOCUMENTOS QUE CONFORMAN EL EXPEDIENTE
A TUAL BE LA THIDAD ADMINISTRATIVA CONTRATANTE, PARA TRAMITE DE PAGOD,
o =l e | AN Jecibo alos 2 dias cel mes de o del afo e o3
decumentos gnteriormente descritos, los cuales gash

Firma recibido Personal Archive de la Oficina Asesora Juridica
y [}
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