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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa los servicios personales para facilitar, articular y fortalecer los ejercicios de incidencia y gestion territorial con los actores a nivel
local para implementar estrategias, planes, programas y proyectos en el marco del proceso de reincorporacion social y econémica, atendiendo las necesidades y prioridades de la
poblacién objeto en el marco de los dispuesto por el Consejo Nacional de Reincorporacién.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Apoyar las acciones encaminadas a la gestion territorial con actores
locales y territoriales, en el marco del proceso de reincorporacion.

En el periodo comprendido del presente informe, se lograron realizar las siguientes actividades del proceso de
reincorporacién en el municipio de Tierralta: El dia 1 de marzo se realiz gestion en Gestar Salud con el fin de
solicitar una cita médica para el hijo de una PER de Espirometria la cual queda pendiente para la segunda
semana del mes abril, que sea agendada la fecha de atencién, esta solicitud se realizé6 por medio de una|
llamada telefénica. El dia 2 de marzo se realizé solicitud en hospital San José de Tierralta con el fin de solicitar
una cita de Odontologia de limpieza para una PER la cual fue asignada para el dia 6 de marzo de 2023 horario
8:00 am la misma fue realizada por medio de WhatsApp donde asimismo, se le informa a la persona indicada.
Se realiz6 solicitud en hospital San José de Tierralta con el fin de solicitar una cita de Odontologia de una PER la|
cual fue asignada para el dia 15 de marzo de 2023 horario 8:00 am la misma fue realizada por medio de
WhatsApp donde asi mismo se le informa a la persona indicada. El dia 4 de marzo se realiz6 solicitud en
hospital San José de Tierralta con el fin de solicitar una cita de Exdmenes de médico general para una PER la
cual fue asignada para el dia 9 de marzo de 2023 horario 8:00 am la misma fue realizada por medio de
WhatsApp donde asi mismo se le informa a la persona indicada. El dia 9 de marzo se realizé gestiéon por medio
de WhatsApp en el hospital san José de Tierralta con el objetivo de solicitar una cita de examenes de médico
general para una PER la cual fue asignada para el dia lunes 13 de marzo de 2023 horario 7:40 am. Asimismo,
se le informa a la persona indicada.

2. . Acompafar los espacios que se determinen para fortalecer
estrategias de apropiacién por parte de los actores locales vy
territoriales de los planes, programas y proyectos que se implementan
en el marco del proceso de reincorporacién, atendiendo los
lineamientos del supervisor.

En el periodo comprendido del presente informe, se lograron realizar las siguientes actividades del proceso de
reincorporacion en el municipio de Tierralta: El dia 23 de marzo se realizé el apoyo a facilitador en la recoleccién
de documentos como, firmas de asistencia de tres PER la cual se le envia en fisico de forma oportuna al
facilitador. Los dias 21 y 22 de marzo se realiz6 el acompafiamiento de forma presencial en el municipio de
Tierralta a PER en los diferentes ciclos Ill, VI, V y VI de formacién Educativa en el marco de la estrategial
Maestros Itinerantes. De la misma manera, se le informa a cada una de las PER las fechas de su asistencia de
las proximas actividades del mes de abril. El dia 24 de marzo se realiz6 el apoyo al facilitador en la recoleccion
de documentos como planilla de asistencia mensual de una PER, la cual fue entregada de forma oportuna al
facilitador. El 27 de marzo se participé de forma presencial en la Ciudad de Monteria en la construccion del
borrador del plan de accién del afio 2023 de la mesa de Reincorporacién del Departamento de Cérdoba. Con el
fin articular plan de trabajo para el presente afio. El dia 28 de marzo se participé de forma presencial en la
primera sesién de mesa técnica de reincorporacién del Departamento de Cérdoba donde se hace revisién a los
compromisos de las sesiones anteriores, avances y metas para el afio 2023 en articulaciéon con actores
estratégicos como, entidades instituciones entre otros.

3. Realizar seguimiento y monitoreo a la implementacién del proceso
de reincorporacién econémica y social de las y los exintegrantes de las
FARC-EP y sus familias, indicando avances, dificultades.

En el periodo comprendido del presente informe, se lograron realizar las siguientes actividades del proceso de
reincorporacion en el municipio de Tierralta: El dia 5 de marzo se realiz6 llamada con secretario de gobierno y un
firmante de paz que hace parte a la mesa técnica de reincorporacion del municipio de Tierralta, esta llamada se
realiz6 con el fin de acordar una fecha para la primera sesién de la mesa técnica en el municipio de Tierralta la
cual queda pendiente para finales del mes abril fecha por definir. El dia 27 de abril se realizé una llamada con el
profesional de corresponsabilidad ARN, con el fin de realizar una reunién con el secretario de Gobierno de
Tierralta el dia martes 4 de abril en el municipio de Tierralta, asimismo, se define la fecha para realizar la
primera Mesa Técnica de Reincorporacién del municipio de Tierralta la cual queda fecha confirmada el dia 27
de abril de 2023. Se realiz6 seguimiento y acompafiamiento a la poblacién vinculada en la estrategia de
maestros itinerantes. También, el monitoreo y seguimiento al tema del acceso a salud de la poblacién en el
municipio, apoyando el tema de citas médicas, autorizacion de medicamentos, entre otros. Igualmente, el
monitoreo y seguimiento a los proyectos productivos.

4. Asistir y participar en la socializacion de informacién, espacios de
didlogo y concertacion con las personas en proceso de
reincorporacion, atendiendo las instrucciones de su supervisor.

En el periodo comprendido del presente informe, se lograron realizar las siguientes actividades del proceso de
reincorporacién en el municipio de Tierralta: El dia 6 de marzo se participé reunién de forma virtual con directiva
de asociacién APADES con el fin de definir fecha para realizar una asamblea con los afiliados a la misma la cual
quedo pendiente para el dia 23 de marzo en el municipio de Tierralta. El dia 7 de marzo se realiz6 llamada con
enlace de coordinaciéon de Cérdoba y Urab& del CNR con el objetivo de socializar y articular actividades de
reincorporacién en el municipio de Tierralta la cual queda pendiente una reunién presencial en el municipio de
Tierralta. El dia 10 de marzo se realiz6 reunion virtual con la directiva de la asociacion APADES, con el objetivo
de la actualizacion de documentos como camara de comercio y otro, donde ya se logré la actualizacién de todos|
los documentos de la Asociacion. El dia 23 marzo se participé de forma presencial en el municipio de Tierralta en
Asamblea con los y las afiliados/as campesinas y firmantes de paz, de la Asociacién Para la Paz el Desarrollo
Social en el Departamento de Cérdoba (APADES, con el Objetivo de balancear el trabajo y gestién en funcién
de la Reincorporacion y el trabajo social con Victimas y poblacién Campesina. A demas con la posibilidad de
Fortalecer nuestra Directiva con el Fin de colocarnos a la altura de las exigencias del Momento. De igual
formas, se asisti6 de forma presencial en la primera seccion de Mesa Técnica de Reincorporaciéon del
Departamental de Cérdoba.

5. Articular con los demas colaboradores de la Agencia para la
Reincorporaciéon y Normalizacién (ARN), del Consejo Nacional de
Reincorporaciéon de acuerdo con el desarrollo de sus actividades
contractuales.

En el periodo comprendido del presente informe, se lograron realizar las siguientes actividades del proceso de
reincorporacion en el municipio de Tierralta: El dia 2 de marzo se le brinda el apoyo al facilitador por medios de
WhatsApp, con el fin de consultar el estado de salud de una PER en el ADRES para verificar si esta retirada o
esta activa en la Nueva EPS, dende se confirma que su estado es retirado. De igual forma, se brind6 el apoyo al
facilitador por medio de llamada telefénica en la gestién de un traslado de salud para la Nueva EPS. Para que la|
PER sea atendida en el municipio de Tierralta. Igualmente, se apoyo al facilitador en el Municipio de Tierralta en
gestiones de lugar, convocatorias actividades, acompafiamiento a maestro itinerante, entre otros.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa los servicios personales para facilitar, articular y fortalecer los ejercicios de incidencia y gestion territorial con los actores a nivel
local para implementar estrategias, planes, programas y proyectos en el marco del proceso de reincorporacién social y econémica, atendiendo las necesidades y prioridades de la
poblacién objeto en el marco de los dispuesto por el Consejo Nacional de Reincorporacion.

6. Presentar plan de trabajo, asi como los demas documentos y
reportes que se requieran en el marco del cumplimiento del objeto y|
obligaciones contractuales

En el periodo comprendido del presente informe y referente a esta obligacién si bien no se cuenta con un plan
de trabajo se realiz6 acompafiamiento, gestiones, seguimiento y monitoreo del proceso de reincorporacién en el
Municipio de Tierralta, en temas especificamente de educacion, salud, gestiones con actores externos vyj
participacion en espacios con entidades y personas en reincorporacioén. Para el mes de abril se proyecta realizar
junto con otros roles de GT el plan de trabajo, que permita el cumplimiento del objeto y obligaciones
contractuales.

7. . Desplazarse a las distintas zonas donde se implementa la
reincorporacién para el desarrollo del objeto del contrato cuando sea
requerido.

En el periodo comprendido del presente informe y referente a esta obligacién, Se realiz6 el desplazamiento a la
Ciudad de Monteria para participar en la construccion del Plan de Accién 2023 para la primera Mesa Técnica de
Reincorporacion del Departamento de Cérdoba. De la misma manera, se particip6 en la primera sesién de la
Mesa Técnica de Reincorporacion del Departamento de Cérdoba.

8. Las demas que solicite su supervisor relacionadas directamente con
el objeto contractual

En el periodo comprendido del presente informe, se lograron realizar las siguientes actividades del proceso de
reincorporacién en el municipio de Tierralta: El dia 15 de marzo se envi6 correo a secretaria de Educacion con el
fin de confirmar el lugar para realizar las clases de maestros itinerantes los dias 21 y 22 de marzo con personas
en proceso de Reincorporacion, el cual se recibe respuesta por parte de secretaria de Educacion la confirmacion
de lugar. El dia 20 de marzo se realiz6 apoyo a convocatoria a cada una de las PER para su asistencia a clases|
los dias 21 y 22 de marzo en el municipio de Tierralta la misma se realiz6 por medios de llamadas telefonica y|
mensajes de WhatsApp. El dia 27 de marzo se envié solicitud por medios de mensajes WhatsApp a NUEVA
EPS con el objetivo de un traslado de salud de una PER para que sea atendida en el municipio de Tierralta la
cual se espera pronta respuesta de actualizacion.

Cumplimiento de las obligaciones generales y deméas contenidas en el
contrato.

En el periodo comprendido del presente informe se da cumplimiento a las obligaciones generales, y los items; 4)
Suministrar al supervisor toda la informacién y colaboracién requerida para el normal desarrollo de su gestion; 6)
Prestar de manera eficiente, oportuna y con calidad los servicios que constituyen el objeto del contrato,
actuando de conformidad con las normas legales pertinentes; 7) Actuar con lealtad y buena fe durante la|
celebracion, ejecucion y terminacion del contrato y alin con posterioridad a éste; 8) Abstenerse de incurrir en
comportamientos que atenten contra la correcta prestacion del servicio y la armonia dentro del equipo de
trabajo. 10) se logré cumplir con las obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral y de Riesgos
Laborales, acreditarlas para cada pago e informar al Supervisor del Contrato cualquier cambio de EPS o AFP;
13) Aplicar los instructivos de Seguridad Integral de la ARN disponibles en el SIGER y presentar los informes
que en ellos se establecen, cuando asi se lo requiera el supervisor; 17) Rendir en forma oportuna la informacién
que le solicite el supervisor del contrato y participar o elaborar aquellos informes que por su contenido vy
naturaleza estén dentro del &mbito del objeto contratado; 19) Organizar, conservar, usar y manejar toda la
informacion recibida y elaborada durante la ejecucién del contrato de manera responsable y acorde con los
lineamientos sefialados por la Entidad; 20) Verificar la efectiva afiliacién a la ARL, surtida por parte de la ARN,
previa suscripcion del contrato; 21) Utilizar los sistemas de informacion, herramientas tecnolégicas y equipos de
computo asignados para apoyar sus actividades contractuales;23) Presentar mensualmente el Informe de
actividades del periodo respectivo; 25) Sistema de Seguridad de la informacion.

SANTANDER PADILLA RUA

Visto Bueno Supervisor(es) (diligencipr manual):

NOMBRE(S_ MARIA DE LA CRUZ \J(lTOLA GONZALEZ

Fecha VoBo: 1/04/2023

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."



