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.s..-.. DETLA I [AVTE m. BANA
40) DEL MUNICIPIO DE YOPAL DEPARTAMENTO DE CASANARE”

SN T
&  CONCEBRTO

A slo fe. o Lt TR

MES 1 MES 2 MES 4

MES 4

MES 5

2 3 4 5 6 7 8 13 14 15 16 13

i 15

16

10 11 12 13 14 | 15 16

TRABAIO DE CAMPO (tnspeccion y medicion vial) Comuna 1

TRABAJO DE CAMPO {Inspeccion y medicion vial) Comuna 2

TRABAJO DE CAMPO (Inspeccion y medicion vial) Comuna 3

TRABAJO DE CAMPO {Inspeccion y medicion vial) Comuna §

1
1
2
_3|TRABAJO DE CAMPO (Inspeccion y medicion vial) Comuna 4
4
5

TRABAJO DE CAMPO (Inspeccion y medicion vial) Comuna 6

1.6[TRABAJO DE CAMPO {Inspeccion y medicion vial) Comuna 7

1.7]REVISION DE INFORMACION DE CAMPO INGENIERO AUXILIAR

1.8|ANALISIS Y EVALUACION DE INFORMACION INGENIERO DIRECTOR

1.9|BASE DE DATOS {SISTEMAS})

2|DIAGNOSTICO Y EVALUACION DE VIAS

2.1]INSPECCION VISUAL Y MEDIDAS DE FALLOS

2.2[INSPECCION VISUAL Y MEDIDAS DE FALLOS

2.3|INSPECCION VISUAL Y MEDIDAS DE FALLOS

2.4[INSPECCION VISUAL Y MEDIDAS DE FALLOS

2.5|INSPECCION VISUAL Y MEDIDAS DE FALLOS

2.6[INSPECCION VISUAL Y MEDIDAS DE FALLOS

2.7)AFOROS VEHICULARES

2.8|AFOROS VEHICULARES

2.9| AFOROS VEHICULARES

2.10|DEFLECTOMETRIA

2.11|DEFLECTOMETRIA

2.12|DEFLECTOMETRIA

2.13|REVISION DE INFORMACION DE CAMPO INGENIERO AUXILIAR

2.14| ANALISIS Y EVALUACION DE INFORMACION INGENIERO DIRECTOR

3|INFORME FINAL DE INGENIERIA DE DETALLE

Aprabd: Alvaro Lui §m
Secretario de despfciio- etario de Infraestructura
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DE LOS EJES VIALES PRINCIPALES (CALLE 13, CALLE 30 Y CALLE 40) DEL MUNICIPIO DE YOPAL DEPARTAMENTO DE CASANARE"

“AUNAR ESFUERZOS INTERINSTITUCIONALES QUE PERMITAN LA REALIZACION DE LA PRIMERA ETAPA DEL DIAGNOSTICO ACTUAL DEL ESTADO DE LA MALLA VIAL URBANA CON PRIORIDAD

!
1

Jinganiers Cvit o Vias Categorta. 8. (Profasional
Ingsnitro Cil Categoria, 3. (Profasional con thuky da, -8
progrado an Ingurioria CNI con trulo da especialzscion; N, U0 d8 progiado on bgeniarla Civl o

Mo |PRODUCTO ”H .ﬂ-.ﬂﬂu“o nn. ﬂﬂaﬁ%o“ “o-..__ hwﬂ._.ﬁ.nwnﬂ. ﬂ&hﬁﬂrHAMMWWMﬂommﬁﬁaﬂwmoma& Técrica on o) dron requarida [Auxillar da Ingenierty
{03) afos on direccion de proyectos da infraestructura, Veisafes do! Sector de vias y transportos,
1 [INVENTARIO VIAL
1.1 |TRABAJO DE CAMPO (Inspeccion y medicion vial) Comuna 1 4 8 4
1.2 (TRABAJO DE CAMPO (Inspeccion y medicion ¥ial) Comuna 2 4 8 2
1.3 [TRABAJO DE CAMPO (Inspeccion y medicion vial) Comuna 3 4 L} 0
1.4 |TRABAJO DE CAMPO (Inspeccion y medicion vial) Comuna 4 3 | 5 15
1.5 |TRABAJO DE CAMPO (Inspeccion y medicion vial) Cémuna 5 3 m 5 15
1.6 | TRABAJO DE CAMPO {Inspeccion y medicion vial) Comuna 6 § i 12 -3
1.7 [TRABAJO DE CAMPO (inspeccion y medicion visl) Comuna 7 3 5 15
1.8 |REVISION DE INFORMACION DE CAMPO INGENIERO AUXILIAR 1 4
1.9 |ANALISIS Y EVALUACION DE INFORMACION INGENIERO DIRECTOR .
1.10 |BASE DE DATOS (SISTEMAS) 10
2 |DIAGNOSTICO Y EVALUACION DE VIAS
21 |INSPECCION VISUAL Y MEDIDAS DE FALLOS a 7 P 10
2.2 |INSPECCION VISUAL Y MEDIDAS DE FALLOS 3 7 N/ 10
23 |INSPECCION VISUAL Y MEDIDAS DE FALLOS 3 7 / / 10
24 |INSPECCION VISUAL Y MEDIDAS DE FALLOS 3 7 / / 10
25 |INSPECCION VISUAL Y MEDIDAS DE FALLOS 3 7 / / 10
26 |INSPECCION VISUAL Y MEDIDAS DE FALLOS 3 7 / / 10
2.10 |AFOROS VEHICULARES 3 7 / / 18
211 | AFOROS VEHICULARES 3 7 /., / 15
2.12 |AFOROS VEHICULARES 3 ! 7 /4N 15
243 |DEFLECTOMETRIA ]
2.14 [DEFLECTOMETRIA |
2415 |DEFLECTOMETRIA |
219 [REVISION DE INFORMACION DE CAMPO INGENIERO AUXILIAR
220 |ANALISIS Y EVALUACION DE INFORMACION INGENIERO DIRECTOR
& p)
1 10
50% 2%
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ANALISIS DEL FACTOR MULTIPLICADOR ~_;‘ K e P @‘
: " Bl :

MUNICIPIO DE YOPAL DEPARTAMENTO DE CASANARE"”

“AUNAR ESFUERZOS INTERINSTITUGIONALES QUE PERMITAN LA REALIZACION DE LA PRIMERA ETAPA DEL DIAGNOSTICO ACTUAL DEL
ESTADO DE LA MALLA VIAL URBANA CON PRIORIDAD DE LOS EJES VIALES PRINCIPALES (CALLE 13, CALLE 30 Y CALLE 40) DEL

Ne ] DESCRIPCION PARGIAL TOTAL
_1_‘§uewo ANUAL BASICO
Satario Basico 100,00
TOTAL SALARIO BASICO 100,00
2 |PRESTACIONES SOCIALES (expresado como % de 1)
2.1. PRESTACIONES LEGALES
Prima anual de servicios (30 dias) 8,33% 833
Cesantias anuales 8,33% 833
Intereses alas cesantias 1,00% 1,00
Vacaciones anuales (15 dlas) 4,17% 417
SUB-TOTAL PRESTACIONES LEGALES 21,83
22, APORTES PARAFISCALES
Sena 2,00% 0,00
Subsidio famiiar 4,00% 400
I.C.B.F 3,00% 0,00
[~ [Seowosdaley 0,0 - 1%,
SUB-TOTAL APORTES 4,00
2.3, SEGURIDAD SOCIAL
|Pensiones 16,0% 12,00
1:&&3 Familiar o aportes salud 12,50%
Riesgos Profesionales 0,5-8% 696
SUB-TOTAL SEGURIDAD SOCIAL 18,98
2.4, OTROS COSTOS PRESTACIONALES
Prestaciones extralegales y munilios 5,00
Dotacin 0-1% 4,00
[ [Seguo Colectivo 0,00% 300
SUB-TOTAL OTROS COSTOS PRESTACIGNALES ? i 12,00
TOTAL PRESTACIONES SOCIALES 56,79
3 |GASTOS LEGALES, DE ADMINISTRACION O INDIRECTOS .
3.1. POLIZAS
Calidad 0,54
Cumplimiento, caidad y salaries 0,54
I [Seriedad de la propuesta 0.15
suB-TOTAL POLIZAS 1,23
3:2/IMPUESTOS
Sobretasa bomberil 7% do Induatiia Y Comercio 0,00105
Industria y comercio 1,50
_!ETwmma procutiura 1,00 7
)Miua para ol Blenestar del Adulto Mayor 3.00 / /
Tasa Pro Deporte y Recreacion 250 / /
SUB-TOTAL IMPUESTOS a0/ [
3.3. ADMINISTRACION / /
|Asesoria legal permanents 29( /
Asesoria Finandiera Aoo /
|~ [Seguros, Incendio y robos. / 200/
Salarios y personal auxifiar y Técnico} / 3,00
Asesorla ambiental / ” 2,00
documentacidn técnica / / / 2,00
Preparacién de propuestas / / / 0,00
[Arriendo oficina / / / 0,00
[ [Servicios oficing, Servicios publicos, equipcs y / / / 2,00
Gtiles y papeleria // / 7] 1,00
| [TRANSPORTE v //] 2,00
SUB-TOTAL ADMINISTRACION 77 18,00
TOTAL GASTOS LEGALES, DE ADMON. € INDIRECTOS /i 27,23
4 |HONORARIOS // 30,00
FM.={1+2+3+4) / 214,02
TOTAL FACTOR MULTIPLICADOR 1/ 214,02
TOTAL FACTOR MULTIPLICADOR (AJUSTADO) 214,00

-Aproba: Alyaro L iykra Contreras
Secretarigf de dgs) 0-

Secretario de Infraestructura

/4




ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

RESOrAL

APIQUES EXPLORATORIOS INFRAESTRUCTURA VIAL | |Unidad IUND |Valor | S 307.292,00
MATERIALES
Nombre Unidad Cantidad |Valor Unitario  [Valor Parcial
Excavacion a mano material comun M3 1,5600| $§ 195.939,001 % 293.908,50
Relleno en material seleccionado de la excavacion compactado  |m3 0,432 $ 23573,00| % 10.183,54
Cinta de sefalizacion - Peligro no pase. m 8,000| $ 53,00 | % 424,00
Estaca de madera h=0.50-0.60m ™ A= 4-5 cm und 4,000] $ 694,00 | $ 2.776,00
. $ 307.292,04
EQUIPOS
Nombre Unidad Cantidad |Valor Unitario  {Valor Parcial
$ -
3 _
MANO DE OBRA
Nombre Unidad Cantidad |Valor Unitario  [Valor Parcial
$ -
$ yd
N $ /"4
yavi
TRANSPORTE
Nombre Unidad Cantidad |Valor Unitario [Valor Parcial /
$ / -
/
$ / 2 -
Y4
VALOR UNITARIO TOTAL | g/ 307.292,00
/4

v/d Y 7/
Elaiforo: JuamSebastn Mbreno Ramirez

Cargo: Profesional Contratado i p#tho- Secretario de Infraestructura




- ) Moo Ty T < [ B ¥ Cae - RN
o A * Kt P bl o
K Far K @ -PRESUPUESTO OFICIAL. ESTIMADO - i
¥ & . < - T
N P P T2 o ¥ -
FECHA ESTUDIO DE MERCADO 1740472023
"AUNAR ESFUERZOS INTERINSTITUCIONALES QUE PERMITAN LA REALIZACION DE LA PRIMERA ETAPA DEL DIAGNOSTICO ACTUAL DEL
OBJETO ESTADO DE LA MALLA VIAL URBANA CON PRIORIDAD DE LOS EJES VIALES PRINCIPALES (CALLE 13, CALLE 30 Y CALLE 40) DI
MUNICIPIO DE YOPAL DEPARTAMENTO DE CASANARE"
PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADC DOCIENTOS SESENTAY OCHO MILLONES CIENTO SESENTA MIL NOVECIENTOS SESENTA MIL PESOS MWCTE ($268'160.950,00).
PLAZO DE ESECUCION [ lMESES
Nosolunoccmnbaselalsclucénmddzldefeb(ewde?ow i i6n No. 0123 del 13 de junio de 2018 y
VARIABLES CONSIDERADAS PARA CALCULAR EL T0 por la resolucién 0072 del 04 de abrif de 2022 armma pocla Gobemaabn dn Casanare. sa tomaron los vakires a cortinuacidn
por 12 universidad del Tropico C
CODIGO UNSPSC 72103200
1, COSTOS D PERSONAL
PERSONAL | % | stecomes | W || oeocacion H waasco | e | wparcia
ITEM
ingeniera Civit Catogorta, 3. {f = iatta Civil con tiulo|
da espocizizacin en gorencl do proyectos con axpetiencis profasionat no mencs de ochol .
1 (08) 5103, y relacomda de al mencs tres (03) afes en dreccon de proyoctos de| ! $7.000.000,00 120,00 600 5000% 21.000.000,00 214 44.840.000,00
Ifrasstruciurn,
ingeniero Civil o Vias Catogorta. 6. ( ¥ ]
v X menor da dos (2) 5
2 . da estudios y disafios y 1 $14.000.00000 120,00 800 100,00% 24.000.000,00 214 51.360.000,00
ESTE VALOR ES APORTADO POR EL MUNICIPIO DE YOPAL Y COMPETE EL 60.44%
DEL TOTAL DEL VALOR PARCIAL QUE OBTENDRA EL, PROFESIGNAL.
PERSONAL TECNICO Y OPERATIVO
3 [ Técnico on of ares requotidy 1 $ 1,650.00000 120,00 1.00 100% 1.650.000.00 214 3531.000,00
4 [Tecnico en of arca requerkda 1 $1.650.00000 120,00 300 100% 4.850.00000 214
| Aunsliar do Ingoniatia 1 $1.160.000,00 120.00 400 100% 4.840.000,00 214 9529:600,00
6 | Auxitar da Ingestieria 9  1.160.000,00 120,00 400 100% 41.760.000.00 214 89.265.400.00
VALOR TOTAL COSTOS DE PERSONAL 208.720.000,00
2.cosTOS DIRECTOS
CONGEPTO [ wo |l cant | vaormensua | ows | newomes | VR PARGIAL
Comisién da Topografica que incluye:
+ Personal; Topégrafo certificado, dos cadenercs.
+ Equipos con certficados de verificacidn y ajusts vigentes para estacién total,|
nivel de precisin.
7 + Radics, GPS y medios de comtricacién. Mos 1 2269836000 300 100 22,698.360,00
» Procesamiento de Informacién: planos en medio {Isico y magnético & informe
impreso.
« Elemertos de apoyo, estaca, pirtisas.
Vehiculo tipo umpemPC Kup, memhosmiar con cilindraje desds 2000 cc:
8 rasta 2060 cc o condoctor y Mes 1 7.925.337.00 6000 200 15.850.67400
9 | Apiques exploratorios estructura vial und 368 307.222.00 3000 100 1106251200
10 | Alqtder da Oficina Mes s 837.495,00 3000 100 £.024570,00
41 (Gastos de papeler(a e insumos para presertacion de informes. Mes 6 634.074,00 30,00 100 3804.444,00 /
VALOR TOTAL COSTOS DIREGTOS|[ 5844095000
/
3. COSYOS DE PERSONAL + COSTOS DIRECTOS 26£160.960,00
4. VA b5 7, -
|5, VALORES CORRESPONDIENTES QUE ASUMIRA EL MUNIGIPI DE YOPAL (ITEMS 2.3,8.8.9.10.13} 7/ _180.000.000,08
6. VALORES CORRESPONDIENTES QUE ASUMIRA UNITROPICO (ITEMS 14.5Y 7) /7 88160.96000
5. VALOR TOTAL DEL CONVENIO AB0.0% 268.160.960,00
2. VALOR TOTAL-APORTE DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE YOPAL '/ sjhx, 180,000.000,00
e
7. VALOR TOTALUNTROPICO / Ay £3.150.960.00
M:selcmoeemobaseIalesdu:dnmdelmdﬂubmouzmﬂ . 0123 del 13 de junio de 2018y
Observaciones: porla delNdanbrildeMm:ﬂdaporlaGobemuén umbsvabeosneonmuen
P propuestos por la tnivessidad del Tropico Americano porque son valkor
P
: 'lm Aprohg! s Rivera Contreras
Cargo: Profetmond Secy n B, spacho - Secretario de Infraestructura.

AP5FE9
Fecha: 107082021
Version: 3

Pigratdet
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FECHA ESTUDIO DE MERCADO 1770412023
*AUNAR ESFUERZOS INTERINSTITUCIONALES QUE PERMITAN LA REALIZACION DE LA PRIMERA ETAPA DEL DIAGNOSTICO ACTUAL DEL
OBJETO ESTADO DE LA MALLA VIAL URBANA CON PRIORIDAD DE LOS EJES VIALES PRINCIPALES (CALLE 13, CALLE 30 Y CALLE 40) DEL

MUNICIPIO DE YOPAL DEPARTAMENTO DE E*

PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO

DOCIENTOS SESENTA Y OCHO MILLONES CIENTO SESENTA MIL NOVECIENTOS SESENTA MIL PESOS M/CTE {$268'160.960,00).

PLAZO DE EJECUCION

6 |MESES

No se tomo como base la fesolucién 0056 de! 23 de febrero de 2018, porla No. 0123 del 13 de junio de 2018 y

VARIABLES CONSIDERADAS PARA CALCULAR EL PRESUPUESTO porla 0072 del 04 de abril de 2022 emitida por la Gobernacién de Casanare. se tomaron los valores a
P porla del Tropico Americano porque son valores mas econdmicos.
CODIGO UNSPSC 72103300
1. COSTOS DE PERSONAL
PERSONAL " No " SUELDO MES || ﬂmﬁsﬁmﬂrﬂw " DEDICACION " VR. BASICO " FM. " VR. PARCIAL
ITEM  |PERSONAL PROFESIONAL
Ingeniero Chvit o Vias Categorla, 8. (f con titdo de Chito
Santaria dados (2) afios y como 1) afi
2 d y del Sector de vias y - ESTE 1 $4.000.000,00 120,00 6,00 100,00% 24.000.000,00 214 $5%.360.000,00
VALOR ES APORTADO POR EL MUNICIPIO DE YOPAL Y COMPETE EL 60,44% DEL
TOTAL DEL VALOR PARCIAL QUE OBTENDRA EL PROFESIONAL,
PERSONAL TECNICO Y OPERATIVO
3 Técnleo en el Area requerida 1 12000 1.00 100% 1.650.000,00 214 3.531,000,00
[ Auniliar de ingenieria 9 120,00 4,00 100% 41.760.000,00 214 £9.366.400.00
VALOR TOTAL COSTOS DE PERSONAL 144.257.400,00
2. COSTOS DIRECTOS
CONCEPTO II UND " CANT " VALOR MENSUAL " Dlas " TIEMPQO MES " VR. PARCIAL
Vehiculo tipo campero PC KUP, camioneta o similar, con cilindraje desde 2000
8 cc hasta 2999 cc incluyendo los costes de mantenimiento, conductor y| Mes 1 7.925.337,00 80,00 200 15.850,674,00
combustible
9 Apiques exploratorios estructura vial wnd 6 07.292,00 0,00 1,00 11.062.512,00
10 Alquiler de Oficina Mes 6 837.495,00 30,00 1,00 5.024.970,00
11 Gastos de papeleria e insumos para de informes. Mes & 634.074,00 20,00 1,00 3.804.44400
VALOR TOTAL COSTOS DIRECTOS|[  /  36.743.800,00
/ /
3. COSTOS DE PERSONAL + COSTOS DIRECTOS J 4 189.000.000,00
4. IVA 0% 4 -
{5. VALORES CORRESPONDIENTES QUE ASUMIRA EL MUNICIPIO DE YOPAL {ITEMS 2,.6.8.9,10.11) YA 180.000,000,00
5. VALOR TOTAL DEL CONVENIO (/74 100.05][ 180,000.000,00

Observaciones:

lo. 0123 del 13 de junio de 2018 y
nare. se tomaron los valores a
as econdmicos.

No se tomo como base la resolucién 0056 del 23 de febrero de 2018, modificado parcialmente por a resoly
i poria 0072 det 04 de abril de 2022 emitida por fa Gobernacién d
i del Tropico

p porla porque son vals

Aprobé: Alva j§ Rivera Contreras
Secretario pacho - Secretario de Infraestructura.
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FECHA ESTUDIO DE MERCADO 17/04/2023

OBJETO

"AUNAR ESFUERZOS INTERINSTITUCIONALES QUE PERMITAN LA REALIZACION DE LA PRIMERA ETAPA DEL DIAGNOSTICO ACTUAL
DEL ESTADO DE LA MALLA VIAL URBANA CON PRIORIDAD DE LOS EJES VIALES PRINCIPALES (CALLE 13, CALLE 30'Y CALLE'40) DEL
MUNICIPIO DE YOPAL DEPARTAMENTO DE CASANARE"

PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO

DOCIENTOS SESENTA Y OCHO MILLONES CIENTO SESENTA MIL NOVECIENTOS SESENTA MIL PESOS M/CTE (5268'160.960,00).

PLAZO DE EJECUCION ] MESES
No se tomo como base la fesolucién 0056 del 23 de febrero de 2018, porla No, 0123 del 13 de junio de 2018
VARIABLES CONSIDERADAS PARA CALCULAR EL PRESUPUESTO y i porla ién 0072 del 04 de abril de 2022 emitida por fa Gobernacion de Casanare. se tomaron los valores a
i porla del Tropico porque son valores mas econdmicos.
CODIGO UNSPSC 72103300
1, COSTOS DE PERSONAL
TIEMPO EFECTIVO TIEMPO TOTAL
PERSONAL " No " SUELDO MES " (ias) MES " DEDICACION " VR, BASICO " FM, " VR. PARCIAL
[TEM  |PERSONAL PROFESIONAL
ingeniero Chit Categorfa. 3. (Profesional con titulo de pregrado en bngeniesia Civi con titido de
1 especializaciin en gerencia de proyectos con experiencia profesionz) no mener de ocho (08) 1 $7.000.000,00 120,00 600 50,00% 21.000.000,00 214 44.940,000,00
afios, y relacionaca de al menos tres (03) afics en direccion de proyectos de infrasstructura.
PERSONAL TECNICO Y OPERATIVO
4 Técnico en el drea requerida 1 $ 1.650.000,00 120,00 3.00 100% 214 10.593.000,00
5 |Awodliar de Ingerseria 1 $ 1.160.000,00 120,00 4,00 100% 4.640.000,00 214 9.929.600.00
VALOR TOTAL GOSTOS DE PERSONAL £6462.600,00
2, COSTOS DIRECTOS
CONCEPTO " UND " CANT " VALOR MENSUAL " blas " TIEMPO MES " VR. PARCIAL
Comisién de Topografica que incluye:
« Personal: Topégrafo certificado, dos cadeneros.
~ Equipos con certificados de verificacion y ajuste vigentes para estacién total,
nivel de precision. 22.698.350,00
7 * Radios, GPS y otros medios de comunicacién. Mes 1 2269635000 000 0 )
* Procesamiento de Informacién: planos en medio fisico y magnético e informe
impreso.
* Elementos de apoyo, estaca, pinturas,
VALOR TOTAL COSTOS DIRECTOS|_/ nss;{;m,no
)
3. COSTOS DE PERSONAL + COSTOS DIRECTOS e v £8.150.960.00
4. VA ok /7 -
5. VALORES CORRESPONDIENTES QUE ASUMIRA UNITROPICO {ITEMS 145 Y7) // / 88.160.960,00

/4

7. VALOR TOTAL.UNITROPICO

/17 10004] £8.160.960,00

No se tomo como base la resolucién 0056 del 23 de febrero de 2018, modificado parcialmente por la No. 0123 del 13 de junio de 2018

Observaciones: Yy porla 0072 del 04 de abril de 2022 emitida por la Gobemaci f¢/Casanare. se tomaron los valores a
P porla uni del Tropico porque son [£4 mas economicos,
Aprobd:Aly; uis Rivera Contreras

Secrejériofg Desy - de Infi




