ANEXO 1

VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (la) sefior (a)
Johana Marcela Ferreira Cubillos, se procede al analisis y verificacion de los

documentos y en consecuencia se certifica lo siguiente:

IDONEIDAD

Requisitos académicos: El programa requiere de un equipo de
instructores para orientar la competencia conformado por
profesionales de las siguientes areas: alternativa 1: titulo profesional
universitario en el nucleo basico de conocimiento de: -contaduria
publica -tarjeta profesional en los casos exigidos por la ley alternativa
2: titulo de tecndlogo en el nucleo basico de conocimiento de
contaduria publica

FORMACION
ACADEMICA

CUMPLE

NO CUMPLE

Formacion del Postulante:

PROFESION:  Contadora Publica
Universidad Cooperativa De Colombia 23 De Julio De 2009

SECUNDARIOS: Colegio Alfonso Reyes Echandia
Natagaima — Tolima 2002

PRIMARIOS:  Colegio San Juan Bosco Natagaima Tolima
1997

EXPERIENCIA REQUERIDA

Experiencia laboral: Alternativa 1: veinticuatro (24) meses de experiencia
relacionada distribuida asi: doce (12) meses de experiencia relacionada con
el ejercicio de contabilidad y doce (12) meses en docencia y con el programa
de formacion alternativa 2: treinta (30) meses de experiencia relacionada

distribuida asi: dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el EXPERIENCIA
S o . RELACIONADA
ejercicio de contabilidad y doce (12) meses en docencia y con el programa de
formacion
Experiencia del Postulante
CARGO /OBJETO DEL FI':‘:::: F;ce'l?r:e
ENTIDAD CONTRATO O Meses | Dias Sl NO
FUNCIONES (SEGUN (bD/ M'\)"/ AAAA | (DD/ KAA“)"/ AA
APLIQUE)
Talabarteri | i ador 01/01/2022 31/12/2022 | 12 X
a Ferreira
El palacio
de Ia fiesta Contador 01/01/2022 31/12/2022 12 X
surtidema | Contador 01/01/2022 31/12/2022 12 X
SENA INSTRUCTORA 14/07/2021 16/12/2021 5 X
SENA INSTRUCTORA 02/03/2020 16/12/2020 | 9 X
SENA INSTRUCTORA 01/04/2019 13/12/2019 | 8 X
SENA INSTRUCTORA 25/01/2018 12/12/2018 11 X




SENA

INSTRUCTORA

30/01/2017

14/12/2017

11

SENA

INSTRUCTORA

17/02/2016

16/12/2016

11

Contraloria
Municipal
de lbagué

CONTADORA

30/06/2015

30/10/2015

Contraloria
Municipal
delbagué

CONTADORA

1/03/2015

29/06/2015

Contraloria
Municipal
de lbagué

CONTADORA

1/08/2014

7/11/2014

Contraloria
Municipal
de lbagué

CONTADORA

03/02/2014

2/08/2014

Empresa
municipal
de
Natagaima
ESP

CONTADORA

8/01/2012

7/01/2014

24

CUMPLE

NO
CUMPLE

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA

128

NOTA: EL PRESENTE ANEXO 1 HACE PARTE INTEGRAL DEL ESTUDIO PREVIO DEL RESPECTIVO

CONTRATO.




n

ANEXO 1

VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por la sefiora JOAN PAUL
GONZALEZ BUITRON, identificado con cedula de ciudadania nimero 1.024.502.005
expedida en Bogota D.C, se procede al analisis y verificacién de los documentos y en

consecuencia se certifica lo siguiente:

Preferiblemente especialista en gestion del talento humano o con
experiencia en recursos humanos, y certificacidon en orientar los procesos
formativos presenciales con base en los planes de formacién concertados;
integrar las tic en los procesos de ensefianza aprendizaje de acuerdo con
las competencias a desarrollar. Alternativa 2tecnélogo en gestion de
talento humano, con certificacion de la competencia laborar évincular a las
personas seleccionadas de acuerdo con la normativa legal vigente vy
procedimientos organizacionales

IDONEIDAD
AQUI SE TRANSCRIBE EL PERFIL ACADEMICO REQUERIDO EN EL ESTUDIO FORMACION
PREVIO ACADEMICA
Requisitos académicos: requisitos académicos alternativa 1profesional en | cUMPLE | NO CUMPLE
administracion empresarial, negocios, ingeniero industrial.

Formacion del Postulante:
Profesional en ingenieria industrial

EXPERIENCIA REQUERIDA

formacion profesional y doce (12) meses en labores de docencia

Experiencia laboral: alternativa 1veinticuatro (24) meses de experiencia de los
cuales dieciocho (18) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesién u
oficio objeto de la formacidn profesional y seis (6) meses en labores de docencia
alternativa 2treinta y seis (36) meses de experiencia de los cuales veinticuatro (24) | EXPERIENCIA
meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la | RELACIONADA

Experiencia del Postulante

CARGO /OBJETO Fecha de Fecha de Retiro

ENTIDAD | DEL CONTRATO O (DD'}"IarI;S‘/‘ZAA (DD/MM/AAAA | Meses
FUNCIONES )

(SEGUN APLIQUE) A)

Dias Sl NO

capacitador

SOLUCIONES | profesional en
SAS temas

administrativos

10/01/2022 18/11/2022 11

Docente de aula
en la secciéon de
técnico laboral y
competencias en 15/01/2021 15/12/2021 11
la asignatura de
administracién vy
contabilidad

LICEO
MALLERLAND
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SENA
CVE Coordinador
INGENIERIA operativo y jefe 15/01/2017 31/07/2019 30 17 X
de hseq
BasaLTo | o0 e
INGENIERIA | ©P v 09/01/2017 30/06/2018 | 17 22 X
SAS de control de
calidad
NO
CUMPLE | CUMP
LE
Sumar Sumar
experie experi
TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA ncia encia
69 40

NOTA: EL PRESENTE ANEXO 1 HACE PARTE INTEGRAL DEL ESTUDIO PREVIO DEL RESPECTIVO

CONTRATO.
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