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Contrato No.

Entidad contratante:

Nit:

Contratista:

Identificacién:

Razén social:

Nit:

MAURICIO ENCISO BARAHONA, en calidad de Presidente actuando en nombre y representacién de la Corporacion
Concejo Municipal de Facatativa. en uso de las facultades constitucionales y legales quien para los efectos del presente
documento se denominard CONCEJO MUNICIPAL, por una parte; y por la ofra, ADRIANA ESPERANIA BAUTISTA BAUTISTA
quien se denominara EL CONTRATISTA y declara que tiene capacidad para celebrar este confrato, que no incurre en
causal de inhabilidad e incompatibilidad de las previstas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y demds
normas constitucionales y legales, hemos acordado celebrar el presente contrato, el cual se regiré por las siguientes:

C.P.5. No. 012 DE 2023 | Fecha: | 4 DE MAYO DE 2023
CORPORACION CONCEJO MUNICIPAL DE FACATATIVA
899999328-1

ADRIANA ESPERANZA BAUTISTA BAUTISTA
C.C.: 35.531. 187 DE FACATATIVA - CUNDINAMARCA

N.A.

CLAUSULAS:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN ASUNTOS ADMINISTRATIVOS,

1) Objeto: TRANSCRIPCION DE ACTAS DE SESIONES Y ADMINISTRATIVAS Y DIGITALZACION DE
DOCUMENTOS.
El plozo de ejecucion contractual es de SEIS (6) MESES contados a partir de la suscripcion del acta
de inicio, la cual se redlizard una vez cumplidos los requisitos para la ejecucién. El confrato se
2) Plazo: entiende perfeccionado con la firma de las partes. Para su ejecucion se requerird de la

aprobacion de las garantios, en caso de que se exijon y de la expedicién del regisiro
presupuesial.

3) Obligaciones:

Ademas de los(as) establecidos(as) en los articulos 4° y 5° de la Ley 80 de 1993, y en &l Codigo
de Comercic Colombiano, EL CONTRATISTA se obliga a cumplir todas aquellas obligaciones
que se deriven del clausulado del presente contrato, que por su naturaleza y esencia se
consideren imprescindibles para su correcta ejecucion. Ademds de ello, son obligacionss
especificas de EL CONTRATISTA las siguientes 1) Brindar apoyo para las diferentes areas de la
Corporacion. 2) Gestién, clasificacion de los documentos intemos en especial actas de
comisién y plenaria 3) Gestion de archivo y digitalizacién de documentos.

4) Valor:

El presupuesto oficial estimado es de OCHO MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE (S
8.400.000) incluidos los impuestos, tasas, contribuciones y descuentos de cardcter Nacional.
Municipal y costos directos o indirectos que la ejecucién del contrato, los cuales se cancelara
con recursos de la vigencia 2023, el cual afecta el rubro presupuesial
2.1.2.02.02.008.3.83990.1001 de acuerdo con la disponibilidad No 050 de 2023. La propuesta
econémica, no podrd superar el valor estimado para el contrato gue se pretende celebrar.

Cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién el Concejo Municipal, pagara al
contratista el valor del presente contrato de la siguiente manera: SEIS (6) PAGOS mensuales de
conformidad con la siguiente tabla:
EQUIVALENCIA EN
~ HORASDE

45 MINUTOS

1 HORA 30 MINUTOS 14
2 HORAS 15 MINUTOS . 21
3HORAS _ 28
3 HORAS 45 MINUTOS 35
4 HORAS 30 MINUTOS 42
SHORASISMINUTOS | 49 |
6 HORAS 56 BDIAS _
GHORAS 45 MINUTOS | 63 SDIAS s i
_7HORAS 30 MINUTOS 10 DIAS
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de junio, el tercero 30 de Julio. el cuarto el 30 de agosto, el quinto el 30 de septiembre de 2023,
y el sexto el 30 octubre, previa presentacion de la correspondiente factura o cuenta de cobro en
la gue se indigue en forma clara las actividades realizadas y los productos entregados en caso de
corresponder, y demas requisitos que indique la Ley, acomparioda de la certificacion de recibo g
satisfaccion por porte del supervisor del contrato, conforme la oferta econémica presentada. Para
| el pago se requerira presentacion de la planilla del Sistema de Seguridad Social y Parafiscales, en
las que conste el respectivo pago de cotizacion comrespondiente al periodo de enfrega de informe

| en la fecha en gue se tramita el pago.

é) Garantia:

Con fundamento en los articulos 2.2.1.2.1.4.5, y 2.2.1.2.1.5.4, del Decreto 1082 de 2015 La
exigencia de garantias no es obligatoria en la contratacién directa y en el proceso de
seleccion de minima cuantia y en la adquisicién en Grandes Superficies.

7) Seguridad social y
ausencia de relacion
laboral:

De conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, EL CONTRATISTA
deberd estar afiliado como cotizante, en forma independiente y directa, al sistema general de
seguridad social. Esta situacion y el pago de aportes a los mencionados sistermas serdn requisito
indispensable para proceder a efectuar los pagos pactados por parte de la CORPORACION
CONCEJO MUNICIPAL DE FACATATIVA. Adicional a ello y con fundamento en el arficulo 32 de
la Ley 80 de 1993 el presente acuerdo no genera ningun tipo de relacién loboral entre las partes
porlo cual EL CONTRATISTA no tiene derecho a ningin otro tipo de reconocimiento econdrmico
diferente al expresado en la cldusula 4 de este contrato de prestacidn de servicios.

8) Clausulas
excepcionales:

En este contrato se entienden pactadas las cldusulas excepcionales previstas en los articulos
14 a 18 de la Ley 80 de 1993, y demds normas que regulen la materia.

9) Causales de
Terminacién:

Cuando surjan motivos posteriores al perfeccionamiento del contrato, los cuales hicieren
necesaria la interpretacion, modificacién y terminacién unilaterales de éste, se dara aplicacion
a lo dispuesto en los articulos 15, 16y 17 de la Ley 80 de 1993.

10) Multas:

La CORPORACION CONCEJO MUNICIPAL DE FACATATIVA pacta con EL CONTRATSIA o
imposicion de multas, en caso que incurra en mora o incumplimiento parcial respecto al
cumplimiento de alguna o todas las obligaciones adquiridas en este contrato: por lo gque
cobrard expidiendo previamente acto motivado que deberd contener las razones del
incumplimiento, el valor estipulado como multa y fecha cierta de pagoe: el valor de la mulia
serd el equivalente al cero punto cinco por ciento (0.5%) del valor no ejecutado del contrato,
por cada dia calendario de mora o incumplimiento parcial, pudiendo la CORPORACION
CONCEJO MUNICIPAL DE FACATATIVA, hacer efectiva, en la proporcién pertinente la garantia
de cumplimiento o descontando el valor de la multa del valor a pagar que se llegare a causar

por la ejecucién del contrato.

11) Cldausula penal:

Si EL CONTRATISTA incumpliere alguna de las obtigqciones Q su cargo, deberd pagar a la
CORPORACION CONCEJO MUNICIPAL DE FACATATIVA, | @ suma equivalente al diez por cienio
(10%) del valor no ejecutado del contrato. De las multas impuestas se informard a la Camara

de Comercio.

1. Fotocopia legible de la cédula de ciudadania

2. Formato de Hoja de Vida de la funcién publica diligenciado.

3. Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la
Nacion. Original Vigente.

4. Certificado expedido por la Contraloria General de la Republica, boletin de responsables
fiscales. Original o fotocopia. Articulo 60, Ley 610 de 2000.

| 5. Acreditar la afiliacion al sistema de seguridad social (salud y pensién).
6

e
| 8. Propuesta de servicios especificando actividades a realizar, valor de la propuesta, plazo
| 9 Fotocopia de la Libreta Militar (Solo para hombres menores de 50 afos, Decreto 2150 de

| 10. Fotocopia de titulos académicos o certificaciones de estudios realizados.

Comunicacion informando el nimero de la cuenta donde se le pueden consignar los

pagos.
Copia del RUT,

de ejecucion, debidamente suscrita por el contratista.
16995),
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supervisara y confrolara la debida ejecucién del presente contrato por parte del contratista,
Para tol efecto tendrd las siguientes atfribuciones: 1) Verificar que el contrato se encuentre |
legalizado, perfeccionado y listo para su ejecucién; 2) Verificar el cumplimiento de los términos
de ejecucion del contrato y los fechos de cumplimiento contractual; 3) Verificar el pleno
cumplimiento por parte del contratista del objeto y las obligaciones contenidas en el contrato; |
4) Impartir los cumplidos a satisfaccion o cumplimiento de las reciprocidades del contrato; 5) if
Informar por escrito de todos los actos y hechos constitutivos de incumplimiento por parte del | |
contratisto. y en general, dar parte de todas las actuaciones del mismo constitutivas de '
o multa; 6) Entregar por escrito sus observaciones, recomendaciones o as, |
enmarcadas denlfro de los 1érminos del contrato, y siempre que sean perfinentes con relacion
a la conecta ejecuciéon del mismo: 7) Solicitor los modificaciones ol contrato cuando las
condiciones del servicio lo requieran; 8) Certificar respecto al cumplimiento del contratista.
documento que se constituye en requisito previo para cada uno de los mem
el Centro; 9) De ser necesario, solicitor la suspensién temporal del contrato. Para estos efectos,
el supervisor de este debe elaborar y suscribir las actas de suspension y reinicio respectivas, asi |
como las de aprobacién de la modificaciéon de las garantias presentadas por el o ¥
Verificar que el contratista realizé el pago de los aportes al sistema integral de seguridad social, |
en los montos estipulados en la Ley: 11) Liquidar el contrato. bl {
Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en virdud |
de larelacion contractual constardn por escrito y se entenderén debidamente efectuadassélo |
si son entregadas personalmente o por correo electrénico a la persona y a las direcciones
indicadas a continuacion: i) Por parte de la Corporacién Concejo Municipal, en la Carrera 3 N°
5-68, Piso 2 o al correo elecirénico concejo@concejo-facatativa-cundinamarca.gov.co i) Al
Confratista,

POR LA CORPORACION CONCEJO MUNICIPAL POR EL CONTRATISTA
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14) Notificaciones:
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Contratista

Elaboré: JORGE ALIRIO BAUTISTA VALBUENA - ASESOR CONCEJO MUNICIPAL
Revisé: IVAN YESID OLAYA DIAZ - SECRETARIO GENERAL - CORPORACION CONCEJO MUNICIPAL
Aprobd: MAURICIO ENCISO BARAHONA - PRESIDENTE - CORPORACION CONCEJO MUNICIPAL




