NIT: 900.445.736-7

GR Logistica

Integral

INFORME DE EJECUCION DEL CONTRATO N ° 4600096253 DE 2022

GR LOGISTICA INTEGRAL SAS

PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR

PERIODO DEL INFORME: DEL 1 DEL MES DE FEBRERO AL 28 DEL MES DE FEBRERO

LOTE N° 1

CONTRATISTA:

GR Logistica Integral S.A.S

NIT:

900.445.736-7

NUMERO DE CONTRATO

4600096253

REPRESENTANTE LEGAL:

Guillermo Ramirez Mora

CEDULA DEL

REPRESENTANTE LEGAL:

7.513.868

OBJETO: Prestacion de servicios de alimentacion escolar en modalidades am/pm
y vaso de leche

VALOR INICIAL: TREINTA'Y DOS MIL SESENTA Y CINCO MILLONES OCHOCIENTOS
SETENTAY TRES MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS
MI/L ($32.065.873.353)

ADICIONES: N/A

VALOR MAS ADICIONES: N/A

DURACION INICIAL:

100 Dias calendario habiles escolares

AMPLIACIONES: N/A
SUSPENSIONES: N/A
DURACION DESPUES DE N/A

AMPLIACIONES:

FECHA DE INICIO:

10 de enero de 2023

FECHA DE TERMINACION:

01 de julio de 2023

oy
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ACCIONES IMPLEMENTADAS PARA DAR CUMPLIMIENTO A LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES:

De acuerdo con las obligaciones establecidas y la propuesta de ejecucion presentada, GR Logistica
Integral S.A.S, presenta el informe de avance N°2 con sus respectivas fuentes de verificacion para
el periodo del 1 al 28 de febrero del presente afio, en este se describe el avance de las actividades
contratadas, discriminadas por componente técnico, administrativo y financiero, de acuerdo con las
obligaciones contractuales, las especificaciones técnicas y proyecto de pliegos.

OBLIGACIONES TECNICAS:

En el mes de febrero se realizaron todas las actividades correspondientes que llevaron al
cumplimiento de las obligaciones técnicas para la ejecucion del contrato, dichas acciones realizadas
se describen en el cuadro que se presenta a continuacién donde por cada obligacion a cumplir se
amplia la informacion de cémo se llegd al cumplimiento y los soportes de las actividades realizadas.

N° OBLIGACION

Contra | Pliego de DESCRIPCION DE LA AVANCE DE LA EJECUCION
to condicio OBLIGACION
nes
Crear el usuario en el Sistema de No aplica para la ejecucion de este
1 - Informacién y Gestién del Empleo contrato
Publico - SIGEP.

Revisar en el Sistema de
Informacién y Gestién del Empleo
Pudblico — SIGEP el cumplimiento
2 - por parte del CONTRATISTA de la
digitacion y vinculacion de la
informacion después de creado el
usuario respectivo.

No aplica para la ejecucion de este
contrato

El distrito especial de Medellin
suscribe con el contratista las
respectiva licencia de uso con el fin
de tener acceso a la base de datos
del SIMAT.

Facilitar el acceso a la informacién
(que posea el Municipio de Medellin)
4 - que sea necesaria, de manera
oportuna para la debidg ejecucion
del objeto del contrato.

El contratista cuenta con la
experiencia necesaria para ejecutar
el objeto del contrato.

Entregar los elementos requeridos
5 - para el desarrollo de la funcién
objeto del contrato.

Acompaniar y vigilar el desarrollo de | El contratista cuenta con

los objetivos y productos del servicio | primario para hacer seguimiento
que se contrata.

6 ) todo el proceso objeto del contrato y | supervisores en campo para dar
los objetivos de cada componente cumplimiento al acompafiamiento
designando para ello un supervisor. | en las sedes.

£ Programar las reuniones o
% actividades de seguimiento y Se realizan reuniones virtuales
v 5 7 - direccionamiento, para el logro de todos los lunes, con el comité
y '::
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Garantizar que la bodega, el
concepto sanitario y los equipos
presentados en la propuesta
mantengan las condiciones
establecidas en el contrato y
cumplan con las normas higiénico-
sanitarias establecidas en la
Resolucién 2674 de 2013.

La bodega cuenta con un area
suficiente y adecuada para el
manejo de procesos de
almacenamiento de materia prima,
ensamble, almacenamiento y
distribucién; cargue y descargue de
vehiculos, asi como la zona de
oficinas.

La bodega cuenta con concepto
sanitario favorable. con fecha del 5
de enero 2023 , concepto subido al
Sistema de Informacion del ESAN

Entregar termémetros, basculas y
balanzas a mas tardar dentro de los

En el mes de enero se hace
entrega como préstamo de los
equipos de medicién de acuerdo a

publicar en coordinacion con las
directivas del establecimiento
educativo, en un lugar visible para la
comunidad el Anexo F y la Ficha
Técnica de informacién del PAE, la
cual debe cumplir con las
especificaciones de diserio,

) 6 tiempos establecidos en las las necesidades de cada EE.
Especificaciones Técnicas. Los soportes se cargaron a la
plataforma ESAN.
El contratista debe cumplir con el
ciclo de menu (Anexo A ciclo de
1) defini :
encion en cada establecimiento | Para el mes de febrero se ha
educativo atendido; entregando los cumplido con el ciclo establecido
alimentos segun ia,frecuencia agl anexo A, ent_re_gando las
establecida y garantizando la modahda_\ds_zs sohmtadag para cada
preparacién de acuerdo con el establemmler?to educativo gmipm‘
- 7 anexo E (guias de preparacion). Si VLY RC‘segun Gl Sctionee
durante la ejecucion del contrato se establecg:ia_ para cada mod‘alidad,
presentan situaciones que ameriten | o ha solicitado a Ia supervision las
b cambloseidebe nobtear o autorizaciones de acuerdo_a !a
solicitar la autorizaciéon segun sea el necesidad para dar cumpll!-mc_ento y
A o atender a todos los beneficiarios.
caso. Las especificaciones técnicas
contemplan las condiciones
requeridas para el cumplimiento de
esta obligacion.
El contratista debera garantizar la
entrega y permanencia en los En este mes hemos cumplido con el
comedores escolares de los Anexos | ciclo establecido del anexo A, se
A ciclos de menu, Anexo E guias de | han entregado las modalidades
preparaciéon, Anexo F planeacion solicitadas para cada
ciclo de menus y Ficha técnica de establecimiento educativo AM/PM,
8 8 informacién del PAE, adicional debe | VL y RC segun la frecuencia

establecida para cada modalidad,
se han solicitado a supervision , los
cambios que hemos necesitado
para dar cumplimiento y atender a
todos los beneficiarios del
programa.

(+57 - 4) 604 2561 fb?:l 2562
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nte g ra [ impresién e informacion definidas
por la UApA dando cumplimiento a
las especificaciones técnicas del
pliego de condiciones.
Suministrar ciclos de menu
diferenciales para poblacién étnica
segun las necesidades establecidas
desde la administracion Distrital,
g?;:tgﬁgcﬁgfncé?unsi(é'}c:wns‘l,?)cial‘ Para el periodo de este informe no
g J Familia y Derechos Humanos, con la zﬁtf;eze;éar?;nﬂ';g;‘gf;aﬂ:s
entrega de alimentos y 9 '
preparaciones acorde a sus usos y
costumbres sin que este afecte el
valor establecido para la racion y
modalidad a entregar.
Suministrar alimentos de primera En este mes se ha cumplido con la
calidad e inocuidad, cumpliendo con | entrega de los alimentos de calidad
lo exigido en el Anexo B teniendo en cuenta el anexo B, y el
caracteristicas generales de los anexo D, cumpliendo con las
alimentos, utilizando las marcas especificaciones técnicas del
10 10 aprobadas y relacionadas en el contrato. Se han presentado
anexo D del pliego de condiciones, deterioros de materia prima debido
conforme a la normatividad al ciclo natural de los alimentos y a
colombiana vigente en el tema de las minutas represadas por el
alimentos y a las especificaciones reporte no oportuno de los E.E,
técnicas del pliego de condiciones. realizando las respectivas
reposiciones.
Los productos que se deterioran
Cuando en el comedor escolar se luego de la entrega como parte
detecte productos que no cumplen natural de su ciclo, o por dafic de
con las caracteristicas generales de | equipos se han identificado como
materia prima estipuladas en el PNC y se ha generado la reposicion
anexo B del presente pliego de de los alimentos, segln el reporte
1 11 pond!c_iones, el contratista debera realizado por procesadoras,
identificarlos como “productos no supervisores o profesionales de los
conformes” e indicar por escrito el diferentes entes de control que nos
procedimiento para la disposicién visitan.
final de los mismos, ademas de
reponerlo en las 16 horas antes de La bodega cuenta con un espacio
ser utilizado para su preparacion. para la separacion de PNC y su
disposicion final se realiza segun
los criterios establecidos acorde al
proceso de manejo de producto no
17,7\
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| 5’% i@ g fa [, conforme cargado a la plataforma
de la ESAN
Cumplir con las condiciones
fisicoquimicas y microbioldgicas
establecidas en las Especificaciones
Técnicas del proceso de seleccion
segun los estandares definidos por . .
a gormatividad existente para P Para el periodo de este informe se
alimentos. Asi mismo, el contratista presentaron novedades en 5
debera tomar las medidas proveedores a los cuales les
13 13 correctivas y preventivas pertinentes solicitatiias e! plan de_mejora Y
a que haya lugar. Todo lo comol_co_ntratlstas venf_lcaremos el
concerniente al muestreo para cumplimiento de los mismos
verificar las condiciones
fisicoquimicas y microbiolégicas,
debera realizarse conforme a las
especificaciones técnicas adjuntas a
este contrato (anexo
especificaciones técnicas).
El contratista enmarcara la
ejecucion del Programa de ; ;
Aflimentacicn Escglar bajo los La ejecucion de! pIoySctoie. e
14 14 lineamientos establecidos en la i _pajo ios lineamizntos de
Resolucion 2674 de 2013, y las la resolt_Jcmn 2674 y demas normas
demas normas vigentes uelonigen
que le apliquen.
El contratista diariamente para el
complemento vaso de leche, racién | Diariamente se guarda las muestras
industrializada y Racién de de los complementos entregado en
15 15 Contingencia guardara una muestra | VL y RC bajo los parametros de
completa del menu ofrecido por dia | calidad que cada alimento estipula
y por nimero de lote a los que haya |y son verificadas por supervisor de
lugar, de acuerdo con las planta
especificaciones técnicas. '
El contratista debera reportar de
manera inmediata la presencia de
signos y/o sintomas caracteristicos
de presunta enfermedaq @ brofe En el mes de febrero no se
16 16 alimentario en uno o mas titulares :
de derecho, al 123 area de salud, a presenta’ro_n signos y/o sintomas
la Secretaria de Salud del Municipio, :ingrtrfégatlgzstﬁztzr:ﬁ;rgraltario
a la interventoria o Supervision y al ;
Equipo de Seguridad Alimentaria.
Disefar un plan de saneamiento
basico donde se incluya la planta y
V| T | sadaiares que contemple iodas las - | E! PSB esta aprobado por a
modalidadgs e atenc%n y supervision, estamos en el proceso
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presentarlo en medio magnético a la
interventoria o supervisién acorde a
los tiempos establecidos en las
especificaciones técnicas, para su
aprobacién e implementacion en la
bodega de almacenamiento y
distribucion y los diferentes
comedores escolares; gste debe
estar acorde a lo establecido en el
capitulo VI, articulo 26 de la
Resolucién 2674 de 2013 y las
demas normas que lo
complementen, el cual debe incluir
como minimo: objetivos, alcance,
politica de calidad, responsable,
procedimientos, cronogramas, listas
de chequeo y responsables de los
siguientes programas: Programa de
limpieza y desinfeccién, programa
de desechos sélidos, programa de
control de plagas y programa de
abastecimiento y suministro de
aguas. En cada comedor escolar de
Racién Preparada en sitio, espacio
de funcionamiento del Vaso de
Leche y Racién de Contingencia, se
debera contar con una copia de
dicho plan de saneamiento. Las
especificaciones técnicas
contemplan las condiciones
requeridas para el cumplimiento de
esta obligacion.

de la entrega e implementacion a
los EE.

El control quimico e inspeccion de
bodega se realiz6 el 21 de febrero
de 2023, se presentan los
certificados de la ejecucion al
personal de supervision de planta.

Para el mes de febrero 1 EE
presentd solicitud de control de
barreras y no se presentaron
solicitudes referente a control
guimico.

Los soportes se cargaron a la
plataforma ESAN.

Para el mes de enero se realizo el
debido proceso de limpieza
exhaustiva en los 173 EE
atendidos.

La recoleccion del aceite utilizado
en el mes de febrero se entrega al
proveedor autorizado para su
disposicién final.
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Para las trampas de grasa ubicadas
en el pozuelo se realiza limpieza
segun condiciones establecidas en
el contrato.
El contratista realizara
mantenimiento y limpieza de las para las trampas de grasa
. subterraneas contamos con una
trampas de grasa con la frecuencia ) X :
S : ; empresa idonea para realizar dicha
y procedimiento descrito en el pliego labor. SERVICEPTICOS

18 18 de condiciones. Para las trampas de adicibnal seastpronramandael

grasa subterraneas o de concreto = E prog

) mantenimiento de las trampas para
debera hacerse con una Empresa slmesdedic
que acredite actividad econémica J
relacionada con el tema.
Garantizar en cada establecimiento
atendido, los insumos e .
: : entr
implementos necesarios para llevar Se resliza ent ega_de e[ementos de
a cabo de forma adecuada el aseo segun especificaciones

R tecnicas del contrato

programa de limpieza y
desintecrion, segin'a periodicidad ¥ | puer o ias da fabirarg e entrega
condiciones establecidas en las ;

19 19 Y e aseo acorde a la necesidad de cada
Especificaciones Técnicas de este ectableciriaito-aducative
contrato. El contratista debera hacer ’
entrega del acta de remisién de
d|ch0§ RGOS al equipo de i s Las actas del aseo entregadas en
seguridad Alimentaria, Supervision o ;

: : los EE fueron cargadas al Sistema
Interventoria, anexo al informe de da Informacion del ESAN
ejecucién del contrato. :
A los EE se les entregan los
: complementos en los horarios
Entregar a los EE los allme_ntos 2 establecidos con las caracteristicas
complementos en los horarios ;

23 23 astableckios v cori as del anexo B, los contratiempos
caracteristicai descritas en las generados por lluvia, congestiones
especificaciones tecnicss vehiculares fueron notificados a la

P ’ supervision por medio del link
. establecido para tal fin.
Exigir al personal procesador de
alimentos llevar registro diario

25 25 (Kardex) de ingreso y salida de El formato es entregado a cada
alimentos basados en las establecimiento educativo, los
cantidades entregadas para la supervisores c§g§7v!§§§ad[ﬁ955 61/

)
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Nnte g FALl | semanay ias necesidades de alimentan las dificultades
despacho diarias para el presentadas y se suben al sistema
procesamiento de las preparaciones | de informacion de la ESAN
estipuladas en el menu; conforme al
anexo especificaciones técnicas y Actualmente presentamos
anexo A. El contratista debera dificultades en el diligenciamiento
anexar copia en medio magnético de dicho formato, ya que el
del Kardex de cada establecimiento | personal procesador, no tiene
educativo junto con el informe de buena caligrafia y se puede
ejecucion del contrato. presentar confusion en el registro

realizado.
Se ha dado cumplimiento a los
horarios establecidos para el
Dar cumplimiento a los horarios para | suministro del complemento
el suministro del complemento alimentario a los titulares de
alimentario a los titulares de derecho | derecho acorde a lo establecido en
28 28 acorde a lo establecido en el el establecimiento educativo. Si se
establecimiento educativo basados han presentado novedades han
en los rangos estipulados en las sido informadas a los EE, con el
especificaciones técnicas. personal encargado (profesor,
coordinador, rector) sin perjudicar
las actividades educativas.
Tener disponible en la planta o
bodega una porcion completa de los
alimentos que componen el Diariamente se guardan las
complemento tipo vaso de leche, muestras de los complementos
racion industrializada y Racion de entregado en VL y RC bajo los
29 29 Contingencia, con el fin de ser parametros de calidad que cada
evaluado por parte de la alimento, las cuales estan
Interventoria o Supervision en el disponibles para la evaluacién del
momento del despacho, tal y como supervisor de planta
lo indican las Especificaciones
Técnicas.
En los casos en que los productos
correspondientes al menu del dia
presenten desviaciones conforme al
anexo B de Especificaciones
Técnicas, que impidan el despacho
de los mismos; el contratista debera | Cuando se presentan esas
tener la capacidad para suministrar | novedades se pide autorizacién
30 30 un alimento de caracteristicas para cambio de menu y cumplir con
nutricionales y de costo similar a la las entregas a los titulares de
del producto retenido, diferente al derecho.
entregado el dia anterior o al que se
entregara el dia posterior, para
evitar el consumo repetido del
menu, haciendo las entregas a los
EE, maximo hasta las 11 AM.
31 31 Trapsportar los alimentos en Los vehiculos y el personal
vehiculos que garanticen las transportador®e e{qup contodos .
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| ﬁi‘@ g r&l adecuadas condiciones higiénico- los permisos establecidos por las

sanitarias de éstos, dando norma 2674 y a su vez es revisado
cumplimiento a lo establecido en la por la supervisién de planta
Resolucién 2674 de 2013 del
Ministerio de Salud y Proteccion
Social en su articulo 29 y 30,
asegurando que los alimentos de
alto riesgo microbiolégico como
productos carnicos y lacteos
conserven la cadena de frio hasta el
momento del recibo y
almacenamiento en cada uno de los
EE; igualmente debera dar
cumplimiento a la Resolucion 2505
de 2004 del Ministerio de Transporte
y demas normas que las modifiquen,
adicionen o sustituyan contando a la
vez con la documentacién al dia
incluida la revision técnica mecanica
del vehiculo.

Todos los vehiculos empleados en
la entrega de los alimentos e
insumos para el Programa, deberan
estar identificados con lona,
imantado u otro material, segun los
lineamientos emitidos por el area de
Comunicaciones del Distrito
Especial de Medellin, identificacion
que debera ser utilizada Unica y
exclusivamente durante la jornada
que demande la prestacion del
servicio PAE, por lo tanto e|
contratista debera establecer los
mecanismos o acciones que sean
necesarios para evitar que la

32 32 imagen del programa sea utilizada
en otras actividades particulares que
pueda generar malestar o malos
entendidos en perjuicio del
programa y el Distrito, so pena de
hacerse acreedor a las sanciones
que correspondan por desatender
esta obligacion. Adicionalmente al
finalizar el contrato, el contratista
debera requerir la devolucion de los
avisos donde figuren esquemas,
logos, eslogan o imagenes de
programas y/o proyectos del Distrito
Especial de Medellin, escudos o
frases como “trabajamos para el
Distrito Especial de Medellin”.

Los vehiculos estan identificados
con el numero del convenio impreso
, e esta a la espera de la entrega
de laimagen por parte del area de
comunicaciones del Distrito
Especial de Medellin.

33 33 El contratista a través del personal El personal procesador de Io_s EE
5 L procesador de alimentos debera realizan el p 1008s0 de) verificacion el, 5;?} 2549
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verificar el dia anterior a la

preparacion del menu, junto con el
coordinador del establecimiento
educativo o docente responsable, la
asistencia de los escolares y el
numero total de raciones a preparar,
segun la asistencia de éstos,
realizando la consignacion de dicha
informacion en la bitacora disponible
en el comedor escolar, (ver anexo
especificaciones técnicas)

dia anterior de los cupos a atender,
esto queda registrado en Ia bitacora
de cada sede.

42

42

Para la racion industrializada del lote
3 suministrar el panificado
empacado en bolsa de polipropileno
transparente que cumpla con la
Resolucién 683 de 2012 y marcada
con con rotulo de color rojo para el
grupo de transicion, amarillo para
primero a tercero, verde para cuarto
y quinto, blanco para sexto a noveno
y negro para decimo y once, con la
siguiente leyenda: “Municipio de
Medellin Secretaria de Inclusion
Social, Familia y Derechos
Humanos; prohibida su venta o
comercializacion”. Ademas, debe
contener el logo y slogan vigente de
la Alcaldia de Medellin, nombre del
Contratista y teléfono. Cada una de
las bolsas donde sea empacado el
panificado debe contener una
servilleta en su interior. El contratista
debe remitir en medio magnético los
artes parciales y el arte final al
equipo de comunicaciones del
Equipo de Seguridad Alimentaria
antes del inicio de la ejecucion del
contrato, el cual esta encargado de
verificar que cumpla con las
especificaciones técnicas anexas al
presente contrato.

NA

43

43

En el empaque de las bebidas para
racién industrializada del lote 3 y
vaso de leche, debe ir impresa la
siguiente leyenda: "Distrito Especial
de Medellin Secretaria de Inclusién
Sacial, Familia y Derechos
Humanos; prohibida su venta o
comercializacion”. Ademas, debe
contener el logo y slogan vigente del
Distrito Especial de Medellin acorde
a los lineamientos impartidos por el

A partir del 24 de enero de 2023, el
proveedor hace entrega de las
bebidas para la modalidad V.L con
la leyenda "Distrito Especial de
Medellin Secretaria de Inclusion
Social, Familia y Derechos
Humanos; prohibida su venta o
comercializacién, logo y slogan del
Distrito especial de Medellin.
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: ﬂ i:@ g ra& area de comunicaciones del Distrito
Especial de Medellin.
Reportar de forma escrita a la
supervision y/o interventoria y al .
Equipo de Seguridad Alimentaria las ‘sSi‘tauacic;:E;magcurrtr:jc;\;edagis Ioi
sﬂuacu’ones mpravistas yie establecimientos, tanto a la
46 46 especificas que ocurran al interior o soprdinacian de:I toarsma I3
fuera del establecimiento educativo Supervisién tienen c;c))ngcimientgs de
y que afecten la prestacion del | - ;
=i os Imprevistos presentados. ver
SeVGo WO 8l qormal desarrolio del drive deF.J notiﬁcacioﬁmes- o informe de
ggggg};gﬂg%gfﬂime lenga imprevistos cargados al al Sistema
' de Informacién del ESAN
48 48 Actualmente solo colanta presenta
empaque con la imagen la imagen
Garantizar que los excedentes de del Distrito Especial de Medellin ,
empaques que contengan la imagen | debido a que apenas se inici6 la
. - - g p .
del Distrito Especial de Medellin no | entrega con este tipo de empaque,
sean empleados en la distribucién se podria hablar de excedentes
de otros alimentos por parte de los cuando termine el proyecto, en este
momento contamos con el
compromiso del proveedor que es
contratados. de uso exclusivo de los contratos
con los operadores de PAE
Medellin.
Implementar todas las acciones
requenggs para garantizar la Desde la gestion operativa y a pesar
prestacion del SEIVICIa 20 formq de los inconvenientes que se han
permanente, con calidad, inocuidad sentad h lizado todo |
49 49 y oportunidad en todos los EE piSsenad0, 98 1a.[ca%eanc ng lo
donde el Distrito Especial de p°5'b'§ para dar cumplimiento a ‘asi
Medellin lo requiera y conforme a ggﬁﬁca:‘ltcl)camones Ienicas de
las especificaciones técnicas anexas '
a este contrato. '

OBLIGACIONES DE MANTENIMIENTO:

En el mes de febrero

se realizaron todas las actividades correspondientes que llevaron al

cumplimiento de las obligaciones de mantenimiento para la ejecucién del contrato, dichas acciones
realizadas se describen en el cuadro que se presenta a continuacién donde por cada obligacién a
cumplir se amplia la informacion de como se llegéd al cumplimiento y los soportes de las actividades

realizadas.
N° OBLIGACION :
Contra | Pliego DESCRIPCION DE LA AVANCE DE LA EJECUCION
to de OBLIGACION
' condicio
nes

Inventariar la dotacion que se

) 2 encuentre en el espacio fisico
destinado para el funcionamiento Se realiza inveptario , y diagnostico de
del programa y que sera utilizada necesidades %ﬂ“ m§§e_sﬂ(?%€§f]§5%y / 604

Z(;);-?

Cr. 52 No. 14 - 200

&

iy

i wwwWIR Www. e:j,"laf)r.;i:stica .COM.CO

Bodega 104 Medellin - Col.




\ GR Logistica

nte

gral

solo en la modalidad de atencion de

febrero haciendo entrega la supervision

cada uno de los contratistas e de este en el presente mes
identificar las necesidades de
equipos y menaje por cada
Institucion y sede educativa para la
adecuada prestacion del servicio
acorde a la modalidad de atencion
y cobertura, dando cumplimiento a
las especificaciones técnicas
Se realizé plan de mantenimiento tanto
para mantenimientos preventivo, como
correctivos.
. Se envia copia fisica del plan de
Realizar un plan de mantenimiento mantenimiento con los cronograma
preventivo y correctivo para estable_cndos peta ello, a cada sede
i educativa aiendida,
_ 3 equipos, de plantay comeqores
giﬁgﬁ;‘?& g:eladseg:pg%i’g;;%ll; Se comparte la cotizaciQn de los _
PN ————— mantemm;entqs preventlvqs y correctivos
’ para la ejecucién actual pliego de
condiciones
Toda la informacion se carga al sistema
ESAN
Elaborar tanto la ficha técnica como | en el presente mes se inicia la ejecucion
la hoja de vida de cada equipo y de los mantenimientos preventivos
mantenerlas actualizadas elaborando ficha tecnica como hoja de
incluyendo los resultados de los vida de todos los equipos este finalizara el
mantenimientos preventivos y 31 de marzo
correctivos que se hayan realizado
durante su vida util o ejecucién del
contrato. Entregar al finalizar la Al finalizar el contrato se entregara la
_ 2 ejecucion del contrato una copia informacion correspondiente en todos los
escaneada de estos documentos al | EE.
Rector y/o Coordinador del
Establecimiento Educativo y a la
Interventoria o Supervision del
Programa, incluyendo hoja de Excel
con resumen de la informacion
contenida en las fichas técnicas,
hojas de vida, y estado de los
equipos segun sea establecido.
Tener disponibilidad de un equipo
que supla la funcion del equipo en
) 5 reparacion o mantenimiento, de Se cuenta con un equipo que supla la
manera que se garantice la funcion del equipo en reparacion o
prestacion del servicio cuando mantenimiento, cuando la reparacion sea
eéstos son retirados de los EE para | mayor a un digo® enecesite refirarel ., | .
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WE@ g ra{ _reallizar esta actividad, como se equipo para la reparacion. Cabe resaltar _
indica en las especificaciones que para el mes de enero no fue necesario
técnicas. utilizar el equipo en los EE.

OBLIGACIONES ADMINISTRATIVAS:

En el mes de febrero se realizaron todas las actividades correspondientes que llevaron al
cumplimiento de las obligaciones administrativas para la ejecucion del contrato, dichas acciones
realizadas se describen en el cuadro que se presenta a continuacién donde por cada obligacion a
cumplir se amplia la informacién de como se llegé al cumplimiento y los soportes de las actividades
realizadas.

N° OBLIGACION

Contra | Pliego de DESCRIPCION'DE LA AVANCE DE LA EJECUCION
to condicio OBLIGACION
nes

Verificar el cumplimiento de las
obligaciones de los pagos de

3 - seguridad social y riesgos
laborales, tanto en los montos como
en la oportunidad de los mismaos.

Se realiza el pago de la seguridad social y
riesgos laborales correspondiente al mes
de febrero .

Se garantiza el cumplimiento de las
disposiciones de la Ley 2046 de 2020

Dar cumplimiento a las reglamentada con el Decreto 248 del 2021
disposiciones de la Ley 2046 de Durante el mes se realizaron compras a
2020 reglamentada con el Decreto | los proveedores Colanta, lacteos Betania,
248 del 2021, por la cual se Comercializadora Merkfrutos

establecen mecanismos para
promover la participacion

de pequefios productores locales
agropecuarios y de la agricultura
12 12 campesina, familiar y comunitaria a
nivel Municipal (Medellin),
departamental (Antioquia) o
Regional (region

Andina) en los mercados de
compras publicas de alimentos
minima del 30% del valor destinado
a la adquisicion de alimentos del
contrato.

(+57 - 4) 604 2561 / 604 }}rﬁ}:ﬁ
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Contar minimo con una (1) linea
telefonica fija o un (1) PBX o linea
celular con servicio de telefonia y
whatsapp y correo electrénico, las
cuales debera reportar durante los
primeros cinco (5) dias habiles
posteriores a la fecha de inicio del
contrato al Equipo de Seguridad
Alimentaria, a la Interventoria o
Supervision y a la comunidad
educativa a través de la Ficha
técnica de informacion del PAE. Asi
mismo, debera asignar el personal

Se cuenta con linea telefénica PBX 604 -
6042561, Correos electronicos:
operaciones@grlogistica.com.co

delitos sexuales contra menores.
Ley 1918 del 2018.

21 @ suficiente para la atencién de los coordinaciontecnica@grlogistica.co para
diferentes medios de comunicacion | resolver dudas, inquietudes, pgrs
que garanticen la oportunidad en la | calidad@agrlogistica.com.co y todo lo
misma, conforme al anexo relacionado con el programa.
Especificaciones Técnicas del
presente contrato. El contratista
debera enviar documento donde
conste la creacion o existencia de
los medios de comunicacion
definidos y del personal dispuesto
para la atencion de estos a la
Interventoria o supervisién del
contrato.
Todo el personal humano contratado en el
o s mes de febrero cuenta con el certificado de
Exigir al personal la presentacion inhabilidades por la comisién de delitos
del certificado de consulta de sexuales, dicha informacién se encuentra
26 26 inhabilidades por la comision de

tanto fisica como digital y en la plataforma
ESAN.
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Diligenciar y entregar a la
Interventoria o Supervision, los
formatos establecido por el MEN
(Rutas, periodicidad y dias de
entrega de viveres, formato entrega
viveres, registro y control diario de
asistencia) ver pagina web
https://www.mineducacion.gov.co/p
27 27 ortal/micrositios-preescolarbasica-y-
media/Programa-de-Alimentacion-
Escolar-PAE-/Documentos-
yFormatos/369472: Formato.
Adicional los requeridos por el
Equipo de Seguridad Alimentaria en
los tiempos establecidos en las
especificaciones técnicas del
presente contrato.

El formato de Rutas, periodicidad y dias de
entrega de viveres, formato entrega
viveres, registro y control diario de
asistencia, se encuentran cargados al
Sistema de Informacion del ESAN.

Presentar mensualmente entre los
primeros 5 dias habiles del mes
siguiente a lo reportado en
ejecucion a la supervision o
interventoria, un informe de
ejecucion que dé cuenta del
cumplimiento de las obligaciones
contractuales estipuladas en el
pliego de condiciones y
especificaciones técnicas (anexas
al contrato) del mes anteriormente
35 35 ejecutado y un informe final que dé
cuenta del total de obligaciones
ejecutadas en el tiempo de duracion
del contrato, 5 dias habiles
posteriores a la terminacién del
contrato. La estructura del informe,
soportes y demas aspectos a tener
en cuenta para la presentacion se
le sefialara al contratista por parte
del Equipo de Seguridad
Alimentaria una vez iniciada la
ejecucion del contrato.

Se presenta el informe de ejecucion en el
tiempo estipulado por las especificaciones
técnicas dando cumplimiento a las
obligaciones estipuladas.

ﬁ”)
(+57 - 4) 604 2561 / 604 2562
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Asumir el personal requerido para
llevar a cabo todas las actividades
desarrolladas durante la ejecucion
del contrato, cumpliendo con el
perfil y la entrega de la dotacién y
los elementos de proteccion
personal que le corresponda segun
el personal contratado y la actividad
que éstos desempefien, que
permitan el desarrollo de
actividades en un ambiente
saludable, de acuerdo a lo
contemplado en la Ley 9 de Enero
24 de 1979 (Titulo Ill, Articulos 122
a 124) y en la Resolucion 2400 de
Mayo 22 de 1979 del Ministerio del
Trabajo y la Seguridad Social
(Titulo 1V, Capitulo ii, Articulos 176
a 201) y conforme a las
especificaciones técnicas anexas a
este contrato. Asi mismo el
contratista debera remitir relacién y
copia fisica de las actas recibo de
dotacion y elementos de proteccion
personal a el Equipo de Seguridad
Alimentaria y a la Supervision o
Interventoria, firmadas por el
personal que tenia derecho a recibir
los articulos de dotacion y
proteccion personal para cumplir las
funciones en desarrollo del objeto
contractual vigente con la entidad,
conforme a las especificaciones
técnicas anexas a este contrato.

La entrega de dotacion para el personal, se
hara en los 45 dias habiles después de la
aprobacion de logos, dicha aprobacion de la
solicitud se encuentra disponible para su
verificacion en el link de autorizaciones.

Se hace entrega de los elementos de
proteccion tales como guantes, delantales
de hule vy tapabocas al personal
procesador, el certificado de entrega de
esto se ve reflejado en la entrega de
remisiones de aseo que son cargadas en la
plataforma ESAN.

Los soportes de entrega correspondiente a
los tapabocas son cargados en la
plataforma ESAN

Los elementos como gafas de proteccion se
esta realizando diagnoéstico en los EE para
identificar qué sedes no cuentan con dicho
implemento y suministrar en el mes de
marzo.
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Garantizar que todo el personal que
tenga contacto con los alimentos
cuente con certificado de
manipulacién de alimentos, examen
medico que certifique que es apto
para manipular alimentos, examen
coprolégico, examen de frotis
faringeo y examen de KOH de
ufias; dicha documentacion debera
tener una vigencia no mayor a doce
(12) meses. El contratista debera
conservar copia de dichos
examenes y certificados en planta y
en el comedor escolar solo la copia
del certificado de manipulacién de
alimentos y del examen médico que
certifique que es apto para
manipular

Se realiza verificacion de que todo el
personal humano contratade cuente con el
certificado de aptitud médica (coprologico,
examen de frotis faringeo y examen KOH) y
manipulacion de alimentos con una
vigencia no mayor a 12 meses, dicha
informacién se encuentra tanto fisica como
digital para su verificacién.

En la plataforma ESAN se sube Ila
informacion  correspondiente a  los
certificados de aptitud médica de todo el
personal humano contratado.

38

38

Hacer entrega en el momento de la
contratacion a cada empleado, de
la copia del contrato laboral; a los 5
dias habiles posteriores a la
afiliacion los certificados de
afiliacién a Seguridad Social; un (1)
mes posterior a la afiliacion los
certificados de pago de aportes a la
Seguridad Social y Parafiscales y
de acuerdo a la periodicidad del
pago (quincenal o mensual segun el
caso) copia de colillas de pago
debidamente firmadas con soportes
de transferencia, lo cual sera
verificado por parte de la
Interventoria o Supervision.

Se hace entrega de la copia del contrato,
afiliaciones, pago de seguridad social,
aportes de parafiscales, colillas de pago y
soportes de transferencias
correspondientes al mes de febrero;
recordar que de acuerdo al pliego de
condiciones del contrato estas ultimas no
es necesario que cuenten con la firma de
cada persona.

Toda esta informacién fue
debidamente a la plataforma ESAN.

subida

@27

(+57 - 4) 604 2561 / 604 2562

Cr. 52 No. 14 - 200
Bodega 104 Medellin - Col.

ek www.grlogistica.com.co




) GR Logistica
Integral

Establecer e implementar acorde al
Decreto 1072 de 2015, la
Resolucién 0312 de 2019y la Se garantiza el cumplimiento del programa
circular 20196000014 de 2019 un de seguridad y salud en el trabajo. Cada EE
programa de Sistema de Gestion en | cuenta con el programa.

Seguridad y Salud en el Trabajo al | El programa se encuentra en la plataforma
momento de la ejecucion del ESAN.

contrato. El contratista debe
conservar estos programas en los
EE y plantas del contratista.

39 39

El contratista seleccionado debera
contar con el protocolo de
bioseguridad registrado y aprobado
por la ARL del contratista, el cual
debera ser presentado previo al
inicio del contrato y sera verificado
por el supervisor del contrato. Dicho
protocolo de bioseguridad debera
cumplir con los parametros
establecidos en la Resolucién 666 Se cuenta con el protocolo de bioseguridad
del 24 de abril de 2020. Asi mismo, | el cual se esta implementando en los EE y
el contratista debera garantizar bodega principal.

durante toda la ejecucion del El protocolo de bioseguridad se encuentra
contrato la aplicacién de las cargado en la plataforma ESAN.

medidas necesarias de proteccion y
bioseguridad de todos los
trabajadores y de toda la cadena de
produccién. Adicionalmente el
contratista y sus trabajadores
deberan estar inscritos y
autorizados en la plataforma

40 40

o "Medellin me cuida".
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Dar cumplimiento a la Directiva
00848 de 1998 y a la Circular
K2018090000276 de 2018,
regulada por la Direccion Seccional
de Salud y Proteccién Social de
Antioquia, en cuanto al plan de
capacitacién continua a realizar con
el personal manipulador de
alimentos vinculado para la
ejecucion del contrato y demas
normatividad sanitaria vigente.
Dicho plan no podra ser inferior a
10 horas anuales y debera tratar
temas relacionados con el manejo
adecuado de los alimentos. El plan
de capacitacién y/o actualizacion
debe contener: metodologia,
duracion, profesional que dicte la
actualizacién, cronograma y temas
especificos a impartir; plan que
debe ser entregado a la
interventoria y/o supervisién a los
10 dias habiles escolares
posteriores a la fecha de inicio del
contrato.

Se presenta plan de capacitacion continua
para todo el personal procesador, el cual es
aprobado por la supervision.

Se realizan las capacitacién de acuerdo al
cronograma presentado .

Esta informacion es cargada a la plataforma
ESAN.

47

47

Utilizar el logo y slogan vigente del
Distrito Especial de Medellin, en
uniformes, dotacion, formatos,
papeleria utilizada para la ejecucion
del contrato, carné del personal y
en piezas publicitarias para la
identificacién de los furgones que
transportan los alimentos, vallas,
segun el manual de identidad
grafica del Distrito Especial de
Medellin. Cada uno de los artes de
las piezas comunicacionales deben
ser avalados por el area de
Comunicaciones del equipo de
seguridad Alimentaria

Se esta la espera de la imagen que debe
entregar el area de comunicaciones

-

/
(+57 - 4) 604 2561 / 604 2562
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Responder a las solicitudes de
informacion o PQRS allegadas por
la ciudadania o asistencia a
reuniones o eventos relacionados
con la ejecucion del contrato que

Se da respuesta a todas las PQRS
recibidas por medio de los entes que

S | 80| paerao) Mok de SR | gpogan ol prgrare.
Social F'amilia y Derechos Los soportes de estas respuestas se
Humanos. el equipo de sequridad subieron a la plataforma ESAN.
Alimentaria, la Interventoria o '
Supervision y/o los entes de control.
Aceptar y recibir las visitas de
interventoria o supervision en el
caso que corresponda, o las En el mes de febrero se recibieron y
realizadas por los diferentes entes | atendieron las visitas del equipo de apoyo
de control y/o entidades aliadas en | a la supervision, tanto en bodega como en
51 51 la ejecucion del Programa de los EE.

Alimentacion Escolar en el
momento en que sea requerido
para verificar la ejecucion del
contrato e implementar los planes
de mejoramiento que requieran
dichas entidades.

Durante el mes de febrero no se
implementaron planes de mejora
requeridos por parte de la supervision.

Q Cr.52No. 14-200
I ,J Bodega 104 Medellin - Co
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Dar cumplimiento a los criterios de
calidad ofertados segun lo
estipulado en el pliego de
condiciones en los casos en que
aplique. En el evento que el
contratista, ofrece como valor
agregado a su propuesta, cantidad
y/o calidad adicional en el personal,

Se contrato al personal para poder cumplir
con el criterio de calidad ofertado
certificacion de de emprendimientos vy
empresas de mujeres: “cuando por lo
menos el cincuenta por ciento (50%) de los
empleos del nivel directivo de la persona
juridica sean ejercidos por mujeres y éstas
hayan estado vinculadas laboralmente a la
empresa durante al menos el Ultimo afo
anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion en el mismo cargo u otro del

52 52 este debera cumplir con su : el
permanencia durante toda la mismo nivel™. _
ejecucién del contrato De acuerdo al criterio de_a calidad 0fer{ado de
contemplando adiciones y la _entrega de _equipos de frio 10
prorrogas a las que haya lugar. Asi refngeradores verticales y 5 congeladores
mismo debera hacer entrega de los vert!_calgs, se esta a la espera del listado de
equipos de acuerdo con las las _mstltucmnes a las cuales de_bg!'l ser
especificaciones de estos y en los enviados el cual lo comparte supervisién del
tiempos requeridos. ES_AN- .
Adicionalmente, también se les ofrecen las
garantias laborales a todos los empleados
contratados para la ejecucion del contrato.
El contratista debera realizar y
enviar a la interventoria o
supervisién en los tiempos en que
ésta defina, un plan de mejora
mensual correspondiente a los
hallazgos presentados en el
periodo inmediatamente anterior
que no fueron subsanados. Dicho En el mes de febrero se dio respuesta
56 56 plan debera contener como minimo: | oportuna a los hallazgos generados por lo

analisis de causas de los hallazgos,

acciones planteadas para eliminar
las causas fundamentales, fechay
responsable de la implementacion
de las acciones planteadas; el cual
estara sujeto a revision y
devoluciones por parte de la
interventoria o supervisiéon para los
ajustes correspondientes.

tanto no fue necesario presentar plan de
mejora.

L

(+57 - 4) 604 2561 / 604 2562
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El contratista debera cargar al

sistema de informacion designado
por el equipo de Seguridad
alimentaria y nutricional, las fuentes
de verificacion o soportes de
ejecucion digitalizados y
electronicos generados en la
ejecucion del contrato para dar
cumplimiento al objeto contractual,
de igual forma la documentacion
fisica que sea generada debera
custodiarse cumpliendo con los
lineamientos establecidos por el
archivo general de nacion, la
direccion de gestion documental y
el equipo de seguridad alimentaria y
nutricional de la alcaldia de
Medellin. Una vez perfeccionado el
contrato e iniciado el equipo de
seguridad alimentaria realizara
entrega de los lineamientos para los
procesos de calidad, organizacion,
carga de documentos,
administracion y custodia de la
documentacion.

Se cargaron los soportes al sistema de
informacion en los tiempos establecidos.

58

58

Tener el personal minimo requerido
debidamente contratado para iniciar
la ejecucién del contrato, dando
cabal cumplimiento a la
normatividad vigente y de acuerdo
con la modalidad de contratacion
convenida con el personal.

Se cuenta con el personal procesador,
auxiliares, conductores y administrativos
minimos requeridos; sin embargo en el mes
de febrero no se cumplié con la totalidad de
supervisores. Cabe resaltar que desde el
area de recursos humanos se ha hecho
toda la gestién correspondiente para poder
dar cumplimiento a las obligaciones
estipuladas en el pliego de condiciones.
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fESiée} g ?@ E_ Realizar la correspondiente

afiliacion al Sistema General de
Seguridad Social Integral (SGSSI)
para el caso de las vinculaciones
laborales, y para las contrataciones
de orden civil, velar por la afiliacion
y aportes que se realicen al SGSSI.
En ambos casos y de conformidad
con el ordenamiento juridico
colombiano, el contratista debera
afiliar al personal contratado a la
Aseguradora de Riesgos Laborales | gg garantiza que todo el personal
(ARL). contratado en el mes de febrero , fue
afiliado al sistema de seguridad social EPS,
ARL, AFP y caja de compensacién familiar.

60 60 Conservar en los archivos de planta
copia del contrato laboral, los
certificados de afiliacion a Se cuenta con la custodia en la bodega
Seguridad Social, los certificados principal de toda la informacién tanto fisica

de pago de aportes a la Seguridad como digital de todas las personas
Social y Parafiscales, y de acuerdo | contratadas en el mes de febrero para la

con la periodicidad del pago ejecucion del contrato.
(quincenal o mensual segun el Se carga en plataforma ESAN toda la
caso) copia de colillas de pago informacién correspondiente.

debidamente firmadas con soportes
de transferencia, de todo el
personal contratado para la
ejecucion del contrato, lo cual sera
verificado por parte de la
Interventoria o Supervision.

/‘.

v
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Cumplir con el pago de salarios u

honorarios y prestaciones debidas,
de acuerdo con la periodicidad
convenida y adicionalmente con el
reconocimiento de horas extras,
dominicales y festivos, segtn el
caso, de acuerdo con el tipo de
contrato y la normatividad
colombiana vigente.

Respecto personal vinculado
mediante contrato laboral:

Se realiza el pago correspondiente con
frecuencia quincenal para el personal
supervisor, auxiliares, conductores vy
administrativos. Al personal procesador se
le realiza el pago con frecuencia mensual.
Toda la informacion es cargada a la
plataforma ESAN.

62

62

Tener a disposicion de la
administracién Distrital o a quien
ésta delegue, la documentacion
exigida en las especificaciones
técnicas debidamente diligenciada,
de todo el personal contratado para
la ejecucion del PAE,
adicionalmente y de manera
oportuna, en plazo maximo de 15
dias habiles escolares contados a
partir de la fecha de inicio del
contrato, esta informacion debera
ser remitida a el Equipo de
Seguridad Alimentaria o en su
defecto al ente interventor
contratado, para su verificacion.

Se cuenta con la custodia en la bodega
principal de toda la informacién tanto fisica
como digital de todas las personas
contratadas en el mes de febrero para la
ejecucion del contrato.

En plataforma ESAN se carga |la
informacion correspondiente a lo indicado
por las especificaciones  técnicas.
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Cumplir de manera rigurosa y
permanente, con la cantidad de
personal minimo requerido en el
pliego de condiciones. En caso de
retiros de personal, el contratista
debera garantizar en un tiempo
maximo de 10 dias habiles el
reemplazo del cargo, con
cumplimiento de las mismas
caracteristicas del anterior;
enviando a el equipo de seguridad
Alimentaria, Supervision y/o
Interventoria, como anexo al
informe mensual la base de datos
en Excel donde se detalle
claramente las fechas de las
novedades del personal que se
retiré e ingreso, junto con el motivo
del retiro (renuncia, despido,
abandono del puesto de trabajo,
entre otros), El contratista debera
conservar copia de las hojas de
vida, certificados de estudio y
laborales, conforme a los requisitos
minimos exigidos en el pliego de
condiciones.

Se carga en la plataforma ESAN la base de
datos con toda la informacién del personal
contratado en el mes de febrero para la
ejecucion del contrato; como también se
suministra  informacién y  soportes
correspondientes a las renuncias, despido
y/o abandono de trabajo presentadas en el
mes de febrero.

64

64

Garantizar el cumplimiento que los
conductores asignados a los
vehiculos cumplan con los
requisitos exigidos por las normas
colombianas para tal actividad, asi.
como las afiliaciones al SGSSI
segun el tipo de contratacion, lo
cual debera ser verificado de
manera permanente por parte del
contratista y los auxiliares de ruta.

Se realiza la adecuada verificacién y se
garantiza el cumplimiento de los requisitos
exigidos por la norma para los conductores
PAE contratados, adicional a esto se
realizan todas las afiliaciones
correspondientes al SGSSI.

Esta informacién se encuentra tanto fisica
como digital para su verificacion.
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El contratista debe cumplir las
disposiciones contempladas en el
Decreto 1072 de 2015y la
Resolucidén 0312 de 2019 y las
demas disposiciones vigentes en
materia de Seguridad Social y
Seguridad y Salud en el Trabajo.
Esta obligacion sera verificada por
los supervisores o interventores
segun aplique, con los siguientes
documentos:

e La Autoevaluacion del SGSST o
autoevaluaciones del afio en curso.
Conforme a los resultados de la
autoevaluacion que aporte el
contratista, éste asume unas
obligaciones que estan expresas en
el articulo 28 Resolucion 0312 de
2019, las cuales seran verificadas
por el supervisor segun sea el caso.
e Plan de Trabajo del SG-SST
acorde a la autoevaluacioén o
autoevaluaciones del afio en curso.
e En los contratos donde el
contratista deba dotar de elementos
de proteccion

personal, el supervisor debe
constatar en campo dicha
obligacién, y solicitar al

contratista formato de entrega de
los elementos de proteccién
personal que lleve la

firma de los trabajadores que estan
prestando sus servicios en El
Distrito Especial de

Medellin, dejando todas las
evidencias en el informe parcial de
supervision, y debe ser

revisada en cada pago.

Se garantiza el cumplimiento del programa
de seguridad y salud en el trabajo.
Todos los EE cuentan con el programa.

El programa, la autoevaluacion, y plan de
trabajo se encuentra en la plataforma
ESAN.

Se hace entrega de los elementos de
proteccion tales como guantes, delantales
de hule, el certificado de entrega de esto
se ve reflejado en la entrega de remisiones
de aseo que son cargadas en la plataforma
ESAN al igual que los soportes de entrega
de los tapabocas.

OBLIGACIONES FINANCIERAS:
se realizaron todas las actividades correspondientes que llevaron al
cumplimiento de las obligaciones financieras para la ejecucion del contrato, dichas acciones
realizadas se describen en el cuadro que se presenta a continuacion donde por cada obligacion a
cumplir se amplia la informacion de como se llegd al cumplimiento y los soportes de las actividades

En el mes de febrero

realizadas.
N° OBLIGACION i
Contrat | Pliego de DESCRIPCION DE LA AVANCE DE LA EJECUCION
o condicio OBLIGACION
nes

Asumir el valor del combustible gas

20 20 utilizado para el funcionamiento de
los equipos y en caso tal de que se
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cuente con red de gas, el Contratista
deber4 realizar el pago de los
meses correspondientes a la
ejecucion del PAE, solicitando al
rector o coordinador del
establecimiento la factura mensual.
De estos soportes, se enviara copia
en medio magnético a la
Interventoria o Supervisién, de
acuerdo a las especificaciones
técnicas.

se asume el pago de gas
correspondiente al mes de enero, el cual
se factura en febrero

dicho soporte se carga a plataforma de
la esan

22

22

Reportar al equipo de seguridad
Alimentaria, el despacho efectuado a
cada uno de los EE atendidos, en el
tiempo definido por ella, reportando
el periodo inmediatamente anterior
al corte del envio de informacion, el
cual debera coincidir con lo
solicitado por el equipo de seguridad
Alimentaria, con todas las
novedades que hayan sido
requeridas. El formato establecido
para este reporte sera establecido
por esta misma Unidad para el
control respectivo, el cual sera
socializado al inicio del contrato

Para el mes de Febrero se reporté en la
plataforma de pedidos el despacho
efectuado.

24

24

Consignar en el sistema de pedidos
diariamente en el transcurso de la
mafiana, el consolidado de todos los
despachos relacionados en las
remisiones de entrega del dia
inmediatamente anterior. *

Para el mes de Febrero se diligencio
diariamente en el sistema de pedidos los
cupos atendidos, relacionados en las
remisiones de entrega.

34

34

Recoger oportunamente los
alimentos, reportando por escrito al
equipo de seguridad Alimentaria,
Interventoria o supervisién el mismo
dia que se presentan las sobras de
viveres con la definicion clara de los
productos que seran donados y
aquellos que se utilizaran para
intercambio en siguientes
despachos. (ver anexo
especificaciones técnicas). El Equipo
de Seguridad Alimentaria disefiara y
socializara una vez se inicie la
ejecucion del contrato, un formato
para tal fin.

Se cumple con esta obligacién durante
el mes de febrero 2023, se sube
documentacion a ESAN

53

53

Entregar los soportes financieros
que demuestren la correcta
ejecucioén del recurso, acorde a los
valores racion ofertados, el pago

Esta informacién se encuentra subida al
ESAN

36-

aQ cr.52 No. 14 - 200
iy B
i

8 veww k

www.grlogistica.com.co

(+57 - 4) 604 2561 / ma@?&;

odega 104 Medellin - Col.

7

2




\ GR Logistica

Nnie

oral

gas, pago de mantenimientos
correctivos, pagos a personal, entre
otros con el fin de certificar la
facturacion. Las remisiones de
entrega a |.E deberan ser remitidas
de forma digital, acorde a los
lineamientos emitidos por el equipo
de Seguridad Alimentaria.

Los certificados de cobertura seran
subidos a la plataforma cuando se
termine la conciliacion y cuando envien
el valor de la raciéon para el mes
ejecutado.

54

54

El contratista debera presentar de
manera mensual, el reporte de
abono o pagos de todos los
proveedores relacionados para la
ejecucion del contrato. Adicional
debera presentar para la liquidacién
del contrato, la paz y salvo de todos
los proveedores igualmente
relacionados para la ejecucion del
contrato. ' :

Se carga en la plataforma ESAN base de
datos de proveedores seleccionados del
mes de febrero y reporte de pagos
realizados durante el mes.

55

55

Hacer seguimiento al sistema de
gestion de proveedores presentado
en la propuesta, para garantizar las
condiciones de entrega de productos
(alimentos e insumos) con calidad;
seguimiento que debera ser
documentado para el seguimiento
por parte de la supervisién y/o
interventoria del programa.

Se cuenta con el programa de gestion
de proveedores y se encuentra cargado
en la plataforma ESAN.

Adicional cuando se detectan desviacion
en los productos entregados , se realiza
seguimiento por parte del operador,
solicitando plan de mejora al proveedor
y se realiza seqguimiento y controles
operacionales para mitigar y evitar que
se presenten de nuevo.

Desde el area de compras, trabajamos
con una proyeccion de ingreso de
productos para garantizar la
disponibilidad de las materias primas vy
de esta forma cumplir con las entregas
en los EE.
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OBLIGACIONES LEGALES (JURIDICAS):

En el mes de febrero se realizaron todas las actividades correspondientes que llevaron al
cumplimiento de las obligaciones juridicas para la ejecucién del contrato, dichas acciones realizadas
se describen en el cuadro que se presenta a continuacion donde por cada obligacién a cumplir se
amplia la informacién de cémo se llegé al cumplimiento y los soportes de las actividades realizadas.

N° :
OBLIGACION DESCRIPCION DE LA AVANCE DE LA EJECUCION
Cont | Pliego OBLIGACION
rato de
condi
cione
s
Contar con todas las licencias,
permisos y autorizaciones * | Se cuenta con todas las licencias, permisos y
a4 44 respectivas de acuerdo con la autorizaciones respectivas de acuerdo con la
normatividad colombiana para el normatividad colombiana para el desarrollo del
desarrollo del presente objeto presente objeto contractual.
contractual.
Mantener indemne al Distrito
Especial de Medellin — Secretaria
de Inclusién Social, Familia y
Derechos Humanos, de cualquier Se mantiene indemne al Municipio de Medellin
reclamacién proveniente de — Secretaria de Inclusién Social, Familia y
45 45 terceros que tenga como causa las | Derechos Humanos, de cualquier reclamacion
actuaciones de éste antes, durante | proveniente de terceros
y posterior a la ejecucion del
contrato, de conformidad con el
Decreto 1082 del 2015 y normas
que lo complementen o sustituyan
- @
CUMPLIMIENTO DE ACUERDO 020 - PLASTICO DE UN SOLO USO i

Para el caso de empaque secundario se anexa cuadro con la informacion recolectada:

e Utilizamos cajas de cartén como empaque secundario de algunos alimentos , para
minimizar el uso del plastico
Por parte del personal administrativo no se utilizan vasos desechables.

e Seincluye en el MIR , la adecuada gestion de los empaques biodegradables.

e no se utilizan bolsas para el envio de faltantes a los EE , se envian en canastillas
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LOGROS DURANTE EL PERIODO

Respecto de la ejecucion del contrato para el mes de febrero , consideramos importante
poner en conocimiento de la supervision los logros que se vienen presentando en la
ejecucion del programa dentro de los cuales podemos mencionar:

1.La atencion a los titulares de derecho y el continuo compromiso por prestar un servicio de
calidad a los EE atendidos

2. La contratacion del personal procesador y/o distribuidor

3. Refuerzo en el control de la vigilancia en los Establecimientos Educativos en el
restaurante escolar.

DIFICULTADES DURANTE EL PERIODO

Respecto de la ejecucién del contrato para el mes de febrero , consideramos importante
poner en conocimiento de la supervision las dificultades que se vienen presentando en la
ejecucion del programa, desde las diferentes areas (financiera, técnica, administrativa y
juridica). Desde la operacion del programa se dispuso de los recursos técnicos,
administrativos, logisticos y financieros para que el cumplimiento de las obligaciones
pactadas entre las partes (contratante y contratista) sea optimo, pero como bien lo
sabemos, en la ejecucion de los programas sociales se pueden presentar una serie de
inconvenientes que pueden afectar la operacién del servicio, para este caso, se han
presentado situaciones que son ajenas al contratista, debido a que desde la administracion
municipal — Establecimientos Educativo.

1.. Con relacién al Componente de Recurso humano, el cual corresponde al 17% del
presupuesto general del contrato, En el pliego de condiciones no se contempla en la formula
de para reajuste el de este concepto, solo se plantea el reajuste de los alimentos, situacion
altamente inconveniente si se tiene en cuenta que la oferta se presentoé teniendo como base
el salario del afio 2022,ante la imposibilidad de saber el que regiria para el 2023, EL
incremento decretado por el Gobierno para el afio 2023 correspondié al 16% para el salario
y 20% para el subsidio de transporte, al dar inicio al 1° de enerc de 2023, se continua a la
espera de la respuesta de la solicitud del reajuste al valor, desde momento que rige el
salario minimo, porque de darse en un momento distinto (desde el mes de enero 2023), se
advierte la imposibilidad de que GR Logistica Integral como contratista pueda ajustar su
presupuesto a la diferencia porcentual, toda vez que la oferta se planted bajo el escenario
y los valores establecidos en el 2022.
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%ﬂé@imtm la dificultad con el manejo del personal al interior de algunos
Esta%lecimento ducativos,, debido a personas de los EE solicitaban cambio de

procesadoras de alimentos, sugiriendo procesadores, colocandolos a nosotros como
contratistas en una situacién compleja, debido a que implicitamente realizaron presion para
realizar los cambios solicitados y en caso contrario enviaban PQRSD u otras estrategias,
dejando asi expuesta a la empresa, sin justa causa, por lo cual consideramos pertinente
iniciar una jornada de sensibilizacion con los EE respecto a este tema.

3. Se continuia manifestando la inconformidad por la jornada laboral definida por la Entidad
en los pliegos de condiciones, ejerciendo presion a través de nuestra empresa para que se
hagan cambios incrementando la misma. Esta situacion fue puesta en conocimiento del
equipo de Seguridad Alimentaria y se les comunicé a los EE que no es posible realizar
ajustes sobre temas que fueron definidos desde los pliegos de condiciones por la Entidad
y sobre los que el contratista no puede realizar ajustes,por lo que le solicitamos a la
Administracion Municipal realizar una revisién, sensibilizar los CIF y articular las diferentes
dependencias, incluyendo la Secretaria de Educacion para que la operacién del servicio no
se ve afectada por dicho tema.

Es importante precisar que el hecho de que s& coordine con los EE las entregas ello no
significa que podamos modificar las jornada laboral que es tema totalmente diferente y
sobre el cual no tiene injerencia ni el EE ni el contratistas, es una potestad exclusiva de la
Administracion y asi quedo claramente definido en el pliego de condiciones. Se reitera que
en el pliego nos recalcan que debemos coordinar con ellos los horarios de entrega, sin
embargo, vale la pena aclarar que no es una coordinacién que lleva a que las dos partes
estén de acuerdo.

4.. Queremos advertir nuevamente de las multiples disminuciones y/o cancelaciones de
estos servicios, generando que al disminuirse el nimero de cupos los productos no
utilizados deban ser desechados o donados generando costos adicionales a la empresa en
transporte y operacion logistica, sumado a la pérdida del cupo no atendido por la
cancelacion. En este punto, queremos llamar la atencion que desde el pliego de condiciones
no se definié claramente el tratamiento y reconocimiento por concepto de pérdida de
alimentos por traslados y los costos de dichos traslados, teniendo que ser asumidos de
manera exclusiva por nosotros en calidad de contratistas, sin que ello obedezca a una
responsabilidad directa nuestra y que como ya se anoté anteriormente, se trata de un costo
oculto que unido a muchos otros hace que se generan pérdidas muy cuantiosas para
nuestra companfia sin que medie una justa causa.

5. Reiteramos la necesidad de impartir las directrices técnicas en relacién con el tema de
los soportes de los traslados.

6. Se continta a la espera de definir criterios técnico claros para realizar devoluciones de
materia prima que no cumplen estandares de maduracion, pero se encuentran en buen
estado para consumo, induciendo a reposiciones y gastos adicionales_al operador, que no

8 (+57 - 4) 604 256

2

604 2562

Q Cr.52No. 14 - 200
%/ Bodega 104 Medellin - Col.

X -
wwwi www.grlogistica.com.co
Hhodanty " '




@ r L ]

GR Logistica

Fm?@g’?ﬁ o se compadecen con las politicas de prevencion, pérdida y desperdicio
de alimentds que consagra la Ley 1990 de 2019. y se dictan otras disposiciones”.

7. Atendido a la crisis econémica mundial que impacta de manera directa en la nacional y
local, unido a situaciones de orden publico regionales, se viene presentando incrementos
en los productos y escasez de proveedores.

En particular, para el caso de productos de panaderia viene siendo dificil conseguir
proveedores afectando los costos de los productos ante la poca capacidad para realizar
negociaciones y el incremento excesivo de los productos, por lo que solicitamos se valide
nuestra afirmacion en relacién con la situacion particular y se revise el valor asignado para
este item, ajustandose a la realidad del mercado actual, en aras de evitar posibles
desequilibrios al momento de tasar la racion.

8.. En el mes de febrero se evidencio en un Establecimiento Educativo que algunos de los
equipos eléctricos y electrénicos, presenté fallas los fines de semana / por las noches
cuando no hay servicio en las |E y que en todo caso no es imputable al contratista, pero
que ocasionan pérdidas de los productos que alli se almacenan, ccasionando incremento
en los costos por reposicion de alimentos, transporte y logistica para los mismos en aras
de garantizar el 6ptimo servicio.

9. Queremos advertir la solicitud que se continian haciendo desde el CIF, para que las
donaciones se hagan en las horas de la tarde, situacién que hemos zdvertido no es posible
por la logistica que ello implica y en el entendido que no se debe generar acciones que
interfieran con la adecuada ejecucion del programa.

10.. Debido a que segun el Pliego de Condiciones establece que el horario de entrega de
los alimentos e insumos para la RC, que establece que se entregara hasta las 8am y en
caso de presentar un contratiempo se notifica y se entregara hasta las 8:30 am, pero casi
el 95% de los EE indican, que desean que esto sea entregado a las 7 am o antes si es
posible, esto logisticamente para la empresa no es viable y se ha presentado
inconvenientes con algunos EE.

Por lo anterior, como accion de mejora y dando respuesta a dichos reguerimientos por parte
de los EE, se optdé por implementar una prueba piloto durante el mes de enero y febrero
entregando los alimentos desde el dia anterior, permitido por el pliego de condiciones
acorde a la licitacion 70007374 de 2022 y teniendo en cuenta el diagnostico realizado por
nuestro recurso humano que acompafa la operacion en el territorio, los restaurantes
escolares que se encuentran en modalidad RC garanticen las adecuadas condiciones de
almacenamiento que permiten la conservacion de las caracteristicas organolépticas y
microbioldgicas de los productos alimentarios, asi como su preservacion.

Desde los EE se ha presentado alguna resistencia para entregar el RC el dia anterior, para
lo cual solicitamos el apoyo de la administracion municipal en busca de la mejora en la
prestacion del servicio.
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?Igl"’g %n:{.: to 2Y4 creacion de los pedidos en las modalidades de Vaso de Leche y Racién
de cdﬁ‘ti’r@ cl e se realiza todos los miércoles, se ha venido evidenciando que no se
registran novedades (solo se crea el pedido), por lo cual siempre se descarga una
proyeccion del 100%, lo cual nos afecta en el pedido realizado a los proveedores ya que al
descargar el pedido final los cupos disminuyen considerablemente generando pérdida de
producto sobretodo en algunos panificados que por su vida (til, no es posible darles
rotacién.

12. Dado al refuerzo de la vigilancia y control en las establecimientos educativos frente al
restaurante escolar, en el mes de febrero se presentaron en diferentes novedades con el
personal procesador por presunta fuga de alimento,s lo cual a nivel administrativo se torné
complejo por los procedimientos que esto conlleva y las pruebas que se requieren para
realizar el debido proceso, por lo cual se solicita amablemente enviar pruebas contundentes
que sean insumo para tomar las acciones pertinentes.

Flnalmente, no queremos dejar pasar la oportunidad, para expresar nuestros
agradecimiento con el equipo coordinador de PAE y al equipo supervisor en el apoyo que
nos han brindado para poder prestar un servicio en términos de oportunidad y calidad como
se lo merece toda la poblacion escolar de Medellin y asi mismo reiteramos nuestro
permanente compromiso en la prestacion de un excelente servicio, para lo que esperamos
seguir contando con el acompafiamiento ante las dificultades que se generan en el dia a
dia de un proyecto tan complejo y que requiere de la maxima sinergia entre las Secretarias
de Inclusion Social y Educacion, asi como supervision y nosotros, en calidad de contratistas
en pro de obtener un éxito en oportunidad, calidad y cumplimiento de la adecuada atencién
alimentaria a la poblacién escolar, como Unico fin colectivo

GUILLERMO RAMIREZ MORA JUAN CARLOS SUAZA
Representante Legal Lider de operaciones
Gr Logistica Integral S.A.S Gr Logistica Integral S.A.S
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