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1.1. ANTECEDENTES Y NECESIDAD 

 

La Constitución Política de Colombia, prevé en el artícu lo 2 como fines del estado: “… servir a la comunidad, 
promov er la p rosperidad  general y  garan tizar la efec tiv idad  de lo s p rinc ipio s,  de rechos y deb eres consagrados en 
la Constitución; facilitar la participación de todos en la decisión que los afecten y en la vida económica, 
política, administrativa y cultural de la Nación. 

 

De conformidad con el Artículo 15 del Acuerdo Distrital 637 de 2016 el cual modifica el artículo 52 del Acuerdo Distrital 
257 de 2006, que a su tenor literal nos indica “La Secretaría Distrital de Gobierno es un organismo del SectorCentral con 
autonomía adminis trativ a y financie ra que tiene por objeto orientar y liderar la formulación y seguimie nto de las polític as encaminadas a l 
fortalecimie nto de l a gobe rnabili dad de mocrát ica e n el ámbito di strit al y loc al, mediante la garantía de los derechos humanos y 
constit ucionale s, la convivencia pacífica, el ejercicio de la ciudadanía, la promoción de la paz y la cultura de mocrática, el uso del 
espacio públic o, la promoción de la organi zación y de la participación ciudadana y l a coordinación de las relaciones polític as de la 
Administración Distrital en sus distintos niveles.” 

 

Es así que la Alcaldía Local tiene como misión “ser una depe nde ncia de la Secretaría Distrit al de Gobierno responsable de apo yar la 
ejecución de las c ompetencias  asignadas  a los Alc aldes  o Alc aldesas Loc ales. En este se ntido, de berán c oordinar la acción del  Distrit o 
en las localidades y participar en la definición de las políticas de promoción y gestión del desarrollo de su territ orio. Asimismo, fomentar la 
organi zación de las comunidades, l a part icipación c iudadana e n los procesos de la  ges tión públic a, l a promoc ión de la  c onviv e ncia 
y la resolución de conflictos.”. 

 

Es así que la Secretaría Distrita l de Gobierno tiene por objeto “orientar y liderar la formulación y seguimiento 
de las po líticas encaminadas a l forta lec imien to d e la  gobernab ilidad  democrá tica  en el ámb ito d istrita l y  loca l,  
mediante la garantía de los derechos humanos y constitucionales, la convivencia pacífica, el ejercicio de la 
ciudadanía, la promoción de la paz y la cultura democrática, el uso del espacio público, la promoción de la 
organ izac ión y  de la  partic ipac ión  c iudadana y  la coo rd inac ión de  las re lac iones po líticas de  la Ad min istrac ión 
Distrital en sus distintos niveles”. 

 

Conforme al Decreto 411 de 2016, Artículo 3°. DESPACHO DEL SECRETARIO DE GOBIERNO. 
Corresponde al Despacho del Secretario de Gobierno, el ejercicio de las siguientes funciones: 

 

a) Formu lar y  adopta r po líticas  púb licas  sec toria les, p lanes genera les, p ro gramas y  proyecto s d istrita les  de l Sec to r 
Gobierno y coordinar y supervisar su ejecución. 

 

b) Formu la r las políticas  instituc iona les  y  adop tar los p lanes genera les  relac ionados con  la  misión de  la Secre ta ría  
Distrital de Gobierno, asegurando su cumplimiento conforme a los términos y condiciones establecidos para 
su ejecución. 

 

c) Estab lecer políticas púb licas pa ra  la aplicac ión de  las no rmas de po lic ía  que  co mpetan a  la  Secretaría  Distrital  
de Gobierno. 

 

d) Atender las relaciones con el Concejo Distrital en los asuntos que sean de su competencia, de conformidad 
con la legislación vigente y los lineamientos que señale el Alcalde Mayor. 

1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 
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e) Dirigir las relaciones del Distrito con las corporaciones administra tivas distrita les y demás actores políticos 
del orden territorial y nacional. 

 

f) Dirigir y articular las acciones distritales para el fomento y protección de los derechos hu-manos, civiles y 
políticos de los habitantes del Distrito Capital. 

 

g) Dirigir y coordinar los procesos estratégicos, misionales, de apoyo y de evaluación y con-trol de la Secretaría, 
orientados a garantizar el cumplimiento de su misión institucional. 

 

h) Expedir los actos administra tivos y celebrar los contratos que sean necesa rios para el cabal cumplimiento de 
las funciones de la Secretaría Distrital de Gobierno. 

 

i) Dirigir la implementación y desarrollo de los sistemas de control interno y de Gestión de calidad de la 
Secretaría. 

 

j) Dirigir el seguimiento al trámite de permisos para las rifas, juegos y espectáculos dentro del territorio del 
Distrito, de conformidad con las normas pertinentes. 

 

k) Crear, conformar y asignar funciones a los órganos técnicos de asesoría y coordinación, necesarios para el 
cumplimiento de la misión de la Secretaría. 

 

l) Las demás funciones que le sean delegadas por el Alcalde mayor, Acuerdos del concejo o las que le atribuya 
la ley. 

 

El Fondo de  Desarrollo Loca l de  Anton io Nariño , se encuen tra adsc rita a la  Secretaria Distrita l de Gob ie rno , e l  
cual es un estab lec imien to púb lico d escen tra lizado  de l o rden  Distrita l, do tado  de p ersonería  juríd ica, mediante 
el Acuerdo  No. 08  de  1987 , exped ido po r e l Con ce jo Distrita l. De  acuerdo con lo  p rev isto po r la c itada  norma , 
el Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño tiene por objeto principal el manejo de los bienes y recursos 
de la Localidad. De o tra  parte, el artículo 87 del Decreto Ley 1421 de 1993, establece que “en cada una de las  
localidades habrá un fondo de desarrollo con personería jurídica y patrimonio propio”. 

 
Así mismo, el Estatuto de Bogotá define las competencias de las Alcaldía Locales, las cuales se encuentran 
reglamen tadas  por e l Decre to 101 y  153 de  2010 emitido po r e l Alcald e Mayo r de  Bo go tá y en e l que  se  estipu lan 
como campos de acción por parte de la Alcaldía Local las áreas de espacio público, urbanismo, contratación, 
propiedad horizontal, ejecución del Plan de Desarrollo Local, entre otros 

 
La misión del Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño consiste en liderar la gestión política Distrital, el 
desarrollo local y la formulación e implementación de políticas públicas de convivencia, seguridad, derechos 
humanos y acceso a la justicia; garantizando la gobernabilidad y la cultura democrática con participación, 
transparencia, inclusión y sostenibilidad; es por ello que, se proyecta como una entidad propositiva en lograr 
ser una localidad organizada y segura, es por esto que, dentro de los medios de trabajo indispensables para el 
cump limiento  de  la s metas trazadas po r la  Alca ld ía  Loca l y , consecuen temente el ad ecuado  funcionamien to  y  
prestación de los servicios propios de la entidad, se debe garantizar que su planta física, este en óptimas 
condiciones físicas y de seguridad, a fin de satisfacer y suplir el ejercicio de las funciones propias de los 
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funcionario s que  laboran  en  la  sede  y  a  su  vez  ofrece r a  la  co mun idad  un  espac io  seguro  y  d igno, pa ra  rec ib ir y  
atender las necesidades de los habitantes de la localidad. 

 

Que el Acuerdo 761 de 2020 “Por medio del cual se adopta el Plan de desarrollo económico, social, ambiental 
y de  obras púb licas  de l Distrito  Cap ita l 2020 -2024 “Un  nuevo contrato socia l y am bienta l para la  Bogotá de l 
sig lo XXI”, tiene por ob je to: con solida r un nuevo  con tra to soc ia l, amb ien ta l e in te rgenerac iona l qu e permita  
avanzar hac ia  la  igua ldad  de  oportunidades, recuperando la  pérd ida económica  y soc ia l de rivada  de la  emergenc ia 
del COVID-19, capitalizando los aprendizajes y los canales de solidaridad, redistribución y reactivación 
económica  c reados pa ra a tender y mitiga r los efec tos  de la  pandemia y  de  esta fo rma con stru ir con la c iudadan ía , 
una Bogotá donde los derechos de los más vulnerables sean garantizados a través de: la ampliación de las 
oportun idades  de  inc lu sión  soc ia l y  produc tiva , en pa rticu la r de  la s  mujeres, mu je res cabeza de  ho gar, los jóvenes 
y las familias, para superar progresivamente los factores de naturalización de la exclusión, discriminación y 
segregac ión soc ioeconómica y espac ia l qu e impid en la igua ldad  de  opo rtun idades y  e l e je rc ic io de  una v ida  lib re , 
colectivamente sostenible y feliz. 

 

De acuerdo con  esto , e s impo rtan te resa ltar, que  la Alca ldía  Local de An ton io  Nariño para  e l cu mp limiento  de su s 
obje tivos cuen ta den tro de su  infraestruc tu ra f ísica con e l ed ific io d e gob ierno , ub icado  en la  ca lle  17 su r #  18-49 , 
el teatro Villa Mayor ubicado en la dirección Cr. 34B No 36 sur – 04 y las inspecciones de policía No.15ª, 15b, 
15c, ubicadas en la transversal 21ª # 19-54 sur, estructura donde se desarrollan todas las actividades 
admin istra tivas relac ionadas con  e l cu mp limien to  de  los objetivo s y  la s metas  planteadas pa ra  e l d esa rro llo  de  la 
localidad y donde confluyen los habitantes de la localidad en procura de una respuesta cara y oportuna a sus 
inquietudes frente al desarrollo de la localidad. 

 

Es así que, con el fin de alcanzar dichos objetivos, se hace necesario el suministro de diferentes artículos de  
papelería y los útiles de oficina para que todas las actividades que realiza la administración puedan llevarse a 
cabo de manera continua y sin interrupciones garantizando el desarrollo habitual de las mismas. 

 

Teniendo en cuenta la Resolución 0253 de 14 de junio de 2018 expedida por Secretaria de Gobierno “Por la 
cual se conforma y reglamenta el Comité de Contratación para las Alcaldías Locales y se dictan otras 
disposiciones” e l artículo 4, seña la  los asunto s que  no se rán sometidos  a  comité de contra tac ión, en tre los cu ales 
se  seña lan  los p rocesos cuya  moda lidad  de  se lecc ión  no  supere  la  mín ima  Cuan tía  de  la  Alca ld ía . Siendo  así las  
cosas p ara  e l p resen te  proceso no se requ irió comité  por p arte d el Ord enador de l Gasto  y ten iendo en cuenta la  
Resolución antes señalada, el presente proceso no será sometido a comité de Contratación. 

 

Con e l f in de a lcanzar los ob je tivos, pro gramas y proyecto s p rogramado s por la  Admin istrac ión Loca l se busca  
imp lemen tar acc iones  de sumin istro  de  p ape lería pa ra segu ir p restando  los se rvicio s  en óp timas cond ic iones  a los 
funcionarios y la comunidad en general, para lo cual, busca mediante el presente proceso realizar el 
suministro de papelería de todas las sedes de la Alcaldía Local de Antonio Nariño. 

 

1.2 CONVENIENCIA DE LA CONTRATACIÓN 
 

El Decreto 372 de 2010, por el cual “se reglamenta el proceso presupuestal de los Fondos de Desarrollo Local 
–F.D.L.”, indica ndo que  el siste ma  pres upuest al e stá com pue st o ta nt o por e l Pre s upue st o Anua l Loca l y e l Pla n  
Operativo Anual de Inversiones. El Presupuesto Anual de los Fondos de Desarrollo Local debe prepararse y 
ejecutarse conforme a la normatividad presupuestal vigente, al Plan de Desarrollo Local y a los lineamientos 
que expida el Gobierno Distrita l en la materia. En el presupuesto se señalará la estimación de ingresos, los gastos 
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2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO 

A CELEBRAR. 

 

genera les con su op eración , lo s proyec to s de inversión  con temp lados en  e l Plan  Operativo  Anua l de  Inversiones  
en concord anc ia con  e l Plan de  Desarro llo  Local y Distrita l y la s ob ligac iones po r pagar con stitu idas sobre  los  
compromisos debidamente perfeccionados pero que no se alcancen a pagar al cierre de una vigencia fiscal. 

 

De igual forma se cuenta con el Manual Operativo Presupuestal del Distrito Capital. Resolución SDH N° 191 
del 22 de septiembre de 2017, el cual indica dentro del Plan de Cuentas de los Fondos de Desarrollo Local, lo 
correspondiente a Gastos de Funcionamiento, los mismos son “…gastos relacionad os con la adquisición de 
bienes y servicios para el funcionamiento de los F.D.L.…” 

 
Y ten iendo que  los Gasto s  de  Funcionamien to,  ta l co mo se  ind ica  en  la  normativa  vigente  Nac iona l y Distrita l que 
rigen la materia, Decreto 111 de 1996 Estatuto Orgánico del Presupuesto Nacional y Decreto 714 de 1996, 
compilatorio de los acuerdos 24 de 1995 y 20 de 1996-Estatuto Orgánico de Presupuesto del Distrito Capital: 
“E l Presupuesto co mo  in stru men to f inanc ie ro está llamado  a pe rmitir a l Estado garan tiza r e l cump limien to de  
la  función  económica y  asegu rar la  coo rd inac ión  y o rgan izac ión  ef ic ien te  en  la  producción  de  b ienes y se rvicio s  
públicos”. Es por esto que, El Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño requiere la adquisición de 
elementos de papelería y útiles de oficina, que le permitan gestionar de manera eficiente y eficaz, cada uno de 
los p lanes trazados para  hacer de  esta  una  loca lidad  ac tiv a de  ca ra a  la  ad min istración  pública  y  da r respuesta  a 
la ciudadanía y diferentes entes de control, así como diferentes entidades que, requieren respuesta a las 
inquietudes. 

 

Siguiendo la Directiva 012 de 2016 de la Secretaria Distrita l de gobierno, en la cual se determina que “Respectoa 
otros procesos de contratación independientemente de la modalidad a utilizar y que pretendan satisfacer 
necesidades diferentes a las mencionadas en esta Directiva, los FDL adelantaran el proceso que consideren 
pertinente  con su jec ión a l marco  estab lecido  en la  normativ idad  vigente pa ra la  con tratac ión esta ta l sin  necesidad 
de remitir solicitud alguna a la Secretaria Distrita l de Gobierno”- se destaca 

 

En virtud de lo expuesto y teniendo en cuenta que el objeto del presente proceso de selección corresponde a 
“SUMINISTRAR A MONTO AGOTABLE LOS ELEMENTOS DE PAPELERIA, OFICINA Y 
UTILES DE ESCRITORIO REQUERIDOS PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES 

ADMINISTRATIVAS QUE REALICE LA ALCALDIA LOCAL DE ANTONIO NARIÑO, EL 
TEATRO VILLAMAYOR Y LAS INSPECCIONES DE POLICIA” con cargo al rubro 
O2120201003083899998 Artículos n. c. p para escritorio y oficina, del componente de funcionamiento. 

 

2. 1  OBJETO. 
 

El contrato que se pretende celebrar tendrá por objeto “SUMINISTRAR A MONTO AGOTABLE LOS 

ELEMENTOS DE PAPELERIA, OFICINA Y UTILES DE ESCRITORIO REQUERIDOS PARA 
EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS QUE REALICE LA ALCALDIA  

LOCAL DE ANTONIO NARIÑO, EL TEATRO VILLAMAYOR Y LAS INSPECCIONES DE 
POLICIA” 

 

2. 2  Código clasificador de bienes y servicios UNSPSC 
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El objeto de este contrato está codificado en la clasificación que se describe a continuación: 
 

Segmento Familia Clase Producto 
Clasificación 

UNSPSC 

14 

Materiales y 
productos de papel 

 

1411 

Productos de papel 

141115 

Papel de imprenta 
y papel de escribir 

14111507 

Papel para 
impresora o 
fotocopiadora 

 
14111507 

 

14 
Materiales y 

productos de papel 

 
1411 

Productos de papel 

 

141115 
Papel de imprenta 
y papel de escribir 

14111515 
Papel para 

sumadora o 
máquina 

registradora 

 

14111515 

31 

Componentes y 
suministros de 
manufactura 

 

3120 

Adhesivos y selladores 

312016 

Otros adhesivos y 
selladores 

 

31201610 

Pegamentos 

 
31201610 

43 
Difusión de 

tecnologías de 
información y 

telecomunicaciones 

4320 
Componentes para 

tecnología de la 
información, difusión o 
telecomunicaciones 

 

432018 

Dispositivo s de 
almacenamiento 

 

43201817 

Unidades de disco 
compacto CD 

 

43201817 

44 
Equipos de oficina, 

accesorios y 
suministros 

4410 

Máquina, suministro y 
accesorios de oficina 

441016 
Máquina para 

procesamiento de 
papel y accesorios 

44101602 
Máquinas 

perforadoras o para 
unir papel 

 
44101602 

44 

Equipos de oficina, 
accesorios y 
suministros 

 

4412 

Suministro s de oficina 

441215 

Suministros de 
correo 

 

44121503 

Sobres 

 
44121503 

44 
Equipos de oficina, 

accesorios y 
suministros 

 

4412 

Suministro s de oficina 

441216 

Suministros de 
escritorio 

 

44121615 

Grapadoras 

 
44121615 

44 
Equipos de oficina, 

accesorios y 
suministros 

 

4412 
Suministro s de oficina 

441217 

Instrumentos de 
escritura 

 

44121708 
Marcadores 

 
44121708 

44 

Equipos de oficina, 
accesorios y 
suministros 

 

4412 

Suministro s de oficina 

441219 

Repuestos de tinta 
y minas de lápices 

44121902 

Repuestos de 
minas 

 
44121902 

44 

Equipos de oficina, 
4412 

Suministro s de oficina 

441221 
Suministros de 

sujeción 

44122104 

Clips para papel 

 

44122104 

http://www.gobiernobogota.gov.co/


FORMATO ESTUDIOS PREVIOS 

MÍNIMA CUANTÍA 

ALCALDIA LOCAL DE ANTONIO NARIÑO 

Edificio  Liévano  

Calle 11  No. 8  -17 
Código  Postal: 111711 
Tel. 3387000 - 3820660 

Información Línea 195 

www.gobiernobogota.gov.co  

Código: GCO-GCI-F089 

Versión: 04 

Vigencia: 17 de junio de 2022 
Caso HOLA: 249175 

Página 6 de 27 

 

 

 

 

accesorios y 
suministros 

    

 

 

2. 3  ESPECIFICACIONES TÉCNICAS 
 

Para la presentación de la oferta y ejecución del contrato, el oferente debe contemplar y tener en cuenta las 
normas ap licab les al ob je to  con trac tua l y  cu mplir con  las espec ificac iones técn icas en tregadas po r la  Alca ld ía  
Local de Antonio Nariño y condiciones mínimas señaladas en el documento adjunto denominado ANEXO 

TÉCNICO. 
 

2. 3.1  FICHA TÉCNICA 
 

La descripción de elementos que requiere el Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño se describe en la 
FICHA TÉCNICA, (docu men to anexo ) la s cantidad es pod rán v aria r según sea necesa rio y /o so lic itado po r la 
entidad. 

 

2. 3.2  CAMBIOS Y DEVOLUCIONES 

 

El con tra tista debe  garantizar e l camb io de  aque llos e lemen tos que  no cu mp lan con  las carac terísticas mín imas  
establecidas, o cuya calidad no sea la adecuada, presenten daños o inestabilidad que implique un riesgo en su 
utilizac ión. Para lo cua l e l e jecuto r debe p resen tar e l e lemen to de camb io en un tiempo no mayor a do s (2 ) d ías  
hábiles, posterior a que se realice su devolución por parte del supervisor. 

 
2. 3.3  ELEMENTOS NO CONTEMPLADOS 

 

En la situación en que por la necesidad presentada por la entidad sea requerido algún elemento que no se 
encuentre contemplado en el numeral 2.3.1., el supervisor del contrato requerirá al contratista para que éste, 
presente al supervisor mínimo tres (3) cotizaciones y será la entidad quien luego de evaluar las cotizaciones 
presen tad as elija  la qu e represen te  la mejo r opc ión p ara  la  en tidad , lo  cua l ha rá  consta r med ian te ac ta  de  reunión , 
elementos que deberán ser avalados tanto por el supervisor, así como por el ordenador del gasto. 

 

Nota: No se reconocerá ningún tipo de valor por intermediación de los ítems no previstos. 
 

2. 3.4  CUMPLIMIENTO GUIA DE CONTRATACIÓN SOSTENIBLE 
 

En este sentido, revisada la GUIA DE CONTRATACION SOSTENIBLE de la Secretaria de Gobierno, 
advierte que la misma tiene como propósito “Brindar los lineamientos generales para la incorporac ión de 
criterios sostenibles en los procesos de contratación de la Secretaría Distrital de Gobierno, por medio de la 
implementación de las fichas de contratación sostenible, con el fin de potenciar los impactos ambientales y 
sociales positivos en la adquisición de bienes y servicios institucionales”. 

 
De igual manera establece que los requisitos establecidos en la citada guía, respecto de la etapa precontractual  
“las entidades estatales gozan de una mayor discrecionalidad a la hora de incluir criterios sostenibles de acuerdo 
con la naturaleza y objeto del contrato; es importante analizar con detenimiento qué aspectos ambientales y 
sociales deben ser incluidos tanto en la parte jurídica como en la parte técnica del mismo. Por lo tanto, en este 
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paso se incluirán los criterios priorizados en las fichas de contratación sostenible que hacen parte de este 
documen to. (…) Es así, co mo en la  e labo rac ión  de  los estud io s y  demás docu men tos que  hacen  parte  de  la e tapa  
precontractual, se deberá establecer la justificación de la aplicabilidad o no de los criterios sostenibles 
presentados en la presente guía (fichas de contratación sostenible), teniendo en cuenta el objetivo último de la 
incorporación de estos criterios en las obligaciones específicas. (…) Así mismo, se considerarán los sigu ientes 
aspec tos: Respe tar los p rinc ipio s d e transparenc ia , re sponsab ilidad, economía  y  se lección  ob je tiva. (Ley  80  de  
1993) Cu mp lir con  lo s p rinc ip ios de la  función  ad min istrativa  (mo ra lidad , imparc ia lidad, public idad , igua ldad , 
economía , eficienc ia, ce le rid ad). De te rmin ar costo y ca lidad d e los b ienes, ob ras o se rv ic ios ob je to d e con trato .  
Definir reglas objetivas, justas, claras y completas”. 

 

De te rmina la c it a da g uía objet o de a nális is re s pecto de la sele cción de los cont ra tista s que: “Es ne ces a rio que las  
propuestas se acoplen a lo solicitado por la Entidad, no solo en la parte jurídica en cuanto a requisitos de 
existen cia  y represen tac ión , de te rminac ión  de  la  experienc ia  etc; si no  tamb ién se  rev ise  tanto  e l cu mp limien to  de 
los formula do en la parte técnica como el de los criterios sostenibles establecidos en el pliego de condiciones ”. 

 

Por otra parte, analizada la aplicación de dispuesto en la GUIA DE CONTRATACIÓN SOSTENIBLE – de 
la Secretaria Distrita l de Gobierno. Ficha No. 18 respecto al suministro de materiales de oficina, se determina 
en la misma que “Los insumos de papelería tales como: blocks de notas, cuadernos, carpetas de cartón, sobres 
de manila y demás elementos fabricados en papel, deben ser fabricados con papel reciclado, residuos 
agroindustria les, o madera proveniente de fuentes forestales sostenibles, preferiblemente que cumplan con los 
criterios ambientales de sello Ambiental Colombiano, de acuerdo a la NTC 6019”. (subrayado fuera del texto 
legal). 

 

El FDLAN establece qu e con  e l f in de  ac red ita r la s cond ic iones técnicas estab lecid as en la  presen te  fich a técn ica  
de los elementos objeto del presente proceso, EL PROPONENTE DEBERA EN EL ANEXO CARTA 

DE COMPROMISO DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS EL CUMPLIMIENTO DE LO 
SIGUIENTE: 

 

1. Carta de cumplimiento señalando que los productos ofrecidos en el presente proceso de selección 
respecto  de  lo s in su mos de  pape le ría  ta les co mo : b locks de  no tas, cuadernos, ca rpe tas de  cartón , sobres  
de manila y demás elementos fabricados en papel, son fabricados con papel reciclado, residuos 
agro industria les, o  madera p roven ien te  de fuen tes fo resta les sosten ib les, prefe rib lemen te que  cu mp lan  
con los criterios ambientales de sello Ambiental Colombiano, de acuerdo con la NTC 6019. 

2. Que los elementos como correctores de esfero contienen características ecológicas, no toxico y de 
secado rápido. 

3. Los lápices deben ser de madera que proviene de fuentes sostenibles. 
4. El fabrican te d eberá u tilizar materia les rec ic lados para  e l embala je d el produc to y  los insu mo s. (No se  

permite el uso de icopor). 
 

2. 4  IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR 
 

El contrato que surja del presente proceso de selección corresponde a CONTRATO DE SUMINISTRO, 
regu lado po r Ley  80  de  1993, la Ley  1150 de  2007  y d emás normas qu e las mod if iquen, ad ic ionen  o de ro guen  y  
en las materias no reguladas en dichas leyes a las disposiciones civiles y comerciales. 
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3. MODALIDAD   DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA   Y SU JUSTIFICACIÓN, 
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURÍDICOS. 

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACIÓN. 

 

El contratista deberá hacer entrega de los elementos de Papelería al Fondo de Desarrollo Local de Antonio 
Nariño, a través del Almacén de la misma entidad, donde deberá realizar los trámites de ingreso y salida de 
Almacén , en  lo s formatos y  demás que  se  encuen tren d isponib les para tal f in  así mismo  gestionará  la  en trega  de  
los elementos en cada uno de los puntos en que sean requeridos de acuerdo a lo solicitado por la entidad. 

 

La modalidad de selección pertinente para esta contratación corresponde a la mínima cuantía contemplada en 
el nu mera l 5  de l Artícu lo 2  de la  Ley  1150 de  2007  y en  e l a rtículo  2.2 .1.2 .1.5 .1 y  sigu ien tes  de l Decreto  1082 de 
2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021. 

 
De conformidad con lo establecido en la norma referida el presente proceso de contratación se justifica en 
atención al valor del presupuesto oficial. 

 

El va lor de l contra to a  ce leb rar in clu ido s costo s d irec tos e ind irec tos, impuestos, ta sas y contribuc iones, será  e l  
que resu lte d e la  cu lmin ac ión de  las e tapas de l pro ceso  precontrac tua l, p ara  lo cua l e l Fondo de  Desarro llo  Lo ca l 
cuenta con recursos por valor de QUINCE MILLONES DE PESOS M/ CTE ($ 15.000.000). 

 

Para estab lece r los costos un itario s, la  En tidad  proced ió  a  so lic ita r co tizacion es, de la s cua les se a llegaron cu atro , 
por parte de los siguientes proveedores: 

 

- COMERCIALIZADOR A MAF SAS 
- DISTRI BU I D O RA SUESCU N COM PA N Y S.A.S 

- DISTRIBUIDORA EL FARO LTDA 
- INDUSTRIAS GIOTO 

 

Así mismo, se to mó  co mo referenc ias las pub licadas den tro d el p rocesod e se lecc ión  No. FDLK -SIP-006-2023 
publicado a través de la plataforma del SECOP II por el Fondo de Desarrollo Local de Kennedy, realizándose 
el estudio de mercado consistente en la comparación de preciosofrecidos de los diferentes bienes por las 
empresas en mención y cuyo resultado se adjunta en el anexo “ESTUDIO DE MERCADO”. Aquí, se 
presenta la estructura de costos de precios allegados por parte de losproveedores para cada uno de los 
elementos en valores unitarios incluido IVA, información que dio como resultado el promedio de 
cotizaciones y conforme a ello, se estableció el presupuesto oficial. 

 

4.1 ANÁLISIS DEL SECTOR Y DE LOS OFERENTES 
 

El Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño procede a establecer cuál es la necesidad de la entidad, 
como satisfacerla y encontrar como proveer los servicios que se requieren, como parte de la etapa de la 
planeación del presente proceso de selección, para lo cual se requiere el análisis del sector. Lo anterior de 
conformidad con lo previsto en el decreto 1082 de 2015 y los lineamientos establecidos por Colombia 
Compra Eficiente. (VER ANEXO DE ANALISIS DEL SECTOR). 
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6. REQUISITOS HABILITANTES 

 

 

 
 

El presupuesto oficial destinado para el presente proceso de contratación se estima por la suma de QUINCE 
MILLONES DE PESOS ($15.000 .000) MCTE va lor ga ran tizado  con  recursos de  la  v igenc ia  f isca l 2023, con  
cargo al rubro presupuestal O2120201003083899998 “ARTÍCULOS N.C.P. PARA ESCRITORIO Y 
OFICINA” de l Certif icado  de Dispon ib ilidad Presupuesta l No. de l 436 d e 10 ABRIL de  2023 exped ido po r e l  
responsable del presupuesto de la entidad por un valor de QUINCE MILLONES DE PESOS ($15.000.000). 

 

El presente proceso de selección se adelantará según lo dispuesto en el artículo 2º de la ley 1150 de 2007, el 
artícu lo 94 de la Ley 1474 y e l a rtícu lo 2.2 .1.2 .1.5 .2 y ss d el Decre to 1082  de 2015, ten iendo en  cuen ta la  cuan tía 
del contrato a celebrar determinada en función del presupuesto anual asignado a la Entidad que para la actual 
vigenc ia 2023 que debe se r igu al o infe rior a l 10 % de la menor cuan tía, que es e l que se tien e en cuen ta pa ra e l  
presente proceso contractual. 

 

Así la s cosas y en aplicac ión d el a rtícu lo  2.2 .1.2.1 .5.2  de l Decre to  1082  de  2015, la  En tidad  esta ta l d ebe  rev isar  
las ofertas econó micas y ve rificar que  la d e meno r p rec io  cu mple con  las cond ic iones de  la inv itac ión . Si e sta  no  
cump le  con las condicion es de la  inv itac ión, la  en tid ad esta ta l deb e  verificar e l cu mp limen to  de  lo s requ isito s de  
la invitación de la oferta con el segundo mejor precio, y así sucesivamente. 

 

A con tinuac ión, se  re lac ionan  lo s siguientes c rite rios que  permiten  la esco genc ia de l ofrec imien to  más favorab le  
para la Entidad. 

 
REQUISITOS HABILITANTES VERIFICACION 

CAPACIDAD JURIDICA CUMPLE/NO CUMPLE 

CAPACIDAD TECNICA CUMPLE/NO CUMPLE 
EXPERIENCIA CUMPLE/NO CUMPLE 

 

6. 1.1  REQUISITOS HABILITANTES JURÍDICOS: 
 

6.1.2 CAPACIDA D JURÍDICA : 

 

La  ca pa c ida d  ju ríd ica  e s la  fa cu lta d  d e  u na  p e rso na  pa ra  c e leb ra r co ntra to s, c on t ra e r o b liga c io ne s, en  c uyo  ca so  y  pa ra  lo s  

presentes efectos no deberá estar incurso en ninguna inhabilidad o incompatibilidad que le impidan el ejercicio de sus  
facultades. 

 

Pa ra  a c re d ita r e l p re sen te  c rite rio  ha b ilita n te e l p rop on en te  d eb e rá  a d jun ta r lo s d oc um en to s se ña la do s a  con t inua c ió n de  

acuerdo a su naturaleza. 

 

6.1.3 PODER O DOCUMENTO DE AUTORIZACION (SI APLICA) 
 

PODER: Cuando el proponente haya indicado en el cuestionario de la plataforma del SECOP II que actúa a través de 

apoderado o representante se verificará que el poder aportado contenga de manera expresa que éstos se encuentran 

facultados para  presentar la  oferta  y firmar el contrato respectivo. 

5. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 
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Si el poder es especial, el p roponente debe acreditar ante la Entidad Estatal el documento con nota de presentación 

personal. 

 

El apoderado sólo puede representar a  la  sociedad en los términos y con las limitaciones impuestas por el mismo poder. 

El poder debe ser emitido por el representante legal con facultades plenas. El poder, en  el caso de personas jurídicas, 

ta mb ié n  pu ed e  con sta r d en t ro  d e l c e rt if ica do  d e  ex isten c ia  y  rep re senta c ión  le ga l,  y  en  e ste  ca so  ba sta rá  d ich o  ce rt if ica do  y 

no  d eb e rá  p re se nta rse  n in gú n  o t ro  do cu me nto;  sin  e mba rgo , la s fa c u lta de s de l a pod e ra do  qu e  con ste n  e n  e l c e rt if ica do  de  

existencia  y representación deben incluir la  de presentar oferta, participar dentro del proceso de selección y  suscribir el 

respectivo contrato. 

 

DOCUMENTO DE AUTORIZACION (SI APLICA): Cuando el Representante Legal de la firma proponente, de 

conf o rm ida d  con  e l  Ce rt if ica d o  d e  Ex iste nc ia  y  Re p re se nta c ió n  Le ga l e x pe d ido  po r la  Cá ma ra  de  Co m e rc io , ten ga  lim ita da  

su  ca pa c ida d  pa ra  p re senta r p ropu e sta  o  con tra ta r, d eb e  a d jun ta r e l do cu m en to  de  a uto riza c ión  e xp re sa  d e l ó rga n o  soc ia l  

competente, en el cual conste que está  facultado para  presentar la  oferta  y firmar el contrato. 
 

En  e l ca so  de  lo s Co n so rc io s y  Un ion e s Te m po ra le s, e l re p re se nta n te  le ga l de  ca da  u na  d e  la s pe rsona s ju ríd ica s qu e  lo s  

inte gren , s i t ie n en  la  a nte rio r re st ric c ión , d eb en  co nta r co n  d ic ha  a uto riza c ión , p o r e l va lo r de l p re supu e sto  of ic ia l;  ten ie n do 

en  cu enta  q ue  la  re spon sa b il ida d  d e  tod os su s inte gra n te s  e s so lida ria , d e  c onf o rm ida d  co n  lo  d ispu e sto  en  e l a rtícu lo  7 º de  la  

Ley 80 de 1993 y en los artículos 1568, 1569 y 1571 del Código Civil. 

 

6.1.4 CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA. Formato 1. 
 

De acuerdo con el modelo suministrado por el Fondo de Desarro llo Local de Antonio Nariño, f irmada por la Persona 

Natural proponente o por el Representante Legal de la Sociedad, Consorcio o Unión Temporal proponente, o por el 

apoderado si éste ex iste indica ndo su nombre, documento de identidad y demás datos requeridos en el formato 

suministrado con el presente documento. 

 

S i la  of e rta  e s p re se nta da  po r  un  Con so rc io  o  una  Un ió n  Te mpo ra l, e n  la  ca rta  d e  p re se nta c ió n  se  d eb e  ind ica r e l no mb re 

de l c o n so rc io o  un ión  tem po ra l y  a d e má s e l  n o mb re  d e  lo s in te gra nte s  d e l m ism o . En  la  ca rta  de  p re sen ta c ión  de  la  o fe rta  

e l p ropo ne nte  ma n if e sta rá  d e  ma n e ra  e xp re sa  que  no  se  e n cu en tra  in cu rso  en  la s ca u sa le s  d e  in ha b il ida d , inc o mpa t ib ilida d 

o prohibiciones para contratar, establecidas en la  Constitución Política  o en la  Ley. 

 

Debe  se r f irma da  po r e l p roponen te , rep re sen ta nte  le ga l pa ra  p e rsona s  ju ríd ica s, pe rsona  de signa da  pa ra  rep re senta rlo  en ca so 

de consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, o cualquier otro tipo de asociación o apoderado 

deb ida me nte  co n st itu id o , e ve nto en  e l cua l se  d eb e a n exa r e l p od e r a uten t ica do  d ond e  se  e sp ec if iqu e  la s fa cu lta d e s qu e  se  

confieren al apoderado. 
 

El  re p re se nta n te  le ga l d eb e  e nc ontra rse  d eb ida m en te  fa c u lta do  pa ra  rep re se nta r le ga lm en te  a  la  so c ieda d  y  pa ra  ce le b ra r  

todos los actos y contratos que se relacionen con el objeto de la  misma. 

 

Cuando se trate de proponentes que sean personas naturales extranjeras sin domicilio en el país o de personas jurídicas 

privadas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberán, además, adjuntar a la  propuesta los  

documentos con los cuales acreditan un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la 

propuesta, para  la  celebración del contrato y para  representarla  judicial y extrajudicialmente. 

 

6.1 .5  FOTOCOPIA DE LA CÉDULA DEL REPRESENTATE LEGAL DEL PROPONENTE Y DE QUIEN 

SUSCRIBA LA CARTA DE PRESENTACION 
 

La  p rop on en te  p e rsona  na tu ra l, e l  re p re se nta nte  le ga l d e  la  p e rsona  ju ríd ica  y  su  a pod e ra d o o  rep re se nta n te  y  ca da  uno  d e  lo s 

integra nte s de un proponente plura l, (según a plique ) deben a porta r copia  de la  cédula . 
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6.1.6 DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DEL CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL 

 
Si la  oferta  es presentada por un consorcio o unión temporal, requiere en primer lugar haber conformado el proponente 

p lu ra l a  t ra vé s d e  la  p la ta fo rma  e lec t ró n ica  SEC OP  II , so  p ena  de  re cha z o  d e  la  of e rta . Ad ic io na lm ente  se  d eb e rá  p re sen ta r e l 

doc um en to  qu e  a c re d ite  la  con fo rma c ión  d e l c on so rc io  o  la  un ión  tem po ra l c on  e l l le no  d e  lo s req u isito s e x igid o s p o r e l  

artículo 7º de la Ley 80 de 1993. 

 

I gua lme nte , en  p lu ra lida d e s, e l Re p re senta n te  Le ga l d e  ca da  u na  d e  la s pe rsona s ju ríd ica s q ue  lo s in te gren  y  lo  re qu ie ra ,  

deb e rá  c onta r con  d icha  a uto riza c ión , ta mb ién  ha sta  e l va lo r d e l P re su pu e sto de  la  p rop ue sta , de  a cue rdo  co n lo  d isp ue sto  

en  e l a rtícu lo  7 º de  la  Ley  80  de  199 3  y  en  lo s  a rtícu lo s  1 568 , 15 69  y  15 71  d e l Có d igo  Civ il . Cua n do  e l Re p re se nta n te  Le ga l 

de  la  pe rsona  ju ríd ica  ten ga  re st ric c ion e s pa ra  co ntra e r ob liga c ion e s en  no m b re  d e  la  m isma , d eb e rá  a d jun ta r e l d oc um en to  

de Autorización Expresa del Órgano Social competente, en el cual conste que está facultado para presentar la  oferta y 

firmar el contrato hasta por el valor del presupuesto de la  propuesta. 
 

Los miembros del consorcio  o de la unión temporal deben indicar en forma expresa si su participación es a título de 

Consorcio o Unión Temporal. 

 

De signa r la  pe rsona , q ue  pa ra  todo s lo s ef e cto s rep re sen ta rá  e l Con so rc io  o  la  Un ió n Te m po ra l. Se ña la r la s re gla s bá sica s 

que regulen la s rela cio ne s entre los miembro s del Consorc io o la  Unión Tempora l y sus respect iva s responsa b ilida d e s. 

 

En  e l ca so de  la  U NI Ó N TE M P OR A L se ña la r e n  fo rma  c la ra  y  p rec isa , lo s té rm in o s y  e xten sión  d e  la  pa rt ic ipa c ión  en  la  
propuesta  y en su ejecución y las obligaciones y responsabilidades  de cada uno en  la  ejecución del contrato 

(ACTI VI D A D ES), los cua les no podrá n ser modifica do s sin el consentim ie nto previo de la  Entida d contra ta nte. 

 

Seña la r la  dura ción del mismo que no deberá  ser inferio r a  la  del contra to y un a ño má s. 

 

En  a te nc ió n  a  lo  d ispu e sto  en  e l a rtícu lo  11  d e l De c re to  30 50  de  1 997 , lo s in te gra nte s d e l Co n so rc io  o  Un ió n  Te m po ra l en 

el documento de constitución para efectos del pago, en relación con la facturación deben manifestar: 

 

• Si la  fa c tu ra c ió n  la  va  a  ef ec tua r en  re p re se nta c ión  d e l c on so rc io  o  la  u n ió n  te m po ra l un o  d e  su s in te gra nte s, ca so  

en el cual se debe informar el número del NIT de quien factura. 
 

• Si la  va  a  rea liza r e l c on so rc io  o  u n ión  te mpo ra l c on su p ro p io NI T, h e cho  q ue  se  d eb e  in d ica r e n e l do cu m ento  

de  co nfo rma c ió n . Ad e má s, se  d eb e  seña la r e l p o rc en ta je  o  va lo r d e l c on t ra to  qu e  co rre spon da  a  ca da  u no  de  lo s in te gra n te s,  

el nombre o razón social y el NIT de cada uno de ellos. En  este caso, para efectos de la  inscripción en el Registro Único 

Tributario deberán tener en cuenta  lo dispuesto en el Decreto 2460 de 2013. 
 

• El impuesto sobre las ventas discriminado en la  factura  que expida el Consorcio o Unión Temporal deberá  ser 

distribuido a cada uno de sus miembros de acuerdo con su participación en las actividades gravadas que dieron lugar al 

impuesto, para  efectos de ser declarado. 
 

En  c ua lqu ie ra  d e  la s a lte rna t iva s a nte rio re s, la s fa c tu ra s d eb e rá n cu m p lir lo s requ isito s e sta b le c id o s en  la s d ispo sic ion e s  

legales. Suscribir por todos sus integrantes y el representante del mismo. 

 

Una vez el contrato sea adjudicado a un consorcio o unión temporal, dentro de los tres (3) días hábiles sigu ientes a la 
notificación de la  resolución de adjudicación, se deberá  aportar el RUT del consorcio o unión temporal. 

 

No se a cepta n propuesta s ba jo la  moda lida d de promesa  de conforma c ión de Consorc io s o Unione s Tempora le s. 
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NOTA: PARA PRESENTARSE COMO PROPONENTE PLURAL ES NECESARIO CREAR UN USUARIO EN EL 

SECOP II PARA EL CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL Y PRESENTAR LA PROPUESTA POR MEDIO DEL  

USUARIO DE LA UNIÓN TEMPORAL, SO PENA QUE LA PROPUESTA NO SEA TENIDA EN CUENTA. 

 

6.1 .7  CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL Y AUTORIZACIÓN 

 

La proponente persona jurídica, debe anexar a  la  propuesta, certificado de existencia  y representación legal v igente, que 

cumpla  con los siguientes requisitos: 

 

a . Debe ser expedido por la  Cá ma ra  de Comerc io o la  a utorida d competente . 

 

b. El  ob je to  so c ia l d e l p rop on en te  d eb e  pe rm it ir  la  a ct iv ida d , ge st ión  y  o pe ra c ión  qu e  se  so lic ita  e n  e l p roc e so  d e  se le cc ió n 

y en el contrato que de ella  se derive. Así mismo para  contratar, la  persona jurídica  proponente debe demostrar que su 

duración no será inferior al plazo de ejecución del contrato y un (1) año más. 

 

c. La fecha de expedición del certif icado de existencia y representación legal no podrá ser superior a treinta (30) días 

ca le nda rio  a nte rio re s a  la  fe cha  d e l c ie rre  d e l p roc e so  d e  c on tra ta c ión . En  ca so de  p ró rro ga  d e l p la zo  d e  la  inv ita c ión , e ste  

certificado tendrá  validez con la  primera fecha de cierre. 

 

d. Cuando el certificado de existencia y representación legal sea expedido por una entidad diferente a la Cámara de 

Comercio, el proponente deberá  presentar el certificado de existencia  y representación legal expedida por la  autoridad 
competente, con una fecha de expedición no superior a treinta (30) días calendarios anteriores a la fecha de cierre del 

presente proceso de contratación. 

 

e. Cua ndo  e l rep resenta nte  le ga l de  la  pe rsona  ju ríd ica  ten ga  rest ric c ione s  pa ra  contra e r ob liga c ione s en  nomb re de  la  m isma , 

deb e  a ne xa r a  la  p ro pu e sta , a uto riza c ión  exp re sa  de l ó rga no  so c ia l co mp eten te  (Asa mb lea , Jun ta  Dire c t iva , e tc .), en  la  q ue  

conste que el representante legal está plenamente facultado para presentar la  propuesta y para comprometer la entidad 

ha sta  p o r e l va lo r de  la  p ro pu e sta . El d o cu me nto  d e  a uto riza c ión  de be rá  p re sen ta rse  d eb ida me nte  su sc rito  y  e xp ed ido  con  

anterioridad a la  presentación de la propuesta. 

 

Si el proponente es persona natural y desea participar en ejercicio de una profesión liberal afín con el objeto del presente 

p roc e so  ( in gen ie ría  c iv il o  a rq u ite ctu ra ), d ebe  a n exa r a  la  p rop ue sta  ma tric u la  p rof e siona l a co m pa ña da  c on  e l re sp ec t ivo  

certificado de vigencia. 

 

Si la  persona natural participa  en ejercicio de una actividad comercial debe anexar a  su propuesta el registro mercantil 

vigente, que cumpla con los requisitos señalados para  la  persona jurídica. 

 

En caso de consorcios o uniones temporales conformados por personas jurídicas, cada uno de los integrantes debe 

presenta r certif ica do de existen c ia  y represen ta c ión lega l que cumpla  con los requisito s seña la dos en el presente numera l. 

 

Si el proponente es un CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL, producto de la integración de sociedades o personas 

na tu ra le s se  de be rá n p re sen ta r lo s a nte rio re s do cu me ntos pa ra  to do s y  ca da  un o de  su s in te gra n te s, a sí  c o mo  e l do cu me nto  

de constitución del consorcio o unión temporal (en los términos establecidos en el pliego de condiciones. 

 

Si el proponente es un EXTR A N JE RO debe a djunta r con su oferta : 

 

Cuando el proponente sea  una persona jurídica extranjera  sin domicilio en Colombia  y no tenga establecida  sucursal en 

Co lom b ia , d eb e  p re sen ta r e l d oc u me nto  q ue  a c red ite  la  in sc ripc ió n  de  la  p e rson e ría  ju ríd ica  en  e l  Re g ist ro  co rre spon d iente  

del país donde tenga su domicilio principal, así como los documentos que acrediten su existencia y representación legal 

debida mente consula riza do s, en la  forma  como lo esta blece el a rtículo 480 del Código de Comerc io y la  Ley 455 de 1998. 
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Adicionalmente, deberá acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la  

propuesta  y celebra r el contra to, a sí como pa ra  represen ta rla  judicia l o extra judic ia lm en te . 

 

En  e l e v en to  d e  re su lta r fa vo re c id o  un  p ro pon en te  ex t ra nje ro  sin  d o m ic il io  n i su cu rsa l e n  Co lo mb ia , pa ra  pod e r e jec uta r e l  

contrato deberá  previamente constituir una sucursal en Colombia. 

 

6.1.8 CERTIFICACIÓN EXPEDIDA SOBRE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL 

Y PARAFISCALES 

 

El p ropon ente  pe rsona  ju ríd ica  d ebe  p re senta r ce rt if ica c ión  qu e cump la  con  los sigu iente s  requ isitos:  d ebe rá  se r exped ida  po r 

e l rev iso r f isca l, cua ndo  é ste  ex ista  de  a cue rdo  con  los reque rim ien tos  d e  ley , o  po r e l rep resenta nte  le ga l, en  donde  se  a c red ite 

el cumplimiento en el pago de los aportes a  sus empleados, en los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y 

a porte s  a  la s  Ca ja s  de  Co m pe n sa c ión  Fa m il ia r, I nst itu to  Co lo m b ia no  d e  Bie n e sta r Fa m il ia r y  Se rv ic io  Na c iona l d e 

Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, correspondiente a los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del presente  

proceso de selección. 

 

En  e l e v en to  qu e  la  soc ie da d  no  ten ga  má s de  se is  (6 ) m e se s de  c on st itu ida , de be  a c red ita r lo s pa gos a  pa rt ir d e  la  fe cha  de  

su constitución, lo anterior de conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la  Ley 789/2012 y el artículo 23 de la 

Le y  11 50  d e  2 007 , e ste  req u isito  e s e x igib le  pa ra  pe rsona s  na tu ra le s  y  ju ríd ica s  con  pe rsona l v in cu la do  la bo ra lm en te . Pa ra  e l 

caso en que el proponente tenga un acuerdo de pago vigente, debe cert ificar que se encuentra al día con los pagos 

acordados en el mismo a la  fecha del cierre del presente proceso de selección. 

 

Si es persona jurídica, tal acreditación deberá  hacerse mediante una certificación expedida por el Revisor Fiscal, o quien 

haga sus veces, o el Representante Legal, según el caso. 

 

Si es persona natural régimen común tal acreditación deberá hacerse mediante una certificación expedida  por contador 

púb lic o , a dju nta n do  p resen ta c ión  d e  la s p la n illa s de  pa go  d e  a po rte s a l S iste ma  de  Se gu rida d  So c ia l In te gra l y  Pa ra f isca le s,  

según corresponda. 

 

S i e s pe rsona  na tu ra l ré gim e n  sim p lif ica do  ta l a c red ita c ión  de be rá  ha c e rse  m ed ia nte  la  p re se nta c ió n  d e  la s p la n il la s de  pa go  
de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales, según corresponda. 

 

La Alcaldía  Local de Antonio Nariño durante el proceso de selección podrá solicitar los soportes de la  información antes 

seña la da . En  tod o  ca so , e l Fon do  de  De sa rro llo  Lo ca l d e  An to n io  Na riñ o  v e rif ica rá  la  info rma c ió n  p re se nta da  a nte s d e  la  

ce le b ra c ión  d e l c on t ra to  co rre sp ond ie nte  y  a nte s  d e  ca da  pa go  d e l m ism o , en  lo s té rm in o s  de l  a rtícu lo  5 0  Le y  78 9  de  2 002  

y 23 de la Ley 1150 de 2007. 
 

En ca so de oferta s conjunta s, ca da  uno de los integra n te s del consorc io o unión tempora l debe a llega r este documento . 

 

De  a c ue rdo  co n  lo  esta b le c ido  en  e l De c reto  Re gla m en ta rio  No . 22 86  de  200 3 , lo s p rop on ente s qu e  se  e ncu en tren  ex c lu ido s  

de l pa go  d e  lo s a p o rte s a l ré gim e n  d e  su bsid io  fa m il ia r, S E N A  e  I CBF, d e be rá n  a c red ita r d icha  situa c ió n  p re sen ta ndo  e l  

ce rt if ica do  d e  e xc lu sión  e m it ido  p o r la  Ca ja  d e  Co m pen sa c ió n  Fa m il ia r a  la  c ua l se  en cu en tren  a f ilia d o s  o  po r e l SE N A  y  

el ICBF cuando les corresponda certificarlo. 

 

La  Entida d se reserva  el derecho de verifica r con la s respectiva s Entida des la  informa ción que suminist ra n los proponentes. 

 

En caso de que el proponente sea una persona natural, ésta  debe acreditar los documentos que certifiquen que está  al día 

en e l pa go a l sistema  de  segu rida d socia l, a  la  fecha  del c ierre  de l p resente  proceso  de  se lecc ión. La s pe rsona s na tura les si  n  pe rsona l 

v in cu la do  la bo ra lm en te  de be rá n  e xp re sa r esta  situa c ió n  ba jo  la  gra ve da d  d e  ju ra me nto  y  p re sen ta r la  ú lt ima  p la n illa  d e  pa go 

al Sistema de Seguridad Social Integral. 
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Nota 1. Los soportes que acrediten las condiciones antes indicadas deberán ser presentados a  través de la  plataforma 

electrónica  SECOP II. 

 

No ta  2 . Lo  p rev isto  e n  e ste  nu m e ra l no  a p lica  pa ra  la s p e rsona s na tu ra le s y  ju ríd ica s de  o rige n  ext ra nje ro  sin  suc u rsa l en  

Colombia. 

 

No ta  3 . Se  de be  a n exa r la  fo toc op ia  de  la  ta rje ta  p ro fe siona l d e l re v iso r f isca l y  c e rt if ica d o  d e  a n te ce de nte s p rof e sio na le s 

vigentes. 

 

6.1 .9  FOTOCOPIA TARJETA PROFESIONAL DEL CONTADOR PÚBLICO O DEL REVISOR FISCAL, 

CUANDO A ELLO HAYA LUGAR Y CERTIFICADO DE LA JUNTA CENTRAL DE CONTADORES 

 

La fotocopia  aportada deberá ser legible, ir acompañada por el cert ificado de vigencia  de la  Junta  Central de Contadores 

v igen te  y  se r c on co rda nte  c on  e l c on ta do r o  re v iso r f isca l q u e  f irma  lo s do cu me nto s  qu e  sopo rta n  la  p ropu e sta  p re sen ta da  po r 

el proponente. 

 

En los casos en que el proponente presente la  tarjeta  profesional de contador diferente al que firma los documentos de la 

oferta se entenderá que no se aportó la fotocopia de la tarjeta profesional. El revisor fiscal que firme los documentos 

a porta dos en la  oferta  deberá  se r e l regist ra do en el ce rt if ica do de existenc ia  y representa ción . En  los ca sos que se  encuentren f irma s 

de contador y revisor fiscal en los documentos. 
 

6.10VERIFICACIÓN DE NO INCLUSIÓN EN EL BOLETÍN DE RESPONSABLES FISCALES. 

 

La  A lca ldía  Lo ca l de  An ton io  Na riñ o ve rif ica rá  qu e  e l p ropo ne nte  N O d eb e e sta r rep o rta d o en  e l Bo le tín  de  Re sp on sa b le s  

Fiscales. Por lo anterior, y en consonancia  con el artículo 60 de la Ley 610 de 2000, por medio del cual se establece el 

trámite de los procesos de responsabilidad fiscal de competencia de las contralorías, el Fondo de Desarrollo Local de  

An to n io  Na riño  ve rif ica rá  qu e  la  c o rre spo nd ien te pe rsona  na tu ra l o  ju ríd ica  se gú n  se  t ra te , no  se  en cu en tra  rep o rta da  en  e l  

bo let ín  de  re spon sa b le s  f isca le s  qu e  p ub lica  la  Co ntra lo ría  Ge ne ra l d e  la  Re púb lic a  con  pe rio d ic ida d  t rim e st ra l. En  e l e v en to 

en que el proponente cuente con el correspondiente certificado vigente expedido por la Contraloría General de la  

Rep úb lica , en  e l(lo s) c ua l(es) c on ste  q ue  n o  e stá (n ) in c lu id o (s) en  e l bo le tín  de  re sp on sa b le s f isca le s, pod rá  a po rta rlo  c on 

su propuesta. 

 

6.12  VERIFICACIÓN DEL CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS. 

 

El proponente NO debe contar con antecedentes disciplinarios. Por lo anterior, el Fondo de Desarrollo Local de Antonio 

Na riño  v e rif ica rá  qu e  e l p ropo ne nte  y  e l re p re se nta n te  le ga l, p e rso na  na tu ra l o  ju ríd ica , la  Un ió n  Te m po ra l o  Co n so rc io ,  

según se trate, no se encuentra  inhabilitada  para  contratar en los términos de la  Ley 80 de 1993. 

 

6.13  CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES VIGENTE 

 

El proponente NO debe contar con antecedentes judiciales por lo que el Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño 

ha rá  la  v e rif ica c ión  d e  conf o rm ida d  con  e l a rtícu lo  93  de l De c re to  01 9  de  20 12 , de  lo s a n te ce de nte s d e l re p r e senta n te  le ga l. 

En  e l e v ento  d e  qu e  p rop on ente  a ctúe  m ed ia nte  a p od e ra do , e sto  e s, m ed ia nte  a b o ga do  t itu la do , a d ic iona lm en te  a d ju nta rá  

copia  de la  tarjeta  profesional. 

 

6.14  DECLARACIO N PACTO DE TRANSPARE NCIA 

 

El proponente deberá  suscrib ir el FORM A T O 11 – PACTO  DE TRAN SPA RE N CI A a nexo a  la  presente invita c ión . 
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Este documento debe ser cargado en la p lataforma del SECOP II. En  al caso de proponentes plurales cada uno debe 

diligenciarlo. 

 

6.15  CONSULTA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS DEL MINISTERIO DE 

DEFENSA NACIONAL – POLICIA NACIONAL. 
 

La Entidad consultará en el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Min isterio de Defensa Nacional – Policía 

Nacional, que el p roponente se encuentre al día  en el pago de las multas de conformidad con lo dispuesto en el artículo 

183 de la Ley 1801 de 2016 “Código Nacional de Policía y Convivencia” 
 

No ta :  No  se  po d rá  su sc rib ir c o nt ra to  con  e l p ropo ne nte  q ue  a  tí tu lo  ind iv idua l o  re sp ec to  de  a lgu no  d e  su s in te gra nte s en  

ca so  de  se r p lu ra l, e stén  en  mo ra  po r un  la p so  de  se is (6 ) m e se s en  e l pa go  d e  la s mu lta s qu e hub ie re n sid o im pu e sta s c on  

fundamento en el actual Código Nacional de Policía  y Convivencia. 

6.1.1.13 INH ABI LI D A D  ARTÍ CU L O 8 DE LA LEY 80 DE 1993 Y ARTÍ C U L O 18 DE LA LEY 1150 DE 2007, LEY 

1474 DE 2011 Y LEY 1801 DE 2016 
 

El oferente deberá  diligen c ia r el FORM A T O 5 ANTE CE D E N T ES INH ABI LI D A D E S E INCOM PA TI BI LI D A D E S. 

 

6.16  DECLARACIÓN DE MULTAS Y DEMÁS SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO Y EFECTIVIDAD 

DE AMPAROS DE LA GARANTÍA ÚNICA (Ley 1474 de 2011): 
 

El oferente deberá diligenciar el FORMATO 6 - DECLARACIÓN DE MULTAS Y DEMÁS SANCIONES POR 

INCUMPLIMIENTO Y EFECTIVIDAD DE AMPAROS DE LA GARANTÍA ÚNICA. 

 

6.17  CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES CONTENIDAS EN EL DECRETO 1072 DE 2015 PARA 

EMPRESAS CON MÁXIMO DIEZ (10) TRABAJADORES O MÁS DE DIEZ (10) TRABAJADORES 
 

En  a te nc ió n  a  lo  e sta b le c id o  en  e l  De c reto  107 2  de  2 015 , p o r m ed io  d e l c ua l se  e xp ide  e l  De c reto  ún ic o  Re gla m en ta rio  de l  

Sec to r Tra ba jo , pa rt icu la rm en te  lo  d ispu esto  e n  lo s a rt íc u lo s 2 .2 .4 .6 .2 7  y  2 .2 .4 .6 .2 8  qu e  seña la n  la  ob liga c ión  d e  e sta b le ce r  

y mantener un procedimiento con el fin  de garantizar que se identifiquen y evalúen en las especificaciones de compras o 

adquisiciones de p roductos y servicios los aspectos de seguridad y salud en el trabajo en la evaluación y selección de  

proveedores y contratistas, se deberá diligenciar el Anexo respecto al cumplimiento para empresas con máximo 10 

tra ba ja dores o el de cumplim iento pa ra  empresa s con má s de 10 tra ba ja dores, según sea  el ca so que correspon da . 

 

6.18  AUTORIZACIÓN USO Y ALMACENAMIENTO DE DATOS PERSONALES 

 

El p rop one nte  e n v irtu d de  la  Ley  Esta tuta ria  1 581  d e l 201 2 , m ed ia nte  la  cua l se d icta n  la s d ispo sic io ne s gen e ra le s pa ra  la  
protección de datos personales, y su Decretos Reglamentarios, autoriza a la ALCALDIA LOCAL DE ANTONIO 

NARIÑO e l u so  de  la  in fo rma c ió n  re gist ra da , a lma c ena da  en  ba se s d e  da to s, la s c ua le s in c luy en  info rma c ión  re po rta da  en  

desarrollo del proceso de selección y posterior desarrollo del objeto contractual. 

 

N O T A 1 :  En  cu m p lim ie nto  d e l p re se nte  requ isito  e l p ro pon en te  de be rá  d ilige nc ia r e l F O RM A T O D E A U T ORI Z A CI Ó N  

USO Y ALMACENAMIENTO DE DATOS 

 
 

6.19  PACTO DE PROBIDAD DE PROPONENTES VEEDURÍA DISTRITAL Formato 2. 
 

Se  d eb e  a lle ga r d eb ida me nte  d il ige n c ia d o  e l fo rma to  d e l pa c to  d e  p rob ida d  de  p ropo nen te s v ee du ría  d ist rita l. El  do cu m en to  

deb e  se r f irm a do  po r la  o fe ren te  p e rso na  na tu ra l, re p re senta n te  le ga l d e  la  pe rsona  ju ríd ica  o  de l re p re sen ta nte  d e l c on so rc i o 

o unión temporal, según aplique. 
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6.20  ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD 

 

El  p ropo ne nte  en  v irtu d  d e  la  Le y  Esta tuta ria  15 81  d e l 201 2 , m ed ia nte  la  c ua l se  d icta n  la s d isp o sic ion es ge n e ra le s pa ra  lo s  
acuerdos de confidencialidad, y su Decretos Reglamentarios, autoriza a la ALCALDIA LOCAL DE ANTONIO 

NARIÑO. 
 

N O T A  1:  En  cu m p lim ie nto  de l p re sen te  re qu isito  e l p rop on ente  de be rá  d il ige nc ia r e l F O R MAT O DE ACUE RDO DE 

CONFIDENCIALIDAD 

 

6.2 REQUISITOS HABILITANTES TÉCNICOS 
 

6. 2.1  EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 
 

Ten iendo  en  cuen ta  las  ex cepc iones  ap licab les  a  la moda lidad  de  Mín ima Cuan tía  respec to de  la  no  ob ligac ión  de 
acreditación de inscripción en el Registro único de Proponentes RUP, ni a presentar tal certificado, el 
proponente debe acreditar una experiencia que comprenda actividades relacionadas con el objeto de este 
proceso de contratación. Teniendo en cuenta lo anterior, el Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño 
considera proporcional y ajustados los siguientes requerimien tos respecto de la experiencia acreditada: 

 

Para acreditar la experiencia: 
 

a) Para la acreditación de la experiencia se debe acreditar mínimo la celebración, ejecución y terminaciónde 
máx imo UN (1 ) con trato , que  den tro d e su ob je to  y/o  ac tiv idades y /o  co mponentes se re lac ione el su min istro a  
monto agotable los elementos de papelería y/o oficina y/o útiles de escritorio y, cuya sumatoria deberá ser 
igua l o  superior a l p resupu esto of ic ia l to ta l estimado  para e l contra to  en SMMLV. Los Salario s Mín imos de cada 
certificación se liquidarán con base en el SMMLV de la fecha de suscripción del contrato o en su defecto la 
fecha de iniciación del mismo. 

 

Para la verificación de la experiencia el proponente debe allegar la(s) correspondiente (s) certificaciones 
expedidas por el contratante y/o copia de los contratos de suministro de papelería, según el objeto descrito 
anteriormente, el cuales deberán contener como mínimo la siguiente información: 

 

1. Nombre de la entidad o persona contratante que certifica, dirección y teléfono. 
2. Nombre del proponente o contratista a quien se le expide la certificación 
3. Ob je to de l contra to (El ob je to d ebe ser igua l o  similar a l de l p resen te  proceso de  se lecc ión . La en tidad  
entiende por similares actividades y/o componentes se relacione el servicio de instalación y/o mantenimiento 
y/o reparación de ascensores. Valor total del contrato. 
4. Para los contratos ejecutados en unión temporal se debe especificar el porcentaje de participación . 
5. Fecha de inicio del contrato o de suscripción del contrato. 
6. Plazo de ejecución y/o fecha de terminación 
7. Firma de la persona que expide la certificación. 

 

Para efectos de acreditación de experiencia entre particulares, el Proponente deberá aportar adicionalmente 
alguno de los documentos que se describen a continuación: 
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a. Certificac ión de  fac turación  exped ida  con posterio rid ad a  la fecha  de te rminac ión d el con tra to emitida 
por el revisor fiscal o contador público del Proponente que acredita la experiencia, según corresponda con la 
copia de la tarjeta profesional del contador público o revisor fiscal (según corresponda) y certificado de 
anteceden tes d isc ip lina rio s v igen te , exped ido po r la  Junta Centra l de  Con tadores, o  los docu men tos equ iva len tes  
que hagan sus veces en el país donde se expide el documento del profesional. 
b. Copia de la declaración del impuesto a las ventas (IVA) del Proponente o alguno de sus integrantes, 
correspondiente al periodo de ejecución del contrato o impuesto de timbre del contrato o licencia de 
construcción cuando la obra fue realizada en urbanizaciones. 

 

Para el caso de consorcios o uniones temporales, la experiencia acreditada es la sumatoria ponderada de las 
certificaciones aportadas por todos los miembros del consocio o unión temporal. Sin embargo y ante las 
condic iones de  experienc ia estab lec idas an te riormente, en  caso Con sorc io  o Un ión  Tempo ra l, deberá acredita r 
su experiencia con la presentación de por lo menos una (1) certificación de contrato por cada uno de sus 
in tegrantes que  cu mp la con cada  una d e la s considerac iones estab lec idas. Si e l Con sorc io  o  Un ión Temporal,  no 
acredita la experiencia en la forma aquí indicada, se entenderá que la propuesta no cumple con la experiencia 
mínima solicitada. 

 

Cuando  e l p roponen te allegu e, certif icac iones de  con tra to s en lo s que  conste  que partic ipó co mo in tegran te  de 
un consorcio o unión temporal, se tendrán en cuenta estas certificaciones en proporción al porcentaje de su 
participación en la unión temporal, o de acuerdo con el número de miembros que conforman el consorcio, 
según e l caso , siemp re que esta ce rtif icac ión cu mp la con los requ isito s y cond ic iones ex igidas p ara cada una de  
las certificaciones en el presente proceso. 

 

Las certificaciones que no cumplan con la totalidad de los requisitos y condiciones exigidos para ellas, en el 
presen te  p roceso , no se  anexen  o  no con ten gan la  to ta lidad d e la  informac ión  so lic itada , no se  tendrán  en  cuen ta  
para efecto de verificar la experiencia mínima del proponente. 

 

Así mismo, el Proponente deberá diligenciar el anexo “EXPERIENCIA PROPONENTE, relac ionando en el 
mismo los contratos con los cuales acreditará a la Entidad el cumplimiento de la experiencia. Al momento de 
efectuar la ve rificac ión, só lo  se  tend rán  en  cuen ta  las primeras certificac iones y /o  con tra to s que  se encuen tren  
sustentadas y relacionadas conforme al mencionado anexo. 

 

La Entidad no acepta que cada prórroga o adición de un contrato se cuente como un nuevo contrato, en el 
entendido que el contrato es uno solo y el hecho de prorrogarlo o adicionarlo, no significa que se celebre un 
nuevo nego cio  con tractu al. De  esta  forma, su cump limien to se ve rif ica  desde  e l in ic io hasta  la cu lminac ión de l  
mismo, entendiendo que ha finalizado cuando ha terminado su última prórroga, si hubo lugar a ello. 

 

La Entidad no aceptara auto- certificaciones de experiencia. 
 

Así mismo, en caso de personas jurídicas cuando no tengan más de tres (3) años de constituidas, se les podrá 
acumular la experiencia de los socios, accionistas o constituyentes. 

 

La Entidad se reserva el derecho de verificar la información suministrada por los oferentes a través de las 
certificaciones 

 

6. 2.2  PROPUESTA TÉCNICA 
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El  p ropo ne nte  de be rá  p re se nta r su  p ro pu e sta  técn ica  d eta lla da , cu mp lie n do  c on  to da s y  ca da  una  d e  la s e spe c if ica c ion e s 

té cn ica s  se ña la da s  en  e l ca pí tu lo  2 .3  y  sub sigu ie nte s  de l p re sen te  e stud io  p rev io . La s of e rta s  q ue  no  cu mp la n  a  ca ba lida d  co n 

las especificaciones técnicas y requerimientos obligatorios no serán objeto de evaluación. Para ello el OFERENTEcon 

su  p rop ue sta , de be rá  a lle ga r su sc rita  la  f icha  téc n ica  d e l p resen te p ro ce so  de  se le cc ión . Ad ic io na l e l Fo rma to  Pro pu esta  

Económica  anexos de la Invitación Publica (FORMATO 15). 

 

El CONTRATISTA deberá entregar certificación que demuestre la calidad del comitente vendedor (i) si se trata de 

distribuidor y/o mayorista, deberá acreditar tal situación mediante certificación suscrita por el fabricante y /o quien 

co rre sp onda  e l qu e  de te rm in e  la  ca lida d  de  a uto riza do , (i i) t ra tá n do se  d e  fa b rica nte , a sí  de be rá  seña la rlo  la  ce rt if ica c ión . E n  

todo  ca so , la  co mun ica c ión  deb e  d ebe rá  p rec isa r e l mode lo  y  la  ma rca  de  lo s repue sto s, y la s cond ic ione s  técn ica s  requ e rida s 

de conform ida d con la  Ficha  Técnica  de Producto . En todo ca so deberá  demostra r la  ca dena  de distribu c ión . 

 

6. 2.3  VERIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS Y 

ESPECIFICACIONES MÍNIMAS (FICHA TÉCNICA) 
 

El proponente debe expresar dentro de su propuesta el cumplimiento de la totalidad de las especificaciones técnicas 

establecidas en el Anexo Técnico del proceso, para lo cual debe diligenciar el formato “cumplimiento de las especificaciones  
técnicas”, el cual debe estar firmado por el representante legal. 

 
El  of e rente  de be rá  p re sen ta r f irm a da  e l a n ex o  té cn ico , ga ra n t iza ndo  la s con d ic ion es m ín ima s d e  ca da  a rtícu lo , la  ga ra n tía  y  

calidad. 

 
 

6.2.4. GUÍA DE CONTRATACIÓN SOSTENIBLE Formato 4. 
 

En este sentido, revisada la GUÍA DE CONTRATACIÓN SOSTENIBLE de la Secretaria de Gobierno, 
advierte que la misma tiene como propósito “Brindar los lineamientos generales para la incorporación de  
criterios sostenibles en los procesos de contratación de la Secretaría Distrital de Gobierno, por medio de la 
implementación de las fichas de contratación sostenible, con el fin de potenciar los impactos ambientales y 
sociales positivos en la adquisición de bienes y servicios institucionales”. 

 
De igua l manera estab lece  que  lo s requ isitos establec idos en la  c itada gu ía , resp ec to de  la e tap a p recon trac tua l 
“las e ntida des e sta tale s g oza n de una m a yor discre ciona lida d a la hora de incluir crite rios s os te nible s de acue rdo  
con la naturaleza y objeto del contrato; es importante analizar con detenimiento qué aspectos ambientales y 
sociales deben ser incluidos tanto en la parte jurídica como en la parte técnica del mismo. Por lo tanto, en este 
paso se incluirán los criterios priorizados en las fichas de contratación sostenible que hacen parte de este 
docume nt o. (… ) Es as í, com o e n la e la bora ción de los e st udios y de má s docume nt os que ha ce n pa rte de la eta pa  
precontractual, se deberá establecer la justificación de la aplicabilidad o no de los criterios sostenibles 
presentados en la presente guía (fichas de contratación sostenible), teniendo en cuenta el objetivo último de la 
incorporación de estos criterios en las obligaciones específicas. (…) Así m ismo, se considerarán los siguientes 
aspec tos: Respe tar los p rin cip io s de  transparenc ia , re sponsab ilidad, econo mía  y se lecc ión  ob je tiva. (Ley  80 d e  
1993) Cu mp lir con  lo s p rinc ip ios d e la  función  ad ministra tiva  (mo ra lidad, imparcialidad , pub lic idad , igua ldad ,  
economía , eficienc ia, ce le rid ad). De te rmin ar co sto y ca lidad de  lo s b ienes, ob ras o se rv ic ios ob je to de  con tra to . 
Definir reglas objetivas, justas, claras y completas”. 

 
Determina la citada guía objeto de análisis respecto de la selección de los contratista s que: “Es necesario que las 
propuestas se acoplen a lo solicitado por la Entidad, no solo en la parte jurídica en cuanto a requisitos de 
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existen cia  y represen tac ión , de te rmin ac ión  de  la  experienc ia  e tc ; si no tamb ién se  revise  tan to e l cu mplimien to  de 
los formulado en la parte técnica como el de los criterios sostenibles establecidos en el pliego de condiciones”. 

 
Por otra parte, analizada la aplicación de dispuesto en la GUIA DE CONTRATACIÓN SOSTENIBLE – de 
la  Secretaria  Distrita l de  Gob ie rno. Ficha No . 18  respecto  a l su min istro de  mate ria les de  ofic ina , se  de termina  en  
la misma que “Los insumos de papelería tales como: blocks de notas, cuadernos, carpetas de cartón, sobresde 
manila y demás elementos fabricados en papel, deben ser fabricados con papel reciclado, residuos 
agro industria les, o  madera  p roven ien te  de  fuentes foresta les sosten ib les, preferib lemen te  que  cu mp lan  con  los  
criterios ambientales de sello Ambiental Colombiano, de acuerdo a la NTC 6019”. (subrayado fuera del texto  
legal). 

 

El FDLAN establece qu e con  e l f in de  ac red ita r la s cond ic iones técn icas estab lec idas en la  presen te  ficha  técn ica  
de los elementos objeto del presente proceso, EL PROPONENTE DEBERA EN EL ANEXO CARTA 

DE COMPROMISO DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS EL CUMPLIMIENTO DE LO 
SIGUIENTE: 

 

1. Carta de cumplimiento señalado que los productos ofrecidos en el presente proceso de selección 
respecto  de  lo s in su mos de  pape le ría  ta les como : b lock s d e  notas, cuaderno s, carpe tas de  ca rtón, sob res  
de manila y demás elementos fabricados en papel, son fabricados con papel reciclado, residuos 
agro industria les, o  madera p roven ien te  de  fuentes forestales so stenib les, p referib lemen te  que  cu mplan  
con los criterios ambientales de sello Ambiental Colombiano, de acuerdo con la NTC 6019. 

2. Que los elementos como correctores de esfero contienen características ecológicas, no toxico y de 
secado rápido. 

3. Los lápices deben ser de madera que proviene de fuentes sostenibles. 
4. El fabrican te d eberá  utiliza r mate ria les recic lados pa ra el embala je de l p roduc to y los in sumo s. (No se  

permite el uso de icopor). 
 

6.3 REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS 
 

El ofe ren te  debe  d iligenc ia r su  oferta  económica  a  trav és de  la  p la taforma  e lec trón ica  SECOP II de  la  sigu ien te  
manera: 

 

1. Propuesta  para el va lo r a  ad judicar: ten iendo  en  cuen ta  que  la adjud icac ión de l p resen te  p roceso se  hará  
sobre el total del presupuesto oficial establecido, el valor a ofertar a través de la pregunta tipo “lista de precios” 
valor a adjudicar debe corresponder al valor total del presupuesto oficial de la presente contratación. Ofertar 
por encima o por debajo del valor estimado por la entidad hará incurrir en causal de rechazo la oferta presentada. 

 

2. Propuesta económica que determina el menor valor ofertado: En la pregunta lista de precios 4.2 del 
cuestionario electrónico definido en la plataforma SECOP II los oferentes deberán ofertar el costo unitario de 
cada uno de los artículos solicitados por la entidad. El menor valor ofertado de la sumatoria de estos artículos 
será el que determine el menor valor ofertado en el presente proceso de mínima cuantía; y obligan al futuro 
contratista a garantizar dichos precios unitarios durante el periodo de ejecución del contrato. 

 

El va lo r ofertado deberá  presen ta rse  en moned a lega l co lomb ian a y  co mprend er todos tribu tos y  co sto s, según  
aplique. Los oferentes no podrán ofertar los elementos requeridos por encima del valor estimado en el anexo 
denominado estudio de mercado, so pena de incurrir en causal de rechazo de la oferta. 
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8. ESTIMACIÓN, TIPIFICACIÓN Y ASIGNACIÓN DE LOS RIESGOS PREVISIBLES 

INVOLUCRADOS EN LA CONTRATACIÓN. 

9. ANÁLISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTÍAS 

 

 

 

 
 

7. 1  MENOR PRECIO 
 

La escogencia del contratista se hará respecto de la propuesta que presente el precio más bajo, siempre que se 
encuentre en cond iciones  de  mercado y sa tisfaga las necesidades  de la  en tidad. En caso  que  este no cu mp liese con 
los requ isito s hab ilitan tes, se p rocederá  a ve rificar lo s requ isitos  hab ilitan tes a  la segunda p ropuesta con e l precio 
más bajo y así sucesivamente. 

 

La p ropuesta  econó mica  deberá p resen tarse  en e l Fo rmato estab lec ido  en la  inv itac ión  pública y  en la  plataforma 
SECOP II. 

 

Cuando se cotice algún bien o servicio sin IVA, el oferente debe indicar la norma que señala la exención, 
exclusión, o el régimen contributivo del proponente. 

 

Cuando  se  p resenten proponen tes  de  d ife ren tes regímenes  de IVA y para  efec to s  de  la  ev alu ac ión  econó mica  y  en 
observanc ia  de l princ ip io d e igua ldad  y de l deber de  selecc ión ob je tiva , se to mará  e l p rec io  de cada p ropuestasin  
el valor del IVA, sin que en todo caso el valor ofertado sobrepase el presupuesto oficial. 

 

7. 2  EMPATE DE PROPUESTAS 
 

En caso de presentarse empate de las propuestas, se aplicarán las reglas previstas en la Ley 2069 de 2020, 
reglamentada por el Decreto 1860 de 2021 (Artículo 2.2.1.2.4.2.17). 

 

El FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE ANTONIO NARIÑO, de acuerdo con las disposiciones del 
artícu lo 4  de  la  ley  1150 d e 2007  y  de  los a rtículo s 2.2.1 .1.1 .3.1 ., 2.2 .1.1 .1.6 .1., 2 .2.1 .1.1 .6.3 , y  e l nu mera l 2  de l  
artícu lo  2.2 .1.2.5 .2 de l d ecreto  1082 de  2015 y  con  base en la  Metodo lo gía pa ra  iden tificar y c lasif ica r los rie sgos 
elaborado por Colombia Compra Eficiente, se procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente 
contratación. Para tal efecto se anexa al presente documento el Anexo: Matriz de Riesgos. 

 

 

Analizado s los po sib les  rie sgos imp rev isib les  de la  presen te contra tac ión , e l con tra tista deberá  constitu ir,  a  favor 

del Fondo de Desarro llo Loca l de An ton io Nariño, un a garantía que ampare d ichos rie sgos, según lo d ispuesto  
en los artículos 2.2.1.2.3.1.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015. 

7. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORAB LE 

http://www.gobiernobogota.gov.co/


FORMATO ESTUDIOS PREVIOS 

MÍNIMA CUANTÍA 

ALCALDIA LOCAL DE ANTONIO NARIÑO 

Edificio  Liévano  

Calle 11  No. 8  -17 
Código  Postal: 111711 
Tel. 3387000 - 3820660 

Información Línea 195 

www.gobiernobogota.gov.co  

Código: GCO-GCI-F089 

Versión: 04 

Vigencia: 17 de junio de 2022 
Caso HOLA: 249175 

Página 21 de 27 

 

 

 

Dentro de los dos (2) días hábiles siguientes al perfeccionamiento del contrato, el Contratista, con costo a su 
cargo deberá constituir a favor del FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE ANTONIO NARIÑO, NIT 
899.9999.061 -9, una de las siguientes garantías, de conformidad con el Decreto 1082 de 2015, la cual será 
aprobada po r e l Fondo d e Desarro llo Lo ca l de An ton io Nariño, si reúnen lo s requ isitos lega les y  con trac tua les  
exigidos, que ampare a favor de esta Entidad, los porcentajes y riesgos señalados a continuación: 

 
1 Contrato de seguro contenido en una póliza 

2 Patrimonio autónomo 

3 Garantía Bancaria 

 
La garantía constituida deberá amparar: 

 
1. Cumplimiento: El valor de esta garantía será equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del 
Contrato. El contratista deberá otorgarla con una vigencia igual al plazo de ejecución de contrato y seis (6) 
meses más. 

 
2. Calidad y correcto funcionamiento de los bienes: Este amparo debe cubrir la calidad y el correcto 
funcionamiento de los bienes que recibe la Entidad Estatal en cumplimiento de un contrato. El valor de esta 
garantía será equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del Contrato El contratista deberá otorgarla 
con una vigencia igual al plazo de ejecución de contrato y seis (6) meses más. 

 
3. Calidad de l Serv ic io : El va lo r de esta garantía se rá equ iva len te a l d iez po r c ien to (10% ) de l va lo r to ta l  
del Contrato. El contratista deberá otorgarla con una vigencia igual al plazo de ejecución de contrato y seis 
(6) meses más. 

 
4. Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales por el 5% del valor de 
contrato, por el plazo de ejecución del mismo y hasta por (3) tres años más. 

 
Las garan tías no pod rán ser cance lad as sin la au to rizac ión po r esc rito  por p arte d e l Fondo de Desarro llo Loca l d e 
An ton io Nariño . El contra tista  deberá cu mp lir con todo s los requ isitos pa ra man ten er v igen tes las garan tíaso  
seguros a que se refiere esta cláusula. Estará a cargo de EL CONTRATISTA el pago de la prima y demás 
erogaciones de constitución y mantenimiento de las garantías mencionadas. 

 
La garantía única de cumplimiento expedida a favor de entidades públicas no expirará por falta de pago de la 
prima ni podrá ser revocada unilateralmente. 

 
A la  en tidad esta ta l no le  se rán  oponib les po r pa rte de l asegu rado r las excepc iones o  defen sas  proven ien tes de  
la conducta del tomador del seguro, en especial las derivadas de las inexactitudes o reticencias en que este 
hubiere incurrido con ocasión de la contratación del seguro ni en general, cualesquiera otras excepciones que 
posea el asegurador en contra del contratista. 

http://www.gobiernobogota.gov.co/


FORMATO ESTUDIOS PREVIOS 

MÍNIMA CUANTÍA 

ALCALDIA LOCAL DE ANTONIO NARIÑO 

Edificio  Liévano  

Calle 11  No. 8  -17 
Código  Postal: 111711 
Tel. 3387000 - 3820660 

Información Línea 195 

www.gobiernobogota.gov.co  

Código: GCO-GCI-F089 

Versión: 04 

Vigencia: 17 de junio de 2022 
Caso HOLA: 249175 

Página 22 de 27 

 

 

 

EL CONTRATISTA se compromete a ampliar el valor de la misma o su vigencia en el evento en que se 
aumente o adicione el valor del contrato o se prorrogue o modifique su término de ejecución, en virtud de lo 
consagrado en el artículo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015. 

 
AJUSTE Y MODIFICACIONES DE LA GARANTÍA 

 
Las vigenc ias d e todos los amp aro s deberán  a justa rse  a las fech as de l ac ta  de in ic iac ión  de l con tra to. Así mismo , 
los va lores asegurado s y la s v igenc ias deberán a ju starse a l v alo r f ina l de l con tra to según e l acta de liqu idac ión  
del contrato. Las garantías no podrán ser canceladas sin la autorización por escrito por parte del Fondo de 
Desarrollo Local de Antonio Nariño. El contratista deberá cumplir con todos los requisitos para mantener 
vigen tes la s garantías o  segu ros a  que  se ref ie re  esta  c láu su la. Esta rá  a  ca rgo  de l CONTRATISTA e l pago  de  la  
prima  y  demás e ro gac iones de  constituc ión  y man ten imien to de  las ga ran tías menc ionadas. En  caso de  que  e l 
contrato se adicione, prorrogue o suspenda o cualquier otro evento que fuera necesario, EL CONTRATISTA 
se  ob liga a mod if ica r las pó lizas seña ladas en  esta c láu su la, de acuerdo con  las no rmas lega les v igen tes. E l hecho 
de la  constituc ión  de  esto s amp aro s no  exonera  a l CONTRATISTA d e las responsab ilidades lega les en  re lac ión  
con los riesgos asegurados. El CONTRATISTA deberá mantener vigentes las garantías a que se refiere esta 
cláu sula y será de su ca rgo e l p ago de todas las primas y demás e ro gac iones de con stituc ión , man ten imien to y  
restab lec imien to in med ia to de  su  mon to , cada  vez qu e se  d isminuya o agote por razón de  las sanc iones que se  
impongan. 

 
EFECTIVIDAD DE LAS GARANTÍAS 

 

Cuando se presente alguno de los eventos de incumplimiento cubiertos por las garantías previstas en este 
decreto, la entidad contratante procederá a hacerlas efectivas de la siguiente forma: 

 
• En caso de caducidad , u na vez agotad o e l debido proceso y garantizad os los derechos de defensa  y  
contrad icc ión d el con tra tista  y  de su  garante de  conformidad  con  lo estab lec ido  en  e l a rtícu lo  86 de  la  Ley  1474  
de 2011, proferirá el acto administrativo correspondiente en el cual, además de la declaratoria de caducidad, 
procederá a hacer efectiva la cláusula penal o a cuantificar el monto del perjuicio y a ordenar su pago tanto al 
contratista como al garante. Para este evento el acto administrativo constituye el siniestro en las garantías 
otorgadas mediante póliza de seguro. 

 
• En caso de aplicación de multas, una vez agotado el debido proceso y garantizados los derechos de defensa y 
contrad icc ión  de l con tra tista  y  de  su  garante d e confo rmidad  con  lo  estab lec ido  en  e l artícu lo  86 d e la  Ley  1474  
de 2011, p roferirá  e l ac to  ad min istra tivo  co rrespond ien te  en  e l cua l impond rá  la  mu lta  y  ord enará su  pago  tanto  
al contratista como al garante. Para este evento el acto administrativo constituye el siniestro en las garantías 
otorgadas mediante póliza de seguro. 

 
• En los demás casos de incumplim iento, una vez agotado el debido proceso y garantizados los derechos de  
defensa y contradicción del contratista y de su garante de conformidad con lo establecido en el artículo 86 de 
la Ley 1474 de 2011, proferirá el acto administrativo correspondiente en el cual declarará el incumplimiento, 
procederá  a cuan tifica r e l mon to de  la pé rd ida o  a  hacer efec tiva la  c láusu la  pena l, si e lla  está p ac tada y  a  orden ar 
su pago tan to  a l con tra tista  co mo a l ga ran te. Para  este even to  e l acto  ad min istra tivo  constituye  la rec lamac ión  
en las garantías otorgadas mediante póliza de seguro. 
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10.1  PLAZO 
 

El plazo del contrato es de DOCE MESES, contados a partir de la fecha del acta de inicio, suscrita entre el 
supervisor del contrato designado por la FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE ANTONIO NARIÑO 
Y EL CONTRATISTA, previo cumplimiento de los requisitos de ejecución. 

 
 

10.2  VALOR 
 

El valor del contrato será por la suma de QUINCE MILLONES DE PESOS ($15.000.000) MCTE valor 
garan tizado  con  recursos de  la v igen cia f isca l 2023 , con cargo  a l rub ro  presupuesta l O2120201003083899998  
“ARTÍCULOS N.C.P. PARA ESCRITORIO Y OFICINA” del Certificado de Disponibilidad Presupuestal 
No. del 436 de 10 ABRIL de 2023 expedido por el responsable del presupuesto de la entidad por un valor de 
QUINCE MILLONES DE PESOS ($15.000.000) 

 

10.3  FORMA DE PAGO 
 

El FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE ANTONIO NARIÑO, se compromete a pagar el valor del contrato, de 

la  siguiente manera: 

 

P AG OS ME NSUAL E S c o rre spo nd ien te s a l se rv ic io  p re sta do  du ra nte  e l re spe ct iv o pe rio do , p rev ia  la  p re sen ta c ión  d e  lo s  

siguientes documentos y programación del PAC: 

 

• Informe de a ctivida de s debida mente firma do por el contra tista  con los debidos soportes y con visto bueno del 

supervisor. 

• Certif ica do de cumplim ie nto o a cta  de recibo a  sa tisfa cc ión expedido por el superv iso r del contra to. 

• Copia  de la  pla nilla  de pa go de los a portes a l régim en de segurida d socia l, pa ra  el periodo cobra do, en proporc ió n 

al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas naturales. 

Ce rt if ica c ión  su sc rita  po r e l re p re se nta n te  le ga l o  rev iso r f isca l, que  a c red ite  e l cu m p lim ie nto  d e l pa go  d e  a po rte s a l s iste ma  

de  se gu rida d  soc ia l inte gra l, pa ra f isca le s, I CBF, S E N A y  ca ja s d e co m pen sa c ió n  fa m il ia r de  lo s ú lt imo s se is (6 ) m e se s, d e  

conf o rm ida d  con  e l a rt ícu lo  5 0  d e  la  Le y  7 89  de  20 02  o  a qu e lla  qu e  lo  m od if iqu e , a d ic ion e  o  co mp le m en te , c ua ndo  se  t ra te  

de personas jurídicas. 

• Factura. 

 

ULT IM O P AGO:  E l pa go  f ina l se  efe ctua rá  p rev ia  p re sen ta c ión  d e lo s d oc um en to s me nc iona d o s en  e l pá rra fo  a nte rio r y  

de la  suscripción del ACTA DE LIQUIDACION del contrato. 

 
Tod o  pa go  e sta rá  sujeto  a  la  p ro gra ma c ión  m en sua l o  b ime n sua l de  ca ja  PA C, d e  la  Dire c c ión  Dist rita l d e  Te so re ría  y  e l 

Fondo de Desa rro l lo Loca l de Antonio Na riño y la s fecha s de pa go esta blec ida s, los cua l no genera  interé s mora torio . 

 

No ta :  Só lo  a p lica  pa ra  re spon sa b le s d e  I V A De  c onfo rm ida d  con  e l Nu m e ra l 7 ° Pa rá gra f o 3 ° d e l a rt íc u lo 437  d e l Esta tu to  
Tributa rio, “Pa ra la celeb ración  de con tra tos de venta de bienes y /o de p resta ción de serv icios g ravados p or cuant ía  
ind iv idua l y sup e rio r a  3 .5 00  U V T, e sta s pe rsona s de be rá n in sc rib irse  p re v ia men te  co m o  re spon sa b le s d e l I mpu e sto sob re  

la s  Ve n ta s  (I V A ), fo rma lida d  qu e  d eb e rá  e x igirse  p o r e l co nt ra t ista  pa ra  la  p ro c ed en c ia  d e  co sto s  y  de du cc ion e s. Lo  a n te rio r 

ta mbién será  a plica ble cua ndo un mismo contra tista  celebre va rios contra tos que superen la  suma  de 3.500 UVT 

10. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO 
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El pa go se efectua rá  previa  presenta c ió n de los documentos menciona dos en los numera le s a nteriore s y la  suscrip c ión del 

acta  de recibo definitivo y liquidación del contrato. 
 

Nota 1: Todo pa go está  sujeto a  la  disponib i lida d de la  Progra ma c ión Anua l Mensua liza da  de Ca ja  PAC bimensua l. 

No ta 2 :  El Fo ndo  de  De sa rro llo  Lo ca l d e  An ton io  Na riñ o , so lo  a dq u ie re  ob liga c ion e s c on  e l p ro pon en te  fa vo rec ido  en  e l  

presente proceso de selección y bajo ningún motivo o circunstancia  efectuará  pagos a terceros. 

Nota 3: En el evento en que el compromiso presupuestal relacionado con el objeto del presente proceso haya fenecido 

por no haber sido cancelado en la vigencia en que se constituyó como reserva presupuestal, se pagará con cargo al 

p re su pu e sto  de  la  v ige nc ia  en  qu e  se  ha ga  ex igib le . Da do  lo  a n te rio r e l pa go  e sta rá  su je to  a l c u mp lim ie nto  d e l p ro ce d im ien to 

esta blec ido en la  Resoluc ión N° 1602 de dicie mb re de 2001 o la  que se encuentre vigente . 

Nota 4: La cancelación del valor del contrato, por parte del Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño al contratista, 

se  ha rá  m ed ia nte  e l S iste ma  Au to má t ic o  d e  Pa go s, rea liza nd o  c on signa c io ne s en  la  cu en ta  que  po sea  e l co nt ra t ista  en  u na  

entidad financiera, de acuerdo a la  información suministrada por el mismo, en el momento de suscripción del presente 

documento. 

Nota 5: (Só lo aplica  para  régimen común) De conformidad con el Numeral 7° Parágrafo 1° del artículo 499 del Estatuto 

Tributa rio, “Pa ra la ce lebra ción de contratos de  v enta  de  b ien es o  d e p resta c ión d e se rv ic io s  gra va dos po r cua ntía  ind iv idua l 

y superior a 3300 UVT, el responsable del Régimen Simplificado deberá inscribirse previamente en el Régimen 

Común”. Por lo anterior los contratistas que para el presente año superen el monto establecido o quienes ya estuvieren 

inscritos en el Régimen Común, deberán presentar factura de venta, con los requisitos del artículo 617 del Estatuto 

Tributario, incluyendo el Impuesto al Valor Agregado (IVA), para cada pago 

 

9.4 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA 
 

1. Asumir todos los costos que genere la legalización del contrato. 
2. Cumplir con el objeto del contrato, las especificaciones descritas en los documentos previos, en el anexo 

técnico, en la invitación pública y en la propuesta presentada, la cual para todos los efectos formará parte 
integral del contrato. 

3. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidación del contrato, conjuntamente con el/la 
supervisor/a del mismo, cuando corresponda. 

4. Aplicar los lineamientos establecidos en el sistema de gestión institucional y en el Modelo Integrado de 
Planeación y Gestión – MIPG de la Secretaría Distrital de Gobierno. 

5. Mantener estricta rese rva y conf idenc ia lidad sob re la informac ión que conozca po r cau sa o con ocasión de l  
contrato, así como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relación con los documentos, obras, 
creaciones que se desarrollen en ejecución del contrato. 

6. Dar estric to cu mp limien to a l Ideario Ético de l Distrito exped ido por la Alca ldía Mayo r de Bo go tá D.C., así  
como a todas las normas que en materia de ética y valores expida la Secretaría Distrital de Gobierno en la 
ejecución del contrato. 

7. Con stitu ir y man tener actu alizadas  las v igenc ias y  mon tos de  los amparo s de  la s  ga ran tías d el Con tra to, en  
el evento de presentarse modificaciones en valor y/o plazo, suspensiones, y demás modificaciones que 
afecten su vigencia o monto. 

8. Asumir el pago de los impuestos, gravámenes, aportes parafiscales y servicios de cualquier género que 
establezcan las leyes colombianas. 

9. Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del Contrato le 
imparta el Fondo de Desarrollo local de Antonio Nariño a través de la supervisión del mismo, para una 
correcta ejecución y cumplimiento de las obligaciones. 

10. Entregar a la supervisión los informes que se soliciten e informar oportunamente de cualquier situación 
que pueda afectar la correcta ejecución y cumplimiento del contrato. 
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11. Entregar pa ra  cada p ago, la  ce rtificación  su scrita  por e l represen tan te  lega l o rev iso r f isca l, qu e ac red ite e l  
cump limiento  de l pago  de  aportes a l sistema  de  segu ridad  soc ia l in tegral, parafisca les, ICBF, SENA y  ca jas  
de co mpensac ión familiar de  los ú ltimo s se is (6) meses, de  conformidad  con  e l artícu lo  50  de la  Ley  789 de  
2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente. 

12. Vincular y mantener mínimo el 30| % (Según los porcentajes que establece el artículo 3 del Decreto Distrital 
332 de  2020, de  acuerdo  a  las ramas de  la  ac tiv idad  econó mica  de l con tra to y  la s fech as pa ra  su  ap licac ión )  
de mu je res pa ra la ejecuc ión de l con trato , ga ran tizando que la v incu lac ión se rea lice con p lena ob serv anc ia  
de las normas labo ra les o  con trac tua les ap licab les, d ando p rioridad  a mu je res v íc timas de l conflic to armado , 
con alguna discapacidad, jefa de hogar u otra condición especial. ( 

13. Presentar de manera bimensual certificación suscrita por el Representante Legal y el Revisor Fiscal (Si 
Ap lica), med iante  la cua l man ifieste  b ajo  la  gravedad  de  ju ramen to que man tiene v incu ladas  para  la ejecuc ión 
del con tra to  e l X %  (Según  lo s porcen ta jes que  estab lece  e l a rtícu lo  3  de l Decre to  Distrita l 332  de  2020 , de  
acuerdo a las ramas de la actividad económica del contrato y las fechas para su aplicación) de mujeres, 
adjun tando e l listado de mu je res vin culadas y la p lan illa pago de  segu ridad soc ia l de las mismas. El listado  
presen tado deb erá d iscriminar que mu jeres de la s vin culadas son víctimas de l conflic to a rmado, con a lguna  
discapacidad, jefa de hogar o con otra condición especial. 

14. Realizar el registro de las mujeres que sean contratadas en cumplimiento del presente contrato, en la 
plataforma de información de la Agencia Pública de Empleo del Distrito “Bogotá Trabaja”. 

 

9.5 OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA 

 

1. Realizar la  adqu isición  y  su min istro  de  los e lemen tos de  pape le ría  requerido s por la  en tidad  de  acuerdo  
a la necesidad presentada por la misma y, de acuerdo a las especificaciones técnicas requeridas por el 
Fondo de Desarrollo local de Antonio Nariño en el tiempo estipulado a través del supervisor del 
contrato. 

2. Ingresar los elementos al Almacén del Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño, de acuerdo al 
procedimiento establecido para tal fin, teniendo en cuenta que, de acuerdo a la cuantía, los mismos 
podrán ser determinados como bienes devolutivos u de control administrativo. 

3. El con tra tista d ebe conta r con un  stock  de  lo s elemento s so licitados, necesa rios p ara  ga ran tiza r e l ob je to  
del contrato. 

4. En todos los casos, el contratista debe garantizar la entrega de los elementos requeridos por el 
superv iso r de l con tra to en sitio, con un tiempo de respuesta no superior a dos (2) d ías con tadas a partir  
de la solicitud del servicio, la entrega deberá realizarse en el sitio y hora dispuestos por el FDLAN, el 
contratista deberá cumplir con las normas de protección y seguridad industrial aplicadas 

 

9.6 OBLIGACIONES DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE ANTONIO NARIÑO 
 

1. Verificar a través del supervisor la correcta ejecución del objeto contratado. 
2. Suministrar oportunamente la información, herramientas y apoyo logístico que se requiera para el 

cumplimiento de las obligaciones contractuales. 
3. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas. 
4. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, 

ICBF, SENA y  ca jas de compen sac ión familiar (cuando a ello  haya lu gar), en  las condicion es estab lec idas  
por la normatividad vigente. 
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5. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las condiciones 
establec idas en  la Direc tiva  01  de 2011  re lac ionada  con la  inc lusión  econó mica  de  las pe rsonas vu lnerab les,  
marginadas y/o excluidas de la dinámica productiva de la ciudad (cuando aplique). 

6. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las obligaciones 
establec idas en  e l a rtículo  3  de l Decre to  Distrita l 332  de  2020 re lac ionad a con  la  v incu lac ión  de l porce ntaje 
mínimo de mujeres de acuerdo a las ramas de la actividad económica del contrato (cuando aplique). 

7. Las demás establecidas en la normatividad vigente. 
 

9.7 LUGAR DE EJECUCIÓN 
 

Se realizará en la ciudad de Bogotá D.C, en el lugar que será el escogido por el Fondo de Desarrollo Local de 
Antonio Nariño de acuerdo con los parámetros establecidos y exigidos en el presente proceso contractual. 

 

9.8 SUPERVISIÓN 
 

La supervisión del contrato será ejercida por el Alcalde Local o por quien este designe para tal fin, como su 
apoyo a la supervisión. 

 

El supervisor ejercerá sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratación de la 
SECRETARÍA, y está obligado a vigilar permanentemente la correcta ejecución del objeto contratado. El 
supervisor deberá realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y jurídico sobre el 
cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el artículo 83 de la Ley 1474 de 2011. 

 

Para tal fin deberá cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demás normas 
concordantes vigentes. 

 

El Alca lde  Lo ca l pod rá  designar med ian te  co mun icac ión  escrita  un serv ido r Púb lico  o con tra tista  v incu lado a l  
Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño que se denominara “apoyo a la supervisión” y que tendrá como 
función apoyar a este en la supervisión en la ejecución de las obligaciones contractuales que se deriven del 
contrato. 

 

En ningún caso el supervisor del contrato podrá delegar la supervisión del contrato en un tercero. 
 

En todo caso , e l ord enador de l gasto pod rá  varia r unilatera lmen te  la d esignac ión  de l superv isor, co mun icando  su  
decisión por escrito al CONTRATISTA, al anterior supervisor y a la Dirección de Contratación. 

 

9.9 LIQUIDACIÓN 
 

La liqu idac ión  se  realizará  d entro  de  los cua tro  (4 ) meses sigu ien tes a  la  exp irac ión  de l té rmino  p rev isto  pa ra  la  
ejecución del contrato o a la expedición del acto administrativo que ordene la terminación, o a la fecha del 
acuerdo que la disponga. 

 

En aque llos casos en que e l con tra tista no se presen te a  la liqu idación p rev ia no tificac ión o convoca to ria que le  
haga  la En tidad, o las  pa rtes  no lleguen  a un acuerdo sobre  su  con ten ido, la Entid ad tend rá la  facu ltad de  liquid ar 
en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes. 
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Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidación, la misma se podrá efectuar en 
cualquier tiempo dentro de los dos (2) años siguientes al vencimiento de los términos mencionados 
anteriormente, de mutuo acuerdo o unilateralmente. El (los) contratista(s) tendrá(n) derecho a efectuar 
salvedades a la liquidación por mutuo acuerdo y en este evento la liquidación unilateral solo procederá en 
relación con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo. 

 

9.10 FORMATOS DE LA PROPUESTA (ANEXO). 
 

- Anexo técnico 
- Matriz de riesgo 
- Estudio de mercado. 
- Estudio de sector 

 

 

 
 

MÓNICA ALEJANDRA DÍAZ CHACÓN 
ALCALDESA LOCAL DE ANTONIO NARIÑO 

 

Reviso: Lizeth Palacios Rueda – Lider de Planeación FDLAN 
Elaboro: Nicolas Molano Sotelo – profesional de Planeación FDLAN 
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