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LICITACION PUBLICA No. LP-001 DE 2023

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIO DE ADMINISTRACION,
PARAMETRIZACION Y DIGITALIZACION DEL ARCHIVO DEL CONCEJO
MUNICIPAL DE COTA-CUNDINAMARCA

PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, en concordancia
con el Decreto 1082 de 2015, el Concejo Municipal de Cota Cundinamarca, invita a
todas las personas y organizaciones interesadas en hacer veeduria y que se encuentren
conformadas de acuerdo a la Ley 850 de 2003, para que realicen el control social a los
procesos de contratacion en cualquiera de sus etapas; para que presenten las
recomendaciones que consideren convenientes; intervengan en las audiencias y a que
consulten los documentos del proceso en el SECOP Il , en los procesos de
contratacion para el afio 2023 que adelante el CONCEJO MUNICIPAL DE COTA
CUNDINAMARCA.
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MAYO DE 2023

RECOMENDACIONES GENERALES PARA LOS PROPONENTES

El proponente debera tener en cuenta los siguientes aspectos, antes de aportar la
informacion requerida en el presente pliego de condiciones:

Leer cuidadosamente el presente pliego de condiciones y sus adendas antes de
elaborar la propuesta.

Seguir las instrucciones que en el pliego de condiciones se imparten en la elaboracién
de su Oferta.

Queda entendido que con la presentacion de la propuesta se acogen y aceptan todas
las condiciones estipuladas en el presente pliego de condiciones, en los anexos,
formularios y en la ley.

Las propuestas que se presenten deberan referirse y sujetarse a todos y cada uno
de los puntos contenidos en el presente pliego de condiciones.

Cerciérese de que cumple las condiciones y retne los requisitos aqui sefialados y
proceda a reunir la informacién y documentacion exigida.

La presentacion de la propuesta constituye evidencia de que el proponente estudio
el pliego de condiciones, los estudios y documentos previos, los formularios y demas
documentos; que se recibieron las aclaraciones necesarias sobre las inquietudes o
dudas previamente consultadas y se acepta que, el mismo, es completo compatible
y adecuado para identificar bienes o servicios que se contrataran.

La presentacién de la propuesta indica igualmente que el proponente esta enterado
a satisfaccién en cuanto al alcance del objeto a contratar y que ha tenido en cuenta
todo lo anterior, para definir las obligaciones que se adquieren en virtud del contrato
que se celebrara.

Tenga presente la fecha y hora previstas para el cierre del presente proceso. En
ninguin caso se recibiran ofertas fuera del tiempo previsto, toda vez que genera causal
de rechazo.

De la misma manera, la fecha y demas condiciones de celebracion del cierre del
proceso deberéan verificarse de conformidad con lo establecido en el presente pliego
de condiciones.

Revise los anexos y diligencie totalmente los formatos contenidos en este documento.
S6lo mediante ADENDA se podra modificar el pliego de condiciones.

Sera responsabilidad de! proponente conocer todas y cada una de las implicaciones
para un ofrecimiento del objeto del presente proceso de seleccion, y realizar todas
las evaluaciones que sean necesarias para presentar su propuesta, sobre la base de
un examen cuidadoso de las caracteristicas del negocio.

Se recomienda al proponente, que obtenga asesoria independiente en materia
financiera, legal, fiscal, tributaria, técnica, econdémica y de cualquier otra naturaleza,
que considere necesaria para la presentacion de la propuesta.

Tenga en cuenta todo lo relacionado sobre conflictos de interés para evitar incurrir en
infracciones legales por esta razén.
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I INTRODUCCION

El Concejo Municipal de Cota, Cundinamarca, pone a disposicion de los interesados el
presente Pliego de Condiciones Definitivo para la seleccién del contratista encargado de
ejecutar el contrato cuyo objeto es la “PRESTACION DE SERVICIO DE
ADMINISTRACION, PARAMETRIZACION Y DIGITALIZACION DEL ARCHIVO
DEL CONCEJO MUNICIPAL DE COTA- CUNDINAMARCA?”.

La Entidad contratante adelanta este proceso con base en el certificado de Ia
disponibilidad presupuestal expedido por Ia Tesoreria, N° 2023000058 del dia 20 de
febrero de 2023, por valor de QUINIENTOS TREINTA MILLONES OCHOCIENTOS
NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE ($530.899.550).

El Pliego de Condiciones definitivo, asi como cualquiera de sus anexos esta a disposicién
del publico en el Sistema Electrénico de Contratacién Publica — P&gina del SECOP |l -
https://community.secop.gov.co/STS/cce/Login.aspx. La seleccion del contratista se
realiza a través de licitacion publica.

Il. ASPECTOS GENERALES
A. Invitacién a las veedurias ciudadanas

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, El Concejo
Municipal de Cota, Cundinamarca invita a todas las personas y organizaciones
interesadas en hacer control social al presente proceso de Contratacion, en cualquiera de
sus fases o etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren convenientes,
intervengan en las audiencias y a que consulten los Documentos del Proceso en el
Sistema Electrénico de Contratacién Publica - Pagina del SECOP Il -
https://community.secop.gov.c o/STS/cce/Login.aspx. De acuerdo con la ley 850 de 2003,
las veedurias pueden conformar los diferentes comités (técnicos, financieros y sociales
entre otros) para poder ejercer su funcién. Una vez conformada la veeduria con los
parametros de la ley, desarrollaran su actividad en comunicacion con el supervisor del
proyecto.

B. Compromiso anticorrupcién.

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcion contenido en el Anexo 6
en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra
la corrupcién. Si se comprueba el incumplimiento del

Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que
en el Proceso de Contratacién actte en su nombre, es causal suficiente para el rechazo
de la Oferta o para la terminacion anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con
posterioridad a la adjudicacion del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga
consecuencias adicionales.

C. Costos derivados de participar en el Proceso de Contratacién.

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasién del analisis de los
Documentos del Proceso, la presentacién de observaciones, la preparacion y
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presentacion de las Ofertas, la presentacion de observaciones a las mismas, la asistencia
a audiencias publicas y cualquier otro costo o gasto relacionado con la participacion en el
Procesc de Contratacion estara a cargo exclusivo de los interesados y Proponentes.

D. Comunicaciones.

Las comunicaciones relacionadas con el Proceso de Contratacion UNICAMENTE se
realizaran por medio de la Pagina del SECOP Il- seccion mensaje y observaciones —
https:/!community.secop.gov.co/STSlccelLogin.aspx. como unico medio oficial y valido
para el desarrollo del proceso de la referencia.

E. ldioma

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los
Proponentes o por terceros para efectos del Proceso de Contratacion, o para ser tenidos
en cuenta en el mismo, deben ser otorgados en castellano. La Oferta y sus anexos deben
ser presentados en castellano. Los documentos con los cuales los Proponentes acrediten
los requisitos habilitantes de que trata la seccion VI que estén en una lengua extranjera,
deben ser traducidos al castellano y presentarse junto con su original otorgado en lengua
extranjera. Para firmar el contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar
la traduccion oficial al castellano de los documentos presentados por escrito en idioma
extranjero, la cual deberd ser oficial en los términos del articulo 251 del Cdédigo General
del Proceso, cumpliendo el tramite de Apostilla o Consularizacién.

F. Legalizacién de documentos otorgados en el Exterior.

Todos los documentos expedidos en el exterior deben ser apostillados o legalizados por
la Entidad competente desde el pais de origen, para que puedan surtir efectos legales en
Colombia. Para efectos del tramite de apostilla y/o legalizacion de documentos otorgados
en el exterior se debe tener en cuenta lo establecido en la Resolucién No. 10547 dei 14
de diciembre de 2018, “Por la cual se adopta el procedimiento para apostillar y/o legalizar
documentos”, expedida por el Ministerio de Relacicnes Exteriores de la Republica de
Colombia. Las Entidades Estatales solamente pueden exigir la legalizacién de acuerdo
con la Convencién de la Apostilla o la legalizacién de documentos publicos otorgados en
el extranjero. Este tipo de legalizacion no es procedente para los documentos privados.
Cuando en un Procesc de Contratacién un proponente presenta un documento publico
legalizado de acuerdo con la Convencion de la Apostilla, la Entidad Estatal no debe
solicitar legalizaciones, autenticaciones o ratificaciones adicionales de ninguna autoridad
nacionai o extranjera puesto que el tramite de la Apostilla es suficiente para certificar por
si mismo la autenticidad. De acuerdo con el Manual para el Funcionamiento Practico de
la Convencion de la Apostilla , el pais de origen del documento puede tener una autoridad
que verifica y certifica ciertos documentos publicos (autoridad intermedia) y otra autoridad
centralizadora que es quien emite la Apostilla. En consecuencia, las Entidades Estatales
deben aceptar la Apostilla expedida por la autoridad centralizadora correspondiente.
(Circular Externa Colombia Compra eficiente)
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G. Conversion de monedas

Los Proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en
el cual fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos.

Si esta expresado originalmente en una moneda diferente a délares de los Estados Unidos
de Norte América, debe convertirse a la moneda colombiana.

Una vez que se tengan las cifras en ddlares de los Estados Unidos de América o si la
informacién se presenta originalmente en dicha moneda, para la conversién a pesos
colombianos se debe tener en cuenta la tasa representativa del mercado certificada por
la Superintendencia Financiera de Colombia para la fecha de corte de los estados
financieros.

11 DEFINICIONES

Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayuscula inicial deben ser
entendidas con el significado que a continuacién se indica. Los términos definidos son
utilizados en singular y en plural de acuerdo como lo requiera el contexto en el cual son
utilizados. Otros términos utilizados con mayuscula inicial deben ser entendidas de
acuerdo con la definicién contenida en el Decreto 1082 de 2015. Los términos no definidos
a continuacién deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio.

CONCEJO
| MUNICIPAL |
| DECOTA |
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DEFINICIONES

ADJUDICACION Es la decisién final del Concejo Municipal de Cota, expedida
por medio de un acto administrativo, que determina el
adjudicatario del presente Proceso de Contratacién.

CONTRATISTA Es el proponente que resulte adjudicatario y suscriba el
contrato objeto del Presente Proceso de Contratacion.
CONTRATO Es el negocio juridico que se suscribira entre El Concejo

Municipal de Cota, Cundinamarca y el adjudicatario, por medio
del cual se imponen a las partes obligaciones reciprocas y se
conceden derechos correlativos que instrumenten la relacién
contractual que se busca establecer a través del presente
proceso de contratacién.

OFERTA Es la propuesta presentada al Concejo Municipal de Cota por
los interesados en ser el contratista del Proceso de
Contratacion objeto del presente Pliego de Condiciones.

PLIEGO DE
CONDICIONES Es el conjunto de normas que rigen el proceso de seleccién y
el futuro Contrato, en los que se sefalan las condiciones
objetivas, plazos y procedimientos dentro de los cuales los
Proponentes deben formular su Oferta para participar en el
Proceso de Contratacion del contratista y tener la posibilidad
de obtener la calidad de adjudicatario del presente Proceso
de Contratacién.

PRIMER ORDEN DE Es la posiciéon que ocupa el Proponente que, una vez
ELEGIBILIDAD habilitado, obtiene el puntaje mas alto luego de efectuarse la
evaluacion prevista en el presente Pliego de Condiciones
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PROPONENTE
Es la persona natural o juridica o el grupo de personas
juridicas y/o naturales, nacionales o extranjeras, asociadas
entre si mediante las figuras de consorcio, unién temporal o
promesa de sociedad futura que presenta una Oferta para
participar en el Proceso de Contratacion

iv. OBJETO
A. Descripcion del servicio

El objeto a desarroliar es la PRESTACION DEL SERVICIO DE ADMINISTRACION,
PARAMETRIZACION Y DIGITALIZACION DEL ARCHIVO DEL CONCEJO
MUNICIPAL DE COTA- CUNDINAMARCA, contemplando las siguientes
necesidades del Concejo Municipal:

En atencion a lo dispuesto en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y
el articulo 2.2.1.1.2.1.1. Del Decreto 1082 de 2015, en donde se establece la cbligacion a
cargo de las Entidades Estatales de realizar los estudios y documentos previos a la
aperiura de los procesos de seleccion, el Concejo Municipal de Cota- Cundinamarca en
cumplimiento de dichas disposiciones realizé el presente documento, que servira de
soporte para elaborar el Pliego de Condiciones correspondiente. A continuacion, se
expone de forma sucinta la necesidad que la Entidad pretende satisfacer.

Teniendo en cuenta los avances tecnoldgicos las entidades se deben adaptar y buscar la
aplicacién de alternativas tecnolégicas que permitan no solo el cabal y oportuno desarrollo
de las funciones y competencias que le han sido atribuidas, sinc mantener una constante
relacién con la comunidad, haciéndola participe de las decisiones que se tomen en la
buscada dei interés v bien general, en este sentido y en aplicacién de las politica del
Gobierno especificamente las implementadas por el Ministerio de Tecnologias de la
Informacién y las Comunicaciones MinTic, respecto del aprovechamiento de las TIC para
majorar el desarrollo de procesos internos y hacerlos de una manera mas eficientes, asi
mismo mejorar el funcionamiento de las entidades y por ende su relacion con otras
entidades, fortalecer la relacién de la corporacién con la comunidad, en un entorno
confiable que permita la apertura y el aprovechamiento de los datos publicos, la
colaboracion en el desarrollo de productos y servicics de valor publico, el disefio conjunto
de servicios, politicas y normas, y la identificacién de soluciones a problematicas de
interés comun, se hace necesario adquiric herramienta, equipos y elementos que
permitan la aplicacion efectiva de estas tecnologias.

En este entendido el conceje Municipal de Cota en el desarrollo de sus actividades y en
cumplimiento de sus objetivos, ha definido estrategias que permitan dar mayor agilidad y
mejorar los servicios que ofrece a la ciudadania en general, Para cumplir con este objetivo,
se debe fortalecer el servicio con herramientas tecnoldgicas, toda vez que la tecriologia y
la infraestructura de sistemas se convierten en un pilar impertante y en un eje central para
la operacion, toma de decisiones, comunicacién efectiva y logro de estrategias.

La Corporacién Municipal, constituida como fuente de representacién democratica y
participativa, debe atender necesidades de interés publico, enmarcado en el precepto de
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la funcion administrativa del estado, la cual se desarrolla con fundamento en los principios
constitucionales de eficiencia, eficacia y transparencia, en garantia del interés general.

El Concejo genera volumen de documentos que se reciben y producen en la entidad, asi
como la implementacion de practicas modernas en materia archivistica, que nos obligan
a tener Instrumentos archivisticos para la adecuada administracién documental vy,
fortalecer la gestién documental.

La entidad no cuenta actualmente con instrumentos de archivo , repositorio documental y
esto ha ocasionado que no se cuente con inventario documental actualizado, control de
los expedientes en los procesos del archivo central; como minimo de cumplimiento que
se requiere para disponer de un sistema de gestién documental idéneo y adecuado a las
necesidades de manejo documental fisico y electronico de archivo de la entidad lo cual
pone de presente las limitaciones de la entidad al no contar con una herramienta de
gestion de documentos electrénicos de archivos que permita administrar integralmente
los documentos y expedientes, a través del ciclo de vida documental, hasta la disposicién
final , y de igual forma dar cumplir con todos los lineamientos y directrices normativos que
establece el archivo general de la nacién - AGN.

Segun la necesidad detectada al interior del Concejo y del area de gestién documental, y
las disposiciones legales establecidas para la creacion, implementacién y organizacién de
la gestion documental, “en consecuencia, se evidencia la necesidad de contratar la
prestacion de servicios para elaboracién e implementacion del programa de gestién
documental fisico y electrénico en cumplimiento de la ley 594 de 2000

Causas directas del problema

C Inventario documental en su estado natural del fondo acumulado

O Falta de espacio y condiciones de infraestructura no acordes a los lineamientos
generados por el archivo general de la nacién (acuerdo 049 del 2000), para el
almacenamiento, conservacion, control de los archivos de la entidad.

[l Carencia de herramientas tecnolédgica que promueva el uso de nuevas tecnologias que
garantice la administracién documental, conservacién, trazabilidad de los documentos y
la informacién y su conservacién patrimonial

Causas indirectas del problema

e [ncumplimiento de la normatividad
Aplicacion de las TRD (Tablas de Retencién Documental) para la organizacion de
los archivos de gestion en la entidad.

e Falencias y riesgos en respuesta oportuna y eficiente de los requerimientos
internos, externos a la ciudadania

e No existe articulacién de tecnologias que garantice la trazabilidad, conservacion,
custodia de la informacién y comunicacién en la ejecucion de actividades
Garantizar el cumplimiento de los objetivos de la institucionales
La coordinacion de las acciones, fluidez de la informacidén y comunicacién interna
y externa
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Asi mismo, la implementacién de la Tabla de Retencion Documental, esta enmarcada en
un proceso general de andlisis de las actividades de la organizacién y la sensibilizacién
dirigida a los funcionarios de la entidad, que resalta la responsabilidad que tienen como
productores y usuarios de informacion y siguiendo la metodologia ACUERDO No. 004(30
ABR 2019) Por el cual se reglamenta el procedimiento para la elaboracién, aprobacién,
evaluacién y convalidacién, implementacion, publicacion e inscripcién en el Registro unico
de Series Documentales - RUSD de las Tablas de Retencion Documental — TRD y Tablas
de Valoracién Documental — TVD, esto con el objetivo de Garantizar la adecuada
conformacion y clasificacién de los expedientes, los cuales son el reflejo de organizacion
administrativa y registro de las acciones desarrolladas en el ejercicio de su funcion.

b) las partes interesadas que pueden verse afectadas por las decisiones o acciones de la
organizacion y otros a los que la organizacion deberia facilitar los documentos de archivo
para cumplir los requisitos de rendicion de cuentas.

Cumplimiento, en su caso, de las directrices de la autoridad archivistica competente.

En los principios constitucionales de la funcion publica, existen leyes que buscan mejorar
la eficiencia de la Administracién Publica, a través de  las politicas de desarrollo
administrativo en las Entidades con los planes de mejora continua, para medir la
productividad y optimizar la atencién efectiva a los usuarios, la capacidad administrativa
y el desempefio institucional.

Con la adopcién de los instrumentos de archivos como tabla de retencion, tabla de
valoracion documental las entidades podran:

a) Reducir el volumen de documentos innecesarios

b) Administrar ADECUADAMENTE la informacién para agregar valor a la gestion del
cenecimientc de la entidad.

c) Apoyar la transparencia, la eficacia, la eficiencia y el modelo integrado de gestidn de la
entidad.

d) Brindar lineamientos para la planeacién, disefio y operacién de los sistemas de
informacion, mediante la articulacién con los procesos de gestion documental.

e) Cumplir con los requisitos legales y regiamentarios, como con los procesos de auditoria,
seguimiento y centrol.

gf Implementar procedimientos archivisticos que garanticen la disponibilidad en el tiempo
de documentos electrénicos auténtices e integros.

g) Facilitar el acceso y disposicion al publico de la informacion, en los términos referidos
en la Ley de Transparencia y del Derecho del Acceso a la Informacion Publica Nacional,
a través de medios fisicos, remotos o locales de comunicacion electrénica.

h) Salvaguardar la memoria de la entidad y su preservacion a largo plazo.

i) Contribuir a Gobierno Abierto en términios de almacenamiento, exposicion y dialogo de
a informacion.

El Archivo General de !a Nacién como entidad reguladora del manejo y reglamento
documental, establece parametros a tener en cuenta al momento de planear o desarrollar
el proceso de gestién documental.

establece la creacion y seguimiento total del reglamento interno de archivo documento
que centraliza las politicas que se ejecutan en el interior de una entidad, acerca del uso y
manejo de los documentos.
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EL CONCEJO CUENTA CON UN FONDO ACUMULADO DE 180 metros lineales. sin
dar cumplimiento a los Articulos 21,22,23 y 26 de la Ley 594 de 2000, SENALA la
obligacién de las entidades de la administracién puablica para elaborar inventarios de los
documentos que produzca en ejercicio de sus funciones, de manera que se asegure el
control de los documentos en sus diferentes fases, se requiere realizar el inventario
documental en su estado natural , para la eIaboracnon de las tablas de valoracién
documental

Conforme a lo anterior EL CONTRATISTA asumira la obligacion de PRESTACION DE
SERVICIOS

Los bienes y servicios objeto de contratacion son los siguientes:

JAVIER RENGIFO

ITEMS PRODUCTO DESCRIPCION DE LAS CARACTERISTICAS CANT

UNIDAD

Sensibilizacin LEY 594 DE 2000, Por medio de la cual se dicta la Ley General de Archivos y se dictan otras
dispesiciones.

LEY 527 DEL 1898, Acceso y uso de los mensajes de dates, firmas digitales

ACUERDO 038 DE 2002, os servidores publicos, al desvincularse de las funciones titulares, entregaran los
documentos y archivos a su cargo debidamente inventariados, conforme a las normas y procedimientos que
establezca el Archivo General de {a Nacion

1 TALLER TEGRICO- 20
PRACTICO

ACUERDQ NO. 080 DE 2001  Establece que las entidades son responsables por la adecuada conservacion de
su documentacién

ACUERDO NO 042 de 2002, Criterios para la organizacion de los archivos de gestion

ACUERDO NO 004 de 2013, Por el cual se reglamentan parcialmente los Decretos 2578 y 2609 de 2012 y se
medifica el procedimiento para la elaboracion, presentacion, evaluacion, aprobacién e implementacion de las
Tablas de Retencion Documental y las Tablas de Valoracion Documental.

HORAS

LEVANTAMIENTO DE INFORMACION DEL INVENTARIO EN ESTADO NATURAL

“RECOPILACION DE INFORMACION ANALISIS DE INFORMACION

PROCESO TECNICO
ELEVANTAMIENTO | *CUADRO DE CLASIFICACION DOCUMENTAL -CCD
5 DE INFORMACION 150
AL INVENTARIO EN | |
ESTADO NATURAL | " DENTIFICACION DE LOS INVENTARIOS POR PERIODOS
PROCESO TECNICO

*INTEGRAR LOS INVENTARIOS DOCUMENTALES DEL FONDO DOCUMENTAL AL REPOSITORIO DE
DOCUMENTOS ELECTRONICOS PARA ARCHIVO

METRO
LINEAL

MECANISMO CRIPTOGRAF! E PERMITE AL RECEPTOR DE UN MENSAJE FIRMADO DIGITALMENTE
IDENTIFICAR A LA ENTIDAD ORIGINADORA

3 FIRMA DIGITAL 5.000
TAUTENTICACION UNA FIRMA DIGITAL PERMITE UNA IDENTIFICACION PRECISA DE QUIEN CRECIFIRMO
UN DOCUMENTO. SE PUEDE SUPONER CON SEGURIDAD QUE CUANDQ UNA FIRMA ES VALIDA, SABE
QUIEN LA FIRMO LA CUAL DEBERA CONTAR CON ESTAMPADO CRONOLOGICO 'Y GARANTIZANDO QUE
LAS FIRMAS SE PUEDAN VALIDAR CON ADOBE READER

UNIDADES
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*INTEGRIDAD UNA FIRMA DIGITAL PERMITE A LOS USUARIOS VALIDAR FACILMENTE S| EL CONTENIDO
DE UN DOGUMENTO SE MODIFICO DESPUES DE FIRMARLO.

*NO REPUDIO UNA FIRMA DIGITAL ASEGURA QUE EL FIRMANTE NO PUEDE NEGAR QUE FIRMO EL
DOCUMENTO.

Apoyados en la ley 527 de 1998, ley de comercio electrénico, “Por medio de la cual se define y reglamenta el
accaso y uso de los mensajes de datos, del comercio electronico y de las firmas digitales, y se establecen las
entidades de certificacién y se dictan otras disposiciones.”

Decreto 2634 de 2012, Por media del cual se reglamenta el articulo 7° de la Ley 527 de 1999, sobre la firma
electronica y se dictan otras disposiciones

eincEMTE -

dsuien ag

IMAGEN DIGITALIZADA DEBE INTEGRARSE AL REPOSITORIO SEGUN LA ESTRUCTURA DE TABLA DE
RETENCION DOCUMENTAL

IMAGEN
DIGITALIZADA 307.000 | IMAGEN
a) IMAGEN en PDF1.4/A, ISO 19005-/2005 Preservacion de documentos digitales a largo plazo.
B) Meta data hasta 10,
REPOSITORIO DE
DOCUMENTOS
ELECTROCICOS FASE1
PARA ARCHVO PARAMETRIZACION TRES NIVELES
« SERVICIOS DE FRONTEND 1 GLOBAL
« SERVICIOS BACKEND
ON-PREMISE + INFRAESTRUCTURA, ROLES FRONTEND Y BACKEND
LICENCIA DE USO
VITALICIA
FASE 2
PARAMETRIZACION | INTEGRACION DE LA TABLA DE RETENCION DOCUMENTAL POR LOS DIFERENTES PERIODOS (HASTA 1 GLOBAL
PARTIR DE LA TRD | 4) AL SISTEMA DE GESTION DOCUMENTAL PARA ARCHIVO ELECTRONICO REPOSITORIO DE
DOCUMETOS ELECTROCICOS PARA ARCHVO
VERIFICACION POR
DEPENDENGIAY | [AoE® . ;
AREAS DE LA VERIFICACION DE SERIES, SUBSERIES Y TIPOLOGIAS DOCUMENTALES, INSUMO SE REQUIERE PARA 1 GLOBAL
ENTIDAD LA PARAMETRIZACION DEL REPOSITORIO DE DOCUMETOS ELECTROCICOS PARA ARCHVO.
PARAMETRIZACION | FASE4
SARTIR DE LA TVD VALIDACION DE LA TABLA DE VALORACION DOCUMETANTAL TVD E INTEGRACION EN EL 1 GLOBAL
REPOSITORIO DE DOCUMETOS ELECTROCICOS PARA ARCHVO.
FASE 5-
PARAMETRIZACION DE USUARIOS DEL AREA DE GESTION DOCUMENTAL Y PERMISOS DE USUARIOS
PARAMETRIZACION | PERMITIR DEFINIR LA PROCEDENCIA DE LOS DATOS DE METADATOS 1 GLOBAL
DE USUARIOS *

CONTROLES Y SEGURIDAD * AUDITORIAS « COPIAS DE SEGURIDAD Y RECUPERACGION * AUTENTICIDAD
CAPTURA » CAPTURA MASIVOS - TIPOS DE DOCUMENTOS BUSQUEDA Y RECUPERACION
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FASE 6-

SISTEMA GARANTIZA LA INTEGRIDAD DEL DOCUMENTO A TRAVES ALGORITMO CODIGO HASCH
* SISTEMA GARANTIZA LOS NIVELES DE SEGURIDAD

(PUBLICO, RESERVADO RESTRINGIDO)

ALMACENAMIENTO DE DOCUMENTOS Y DATOS

sBEeInENTE o

JAUIED BENGIFO

© ~

10.

PARAMETRIZACION | | heRECHOS DE ACCESO
TABLA DE ACCESO | | o er/ s o 1 GLOBAL
DOCUMENTAL TAD | * SUMPLIMIENTO NORMATIVO
- SISTEMA GARANTIZA REASIGNAR EL NIVEL DE
CLASIFICACION
- SISTEMA PERMITE CREAR Y DESCRIBIR
- SISTEMA GARANTIZA LA INTEGRIDAD DEL DOCUMENTO
EN SU ALMACENAMIENTO
SENSIBILIZACION
EN USO Y MANEJO
REPOSITORIO DE | FASE 7-
DOCUMENTOS CAPACITACION A LOS FUNCIONARIOS RESPONSABLES EN LA ENTIDAD DE LA ADMINISTRACION 36 HORAS
ELECTROCICOS DOCUMENTAL FISICA Y ELECTRONICA
PARA ARCHVO
SGDEA
CARACTERISTICAS DE LA UNIDAD
GHz 3,5
6 SERVIDOR RAM 32 GB 1 UNIDAD
DISCO 16 TB
LICENCIA WINDOWS SERVER CON SLQ SERVER
SEGUIMIENTO,
CAPACITACION EN
EL USO DE
7 | REPOSITORIODE | SEGUIMIENTO, CAPACITACION EN EL USO DE REPOSITORIO DE DOCUMETOS ELECTROCICOS PARA 4 GLOBAL
DOCUMETOS ARCHVO. DURANTE 3 MESES DESPUES DE LA IMPLEMENTACION
ELECTROCICOS

PARA ARCHVO.

Obligaciones Especificas del Contratista

Implementar el Sistema de Gestion Documental descrito en las especificaciones
técnicas

Entregar al Concejo Municipal de Cota- Cundinamarca parametrizado con la
tabla de retencion documental el repositorio digital de documentos electrénicos
On-Premise con licencia de uso perpetua.

Realizar la entrega del inventario documental del fondo acumulado del Concejo
Municipal de Cota- Cundinamarca

Garantizar y proveer a su costo la disponibilidad permanente del personal definido
en la propuesta presentada, al igual que los bienes y servicios necesarios para el
cumplimiento de los objetivos, especificaciones y caracteristicas propias del
servicio contemplado en el objeto del presente contrato.

Establecer un cronograma detallado para el desarrollo de las actividades propias
del contrato.

Hacer entrega de los usuarios de ingreso al software, con sus respectivas claves
de acceso y manual de uso.

Capacitar las horas ofertadas a los funcionarios segun la ficha técnica

En caso de presentar error o defecto al correr el programa por las caracteristicas
técnicas que necesita para su operacion en los equipos instalados, el contratista
debera corregirlo oportunamente antes de 24 horas, una vez notificado por el
supervisor del contrato.

Durante la vigencia del contrato, deben incluirse las actualizaciones de versiones
que se produzcan en el producto siempre y cuando dicha actualizacion no limite el
uso del sistema y/o reste funcionalidad del sistema.

Garantizar la correcta puesta en marcha del software SGDEA on-premise

Cra.5 No.12-10, Parque Principal Luis Carlos Galdn - Tels: (571) - 896 5370
concejodecota@hotmail.com - wwweoncejo-cota-cundinamarca.gov.co

Lrifetn
e S LS

SGDEA



6 J

11. Responder por la instalacién, configuracién y pruebas de los productos de : -
software y del suministro de licenciamiento de los productos propios y de terceros
de la solucién ofertada, de igual manera con el hardware requerido en el presente
proceso.

12. Suministrar el programa a desarrollar en las capacitaciones presenciales tedrico-
practicas, disefiadas en mesa de trabajo mino de 8 personas.

13.. Cumplir con el detalle del alcance técnico de cada una de las actividades
comprendidas dentro del presupuesto estimado para cada item,

14. Garantizar la prestacion del servicio y atender de inmediato los reclamos cuando
se presenten fallas imputables a los trabajos efectuados, como garantia, segun lo
estipulado en la propuesta.

15. Entregar nuevos y de primera calidad, y en las cantidades y especificaciones
solicitadas en los estudios previos y en el plazo pactado por parte del contratista.

16. Cambiar, arreglar o corregir a su costa los bienes defectuosos que no cumplan con
las especificaciones técnicas requeridas y establecidas oportunamente en los
estudios previos.

17. Garantizar la oportuna, eficaz y eficiente prestacion del objeto contratado vy
responder por su calidad, sin perjuicio de la respectiva garantia.

18. Atender las observaciones o reguerimientos que formule el supervisor del
contrato.

19. Suministrar al supervisor del contrato la informacién y documentacidn que este
requiera, sin ningtin tipo de restriccién o condicion por parte del CONTRATISTA.

20. Atender en el menor tiempo, las solicitudes eventuales e imprevistas que se
presenten.

21. Asumir todos los costos directos e incluidos impuestos referentes a la actividad,
retenciones de ley e imprevistos y utilidades.

22. Los precios de la propuesta deben mantenerse en firmes a partir de la presentacion
de esta y una vez suscrito el contratc se mantendran fijos durante todo el tiempo
de ejecucién, sin atender a las dinamicas propias del mercado.

Obligaciones Generales del Contratista:

{. Cumplir todos los requisitos de perfeccionamiento y legalizacion

2. Suscribir oportunamente el Acta de inicio del contrato juntamente con el supervisor
de este.

3. Ejecutar y cumplir el objeto y las obligaciones del contrato, de acuerdo con lo
estipulado en los estudios y las clausulas del contrato.

4. Elaborar y entregar el informe de ejecucion de actividades en el desarrollo del
objeto contractual atendiendo los requerimientos efectuados por la Supervision.

5 Para el pago el contratista debera presentar las facturas o cuentas de cobro
debidamente avaladas por el supervisor del contrato.

6. Reportar por escrito al supervisor del contrato cualquier sugerencia que contribuya
a |la obtencién de mejores resultados.

7. Acatar las instrucciones y recomendaciones que imparta !a entidad para el cabal
cumplimiento del contrato, a través del Supervisor del contrato.

8. Cumplir con las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y

aportes parafiscales y presentar los recibos de pago al sistema de seguridad social

(salud, pensiones y riesgos laborales) y parafiscales (Caja de Compensacion,

SENA, ICBF), cuando corresponda, para efectos del pago.
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9. Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando
dilaciones y entrabamientos.

10. Mantener los precios ofrecidos durante la vigencia del contrato, incluidas las
modificaciones por inclusiones o exclusiones y adiciones.

11. El contratista sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en
el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con
ellos cause perjuicio a la Administracién o a terceros.

C. Obligaciones del Contratante

1. Cancelar al contratista el valor del presente contrato en la oportunidad aqui
establecida.

2. Elaborar y suscribir acta de inicio y acta final,

3. Verificar que el contrato se encuentre legalizado, perfeccionado y listo para su
ejecucion;

4. Verificar el cumplimiento de los términos de ejecucion del contrato y las fechas de
cumplimiento contractual;

5. Efectuar los pagos correspondientes al contratista, previa verificacion del
cumplimiento del objeto y las obligaciones contractuales.

6. Verificar el pleno cumplimiento por parte del CONTRATISTA del objeto y las
ohligaciones contenidas en el contrato;

7. Entregar por escrito sus observaciones, recomendaciones o sugerencias,
enmarcadas dentro de los términos del contrato, y siempre que sean pertinentes
con relacion a la correcta ejecucion de este;

8. Solicitar las modificaciones al contrato cuando las condiciones del servicio lo
requieran;

9. Certificar respecto al cumplimiento del CONTRATISTA, documento que se
constituye en requisito previo para cada uno de los pagos que debe realizar la
corporacion.

10. Sugerir, en caso de ser necesario, la suspensién temporal el contrato. Para estos
efectos, el supervisor debe elaborar y suscribir las actas de suspensién y reinicio
respectivas.

11. Hacer seguimiento a los informes que deba rendir el contratista;

12. Verificar el pleno cumplimiento por parte del CONTRATISTA de la obligacion de
pagar oportunamente y en los montos legales, sus aportes al Sistema de
Seguridad Social en salud y Pensiones;

13. Liquidar el contrato suscribiendo con el ordenador del gasto las actas
correspondientes.

14. Entregar oportunamente al CONTRATISTA la informacion necesaria, util y
apropiada para llevar a cabo el objeto de la presente contratacién, con base en la
cual desarrollara la labor encomendada.

15. Coordinar con el CONTRATISTA las distintas reuniones que implique el desarrollo
de la presente CONTRATACION.
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16. La entidad se compromete a mantener en correcto funcionamiento la red LAN
(local), ya que el médulo se ejecuta en modalidad ON-PREMISE. La red LAN se
basa en la conexién de varios dispositivos llamados nodos para poder acceder a
los datos y recursos que tienen esos dispositivos entre si o incluso para acceder a
un equipo central, se pueden controlar los datos de impresién, datos de discos
duros y discos de almacenamiento externo.

D. Clasificacion UNSPSC

El servicio objeto del presente Proceso de Contratacién esta codificada en el Clasificador
de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) con el nivel como se indica en la

Tabla 1:

Tabla 1 - Ccdificacion del servicio en el sistema UNSPSC

Clasificacién Descripcion

UNSPSC

80161500 SERVICIOS DE APOYO GERENCIAL

81111600 PROGRAMADORES DE COMPUTADOR

81112000 SERVICIOS DE DATOS

81102700 SERVICIOS DE DISENOS E INGENIERIA DE SISTEMAS

B INSTRUMENTOS DE CONTROL

81111500 iINGENIERIA DE SOFTWARE O HARDWARE

81112200 MANTENIMIENTO Y SOPORTE DE SOFTWARE

81111600 PROGRAMADORES DE COMPUTADOR

81111500 INGENIERIA DE SOFTWARE O HARDWARE

86132000 SERVICIO DE CAPACITACION VOCACIONAL

43232300 SOFTWARE DE CONSULTAS Y GESTION DE DATOS

81102700 SERVICIO DE DISENO E INGENIERIA DE SISTEMAS
INSTRUMENTADOS DE CONTROL

81111700 SISTEMAS DE MANEJO DE INFORMACION MIS

43233700 SOFTWARE 2E ADMINISTRACION DE SISTEMAS

43232200 SOFTWARE DE GESTION DE CONTENIDOS

C. Valor estimado del Contrato

El valor estimado del contrato es de Tesoreria, N° 2023000058 del dia 20 de febrero de
2023, por valor de QUINIENTOS TREINTA MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y
NUEVE MIL QUINIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE ($530.899.550), IVA INCLUIDC,
de acuerdo al estudio de mercado realizado por la Secretaria General del Concejo
Municipal de Cota, Cundinamarca.

D. Forma de pago

FORMA DE PAGO: EL CONCEJO MUNICIPAL DE COTA cancelara el valor del contrato

mediante actas de corte parciales segun la ejecucién de las actividades asi:

1. UN PRIMER PAGO APROXIMADO MINIMO DEL 40% DEL VALOR DEL
CONTRATO UNA VEZ SE ENTREGUE A SATISFACCION LO SIGUIENTE:
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ENTREGA DEL REPOSITORIO DE DOCUMENTOS ELECTROCICOS PARA ARCHV
ON-PREMISE CON LICENCIA DE USO VITALICIA

ftems 5- FASE 1
PARAMETRIZACION TRES NIVELES

* SERVICIOS DE FRONTEND
« SERVICIOS BACKEND
* INFRAESTRUCTURA, ROLES FRONTEND Y BACKEND

items 5- FASE 2
PARAMETRIZACION PARTIR DE LA TRD

INTEGRACION DE LA TABLA DE RETENCION DOCUMENTAL POR LOS
DIFERENTES PERIODOS (HASTA 4) AL SISTEMA DE GESTION
DOCUMENTAL PARA ARCHIVO ELECTRONICO REPOSITORIO DE
DOCUMENTOS ELECTRONICOS PARA ARCHIVO

items 5- FASE 3 .
VERIFICACION POR DEPENDENCIA Y AREAS DE LA ENTIDAD

VERIFICACION DE SERIES, SUBSERIES Y TIPOLOGIAS DOCUMENTALES,
INSUMO SE REQUIERE PARA LA PARAMETRIZACION DEL REPOSITORIO DE
DOCUMENTOS ELECTRONICOS PARA ARCHIVO.

ftems 5- FASES5
PARAMETRIZACION DE USUARIOS

PARAMETRIZACION DE USUARIOS HASTA 10 DEL AREA DE GESTION
DOCUMENTAL Y PERMISOS DE USUARIOS HASTA 10

CONTROLES Y SEGURIDAD - AUDITORIAS « COPIAS DE SEGURIDAD Y
RECUPERACION « AUTENTICIDAD CAPTURA « CAPTURA MASIVOS - TIPOS
DE DOCUMENTOS BUSQUEDA Y RECUPERACION

items 6 -
SERVIDOR

CARACTERISTICAS DE LA UNIDAD

GHz 3,5

RAM 32 GB

DISCO 16 TB

LICENCIA WINDOWS SERVER CON SLQ SERVER

2. SEGUNDO PAGO MINIMO DEL 35% DEL VALOR DEL CONTRATO UNA VEZ
SE ENTREGUE A SATISFACCION LO SIGUIENTE:

items 3 -
FIRMA DIGITAL
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VIECANISMO CRIPTOGRAFICO QUE PERMITE AL RECEPTOR DE UN
MENSAJE FIRMADO DIGITALMENTE IDENTIFICAR A LA ENTIDAD
ORIGINADORA

*AUTENTICACION UNA FIRMA DIGITAL PERMITE UNA IDENTIFICACION
PRECISA DE QUIEN CREG/FIRMO UN DOCUMENTO. SE PUEDE SUPONER
CON SEGURIDAD QUE CUANDO UNA FIRMA ES VALIDA, SABE QUIEN LA
FIRMO.

“NTEGRIDAD UNA FIRMA DIGITAL PERMITE A LOS USUARIOS VALIDAR
FACILMENTE SI EL CONTENIDO DE UN DOCUMENTO SE MODIFICO
DESPUES DE FIRMARLO.

*NO REPUDIO UNA FIRMA DIGITAL ASEGURA QUE EL FIRMANTE NO PUEDE
NEGAR QUE FIRMO EL DOCUMENTO.

Apoyados en la ley 527 de 1999, ley de comercio electrénico, “Por medio de la cual
se define y reglamenta el acceso y uso de los mensajes de datos, del comercio
electrénico y de las firmas digitales, y se establecen las entidades de certificacion y
se dictan otras disposiciones.”

Decreto 2634 de 2012, Por medic del cual se reglamenta el articulo 7° de la Ley
527 de 1999, sobre la firma electrénica y se dictan otras disposiciones

items 4-

IMAGEN DIGITALIZADA

IMAGEN DIGITALIZADA DEBE INTEGRARSE AL REPOSITORIO SEGUN
LA ESTRUCTURA DE TABLA DE RETENCION DOCUMENTAL

a) IMAGEN en PDF1.4/A, 1SO 19005-/2005 PRESERVACION DE
DOCUMENTOS DIGITALES A LARGO PLAZO.

B) META DATA HASTA 10

jtems 5 - FASE 4

PARAMETRIZACION PARTIR DE LA TVD

VALIDACION DE LA TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL TVD E
INTEGRACION EN EL REPOSITORIO DE DOCUMENTOS
ELECTRONICOS PARA ARCHIVO.

ftems 5- FASES5
PARAMETRIZACION DE USUARIOS

PARAMETRIZACION DE USUARIOS HASTA 10 DEL AREA DE GESTION
DOCUMENTAL Y PERMISOS DE USUARIOS HASTA 10
CONTROLES Y SEGURIDAD - AUDITORIAS - COPIAS DE SEGURIDAD Y
RECUPERACION » AUTENTICIDAD CAPTURA « CAPTURA MASIVOS * TIPOS
DE DOCUMENTOS BUSQUEDA Y RECUPERACION

items 5- FASE6
PARAMETRIZACION TABLA DE ACCESO DOCUMENTAL TAD
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CODIGO HASCH

» SISTEMA GARANTIZA LOS NIVELES DE SEGURIDAD
(PUBLICO, RESERVADO RESTRINGIDO)
ALMACENAMIENTO DE DOCUMENTOS Y DATOS

- DERECHOS DE ACCESO

+« CUMPLIMIENTO NORMATIVO

+ SISTEMA GARANTIZA REASIGNAR EL NIVEL DE
CLASIFICACION

* SISTEMA PERMITE CREAR Y DESCRIBIR

* SISTEMA GARANTIZA LA INTEGRIDAD DEL DOCUMENTO
EN SU ALMACENAMIENTO

. TERCER PAGO MINIMO DEL DEL 25% DEL VALOR DEL CONTRATO UNA
VEZ SE ENTREGUE A SATISFACCION LO SIGUIENTE:

items 1-
TALLER TEORICO-PRACTICO

Sensibilizacion LEY 594 DE 2000, Por medio de la cual se dicta la Ley General de
Archivos y se dictan otras disposiciones.

LEY 527 DEL 1999, Acceso y uso de los mensajes de datos, firmas digitales
ACUERDO 038 DE 2002, Los servidores publicos, al desvincularse de las
funciones titulares, entregaran los documentos y archivos a su cargo debidamente
inventariados, conforme a las normas y procedimientos que establezca el Archivo
General de la Nacién

ACUERDO NO. 060 DE 2001 Establece que las entidades son responsables por
la adecuada conservacion de su documentacion

ACUERDO NO 042 de 2013, Criterios para la organizacion de los archivos de
gestion

ACUERDO NO 004 de 2013, Por el cual se reglamentan parcialmente los Decretos
2578 y 2609 de 2012 y se modifica el procedimiento para la elaboracién,
presentacion, evaluacion, aprobacion e implementacién de las Tablas de Retencidn
Documental y las Tablas de Valoracion Documental.

geRnS%égO TECNICO LEVANTAMIENTO DE INFORMACION AL INVENTARIO
EN ESTADO NATURAL 150 METROS LINEALES (ML)

LEVANTAMIENTO DE INFORMACION DEL INVENTARIO EN ESTADO NATURAL
RECOPILACION DE INFORMACION ANALISIS DE INFORMACION

CUADRO DE CLASIFICACION DOCUMENTAL -CCD

* IDENTIFICACION DE LOS INVENTARIOS POR PERIODOS

INTEGRAR LOS INVENTARIOS DOCUMENTALES DEL FONDO DOCUMENTAL
AL REPOSITORIO DE DOCUMENTOS ELECTRONICOS PARA ARCHIVO
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items 5- FASE7
SENSIBILIZACION EN USO Y MANEJO REPOSITORIO DE
DOCUMENTOS ELECTRONICOS PARA ARCHIVO SGDEA

CAPACITACION A LOS FUNCIONARIOS RESPONSABLES EN LA ENTIDAD DE
LA ADMINISTRACION DOCUMENTAL FISICA'Y ELECTRONICA

items 7
SEGUIMIENTOQ, CAPAC!TACION EN EL USO DE REPOSITORIO DE
DOCUMENTOCS ELECTRONICOS PARA ARCHIVO SGDEA

SEGUIMIENTO, CAPACITACION EN EL USC DE REPCSITORIO DE
DOCUMENTOS ELECTRONICOS PARA ARCHIVO. DURANTE 3 MESES
DESPUES DE LA IMPLEMENTACION

Ademas, para cada fase de pago, se debera presentar:

« Presentar la respectiva factura electrénica de acuerdo cen el Decreto 358 del 5
de marzo de 2020 expedide por el Ministerio de Hacienda y Crédito Pablico por el
cual se reglamentan aspectos en materia tributaria y la Resolucion No. 000042
del 5 de mayc de 2020 expedida por La Direccién de Impuestos y Aduanas
Nacionales—DIAN

+ Acreditacion de estar al dia en el pago de aportes al sistema de seguridad social
integral (salud, pensiones y riesgos prefesionales).

El supervisor del contrato debera:

" Presentar informe de supervision

« Certificar y emitir acta de cumplimiento a satisfaccion respecto al objeto aqui
contratado.

« Verificar el cumplimiento de la obligacion al sistema de seguridad en salud,
pensiones y Riesgos Profesionales.

PARAGRAFQ: Para realizar el respectivo pago, el supervisor del contratc debera
certificar y emitir acta de cumplimiento y recibido a satisfaccién de las respectivas pélizas
previa aprobacién del informe que al respecto presente el CONTRATISTA y verificacion
del cumplimiento de las obligaciones.

E. Plazo de ejecucidn del Contrato

El plazo dentro del cual el Contratista se compromete a ejecutar el objeto contractual es
hasta el 30 de octubre de 2023, previo cumplimiento de los requisitos de ejecucion. El
términc de ejecucién debera contarse desde la fecha de suscripcién del acta de inicio,
previa expedicion del registro presupuestal y aprobacién de garantias, en caso de ser
exigidas.

NOTA: El plazo de ejecucion contractual podra ser prorrogado por las partes antes de su
vencimiento.
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F. Lugar de ejecucién del Contrato.

El lugar de ejecucién del Contrato es en el Concejo Municipal de Cota- Cundinamarca.
Ubicado en la Carrera 5 No 12-10.

V. REQUISITOS HABILITANTES

El Concejo Municipal de Cota, Cundinamarca debe verificar con el Registro Unico de
Proponentes el cumplimiento de los requisitos habilitantes. Esta verificacion se hara de
acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.5.2y 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015 y el Manual
para determinar y verificar los requisitos habilitantes en Procesos de Contratacion
expedido por Colombia Compra Eficiente y las condiciones establecidas en el presente
pliego de condiciones.

De conformidad con el numeral 6.1 del articulo 6 de Ia Ley 1150 de 2007, solo en aquellos
Casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera la verificacién de
requisitos del Proponente adicionales a los contenidos en el RUP, la Entidad Estatal puede
hacer tal verificaciéon en forma directa.

Los Proponentes extranjeros no obligados para tener RUP deben acreditar los requisitos
habilitantes utilizando los formatos aceptados por la Agencia Nacional de Contratacion —
Colombia Compra Eficiente.

Conforme al contenido de la ley 1150 de 2007 y el decreto 1082 de 2015, Concejo
Municipal de Cota, Cundinamarca, verificara los siguientes requisitos, los cuales son
habilitantes para los oferentes y se le asignara el criterio CUMPLE / NO CUMPLE:
Capacidad juridica, Capacidad Financiera, y Experiencia.

JAVIER RENSGIFO

REQUISITOS HABILITANTES CRITERIO

CAPACIDAD JURIDICA CUMPLE / NO CUMPLE
CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL CUMPLE / NO CUMPLE
EXPERIENCIA CUMPLE / NO CUMPLE
CUMPLIMIENTO DE ESPECIFICACIONES CUMPLE / NO CUMPLE
TECNICAS MINIMAS

A. CAPACIDAD JURIDICA

En el presente Proceso de Contratacién pueden participar personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras; consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura,
cuyo objeto social esté relacionado con el objeto del contrato a celebrarse.

El Concejo Municipal de Cota, Cundinamarca también revisara que los Proponentes no
se encuentren incursos en causales de inhabilidad, incompatibilidad o conflictos de interés
para celebrar o ejecutar el contrato. Para ello, revisara el boletin de responsables fiscales,
el certificado de antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales y el
RUP para verificar que no haya sanciones inscritas.

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal
con el documento idéneo expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio
no anterior a tres (3) meses desde la fecha de presentacion de Ia Oferta, en el cual conste
su existencia, fecha de constitucion, objeto, duracién, nombre representante legal, o
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nombre de la persona que tenga la capacidad de comprometerla juridicamente, y sus
facultades, sefialando expresamente que el representante no tiene limitaciones para
contraer obligaciones en nombre de la misma, 0 aportando la autorizacion o documento
correspondiente del érgano directo que lo faculta.

B. CAPACIDAD FINANCIERA

El Proponente debe cumplir con los indicadores financieros establecidos en el ANEXO-
ESTUDIO DEL SECTOR; con base en la informacion contenida en el RUP a corte 31 de
diciembre de 2022.

C. CAPACIDAD TECNICAS

El futuro contratista debera prestar los servicios, objeto del presente estudio previo con
todas las condiciones exigidas en el presente cuadro, manifestando Si Cumple O NO
Cumple con lo solicitado por la entidad y debera cumplir con los demés requisitos de
caracter técnicos establecidos en el presente proyecto de pliego.

La evaluacién se realizara sobre la base de las ofertas que presenten los oferentes, las
cuales deberan ajustarse a todas las exigencias y requerimientos minimos establecidos
en el estudio previo y proyecto de pliego de condiciones. No existe la posibilidad de
presentar propuestas alternativas, las cuales seran rechazadas, debiendo cumplir a
cabalidad con las especificaciones técnicas establecidas en el Presente Pliego de
Condiciones.

VI. EVALUACION DE LA OFERTA

Se procedera a evaluar la propuesta que haya cumplido todos los requisitos habilitantes,
es decir las que hayan sido declaradas habiles. El procedimiento utilizado por ia Concejo
para evaluar las propuestas habiles atendera los factores de calificacion para una
asignacién maxima de mil cien treinta y tres (1.133) puntos, los que se discriminaran de
la siguiente manera:

Tabla 4 - Puntaje por criterios de evaluacion

JAVIER RENGIFO

CRITERIO PUNTAJE MAXIMO
Propuesta econémica 100 puntos
Estimulo a la industria nacional 100 puntos
Calidad de bienes y servicios 900 puntos
Trabajadores con Discapacidad 10 puntos
Mujeres Vinculadas a su Equipo de Trabajo 10 puntos
Acreditar Personas Mayores a 45 afios dentro de su equipo 10 puntos
de trabajo
Apoyo Emprendimiento Empresas de Mujeres 3 puntos
Total, mdximo puntaje 1.133 puntos |
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Se adjudicara el proceso al oferente que haya superado los requisitos minimos habilitantes
y que obtenga el primer orden de elegibilidad, que en todo caso debera obtener como
minimo 900 PUNTOS

1. EVALUACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA - 100 PUNTOS

Calculo de la Media Geométrica:

El factor economico o precio tendra una asignacion total de Cien (100) PUNTOS como
maximo. La propuesta econdmica serd evaluada Mediante la férmula de la Media
Geométrica teniendo como soporte el Presupuesto Oficial asi:

Se rechazaran las propuestas cuyos valores sean menores al 96% y superiores al 100%
del presupuesto oficial.

Se calculara la media geométrica (G) de los valores corregidos de las propuestas
evaluadas juridica, técnica y financieramente de acuerdo con la siguiente férmula:

G=(X1xX2xX3...xXnxPo)" (1/n)
Dénde:
Po = Presupuesto oficial (Hace parte integrante de las n propuestas)

G = media geométrica de los valores corregidos de las propuestas evaluadas juridica,
técnica y financieramente (habilitadas).

Xi = Valor de propuesta habil
n = Numero de propuestas incluido el presupuesto oficial

Los Cien (100) puntos (maximo puntaje) asignados a este criterio seran distribuidos de la
siguiente manera:

A la propuesta que sea igual al 100% de la media geométrica o la que tenga el
valor mas cercano a la misma, se le asignara el maximo puntaje, para lo cual, no se le
aplicara ningun tipo de férmula para la obtencién de su puntaje.

A las propuestas que sean superiores al 100% del presupuesto oficial o inferiores
al 96% del presupuesto oficial se les asignara puntaje cero (0).

A las demas propuestas que sean iguales o mayores al 96% e iguales o0 menores
al 100% del presupuesto oficial se le asignara un puntaje directamente proporcional a su
diferencia con la media geométrica en forma lineal, de conformidad con las siguientes
formulas:

Para propuestas con valores por debajo de la media geométrica:

Pmax X=(1-((MG-VP))/(MG x 0.10))))

Para propuestas con valores por encima de la media geométrica:
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Pmax X=(1-(((VP-MG))/((MG x 0.10))))
Dénde:

\P: Valor de la oferta

Pmax: Puntaje maximo del aspecto a calificar
MG: Media gecmetrica

El resultado obtenido se tendra en cuenta hasta tres decimales.

Propuestas cuyo total sea inferior al 98% o superior al 102% de G, seran calificadas con
cero (0) puntos.

2. PROTECCION A LA INDUSTRIA NACIONAL - 100 PUNTOS
Conforme las disposiciones de la Ley 816 de 2003, Articulo 2, Paragrafo, el proponente

debe manifestar per escrito, con referencia del proceso contractual y el plazo de ejecucion
que corresponde, el origen nacional o extranjero de los bienes y servicios que ofrece.

Bienes ylo 100 Puntos
Servicios
Nacionales
Bienes y/o 20 Puntos
Servicios
Extranjeros
Bienes o] 80 Puntos
Servicios
Nacionales
Bienes o} 80 Puntos
Servicios
Nacionales
Mixtos con mas del 60 Puntos
50% nacional
Mixtos con menos 40 Puntos
del 50% nacional

El proponente debe manifestar en forma clara y expresa la procedencia de los servicios,
para lo cual debe diligenciar la informacién en la carta de presentacion de la oferta,
marcando la casilla correspondiente a su servicio.

3. FACTORES DE CALIDAD - 900 PUNTOS

Teniendo en cuenta la naturaleza del contrato y las condiciones exigidas para la ejecucion
del contrato, se evaluaran como factor de calidad, condiciones de ejecucion adicionales,
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que influyen en el mejoramiento de la prestacion del servicio, que causan un impacto
econdmico en la optimizacion de los recursos, y mejoran la calidad del servicio:

ITE | FACTOR DE DESCRIPCION PUNTAJE
M CALIDAD

El proponente que oferte sin costo | 100 puntos
alguno para la entidad

SERVIDOR | 4_TB almacenamiento més para el
1 repositorio segun ficha técnica.

2 El oferente que| El proponente que analice y de 800 puntos
analice 'y de| respuesta segiin requerimiento de la
respuesta segun | gobernacién  del  proceso  de
requerimiento de | convalidacién de las tablas de
la  gobernacién | valoracién TVD

del proceso de El proponente que oferte sin
convalidacion de | costo alguno para la entidad, el
las tablas de | acompafiamiento de la TVD, seglin
valoraciéon TV requerimiento de la gobernacién del
proceso de convalidacién de las tablas
de valoracién TVD

Para obtener ponderacion el oferente debe anexar junto con la propuesta carta donde se
comprometa bajo la gravedad de juramento a realizar el respectivo requerimiento ofertado
una vez se perfeccione y legalice el contrato.

4. PUNTAJE POR TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD- 10 puntos

Al proponente o los proponentes que acrediten tener dentro de su equipo de trabajo
personas con discapacidad vinculadas en su planta de personal, en las condiciones que
establece el articulo 2.2.1.2.4.2.10 del Decreto 1082 de 2015, se le asignara diez (10)
puntos, de la siguiente manera:

4.1 El cero punto cinco por ciento (0,5%) se le otorgara al proponente o los proponentes
que acrediten el mayor porcentaje de personas con discapacidad vinculadas dentro de su
equipo de trabajo. A los demas proponentes se les otorgara un puntaje proporcional de
acuerdo con la siguiente férmula:

Puntafe
P
= (,5% de los pumas(

orcentafe (%) acreditado de personas con discapacidad del propunntE)
Mayor porcentaje (%) de personas con discapacidod acreditado

4.2 El cero punto cinco por ciento (0,5%) se le otorgara al proponente o los proponentes
que acrediten mayor numero de personas con discapacidad vinculadas dentro de su
personal operativo, A los demas proponentes se les otorgara un puntaje proporcional de
acuerdo con |a siguiente formula:

©
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Puntaje

= 0,5% de los puntos (

Niimero (#) acreditado de personas con dispacidad del proponente)
Mayor numero (#) de personas con discapacidad acreditado

Las condiciones para otorgar el puntaje descrito seran verificadas por el Concejo Municipal
mediante los siguientes documentos aportados por el proponente con su oferta:

-Certificado con una fecha no superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la
presentacion de la oferta, suscrito por el representante legal de la perscna juridica en el
cual se debera sefialar el nimero de personas con discapacidad que conforman su equipo
de trabajo.

-Copia de los respectivos documentos de identidad y para acreditarla condicion de
discapacidad, el Certificado de Discapacidad de cada uno de los trabajadores de
conformidad con la Resolucién No. 113 de 2020 del Ministerio de Salud y Proteccion
Social 0 aquelias normas que la complementen, desarrollen, modifiguen o sustituyan.

Para el efecto. se debera relacionar junto con la certificacién, el nombre completo, el
ndmero de documento de identidad, género, fecha de nacimiento y condicién de
discapacidad del equipo de trabajo.

Si la oferta es presentada por un consorcio o unién temperal, se tendra en cuenta la
sumatoria ponderada del equipo de trabajo del proponente plural para cada uno de los
criterios, 'de acuerdo con el porcentaje de participacién de sus integrantes.

5. PUNTAJE POR MUJERES VINCULADAS A SU EQUIPO DE TRABAJO-
10 PUNTOS

Al proponente o los proponentes que acrediten tener dentro de su equipo de trabajo
mujeres vinculadas, en las condiciones que estabiece el articulo 2.2.1.2.4.2.10 del Decreto
1082 de 2015, se le asignara diez (10) puntos, de la siguiente manera:

5.1 El cero puntoe cinco por ciento (0,5%) se le otorgara al proponente o los proponentes
que acrediten el mayor porcentaje de mujeres vinculadas dentro de su equipo de trabajo.
A los demas proponentes se les otorgaré un puntaje proporcional de acuerdo con la
siguiente formula:

{Pnrcemaje (%) acreditado de mujeres del proponente

Puntaje = 0,5% de | Iy : =
o s = Mayor porcentaje (%) de mujeres acreditado )

5.2 El cero punto cinco por ciento (0,5%) se le otorgara al proponente o los proponentes
que acrediten el mayor nimero de mujeres vinculadas dentro de su equipo de trabajo. A
los demas proponentes se les otorgara un puntaje proporcional de acuerdo con la
siguiente formula:
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Niimero (#) acreditado de muj
Puntaje = 05% de Enspumns( imero (#) acreditado de mujeres del propammte)

Mayor nimero (#) de mujeres acreditado

Las condiciones para otorgar el puntaje descrito seran verificadas por el Concejo Municipal
mediante los siguientes documentos aportados por el proponente con su oferta:

- Certificado con una fecha no superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la
presentacion de la oferta, suscrito por el representante legal de la persona juridica en el
cual se debera sefialar el nimero de mujeres, que conforman su equipo de trabajo.

Para el efecto, se debera relacionar junto con la certificacion, el nombre completo, el
numero de documento de identidad, género, fecha de nacimiento del equipo de trabajo.

Adicionalmente, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad. Sila oferta
es presentada por un consorcio o unién temporal, se tendrd en cuenta la sumatoria
ponderada del equipo de trabajo del proponente plural para cada uno de los criterios, de
acuerdo con el porcentaje de participacion de sus integrantes.

6. PUNTAJE POR ACREDITAR PERSONAS MAYORES A 45 ANOS
DENTRO DE SU EQUIPO DE TRABAJO-10 PUNTOS

Al proponente al proponente o los proponentes que acrediten tener dentro de su equipo
de trabajo personas que al momento de presentar oferta sean mayores de 45 afios
vinculadas, en las condiciones que establece el articulo 2.2.1.2.4.2.10 del Decreto 1082
de 2015, se le asignara diez (10) puntos, de la siguiente manera:

6.1. El cero punto cinco por ciento (0,5%) se le otorgara al proponente o los proponentes
que acrediten el mayor porcentaje de personas mayores de 45 afios vinculadas dentro de
su equipo de trabajo. A los demas proponentes se les otorgara un puntaje proporcional de
acuerdo con la siguiente formula:

Puntaje

Porcentaje (Y0)acreditads de personas mayores de 45 afios del proponente
= 0,5% de los puntos - . - -
Mayor parcentaje (% ) de personas mayores de 45 afios acreditado

El cero punto cinco por ciento (0,5%) se le otorgara al proponente o los proponentes que
acrediten mayor nimero de personas mayores de 45 afios vinculadas dentro de su equipo
de trabajo. A los demas proponentes se les otorgara un puntaje proporcional de acuerdo
con la siguiente formula:

Puntaje
= 0,5% de los puntos i(

Namero (#) acreditado de personas mayores de 45 afios del proponente
Mayor nirmero (#) de personas mayores de 45 afios acreditado
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Las condiciones para otorgar el puntaje descrito seran verificadas por el Concejo Municipal
mediante los siguientes documentos aportados por el proponente con su oferta:

Certificado con una fecha no superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la
presentacién de la oferta, suscrito por el representante legal de la persona juridica en el
cual se debera sefialar el numero de personas mayores de cuarenta y cinco (45) afios
cumplidos méximo a la fecha de presentacién de la oferta que conforman su equipo de
trabajo

7. APOYO EMPRENDIMIENTO EMPRESAS DE MUJERES-3 PUNTOS

Se otorgara un puntaje de 3 a los proponentes que acrediten algunos de los supuestos
del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015.

“1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas
de participacién de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad
hayan pertenecido a estas durante al menos el tltimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso dz Seleccién. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida
por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucién de los derechos en la
sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por le menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo
de la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas
laboralmente a la empresa durante al menos el dltimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel. Se entenderé como
empleos del nivel directivo aqueilos cuyas funciones estéan relacionadas con la direccion
de édreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este
sentido, serén cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacion de la empresa
se encuentran ubicadcs en un nivel de mando o los que por su jerarquia desemperian
cargos encaminados al cumplimiento de funciones crientadas a representar al empleador.
Esta circunstancia se acreditaréd mediante certificacién expedida por el representante legal
y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador,
donde se sefiale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de
nivel directivo del proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacién. La
certificacién deberé relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad
de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como
soporte, se anexaré copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los
contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de
aportes a sequridad social del ultimo afio en el que se demuestren los pagos realizados
por el empleador.

3. Cuandc la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a
través de un establecimiento de comercio durante al menos el dltimo afio anterior a la
fecha de cierre del proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la
copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia
del registrc mercantil.
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4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mds del cincuenta por ciento (50%) de

los asociados sean mujeres y la participacién haya correspondido a estas durante al
menos el dltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién. Esta
circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal.
PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y
empresas de mujeres, las certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse
bajo la gravedad de juramento con una fecha de méaximo treinta (30) dias calendario
anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.”

Tratdndose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes solo se
aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita los criterios anteriormente
relacionados y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%)

VII. OFERTA.

A. Presentacion.

Los Proponentes deben presentar sus Ofertas por medio de la Pagina del SECOP Il —
https://community.secop.gov.co/STS/cce/Login.aspx. como Unico medio oficial y valido
para el desarrollo del proceso de la referencia, de acuerdo con la informacién registrada
por la entidad, con los formatos contenidos en los Anexos 1 a 9, en la fecha establecida
en el Cronograma al que se refiere la seccion XIV, y acompafiadas de los documentos
solicitados en esta seccién, asi como de la garantia de seriedad de la Oferta a la que se
refiere la seccion Xl A del presente Pliego de Condiciones.

Las Ofertas estaran vigentes por el término de noventa (90) dias calendario, contados
desde la fecha de presentacion de Ofertas establecida en el Cronograma.

Los documentos de |la Oferta deben estar foliados de forma consecutiva y la numeracion
debe iniciar con el nimero uno (1).

Los Proponentes deben presentar la Oferta y los anexos en los formatos indicados
(contenidos en los anexos, en formatos pdf que permita reconocimiento de texto y Excel)
y por medio de la plataforma del SECOP Il -
https://community.secop.gov.co/STS/cce/Login.aspx

La presentacion de la Oferta implica la aceptaciéon por parte del Proponente de la
distribucion de Riesgos efectuada en el Pliego de Condiciones y sus Adendas.

B. Acreditacién de requisitos habilitantes
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Los Proponentes deberan acreditar los requisitos habilitantes de acuerdo con la
informacién registrada por la entidad en la plataforma del SECOP |l

a. CAPACIDAD JURIDICA

Las ofertas seran sometidas en primer término a la verificacién documentaria
correspondiente, consistente en verificar si contienen los documentos esenciales y la
informacion necesaria para demostrar el cumplimiento de las normas legales y los
correspondientes requisitos previstos en la invitacién, para lo cual no solamente se
requiere, comprobar la existencia del documento respectivo, sino que este contenga la
informacién para considerarlo dentro del estudio y dicho resultado no dara lugar a
asignacién de puntaje, sino gue HABILITARA la oferta para continuar participando en el
proceso de seleccion.

El oferente presentara los siguientes documentos, segun sea el caso:

DOCUMENTO 1: Carta de presentacion de la propuesta.

El proponente deberd adjuntar a la propuesta, la carta de presentacion de esta,
debidamente firmada por el proponente: persona natural, representante legal para las
personas juridicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o union
temporal o apoderado debidamente constituido.

En este ultimo caso, el autorizado debera acompafiar a la carta de presentacion de la
oropuesta, el documento que asi lo acredite. Con la firma de dicho documento, el oferente
declara bajo la gravedad de juramentc, que no se encuentra incurso en ninguna causal
de inhabilidad e incompatibilidad para presentar oferta y acepta y conviene expresamente
en los procedimientos, contenidos y obligaciones reciprocas derivadas del presente
proceso de seleccién.

La carta debe escribirse en la papeleria original del propcnente y debe constituir un
compromisc de adherencia y responsabilidades, siguiendo el contenido del Formato
establecido para tales efectos.

Nota: en el evento de que la oferta se presente a través de apoderado, éste debe
encontrarse debidamente facultade para participar en el proceso de contratacion y
suscribir el contrato que se derive de éste.

Cuando se trate de personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en
Colombia, deberéan ademas acreditar un apoderado domiciliado en Colombia debidamente
facultado para realizar el ofrecimiente, de ser necesario presentar la propuesta, participar
y comprometer a su representado en las diferentes instancias del proceso de seleccidn,
suscribir los documentos y declaraciones que se requiera, asi como el contrato,
suministrar la informacién que le sea solicitada, y demas actos necesarios de acuerdo con
la convocatoria, asi como para ejecutar el contrato, liquidarlo o representario judicial o
extrajudicialmente.

Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas
extranjeras que participen en consorcio o unién temporal, y en tal caso, bastara para todos
los efectos, la presentacién del poder comun otorgado por todos los integrantes del

Cra.5 No.12-10, Parque Principal Luis Carlos Galdn - Tels: {571) - 836 5970
concejodecota@hotmail.com - wwweoncejo-cota-cundinamarca.gov.co

CONCEJD
[OECOTA |

JAVIGER RENGIFO



292

CONCEJD
[MUNICPAL |
[ DECOTA |

PRESIDEMTE - JAVIER RENGIFO

consorcio o unién temporal con los requisitos relacionados con Ia autenticacion,
consularizacién y traduccién; particularmente con lo exigido en el codigo de Comercio de
Colombia.

El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucién
del consorcio o unién temporal.

La carta de presentacién debera cumplir los siguientes requisitos: 1) Debe contener todas
las manifestaciones y declaraciones que contiene el Anexo 1, 2) El proponente NO podra
sefialar condiciones diferentes a las establecidas en el pliego de condiciones. 3) Sera
rechazada la propuesta sometida a condiciones para celebrar el contrato.

DOCUMENTO 2: Certificado de Existencia y Representacion legal expedido por la
respectiva Camara de Comercio o Registro Mercantil,

Personas juridicas nacionales: el proponente debera acreditar su existencia y
representacion legal a través del correspondiente certificado expedido por la Camara de
Comercio de la jurisdiccion del domicilio principal, con una antelacién no superior a treinta
(30) dias calendario, anteriores al cierre del proceso de seleccién y donde se pueda
observar que dentro de su objeto social se encuentra el desarrollo de temas de gestion
documental.

Personas juridicas extranjeras: deberan aportar el documento que acredite Ia
inscripcion en el registro correspondiente en el pais en donde tiene su domicilio principal.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia acreditaran lo pertinente
mediante un certificado expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio,
cuya fecha de expedicién debera ser dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores
a la fecha prevista para la recepcién de documentos, en el que conste su existencia, y el
nombre del representante legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan la
capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades. Si el representante legal
tuviere limitaciones para comprometer a la empresa mediante la presentacién del
ofrecimiento, para presentar la propuesta, suscribir el contrato o realizar cualquier otro
acto requerido para la contratacion, debera presentar conjuntamente con el ofrecimiento
copia del acta o documento en la que conste la decisién del 6rgano social competente o
su equivalente de la sociedad extranjera, que autorice la presentacion del ofrecimiento y
de ser necesario lo faculte para la presentacion de la propuesta, la celebracion del contrato
y la realizacion de los demas actos requeridos para la contratacion.

Si una parte de la informacién solicitada no se encuentra incorporada en el certificado o
documento mencionado, o si este tipo de certificados o documentos no existieren, de
acuerdo con las leyes que rijan estos aspectos en el pais de origen, sede del interesado,
la informacién deberd presentarse en documento independiente emitido por el
representante del méximo drgano directivo de la empresa.

Sila solicitud fuere suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal que
se encuentre abierta en Colombia y/o por el representante de ésta, debera acreditarse la
capacidad legal de la sucursal y/o de sus representante mediante la presentacion del
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de comercio de Ia
ciudad de la Republica de Colombia en la cual se encuentre establecida |a sucursal, cuya
fecha de expedicién debera ser dentro de los treinta (30) dias anteriores a la fecha de
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prevista para la recepcién de documentos. Cuando el representante legal de la sucursal
tenga limitaciones para presentar el ofrecimiento, la propuesta, suscribir el contrato o
realizar cualquier otro acto requerido para la contratacién, debera presentar junto con el
ofrecimiento copia del acta en la que conste la decision del érgano social competente o
su equivalente de la sociedad extranjera, que autorice la presentacion del ofrecimiento, y
de ser necesario lo faculte para presentar propuesta, celebrar el contrato y realizar los
demas actos requeridos para la contratacion.

Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o de personas
juridicas privadas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, debera
acreditar la constitucién de un apoderado (Poder Especial), domiciliado y residente en
Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta y celebrar el contrato, asi
como para representarla administrativa, judicial o extrajudicialmente.

NOTA 1: Los documentos con los cuales el proponente acredite sus requisitos habilitantes
que hayan sido escritos originalmente en una lengua distinta al castellano, deben ser
traducidos al castellano y ser presentados en su lengua original junto con la traduccién al
castellano. El proponente puede presentar una traduccion simple al castellano. Si el
proponente resulta adjudicatario para firmar el contrato debe presentar la traduccién oficial
al castellano de los documentos presentados en idioma extranjero. La traduccion oficial
debe ser el mismo texto presentado para acreditar los requisitos habilitantes. Los
documentos presentados por los proponentes no requieren legalizacién alguna salvo los
documentos otorgados en el exterior y los poderes generales o especiales que deben ser
otorgados ante Notario Publico. En caso de resultar adjudicatario, el oferente, para firmar
el contrato, debe presentar los documentos otergados en el extranjero, legalizados de
conformidad con la Convencién de la Haya.

NOTA 2: En el evento de resultar faverecido con la adjudicacion un proponente extranjerc
sin domicilio ni sucursa! en Colombia, para efectos de poder ejecutar el contrato debera
previamente constituir una sucursal en Colombia en los términos del Cédigo de Comercio,
de acuerdo con lo sefialado en los Articulos 471 y 474 del citado Cédigo.

NOTA 3: En cumplimiento de lo dispueste en el Articulo 874 del Codigo de Comercio, en
concordancia con el Articulo 28 de la Ley 9 de 1991, el Articulo 3 del Decreto 1735 de
1993 vy la Resolucién No. 8 de 2000, modificada por la Resolucion 6 de 2006, emanada
del Banco de la Republica, el valor en pesos colombianos del contrato o contratos
celebrados en moneda distinta sera el de la fecha de su suscripcién o firma de acuerdo
con la tasa de cambio oficial que indigue el Banco de la Republica.

NOTA 4: Sl oferente extranjero debera relacionar y certificar la experiencia exigida en este
proceso. En el evento en que dicha experiencia se haya obtenido en pais distinto a
Colombia, para efectos de certificarla debera adjuntar la certificacién respectiva que
debera cumplir con los requisitos establecidos en este documento. Adicionalmente, si la
certificacion se encuentra en idioma distinto al castellano, debera adjuntarse ademas del
documento en idioma extranjere, la traduccion al idioma castellano del documento. Si el
proponente resulta adjudicatario para firmar el contrato debe presentar la traduccion oficial
al castellano de los documentos presentados en idioma extranjero. La traduccion oficial
debe ser el mismo texto presentado para acreditar los requisitos habilitantes.

Persona natural: Las personas naturales acreditaran su existencia, aportando su
inscripcion vigente en el Registro Mercantil, mediante el certificado de Registro Mercantil
expedide por la Camara de Comercio con fecha no superior a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha prevista para la entrega de propuestas, en el que consten actividades
que correspondan al objeto del presente proceso de seleccidn por licitacion publica.
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NOTA 1: En el evento que ejerza una profesién liberal, de acuerdo con lo establecido en
el articulo 23 del Cddigo de Comercio no requiere de la acreditacién del certificado de
Registro Mercantil.

Si la propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se deberan anexar los
certificados tanto de la sucursal como de la casa principal.

Consorcios o uniones temporales: para las propuestas en asociacion se debe presentar
el certificado de Existencia y Representacion Legal de cada uno de los miembros que
conforman la unién temporal o el consorcio, expedido dentro de los treinta (30) dias
calendario anteriores al cierre del proceso de seleccion de la autoridad respectiva, con los
mismos requisitos de las personas juridicas

El plazo de duracion debe serigual al plazo de ejecucion del contrato que se va a adjudicar
y minimo un (1) afio mas. Asi mismo deben cumplir si son personas juridicas con el tiempo
de constitucién de minimo un afio de conformada antes del cierre del presente proceso.

En el evento que el proponente fuere una Caja de Compensacion debera presentar
Certificado de Existencia y Representacion Legal, expedido por la Superintendencia del
Subsidio Familiar dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha definitiva
de cierre del presente proceso de seleccion, en el que conste domicilio y representacién
legal. Asi mismo, su objeto social debe corresponder al objeto del presente proceso de
seleccion o actividades afines. Igualmente, debera allegar los Estatutos en los cuales
consten las facultades del representante legal y el término de duracién de ésta, el cual no
podra ser inferior a la del plazo de ejecucion del contrato y un afio (1) mas.

Cuando se trate de una entidad vigilada por la Superintendencia Financiera de
Colombia el Contratista debera allegar el certificado expedido por esta dentro de los 30
dias calendario anteriores a la fecha definitiva de cierre del presente proceso de seleccion,
mediante el cual se acredite la representacién legal, su calidad y que su duracién no sera
inferior al plazo de ejecucién del contrato y un (1) afio mas. Asi mismo, su objeto social
debe corresponder al objeto del presente proceso de seleccion o actividades afines.

Cuando el proponente fuere una entidad sin animo de lucro domiciliada en Bogota,
D.C., el proponente debera presentar el Certificado de inspeccion, vigilancia y control con
una vigencia maxima de treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha definitiva de
cierre del presente proceso de seleccién, expedido por la Subdireccion Distrital de
Inspeccion, Vigilancia y Control de Personas Juridicas, sin animo de lucro- personas
Juridicas y/o la Entidad que ejerza el control y vigilancia, en el cual conste que la sociedad
puede ejercer su objeto social, cumple con los requisitos exigidos y no tiene sanciones o
limites a su ejercicio social. Asi mismo, su objeto social debe corresponder al objeto del
presente proceso de seleccidon o actividades afines.

DOCUMENTO 3: Autorizacion del érgano social.

Si el estatuto social impone restricciones a la autorizacion para la presentacion de la
propuesta y/o suscripcion del contrato, conferida al representante legal, se debe adjuntar
copia del documento de autorizacién correspondiente, emitido por la junta de socios u
6rgano superior de gobierno social. Para el caso de consorcios o uniones temporales,
dicho documento es exigible a cada uno de los integrantes, si sus estatutos individuales
contienen la limitante.

®
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Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al
Representante Legal, el oferente debera anexar la correspondiente autorizacion
impartida por la Junta de Socios o el estamento de la sociedad que tenga esa funcion
donde lo faculte especificamente para presentar la propuesta en esta seleccion y celebrar
el contrato respectivo en caso de resultar seleccionado.

En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Camara de
Comercio haga remisién a los estatutos de la Sociedad para establecer las
facultades del Representante Legal, el oferente deberd anexar copia de la parte
pertinente de dichos estatutos, y si de éstos se desprende que hay limitacién para
presentar la propuesta en cuantc a su monto, se debera igualmente adjuntar la
autorizacion especifica impartida por la Junta de Socios o el estamento de la sociedad
que tenga esa funcién, para participar en este proceso y suscribir el contrato con el
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, en caso de resultar seleccionado.

DOCUMENTO 4: Documento de constitucién del consorcio o union temporal.

Cuando la propuesta sea presentada en consorcio o unién temporal, se debe anexar el
documento suscrito por sus integrantes, en el cual se demuestre el estricto cumplimiento
de lo establecido en el articulo 7 de la ley 80 de 1993, donde se debe:

a. Indicar en forma expresa si su participaciéon es a titulo de consorcio o union
temporal.

b. Designar la persona, que para todos los efectos representara el consorcio o la
union temporal.

c. Sefialar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del
consorcio o la unién temporal y sus respectivas responsabilidades.

d. Precisar cudl es el porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

e. En el caso de la unién Temporal, sefialar en forma clara y precisa, los términos y
extension de la participacién en la propuesta y en su ejecucién, y las obligaciones
y responsabilidades de cada uno en la ejecucion del contrato (ACTIVIDADES), los
cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la entidad
contratante.

f. Sefalar la duracién del mismo que no debera ser inferior a la del contrato y un afio
mas. (indicarse expresamente que el consocrcio o unién temporal NO podra ser
liquidado o disuelto durante la vigencia o prérrogas del contrato que se suscriba).

g. En atencién a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, los
integrantes del consorcio o unién temporal en el documento de constitucion, para
efectos del pago, en relacién con la facturacién deben manifestar:

- Silava a efectuar en representacion del consorcio o la unién temporal uno de
sus integrantes, caso en el cual se debe informar el nimero del NIT de quien
factura.

- Si la facturacién la van a presentar en forma separada cada uno de los
integrantes del consorcio o la unién temporal, caso en el cual se debe informar
el niimero del NIT de cada uno de ellos y la participacion de cada uno en el
valor del contrato.
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- Silava a realizar el consorcio o unién temporal con su propio NIT, caso en el
cual se debe indicar el nimero. Ademas se debe sefialar el porcentaje o valor
del contrato que corresponda a cada uno de los integrantes y el nombre o razén
social y el NIT de cada uno de ellos.

El impuesto sobre las ventas discriminado en la factura que expida el consorcio o unién
temporal, debera ser distribuido a cada uno de sus miembros de acuerdo con su
participacion en las actividades gravadas que dieron lugar al impuesto, para efectos de
ser declarado.

En cualquiera de las alternativas anteriores, las facturas deberan cumplir los requisitos
establecidos en las disposiciones legales.

El plazo de duracion del Consorcio o la de Unién Temporal deben ser igual al plazo de
ejecucion del contrato que se va a adjudicar y minimo un (1) afios mas.

En caso de resultar favorecidos con la adjudicacién para la suscripciéon del contrato,
debera presentar el respectivo Registro Unico Tributario — RUT del consorcio o unién
temporal.

Los integrantes del consorcio o unién temporal no pueden ceder sus derechos a terceros,
sin obtener la autorizacién previa, expresa y escrita del CONCEJO. En ningdn caso podra
haber cesion del contrato entre quienes integran el consorcio o unién temporal.

DOCUMENTO 5: Certificacion del cumplimiento de sus obligaciones con el Sistema
Integral de Seqguridad Social y Aportes Parafiscales.

De conformidad con lo dispuesto en el inciso 2° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, que
fuera modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con lo
sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el proponente junto con la presentacién
de su oferta debe acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral, asi como los propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensacién
Familiar, cuando corresponda la cual, debe tener una fecha de expedicion no mayor a
quince (15) dias calendarios anteriores a la fecha del cierre del presente proceso de
Seleccidn.

Si el proponente es persona juridica debe adjuntar con su propuesta, una certificacion en
la cual se acredite el pago de los aportes realizados durante por lo menos los seis (6)
meses anteriores a la fecha definitiva de cierre del presente proceso de seleccion al
Sistema General de Seguridad Social(Salud, Pensiones, Riesgos laborales) asi como los
aportes parafiscales: Cajas de Compensacion Familiar, ICBF y SENA, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y en el articulo 23 de la Ley 1150 de
2007.

Dicha certificacion debe venir suscrita por el Revisor Fiscal de la sociedad, si el
proponente de acuerdo con la Ley lo requiere, o en caso contrario la certificacion debe
venir suscrita por el Representante Legal de |la sociedad proponente.

En el caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes cuando
los mismos sean personas juridicas constituidas en Colombia, deberan presentar en forma
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independiente dicha certificacion expedida por el Representante Legal o Revisor Fiscal
respectivo, segun corresponda.

Si el proponente es persona natural, debera allegar las planillas a traves de las cuales
se acredite el cumplimiento de sus obligaciones con los Sistemas de Salud, Pensiones,
Riesgos Laborales, Cajas de Compensacion Familiar, ICBF y SENA, éstos ultimos cuando
a ello hubiere lugar, de los ultimos seis (6) meses.

En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida debera
acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

Nota: En caso que el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado
a efectuar el pago de seguridad social y aportes parafiscales en relacion con personal,
debe asi indicarlo en la certificacién expedida por el Revisor Fiscal o por el Representante
Legal o por el proponente persona natural, seguin el caso, estos Ultimos bajo la gravedad
del juramento, el cual se entiende prestado con la presentacion de la oferta.

La obligacién de presentar las certificaciones de cumplimiento del articulo 50 de la Ley
789 de 2002 no aplica para personas juridicas extranjeras, salvo que participen
sucursales de éstas legalmente constituidas en Colombia, caso en el cual deberan
presentar la certificacion mencionada en el segundo parrafo de este numeral o una
certificacion del Revisor Fiscal en la que manifieste que la sucursal no tiene empleados y,
por lo tante, no deben cumplir con lo sefialado en la Ley 789 de 2002.

La Entidad se reserva el derecho de verificar con las respectivas Entidades la informacion
que suministran los proponentes. Si se advierten discrepancias entre la informacion
suministrada y lo establecido por la Entidad, se solicitaran las aclaraciones de rigor.

Cuando el proponente no allegue con su oferta la certificacion de que trata este numeral
o la misma requiera aclaraciones, el Concejo se lo solicitara.

DOCUMENTO 6: Certificado de no inclusién en el boletin de responsables fiscales.

El articulo 60 de la Ley 610 de 2000, por medio del cual se establece el tramite de los
procescs de responsabilidad fiscal de competencia de las contralorias, exige como
requisito indispensable para nombrar, dar posesion o celebrar cualquier tipo de contrato
con e! Estado, verificar que ia correspondiente perscna natural o juridica y su
representante legal segln se trate, no se encuentran reportados en el boletin de
responsables fiscales que publica la Contraloria General de la Republica con periodicidad
trimestral.

Con el fin de acreditar el cumplimiento de la anterior obligaciéon El Concejo Municipal,
verificara en el tltimo boletin de responsables fiscales expedido por la Contraloria General
de la Repliblica que el proponente y cada uno de sus integrantes cuando el mismo sea un
consorcio 0 una unién temporal, no se encuentre (n) reportado (s) en dicho boletin.

En el evento en que el proponente cuente con el correspondiente certificado expedido por
la Contraloria General de la RepUblica, en el(los) cual(es) conste que no esta(n) incluido(s)
en el boletin de responsables fiscales, podra aportarlo con su propuesta. (Esta consulta
se debe realizar a través de la pagina web www.contraloriagen.gov.co no tiene costo
alguno).
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Tratandose de interesados extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia y en cuyo
pais de origen no existe Boletin de responsables Fiscales o su Equivalente, debera indicar
esta circunstancia, en documento suscrito bajo la gravedad de juramento por el interesado
persona natural o representante legal de la persona juridica, como interesa individual o
integrante del interesado plural.

DOCUMENTO 7: Certificaciéon de no reporte en el Sistema de Informacién de
Registro de Sanciones e Inhabilidades de la Procuraduria General de la Nacién.

Con el fin de acreditar la no inclusién en el Sistema de Informacién de Registro de
Sanciones e inhabilidades EL CONCEJO MUNICIPAL verificara el certificado de
antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacién, que el
proponente, persona natural o juridica y su representante legal y cada uno de sus
integrantes cuando el mismo sea un consorcio, una unién temporal o una promesa de
sociedad, no se encuentre(n) reportado(s).

En el evento en que el proponente cuente con el correspondiente certificado expedido por
la Procuraduria General de la Nacién, en el(los) cual(es) conste que no esta(n)
sancionados, podra aportarlo con su propuesta. (Esta consulta se debe realizar a través
de la pagina web www.procuraduria.gov.co no tiene costo alguno).

Para extranjeros: Las personas naturales o juridicas extranjeras, sin domicilio o sucursal
en Colombia deberan manifestar por medio de certificacién expedida bajo la gravedad de
juramento y debidamente firmada por el proponente natural o el representante legal de
personas juridicas, se debera hacer dicha manifestacion respecto de no estar incluido en
el sistema de informacién de registro de sanciones e inhabilidades de la Procuraduria
General de la Nacion.

DOCUMENTO 8: Cédula de ciudadania.

Toda persona natural que funja como oferente en el presente proceso de contratacidn,
debera allegar la fotocopia legible de su cédula de ciudadania amarilla de hologramas, de
conformidad con la Ley 757 de 2002, modificada por la Ley 999 de 2005, reglamentada
por el Decreto 4969 de 2009. Igualmente lo debera hacer el representante legal de la
persona juridica que se presente como proponente y su apoderado de ser el caso, y cada
uno de los miembros del consorcio o unién temporal que se constituya para el efecto

Para personas extranjeras sin domicilio en Colombia, acreditara su existencia mediante
una copia de su pasaporte vigente.

Para personas extranjeras domiciliadas en Colombia, acreditara su existencia mediante
una copia de su cédula de extranjeria.

DOCUMENTO 9: Declaracion de no estar incluido en las listas nacionales e
internacionales de lavados de activos.

El Representante legal debe anexar declaracion expresa bajo la gravedad del juramento
de que la empresa, ni él estan incluidos en listas nacionales o internacionales de lavado
de activos. Cuando se trate de persona natural o en el caso de los consorcios y/o uniones
temporales cada uno de sus integrantes debera presentar el documento respectivo.

Lot ieadn
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DOCUMENTO 10: Original de la garantia de seriedad de la propuesta acompaiiada
de las condiciones generales o aval bancario que garantice la seriedad de la oferta.
El oferente para participar en el procedimiento de seleccién objetiva, debera constituir
una garantia previamente a la presentacién de la oferta, con el fin de afianzar la obligacion
de formalizar el contrato, en caso que le fuera adjudicado.

La garantia se debe constituir mediante cualquier mecanismo de cobertura del riesgo de
los sefialados en el decreto 1082 de 2015.

El Proponente debe presentar junto con la Oferta una garantia de seriedad de la oferta a
favor de la Entidad Contratante por un valor del diez por ciento (10%) del total del
presupuesto oficial y con vigencia desde la presentacion de la Oferta y hasta la aprobacion
de la garantia de cumplimiento del contrato y el beneficiario sera el Concejo Municipal.

Cuando la propuesta sea presentada por un consorcio o unién temporal, en la pdliza de
garantia de seriedad de la oferta debera estipularse que el tomador es el consorcio o
unién temporal, segtin sea el caso, con la indicacion de cada uno de sus integrantes, (no
a nombre de sus representantes legales), y debera expresar claramente que su valor total
sera exigible ante el incumplimiento de las obligaciones amparadas en que incurra el
proponente, en todo o en parte, de manera directa o indirecta.

La garantia de seriedad una vez adjudicada la contratacion, sera devuelta a solicitud de
los oferentes, quienes deberan solicitarla ante la Secretaria de General del Concejo.

En caso de que un propenente retire su oferta después del cierre del proceso o cuando
el proponente favorecido no suscriba el contrato dentro de los términos establecidos, el
Concejo Municipal hara efectiva esta garantia; en este Gltimo evento el Concejo Municipal
exigira al oferente clasificado en segundo lugar la prérroga de la vigencia de la garantia
de seriedad de la oferta, hasta el perfeccionamiento del contrato y asi sucesivamente a
los demas oferentes, siempre y cuando su oferta sea favorable para el Concejo
Municipal, conforme a lo previsto en este pliego de condiciones. La falta de este requisito
seré causal de rechazo de Ia propuesta.

DOCUMENTO 11: Antecedentes Judiciales expedido por la Policia Nacional:

Con el fin de acreditar que el proponente no se encuentre en alguna causal de inhabilidad,
EL CONCEJO MUNICIPAL verificara en el certificado de antecedentes judiciales expedido
por la Policia Nacionai que aquel, persona natural o juridica y su representante legal y
cada uno de sus integrantes cuando el mismo sea un consorcio, una unién temporal o una
promesa de sociedad, no se encuentre(n) inhabilitades.

En el evento en que el proponente cuente con el correspondiente certificado expedido por
la Policia Nacional, podra aportarlo con su propuesta. (Esta consulta se debe realizar a
través de la pagina web http:/www.policia.gov.co).

DOCUMENTO 12: Verificacién reqgistro naciona! de Medidas Correctivas:

De conformidad a lo dispuesto en el articulo 183 de la ley 1801 de 2016 “Por la cual se
expide el Cédigo nacional de Policia y Convivencia” la ENTIDAD exigira la presentacion
de la consulta que acredite que el oferente (persona natural o Representante legal de
persona juridica o integrantes del proponente plural) se encuentre al dia en el pago de ias
multas establecidas en el Cédigo Nacional de Policia y de Convivencia a través del
mecanismo en linea que creo el gobierno Nacional para tal efecto. La consulta deberéa ser
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realizada por los proponentes y en caso que se registre que no ha cancelado multas
impuestas con su interés correspondiente dentro de los seis (06) meses siguientes a la
imposicién de las mismas, no podra contratar con el Estado de acuerdo a lo dispuesto en
el Articulo 183 del antes mencionado Codigo y por tanto el proponente sera rechazado.

DOCUMENTO 13: Libreta Militar:

Los proponentes (hombres) personas naturales deberan presentar la copia de la libreta
militar ampliada al 150%, siempre que relina condicion de Hombre menor de 50 afios.

En caso de consorcio o unién temporal, este requisito debera cumplirse respecto de cada
uno de sus integrantes, de conformidad con la ley 1780 de 2016.

DOCUMENTO 14: Inhabilidades e incompatibilidades.

Declaracion de la persona natural o del representante legal de la persona juridica o de
cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal, cuando sea el caso, de que
no se encuentran incursos en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad
sefialadas en la Constitucion Politica, en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993,
adicionado por el articulo 18 de la Ley 1150 de 2011 y la Ley 1474 de 2011 y demas
normas concordantes; la cual se entendera cumplida con la presentacién de la propuesta
y la manifestaciéon que se haga en la carta de presentacion de la propuesta.

DOCUMENTO 15: Registro Unico Tributario — RUT.

Toda persona natural o juridica debera informar su condicion de responsable del impuesto
a las ventas mediante el suministro de una copia o fotocopia del Registro Unico Tributario
RUT, en donde debera constar su régimen, actualizado y en firme con la clasificacién de
bienes y servicios de la empresa.

DOCUMENTO 16: certificado de inscripcién y clasificacidon en el registro tinico de
proponentes — RUP.

En la presente Convocatoria podran presentar propuesta las personas naturales o
juridicas, individual en consorcio, o en unién temporal, que a la fecha de presentacién de
la propuesta se encuentren debidamente inscritas y clasificadas en el Registro Unico de
Proponentes (RUP) de la Camara de Comercio respectiva, Registro que debera estar
vigente de acuerdo a la reglamentacion que ordena la materia en aquellas actividades que
se establecen a continuacién.

Para tal efecto, el interesado debera presentar con su propuesta el documento
correspondiente expedido por la Camara de Comercio de su jurisdiccion, con fecha de
expedicion no mayor a treinta (30) dias de anterioridad respecto de la fecha limite de
recepcion de las ofertas, en el cual conste su inscripcion y clasificacién en el Registro
Unico de Proponentes (RUP) de conformidad con lo sefialado por la entidad.

Nota: EL CERTIFICADO DEBE ENCONTRARSE EN FIRME Y CUMPLIR CON LO
ESTABLECIDO EN EL DECRETO 1082 DE 2015
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En el evento que la propuesta se presente por un consorcio o unién temporal, cada uno
de los miembros debe estar inscrito en los codigos exigidos por la entidad para este
proceso de seleccion.

De conformidad con lo consagrado por el Decreto 1082 de 2015, la inscripcion del
proponente debe encontrarse vigente para el momento de la verificacion de este requisito.
De igual forma debe encontrarse vigente por el término de ejecucion del contrato y hasta
la liquidacion del mismo.

DOCUMENTO 16: COMPROMISO ANTICORRUPCION.

DOCUMENTO 17: EXPERIENCIA

Para el presente proceso de seleccién, los proponentes deberan acreditar experiencia a
través de un contrato celebrado, ejecutado, terminado y liquidados, durante las dos ultimas
vigencias inmediatamente anteriores a la actual, inscritos en el Registro Unico de
Proponentes, suscritos con entidades publicas o privadas, directamente relacionadas con
el objeto de esta contratacion y cuya sumatoria en valor sea igual y/o superior al
presupuesto oficial de la presente contratacidén. Dicho contrato debera encontrase
incorporados en el RUP, segun el clasificador de bienes y servicios de la UNSPSC, en
minimo SIETE (7) cédigos UNSPSC de los que se relacionan a continuacién, hasta el
tercer nivel de clasificacion.

Ciasificacion UNSPSC Descripcion

80161500 SERVICIOS DE APOYO GERENCIAL

81111600 PROGRAMADORES DE COMPUTADOR

81112000 SERVICIOS DE DATOS

81102700 SERVICIOS DE DISENOS E INGENIERIA DE SISTEMAS INSTRUMENTOS DE
CONTROL

81111500 INGENIERIA DE SOFTWARE O HARDWARE

81112200 MANTENIMIENTO Y SOPORTE DE SOFTWARE

811116800 PROGRAMADORES DE COMPUTADOR

81111500 INGENIERIA DE SOFTWARE O HARDWARE

86132000 SERVICIO DE CAPACITACION VOCACIONAL

43232300 SOFTWARE DE CONSULTAS Y GESTION DE DATOS

81102700 SERVICIO DE DISENO E INGENIERIA DE SISTEMAS INSTRUMENTADOS DE
CONTROL

81111700 SISTEMAS DE MANEJO DE INFORMACION MIS

43233700 SOFTWARE DE ADMINISTRACION DE SISTEMAS

43232200 SOFTWARE DE GESTION DE CONTENIDOS

El valor de cada contrato sera expresado en salarios minimos legales mensuales vigentes
SMMLYV, del afic en que fueron terminados.

Cuadro No. 1 EVOLUCION DEL SALARIO MINIMO MENSUAL LEGAL

£ MONTO
PERIODO MENSUAL
Enero 1 de 2009 a Dic. 31 de 2008 496.900,00

@&
icoates
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E MONTO
PERIODO MENSUAL
Enero 1 de 2010 a Dic. 31 de 2010 ©15.000,00
Enero 1 de 2011 a Dic. 31 de 2011 535.600,00
Enero 1 de 2012 a Dic. 31 de 2012 566.700,00
Enero 1 de 2013 a Dic. 31 de 2013 589.500,00
Enero 1 de 2014 a Dic. 31 de 2014 616.000,00
Enero 1 de 2015 a Dic. 31 de 2015 644.350,00
Enero 1 de 2016 a Dic. 31 de 2016 689.455,00
Enero 1 de 2017 a Dic. 31 de 2017 737.717,00
Enero 1 de 2018 a Dic. 31 de 2018 781.242,00
Enero 1 de 2019 a Dic 31 de 2019 828.116,00
Enero 1 de 2020 a Dic 31 de 2020 877.803,00
Enero 1 de 2021 a Dic 31 de 2021 908.526,00
Enero 1 de 2022 a Dic 31 de 2022 1.000.000,00
Enero 1 de 2023 a Dic 31 de 2023 1.160.000,00

En caso de oferentes plurales, uno de los integrantes del proponente debe aportar como
minimo el sesenta (60%) por ciento de la experiencia solicitada. De igual manera, para
que esta experiencia sea aceptable, dicho integrante debera tener una participacién
minima en la Estructura Plural que se presenta para este proceso de seleccion, del setenta
por ciento (70%).

Si la experiencia no cumple con los requisitos anteriores NO SERA tenida en cuenta para
la evaluacién.

En el evento de presentar la oferta de forma conjunta (consorcio o unién temporal) el
consorcio o unioén temporal, en conjunto debera cumplir con la experiencia requerida.
Todos los interesados deben estar debidamente inscritos en el RUP expedido por la
camara de comercio respectiva.

Si el proponente no cumple este requisito se calificara NO HABIL para el proceso al
cual presenta propuesta y se esta evaluando.

Condiciones para la validez de la experiencia:

La experiencia sera verificada con la informacién que repose en el RUP, el cual debe estar
vigente y en firme.

En caso de que en el Registro Unico de Proponentes no contenga toda la informacién el
oferente debe presentar certificados de experiencia, o acta de liquidacion expedidos por
el contratante, en los cuales se indique como minimo la siguiente informacién:

1. Nombre de la entidad contratante
2. Numero de contrato y fecha de suscripcion
3. Objeto
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4. Fecha de inicio y fecha de terminacion, indicando las fechas de suspension si las
hubiere.
5. Firma del funcionario o persona que la expiden.
6. Nombre del contratista.
7. Alcance y/o actividades ejecutadas donde se evidencia que ejecuto al menos tres
actividades establecidas en las especificaciones técnicas del presente proceso de

seleccion

En caso de presentar certificaciones o contratos ejecutados en consorcio 0 unién
temporal, la experiencia acreditada sera tenida en cuenta de acuerdo con el porcentaje
de participacion.

Para efectos de habilitar un proponente, la experiencia de los socios de una persona
juridica se podra acumular a la de ésta, cuando ella no cuente con mas de tres (3) afios
de constituida.

No pedra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica
cuando éstos se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las
modalidades previstas en el articulo 7 de la ley 80 de 1993.

En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de esta se podra trasladar a
cada uno de los socios escindidos, y se contabilizara de acuerdo al porcentaje de
participacion en la sociedad escindida.

En el evento en que dos 0 mas proponentes relacionen una misma informacion y ésta
presente inconsistencias, se solicitara a Ia Entidad contratante aclarar la informacién real
del contrato, y al proponente que difiera en la informaciéon no se le aceptard como
acreditacion de experiencia.

Para efectos de la acreditacién de experiencia aceptable de contratos que haya sido objeto
de cesién antes de la ejecucion del cincuenta (50%) por ciento del valor, se admitiran
como experiencia para el cesionario y no se reconocera experiencia alguna por ellos al
cedente. En caso de que la cesion se haya producido después del cincuenta (50%) por
ciento de ejecucion del valor se admitira como experiencia ni para el cedente, ni para el
cesionario.

En caso de que la Entidad requiera verificar la veracidad de la informacién aportada para
acreditar la experiencia aceptable, podra solicitarla y el oferente esta en la obligacién de
allegarla, de lo contrario los contratos no seran tenidos en cuenta para la evaluacion.

Cuando para acreditar la experiencia, esta sea parte del objeto contractual, solo se tendra
en cuenta el valor que corresponda a esta.

La entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y
coherencia de la informacion y certificaciones aportadas por el proponente, tendiente a
acreditar su experiencia, pudiendo acudir para ello a las personas, empresas o entidades
contratantes.

E| contrato debera estar terminado en la fecha prevista para el cierre del término para
presentar propuestas.
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El Proponente debe acreditar la experiencia con copia del contrato, certificacion de
experiencia y acta de liquidacion.

Si el proponente no cumple con la experiencia solicitada y los soportes de acreditacion

seran evaluados como NO CUMPLE JURIDICAMENTE, lo que la propuesta para ser
evaluada.

B. CAPACIDAD FINANCIERA

e Indicadores Financieros

El concejo municipal de cota Cundinamarca verificara que el Proponente debe cumplir con
los siguientes indicadores con base en la informacién contenida en el RUP, con corte a
31 de diciembre de la vigencia inmediatamente anterior es decir indicadores inscritos y
actualizados de la vigencia 2022; que cumpla con las margenes y/o rangos financieros
estimados a continuacién

Los proponentes deberan aportar el Certificado de Registro Unico de Proponentes
vigente, la cual se evaluara teniendo en cuenta los siguientes indicadores:

CAPACIDAD FINANCIERA INDICE REQUERIDO

Iindice de Liquidez:

Activo Corriente/Pasivo Corriente Mayor o igual (=) a 4,0

Nivel de Endeudamiento: 5
Pasivo Total / Activo Total Manoro igual (=)a 0,02%
Razon de cobertura de intereses: Mayor o Igual (>)Mayor o Igual
Utilidad Operacional / Gastos Financieros (>)a10

Si el Proponente es un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura debe
cumplir su capacidad financiera de acuerdo con los criterios establecidos en el Manual
para la Determinacion y Verificacion de Requisitos Habilitantes en Procesos de
Contratacion.

indice de liquidez:

Determina la capacidad que tiene un proponente para cumplir con sus obligaciones de
corto plazo. A mayor Determina la capacidad que tiene un proponente para cumplir con
sus obligaciones de corto plazo. A mayor indice de liquidez, menor es la probabilidad de
que el proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo.

Activo corriente

Indice de liquidez = = >
Pasivo corriente

©
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indice de endeudamiento:

Este indice determina el grado de endeudamiento en la estructura de financiacion (pasivos y patrimonio) del
proponente. A mayor valor del indice de endeudamiento es mayor la probabilidad de que el proponente no
pueda cumplir con sus pasivos

FPasivo total

Indice de endeudamiento = m

Razén de cobertura de interés

Refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligacicnes financieras. A mayor cobertura de
intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones financieras

vtilidad operacional

Razénde cobertura de intereses = —-- o~ o ocos

[ VERIFICACION CAPACIDAD FINANCIERA | CUMPLE O NO CUMPLE

Capacidad Organizacional

El Proponente debe cumplir los siguientes indicadores con base en la informacion
contenida en el RUP, con certe a 31 de diciembre de la vigencia inmediatamente anterior
es decir indicadores inscritos y actualizados de la vigencia 2022.

Los proponentes deberan aportar el Certificado de Registro Unico de Proponentes
vigente, la cual se evaluara teniendo en cuenta los siguientes indicadores:

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL INDICE REQUERIDO
Rentabilidad del patrimonio: o
Utilidad Operanional ¥ Patdmoni. | vere lgual (2)a 0:25%
Rentabilidad del activo:

Utilidad Operacional / Activo Total

Mayor o lgual (>) a 0,23%

Si el Proponente es un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura su
capacidad financiera se calculara afectada por el porcentaje de participacion de cada uno
de los miembros, factores que una vez ponderados, se sumaran para obtener el indicador
del consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, de acuerdo a las siguientes
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formulas:

OFERTAS CONJUNTAS (CONSORCIOS O UNION TEMPORAL

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales cada uno de sus integrantes debe
aportar en forma individual el RUP y los demas documentos solicitados con todas las
formalidades a las que tuviera lugar

La verificacion de la capacidad de dichos proponentes sera ponderada de acuerdo con el
porcentaje de participacion de cada uno de sus integrantes, consignado en el documento
de conformacion de la Union Temporal o Consorcio.

Para obtener los indicadores cuando el proponente sea un Consorcio, Unién Temporal u
otra forma de asociacién, se sumara el capital de trabajo de cada uno de sus integrantes,
por el porcentaje de participacién y se sumaran para obtener cada indicador.

NOTA 1: Seréan declaradas NO ADMISIBLES financieramente las propuestas que no
cumplan con los porcentajes minimos de los indicadores mencionados anteriormente.
NOTA 2: Las propuestas que en la evaluacion financiera se declaren no admisibles, no se
evaluaran en la etapa de evaluacién econémica y técnica.

NOTA 3. El cumplimiento de los indices financieros determinara que el proponente se
encuentre habilitado financieramente.

NOTA 4: Cuando los gastos de interés sean cero (0) la razén de cobertura de intereses
sera indefinido o indeterminado, significa que el proponente queda habilitado por este
indicador para continuar en el proceso de seleccion.

Cuando el proponente con un pasivo corriente igual a cero ($0) por lo que el indice de
liquidez resulta indefinido o indeterminado, se considera que este cumple con el Indicador
de Liquidez.

NOTA 5: En caso de unién temporal o consorcio, si uno de los indicadores de uno de los
integrantes es indeterminado, se considerara habil la propuesta siempre y cuando el otro
integrante cumpla con el indicador solicitado de conformidad con la informaciéon reportada
en el RUP.

Rentabilidad sobre patrimonio

Determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de
generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor
rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la
capacidad organizacional del proponente.

Utilidad operacional

Rentabilidad sobre el patrimonio = : ,
Patrimonio

®
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Rentabilidad sobre activo.

Determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad
operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad
del negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente. Este indicador debe ser siempre menor o
igual que el de rentabilidad sobre patrimonio.

Utilidad operacional
Activo Total

Rentabilidad sobre activo =

Indicadores Adicionales Financieros (Patrimonio — Capital de Trabajo)

De conformidad como establece el Manual para determinar los requisitos habilitantes en
el proceso de contratacion proferido por Colombia Compra Eficiente, se sugiere solicitar
adicionalmente los indicadores de Patrimonio y Capital de Trabajo, con el fin de tener
mayor certeza sobre la capacidad de apalancamiento financiero de los proponentes, para
la ejecucién del proyecto de tal cuantia.

De acuerdo a lo anterior, el Municipio de Cota para el presente proceso se solicitaran los
siguientes indicadores financieros que estan establecidos en el manual para determinar
y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacion” publicado por
Colombia Compra Eficiente, los cuales se calcularan con base en la informacién
presentada en el RUP con corte a diciembre 31 de 2022 y en los casos que esta no
aparezca debera ser aportada por el proponente:

Capital de Trabajo:

El capital de trabajoc es el indicador resultado de restar el activo corriente menos el pasivo
corriente. Este indicador representa la liquidez operativa del proponente, es decir el
remanente del proponente luego de liquidar sus activos corrientes (convertirlos en
efectivo) y pagar el pasivo de corto plazo. Un capital de trabajo positivo contribuye con el
desarrolle eficiente de la actividad econdmica del proponente.

De acuerdo a lo anterior y con base en la importancia de adquirir los bienes y servicios
para optimizar el sistema de monitoreo sin mayores demoras, asi como de su valor y
forma de pago la entidad ha decidido solicitar un indicador de capital de trabajo igual o
superior a una vez su presupuesto oficial, como requisito habilitante.

Capital de trabajo = activo corriente - pasivo corriente >= 50 % PO.

En el caso de consorcios o uniones temporales este indicador se calculard como la suma
de los capitales de trabajo de los integrantes.
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Capital de Trabajo = (AC M1+ ACM 2 + AC Mn) — (PC M1 + PC M2 + PC MN) 2B
==50% P.O

Patrimonio:

El patrimonio es el indicador producto de la resta entre el activo total menos el pasivo
total. Este indicador mide la cantidad de recursos propios del proponente.

De acuerdo a lo anterior la entidad ha decidido solicitar un indicador de patrimonio igual
o0 superior a una vez el presupuesto oficial, como requisito habitante.

Patrimonio = activo total - pasivo total >= 50% PO.

En el caso de consorcios o uniones temporales este indicador se calculara como la suma
de los patrimonios de trabajo de los integrantes:

Patrimonio = (AT M1 + AT M 2 + AT Mn) — (PT M1 + PT M2 + PT Mn) =2=250% P.O

- Informacién financiera para Proponentes extranjeros

Los Proponentes extranjeros deben presentar la informacién financiera que se relaciona
a continuacién, de conformidad con la legislacién propia del pais de origen, avalados con
la firma de quien se encuentre en obligacién de hacerlo de acuerdo con la normativa
vigente del pais de origen:

(i) Balance general
(i) Estado de resultados

Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Unico de
Cuentas para Colombia (PUC).

e Identificacion tributaria (RUT)

El concejo Municipal verificara que el proponente persona natural o juridica, esté inscrito en
la DIAN, para lo cual debera anexar copia del RUT (Registro Unico Tributario) con cédigo de
actividad econémica actualizada conforme la clasificacién vigente, y que las actividades
registradas, tienen relacion directa con el objeto a contratar (Igualmente aplica para cada
uno de los miembros de consorcios y uniones temporales.

e Formulario de la Propuesta Econémica

El proponente debera relacionar en el FORMATO del Formulario de propuesta econdmica,
el precio unitario propuesto para cada uno de los items alli consignados.

El valor total de la propuesta, debe incluir los costos directos e impuestos que se causen y
debera ajustarse al peso (sin decimales). Ademas, el proponente debera tener en cuenta
todos los costos y los impuestos vigentes.
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En caso de encontrarse diferencias en alguno de los items del Formato y sus respectivos
anexos, con la informacién oficialmente entregada en los pliegos de condiciones, la
Personeria Municipal determinara el rechazo de la oferta. La omision del formulario del

Formato respectivo con sus respectivos anexos, determinaréa el rechazo de la propuesta.

C. CAPACIDAD TECNICA

e El futuro contratista debera prestar los servicios, objeto del presente estudio previo
con todas las condiciones exigidas en el presente cuadro, manifestando Si Cumple O
NO Cumple con lo solicitado por la entidad.

ITEMS PRODUCTO DESCRIPCIONDE LAS CARACTERISTICAS CANT UNIDAD

Sensibilizacion LEY 594 DE 2000, Por medio de Ia cual se dicta la Ley General de Archivos y se dictan
otras disposiciones.

LEY 527 DEL 1999, Acceso y uso de los mensajes de datos, firmas digitales

ACUERDO 038 DE 2002, os servidores plblicos, al desvincularse de las funciones titulares, entregaran
los documentos y archivos a su cargo debidamente inventariados, conforme a las normas y
procedimientos que establezca el Archiva General de la Nacion

1 TALLER TECRICO- 20

PRACTICO HORAS

ACUERDO NO. 060 DE 2001 Establece que las entidades son responsables por la adecuada
conservacion de su documentacion

ACUERDO NO 042 de 2002, Criterios para la organizacion de |os archivos de gestion

ACUERDO NO 004 de 2013, Por el cual se reglamentan parcialmente los Decretos 2578 y 2609 de
2012 y se modifica el procedimiento para la elaboracion, presentacion, evaluacion, aprobacién e
implementacién de las Tablas de Retencion Dacumental y las Tablas de Valoracién Documental.

LEVANTAMIENTO DE INFORMACION DEL INVENTARIO EN ESTADO NATURAL

*RECOPILACION DE INFORMACION ANALISIS DE INFORMACION

PROCESO TECNICO
ELEVANTAMIENTO *CUADRO DE CLASIFICACION DOCUMENTAL -CCD
2 DE INFORMACION AL
INVENTARIO EN
ESTADO NATURAL
PROCESOQ TECNICO

METRO
LINEAL

150
* IDENTIFICACION DE LOS INVENTARIOS POR PERIODOS

*INTEGRAR LOS INVENTARIOS DOCUMENTALES DEL FONDO DOCUMENTAL AL REPCSITCRIO
DE DOCUMENTOS ELECTROCICOS PARA ARCHVO

MECANISMO CRIPTOGRAFICO QUE PERMITE AL RECEPTOR DE UN MENSAJE FIRMADO
DIGITALMENTE IDENTIFICAR A LA ENTIDAD ORIGINADORA

*AUTENTICACION UNA FIRMA DIGITAL PERMITE UNA IDENTIFICACION PRECISA DE QUIEN
CREO/FIRMO UN DOCUMENTQ. SE PUEDE SUPONER CON SEGURIDAD QUE CUANDO UNA
FIRMA ES VALIDA, SABE QUIEN LA FIRMO LA CUAL DEBERA CONTAR CON ESTAMPADO
CRONOLOGICO Y GARANTIZANDO QUE LAS FIRMAS SE PUEDAN VALIDAR CON ADOBE

READER
3 FIRMA DIGITAL 5.000 gNIDADE

“INTEGRIDAD UNA FIRMA DIGITAL PERMITE A LOS USUARIOS VALIDAR FACILMENTE Sl EL
CONTENIDO DE UN DOCUMENTO SE MODIFICO DESPUES DE FIRMARLO.

“NO REPUDIO UNA FIRMA DIGITAL ASEGURA QUE EL FIRMANTE NO PUEDE NEGAR QUE
FIRMO EL DOCUMENTO.
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Apoyados en la ley 527 de 1999, ley de comercio electrénico, "Por medio de la cual se define y
reglamenta el acceso y uso de los mensajes de datos, del comercio electrénico y de las firmas digitales,
y se establecen las entidades de certificacién y se dictan otras disposiciones.”
Decreto 2634 de 2012, Por medio del cual se reglamenta el articulo 7° de la Ley 527 de 1999, sabre
la firma electronica y se dictan otras disposiciones
IMAGEN DIGITALIZADA DEBE INTEGRARSE AL REPOSITORIO SEGUN LA ESTRUGTURA DE
TABLA DE RETENCION DOCUMENTAL
IMAGEN
DIGITALIZADA 307.000 | IMAGEN
a) IMAGEN en PDF1.4/A, ISO 12005-/2005 Preservacion de documentos digitales a large plazo.
B) Meta data hasta 10,
REPOSITORIO  DE
DOCUMENTOS
ELECTROCICOS FASE 1
PARA ARCHVO PARAMETRIZACION TRES NIVELES
+ SERVICICS DE FRONTEND 1 GLOBAL
« SERVICIOS BACKEND
ON-PREMISE « INFRAESTRUCTURA, ROLES FRONTEND Y BACKEND
LICENCIA DE USO
VITALICIA
FASE 2
PARAMETRIZACION | INTEGRACION DE LA TABLA DE RETENCION DOCUMENTAL POR LOS DIFERENTES 1 GLOBAL
PARTIR DE LA TRD PERIODOS (HASTA 4) AL SISTEMA DE GESTION DOCUMENTAL PARA ARCHIVO
ELECTRONICO REPOSITORIO DE DOCUMETOS ELECTROCICOS PARA ARCHVO
VERIFICACION POR | FASE 3 )
DEPENDENCIA Y VERIFICACION DE SERIES, SUBSERIES Y TIPOLOGIAS DOCUMENTALES, INSUMO SE 1 GLOBAL
AREAS DE LA REQUIERE PARA LA PARAMETRIZACION DEL REPOSITORIO DE DOCUMETOS
ENTIDAD ELECTROCICOS PARA ARCHVO.
PARAMETRIZACION | FASE4
PARTIR DE LA TVD VALIDACION DE LA TABLA DE VALORACION DOCUMETANTAL TVD E INTEGRACION EN EL 1 GLOBAL
REPOSITORIO DE DOCUMETOS ELECTROCICOS PARA ARCHVO.
FASE 5-PARAMETRIZACION DE USUARIOS DEL AREA DE GESTION DOCUMENTAL Y
PERMISOS DE USUARIOS  PERMITIR DEFINIR LA PROCEDENCIA DE LOS DATOS DE
PARAMETRIZACION | METADATOS 3 UL
DE USUARIOS CONTROLES Y SEGURIDAD » AUDITORIAS + COPIAS DE SEGURIDAD Y RECUPERACION -
AUTENTICIDAD CAPTURA = CAPTURA MASIVOS - TIPOS DE DOCUMENTOS BUSQUEDA Y
RECUPERACION
FASE 6- . SISTEMA GARANTIZA LA INTEGRIDAD
DEL DOCUMENTO A TRAVES ALGORITMO CODIGO HASCH
= SISTEMA GARANTIZA LOS NIVELES DE SEGURIDAD
(PUBLICO, RESERVADO RESTRINGIDO)
PARAMETRIZACION | A-MACENAMIENTO DE DOCUMENTOS Y DATOS
TABLA DE ACCESo | T DERECHOS DE ACCESO 1 GLOBAL
= CUMPLIMIENTO NORMATIVO
DOCUMENTAL TAD
- SISTEMA GARANTIZA REASIGNAR EL NIVEL DE
CLASIFICACION
- SISTEMA PERMITE CREAR Y DESCRIBIR
« SISTEMA GARANTIZA LA INTEGRIDAD DEL DOCUMENTO
EN SU ALMACENAMIENTO
SENSIBILIZACION EN
UsSO Y MANEJO
e, PR panpy, CAPACITACION A LOS FUNCIONARIOS
RESPONSABLES EN LA ENTIDAD DE LA ADMINISTRACION DOCUMENTAL FISICA Y 36 HORAS
ELECTROCICOS ELECTRONICA
PARA ARCHVO
SGDEA
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CARACTERISTICAS DE LA UNIDAD

GHz 3,5
6 SERVIDOR RAM 32 GB 1 UNIDAD

DISCO 16 TB
LICENCIA WINDOWS SERVER CON SLQ SERVER

SEGUIMIENTO,

CAPACITACION EN

EL USO DE

REPOSITORIO DE SEGUIMIENTO, CAPAGITACION EN EL USO DE REPOSITORIO DE DOCUMETOS 1 GLOBAL

7 DOCUMETOS
ELECTROCICOS
PARA ARCHVO.
SGDEA

ELECTROCICOS PARA ARCHVO. DURANTE 3 MESES DESPUES DE LA IMPLEMENTACION

e Equipo de trabajo

Teniendo en cuenta que el futuro contrato incluye la prestacion de servicios el proponente
junto con la oferta presentada en el cierre del proceso de seleccion debe certificar que
cuenta con personal profesional, técnico y operativo, altamente calificado e idéneo para

prestar dichos servicios.

El proponente debera suscribir documento dirigido al Conceje Municipal de Cota-
Cundinamarca, con indicacion expresa del nimero, el objeto y el plazo de la convocatoria,
en el cual se compromete a garantizar los servicios profesionales y técnicos del recurso
humano, conformado por un equipo minimo de trabajo con los siguientes perfiles de

formacion académica y experiencia:

PROFESIONAL

PERFIL
(Requisito de habilitacion)

No. De
personas

INGENIERO DE SISTEMAS

*Titulo profesional en Ingenieria de sistemas

*Especializacion o Maestria en temas
relacionados con Tecnologia de la informacion.

*Experiencia general contada a partir de la
fecha de grado
(minimo de siete (5) afos).

PROFESIONAL EN CIENCIAS DE LA
INFORMACION: BIBLIOTECOLOGIAY
ARCHIVISTICA

*Titulo profesional en ciencias de la informacion:
bibliotecologia y archivistica

* Con conocimientos en organizacién y gestion
de la informacion documental.

* en elaboracién de documentos archivisticos
tales como TRD, TVD minima de cinco (8) afios

HISTORIADOR

*Titulo profesional como historiadora

*Especializacion en Gerencia de Proyectos y/o
archivistica

*Con conocimientos en organizacion y gestion
de la informacion documental.

*Experiencia especifica minima de ocho (5)
afios en elaboracion de  documentos
archivisticos tales como TRD, TVD
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*Titulo de tecnélogo en gestion documental.
* Experiencia especifica minimo de un (1) afio
TECNOLOGO EN GESTION en el area de archivo

DOCUMENTAL
Tarjeta profesional

Para el efecto, TODO EL PERSONAL debera certificar el perfil solicitado, para lo cual debera
presentar carta de intencién para contratar, con las hojas de vida y sus correspondientes anexos:
actas o diplomas de grado, certificaciones de capacitacién, y copia de las certificaciones de
experiencia especifica certificada, expedida por el contratante de sus servicios, con detalle de la
identificacion de las partes, el objeto del contrato y el término de ejecucion. Asi mismo deberan
presentar fotocopia del documento de identidad, antecedentes disciplinarios, fiscales vy
antecedentes judiciales, medidas correctivas y certificado de inhabilidades Ley 1918/2018

La carta de intencion y disponibilidad debe especificar la identificacion del personal propuesto, el
perfil académico y la experiencia acreditada, y su disponibilidad durante el plazo de ejecucion del
futuro contrato, todos los documetnos deberan firmarse, no se acepta la nota de ORIGINAL
FIRMADO, el comite evaluador debera evidenciar la firma tanto de cada uno de los profesionales
como del representante legal.

La veracidad acerca de la informacién suministrada en relacién con el personal ofrecido podra ser
verificada integralmente por los evaluadores segun lo estimen conveniente.

El proponente que no suscriba la carta de compromiso, para postularse con los cargos del personal
propuesto para cada actividad comprendida en el objeto del contrato, no sera habilitado en el
equipo de trabajo.

e GARANTIA TECNICA

El oferente junto con su propuesta debera anexar carta de compromiso, donde certifique
que garantiza la calidad de los elementos durante el plazo de ejecucion y un (1) afio mas.

e TERMINO DE RESPUESTA A LA GARANTIA TECNICA:

El oferente junto con su propuesta debera anexar carta de compromiso donde certifique
que el término de respuesta a la garantia técnica debe inmediato a partir del requerimiento
hecho al contratista por parte del supervisor del contrato en el evento que el bien y/o
servicios resulten defectuosos para ser repuesto por el contratista.

Estaran a cargo del futuro contratista todos los costos en que debe incurrir en el
cumplimiento de su deber de garantia, de lo contario no se aceptara la garantia técnica
sino se hara efectiva la garantia Unica de cumplimiento por amparo de calidad de los
elementos.

El material de reposicién debe ser entregado en el mismo lugar de entrega del presente
proceso.

El oferente que no cumpla con los requisitos técnicos solicitado sera evaluado como NO
CUMPLE.

©
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e PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD

Debido a que los bienes y los servicios deben ser instalados y realizados en la sede del
concejo municipal, el oferente debera anexar a la propuesta el protocolo de bioseguridad
para la ejecucién del futuro contrato en especial para la organizaciéon del archivo, de
acuerdo a la normatividad vigente, elaborado y firmado por el profesional competente y
habilitado segun la norma nacicnal, se debera anexar hoja de vida, certificado y licencia.

e CAPACIDAD OPERATIVA

El oferente debera certificar mediante documento debidamente suscrito por el
representante legal, que cumple con la capacidad operativa necesaria para ejecutar en
debida forma el objeto contractual, con el detalle expreso de las siguientes declaraciones:

Atencidn: E| proponente debera presentar como minimo las siguientes alternativas para:
a. Atencién personalizada. b. Atencion telefonica. c. Correo electrénico; para lo cual
debera relacionar los datos que corresponden a cada una de las alternativas. El
documento debe relacionar la referencia del proceso contractual y el plazo de ejecucion
que corresponde, y en todo caso debera cumplir con las obligaciones del futuro contratista
y las condiciones de ejecucién exigidas como requisitos de habilitacion, y debera
corresponder a los valores agregados ofertados para el proceso de seleccion.

VIll. OTROS ASPECTOS DEL PROCESO DE SELECCION

a. Reserva durante el proceso de evaluacién

Los Proponentes son responsables de advertir si la informacién presentada en la Oferta
contiene informacién confidencial, privada o que configure secreto industrial, de acuerdo
con la ley colombiana, debiendo indicar tal calidad y expresar las normas legales que le
sirven de fundamento. El Concejo Municipal mantendra la reserva de la informacion en el
Proceso de Contratacion frente a terceros. El Concejo se reserva el derecho de revelar
dicha informacién a sus agentes o asesores, con el fin de evaluar la propuesta. La
informacién relativa al analisis, aclaracion, evaluacién y comparacién de las Ofertas, no
puede ser revelada a los proponentes ni a terceros hasta que se comunique que el informe
de evaluacion se encuentra disponible para que los Proponentes presenten las
observaciones correspondientes.

b. Revision de los requisitos habilitantes
La Entidad revisara el cumplimiento de los requisitos habilitantes de que trata la seccion
correspondiente del presente documento.

c. Evaluacioén de las Ofertas

Los Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes de que trata la seccion
VI seran evaluados,
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El Concejo Municipal debe publicar el informe de evaluacién de Ofertas en la oportunidad
sefialada en el Cronograma publicado en el SECOP ||

d. Declaratoria de Desijerta

El Concejo Municipal declarara desierto el presente proceso de seleccién cuando: (a) no
se presenten Ofertas; (b) ninguna de las Ofertas resulte admisible en los factores juridicos,
técnicos, financieros y de experiencia previstos en el Pliego de Condiciones; (c) existan
causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente; (d) el representante
legal del Concejo Municipal o su delegado no acoja la recomendacién del comité
evaluador y opte por la declaratoria de desierta del proceso, caso en el cual debera motivar
su decision; y (e) se presenten los demas casos contemplados en la ley.

e. Retiro de la Oferta

Los Proponentes que opten por entregar su Oferta antes de la fecha de cierre del proceso
de seleccién, podran retirarlas, siempre y cuando la solicitud, efectuada mediante escrito,
sea recibida por El Concejo Municipal antes de la fecha y hora de cierre del presente
proceso.

Cuando se trate de retiro definitivo, la Oferta le sera devuelta al Proponente sin abrir,
previa expedicion de un recibo firmado por el solicitante.

f. Devolucion de las Ofertas

Una vez finalizado el proceso de seleccién los Proponentes no favorecidos con la
adjudicacion del contrato, podran acercarse a reclamar el original de la garantia de
seriedad de la Oferta y los demas documentos, dentro de los 15 dias habiles siguientes a
la fecha en que se expida el acto de adjudicacién, previsto en el Cronograma; de lo
contrario, El Concejo Municipal procedera al archivo de la Oferta original y la destruccién
de su copia.

g. Rechazo

En adicion a otras causas previstas por la ley, El Concejo Municipal rechazara las Ofertas
presentadas por los Proponentes que:

1. Sean presentadas después de vencido el plazo establecido para el efecto en el
Cronograma.

2. No hayan suscrito el compromiso anticorrupcién contenido en el Anexo 6 o que no
lo hayan cumplido durante el Proceso de Contratacion.

3. Cuando se presenten dos o mas propuestas por un mismo oferente y sea
directamente o por intermedio de otra persona.

4. Cuando no se presenten las aclaraciones y/o documentos habilitantes requeridos
por la entidad, dentro del plazo establecido por el Instituto. No subsanar la
ausencia de requisitos o la falta de documentos, segun lo establece el articulo 5
de la ley 1150 de 2007. Cuando no cumpla con las condiciones para participar, no
logre subsanar o aclarar los documentos que le indique la entidad, 6 cuando
habiéndose presentado o aclarado no cumplan con los requerimientos exigidos.

5. Cuando de acuerdo con los documentos presentados, el representante legal del
proponente o apoderado carezca de facultades suficientes para presentar la
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propuesta y el interesado no presente los documentos necesarios para acreditar
que su representante o apoderado dispone de las facultades necesarias.
Presentacion de los precios de la propuesta en moneda distinta a pesos
colombianos.

El mayor plazo ofrecido para la ejecucion.

No cumplir con los indicadores financieros sefialados en el Pliego.

Cuando la carta de presentacion de la propuesta no esté firmada.

. La presentacion de ofertas parciales.
. Cuando no esté acompafiada la propuesta, de la garantia de seriedad de la oferta,

o cuando a pesar de haberse presentado y acompafiado con la propuesta, no logre
subsanarse la correcta presentacion de la misma. La no presentacion de garantia
de seriedad de forma simultanea con la oferta sera causal de rechazo.

Si el (los) proponente (s) expresa (n) algun tipo de ajuste o incremento a los valores
de la oferta.

Cuando el valor de la propuesta supere el presupuesto oficial para el presente
proceso de contratacién, o cuando efectuadas las correcciones aritméticas la
propuesta se encuentre en ia situacién anterior.

Cuando la oferta se presente en forma extemporanea.

Cuando se encuentre que el proponente se halla incurso en algunas de las
causales de inhabilidad e incompatibilidad establecidas en la Constitucién y la Ley.
Cuando el proponente influya o presione sobre el estudio de |a propuesta.
Cuando la duracion de las personas juridicas proponentes no sea superior a un (1)
afio, contado a partir de la fecha en que debe cumplirse el plazo de ejecucion del
futuro contrato.

Cuando el proponente ne se encuentre a paz y salvo por concepto de parafiscales
y no tenga suscrito acuerdo de pago vigente de los aportes a cajas de
compensacion y sistemas de seguridad social en pensiones y salud.

Cuando el proponente aparezca registrado en el boletin de responsables fiscales
de la Contraloria General de la Republica.

Cuando el objeto social incluido en el certificado de existencia y representacion
legal no le permita cumplir o desarrollar la actividad materia de la futura
contratacion.

Cuando una persona natural o juridica, por si o por interpuesta persona, forme
parte de mas de un consorcio o unién temporal que presenten propuesta para este
proceso de seleccién ; asi mismo, cuando una persona presente mas de una oferta
para este proceso.

Cuando las propuestas no cumplan con la totalidad de las generalidades,
especificaciones técnicas, cantidades minimas y condiciones minimas solicitadas
en estos pliegos de condiciones.

Cuando no se encuentren debidamente inscritos, y clasificados en el Registro
Unico de Proponentes de la Camara de Comercio de su jurisdiccion.

Ninguno de los precios ofertados podra ser superior a los fijados en el presupuesto
oficial y tampoco podran encontrarse por debajo DE LOS PRECIOS DE
MERCADO, o correspondan a los que comercialmente se encuentran en el
mercado.

La ausencia de respuesta del oferente a las aclaraciones relacionadas con el bajo
valor de la oferta, solicitadas por la entidad, dentro del término dispuesto por la
entidad para tal efecto, 0 que las explicaciones rendidas a la administracion no
respondan a circunstancias objetivas del oferente y de su oferta que pongan en
riesgo el cumplimiento del contrato si este es adjudicado
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26. Cuando el oferente se encuentre incurso en alguna de las causales de disolucion
a que se refieren los articulos 218, 342, 351, 370 y 457 del Cédigo de Comercio.

27. Cuando no anexe la oferta econémica.

28. Cuando se modifique algtn item o descripcion del mismo, en la oferta econdmica
y/o especificaciones técnicas

29. Cuando el equipo de trabajo no suscriba carta de compromiso establecida en los
requisitos tecnicos

h. Criterios de desempate

caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, la Entidad Estatal escogera el
oferente que tenga el mayor puntaje en el primero de los factores de escogencia y
calificacion establecidos en los pliegos de condiciones del Proceso de Contratacion. Si
persiste el empate, escogera al oferente que tenga el mayor puntaje en el segundo de los
factores de escogencia y calificacion establecidos en los pliegos de condiciones del
Proceso de Contratacién y asi sucesivamente hasta agotar la totalidad de los factores de
escogencia y calificacion establecidos en los pliegos de condiciones.

Si persiste el empate, la Entidad Estatal debe utilizar las siguientes reglas de forma
sucesiva y excluyente para seleccionar el oferente favorecido, respetando los
compromisos adquiridos por Acuerdos Comerciales:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros.
2. Preferir las ofertas presentada por una Mipymes nacional.
3. Preferir la oferta presentada por un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad
futura siempre que: (a) esté conformado por al menos una Mipyme nacional que tenga
una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (35%); (b) la Mipyme aporte
minimo el veinticinco por ciento (50%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la
Mipyme, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o
accionistas de los miembros del consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura.
4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en
condicion de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997.
Si la oferta es presentada por un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura,
el integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta en
condicién de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, union
temporal 0 promesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia acreditada en la oferta.

1. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente adjudicatario, que

consistira en el método de balotas asi:

Se introduciran en la bolsa, y en presencia de todos los asistentes — y previamente a que
puedan ser constatadas por todos los asistentes-, el nimero de balotas en la misma
cantidad de proponentes empatados existan, es decir, si existen dos proponentes
empatados se introduciran dos balotas, si existen tres proponentes empatados se
introduciran tres balotas, y asi sucesivamente. De las balotas a introducir, una sera de
color rojo y las demas seran de color blanco. Entre los proponentes empatados se
verificara cudl de ellos radicé primero su propuesta ante la entidad, para lo cual se
verificara fecha y hora de recepcién de las propuestas, y asi se verificara entre todos los
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empatados cual fue el orden cronoldgico en que se radicé su propuesta desde el primero
hasta el Gltimo, y en este mismo orden sera el orden para sacar la balota de cada
proponente. La entidad previo al inicio del sorteo por balotas dara el orden de proponentes
empatados para sacar su balota, de acuerdo al orden cronolégico de presentacion de las
propuestas. En el orden para sacar las balotas previamente establecido, cada proponente
a través del representante que éste designe debera ir sacando una balota, y la
adjudicacién recaera en el proponente que saque la balota roja. Si algun proponente no
asiste a la audiencia o si se niega a sacar una balota, el ordenador del gasto designara a
cualquier persona del publico asistente para que saque la balota correspondiente al
proponente ausente o que se niegue a sacar la balota.Una vez algun proponente saque
la balota roja terminara el certamen de sorteo y a éste proponente le seré adjudicado el
proceso de seleccién, sin importar si los otros proponentes han o no sacado su balota.

IX. ACUERDOS COMERCIALES

De conformidad con los articulos 2.2.1.2.4.1.1, 2.2.1.2.4.1.2 y 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto
1082 de 2015, las entidades estatales deberan observar las obligaciones que en materia
de Acuerdos Internacionales y Tratados de Libre Comercio (TLC) vinculen al Estado
Colombiano, para lo cual estableceran si la respectiva contratacién a realizar se
encuentra cobijada por los mismos.

Migracién Colombia determiné si un Acuerdo Comercial es aplicable de acuerdo a los
arametros establecidos en la guia que para el efecto publico la Agencia Nacional de
ontratacién Publica — Colombia Compra Eficiente en el link:

http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/cce_manual_acuerdos_c
omerciales_web.pdf .

Tabla 3 Cobertura Acuerdos Comerciales

JAVIER RENGIFO

Valor a partir de cual el Proceso de
\Acuerdo Comercial AcuérdopComercial es aplicable|-XCEPCON Aplicable Contratacion
P al Procesoiszde Contratacion cubierto por el

hcuerdo Comercial

Bienes y servicios $655'366000

Alianza Chile 1,2,3,4,56,7,12,14,
Pacifico Servicios de construccion a 15,16,17,28,29,55
partir de $16°384.153
Pert
Bienes y servicios
AR AT 1,2,345,6,8,12,14,15,16,17.18,
Servicios de construccion a 19,28,29,52,33,04,93,99, 31,47
artir de $16'081.602.000
Bienes y servicios
s 1,2, 848,610, 442,14, 16,
s 16, 17, 19, 28, 29, 30, 31, 32, 33,
Servicios de construccion a SE gty
artir de $16'384.153.000
; 1,234,569,
Trigngulo Guatemala No incluye valores 14,20,21,50,51,52,53,
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Unién Europea

ienes y servicios
3'264.000

Servicios de construccion
16.081'602.000

1;
17,

.5. 6, 10; 11, 12,18, 14, 15, 15,
18

, 23, 28, 29, 32, 34, 35, 37

Decision 439 de 1998 de la
Secretaria de la CAN

Cualquier valor

NO

En ese sentido, y de conformidad con lo dispuesto por el Ministerio de Comercio, Industria
y Turismo, actualmente Colombia tiene Acuerdos Comerciales vigentes con compromisos
en materia de contratacion publica. Adicionalmente, existe la obligacién de trato nacional
con los paises de la Comunidad Andina Unicamente para proveedores de servicios.

X. ORDEN DE ELEGIBILIDAD Y ADJUDICACION

El Contrato se adjudicara mediante acto administrativo, segun el orden de elegibilidad
establecido en el informe de evaluacion. El ordenador del gasto, por medio de acto
administrativo motivado, adjudicara el proceso al Proponente ubicado en el primer puesto
del orden de elegibilidad, y que cumpla con todos los requisitos exigidos en el presente
pliego de condiciones o procederd a la declaratoria de desierta del proceso, si a ello
hubiere lugar.

La adjudicacion se realizara por medio de acto administrativo en la fecha establecida en
el Cronograma de que trata la seccion XIV, el cual se notificara al favorecido conforme a
las reglas de la ley 1437 de 2011

En el evento que el presidente o su delegado no acoja la recomendacién del comité
evaluador, debera justificarlo en el acto administrativo de adjudicacién o declaratoria de
desierta.

Xl. RIESGOS

De acuerdo con la metodologia de Colombia Compra Eficiente, a continuacién, se
identifican los riesgos del Proceso de Contratacion desde su planeacion hasta su
liquidacion.
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Esta matriz se encuentra también publicada como anexo a los estudios y documentos
previos.

Vencido el plazo para discutir y revisar los Riesgos identificados, si se presenta alguna
observacién adicional, la misma solo sera estudiada y tenida en cuenta por parte del

Concejo Municipal de Cota, Cundinamarca unicamente si diere lugar a modificar el Pliego
de Condiciones mediante Adenda.

XIl. GARANTIAS

Garantia de seriedad de la Oferta

El Proponente debe presentar junto con la Oferta una garantia de seriedad de la oferta a
favor de la Entidad Contratante por un valor del diez por ciento (10%) del total del
presupuesto oficial y con vigencia desde la presentacion de la Oferta y hasta la aprobacion
de la garantia de cumplimiento del contrato y el beneficiario seré el Concejo Municipal.

Garantia de Cumplimiento

De conformidad con la parte 2 del titulo 1 seccién 3 articulo 2.2.1.2.3 del Decreto 1082 de
2015, las garantias que se exigiran para la ejecucion del contrato seran las siguientes:

La garantia de cumplimento de las obligaciones cubrira los perjuicios derivados del
incumplimiento de las obligaciones legales o contractuales del contratista a favor del
Concejo Municipal de Cota, asi:

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA
Cumplimiento del | Diez por ciento (10%) del valor | Plazo del contrato y cuatro (4)
Contrato total del contrate meses mas

Calidad del servicio

Diez por ciento (10%) del valor
total del contrato

Plazo del contrato y cuatro (4)
meses mas

Calidad del bien

Diez por ciento (10%) del valor
total del contrato

Plazo del contrato y cuatro (4)
meses mas

Pago de salarios, | Cinco por ciento (5%) del valor | Plazo del contrato y tres (3)
prestaciones sociales | del contrato afos mas.

legales 2

indemnizaciones

laborales
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e GARANTIA CALIDAD DEL BIEN

El oferente junto con su propuesta debera anexar carta de compromiso, donde certifique
que garantiza la calidad de los elementos durante el plazo de ejecucién y un (1) afio mas

XIII. INTERVENTORIA Y/O SUPERVISION

El Concejo Municipal de Cota ejercera el control y la vigilancia de la ejecucion del objeto
contractual, a través del presidente de la Secretaria General.

El Contratista debe acatar las érdenes que le imparta por escrito, y con copia a la Entidad,
el interventor y/o supervisor. No obstante, si el Contratista no estéd de acuerdo con las
mismas debe manifestarlo por escrito al interventor y/o supervisor, con copia al Concejo
Municipal, antes de proceder a ejecutar las drdenes. En caso contrario, respondera
solidariamente con el interventor y/o supervisor si del cumplimiento de dichas érdenes se
derivan perjuicios para el Concejo Municipal.

Si el Contratista rehtisa o descuida cumplir cualquier orden escrita del interventor y/o
supervisor, éste le notificara por escrito sobre el incumplimiento de dicha orden, sefialando
especificamente las omisiones o infracciones y exigiendo su cumplimiento. Si esta
notificacién no surte ningtin efecto dentro de un plazo de cinco dias habiles, el interventor
y/o supervisor comunicara dicha situacién al Concejo Municipal para que este tome las
medidas que considere necesarias.

El interventor y/o supervisor debe documentar las causas o motivos del incumplimiento
que llegue a presentarse, como es el caso de atencién de emergencias, derrumbes,
hundimientos de bancas, interrupcion del transito, entre otros, incumpliendo asi el
desarrollo normal de las actividades programadas.

XIV. CRONOGRAMA

El siguiente es el Cronograma del Proceso de Contratacion.

JAVIER RENGIFO

Actividad FECHA Y HORA LUGAR

Publicacion del aviso de convocatoria, AGOTADO www.colombiacompra.gov.co

estudios, documentos previos Yy
proyecto de pliego de condiciones.

proyecto de pliego de condiciones.

Presentacion de observaciones al AGOTADO SECOP I

proyecto del pliego de condiciones.

Manifestacion de interés para limitar a AGOTADO SECOP I

Mipymes

Respuestas a las observaciones al|El 04 de mayo de 2023 www.colombiacompra.gov.co

Acto de apertura y publicacion de | El 04 de mayo de 2023 www.colombiacompra.gov.co
pliegos definitivos.

Manifestacion de interés para participar | Del 04 al 05 mayo de 2023, hasta | SECOP I
en el proceso. las 10:00 am

Audiencia de Tipificacion y Asignacion | El 05 mayo de 2023, a las 10:00 | SECOP 1l ( POR FAVOR

Y

de Riesgos am CREAR EL LINK
PUBLICARLO ACA

Y

COMPARTIR EN

LA

PLATAFORMA)
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observaciones y publicar adendas.

2359 108MTE IAYIER
Fecha limite para presentar | Hasta el 05 de mayo de 2023, | SECOP Il
observaciones al pliego definitivo hasta las 5: 00pm
Fecha limite para responder | Hasta el 8 de mayo de 2023 SECOP I

Cierre del Proceso- Plazo
presentar propuestas.

para

El 12 de mayo del 2023 a las 8:00
am

SECOP Il

Evaluacién de las propuestas

Hasta el 16 de mayo del 2023

Comité evaluador.

Publicacion y traslado del informe de
evaluacion a los oferentes

Dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a la evaluacion de las
propuestas del 17 al 24 de mayo del
2023

SECOP I

Respuestas a las observaciones
presentadas al informe de evaluacion.

Dentro del dia habil siguiente al
vencimiento del termino para
presentar observaciones al
informe de evaluacioén, el 25 al 3 0
de mayo del 2023

www.colombiacompra.gov.co

Adjudicacion del proceso

El 3 0 de mayo del 2023

SECOP 1l _( POR FAVOR
CREAR EL LINK 7,
PUBLICARLO ACA b
COMPARTIR EN LA
PLTAFORMA)

Celebracion del contrato

Dentro del dia héabil siguiente a la
adjudicacién

SECOP lI

Registro presupuestal

Dentro del dia habil siguiente a la
celebracién del contrato

Concejo Municipal de Cota-

Cundinamarca

Plazo para el cumplimiento de los
requisitos establecidos en el pliego de
condiciones para el perfeccionamiento

Para el perfeccionamiento: Dentro
de los tres (3) dias siguientes a la
adjudicacion.

SECOP II- Concejo Municipal
de Cota- Cundinamarca

Las fechas y plazos antes indicados podran varias de acuerdo con la ley y con las
condiciones previstas en el presente Pliego de Condiciones.

=2

JAVIER ROUQNDO RENGIFO CAICEDO
PRESIDENTE CONCEJO MUNICIPAL

Proyectd: Harold Espitia Medina - Asesor Contratacion
Revisé: Francisco Camargo Rodriguez-Asesor Juridico
Aprobd: Diana Paola Mayorga - Secretaria Concejo Municipal

Cra. 5 No.12-10, Parque Principal Luis Carlos Galdn - Tels: (571) - 896 5970
concejodecota@hotmail.com - wwwconcejo-cota-cundinamarca.gov.co

CONCEJO
[ MUNICIPAL

RENGIFO



o (3
@ MUNICIPAL

PRESIDENTE =~

ANEXO N°1
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Fecha:
Sefiores:

Respetados sefiores:

Por medio de los documentos adjuntos, me permito presentar propuesta para participar
en la presente LICITACION PUBLICA del Pliego de Condiciones de la misma.

En el evento de resultar aceptada mi propuesta, me comprometo a perfeccionar y legalizar
el respectivo contrato en el término sefialado por la entidad y a ejecutar el objeto
contractual de acuerdo con los documentos que hacen parte del proceso de seleccion, del
contrato, de esta propuesta y las demas estipulaciones de la misma, en las partes
aceptadas por la Entidad.

En mi calidad de proponente declaro:

1.

Que conozco y acepto los Documentos del Proceso, tuve la oportunidad de solicitar
aclaraciones y modificaciones a los mismos, y recibi del Concejo Municipal de Cota
respuesta oportuna a cada una de las solicitudes.

Que estoy autorizado para suscribir y presentar la Oferta en nombre del Proponente
y estoy autorizado para suscribir el contrato si el Proponente resulta adjudicatario del
Proceso de Contratacion de la referencia.

Que la Oferta que presento cumple con la totalidad de los requisitos vy
especificaciones técnicas del Pliego de Condiciones del proceso de la referencia.

Que la oferta economica y la oferta técnica estan adjuntas a la presente comunicacién
y han sido elaboradas de acuerdo con los Documentos del Proceso y hacen parte
integral de la Oferta.

Que los documentos que presento con la Oferta son ciertos y han sido expedidos por
personas autorizadas para el efecto.

Que la oferta econdmica adjunta fue elaborada teniendo en cuenta todos los gastos,
costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones que se causen con
ocasion de la presentacion de la Oferta, suscripcion y ejecucién del contrato y que,
en consecuencia, de resultar adjudicatario no presentaré reclamos con ocasién del
pago de tales gastos.

Que, en caso de resultar adjudicatario, suscribiré el contrato en la fecha prevista para
el efecto en el Cronograma contenido en los Documentos del Proceso.

Cra.5 No.12-10, Parque Principal Luis Carlos Galan - Tels: (571) - 896 5370
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8. Que, en caso de resultar adjudicatario, me obligo a presentar la garantia de
cumplimiento prevista en los Documentos del Proceso en la fecha prevista para el
efecto en el Cronograma alli contenido.

9. Que, en caso de resultar adjudicatario, me comprometo a que, a la terminacién de la
vigencia del Contrato, cumpliré con la totalidad del alcance y los requerimientos y
especificaciones técnicas del Pliego de Condiciones.

10. Que manifiesto que el Proponente esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales
frente al sistema de seguridad social integral y demas aportes relacionados con las

obligaciones laborales.

11. Adjunto la garantia de seriedad de la Oferta la cual cumple con lo establecido en los
Documentos del Proceso.

12.MANIFESTACION EXPRESA

Mi oferta tiene (colocar el porcentaje de bienes y/ o servicios nacional y/o
extranjeros)

Bienes ylo Servicios
Nacionales

Bienes y/o Servicios
Extranjeros

Bienes o) Servicios
Nacionales

Bienes 0 Servicios
Nacionales

Mixtos con mas del 50%
nacional

Mixtos con menos del 50%
nacional

13. Recibiré notificaciones en la siguiente direccion en:

Persona de contacto | [Nombre]
Direccién [Direccién de la compaiiial
Teléfono [Teléfono de la Celular
companial
e-malil [Direccién de correo electrénico de la compafiia]

Me permito informar que las comunicaciones relativas a este proceso, las recibiré en la
siguiente Direccién:
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Direccion:
Ciudad:

Teléfono(s):

202

PRESIDENTE -

Fax:

Teléfono Mavil:

Correo Electrdnico:

Atentamente,

Firma:

Nombre:

C.C:

En caso de personas naturales esta carta debe estar firmada por el proponente; en caso
de personas juridicas, consorcios o uniones temporales debera estar firmada por el

representante debidamente facultado.
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ANEXO N° 2

CARTA DE CONFORMACION DE UNION TEMPORAL

Proponente:

Por medio del presente hacemos constar que hemos constituido la UNIQN TEMPORAL
- con el objeto de participar en la LICITACION PUBLICA No. LP

de : que tiene por objeto:
Integrantes:
Nombre o Razén Social NIT % DE PARTICIPACION

Representante Legal:
Nombre o Razén Social NIT

Al conformar la Unién Tempeoral para participar en la convocatoria, sus integrantes se
comprometen a:

1. Participar en la presentacién conjunta de la propuesta, asi como a suscribir el contrato.

2. Responder en forma solidaria e ilimitada por el cumplimiento total de la propuesta y de
las obligaciones originadas en el contrato frente al Concejo Municipal de Cota.

3. Responder ante las sanciones por incumplimiento de las obligaciones derivadas de la
propuesta y del contrato de acuerdo con la participacion en la ejecucion de cada uno de
los miembros de la Unién Temporal.

4. No revocar la Unién Temporal por el término de duracién del contrato y el de su
liquidacion.

5. No ceder su participacion en la unién temporal a terceros sin la autorizacién del Concejo
Municipal de Cota.

ORGANIZACION INTERNA DE LA UNION TEMPORAL: Para la organizacién de la Unidn
Temporal, cada integrante y el Representante Legal tendran las siguientes facultades y
responsabilidades:

Nombre o Razén Social Responsabilidades y facultades

Para constancia de lo anterior se firma a los dias del mes de del afio

Integrantes de la unién temporal:

Firma Proponentes:
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ANEXO N° 3
DOCUMENTO PARA CONFORMAR CONSORCIO
Ciudad, Fecha
Sefores

Concejo Municipal de Cota.
Ciudad

Referencia: PROCESO DE SELECCION POR LICITACION PUBLICA No. LP DE

Asunto: Carta de conformacion de Consorcio

Los abajo firmantes manifestamos, a través de este documento, que hemos convenido
asociarnos en CONSORCIO para participar en el presente PROCESO DE LICITACION
PUBLICA No. LP- _ DE y cuyo objeto es:

Por lo anterior expresamos lo siguiente:

1. Que la duracién de este Consorcio sera igual a la duracién del contrato, incluyendo su
liquidacion.

2. Que el Consorcio esta integrado por:

CONCEJO
| MUNICIPAL |
[ET

JAVIER RENGIFO

2=

Porcentaje (%) de
Nombre o Razén Social NIT 6 Cédula de Ciudadania participacion en el
Consorcio

El total de la columna de Porcentaje (%) de participacién de los miembros del Consorcio
debe ser igual al cien por ciento (100%).

3. Que el Consorcio se denominara bajo el nombre
4. Que el Representante Legal del Consorcio es: ,
identificado(a) con el documento de identidad No expedida
en , quién esta expresamente facultado(a) para firmar el contrato

que se derive del presente proceso y tomar todas las determinaciones que fueren
necesarias al respecto, con amplia y suficientes facultades.
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5. Que, en caso de ausencia temporal o definitiva del Representante Legal del Consorcio,
el suplente es: , identificado(a) con el documento de
identidad No. expedido en , quién en dado caso
queda expresamente facultado(a) para firmar el contrato que se derive del presente
proceso y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias al respecto, con amplia
y suficientes facultades.

6. Que la sede del Consorcio es:
Direccion:

Correo electrénico:

Teléfono(s):

Fax:

Ciudad:

7. Que la responsabilidad de los integrantes del Consorcio es solidaria de conformidad
con lo estipulado en ia Ley 80 de 1993.

Para constancia de lo anteriormente expresado se firma por los integrantes,

Cra. 5 No, 12-10, Parque Principal Luis Carlos Galdn - Tels: (571) - 836 5370
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ANEXO N° 4

CERTIFICADO DE PAGO APORTES SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL
PARAFISCALES ARTICULO 50 LEY 789 DE 2007

(PERSONAS JURIDICAS).

(Cota, del mes de )
Fecha en la que se presenta la propuesta

Sefores:
Concejo Municipal de Cota
Ciudad

CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES

Yo, , identificado con , ¥ con Tarjeta Profesional
No. de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condicién de
Revisor Fiscal de (Razon social de la compariia) identificada con Nit ,
debidamente inscrito en la Camara de Comercio de , luego de examinar de

acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los estados
financieros de la compaifiia, certifico el pago de los aportes de seguridad social (pensién,
salud y riesgos profesionales) y de los aportes parafiscales (Instituto Colombiano de
Bienestar familiar ICBF, Servicio Nacional de Aprendizaje SENA y Caja de Compensacion
Familiar) pagados por la compafiia durante los Ultimos seis (6) calendario legalmente
exigibles a la fecha de presentacién de la propuesta, dichos pagos corresponden a los
montos contabilizados y cancelados por la compafiia durante dichos 6 meses. Lo anterior,
en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2007.

Nota: Para certificar el pago de los aportes correspondientes a los Sistemas de Seguridad
Social, se deberan tener en cuenta los plazos previstos en el Decreto 1406 de 1999
articulos 19 a 24. Asi mismo, en el caso del pago correspondiente a los aportes
parafiscales: CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR, ICBF y SENA, se debera tener en
cuenta el plazo dispuesto para tal efecto por el articulo 10 de la ley 21 de 1982,
reglamentado por el Decreto 1464 de 2005 y por el Decreto 1670 de 2007.

GONCEJD
| MUNICIPAL |
E COTA

JAVIER RENGIFO

EN CASO DE PRESENTAR ACUERDO DE PAGO CON ALGUNA DE LAS ENTIDADES
ANTERIORMENTE MENCIONADAS, SE DEBERA PRECISAR EL VALOR Y EL PLAZO
PREVISTO PARA EL ACUERDO DE PAGO, CON INDICACION DEL CUMPLIMIENTO DE

ESTA OBLIGACION.

EN CASO DE NO REQUERIRSE DE REVISOR FISCAL, ESTE FORMATO DEBERA
DILIGENCIARSE Y SUSCRIBIRSE POR EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA COMPANIA,
CERTIFICANDO EL PAGO EFECTUADO POR DICHOS CONCEPTOS EN LOS PERIODOS

ANTES MENCIONADOS.
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Dada en ,alos ( ) del mes de de

FIRMA
NOMBRE DE QUIEN CERTIFICA
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ANEXO N° 5

DECLARACION JURAMENTADA DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
PARAFISCALES ARTICULO 9 LEY 828 DE 2003

(PERSONAS NATURALES)

Yo identificado (a) con c.c. de .
de acuerdo con lo sefialado en el articulo 9 de la Ley 828 de 2003, DECLARO BAJO LA
GRAVEDAD DE JURAMENTO, y con sujecién a las sanciones que para tal efecto
establece el Codigo Penal en su articulo 442, que he efectuado el pago por concepto mis
aportes y el de mis empleados (esto dltimo en caso de tener empleados a cargo) a los
sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensacién familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje
(SENA), durante los ultimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de
presentacion de nuestra propuesta para el presente proceso de seleccién.

[En caso que el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a
efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social, debe también bajo la gravedad
de juramento indicar esta circunstancia en el presente formato.]

Nota: Para relacionar el pago de los aportes correspondientes a los Sistemas de
Seguridad Social, se deberan tener en cuenta los plazos previstos en el Decreto 1406 de
1999 articulos 19 a 24. Asi mismo, en el caso del pago correspondiente a los aportes
parafiscales: CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR, ICBF y SENA, se debera tener en
cuenta el plazo dispuesto para tal efecto, en el articulo 10 de la ley 21 de 1982,
reglamentado por el Decreto 1670 de 2007.

JAVIER RENGIFO

EN CASO DE PRESENTAR ACUERDO DE PAGO CON ALGUNA DE LAS ENTIDADES
ANTERIORMENTE MENCIONADAS, SE DEBERA PRECISAR EL VALOR Y EL PLAZO
PREVISTO PARA EL ACUERDO DE PAGO, CON INDICACION DEL CUMPLIMIENTO DE ESTA

OBLIGACION.

Dada en alos ( ) del mes de de

FIRMA

NOMBRE DE QUIEN DECLARA
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ANEXO N° 6

COMPROMISO ANTICORRUPCION

Los suscritos, a saber, , (miembros/socios) de la
(sociedad / Unién Temporal / Consorcio / Promesa de Sociedad Futura) ;
representado(s) por , en su calidad de , domiciliados en

, identificados con , quién(es) en adelante se llamara

colectivamente el Proponente, manifiestan su voluntad de asumir, de manera unilateral,
el presente Compromiso Anticorrupcion, teniendo en cuenta las siguientes:

CONSIDERACIONES:

LICITACION PUBLICA No.LP DE

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como
aparece al pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante
legal de] [nombre del Proponente], manifiesto que:

1. Apoyamos la accién del Estado colombiano y del Concejo Municipal de Cota para
fortalecer la transparencia y la rendicién de cuentas de la administracion publica.

2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso
de Contratacién que tiene por objeto:

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de
halago, retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad
Contratante, directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan
por objeto o efecto la colusion en el Proceso de Contratacién que tiene por objeto:

5. Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el Proceso de Contratacion
que tiene por objeto: . 'y que nos soliciten los
organismos de control de la Republica de Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del
presente Compromiso Anticorrupcién, explicar su importancia y las consecuencias de su
incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar informacion] dias del
mes de [Insertar informacion] de [Insertar informacion].

[Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural]

s
© W
icontec Il ©
o
|

Lo esda.
e 53 CHFSAI
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Nombre: [Insertar informacion]

Cargo: [Insertar informacion]

Documento de Identidad: [Insertar informacion]

Cra.5 No.12-10, Parque Principal Luis Carlos Galdn - Tels: (571) - 896 5970
concejodecota@hotmail.com - wwweoncejo-cota-cundinamarca.gov.co




ANEXO N° 7

CONCEJD
@ | MUNICIPAL
ﬂE C(ﬁl

PRESIDENTE - JAVIER AENGIFO

FORMATO PARA PRESENTACION DE PROPUESTA ECONOMICA

Proceso LP 001 de 2023 cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIO DE
ADMINISTRACION, PARAMETRIZACION Y DIGITALIZACION DEL ARCHIVO
DEL CONCEJO MUNICIPAL DE COTA-CUNDINAMARCA

Presento mi oferta econémica de la siguiente manera:

. VALOR VALOR
ITEMS | PRODUCTO DESCRIPCIONDE LAS CARACTERISTICAS CANT | UNIDAD | wjuNITARIO VA 19% MAS IVA TOTAL
Sensibilizacion LEY 594 DE 2000, Por medio de la cual se
dicta la Ley General de Archivos y se dictan otras
disposiciones.
LEY 527 DEL 1999, Acceso y uso de los mensajes de datos,
firmas digitales
ACUERDO 038 DE 2002, os servidores publicos, al
desvincularse de las funciones titulares, entregaran los
documentos y archivos a su cargo debidamente
inventariados, conforme a las normas y procedimientos que
establezca el Archivo General de la Nacion
TALLER ¥
1 TEORICO- ACUERDO NO. 080 DE 2001  Establece que las_ entidades 20 HORAS
PRACTICO | 50N responsables por la adecuada conservacion de su
documentacion
ACUERDO NO 042 de 2002, Criterios para la organizacion
de los archivos de gestion
ACUERDO NO 004 de 2013, Por el cual se reglamentan
parcialmente los Decrefos 2578 y 2609 de 2012 y se modifica
el procedmiento para la elaboracién, presentacion,
evaluacién, aprobacién e implementacion de las Tablas de
Retencién Documental y las Tablas de Valoracion
Documental.
LEVANTAMIENTO DE INFORMACION DEL INVENTARIO
EN ESTADO NATURAL
PROCESO
TECNICO *RECOPILACION DE INFORMACION ANALISIS DE
ELEVANTA | INFORMACION
MIENTO DE
L] INFORMAC! | “CUADRC DE CLASIFICACION DOCUMENTAL -CCD
2 ON AL 150 METRO
INVENTARI * IDENTIFICACION DE LOS INVENTARIOS POR LINEAL
OEN PERIODOS
ESTADO
NATURAL
PROCESO | «|\TEGRAR LOS INVENTARIOS DOCUMENTALES DEL
TECNICO | FONDO  DOCUMENTAL AL REPOSITORIO  DE
DOCUMENTOS ELECTROCICOS PARA ARCHVO
MECANISMO CRIPTOGRAFICO QUE PERMITE AL
RECEPTOR DE UN MENSAJE FIRMADO DIGITALMENTE
IDENTIFICAR A LA ENTIDAD ORIGINADORA
3 FIRMA “AUTENTICACION UNA FIRMA DIGITAL PERMITE UNA | 5000 | YNIDADE
DIGITAL IDENTIFICACION PRECISA DE QUIEN CREO/FIRMO UN S
DOCUMENTO. SE PUEDE SUPONER CON SEGURIDAD
QUE CUANDO UNA FIRMA ES VALIDA, SABE QUIEN LA
FIRMO LA CUAL DEBERA CONTAR CON ESTAMPADO
CRONOLOGICO Y GARANTIZANDO QUE LAS FIRMAS SE
PUEDAN VALIDAR CON ADOBE READER
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*INTEGRIDAD UNA FIRMA DIGITAL PERMITE A LOS
USUARIOS VALIDAR FACILMENTE I EL CONTENIDO DE
UN DOCUMENTO SE MODIFICO DESPUES DE
FIRMARLO.

*NO REPUDIO UNA FIRMA DIGITAL ASEGURA QUE EL
FIRMANTE NO PUEDE NEGAR QUE FIRMO EL
DOCUMENTO.

Apoyados en |a ley 527 de 1899, ley de comercio electrénico,
“Por medio de |a cual se define y reglamenta el acceso y uso
de los mensajes de datos, del comercia electrénico y de las
firmas digitales, y se establecen las entidades de certificacion
y se dictan ofras disposiciones.”

Decreto 2634 de 2012, Por medio del cual se reglamenta el
articulo 7° de la Ley 527 de 1999, sobre |a firma electrénica
y se dictan ofras disposiciones

IMAGEN DIGITALIZADA DEBE INTEGRARSE AL
REPOSITORIO SEGUN LA ESTRUCTURA DE TABLA DE
RETENCION DOCUMENTAL

IMAGEN
DIGITALIZA 30—';'09 IMAGEN
DA a) IMAGEN en PDF1.4/A, ISO 19005-/2005 Preservacion de

documentos digitales a largo plazo.

B) Meta data hasta 10,
REPOSITOR
10 DE
DOCUMENT
0s
ELECTROCI | FASE 1
COS PARA | PARAMETRIZACION TRES NIVELES
ARCHVO - SERVICIOS DE FRONTEND ; SRR

« SERVICIOS BACKEND
« INFRAESTRUCTURA, ROLES FRONTEND ¥

ON- BACKEND
PREMISE
LICENCIA
DE  USO
VITALICIA

FASE 2
PARAMETR | INTEGRACION DE LA TABLA DE RETENCION
IZACION DOCUMENTAL POR LOS DIFERENTES PERIODOS i BUHAL
PARTIR DE | (HASTA 4) AL SISTEMA DE GESTION DOCUMENTAL
LA TRD PARA ARCHIVO ELECTRONICO REPOSITORIO DE

DOCUMETOS ELECTROCICOS PARA ARCHVO
VERIFICACI
ON POR FASE 3 )
DEPENDEN | VERIFICACION DE SERIES, SUBSERIES Y TIPOLOGIAS
CIAY DOCUMENTALES, INSUMO SE REQUIERE PARA LA 1 GLOBAL
AREASDE | PARAMETRIZACION DEL REPOSITORIO DE
LA DOCUMETOS ELECTROCICOS PARA ARCHVO.
ENTIDAD

FASE 4
PARMAETR | VALIDACION DE LA TABLA DE VALORACION
PARTIR DE | DOCUMETANTAL TVD E INTEGRACION EN EL 1 GLOBAL
Sy REPOSITORIO DE DOCUMETOS ELECTROCICOS PARA

ARCHVO.

FASE 5-PARAMETRIZACION DE USUARIOS DEL AREA

DE GESTION DOCUMENTAL Y PERMISOS DE USUARIOS

PERMITIR DEFINIR LA PROCEDENCIA DE LOS DATOS

DE
PARAMETR
1ZACION DE | METADATOS 1 | cLoBAL
USUARIOS | o0 TROLES Y SEGURIDAD - AUDITORIAS - COPIAS DE

SEGURIDAD Y RECUPERACION » AUTENTICIDAD

CAPTURA » CAPTURA MASIVOS - TIPOS DE

DOCUMENTOS BUSQUEDA Y RECUPERACION

Cra.5 No.12-10, Parque Principal Luis Carlos Galan - Tels: (571) - 836 5970
et concejodecota@hotmail.com - wwweoncejo-cota-cundinamarca.gov.co
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FASE 6-
SISTEMA GARANTIZA LA INTEGRIDAD DEL
DOCUMENTO A TRAVES ALGORITMO CODIGO HASCH
« SISTEMA GARANTIZA LOS NIVELES DE SEGURIDAD
PARAMETR | (PUBLICO, RESERVADO RESTRINGIDO)
IZACION ALMACENAMIENTO DE DOCUMENTOS Y DATOS
TABLA DE | - DERECHOS DE ACCESO ; GIGHAL
ACCESO + CUMPLIMIENTO NORMATIVO
DOCUMENT | - SISTEMA GARANTIZA REASIGNAR EL NIVEL DE
AL TAD CLASIFICACION
+ SISTEMA PERMITE CREAR Y DESCRIBIR
- SISTEMA GARANTIZA LA INTEGRIDAD DEL
DOCUMENTO
EN SU ALMACENAMIENTO
SENSIBILIZ
ACION EN
uso Y
MANEJO
REPOSITOR | FASE 7-
10 DE | CAPACITACION A LOS FUNCIONARIOS RESPONSABLES | .o | hoRas
DOCUMENT | EN LA ENTIDAD DE LA ADMINISTRACION DOCUMENTAL
0s FISICA Y ELECTRONICA
ELECTROCI
COS PARA
ARCHVO
SGDEA
CARACTERISTICAS DE LA UNIDAD
SERVIDOR | GHz3/5
6 LICENCIA | RAM 32 GB 1 UNIDAD
DEUSO [ pisco 18718
VITALICIA
LICENGIA WINDOWS SERVER CON SLQ SERVER
SEGUIMIEN
0,
CAPACITAC
ION EN EL
USODE & | SEGUIMIENTO, CAPACITACION EN EL USO DE
7| o pe REPOSITORIO DE DOCUMETOS ELECTROCICOS PARA i BlGHAL
DOGUMETO | ARCHVO. DURANTE 3 MESES DESPUES DE LA
s IMPLEMENTACION
ELECTROCI
COS PARA
ARGCHVO.
SGDEA

VALOR TOTAL IVA INCLUIDO

El valor de mi oferta econémica es de : xooo00o0xx [VA y demas descuentos incluidos.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar informacion] dias del

mes de [Insertar informacion] de [Insertar informacion].

[Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural]

Nombre: [Insertar informacién]

Cargo: [Insertar informacion]

Documento de Identidad: [Insertar informacion]

Cra.5 No.12-10, Parque Principal Luis Carlos Galdn - Tels: (571) - 896 5970
concejodecota@hotmail.com - wwweoncejo-cota-cundinamarca.gov.co




ANEXO N° 8

UIiEEJ

ﬂE COTA

PREGIDENTE -~ JAVIER RENGIFO

FORMATO DE CUMPLIMIENTO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS

Proceso LP 001 de 2023 cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIO DE
ADMINISTRACION, PARAMETRIZACION Y DIGITALIZACION DEL ARCHIVO
DEL CONCEJO MUNICIPAL DE COTA-CUNDINAMARCA

Certifico que cumplo con las siguientes especificaciones técnicas:

ITEMS

PRODUCTO

DESCRIPCIONDE LAS CARACTERISTICAS

CANT

UNIDAD

CUMPLE/
NO
CUMPLE

Sensibilizacién LEY 594 DE 2000, Por medio de la cual se dicta la Ley General de Archivos yse
dictan ofras disposiciones.

LEY 527 DEL 1999, Acceso y uso de los mensajes de datos, firmas digitales

TALLER TEORICO-

ACUERDO 038 DE 2002, os servidores publicos, al desvincularse de las funciones titulares,
entregaran los documentos y archivos a su carge debidamente inventariados, conforme a las
normas y procedimientos que establezea el Archivo General de la Nacién

PRACTICO

ACUERDQ NO. 080 DE 2001  Establece que las entidades son responsables por |a adecuada
conservacion de su documentacion

ACUERDO NO 042 de 2002, Criterios para la organizacién de los archivos de gestion

ACUERDO NO 004 de 2013, Por el cual se reglamentan parcialmente los Decretos 2578 y 2609
de 2012 y se modifica el procedimiento para la elaboracion, presentacién, evaluacién,
aprobacion e implementacion de las Tablas de Retencion Documental y las Tablas de Valoracién
Documental.

20

HORAS

PROCESOQ TECNICO
ELEVANTAMIENTO
DE INFORMACION
AL INVENTARIO EN
ESTADO NATURAL

LEVANTAMIENTO DE INFORMACION DEL INVENTARIO EN ESTADC NATURAL

*RECOPILACION DE INFORMACION ANALISIS DE INFORMACION

*CUADRO DE CLASIFICACION DOCUMENTAL -CCD

* IDENTIFICACION DE LOS INVENTARIOS POR PERIODOS

PROCESO TECNICO

*INTEGRAR LOS INVENTARIOS DOCUMENTALES DEL FONDO DOCUMENTAL AL
REPOSITORIC DE DOCUMENTOS ELECTROCICOS PARA ARCHVO

150

METRO
LINEAL

FIRMA DIGITAL

MECANISMO CRIPTOGRAFICO QUE PERMITE AL RECEPTOR DE UN MENSAJE FIRMADO

DIGITALMENTE IDENTIFICAR A LA ENTIDAD ORIGINADORA

*AUTENTICACION UNA FIRMA DIGITAL PERMITE UNA IDENTIFICACION PRECISA DE
QUIEN CREO/FIRMO UN DOCUMENTOQ. SE PUEDE SUPONER CON SEGURIDAD QUE
CUANDO UNA FIRMA ES VALIDA, SABE QUIEN LA FIRMO LA CUAL DEBERA CONTAR CON

5.000

UNIDADE
S

186 9oy

Lnrifcats
oS CIFsen

Cra.5 No.12-10, Parque Principal Luis Carlos Galan - Tels: (571) - 896 5970
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6 Jrmn

angeinEuTE

ESTAMPADO CRONOLOGICO Y GARANTIZANDO QUE LAS FIRMAS SE PUEDAN VALIDAR
CON ADOBE READER

*INTEGRIDAD UNA FIRMA DIGITAL PERMITE A LOS USUARIOS VALIDAR FACILMENTE SI
EL CONTENIDO DE UN DOCUMENTO SE MODIFICO DESPUES DE FIRMARLO.

*NO REPUDIO UNA FIRMA DIGITAL ASEGURA QUE EL FIRMANTE NO PUEDE NEGAR QUE
FIRMO EL DOCUMENTO.

Apoyados en la ley 527 de 1999, ley de comercio electronico, “Por medio de la cual se define y
reglamenta el acceso y uso de los mensajes de datos, del comercio electronico y de las firmas
digitales, y se establecen las entidades de certificacion y se dictan otras disposiciones.”

Decreto 2634 de 2012, Por medio del cual se reglamenta el articulo 7° de la Ley 527 de 1989,
sabre |a firma electronica y se dictan otras disposiciones

IMAGEN DIGITALIZADA DEBE INTEGRARSE AL REPOSITORIO SEGUN LA ESTRUCTURA
DE TABLA DE RETENCION DOCUMENTAL

g‘féﬁitz i 307.000 | IMAGEN
a) IMAGEN en PDF1.4/A, ISO 19005-/2005 Preservacion de documentos digitales a largo
plazo.
B) Meta data hasta 10,
REPOSITORIO DE
DOCUMENTOS
ELECTROCICOS FASE 1
PARA ARCHVO PARAMETRIZACION TRES NIVELES
+ SERVICIOS DE FRONTEND 1 GLOBAL
+ SERVICIOS BACKEND
ON-PREMISE + INFRAESTRUCTURA, ROLES FRONTEND Y BACKEND
LICENCIA DE USO
VITALICIA
FASE 2 INTEGRACION
PARAMETRIZACION | DE LA TABLA DE RETENCION DOCUMENTAL POR LOS DIFERENTES PERIODOS 1 GLoBAL
PARTIR DE LA TRD | (HASTA 4) AL SISTEMA DE GESTION DOCUMENTAL PARA ARCHIVO ELECTRONICO
REPOSITORIO DE DOCUMETOS ELECTROCICOS PARA ARCHVO
VERIFICACION POR | FASE 3 VERIFICACION
DEPENDENCIA Y DE SERIES, SUBSERIES Y TIPOLOGIAS DOCUMENTALES, INSUMO SE REQUIERE PARA 1 GLOBAL
AREAS DE LA LA PARAMETRIZACION DEL REPOSITORIO DE DOCUMETOS ELECTROCICOS PARA
ENTIDAD ARCHVO.
PARAMETRIZACION | FASE 4
PARTIR DE LA TVD VALIDACION DE LA TABLA DE VALORACION DOCUMETANTAL TVD E INTEGRACION EN 1 GLOBAL
EL REPOSITORIO DE DOCUMETOS ELECTROCICOS PARA ARCHVO.
FASE 6-PARAMETRIZACION DE USUARIOS DEL AREA DE GESTION DOCUMENTAL Y
PERMISOS DE USUARIOS  PERMITIR DEFINIR LA PROCEDENCIA DE LOS DATOS DE
PARAMETRIZAGION | METADATOS ; AL
DE USUARIOS

CONTROLES Y SEGURIDAD + AUDITORIAS = COPIAS DE SEGURIDAD Y
RECUPERACION + AUTENTICIDAD CAPTURA - CAPTURA MASIVOS « TIPOS DE
DOCUMENTOS BUSQUEDA Y RECUPERACION

Cra.5 No.12-10, Parque Principal Luis Carlos Galdn - Tels: (571) - 836 5970
concejodecota@hotmail.com - wwweoncejo-cota-cundinamarca.gov.co
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FASE 6- SISTEMA GARANTIZA LA
INTEGRIDAD DEL DOCUMENTO A TRAVES ALGORITMO CODIGO HASCH
- SISTEMA GARANTIZA LOS NIVELES DE SEGURIDAD
(PUBLICO, RESERVADC RESTRINGIDO)
RN Alf}hégggﬁgnsmgg}% DE DOCUMENTOS Y DATOS
TABLA DE ACCESO | © CESO 1 GLOBAL
+ CUMPLIMIENTO NORMATIVO
DOCUMENTAL TAD
- SISTEMA GARANTIZA REASIGNAR EL NIVEL DE
CLASIFICACION
- SISTEMA PERMITE CREAR Y DESCRIBIR
- SISTEMA GARANTIZA LA INTEGRIDAD DEL DOGUMENTO
EN SU ALMACENAMIENTO
SENSIBILIZACION
EN USO Y MANEJO
REPOSITORIO DE | FASE7- CAPACITACION A LOS FUNGIONARIOS
DOCUMENTOS RESPONSABLES EN LA ENTIDAD DE LA ADMINISTRACION DOGUMENTAL FISICA Y 3 | HORAS
ELECTROCICOS | ELECTRONICA
PARA  ARCHVO
SGDEA
CARACTERISTICAS DE LA UNIDAD
SERVIDOR GHz35
LICENCIA DEUSO | RAM 32GB 1 UNIDAD
VITALICIA DISCO 16 TB
LICENCIA WINDOWS SERVER CON SLQ SERVER
SEGUIMIENTO,
CAPACITACION EN
EiéygngoEmo DE | SEGUIMIENTO, CAPACITACION EN EL USO DE REPOSITORIO DE DOCUMETOS
ELECTROCICOS PARA ARCHVO. DURANTE 3 MESES DESPUES DE LA 1 GLOBAL
DOCUMETOS IMPLEMENTACION
ELECTROCICOS
PARA ARCHVO.
SGDEA

150 s

Lrifade
22 CIFSEH
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