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ESTUDIOS PREVIOS DE OPORTUNIDAD Y CONVENIENCIA j
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
PARA EL CONCEJO MUNICIPAL DE CHIQUINQUIRA, BOYACA

(Decreto 1082 de ?015) o

CESAR JULIAN PEDREROS RUA

f'__i Presidente del Concejo . -

Dependenqa. ‘[ Presidencia del Conce]o i

fTerchayNo CDP 27/04/2023 CDP'No. 2023000682

Valor CDP. - [ 6°800.000.00

lasificacion UNSPSNC [ 90101603 - - CATERING PARA EVENTOS.
1. DEFINICION DE LA NECESIDAD |

!EI bienestar del ser humano se fundamenta en la busqueda de una estrecha
relacion y equmbrlo entre su entorno laboral, socnal y famlhar e!evando sus niveles
de eficacia, eficiencia, efectividad, comprom:so Y sentldo de; [pertenenqa con su
diaria Iabor

La politica de blenestar social en una entidad debe estar encaminada a dar
‘respuesta a las neceSIdades de la |nst|tUC|0n como apoyo al: cumpltmlento de la
mision y la visidn de Ia entidad, peto también, rdar respuesta ‘al servidor pablico
dentro del contexto laboral, familiar y social, propamando un: buen ambsente de
trabajo y motivacion para que asuma los retos de cambio orgamzacnonal laboral,
politico y cultural haciendo participe al funcionario en la implementacién de los
Ipianes y programas de !a organizacién

'A5| las cosas, en Colombla de conformldad cojn el Decret y: 1567 de 1998
reglamentado por los Decretos 1572 de 1998 y por el Decretoﬁ, 27 de 2005 este
Ultimo el cual reglamenta también la Ley 909 de 2004, se'crea el sistema de
estimulos para los servidores del Estado, imponiendo a las Entidades PUblicas la
obligacién de adelantar Planes de Bienestar y Estimulos orientados al Desarrollo
de las competencias laborales necesarias, parg el desempefio de los servidores
publicos en niveles de excelenc&a, de motlvaclon del. cies_empeno eﬁcaz y de
compromiso. Lo | R L5 PTONNS BN

Todo lo anterior, contribuye al crecimiento humanc, mejoramiento del clima

Iaboral y de los nlveles de productividad, siendo coherente con la misién
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mstltucmnal y generando un me;or amblente Iaboral En. oncordanc:la con lo
expuesto, las entidades del Estado deben desarrollar de manera efectiva las
responsabilidades que les corresponden dentro del sistema de estimulos,
cumpliendo con los compromisos adquiridos.a través de sus programas de
bienestar e incentivos y procurando la motlvac;on del servidor piblico mediante
la integracién de acciones, ‘proyectos, programas Y estrategtas que contribuyan
szmultaneamente a la satisfaccién de sus neceSldades materlales y emoaonales.

El Concejo Municipal de Chiquinguira es un establecimiento piiblico; El sistema de
estimulos estd integrado por las politicas de administraciéon publica, de
organizacion y gestion administrativa, de gestlon del talento humano y en especial
‘por las politicas de blenestar social a través de las cual 55 sefdebe garantezar el

manejo integral de los procesos orgamzauonales y de: a"gestzon hurnana. iLas

actividades de bienestar social tienen como obJetlvcln ‘construir procesos
permanentes orientados a crear, mantener y mejorar las condiciones laborales
que favorezcan el desarrollo integral del servidor piblico, el mejoramiento de su
nivel de vida, asi como también permitir elevar los niveles de sat|sfacc10n, efi cac:a,
eficiencia, efectawdad del Serv:dor Pubtlco. *;
: \ SR

|

S

La entidad busca con Ios incentivos y estlmuloé"brindaF al furicionario una mejor
calidad de vida que incida en el &mbito laboral, a través de programas de bienestar
social, dando cumplimiento asi a las politicas institucionales del Concejo y
favoreciendo las condiciones en el ambiente de trabajo dirigidas al desarrollo de
la creatividad y partlc;pacmn del serwdor actltudes convenientes frente al servicio
piblico y al mejoramlento contmuo del Concejd Munlczpal pa eI e3erc1c10 de su
funcion social. i :

Se busca también desarrollar valores organizacionales en funcion de una cultura
de servicio plblico, en donde se pnwlegle la ética  administrativa y la
responsabilidad social, 'de tal forma que se gergera unesent;dq de pertenencia e
‘identidad con la Instltuaon contrlbuyendo med;ante ac':cz"'nes partlcspatlvas,
relacionadas con la importancia del auto cuidado de’ a salud: la” Capacitacion
informal en artes y artesanias u otras modalidades; y la construccién de un mejor
nivel recreativo, artistico, cultural del empleado y de su grupo familiar, el
fortalecimiento del buen clima laboral, y el mejoramiento continuo en el
desempefio de la Iabor .de'los servndores Dado lo an’ceﬂorﬂ se hace necesario
contratar una persona naturai 0 ]urld;ca que preste SUS'S cms para el desarrollo
de las actividades de apoyo logistico para el efectivo cumpllmfento del sistema de
estimulos para los Servidores Piblicos del Concejo Municipal, garantizando de esta
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manera que se reahcen los eventos y/o. act|v1dades del S| ,' ema Ios cuales se
encuentran contenidos en el Anexo FICHA DE CONDICIONES® TECNICAS
ESENCIALES PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO Y/O ENTREGA DEL BIEN
(FCT).

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA
REALIZACION DE ACTIVIDADES DE BIENESTAR SOCIAL PARA EL
PPERSONAL DEL CONCEJO MUNICIPAL DE CHIQUINQUIRA

f 2.2 [ Actividades Especificas - e
1. Planear organizar y ejecutar los dlferentes eventos’y o actlwdades de
bienestar social organizados por el Conce]o Municipal,- disponiendo - de” los
elementos, bienes y servicios necesarios de acuerdo a los requerimientos previos
gue la entidad territorial realice para el desarrollo de cada evento.

2. Garantizar disponibilidad del lugar o los lugares para Ias fechas establecidas
‘para la realizacion de las actlv;dades por e! superwsor del contrato por parte del
Concejo Municipal. | RS

3. Garantizar el suministro de’ personai profesaonal‘adoneo,' cahﬂcado con
experiencia que acompane las actividades a realizarse, al igual que debe disponer
de un coordinador para cada uno de los eventos que se lleven a cabo.
AdlClonalmente, debe contar con personal de logistica capacitado y que sea
necesario para cada! actnndad de acuerdo a IEaS espemf_cac ones que emita la
entidad contratante; 'El Contratista: sera el encargado: dé contratar eE personai
necesario para adelantar cada una de las obhgaaones pactadas

4, Disponer del personal suficiente para garantizar la segurldad y el aseo del
lugar destinado para la realizacion de cada evento
5. Proveer las adecuacnones locativas para los eventos que lleve a cabo el

Concejo Municipal, Ias cuales deben contar con la mfraestructura, muebles y
servicios que requiera:. ‘la Entidad y deberén estar en’ optlmas condu:iones de
salubridad e higiene para el desarrollo de las actividades programadas.

6. Proveer los alimentos que se requieran en las actividades a desarrollarse
garantizando la calidad y optimas condiciones de los mismos.

7. Evaluar y mantener durante la ejecucién deI contrato las caracteristicas de
calidad y cantidad presentadas en la propuesta ; :

8. Acatar las mstrucaones que durante el desarrol
por parte del Supervisor. £ "
9. Responder por la calidad de !os Servicios ob]eto del presente proceso ‘

Teléfono: (+57) 721 1138

‘ Direccidn: Calle 17 N° 7a- 48 L L
" Correo electromco contactenos@conc jochzqumqunra gov.co .
Pagma web: htip; //www conce:ochlqumquzra govc P

g T J-»—’ "




GESTION DOCUMENTAL

CONCEJO MUNICIPAL DE CHIQUINQUIRA. | ' - | Versién: 01
' Pl i ! e : Fecha de Aprobacidn;

; P ; b : ‘Pagsnas 5 h ;
Repiblca de Colomtia T | #MODELD TNTEGRADO BE
CONCEIOMUNIGPAL | CONTRATOS — CONTRATACION DIRECTA PRESTACIGN PLANEACION Y GESTION

G DE SERVICIOS Cédigo TRD: 1100.5.1

10. Adoptar medldas de prevenaon Yy controi aproplac[os 'y suf" c:|entes para
cumplir con el objeto’ contractual. i g : ~
11.  Responder por los dafios y perjuicios que se causaren a los part;t:lpantes
de los eventos, en el caso de intoxicaciones por causa de alimentos o accidentes
causados por hechos generados por la prestacion del servicio de Ioglstlca

12.  Acatar o responder las indicaciones o requerlmientos escr:tos que haga el
supervisor en el termlno establecido por este, -f!%:j’ i -

13.  Suscribir junto con el supervisor del contrato, un"c onograma de reunlones
para realizar el seguimiento a la ejecucion del contrato.

14,  Desarrollar todas las actividades de conformidad con las especiﬁcaciones
técnicas, cantidades y condiciones establecxdas en los estudlos prevuos, asi como
la propuesta presentada. |

15. Las obhgac;ones estab]ec:idas en el presente contrato §e ejecutaran en las
fechas y horas que para tal fin establezca el mqniuplo a ‘ravEs de lalsupervlsmn
del contrato. -

16.  El Contratista seré el responsable de tomar todas las medidas de segurldad
necesarias para evitar cualquier tipo de acadente durante la realizacién de los
diferentes eventos. -

17, Pagar oportunamente al szstema Integral de Sengundad Social; aportando
para el pago copia de [a planilla TIPO I - Tipo qe cotizant, _Independlente. v
18. El Contratista debe custodiar y a la terminacion del” presente contrato
devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacion,
inventarios y/o materiales que sean puestos a su dlsposmlon para Ia prestacion
del servicio objeto del este contrato.

19.  El Contratista no podra hacer uso de Ios mlsmos para f nes dlferentes a los
del trabajo mismo, sin autorizacidn previa,: expresa y escrlta d la: Entldad Estatai
20. Las demas obligaciones dadas e |mpart1das por el Concejo, gue tengan que
ver con el desarrollo del objeto contractual

2.3 El Alcance del Ob]eto

misién y la vision de [a entidad, pero también, “dar respuesta “al serwdor publlco
dentro del contexto laboral, familiar y social, propiciando un buen ambiente de
trabajo y motivacion para que asuma los retos de cambio organizacional, laboral,
pO|ItICO y cultural haaendo part;mpe al funcsonar;o en la |mplementaC|on de los

! 2.4 Plazo de-Ejecuqon-de: Contrato
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Ei contrato resultante del presente proceso dei contr&ita o} ndré' un plazo de
ejecucién de ocho (08) meses contados desde la legalizacién del Coritrato y firma
.del Acta de Inicio, previo cumplimiento de los requmtos

12,5 Lugar de Ejecucmn del Contrato

,\ P
El contrato se ejecutara_g '_en el Muniqipio de Chiguinquira

. e
IR o

:2.6 . Condiciones del Servicio. =~

» El contratista de acuerdo con las fechas programadas por el contratista
estara atento a |as indicaciones del supervisor del contrato para concretar
todas las actlwdades a reahzar ‘de ac:uerdoI on flas sugerencias y
recomendaciones dadas. S 1 ot

o El contratista deberd garantizar la adecuada prestacién del servicio
solicitado para la realizacion de cada actividad que se vaya desarrollar, de
acuerdo con el Plan de Bienestar Social, el cua! va dl]‘IgIdO a ios Ser\ndores

Pdblicos del Conce]o Mumapal :
: I i |

i

» [El personal del contratista debe estar unlformado para’la cEase de actlwdad
que se desarrolle e identificado de tal forma que los asistentes puedan
ubicarlos fac;imente para obtener mformamon oportuna y precisa.

o El contrat:sta y su personal deben tenel: claro que, enlel desarrolio de la
actividad y/o evento ellos son parte de ia imagen nstltuc:onal del Concejo
Municipal y por tanto su presentaaon maneras, actitudes y aptitudes
deben responder con los maés altos estandares de atencién y calidad
humana.

e Cuando lo cons:dere necesarzo, el Conce]o Mumcnpgi, podra sohatar la hO]a
de vida del personal que esté mvolucrada en las’ actlwdades, para verlf' car
que cuenta con el perfil idéneo.

27 .Obilgac;ones del Concejo

2 7.1 Efectuar el pago en Ios termlnos y p[azoi convenldos en eI contrato.

L b I
2 7.2 Ejercer los contro!es necesarzos para la cabal e]ecuaon del contrato.
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273 Prestarle toda L[ai’f:oia'bdraciézﬁ' al coﬁtrati‘%_’ga.

i

i
»

. ‘ . bl ‘;‘_{ i S |
2.7.4 Cumplir con las demds obligaciones que se determinen en el contrato.

2.8 Obllgacmnes Generales del contratista = .

1 Cumpllr con el objeto del: contrato con plena autonomla tecmca Y
administrativa y: ‘bajo su propia responsablitdad or. Io tanto, no existe ni
existird ningln tipo de subordinacién, ni vinculo” aboral. alguno entre EL
CONTRATISTA o su personal y €l Concejo Municipal.

2. Constituir y allegar al Contratista las garantl’as requeridas dentro de los tres
(3) dias habiles siguientes a la suscripcién del contrato; esto en caso de
requerirse dentro del contrato y de conformsdad con lo estab!eudo en el
estudio preV|o A -:-‘ S g -

3. Participar y apoyar al Concejo Munlupalren todasﬂas reunlones a [as que
éste lo convoque relacionadas con la ejecucion del contrato.

4. Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y
custodia de la documentacidn objeto del presente contrato.

5. Atender los requerlmlentos, mstrucc:ones y/o :recomendaciones que
durante el desarroilo del Contrato Te 1mparta el Cont 'atlsta 'a través del
supervisor del mismo, para una correctar e}ecucnon y cumpllm|ento de’ sus
obligaciones.

6. Entregar al supervisor del Contrato los informes que se soliciten sobre
cualquier aspecto y/o resultados obtenidos cuando asi se requiera.

7. Presentar la factura de conformidad con Ja forma de pago estipuiada en €l
contrato, ]unto con el informe de las acthdades reahzadas para cada pado.

8. Guardar estricta reserva sobre toda la mformaudn y do fmentos que tenga
acceso, maneje en desarrollo de su actividad o que lfegue a conocer en
desarrollo del contrato y que no tenga caracter de publica. En
consecuencia, se obliga a no divulgar por ninglin medio dicha informacién
0 documentos a terceros, sin:la previa autorizacion: escnta del Contratante.

9. Mantener correctamente actuallzados *fcada ung ' de;
informacion que maneje en desarrollo cie su actfvsdad S

10. Asumir un buen trato para con ios demas ‘colaboradores mternos y externos
del Concejo Municipal, y actuar con responsabilidad, eficiencia vy
transparencia.

11. Devolver al Contratante, una vez finalizado la ejecucmn del contrato los

documentos que en desarro[lo del contrato sew hayan produmdo, e

b
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|gualmente todos los archwos que se hayan generado en cumpllmlento de

Es vital partir de la premisa, que la entidad no cuenta con el personal de planta
suficiente que posea las habilidades requeridas en el Contrato que se pretende
suscribir bajo la modalidad de prestamon de servicios; situacion que, aunado a lo
anteriormente expuesto, Justlﬁcan Y soportan la |nece5|dad de iniciar el
procedimiento contractual que se desprende de la present Lo que motiva de

manera inexorable la vinculacion por prestauon de servicios'y apoyo transitorio
del recurso humano con el grado de responsabilidad e idoneidad debida, para la
ejecucion de las funciones aqui relacionadas, para asuntos propios de su
formacion y que aporten a las funciones relacionadas al objeto contractual.

Mediante un Contrato de Prestacién de Servicios, realizar las actividades
recreativas de Integracidn, bienestar social dirigidas a los funcionarios y servidores
plblicos del Concejo: Municipal de Ch;qumqwra en cumplimiento del Plan de

Incentivos Inshtucsonales para la Vigenaa 2023F con el finde generar espaaos de
'fraternedad Y recreacmn i ; . ;

sujetos a la Constltuc:ion POIItICE], al Estatuta ‘Gene : ontrataqon de la
Administracién Publica, contenido en las Leyes 80 de 1993 1150 de 2007 y 1474
de 2011 y en su Decreto Reglamentario 1082 de 2015 y al presente estudio.

Ley 1474 de 2011, Articulo 87. MADURACION DE PROYECTOS. El numeral 12 del
articulo 25 de la Ley 80 de 1993 quedara asf:, 12. Prewo,a la apertura de un
proceso de seleccidn, o a la firma del contrato en el casoien' qle la modalldad de

seleccion sea contratacion directa, deberan elaborarse los - estudlos, diSEﬂOS y
proyectos requeridos, vy los pliegos de condiciones, segun corresponda.

:Ley 80 de 1993, Articulo 32. De los Contratos Estatales. -Son; contratos estatales
todos los actos ]UI‘IdICOS generadores de obhgac;ones que ce!ebren las entadades
| a_gue se refiere el presente estatuto, previstos en "el derecho 'rwado o en
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disposiciones especiales, o derivados del ejercicio de la autonomia de la voluntad,
‘asi como los que, a tltuio enuncaatlvo, se deﬂnen a contlnuacmn .. 30. Contrato
de prestacién de servicios: Son contratos de prestac;:on dem servicios los que
celebren las entidades-estatales para desarroliar actwtdades relacnonadas con la
administracién o funcionamiento de la entidad. Estos contratos sdlo podran
celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse
con personal de planta o requieran conocimientos especializados. En ningin caso
estos contratos generan relacién laboral ni prestaqones soaales y se celebraran
‘por el termlno estrlctamente lnd;spensable :

+

!_ey 1150 de 2007, Artlculo 20, numeral 40, Eiteral h: DE LAS' MODALIDADES DE
SELECCION. La escogencia del contratista se efectuard con arreglo a las
modalidades de seleccidn de licitacién plblica, seleccidon abreviada, concurso de
méritos y contratacidn directa, con base en las siguientes reglas: ... 4.
iContratac1on dlrecta. 1la: modalidad de seiecuon de wcontratamon dlrecta,
solamente procederd’ en los S|gU|entes casos: ..+h. Para ia prestaaon de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, o para Ia ejecucidn de’ trabajos artisticos
que solo puedan encomendarse a determinadas personas naturales.

Decreto 1082 del 26 de Mayo de 2015, Articulo 2.2.1.2. 1 4.9. Contratos de
prestacién de servicios® profes:onales y de apoy9 ala gest|on," ) para la ejecuaon
de trabajos artisticos' que solo pueden encomendarseﬂa@"det inadas personas
naturales, Las Entidades Estatales pueden tontratar ‘bajo” la modalidad’ de
contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestidn con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el
objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y re!aqonada'con el: areaade que;se trate En este caso, no
€5 necesario que la Entidad Estatal haya obtemdo pre\namente varlas ofertas, de
lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del
cumplimiento de las funmones de la Entidad Estatal asf como los reiaaonados con
actividades operatlvas, logisticas, o aszstencna!es

La Entidad Estatal, para la contratacién de trabajos artisticos que solamente
puedan encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta
sztuacnon en los estudios y documentos prewos

gt " A

[
7o
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Asl las cosas, de la aplicacion de la mencionada normatividad, en armonia con las

realizacién de la selecc:|on del

ccontractuales en lo que se refiere a la apllcamqn de normas: :de caracter general
en materia.de compras y contratacién publica;por tal: motnvq,C
modalidades de seleccion que deben utilizar para satisfacer sus necesidades.

:S;n embargo, de manera general Ie [nformamos que’ en un, contrato de apoyo
logistico puede pactarse que el contratlsta reallce actlwg:! Bes re!acuonadas con un

,funcnonameento ordmario de una Ent|dad Estatai

'La jurisprudencia del ConseJo de Estado ha d]ChO quie’os, ¢ contratos de apoyo

funcionamiento de las Entidades Estatales, dando el soporte o el acompafamiento
necesarioy requerldo para el cumplimiento de sus propésitos y finalidades cuando

contar con la logistica necesaria para tal fin, podria, en principio, contratar un
‘Entidad poria Ley o eI proyecto de inversion.

'}Fmaimente frente a Ia p05|b|[|dad de contratar bzenes med rinte el contrato de
prestacién de servicios de apoyo logistico, es necesarlo

operador logistico debe realizar para cumplir con su objeto contractual, por

demas normas vigentes del Estatuto de Contratacaon resuita procedente la

Contratacién Directa.

Colombia compra eficiente a través de concepto No. 4201813000010420 mdico
respecto a los Contratos de Prestacidn de Servicios de Apoyo Logistico lo
siguiente: ™ Colombia Compra Eficiente atiende consultas relativas a temas

: olombia Compra
Eficiente no es competente para: resolver consultas referldas a "actividades
contractuales especificas de las Entidades Estatales, ni para determinar’ las

proyecto de inversién social, como, por e]emplo, que- coordlne la logistica para
realizar un evento o una jornada de trabajo y contrate los equipos necesarios para
tal finalidad. Ahora bien, los recursos de inversidon de manera habitual contemplan
una destinacién especifica atribuida por la Ley, y no pueden ser utsllzados para el

3 T i

logistico se pueden suscribir para fortalecer la gestién administrativa y el
estas por si solas, y a través de sus medios iy mecanismos.: .ordinarios, no los
pueden satisfacer, Es; decnr, si una Entidad Estatal ,len 1cumpllmlento de 'sus

funciones debe realizar determinada accién y por si sola n& -es: posible, por no

operador logistico que haga posible cumplir con las funciones encomendadas a la

j;-lr que!de manera
habitual este tipo de contratos incluyen una serie de contratauones que el

ejemplo, es posible que el operador deba contratar equipos para hacer eventos,

'este tipo de actl\ndades se_encuentran inmersas dentro cie un contrato de

[ : 'ﬁ :
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operacion logistica, hacen parte del valor total del servicio a prestar por parte del
contratista. Por el contrario, si una Entidad del Estado a través de un contrato de
operacién logistica, contrata bienes que en nada guardan relacién con la operacaon
logistica, podria estar evadiendo las modahdades de contratacmn ordinarias para
tal finalidad contempladas en la Ley 80 de 1993 y 1150 de 2007 :

= LA RESPUESTA SE SUSTENTA EN LOS SIGUIENTES ARGUMENTOS:

1. De los elementos sefialados;por la Ley 80 de 1993 en el numeral 3 del
articulo 32 que se cfestaca son contratos de prestacion; de: servicios los que
‘celebren las entidades ‘estatales para desarrollar actividades: _elac:onadas con la
administracion o funcionamiento de la entidad. Estos®corfratos slo podran
celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse

con personal de pianta o requieran conocimientos especializados.

2. El Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2 2.1.2. 1,4.9 ldef ne los contratos
de prestacién de semcnos como: “las Entldades Estatales pu den contratar bajo
la modalidad de contratacién directa la prestacién de servicios’ profesmnaies y de
apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la
idoneidad o experiencia, requerida y relacionada con el area de que se trate. En
‘este caso, no es necesario que lal Entidad EsFata[ haya;obtenldo prewamente
‘varsas ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dej' constanma escrlta

ij ‘,,,.r

3. En el mismo articulo del mismo Decreto 1082 de 2015 se define que los
servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del
cumplimiento de las func;ones de la Entidad Estatai asf como |os relacmnados con
actividades operativas, logisticas, o a5|stenC|aIes _
La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos'artisticos que solamente
puedan encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta
situac]én en los estudios y documentos previos.

4. Ahora bien, el Conse]o de Estado en: sentenua de. umfa" acion ha sefalado
respecto a los contratos que desarrolian actlwdades Iog:stzca sque:: “En realidad
se trata de contratos a través de los cuales, de fina u otra mafera, se fortalece la
gestién administrativa y el funcionamiento de las entidades ‘estatales, dando el
soporte o el acompaiiamiento necesario y requerido para el cumplimiento de sus

propositos v finalidades cuando estas por si s'oias, y a través de sus medios y
B . . ; | N ]
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mecanismos ordinarios, no los pueden satisfacer; o la complejidad de las
actividades administrativas o del funcionamiento de la entidad publicas son de
caracteristicas tan especiales, o de una complejidad tal, que reclaman
conocimiento. espeaal[zados que no se pueden obtener por los medios vy
mecanlsmos norma[es que la ley le toncede a las entldades e atales ';3

:.r- J‘,;

5. En ese sentido, la sala ha concluido que: “no quuere decir que por ser
actividades operativas, logisticas o asistenciales no ;mpone, de manera inflexible,
que este tipo de actividades deban ser acometidas por via de alguno de estos
tipos de contratos de prestacion de servicios especn‘lcos, pueSfes la misma entidad
la que tiene razonada! discrecionalidad para: éstructutas ‘en/ términos tecnacos,
economicos y juridicos el contrato estatal que desee SUSC[’IbII’ 'seglin’ el principio
de planeacion”.

6. En todo caso la justificacion para la suscripcion de este tipo de contratos
depende de la motivacién que surja en torng,a las necesadades de la gestlon
administrativa o de funczonam:ento de Ta Eﬁtldad Estata! es deC|r que: se
encuentre pertinente satisfacer, de conformidad con la planeacmn efectuada. Y
sera la Entidad Estatal en todo caso la que justifique la necesidad a satisfacer sin
contrariar las modalidades de seleccién o la normativa

| ‘5 3 Criterios. para Seleccaonar Ia Oferta mas Favorable

T : d
Para efecto de determlnar el cnterlo de seEeccnon del co

), se ha definido el
siguiente perfil requerido para la presente contratacién: ST

» Académicos:

I L

= e gt

> Evgériencia.'

Se ha determinado que para el desarrollo de las actividades objeto del
contrato se requiere demostrar experiencia de minimo un (1) afio, en
actividades de apoyos Ioglstzcos operatlvos a5|stenC|aIes y de catersng
para eventos . I E o :

/5.4 Requisitos Juridicos de Habilitacién

o Propuesta suscrlta por el proponente
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e Copia de Cédula de Ciudadania.
e Libreta Militar (Hombres)

e Certificacién de cump!;mlento de obllgaC|ones cpn Iosf‘SIStemas generaies
de seguridad social integral. (ARL PENSION SALUD) :

e Registro Unico Tributario de la DIAN (RUT)

o Certificado de Antecedentes Dlsapianarlos expedldo por la Procuraduria
General de la NaC|on

E ] W 0
e Certificado de no reportado en eI BoEetln de Respon ab!e': F|scales expedldo
por la Contralorfa General de la Republlca ' g -

» Certificado de antecedentes Judiciales
o Certificado registro de Medidas Correctivas Ley 1801 de 2016.

» Hoja de Vida Funmon Publlca (SIGEP) con los respectavos anexos
« Declaracion de Bienes y Rentas (SIGEP).L J :JT :

e Copia RUT donde se establezca como actwcdad prencnpal ]a relac:onada con
catering para eventos

El valor estimado del 'c'c:)ntrato por servicios de Epoyo a'la gestidn e§ i}éSfa pé'r la
suma de SEIS MILLONES OCHOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE (%
6‘800.000.00) Encluidos todos los impuestos a que haya lugar.

En la definicién del vaior aproximado del contrato a ceiebrar sql tuvo en cuenta el

estudio de mercado realizado por 1a oficina de Ia Secretar;a Geperal de[ Conce;o y
la oferta de servicios presentada. Para definir e’ monto total de'la cohtratacién se
tuvieron en cuenta los siguientes factores: (i) la complejidad del caso, (ii) las

actividades a desarrollar y el producto a entregar, (iii) 1a idoneidad y experiencia
de la persona. : .

El valor del contrato se pagara a través del sistema de monto:a'gotable mediante
actas parciales segun el servicio prestado, prewa presentacmn de la cuenta de
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demas normas establecidas sobre la materia.

Para esos efectos, el superwsor estara SU]etO & !o dispuesto en el numera[ 1 del
Articulo 4° y numeral 1° del articulo 26 de fa Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de
2007, la Ley 734 de 2002, la Ley 1474 de 2011, el Manual de Contratacion y las

Chiquinquira, abril de 2023

Vigencia fiscal 2023
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