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TIEMPO DE EJECUCION: DESDE SU PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION HASTA EL

JUSTIFICACION: a).Quo, madiante of Acuerdo No. 641 do 2016, smanodo del Concajo de Bogols, D.C., se alociUd o reorganizacion del Sector Salud on o Distio Capital, dofiniondo las eniidados ¥ organismos que (6 conforman, para o cual 56 delerming la lusion de aigunas enlidados
adscritas o lo Secrelarla Distrital de Salud de Bogotd, D.C., fusionands las Empresas Soclales del Estado de Usme, Nazareth, Vista Hermosa, Tunjuelito, Melssan ¥ El Tunal on ia Subred (ntegrada do Servicios e Salud Sur E.S.E., prestadora de serviclos Integralos de salud multinival, en
articulacion con las Subredos de Salud Norte, Cantro Orlente y Sur occldents, en Js Rod Integrada de Servicios da Selud Distrita), b). Que, medlante Acuerdo 27 do 2017, 80 modifics ef Acuerdo 00 de 2017 ¥ 8e adopls el Estatuto de contratacién de ta Subred Sur ESE, establoclendo la
capacidad para contrater do las porsonas tales por las. legaios, el limite pars contrater, lus modelidodes ¥y mecanlsmos de selecclon, ef régimen de inhy o , conflicto do Intords, d Que los contratos de prostacién de
sorviclos profesionales y de apoyo a la Destion se colebraran directaments. c). Que mediania Resolucitn 887 de 201 9, 56 adopté el Manual de Cantrataclan conforma al Estatuto de Contratacién Acuerda 027 del 20 de septismbre de 2017 da la Subred Intograda de Servicios de Salud Sur, d)

¥ —ESE, cartificd e cumplimiento de lo establecido en anticulo 2,8.4.4,5. dal

Que con la debida antolacién se cansiders la necesidad del objeto & contratar, conforma repasa o of Formato, Unica de Necesidades, ©)... Que, Ia Direccion de Gestién de Talonto Hurmano de LA SUBRED SUR

Docrelo 1068 do 2015 mediante el cual so las para la da prestacién de servicios,

cuando o desarollo do i actividad a contratpr requicra de un grado do que implique ls del serviclo, o 3) cuando aun existionds en la

cartifica que la Subrad sur ESE no eusnta con parsonal de planta suficionta, por ot desamolio de Jos cllvidades objato de la presonts
i opcionas, segun sea of caso:

Cuando un oxistlendo en la pianta personas qus pledan cumplr a labor roquerids stos resulten insuficints,
Las actividades a desamollar no se ancuentran dentio de las funclones asignadas al drea de origen dol perfil requerido y a las activi que se deben

frollar en cumplimlento a la necesidad del serviclos, y esta asignada a cargo(s) de I planta de personat del Area.

| andlisis se concluy6 que los servidores pliblices existentes no son suficientas para atender s volumen de asuntos a cargo de osta depondancla y 6n cansecusncia es nocesarlo opoyar la funclon con contratos de prestacién de serviclos,
Intograda do Servicios de Satud Sur E-S.E, se encuentran inciuldas en el Plan Anual de Adquisicion , a iavés de los convenios contratacién sonjunta o cualquier class
E: Tecricos y apoyo a la gostion asistoncial y administrativa,

Les actividedes a desarroliar por o Subred
do. proyecto que para su desarrallo se roquior jecularo a través do Contrats do Preatoclén da Servicios

Unavez revisados los criterios crtsrion par loa nomas y la | nadlonal: Criterio funclonal, crilsrio de Igualdad, erltorio tempaoral, o de a habil L odela y erlterio de Is . racogldos en |a Sentancla C-614 do 2008, con ol objeto y las
actividades del contrato a celebrar o se configura la de funciones. cargo do psta . de acuardo con la infarmacion conterida en e} Formato "Salleitud do certificacion de Insuficlencia o inexistencia do personal” para cumplimir el objoto misional do la
Subred intogrda do sorvicios de salud SUR ESE,

La necesldad concrata qua LA SUBRED INTEGRADA DE SERVCIOS DE SALUD SUR ESE prelande es satisfacer el perfll sofleitndo an la prasonte formato de acuerdo con

! informaclon contorida sn el mismo,

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
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2o canaloa do comunicacion, con ol fn da racordor al usuarlo ol dia, hors, Upo do cll saknaca (inlramuray o on o st por EAC). Sf hay concelacién de la cita por parta del usuario habed lugor o una - Roalizar ol a3 citas quo roglstr haciendo un nuove
Cormatio teleitaloo o maizando u verificackon an Hioria clnics dichi atancion. En casd do Inasislonia dol upurio o reciars (o de la cita sogiin do sgundas y ol uauario. 10- Llovar rogisro d 300% da usuarios con cltas ageniodas, quo dorin cuanty cal tpoda
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do la atoncidn, ¥ monliores, a la o teteorios prorizadas. 14- Do acuardo a | matrz programtca raakzard la moto asiaslocidn por PRODUICLOS ¥ 3e foalizasan ias Agsndas on seguimlent sepin o solkitado por Equipos do Aloncion'an Casd y Roloess, Aaaiact ¥ Andlisls
de casos, Casos con apartur y clorte de atenciéa.
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