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A: INFORMACION OBJETD REL CONTRATO

OBJETO: MARQUE CON X

DESCRIPCION DEL PERFIL REQUERIDO

FONDO.

PRESTAR SERVICIOS £OMO BACHILLER DE APOYO'A LA GESTION €N £ MARGD DEL CONVENIO VIGENTE SUSCRITG ENTREEL
SALUD Y LA 8L g bE SALUDESE......

PRESTAh SERVICIOS COMO TECNICO' DE‘APDYQA LA GESTION BN ELMARCO DEL CONVEND. VIGENTE SUSCRITO ENTRE EL: 2
FONDQ FINANCIERD ; LUD'Y LA SURRED OE DE BALUD ESE, .. i

PRESTAR EERVICIOS' CWTECNDLOOO DEAPOYO A L GESTION EN EL MARCD DEL CONVENIQ VIGENTE BUSCRITO ElTRE
EL FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD ¥ LA SUBRED INTEGRADA. DE SERVICIOS DE SALUD ESE.

PROFESIONAL

: DEAPOYO A LA GESTION EN EL MARCO DEL CONVENIO VIGENTE
ENTRE ELFONDO'

RITAL DE BALUD Y LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS Dt SALUD EGE,

PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALZADD D APOYO A LA GESTION EN KL MARCO OEL CONVENID VIGENTE:
SUSCRITQ ENTRE. €L FONDO- FINANCIERO DISTRITAL DE BALUD Y LA SUB PE DE $ALUD £3E,.

+ CONVENIO N, EAC 00022023 . GBJETO DEL CONVENID

EL CONVENID EAC 0002-2023 CON OBJETO DE “AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATVOS, TECNICOS Y FINANCIEROS PARA EL FORTALECIMIENTO
DEL MODELO DE SALUD, BASADO EN ATENCION PRIMARIA EN SALUD +APS , MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE EQUIPOS
INTERDICIPLINARIOS PARA LA ATENCION DE

POBLACIONES EN LOS TERRITORIOS PRIORIZADOS EN EL DISTRITO CAPITAL .

TIEMPO DE E.

DESDE sy TO'Y LEGALIZACION HASTA EL

aniculacion con 25 Subradlus do Salud Norto, Contro Orlento g Sur oceidenta, en la Red Intograda do Servicios
capacidad para contratar do o personas consh como talos por las di
Sarvilas profeslonalos y do poyo v la gostién se celebrarin directamonts. <). Qus mediante Resolucién 887
Quo con Ja dablda antolacion se cansiders ia necasidad da| objeto & contratar, conforme repasa en of Formato
Docralo 1068 do 2015 madiante of cual so las para a

uando ol dosarrollo do la actividad a contratar roquiora do un grado do ue Impliquo la
certiica qup la Subred sur ESE no cuenia con parsong! do
slgulentes opciones, sagiin 50a o) caso:

de prastacisn do serviclos,

integrada do Servicios de Salud Sur E.S.E, s0 encuentran incluidas on ef Plan Anual de Adguisicion , a través. do los convenios contratacitn conjunta

(JUSTIFICACION 2).Que, medianto ¢l Acuordo No, 641 do 2016, emanndo dol Concejo do Bogols, D.C., 50 ©ofociud la reorganizacion dol Soctor Salud on of Disirlo Capital, definiondo Jas onti
adscritas 2 la Secretarla Distrital de Salud de Bogota, D.C., fusionando las Emprasas Soclales del Estado de Usme, Nazarath, Vista Hermosa, Tunjuelito, Melasan ¥ El Tunal en la Subred Inlegrada de Servicios da Salud SurESE.,
do Saiud Distrital. b). Qua, medlante Acuordo 27 de 2017,

de 2019, 56 odopté el Manual de Conlratacidn conforme al Estaluto de Contratacién Acusrdo 027 dol 20 de septiambre da 2017 de la Subred Integrada de Serviclos de Salud Sur, <)
Unico de Necosidades, @). . Que, la Diraccion do Gestién do Talento Humano de LA SUBRED SUR-ESE., !

a dol sorvicio, o 3) cuando aun exialiendo on In planto personas gue puedon cumplr ks labor requerido ostos. resulte Insuficlonto, Quo la Oiroccion
Rlanta suficlonto, para e) desarrolio de las aciividades objoto de la aresonle necesidad. f). Que por k expuesto es necesaria contratar of desamlio de actividades sefialadas a continuacién,

Efectuado ol ansksis 5o concluys que ios servidores pabicos exisiontss no son suficlentes para atander 6l volumen do asuntos & cargo de osta dependencia ¥ on eansecuencia ea necesario apoyor la funcibn con contralos de
© cuakuler clase de proyecto que para su desarmollo o requiorg ojocutorio a lmvis do Contralo da

dades y organtamos qua o Gonforman, pora 5 ool 56 GoTormg 1usion de algunos eniidodes
e modified o) Acuordo 009 do 2017 y s0 adopts of Estatuto da contratarian oo 1a Subred Sur ESE, estableciendo la
ol régimen do lnhabildedes o incompatibilidados,

manualos aspecifices no exisle an tn planta do porsonal ninguna parsan gue puoda desarrollar la activided requorida, 2)
do Goatién do Talento Hemano
Para roalizar este anallsis ulifice uno de las.

¥ onté asignada & cargo(s) de Ia planta de personal del Area,

preslacién de servicios. Lag sclividades o desarrallar porla Subred
Preslaclén de Servicios

Subred Intagrda de servicios do salud SUR ESE,

3 T Teenicos y apoyo a la gestion aststancial y administrativa.
Unavez cevisodos los crlerios erllerios establacidos por las nommos ¥ ta Jurisprudencla naclonai: Criterlo funclonal, eriterlo de lgualdad, criterio lemporal, o ds i habl Ledeia { , y criterio de la . recogldos an la Sentenclo C-814 de 2008, con ef objato y las
actividades dul contrato a calebrar no 3o conflgura la do funciones cargo de esia de . de acuerdo con la Informacisn conlanida en el Formato "Solicitud de certificaclén de Insuficioncla o Inexistoncla de porsonal® para cumplimir el objeto mislonal de ta -

Le necesldad concrsta que LA SUBRED INTEGRADA DE SERVCIOS DE SALUD SUR ES.E pretands o5 salisfocer o) perfit solicitado en n presents formato de acuerdo con la Informacion contenida en el mismo,

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1 lzar s érdonos o ‘duplas cildadoras d

Srdanes de taboratorio, 3 y
| documantalos do s unuarios que o pudioron rocisirlos por

g
. 5= roalizar i

novudadon. Loz d contractuol

433 por lag ! Tormiorc, aal Inamo, Bl ver of Contacio con a3 Tamlag 7 19573 Comr o silgnodas con
rierdad. Gantantas, Monor o 5 afios, Mularos on odad il con comorbiidag o rvars 3 Julacion t & locundlidad, Usiarcs can patokogla crnica, Cuidador pardona dopaadoime 3 Sostionar s Grdonos y canailzaclonos ai nalzar s Inarvanclonss a0 i dese focogar o5 datea da koo usuarios que tuviaron
tr e a i ¥io lerapéulico, parn entregarias al profusiona! de opoyn del equipo del lidor. Operativo tarntonial y dor contrudad con los sarvicios complomentanos,
h Proplas d L

@t fin de idonliicar rovedades o priordades qus IngTesan 2= Wdentiicor y achuolizat 1 canogralla 5ass do i poBIBcion Fiardids con

- Garaniizar la onlruga de las 6rdenos madicau en faico o sopories

5. FIRMAS RESPONSABLE DE LA NECESIDAD

.
5.1 RESPONSABLEDE LA NECESIDAD

5.2 APROBACION DE LA SOLICITUD

RABA SIERRA
IRECCION DE GESTION DEL RIESGO

ISTENCIA DE PERSONAL EN LA PLANTA DE PERSONAL PARA EL OESARROLLO DEL OBJETO A CONYRATATAR f

FIRMA ORDENADOR DEL GASTO

M

i

Firma dal Diractor de Tatento Humano
Nombre y apeliido Director de Talento Humano

El suserlile Diractor de & Dlroccidn de Gestién Talento Humono certifica que on In planta do pelse?nl do la Subred Integrada de Servicios do Salud Sur £.5.E, no cuenia con of parsonal suficiente y/o requerido para ol desarrollo defas octiwdndes ¥ objelo sefalodes en I presonte soilcitud,

- 7. ESPACIO EXCLUSIVO PARA, DIRECCION DE CONTRATACIGN

NOMBRE DE QUIEN RECIBE

FIRMA DE QUIEN RECIBE ,

A

8. IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD

| EE

S1

1. PLAN DE
ADQUISICIONES NO D

INOTA: Todes los campos son do obligatorio diligenclamionto, en caso contrarl serd devuolin I soficitud, Las firmas doben sar recogidas en el siguients orden; R

del 3

da Talonto humario y Ordenador de! gasto
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