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INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

FECHA : 2017-12-28 VERSION : V-3

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA JOHANA SMITH TOLOZA RUEDA |

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No.| 37.752.429

CONTRATO No. 0166-2019

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI

DEL 09 AL 31 DE ENERO DE 2019 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

BUCARAMANGA - GT SANTANDER l

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento, atencién y gestion de beneficios a la poblacion objeto de la ARN que se
encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas
por la ARN para promover e! desarrofio de capacidades y cubrir las
necesidades e intereses de la pobfacion objeto de ta ARN que se
encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, sea en
cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

Desde ] 09 al 31 de Enero de 2019, se llevaron a cabo las actividades en pro del desarrollo de las capacidades de
las personas objeto ARN asignados.

A corte 31 de Enero de 2019 se cuenta con la asignacién de 46 personas del proceso de reincorporacion, las
cuales se les brindo el acompafamiento y asesoria de acuerdo a sus necesidades. Las personas se encuentran en
los municipios de Bucaramanga, Chipata, Guacamayo, Playén, Giron, Piedecuesta, Aratoca, Puente Nacional y
Guadalupe.

El dia 22 de Enero se realiza gestién pagina Web Reistraduria municipal de a ciudad de Bucaramanga, asignacion
cita para tramite de tarjeta de identidad de hija y hermano de persona en reincorporacion codigo 60-12751.

El dia 22 de Enero se realiza solicitud cita hospital psiquiatrico San Camilo hijo de persona en reincorporacién 60-
11318.

El dia 22 de Enero se realiza gestion y se brinda orientacién para matricula ciclo 1 persona en reincorporacion
codigo 60-10820. Institucién educativa Promocion social municipio Piedecuesta.

El dia 23 de Enero se brinda acompafiamiento en EPS COOSALUD, municipio de Guadalupe Santander, para
solicitud de traslado de EPS, persona en proceso de reincorporacion 60-07995.

El dia 23 de Enero se realiza gestion en la afiliacion a Fondo de pensiones Colpensiones a persona en
reincorporacidn que se identifica por busqueda activa en municipio de Guadalupe..

Via correo electronico a ARN Central durante el mes de Enero se realiza gestion solicitud de renta basica y
asignacién unica a persona en reincorporacion cédigo 60-12751. Se brinda orientacion a la persona del proceso
para apertura de ofra cuenta, la cual fue enviada a el area de subdireccidn financiera para desemboiso de los
recursos. .

El dia 21 de Enero de 2019 Se realizé solicitud de envio a call center a través del asistente de atencion de seis
personas reincorporadas (60-11323; 60-11313; 60-05025; 60-05094; 60-04920:; 60-05867), con el objetivo de
presentarse al GT Santander para aplicacion Registro Nacional de Reincorporacion.

El dia 22 de Enero se apoya a persona en reincorporacion registrando hoja de vida en plataforma SECOP II.
Codigo 60-11280.

ARN, con la poblacién objeto, de acuerdo a sus caracteristicas y a las
condiciones socioecondmicas y culturates del territorio en el que se
encuentran y a la normatividad vigente, incluyendo a sus familias y a la
comunidad local, que se encuentren de manera dispersa en el territorio
nacional, sea en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos
dispersos. :

2. Concertar las actividades dentro de los Procesos y Proyectos de la|

En espera de lineamientos por parte del Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR), para el desarrollo de
actividades psicosociales (colectivas o individuales) con las personas excombatientes, familia y comunidad.

3. Implementar y desarrollar cada una de las acciones y/o actividades
(atencién, gestién, acompaiiamiento) que se encuentren de manera
dispersa en el territorio nacional, sea en cabeceras municipales, zonas
urbanas o contextos dispersos.

Desde el dia 09 de Enero a 31 de Diciembre se desarrollan las siguientes acciones y/o actividades con las
personas en reincorporacion:

10/01/2019: Se realizé aplicacion y envio de un Registro Nacional de Reincorporacién (60-01940). Cédigo de
atencion: RNR.

12/01/2019: Se realizé aplicacion y envio de dos Registros Nacionales de Reincorporacion (60-11318; 60-11265).
Codigo de atencion: RNR.

18/01/2019: Se realizd aplicacion y envio de dos Registro Nacional de Reincorporacion (60-00250- 60-06485).
Cédigo de atencién: RNR.

23/01/2019: Se realizé busqueda activa, aplicacién y envio de un Registro Nacional de Reincorporacion (60-
05944). Codigo de atencion: RNR.

23/01/2019: Se realiza atencién y acompafamiento en el sector salud (Traslado EPS) a persona del proceso
cédigo 60-07995. Cadigo atencion SAL-P

25/01/2019: Se realiza aplicacion RNR y envio persona en reincorporacién coédigo 60-05025. Cédigo de atencion:
RNR.

Los dias 09 y 10 de Enero de 2019 se realiza atencién a dos personas de! proceso ruta regular y una persona
Justicia y paz de acuerdo a los lineamientos del plan de trabajo. Cédigo de las personas 23.01388; 03-05043.
Para las personas en proceso de reincorporacion asignadas se realizan las siguientes actividades de acuerdo a las
necesidades e intereses de las personas del proceso:

Desde el dia 09 al 31 de Enero de 2019 Se realiza atencién contexto productivo Codigo 60-11258:; 60-11270; 60-
02507; 60-11280. Codigo atencién PRO-P.

Desde el dia 09 al 31 de Enero se realiza socializacién Marco normativo del proceso de reincorporacion Decreto
1ey 899 de 2017, Decreto 1363 de 2018 frente a | base legal para el condicionamiento de la renta basica. Las
personas atendidas fueron: 60-10146; 60-11324; 60-11280; 60-11271; 60-02969; 60-10820; 60-10592; 60-04005;
60-03969; Cadigo atencién JUR-P.
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INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

FECHA : 2017-12-29 VERSION : V-3
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAI JOHANA SMITH TOLOZA RUEDA I
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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL |NFORMEr

DEL 09 AL 31 DE ENERO DE 2019

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)I

BUCARAMANGA - GT SANTANDER

|

OBJ=TO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento, atencién y gestion de beneficios a la poblacién objeto de la ARN que se
encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

4. Promover y fomentar el acceso de la poblacién objeto de 1a ARN y
su gruso familiar a los diferentes servicios ofertados por las
entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el
marco de los programas implementados por la ARN que se encuentren
de manera dispersa en el territorio nacional, sea en cabeceras
municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

Entre los dias 23 y 24 de Enero de 2019, se realiza convocatoria a personas del proceso de reincorporacion para
convocatoria UDES lograndose la vinculacién de doce personas en proceso y tres familiares.

28/01/2019: Se realiz6 carta para la gestion cupo educativo hermano de persona del proceso de reincorporacion
codigo 60-12751, Mega colegio Barrio Colorados de la ciudad de Bucaramanga.

18/01/2019: Se realizé tramite de afiliacion a Colpensiones de una persona en proceso ( 60-05944) y gestionado
ante la entidad.
22/01/2019; Se realiza gestion ante pagina Web registraduria de |a ciudad de Bucaramanga para tramite de tarjeta
de identidad de dos menores de edad bajo cuidado y custodia de persona en proceso de reincorporacion cédigo
60-12751.
25/01/2019; Se realiza gestion ante EPS COOSALUD para gestién de traslado persona de! proceso de
reincorporacién cadigo 60-10820.
16/01/2019: Se realiza gestion tramite cita médica IPS Cadaveral Coomultrasan persona proceso reincorporacién
60-06654.
22/01/2019: Se realiza gestion para vinculacion a una persona del proceso de reincorporacion a institucion
educativa municipio Piedecuesta ciclo 1, cédigo de la persona 60-10820.

5. Fadlitar el acceso y permanencia de la poblacion objeto de la
ARN y de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de
los Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus potencialidades,
competencias, su contexto socioeconomico y la normatividad vigente,
que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, sea en
cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

Se realizan las siguientes actividades con el fin de facilitar acceso y permanencia en el programa de
reincorporacién segun lo contemplado en el decreto 899 de 2017 de la siguiente forma:

Se realiza la gestion para garantizar la atencién de manera individual y/o grupal a las personas e proceso de
reincorporacion asignadas que para el mes de Enero de 2019 son 46.

En cada una de las atenciones se propende por trabajar con las personas en reincorporacién la atencién de
acuerdo a los lineamientos dados por el consejo nacional de reincorporacién y de acuerdo a las necesidades,
presentadas por las personas asignadas.

En el mes de Enero de 2019, se ha propendido por socializar a las personas del programa de reincorporacion los
beneficios establecidos en el Decreto 899 de 2017, sensibilizandolos frente al contexto productivo ya sea por
ECOMUN u otros escenarios.

Durante el mes de Enero de 2019, se ha propendido por la socializacion Decreto 1363 de 2018, resolucion 3207
del 27 de Agosto de 2018, marco normativo de beneficios econémicos en reincorporacion. Igualmente se socializa
los requisitos para acceder al apoyo econémico para emprendimiento o fortalecimiento productivo, motivando a su
vez a las personas del proceso de reincorporacion a capacitarse y presentar requisitos para tramite del mismo.
Durante e! mes de Enero de 2019, se realizo la atencion de 35 personas del proceso de reincorporacion.

6. Aportar en la implementaciéon de estrategias territoriales de
convivencia, reconciliacion, asi como a los Procesos y Proyectos de la
ARN incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas,
de la poblacion objeto de la ARN, su grupo familiar y la comunidad locat,
que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, sea en
cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

Desde el grupo territorial , durante el mes de Enero de 2019, fue asignada la estrategia comunitaria “"Cultivando
paz' para acompafiamiento y dinamizar la misma. Se paricipé de proceso de planeacion en la estrategia
Comuniraria.

7. Realizar visitas domiciliarias y visitas institucionales de acuerdo a
las necesidades de la pobtacién en el marco de los distintos Procesos y
Progrtamas implementados por la ARN que se encuentren de manera
dispersa en el tesritorio nacional, sea en cabeceras municipales, zonas
urbanas o contextos dispersos.

25/01/2019: Se realiza visita Carcel municipal de Velez Santander, con el objetivo de hacer atencién a cinco
personas recluidas, para aplicacion de Registros de Reincorporacion.

28, 29/2019: Se realizé visita a la carcel palo gordo del Municipio de Giron y la carcel RM de Mujeres
Bucaramanga, con el objetivo de hacer atencién a cinco personas recluidas, para aplicacion de Registros de
Reincorporacion.

28/01/2019; Se realiza visita domiciliaria para aplicacion registro nacional de reincorporacion Personas del proceso
que se encuentra en la medida de casa por carcel, codigo 60-11281.

Durante los dias 23,24,26 y 26 de Enero de 2019, se realiza desplazamiento a los municipios Guadalupe,
Guacamayo, Barbosa, Velez, Chipata, Aratoca, Puente nacional, con el fin de brindar la atencion a las personas en
reincorporacion asignadas en estos municipios.
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INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

FECHA : 2017-12-29 VERSION : V-3

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAr JOHANA SMITH TOLOZA RUEDA
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CONTRATO No. 166-2019

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl DEL 09 AL 31 DE ENERO DE 2019 I

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)‘

BUCARAMANGA - GT SANTANDER J

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafamiento, atencién y gestion de beneficios a la poblacion objeto de la ARN que se
encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

8. Realizar el registro de la infor ion segun blezca la ARN, de
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas
implementados por la ARN en los cuales se participe.

Se realiza cargue de maximo nivel educativo en el Sir de las siguientes personas del proceso: 60-11307; 60-02969;
60-03969.

Se realiza cargue de cedula en Sir de las siguientes personas del proceso de reincorporacion: 60-04807; 60-
05944; 60-00250.

16/01/2019: Se realiza gestion recoleccion de planillas asistencia formacién para el trabajo, persona del proceso
60-01976, quien adelanta formacion técnica en maquinaria pesada y excavacion.

Desde el dia 09 al 31 de Diciembre de 2019 se realiza cargue en sir de las siguientes asistencias ; 6 actividades
de levantamiento RNR; 1 Actividad SAL-P; 2 actividades DC-PDT; 4 registros de asistencia PRO-P; 9 actividades
codigo JUR-P.

25/01/2019: Se realizd gestion ante soporte sif para cierre novedad formacion academica persona proceso
reincorporacién cédigo 60-03969.

9. Dar tramite a los documentos segin procedimientos y plazos
establecidos dentro de los lineamientos de gestion documental
establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de los
mismos.

Durante el periodo de ejecucion del contrato se ha generado planillas de asistencia de reincorporacion, las cuales
se les dio el respectivo tramite de acuerdo a los lineamientos de geston documental.

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca et
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que
le sean solicitados y participar en la elaboracién de aquelios informes
que por su contenido y naturaleza estén dentro del &mbito del objeto
contratado.

Desde el dia 09 al 31 de Enero de 2019, se participd en los siguientes espacios de trabajo y se enviaron los
siguientes informes:

15, 16/01/2019: Se participé en reunién convocada por el coordinador del GT con el objetivo de realizar
presentacion de los nuevos contratistas, los retos y lineas estratégicas del 2018, y proyecciones del 2019; Manual
de seguridad, marco juridico del proceso de reintegracién y Reincorporacion; experiencias exitosas del 2018,
planeacion, tablero de control, plan y objetivos estratégicos, plan de accién institucional, iniciativas comunitarias,
lograndose una contextualizacién de lo realizado en el 2018 y las proyecciones para et 2019.

17/01/2019: Se participd en actividad tiderada por la universidad auténoma de Bucaramanga (UNAB)
socializacion de avances y resultados de la Estrategia LABIR (Laboratorio de Innovacién para fa Reintegracion).
18 /01/2019; Se participé en espacio de reunién con la Universidad de Santander (UDES) para gestion en dar inicio
al diptomado “Innovacion y Desarrollo Empresarial” con la Universidad de Santander - UDES, lograndose
concertar fechas de apertura. 21,30,
31/01/2019: Se particip6 en un espacio de reunion con el coordinador, el equipo de facilitadores y la asesora de
Ruta Regular, para construccién estrategia de los espacios de socializacion de las lineas de Reincorporacion con
1a poblacion en proceso de Reincorporacion, lograndose la construccién de una presentacion con los insumos
facilitados y construidos por !a ARN y socializado posteriormente a las personas en Reincorporacion.

22/01/2019, se da respuesta PQRS instaurada por persona reincorporacion cédigo 60-12751 realizando solicitud
recursos asignacion unica y renta basica.
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OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los senvicios profesionales para el acompariamiento, atenci6n y gestion de beneficios a la poblacién objeto de la ARN que se
encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

11. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo 24/01/2019: Se realiz6 legalizacion de expensa segin RP 111219, Consecutivo 3-34 , al municipio de Guacamayo,
al objeto del presente contrato. . Guadalupe, Chipata, Barbosa, Velez, Barbosa 117519.
- 29/01/2019: Se realiz legalizacién de expensa segun RP 111218, Consecutivo 3-35 , al municipio de Playén.

Cumplimiento de las obligaciones generales contenidas en el contrato. |Dentro de la Vigencia de! Presente Informe, se ha dado cumplimiento a las obligaciones generales comtempladas
en el contrato.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligénciar manual): : :

a— > :
. . '
NOMBRE(S): L-U\ﬁ Q_OV\O‘d 60’(640 \)0”(50‘5

-Fecha VoBo: 3’1 l o1 l 2019

JOHANA SMITH TOLOZA RUEDA

“El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas
que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http:llwww.reincorporacion.gov.coleslatencibanaginaslpoliticas.aspx'




