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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar ¢on plena autonomia técnica y administrativa, los senvicios profesionales para el acompafiamiento, atencion y gestion de beneficios a fa poblacion objeto de [s ARN que Se
encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales. zenas urbanas o conlexits dispersos.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas
por la ARN para promover el desamollo de capacidades y cubrir las
necesidades e intereses de la poblacidn objeto de la ARN que se
encuentren de manera dispersa en el temitorio nacional, sea en
cabeceras municipales. zonas urbanas o contextes dispersos.

Desde e 01 al 30 de Abril de 2019, se levaron a cabo lag actividades en pro del desarvollo de las capacidades de
las personas objeto ARN asignados.

A corte 30 Abril de 2019 se cuenta cen ia asignacion de 40 personas del procese de reincorporacion y 8 personas
en proceso de reintegracion lag cuales se les brindo el acompafiamiento y asescria de acuerdo a sus necesidades.
Las personas se encuentran en los municipios de Bucaramanga, Guacamayo, Playon, Girén, Piedecuesta. Puente
Nacional, Guadalupe, Suaita, San José de Pare, Chitaraque, Oiba,

Durante el mes de Abrit de 2019, en el marco det avance det proceso de reincorperacitn, Se logra avanzar en la
definicion de atciones de atencidn con la poblacidn en proceso de Reincorporacion, orientadas en la fomacion
académica, formacion para el trabajo, vivienda, proyectos produclivos y empleatilidad.

La metodologia de trabajo definida por ta ARN depende de la ruta en la cual se encuenire 1a persona. En el caso,
de la poblacién asignada que se encuentra en proceso de reincorporacién 1a metodologia ¢s de acuerdo a los
linearnientos dados por el Consejo Nacional de Reincorporacién realizando atencidn de acuerdo a las necesidades
de la persona.

2. Concertar las aclividades dentro de los Procesos y Proyectos de la
ARN. con la poblacidn objeto, de acuerdo a sus caracterisicas y a las
condiciones socioecondmicas y culturales del territorio en el que se
encuentran y a la noqmatividad vigente, incluyendo a sus familias y a la
ecomunidad local, que se encuentren de manera dispersa en el leritorio
nacional, sea en cabeceras municipales, zonas wrbanas o contexios
dispersos.

" En espera de lineamientos por parte del Consejo Nacional de Reincarporacion (CNR), sara el desaTollo de
aclividades psicosociales (coleclivas o individuales) con las personas excombatientes, famitiz -+ comunidad
El dia 05 da Abril de 2019, s concerl actividad con la UAEQS {unidad administrativa espewal de organizaciones
solidarias) y las personas del proceso de reincorparacién inleresadas en recidir informac. ‘-n sobre econdmica
solidaria para la puesta en marcha de asociacidn y la formulacion de proyecto productive Cole ivo.
Los dias 29 y 30 de abnil, se concerta junto con la Jurisdiccion especiat para la paz, CNR yre; :sentantes de Fare,
actividad de socializacion del contexto juridico ge la Jep y demaAs informacidn juridica relevas: : para las rersonas)
en proceso de reincorporacitn.

3, Implementar y desarrollar cada una de las acciones y/o aclividades
(atencién, gestidn, acompahamiento) que se encuentren de manera
dispersa en el teriterio nacional, sea en cabeceras municipales, zonas
urbanas o contextos dispersos.

Desde el dia 01 a 30 de Abril se desamollan las siguientes acciones y/o actividades con las personas en
reincorporacion:

El dia 13 de Abrl de 2019, Se realizd acompafiamients a personas del proceso de reincorpora- On que adelantan
formacion  seminarie Fortalecimiento en competencias productivas con la Universidad de Santander {UDES),
municipio de Bucaramanga, Aclividad grupal, Codigo de atencién: FOR-G. 22 personas del proceso y 4 femiliares.
50-10471: 60-01940, 60-01415; 60-11295; 60-11305; 60-11320,60-11296; 60-11304; 60-11312%; 60-11303; 60-
01974; 60-13017; 60-01975; 80-11262; 80-11285; 60-11283; 60-06271: 60-06897; 60-11321 60-11307. 60-
00254,

*, Los dias 09 y 12 de Abril se realiza acompanamiento a las persenas en reincorporacion que inicizron fermacion
complementaria en maniputacién de alimentos SENA. Municipio de Bucaremanga, actividad gnxyal, cidige de
atencién FOR-G. Las personas vinculadas son las siguienles: 60-10471: 60-11295; 60-11282; 60-1CT43; 60-
11301; 60-11296, 60-11302; 60-11261; 60-11304; 60-11316: 60-11324; 60-11262; 60-06271; 60-06897; 60-
11266; 60-07782:60-11271,

02/0472019 Y 09/09/2019 : Se brinda atencién persona en reincorporacion 60-01976 |, se brinda o-ientacién en
proyectos productive, Entrega documentos de proveedor. Municipio ¢e Bucaramanga, actividad individual Cédigo
{PRO.P),

03/04/2019; Se brinda orentacidn a persona en reincorporacién 60-11308 y 60-11307 para firma de proyecto
productivo y verificacién de requisilos para |a presentacion del proyecto ante la ARN. Cédigo PRO-P, Llunicipie de
Bucaramanga, actividad grupa).

03/04/2010: Se brinda atencién persona en reincorporacidn 60-11321 |, se brinda orientacién e proyectos)
productivo, Entrega documentos de proveedor, Municipio de Bucaramanga, actividad individual Cadigs (PRO.P).
05/0472019: Se brinda acompafiamienio a proceso de capacitacién UAEOQS a 11 personas del oceso de
reincorporacién que confonmacion ascciacién, Municipio de Bucaramanga, actividad grupal, personas usisientes:
60-11295; 60-11282; 50-11296; 60-11261; 60-11288; 60-11262; 60-11285; 60-06271: 60-11266. Codi¢o FOR-G.
08/04/2019: Se resfiza entrega parcial proyecio productivo Pollas Roa. Municipio de Bucaramangt, actividad
grupal. Codigo de 1as personas del procesa: 60-11270 Y 60-11271. Codigo Actividad PRO-G.

13/0472019: Se brinda alencién persona en reincorporacion 60-11265. se brinda orientacién en woyectos
productivo, Entrega documenios de proveedor. Municipio de Bucaramanga. actividad individual Cédigo «f'RO.P).
16/0472019; Se brinda asesoria contexto productivo y educative. 50-05042, Municipic de Bucaramange. actividad
individual, Codigo Actividad PRO-G.

22/04/2019; Atencién municipic Guadalupe Y Oiba Santander. asesoria individual contexto preductivo 8 7 -05944;
60-07995 y 60-13078 . Codigo Actividad PRO-P.

23/0412019: Atencidn municipio Puente National, aclividad grupal contexto productivo a nersonas en p ceso de
reincorporacion 60-03969; 60-04005. Cédigo aclividad PRO-G.
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena aulonomia i&cnica y administrativa, los servicios pro“esionales para el acompaiiamiento, atencidn y gestion de beneficios a la poblacién objelo de la ARN que se
encueniren de manera dispersa en el lerritorio naciona), en cabecesas municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

4. Promover y fomentar ¢l acceso de la poblacién objeto de la ARN
y su grupo familiar a los diferentes serviclos ofertados por las
entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otras, en &l
marco de los programas implementados por la ARN que se encuentren
de manema dispersa en €l temilorio nacional, sea en cabeceras
municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

Durante el mes de Abril de 2019, se promueve y fomenta el acceso de la poblacién objeto asignads & los
diferentes servicios oferiados por las entidades poblicas, privadas, academia, lercer secior u otros.

Se promueve el acceso de nuave (9) personas en proceso de relncorporacién & seminario Fortalecimiento en
sompetencias productivas con la Universidad de Santander. 60-11305; 60-11312: 60-11324; 60-11291; 80-13017;
50-11321; 60-11320; 60-01976; 60-11307,

Durante ¢l mes de abrl se realiza asompafamiento en elaboracién de hojas de vida, cargue de la misma en
plataforma de empleo a 4 personas del proceso de reincorporacion.

Se realiza pestulacion a diplomado TICS en gestidn con la universidad Santo Tomas a las siguientes personas det
aroceso de reincorporacion: 60-11270; 60-11260; 80-06909; 60-11321; 60-11271; 60-01976; 60-11259; 60-11318]
50-11324; 60-06654; 60-11291; 80-11305; 60-11318; 60-11312; 60-11258: 60-12751, el cual se dio inicio el dia 30
de Abril de 2018. .

*, 01/04/2018: Se realizb modelo de referencia comercial a dos personas de proceso de reincorperacion 60-
11321y 6013078 para tramite de proyecto productivo.

} 26/04/2019:; Se realizd diligenciamiento de formato de hoja de vida de una persona en proceso de

Reincorporacidn §0-11271, cargue en la plataforma CAJASAN, solicitud entrevista con fa profesional clinica.
£ dia 03 do Abril se realiza acompafiamiento en el contexto educative persona en reincorporacion cédigo 80-
10820. Institucidn educativa Promocidn social municipic Piedecuests, para recoleccién asistencias formacion
scademica mes de marzo de 2018.
Desde el dia 08 8l 12 de Absil, $e logré la vinculacién en oferta de formacion para el trabajo, curso de manipulacion
Je alimentos, 40 horas de formacién a 4 personas del proceso de reincorperacidn. lgualmente se fogra fa
Jinculacién de 1 persona en reincorporacidn en curso electrénica bésica 40 horas y vinculacién de 1 persona en
-eincorporacién y un familiar a curso basico de soldadura, 40 heras de formacién,

Se femitié a enfrevista con agencia de emples Cajasan a 3 personas del proceso de reincorporacion, apoyando
Jel mismo modo a las persanas en el registro de 1a hoja de vida en la plataiorma de empleo, apoyo en elaboracion
de hoja de vida.

Surante e mes de Abril de 2019, se socializa la vinculacién 4 personas en proceso de reincorporacion al modelo
MEFR.
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LUGAR DE EJECUCION {CIUDAD-GT)[

BUCARAMANGA - GT SANTANDER

]

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena auicnomia (écnica y administrativa. los servicios profesicnales para eof acompafiamiento, atencidn y gestion de beneficios a la poblacion objeto de ta ARN que se
encueniren de manera dispersa en e lerrilorio nacional. en cabeceras municipales. zonas urbanas o contexios dispersos.

5. Facilitar ¢! acceso y parmanencia de la poblacién objeto de la
ARN y de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de
los Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus potencialidades,
competencias, su contexo socioecondmico y la normatividad vigente,
quée se encuentren de manera dispersa en el tervitorio nacional, sea en
cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

Se realizan las siguientes actividades con el fin de facilitar acceso y permanencia en el programa de
reincorporacion segun lo contemplado en el decreto 899 de 2017 dela siguiente forma:

Se realiza la gestién para garantizar a atencién de manera individual yfo grupal a las personas e proceso de
reincorporacién asignadas que para ¢l mes de Abrt de 2019 son 40y 8 personas en procesc de reintegracién. .
En cada una de tas atenciones se propende por trabajar con las personas en reincorporacién la atencién de
acuerdo a fos fineamientos dados por el consejo nacional ge reincorporacion y de acuerdo & las necesidades)
presentadas por ks personas asignadas.

En el mes de Abr! de 2018, se ha propendido por socializar a las personas del programa de reincorporacior: (03
beneficios establecidos en e! Decreto 899 de 2017, sensibilizandolos frente al contexto preductivo ya sea por
ECOMUN u otros escenarios.

Durante el mes de Abril de 2019, se ha propendido por la socializacion Decreto 1363 de 2018, resolucion 3207
del 27 de Agosto de 2018, marco nomativo de beneficios econémices en reincarporacién. igualimente se socializa
los requisitos para acceder al apoyo econdmico para emprendimiento o fonlglecimiento productivo, mativando a su)
vez alas personas del proceso de reincorporacion a capacitarse y presentar requisitos para trdmite del mismo

En el mes de Abril de 2019. se realiza Gestién beneficio de insercién econdmica a 5 personas del proceso de
reincorporacion codige 60-11308; 60-13078; 60-01976; 60-11324; 60-11321,

Durante ¢l mes de Abril de 2018, Se realizé difigenciamiento de formates para postulacién de proyedo de
reincorporacion econdmica de cualro personas en proceso 60-11308: G0-13078: 60-01976; 60-11324, al
profesional delegado para apoyo de formulacion.

Durante el mes de Abril de 2019, se promovié el acceso a 4 personas del proceso de reincorporacién a provectos
productivos y 1 e realizd tramite y gestién de 1 beneficio de inserclén econdmics a 1 PPR que culming su proceso)
de reintegracion,

6. Aportar en la Implementacién de estrateglas territoriales de
convivencia, reconciliacién, asi como a les Procesos y Proyectes de
la ARN incluyendo los comunitarios, a parlir de las necesidades
priorizadas de la poblacidn objeto de la ARN, su grupo familiar y la
comunidad local, que se encuentren de manera dispersa en &l tefmitorio

nacional, sea en cabeceras municipales, zonas urbanas o cor
dispersos.

11/04/2019; Se participa en reunibn con Fundacién Volver a sonreir y unidades tecnoldgicas para anticuacidn
acciones eslrategia comunitaria cullivando paz,

7. Realizar visitas domiciliarias y visitas institucionales de acuerdo a
las necesidades de 1a poblacidn en el marco de [os distintes Procesos y
Programas implementados por la ARN que se encuentren de manera
dispersa en el territorio nacional, sea en cabeceras municipales, zonas
urbanas o contextos dispersos.

24/0412019; Se realiza visita domiciliaria vereda Efrain (Suaita) ¥ vereda Motavila {Chitaraque) visilas manilareo
Posl.

25/04/2019; Se realiza visita domiciliaria Monitoreo Posl. Vereda Santa Martha- San José de Pare.

Durante &l mes de Mes de Abrl de 2019, y con el fin d& avanzar en el proceso de formulacién de los proyectos
productivos de as persenas en reincorporacion, se hace visita a los siguientes proveedores: Sr Rosember Quiroga
(Barbosa Santander); Sr. Nestor Humberto Blanco (Socorre); Femeteria Al dia (Bucaramangal; J Max Tzcnology
{Bucaramanga).

B, Realizar el registro de la informacién segin establezca la ARN. de
forma opertuna, confiable, y veraz. n lo referente a los Programas
implementadas por la ARN en fos cuales se panicipe.

Durante el mes de Abril de 2019, se realiza el cargue de ta siguientes informacién en SIR:

1+ Registro en Sir de asistencias personas en reincorporacion de los sigulentes cédigos:

FOR-G {42); CIU-G (9), SAL-P (2): PRO-P (10); EDU-P {1); DIF-GEN-G (3).

Cargue de tres visitas domiciliafias monitoreo post y 2 encuestas de productividad

Cargue de dos maximo nivel académico (60-11321; 80-11305).

Se crea codigo Bie persona en procesc de reintegracion Angel de Jesus Avita y persona en proceso de
reincorporacidn Danile Suarez Alfonso.

Se realiza seguimniento a plan de rabajo de persona en procese de reintegracién Sail useda, municipic de Qiba,
Samander.

9, Dar irdmite a los documentos segin procedimientos y plazos
eslablecidos dentro de los i fos de gestién documental
establecidos por la ARN, propendiendo por la comrecta gestidn de los
mismos.

11 04/04/2019; Se hace entrega de planila de FA para digitacion, con el respectivo formato de gestidn documental,
lograndose el cumplimiento de liempos para digitacién dispuestos por el area.
El dia 10 de Abril se hace entrega de ia geslién documental generada en el avance de las aclividades. ~5 tolios.




o bnd and 7 ODIGC ; BSF-25
@ARN 5w INFORME DE ACTIVIDADES o

. FECHA : 08-02-2039 l VERSION ; V4

NOMSRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATiSTAl JOHANA SMITH TOLOZA RUEDA l

C.C.-C.E.-NiT-RUTID No.l 37.752.429 I CONTRATO No, 0166-2019

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI DEL 1 AL 30 OE ABRIL DE 2019 |
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OBJETO DEL CONTRATO;

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompaniamiento, atencién y gestion de beneficios a la poblacion objeto de la ARN que se
encuentren de manera dispersa en el larrilorio nacional, en cabece as municipales, zonas urbanas o contexios dispersos.

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el f: 01/042019: Se hizo envib de informe de dos personas en proceso que tienen vivienda propia, solicitado por el
Supervisor del conirato y rendir ¢n forma oportuna los informaes que  |coordinador del GT Santender.

le sean solicitados y participar en (s etaboracion de aquelios informes  |L 02/04/2019: Se realizd actualizacién de caracterizacién al mes de Marzo, y elaboracion de informe ficha de

que por su conlenido y naturaleza estén dentro del dmbito del objeto reincorporacién con corte 31 de Marzo de 2018.

contralado. 11 02/04/20189: Se participd en capacitacién con talento humano, en “Intervencion Clima Laboral — Trabajo en
Equips”, logrando conocer el trabako que realiza la oficina en cuanto a clima laboral & nivel nacional y los termitorios.
1 Los dias 93, 10y 17 de Abril se hace envio de informe de Base IF y nuevas asentamienios a grupo
implementacién reincarporacidn nivel central.

i 09/04/2019; Se elabord cronograma de atencidn del mes de Mayo y enviado a la profesional de apoyo para
consolidacidn de la informacion.

11 11/0472019; Se panicipé en aclividad de Conmemoracion a las victimas liderado por el institulo de viclimologia
de |a universidad Santo Tomas.

{3 28/04/2019: Se participé en un espacio de reunidn con ta coordinacién del GT Santander, en la que $e revisd
avances en las melas al mes de Marzo y avances en el mes de Absil

11, Desarrollar las demads actividades que le sean asignadas de acuerdd| De acuerdo a los dias asignados en base, se permanecié en las oficinas en el horario de 7:00 a.m. a 5:00 p.m.
al objelo del presente contrato. con el objetivo de hacer atenciones por demanda de la poblacion Reincorporada y dar cumplimiento a solicitudes
generadas propias del contrate,

Cumglimiento de las obligaciones generales contenidas en el contrato. | Dentro de la Vigencia del Presente informe, se dio cumplimiento a las gbligaciones generales del contrato.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):
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"El registro de dalos personales en este farmato, awtoriza a1a ARN para la -gooleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581112 y el Decreto 1377/13 y 1as demas
normas que modifiquen, adiciongn o complementen. Conozcea la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a ravés del siguienta link:
http:wvew. re-nCorporacion gov.covesatencidn/Paginas/politicas. aspx”




