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1.  IDENTIFICACION  DEL CONTRATO A CELEBRAR Y MARCO  LEGAL
El  contrato  que  se  suscriba  sera  de  prestaci6n  de  servicios  profesionales,  regulado  por  la  Ley  80
de  1993,  por el  Estatuto  General  de  la  Contrataci6n  Pdblica,  especialmente  lo  establecido  en  los
numerales 7 y  12 del  articulo 25 de  la  Ley 80 de  1993,  modificado por el  articulo 87 de  la  Ley  1474
de  2011,  y  conforme  a  lo  dispuesto  por el  literal  h)  del  numeral  4 del  articulo  2  de  la  Ley  1150  de
2007  y  el  articulo  2.2.1.1.2.1.1  modificado  por el  articulo  1  del  Decreto  399  del  13  de  abril  de 2021
y  2.2.1.2.1.4.9  del  Decreto  1082  de  2015.

2. JUSTIFICACION  TECNICA
2.1.

Introducci6n
MASORA naci6 a  la vida juridica el  28 de septiembre de  1992 e  lnlci6 su

funcionamiento el  15 de enero de  1993,  con  la  misi6n de  integrar las  acciones
municipales  para el  desarrollo regional,  implementando  proyectos que,  en asocio
con  la  Naci6n,  el  departamento y el sector privado consoliden  una regi6n
sostenible y equitativa.

MASORA,  al  ser una entidad  pdblica  esta sujeta a  la  normatividad  contractual y

presupuestal,  regido  por la  Ley  1454 de 2011,  en  la  cual  se dictan  normas
organicas sobre  ordenamiento territorial  y se  modifican otras disposiciones,
especialmente en su capitulo  11:

ARTicuLO  14   ASOCIACIONES  DE  MUNICIPIOS.  Dos o  mss municipios de  un
mismo departamento o de varios departamentos,  podran asociarse administrativa

y  politicamente  para organizar conjuntamente la  prestaci6n de servicios  pdblicos,
la  ejecuci6n  de obras de ambito regional y el cumplimiento de funciones
administrativas  propias,  mediante convenio o contrato-plan suscrito  por los
alcaldes  respectivos,  previamente autorizados  por los conceios  municlpales  o
distritales y para el ejercicio de competencias concertadas entre si,  en un marco
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de acci6n que integre sus respectjvos planes de desarrollo en un modelo de

planificaci6n  integral  conjunto.

Que,  MASORA,  celebr6 el CONVENIO  INTERADMINISTRATIVO  N°  1110-07-04-
007-2023 entre el municipio de Rionegro y MASORA,  cuyo objeto es Fomenfar e/
desarrollo econ6mico en los pequefios y medianos productores agropecuarios del
municipio,  mediante la implementaci6n de procesos vanguardistas sosteniblesDe
este convenio, se derivan,  Ias siguientes obligaciones para MASORA:

1.  Apoyar la prestaci6n  del  servicio publico de extensi6n  agropecuaria a  pequefios

y medianos  productores agropecuarios de  Rionegro en  el  marco de  la  ley  1876.
2.  Apoyar la  asesoria que  brinda  la Subsecretaria de  Desarrollo agropecuario a
beneficiarios  con  ideas de  negocio y emprendimientos  agropecuarios.
3.  Apoyar el establecimiento de  huertas  bajo el sistema agroecol6gico.
4.  Apoyar la  realizaci6n  de  circuitos cortos de comercializaci6n "Mercados
campesinos"
5.  Fomentar y apoyar la vinculaci6n  de  productores del  sector agropecuario en

plataformas virtuales.
6.  Realizar el  proceso de  acompafiamiento  legal  y administrativo  para  las  plazas
de  Mercado,  y apoyo  a  los temas juridicos  y legales de  la  Subsecretaria.
7.  Implementar Plan de capacitaciones con comerciantes de plaza de mercado del
municipio de  Rionegro,  permitiendo ejecutar jornadas trimestrales.

2.2.
Necesidad

Para  cumplir tales  cometidos,  MASORA,  en  §u  actuar,  se  ve  en  la  necesidad  de
contar   con    un       Administrador   de    empresas,    que    acredite    particularmente
conocimiento  y  experiencia  minima  de  (20)  afios,  en  la  ejecuci6n  de  actividades
relacionadas  al  objeto contractual.

En virtud de lo antes expuesto, Ia celebraci6n del contrato de prestacl6n de servicios
conforme  a  lo  sefialado  anteriormente  cumple  con  lo  estipulado  en  el  principio  de
planeaci6n,  y  se  celebra  por  el  t6rmino  indispensable;  dada  la  necesidad  de  la
entidad.

Las actividades que se ejecutaran en el  marco del contrato,  se  prestaran de forma
coordinada  con  la  Entidad.  sin ue en nin dn caso se enere  en  la  misma

Nombres  y Ape)IIdos

Nombres y ape
proyecci6n  del  docurnen(o

Nombres y ape n(e§)  proyecta(n)  o
elabora(n)  del  dociimento

Nombres y aprueba(n)  el

firmantes declaramos que hemos el  pre§enle documento y lo encontramos
tarito.  bajo  nuestra  respon§abllidad  lo  presentamos  para  la  firma  de[  Remltenle

legales  y/c,
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relaci6n  de  subordinaci6n  o  dependencia.,  por  lo  que,  el  contratista  prestara  sus
servjcios con plena autonomia t6cnjca,  administrativa y financiera y con los recursos
que   el   mismo   debe   disponer   para   e cumplimiento   del   objeto   y   obligaciones

propuestas en el  presente estudio prevjo.

Teniendo en  cuenta  lo  seFlalado en  el  numeral  anterior,  se  requiere  la  contrataci6n
de  un  tecnico,  tecn6logo  o  profesional en  archivistica,  que  Gumpla  con  el  anterior
perfil,  buscando cumplir  los  princ.ipios  d e la contrataci6n  y la funci6n administrativa,
en  el  actuar de  la entid ad,  y,  al  no contar la entidad  con  un  profesional que cumpla
con dicho oerfil, surge lanecesidad de 11evar a cabo a presente contrataci6n directa.

2.3. La  presente contratacj6n  se  llevara  a  cabo  con  recursos  de  inversion,  y,  en virtud
Convenienci de la necesidad anterjormente planteada, es adecuada la contrataci6n, en tanto, se
a busca  mantener  indemne  a  la  entidad  y  velar  por a  estricta  legalidad  del  actuar

contractual,   y  a  su  vez,   salvaguardar  y  velar  por  el   buen   uso  de  los  recursos
pdblicos,  cumpliendo  asi,  con  la  obligaci6n  impuesta  a  las  entidades  pdblicas,  de
velar por el respeto de os  principios de a  contrataci6n y funci6n  administrativa.

2.4. Este   contrato,   constituye   la   oportunidad   de   tener   un   apoyo   desde   la   gesti6n
Oportunidad documental, en las diferentes actividades requeridas por la entidad desde su actuar;

dado  que,  dentro  de  la planta  de  personal  no  §e  cuenta  con  personal  id6neo  ni
experto  en  las  materias  antes  referidas,  para  ejecutar el  objeto  contractual  acorde
con  la  necesidad  aqui descrita.

En  consonancia  con  lo  anterior,  esta  contrataci6n  fue  aprobada  y  se  encuentra
incluida en  el  Plan Anual de Adquisiciones  para  la vigencia  2023.

2.5.Clasificador UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
80111620 80 11 16 20

de   Bienes   y Servicios de Gesti6n, Servicio        de Servicio Servicios Servicios
servicios Servicios recursos de de temporales       de

profesionales           de humanos recursos personal recursos
recursos humanos humanos temporal humanos

3.  FUNDAMENTOS JUR]DICOS  DE  LA MODALIDAD
3.1.  Modalidad  de  selecci6n. Prestaci6n   de   Servicios    Profesionales   -

Contrataci6n  Directa.
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Teniendo en cuenta que se trata de una de
las   modalidades   de   contrataci6n   directa
establecidas  en   las   Leyes   80  de   1993  y
1150  de  2007,  no  aplican  las  obligaciones
y    reglas    especiales    de     los    acuerdos
internacionales    y,    por    lo    tanto,    no    se
requiere establecer sl esta o no cubierta por
dichos   acuerdos,   segjm   el   M-MACPC-14
"Manual  Para  el  Manejo  de  los  Acuerdos

Comerciales en Procesos de Contrataci6n".
edido or Colombia Com ra  Eficiente.

4.  DETERMINACION  DEL OBJETO CONTRACTUAL
4.1.  OBJETO Apoyar  la  Subsecretaria  de  Desarrollo  Agropecuario  y  las  plazas

de  mercado,  en  el  desarrc)Ilo  de  las  actividades  adml.nlstrativas  y
estadisticas clue se reciuieran.

4.2. VALOR ESTIMADO DEL Para  calcular el  presupuesto estimado,  MASORA tuvo  en  cuenta
CONTRATO Y LA las  caracteristicas  del  servicio  a  contratar,   la  complejidad  y  las
JUSTIFICACION  SOBRE  EL actividades a realizar,  asi como las calidades de la persona natural
PRESUPUESTO DE LA que  acredita  el  cumplimiento  de  los  requisitos  minimos  exigidos
CONTRATAC16N. por la  Entidad,  en consecuencia,  se considera  pertinente apropiar

para  el   presente  proceso  de  selecci6n,   la  suma  de   CUATRO
MILLONES   NOVECIENTOS   VEINTITRES   MIL   TRESCIENTOS
TREINTA Y TRES($  4923333,3333) de acuerdo con el certificado
de  disponibilidad  presupuestal  expedido  por el  area fl.nanciera  de
la  entidad.

4.3.         CERTIFICADISPONIBILIDAD D 0 DE
Certificado de disponibilidad  presupuestal  N°    156   del  24 de  abril

PRESuPUESTAL de 2023
4.4.  FORMA DE  PAGO Se   pagara   mediante   la   presentaci6n   de   informes,   de   manera

mensual,  de  acuerdo  al  porcentaje  de  ejecuci6n  de  actividades,
correspondientes al primer pago por un valor de $703.333,3333 un
pago   por   valor   de   4220000.   Dichos   pagos   se   realizaran   los
primeros    quince     (15)     dias     habiles     de     cada     mes     previa
presentaci6n de:
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1.     Informe    de    actividades    de    acuerdo    a    los    lineamientos
establecidos por MASORA
2.  Pago  a  la  seguridad  social
3   Cuenta de cobro
4`  Certificado  bancario dichos  paqos

4.5.  PLAZO  DE  EJECUC16N ENTRE  EL 26 DE ABRIL Y  EL 30  DE  MAYO

4.6.                   OBLIGACIONES 1.            Cumplir el  contrato  en forma  oportuna,  en  las  condiciones
GENERALES sefialadas  en  los  estudios  previos  que  forman  parte  integral  del

mismo.
2.             Cumplir   la   Constituci6n    y    la    normatividad   que    rige   la
contrataci6n  con entidades del  Estado.
3.            Suscribir en conjunto con el  supervisor el acta de  inicio del
contrato y demas actas que se requieran durante la ejecuci6n del
contrato.
4.            Obrar   con   lealtad   y   buena   fe   en   las   distintas   etapas
contractuales.
5.           Colaborar con  MASORA para que el  objeto  contratado se
cumpla y sea de  la  mejor calidad.
6`            Acatar las  instrucciones que para el desarrollo del contrato
le  imparta  el  Supervisor o  la  persona encargada de  dar el  plan de
actividades  a ejecutar.
7.            Cumplir  las  obligaciones  con  los  Sistemas  de  Seguridad
Social en Salud,  Pensiones y Riesgos Laborales, conforme a la ley
y decretos  reglamentarios;  asi como aportes  parafiscales cuando
haya lugar, y presentar los documentos que asi lo acrediten, como
requisito  para  cada uno de  los  pagos.
8             Mantener  fijos  los  precios  pactados,  durante  la  ejecuci6n
del  contrato.
9.            Cumplir      con      las      condiciones      tecnicas,      juridicas,
econ6micas,  financieras y  comerciales  establecidas  en  el  estudio
previo,  segtin  el  caso.
10.         Reportar   de    manera    inmediata    cualquier    novedad    o
anomalia,  al  Supervisor del contrato,  segun  corresponda.
11.         Guardar  total  reserva  de  la  informaci6n  que  obtenga  de
MASORA en  desarrollo del  obieto contractual.



12.         Custodiar y cuidar la documentaci6n  e  informaci6n  que en
cumplimiento del  objeto contractual sea entregada  por MASORA,
asi como a  la que tenga acceso,  e impedir o evitar la sustracci6n,
destrucci6n,  ocultamiento o  utilizaci6n  indebidos.
13.          Mantener la confidencialjdad,  integridad  y dlsponibilidad de
la   informaci6n  de  la  que   haga   uso  o  tenga  conocimiento  en  el
cumplimiento   del   objeto   contractual,   comprometiendose   a   no
utillzarla    para    provecho    proplo,    ni    dlvulgarla,    comercializarla,

publicarla,  cederla,  revelarla  o  reproducirla  de  manera  directa  e
indirecta   o   ponerla   a   disposici6n   de   terceros   que   no   esten
autorizados  por MASORA o  por la  ley  para  conocerla.  Al  respecto
el   contratista   con   la   suscripci6n   del   contrato,   acepta   guardar
absoluta  reserva y constituir compromiso de  confidencialidad.
14.         No  ejercer actos  que  comprometen  o  afecten  a  MASORA
por  lo  que  es  su  obligaci6n  como  Contratista  no  utilizar,   incluso
despues  de terminada  la  relaci6n  contractual,  para  su  beneficio o
el de terceros:  informaci6n de los contratistas de MASORA,  bases
de  datos  de  cualquier  indole,  procedimientos,  metodos,  estudios,
estadisticas,   proyectos  y  demas  informaci6n  tecnica,  financiera,
econ6mica,   comercial   o   cualquier   otra   informaci6n   utilizada   o
elaborada     por     MASORA     en     cumplimiento     de     su     misi6n
instjtucional.

15           Cumplir    con    la    legislaci6n    vigente    y    las    medldas    y

protocolos  de  seguridad  que  la  entidad   ha   implementado  para
asegurar la  confidencialidad,  secreto  e  integridad  de  los  datos  de
caracter personal,  privado o sensible a los que tenga acceso.
16.         Adoptar todas  las  precauciones  necesarias  y  adecuadas
para    la    conservaci6n,    protecci6n,    custodia    y    reserva    de    la
informaci6n   que   reciba,    produzca,    procese   o   tenga   acceso,
aplicando   las   medidas   de   seguridad   que   prevengan   su   fuga,
perdida o difusi6n  no autorizada.
17.          Devolver  en  los  terminos  establecidos  en  el  contrato  toda
la  informaci6n  y  materiales  entregados  u  obtenidos  de  MASORA
en desarrollo de su objeto contractual.
18.         Para  el  caso  del  manejo de  informaci6n  que  incluya  datos
personales,   el  CONTRATISTA  clara  estricto  cumplimiento  a  las

osiciones  constitucjonales  v  leaales  sobre  la rotecci6n  del
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derecho fundamental de habeas data, en particular lo dispuesto en
el  articulo  15  de  la  Constituci6n  Politjca  y  la  Ley  1581   de  2012  y
demas  normas que la reglamenten,  modifiquen  o deroguen.
19.         No  acceder  a  peticiones  o  amenazas  de  quienes  actden
por fuera  de  la  ley  con  el  fin  de  obligarlos  a  hacer  u  omitir algdn
acto o hecho.  Debera informarlo inmediatamente al supervisor del
contrato.
20.         Ejecu{ar  el  contrato  con  suma  diligencia  y  cuidado,   para
evitar  la   generaci6n   de  dafio   a   los  funcionarios,   contratistas  o
terceros.
21.         Responder  par  la  conservaci6n  y  uso  adecuado  de  los
bienes  y  documentos  que  le  sean  entregados  en  ejecuci6n  del
contrato.
22.          Prestar  el  servicio  con  la  oportunidad  y  calidad  pactada,
asumiendo  el  riesgo  del  no  pago  de  los  servicios  prestados  con
calidad  inferior  a   la   pactada,   y  certificados  como  no  recibida  a
satisfacci6n    por    el    supervisor,    asi    como    el    riesgo    de    la
indemnizaci6n de  perjuicios causados  por incumplimiento,  mora o
mala  calidad del  servicio.
23.         En  general  las  que  se  desprendan  de  la  naturaleza  del
contrato y de su  objeto.
24.   Se  compromete  a  responder  por  todos  y  cada  uno  de  los
insumos,   suministros,   herramientas,   dotaci6n,   implementaci6n,
inventarios  y/o  materiales  que  le  sean  puestos  a  su  disposici6n
para la prestaci6n de servicios realizados;  autorizando que el valor
del   mismo  sea  descontado  automaticamente  de  los  honorarjos
pactados  en  caso de  perdida  o extravio  injustificado,  de acuerdou con  el  deber de cuidado encia  inmerso en  el  contrato.

4.7.                   OBLIGACIONES
ESPECIFICAS

1.          Apoyar      todos       los      temas       administrativos       y
operacionales de las plazas de mercado.

2.           Consolidar informaci6n generada desde las plazas de
mercado.

Nombres y Apemdos

Nombres  y  apellidos  de  quien(es)  revisa(n)  la

proyecci6n  del  documenlo
Nombres y  apellldos  de qulen(es)  proyecta(n)  a

elabora(n)  del  documento
Nombres  y  apellldos  de  q n(es)  aprueba(n)  el

Los arrlba firmantes declaramos que hemos revisado el  presente documento
I

y  lo en66~n-t-ram6s  aiustado  a  las  disposlciones  leoales  y/a tecnlcas vioentes  y por lo
bajo  nuestra  responsat)IIIdad  lo  presentamos  para  la  firma  del  Remltente.
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4.8.  INFORMES

3.           Hacer seguimiento  al  cumplimiento  del  estado  de  los
contratos de plazas de mercado

4.            Atender solicitudes y materializar acciones  conforme
las solicitudes de la dependencia y de sus jefes inmediatos.

5.            Suministrar  informacj6n  clara,  veraz  y completa  con
un trato digno a  los  usuarios

6.            Recepci6n  y tramite  oportuno  de  peticiones,  quejas,
reclamos y sugerencias realizadas por usuarios.

7.           Realizar    informe    mensual    sobre    las    actividades
realizadas en plazas de mercado

8.          Responder  a   los   diferentes   requerimientos   que  se
presentan en  la Subsecretaria de  Desarrollo Agropecuario y
en la Secretaria de Desarrollo Econ6mico en relaci6n con las
Plazas de Mercado

9.          Acompafiamiento y apoyo en  los diferentes eventos y
ferias    que    se    realicen    en    la    Secretaria    de    Desarrollo
Econ6mico

10.        .  Cualquierotro  requerimientode  apoyo  a  la  oficina  a

que  haya  lugar.

11.        Apoyara  la subsecretaria de  DesarrolloAgropecuario
ara el cum limiento de  los  indicadores del lan de acci6n

EL   CONTRATISTA  debera   presentar   informes   mensuales,   de
forma  fisica  (dos  copias}  y  digital,  con  la  descripci6n  y  evidencia
de la totalidad de actMdades  realizadas  por este,  durante el  mes

contractual.
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EI  informe debera presentarsele al supervisor del contrato,  dentro
del  periodo que se estipule en  la circular interna de  pagos emjtida
por  MASORA,   de   manera   mensual.   El   supervisor  aprobara,   o
regresara  al  contratista  el  informe  para  correcciones  si  hubiere
lugar  a  ello.
Las fechas para entrega de informes, devoluciones y correcciones,
se daran por MASORA,  de manera mensual.

Pasada  esta  fecha,  de  no  ser  presentado  por el  contratista  o  no
ser  aprobado  por  el  supervisor,   no  se   procedera  al   pago  mes
vencido dentro de los plazos estipulados por MASORA,  debiendo
presentarse   los   documentos    para   el    pago,    dentro   del    mes
s'lguiente.

Para el pago de la dltima cuenta del contrato,  se debera presentar
el      informe      final      de      actividades,       acompaFiado      de      las
correspondientes evidencias que lo respalden; asi como,  un anexo
en  el  que  se  relacione  y  haga  entrega  a  la  Entidad,  de  toda  la
informaci6n   documental   y/o   en   forma   digital,   que   se   hubiese

generado  durante  el  periodo  de  ejecuci6n  contractual;  asi  como,
aquella  que  le  hubiese  sido facilitada  para  el  ejecuci6n  del  objeto
y actividades contractuales.

4.9.  LUGAR DE EJECUCION Rionearo,  Antiociuia
4.10.               FORMA               DE Las  actividades  se  llevaran  a  cabo  de  manera  virtual  y,  cuando
EJECUCION haya  lugar y/c)  sea  necesario,  se  hard  de  forma  presencial  en  las

Instalaciones de  MASORA o en  laLq±±Le esta determlne.

5.  CRITERIOS  PARA SELECCIONAR  LA OFERTA
5.1   JUSTIFICACION  DE  LOS  FACTORES  DE La presente contrataci6n se realiza en
SELECCION cumplimiento de  los requisitos de•idoneidad  y experiencia,  bajo  la  modalidad

de contrataci6n directa,  de  conformidad
con  lo establecido en  el  articulo
2.2.1.2.1.4.9  del  Decreto  N°  1082  de  2015
- Contrato de  prestaci6n  de servicios

profesionales, de acuerdo con la
constancia expedida  por la entidad.

Log arriba firmantes declaramos que hemos  revisado el  presente documento y  lo encontramos  aiustado  a  las  disposlclones  legales  y/o tec
tanto,  ba`o  nuestra  responsabilidad  lo presentamos  para  la firma  del  Remlten\e

entes  y  par lo
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5.2.  FORMAcl N -lDONEIDAD
5.3.  EXPERIENCIA GENERAL Y  ESPECIFICA

Administrador de em resas
eriencia  General,   aF\os

6.  SUPERVISION
6.1.  DESIGNAcl N  SUPERVISOR La  supervisi6n  sera  ejercida  por  quien  se

desempefie  como  Subdirector  juridico  de
MASORA.

6.2.  FUNcloNES SUPERVISOR •Realizar  la  coordinaci6n  y  vigilancla  de  la

ejecuci6n del  contrato.
•lmpartir  instrucciones  al  contratista  sobre

asuntos de su responsabilidad, que faciliten
la ejecuci6n  contractual.
•Revisar      y      exigir      al       contratista      la

informaci6n que estime pertinentes al  buen
cumplimiento de  las actividades.
•Llevar  a  un  control  t6cnico  econ6mico  de

la  ejecuci6n  del  contrato.
•Formular  al  contratista  las  observaclones

que     estime     pertinentes     para     mejores
resultados en  la ejecuci6n del contrato.
•Rechazar   las   conductas   del   contratista,

por cuanto  no se ajustan  al  contrato o a  las
formas tecnl`cas.
•Autorizar    cambios    accidentales    en    la

ejecuci6n  del  contrato,   sjempre  y  cuando
beneficien  a  MASORA.
•Participar   en    las    mediciones,    entregas

finales y elaboraci6n de  informes.
•Certificar qile  la ejecuci6n  del  contrato  por

el   contratista   se   ajusta   a   la   tecnica   y   al
contrato, certificaci6n que debe ser basada
en  sus conocimjentos y experiencia.
•Las            demas            actjvidades            que
especificamente    se     le    sefialen    en    el
contrato.

7. ANALISIS  DE  RIESGOS  DEL  CONTRATO

(an(o.  bajo  nuestra  responsabllidad  lo  presenlamos  para  la  flrma del  Remltente

^
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EI   analisis  de   la   identificaci6n,   clasificaci6n,   evaluaci6n,   calificaci6n,   asignaci6n,   tratamiento  y
monitoreo de  los  riesgos  se elabor6  con  base en  el  Manual  para  la  ldentificaci6n  y Cobertura del
Riesgo  en  los  Proceso§  de  Contrataci6n,  expedido  por  Colombia  Compra  Eficiente.  Vcr  anexo
Matriz de  riesgo

8.  GARANTIAS

De  conformidad  con  lo  establecido  en  el  articulo  2.2.1.2.1.4.5  del  Decreto  N°  1082  de  2015,  no
es  obligatorla  la exlgencia de garantias en  la contrataci6n directa.  Asi  mismo,  tenlendo en  cuenta
el  Anallsis  de  los  riesgos  establecido  en  la  matriz  desarrollada  en  el   numeral  anterior,   no  se
considera  pertinente,  ni  necesario sollcitar Garantia dnica de cumplimiento por lo cual,  en virtud a
la facultad establecida en  la  norma  indicada,  no se exigira  ningi]n tipo de garantia  al  contratista.

LOS     ANTERIORES     ESTUDIOS      PREVIOS,      FUERON     APROBADOS,      POR     LA
SUBSEBRETARIA JURiDICA DE  MASORA

Aprueba  MASORA Yuly Andrea Ospina  Duque/Subdirectora Juridica
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