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tefido soclat y la reconciliacién.

"mplemen!e acclonas para lomenlar acceso 8 BS Eﬂe EES [+ eiﬁao_s' porla KRN

C.C.C.E-NIT-RUT-D No. CONTRATO No.[ 761-2019 l
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME | ENERO 15 A ENERO 31 DE 2019 |
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT) IOCANA - NORTE DE SANTANDER ]
OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena téenica y los servicios profi para el a la poblacién objeto de i6n de la ARN en ei acceso a los beneficlos sociales y
definidos en s nor vigente y la ejecucion de planes y progl segun los écnicos y de acuerdo con el objeto de ia Entidad.

4. Hacer 1 yp por el de |Hice y propend| por el cumpllmlemo de los acuerdos de los PDT de las PPR aslgl prog dos d €l mes de|
los acuerdos concertados en los planes de trabajo de las [Enero en rias indh las ©on sus resp metas: D 1. PER 1.1.4 PRO,

objeto de que le sean asigl y sus |2,1,2 231i232/233 HA8441CID721I722/74217328EGB11/814
grupos familiares a través de ylo de

16n, gestion, e inter . ] ]
Total de del PDT progr Total de acuerdas del POT | Tota) da acuerdos del POT en proceso| Tt do ecuerdas dat POT
durante eimes cumplides durante s1'mes eimes W:: o
4 18 % 0

iS" lizar gestion y iml con los
factores estratéqlcos {dentlficados en el marco de la

de d para la visibiiizacion de
{as Pofiticas de R gracion y ion, la Esta no 88 para este periodo

de beneficios dirigldos a la poblaclé
y la impl 6n de las acch y locales
refac! con la Yofa, la (rejconstruccion det

segun los lineamientos dispuestos por la Entidad y con

enlas Ly} identificadas de Ia
{poblacién asignada, su grupo familiar y 1a comunidad
receptora.

ASS de la PPR Nahin Antonlo Vergel

Se reallzo sensibilizacion con los PPR que tienen activos los de FPT, Motlvandolos para la oferta academica que se abre en el
perido de Febrero
PPR Objeto de Vincufacion FA a corte del PPR vinculados FA durante
presente Informe <l perlodo de Informe Tota! de PPR v aFAafio)
19 [} [
. Imp 123 rlas para fomentar e} PPR Objeto de Vinculacion FPT a corte dol | PPR vinculados FPT durante - . )
de la poblacién objeto de que'le sea eto de Vinculacion FPTa o vincuiados FPT duran Total ds PPR v aFPT (afio)
eslgnads ¥ 84 grupo fam’llar a los diferentes senviclos presente informe €l periodo de informe \
dos por la ARN,
privadas, academia, fercer sector y otros, de acuerdo con . 2 4 0
los fi blecidos por la Entidad. PPR Objeto de Vinculaclon 8 SGSSS | PPR vinculadas a SGS5S -
oblacion Activa, Inactiva, TC]a corte del _{durante ef periodo de informe Toz acumuiado de PPR zctivos e S3SSS (aflo)
s ° %
PPR Objeto de Vinculaclon SS a corts del PPR vincutados §S durants Total acumulado de PPR - Totat acumulado de PPR
presenm informe el perlodo de informe vinculados SS (afo) - certificados §S (afto)
18 o o o
] R Durante este perlodo se realizé el de tres unid de se realizd con 10s pi delas3UNy
7. Propender Dt;r el accesoy ° en actividades {se 6 la entrega para la Gitima semana de Enero v la primera semana de Febrero
ala y "
ibles para la poblacién objato de j
y su grupo famitiar, mediante al acceso a los Beneficios
de | i6n Econdmica, proyectos p ¥
serviclos de inclusi6n laboral e inclusion fi iera, de
do con sus idades, el émico y la
normativided vigente.
8. Pre por la de) de
Integracion de la poblacién aslgnada de do con
los , Ivos y fi i dela Esta obtig: no se d o para este perlodo
lEnﬂdad.
19. Participar en la ién de accl
ios locales rel con la ia, la
(re)canstruccitn del Tejido Soclal y la reconciilacién Durante este perlodo se realiza concertaclon de Servicio social con Ia bibl} ria del N de La Esp , para ralizacion de la

10. Pearticipar en Ios dxfe(entes espacios de trabajo que

el C Grupo o Punto de
para hacer al cumplimiento del Plan [Esta obf} no se para este perfodo

de Accién.
11 Rendlv en forma oportuna tos informes que le sean

y participar en la de
Info que por su estén dentro |Esta no se para este periodo
det ambito del objeto oonlrntado

“Toda impresién flsica de este se D no C La version vigente se encuentra en el software SIGER.”
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LISETH ANDREA RANGEL ANGARITA

C.C.C.E-NIT-RUT-D No. 37.883.726 CONTRATO No. 761-2019 I
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL WFORME | ENERO 15 A ENERO 31 DE 2019 ]
LUGAR DE EJECUCION {CRIDADGT) [OCANA - NORTE DE SANTANDER I
OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con piena 2 téenica y , los servicios profesionales para el ! ala objeto de 6n de la ARN en el acceso a los beneficios soclales y
definldos en la tividad vigente y 1a ejecucidn de planes y prog| segun los Ii é y metodolégh blecidos de do con el objeto de la Entidad.
OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS O_B_UGACIONES DEL CONTRATO
Promom y g ta I6n de las PPR asig objeto de atencidn: A través de encuentros humanizantes se realizo [3 atencién de|
22 participantes; PPR Inactivos que no se lograron atender: « EMEL BACCA: Es un PPR que se encuentra en zona rural del Municiplo|
de Teorama, se realiza comunicacion con la PPR para atenclén dandole las especificaciones de fecha y hora de atencion, Sin embargo,
no se presenté en e} Municlpio de Ocaha para ia respectt * GABRIEL OVALLOS RINCON: Es una PPR que vive
en zona en 2ona rural del municiplo de Tiby, se le dieron los datos de det PR il del iplo, sin @0, no se logrd contacto,
el tltimo nui de cefular se en buzén « JHON JAIRO CEPEDA SERNA: la PR se en estado inacth
los teléfonos de contacto que registra.en SIR, y que esta do y el otro celular se encuentra en comeo de
voz.
- " 1a p actha e [Fobiacion Asignada 25]Municipios GCANA, ABREGO, LA ESPERANZA
p e las objeto de que le aslonadac
oo o s y de Cifras de &n P durants el periodo del informe
con los - =
aeirt 1t O S 1111 Q2
tas de servicloy el contexto  factivos Venozuela 0 (Atendidos 0 No Atendidos 0
“erritorial. 3 Q Imm K
[nactives Venezuela 0 Atendidos 0 No Atendlidos 0
Hotal —ii 22. 1 3
Yo.FPR | No.0¢
" . Vinculacton de Actor Extarno
Tipo de Actividad am::::os Famlhnr:i " ( del Actor ale )
Visita Domiciliaria 0 0
Asesosta Individuat 2 0
Actividad Grupal 0 []
22 0
Total Actividades
2 Aplicar los | de Fraeid {Aplique los [ durante el periodo del informe:
establecidos para el disefio y fortalecimiento de los -
planes y programas que lidera la Entidad, ta formutacién | oo liineas bases| Encuesta de E«""::’" Encuestade | Encusstade EMP :
de jos Planes de Trabajo de ia poblacién objeto de licadas en ¢l bilidad toanid| . Habitat en] EMP por aplicar
alencion, ef imi alas de Negocloy la v por apiicar | apficadas en EMPB: apticadas én el | por apilcarenet { el mes por |. en et mes
de post, de con los mes eneimes e mes mes mes el PRI
{ineamientos dispuestos por ta Entidad. pendients -
[} [ 4 ° 2 [} ° [
o o Total de ISUN
PPR Objeto ISUN No. De ISUN objetos ene! | reatizados n et No. De ISUN pendientes por reatizar
mes dei perioda del informe | mes del periodo (segin las fechas de vencimiento)
B del informe - )
1" 2 2 °
TOTITENCUISTS
Culminados Objéto de do Produeiy e o en |99 P No.Do por reatizar
Productividad en el semestre el pariodo del informe, realizadas en of {segun las 1echas de vencimiento)
[ 0 [ ]
“ ﬂo. !I'IC«UESE & vlSIE E i;El Encuestas
Culniinades Objeto de Visita de Acompafamiento Post de visitade | No. De Encuestas pendlentes por realizar
Acompailamiento Post en et afio reafizadas en el periodo del {seglin las fechas de vencimiento)
Lastiealizatas : :
] [ 0 0
[En este pertodo se aplh sels | para C io de 4 PDT a poner en ejecucion en los dos meses sigulentes
PPR Asignados Objeto de PDY por Acompafiamiento Estado del PAT
3. Formular y concertar el Plan de Trabalo de la ruta de ¥ ' pe .
con las objeto de N N
que fe sean asignadas, con fundamento en sus Activo Inactives Total EnEj Enetal F
caracteristicas, su grupo familiar, el entorno comunitario y (En Tiemp (En (En (En )
{as. Y ,
de con los delaE b 5
[ EN EJSCUCIEN | En eborscien
2 N & Pendlonts por | Pendientes por pasar 0 s
Evaluar » Ejecuctdn
i 0 0
*Toda impresién fisica de este se D no C La version vigent2 se encuenira en el software SIGER.”
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FECHA: 2017-12.20 VERSION : v-3
NOMBRE O RAZON SOCIAL OEL CONTRATISTA ] LISETH ANDREA RANCEL ANCARITA —l
€.C.C.ENTRUTD No. — CONTRATONo.[ 761-2019 ]
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL MFORME [ ENERO 5 A ENERO 31 DE 2012 ]
LUGAR OE EJECUCION (CRIDAD-GT) [OCANA - NORTE DE SANTANDER ]
OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena técnicay , los serviclos p lonales para-el alap objeto de 16 de la ARN en el acceso a los beneficios sociales y
definldos en la ividad vigente y la efecucton de planes y pi segun los li ‘ técnlcos y dol6g! de do con el objeto de [a Entidad.

12 Registrar oponunameme en el Sistema de

parala R ién —SIR, la Infy
ft ala X I Igi , la gia de ARPA.los. I wveli P
conesponsabl!l dad y la pamolpac.-én en acolonas o _Reglslre D e en el ARP ETD.de 4.PPRy ef instrumeqte qe habitabiiidad de 2 PPR
locales dos con la v . la
(re)construaclén del Tej!do Soclal y la reconcﬂlacwn
i a fos pre y - - |
[i i i pcr @ de forma e
loportuna, conflable, y veraz. OBJETO DE CIERRES FA CER RIGDO PENDlENTEsoPOR CERRAR .
9 . - B [] . . .
" OBJETO DECERRESFPT | ©  CERRADOS ENELPERIODD © .~ PENGIBNTES POR CERRAR -
2 [ . 0
13. Particlpar en los diferentes espacios de traba]o que
m-'-.t,ln,pn el et r pare dar a! plan
perativo de! Grupo territarlal o Punto de Atencién Esta obli ) ! no se lo para este periodo
14. Desarrollar las demas actividades que le sean N N . Lo L. L. i j R .
" jasignadas de acuerdo al objeto del presente contrato. Se reaiiza apoyo ai area juridica para reactivacion de fa FPR Abner Torres, quicn so cn EifB, re: i3 y
remision pertinente a la asesora juridica. Se reciblo orientacion por parte de la Asesora de Ruta sobre los metodos de aplicaclon para la
y elabx lon de PDT; Asl mismo se recibe # sobre los p de Entrega de BIE y entrega
pedinente de las Actas.de entrega de BIF,
C de las ] Durante el periodo de} presente informe se cumple con las fes, 3) 1 los gastos de desplazamlento dentro de
en ef contrato, los cinco (5) dias sigulentes al mlsmo. en caso de desarroflar aclMdades fuem del lugar de e 5) Atender las|
DUSCIVECIONES ¥ FeQueniTheni0s Gue fe INGue e ARN POV condutio del Superisor designado, para que $6 COMme Cuaiquier fana, dento
del término razonable que se pacte para el efecto. 6) Prestar de manera eficlente, oportuna y con calidad los serviclos que constituyen el
obiem del de d con las normas legales pertinentes; 7) Actuar con lealtad y buena fe durante la celebracién,
y i del y aun con d a éste; 8) A de Incurrir en comportamientos que atenten contra la
correcta prestacién del servicio y |a armonta dentro del equipo de trabajo. 9) Utiiizar todos sus conocimientos e idoneidad en et apoyo al
4rea y efercer sus activid: con ficiencia y calldad, dentro de un amblente de cordialidad y respeto para los demas; 10)
Cumplir con las obligaciones frente a los Sistemas de Segundad Social Integral y de Riesgos Laborales, acreditarias para cada pago €|
sionaar Al Supandant dal Toniiato eusiqutar sambin de [NS o ARM 4] Naallin y taner an austodia ios blanes qus 'a ARN ' Sinda para
el P y logistico del para lo cual se obliga: i) Conservanos y darles adecuado uso, manejo y organizacién.
h /’_-\
z —
Vit Righn Sunorvicariac) {dllinencler mepuel):
ZONE myé(fz ARkcinecns
LISETH R! GARITA

“Elregistro da datos personales en este formato, autoriza a ta ARN para ta recoleccion, aimacenamiento y uso de ks mismos. En cumpmiento a la Loy 1381/12 y el Decreto 1377/13 y las de que modifiquen, adicionen

o complementen. Conozea ka potitica de tratamiento de los datos personales de ka ARN a través del siguients Ink: hitp

Focha Voaowo A / 20iq

aspx”

“Toda imgresidn fisica do este

no Ci La version vigents se encuentra en el software SIGER.*




