GOBERNACION DE

CAQUETA

NIT.800.091.594-4
DG/12.3

Florencia, 03 de mayo de 2023

LA JEFE DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS Y BIENESTAR SOCIAL

CERTIFICA:

Que el sefior ANDRES FELIPE NUNEZ MOSQUERA, identificado con cedula de ciudadania No.
1.117.509.336 expedida en Florencia - Caqueta, presté sus servicios a la Gobernacion del
Caqueta, mediante losl contratos de prestacion de servicios profesionales, que a continuacion se

detallan:

CONTRATO No:
TIPO DE CONTRATO:
OBJETO:

FECHA DE INICIO:
FECHA TERMINACION:
VALOR DEL CONTRATO:

003 del 17 de enero de 2023
Prestacién de Servicios Profesionales.

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA DAR
APOYO JURIDICO EN LAS DIFERENTES ETAPAS
CONTRACTUALES, BRINDANDO SOPORTE EN MATERIA
CONTRACTUAL EN LOS DIFERENTES PROCESOS QUE
ADELANTA EL DEPARTAMENTO DEL CAQUETA.

19 de enero de 2023

30 de abril de 2023

Dieciseis millones ochocientos mil pesos ($16.800.000,00).

Actividades especificas del contrato:

1. Realizar la revision juridica en las etapas de planeacion precontractual, contractual vy
poscontractual al despacho del Director Técnico de Contratacion.

2. Elaborar los conceptos juridicos que le sean asignados referentes a la gestiéon contractual por
parte del despacho del Director Técnico de Contratacion.

3. Integrar el componente juridico de los comités de evaluacién de los diferentes procesos de
seleccion, previa designacion por parte del ordenador del gasto, de acuerdo a lo sefialado en
la Decreto 1082 de 2015, las normas vigentes en la materia y Manual de Contratacion, referente

a la gestion contractual.

4. Apoyar el manejo y la gestion de la administracion de la plataforma Secop 2.

La presente certificacion se expide a solicitud del(a) interesado(a).

Y
A

JESUS|AUGUSTO OVIEDO PEREZ
Jefe Oficina de Recursos Humanos y Bienestar Social

Elabord: Magaly Puentes Horta/Técnico Operativo 314-02 W

Carrera 13 Calle 15 Esquina Barrio El Centro. Tel: 6084366860
www.caqueta.gov.co - recursoshumanos@caqueta.gov.co

Florencia — Caqueta - Colombia



Florencia- Caqueta

Doctora

LEIDY JOHANA CRUZ PALENCIA
Directora Técnica de Contratacion delegada como ordenador del gasto
Decreto No. 000476 del 01/07/2020

Ciudad.

ASUNTO: PROPUESTA DE SERVICIOS PROFESIONALES

ANDRES FELIPE NUNEZ MOSQUERA, mayor de edad y vecino de esta ciudad, identificada con la cedula
de ciudadania numero 1.117.509.336 expedida en la ciudad de Florencia Caqueta, portador de la tarjeta
profesional No. 376972 expedida por el honorable Consejo Superior de la Judicatura, mediante el presente
escrito comedidamente me permito presentar oferta para prestar servicios profesionales.

OBJETO DE LA PROPUESTA

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA DAR APOYO JURIDICO EN LAS DIFERENTES
ETAPAS CONTRACTUALES, BRINDANDO SOPORTE EN MATERIA CONTRACTUAL EN LOS
DIFERENTES PROCESOS QUE ADELANTA EL DEPARTAMENTO DEL CAQUETA”.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1.

Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidacion del contrato de prestacion de
servicios (si se conviene esta ultima), conjuntamente con el supervisor del mismo.

Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con
ocasion de la orden o contrato.

No instalar ni utilizar en los equipos que le sean asignados para el desarrollo del objeto del contrato,
ningun software sin la autorizacioén previa y escrita del responsable de sistemas de la gobernacidn.
Responder y hacer uso de los bienes que le sean asignados para el desarrollo de sus obligaciones y
hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibid, salvo su deterioro natural, o dafios
ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor al supervisor del contrato, al momento de la
terminacién de éste, con la asesoria del Grupo de Almacén e Inventarios quien expedira el
certificado de recibo a satisfaccion que formara parte del informe final y acta de liquidacion.
Responder por los documentos fisicos 0 magnéticos que le sean entregados o que elabore en
desarrollo del contrato, certificando que reposen en la dependencia correspondiente.

Presentar al supervisor del contrato, los informes requeridos durante el plazo contractual donde se
indique el grado de avance de las actividades u obligaciones, y adjuntar los soportes
correspondientes.

Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en desarrollo del
contrato, cuando con ellos se cause perjuicio a la administracion o a terceros, en los términos del
articulo 52 de la Ley 80 de 1993.

Procurar utilizar de manera racional el agua, la energia y los servicios de telecomunicacion, asi como
manejar adecuadamente los materiales, residuos solidos y desechos que se manipulen en el
ejercicio de las actividades derivadas de la ejecucion del contrato.



9.  Presentar antes de cada pago, ante el supervisor del contrato, las constancias o recibos de aportes
mensuales como afiliado al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pension y Riesgos.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:
EI CONTRATISTA, conservando su autonomia, debera cumplir con las siguientes obligaciones:

1. Realizar la revisidn juridica en las etapas de planeacion precontractual, contractual y poscontractual
al despacho del Director Técnico de Contratacién.

2. Elaborar los conceptos juridicos que le sean asignados referentes a la gestion contractual por parte
del despacho del Director Técnico de Contratacidn.

3. Integrar el componente juridico de los comités de evaluacidn de los diferentes procesos de seleccién,
previa designacion por parte del ordenador del gasto, de acuerdo a lo sefialado en el Decreto 1082
de 2015, las normas vigentes en la materia y Manual de Contratacién, referente a la gestién
contractual.

4, Apoyar el manejo y la gestion de la administracion de la plataforma Secop 2.

PLAZO

La actividad objeto de la necesidad de la contratacion se desarrollara a partir del momento en que se suscriba
el acta de inicio por el contratista y el supervisor hasta el 31 de octubre de 2023.

VALOR DEL CONTRATO

El valor del presente contrato asciende a la suma de VEINTIOCHO MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA
MIL PESOS ($ 28.350.000) moneda legal.

LUGAR DE EJECUCION

El objeto y obligaciones del contrato se ejecutaran en los municipios del departamento del Caquetd y se
tendré como domicilio contractual la ciudad de Florencia.

NOTIFICACIONES

Diagonal 27 N° 242 -109 casa 59, conjunto residencial Senderos de Baruc- Florencia Caqueta.
Email: yeisson-velasco@hotmail.es

Cordialmente,

)

ANDRES FELI E'NUNEZ MOSQUERA
C.C. No. 1.117.509.336 de Florencia, Caqueta
T.P. No. 376972 expedida porel C Sde la J



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

e -

5
2

Libertad y Orden

ATOS PERSONALES
IRRRRHIONALES .
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Nufiez Mosquera Andres Felipe
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
cc. CE. pas (O No. 1117500336 FO M@ |0 (R EXTRANJERO QO  coLomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE ® NUMERO 89081163880 D.M. 43
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CARRERA 22A? 3-27

c :
FEGHE DIA | 11 IMES | OBIANO [ 1989|
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  CAQUETA
DEPTO CAQUETA MUNICIPIO FLORENCIA
MUNICIPIO FLORENCIA TELEFONO EMAIL pipe2012-08@hotmail.com

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA

PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO

10° & ANO 2005

T [+ [+ [+

ves | 11 | |

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
s NO MES ANO
PREGRADO 10 X DERECHO 11 2021

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE

B MB MB R B

MB

ESPANOL




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
GOBERNACION DE CAQUETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 01 | Mes [ 09 ] Afio | 2022 Dia | 30 [ Mes | 12 | Afio l 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL AREA DE CONTRATACION CARRERA 13

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIVADA | PAis
GRUPO EMPRESARIAL P&V S.A S % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
T EFONOR FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia ] 05 ] Mes I 01 | Afio ] 2022 Dia l 30 | Mes | 12 I Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
A LABOR CONTRATADA ABOGADO CALLE 7 NORTE

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
GOBERNACION DE CAQUETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4366860 Dia [ 05 [ Mes | 07 | Afio I 2022 Dia ] 31 [ Mes | 08 | Ao ] 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL CONTRATACION Y APOYO JURIDICO CARRERA 13 - carrera 13 calles 15 esquina b/el centro
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE CAQUETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia ] 25 ] Mes | 01 | Ao | 2022 Dia l 30 I Mes | 06 l Aiio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR ABOGADO CONTRATACION CALLE 18

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMFACA % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia | 02 [ Mes | o1 | 4o | 2020 pia | 01 | mes| o1 [ a0 | 2021

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
LABORAL JURIDICA Sin direccion




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
ALCALDIA DE FLORENCIA - CAQUETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3458100 Dia ] 20 | Mes [ 09 | amo| 2017 Dia | 29 | Mes| 12 | Ao | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADEMINISTRATIVA CARRERA 12 C 15 / el centro
EXPERIENCIA LABORAL nchg
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA  |PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia: l IMes: | IAﬁo: I Dia: l I Mes: I I Afo: I

AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

. TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION —
AROS MESES
SERVIDOR PUBLICQ 0 11
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 1 11
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 3
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 3 2

N




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO fME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento %ﬂﬂgl ) of s

. e
FIRMA DEL M PUE@O—Q@W%_\

ECURSOS HUMANOS Y/0 CONTRATOS

HHYENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

SOPORTE.

%” %, 2 o8 -3 4
Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL,%E/PERSONAL O DE CONTRATOS

\
\

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FR
4A\\ \\\

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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GOBERNACION Df

CAQUETA

NIT: 8000.915.94-4
DG-10

LISTA DE CHEQUEO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O DE APOYO A LA GESTION

Cemﬁcédo Plan Anual de Adquisicion
VCertlflcado de Insuficiencia de Personal
Propuesta de Servicios

Completos)

Cemflcado Pasado JL o|C|aI (Actualizado

"'Ploloma de Bachlller
rDlpioma de Auxmar Tecmco 0 Tecndlogo

| Diploma de Pregrgdo
| Acta de Pregrado

NOMBRES Y APELLIDOS ‘//
DEL CONTRATISTA /zﬂ@’ U%c /Mrz /%ﬂ,ﬁ
= V4 7

No. CEDULA DE
CIUDADANIA 7 74P L7 =3¢

REQUISITOS PARA LA ETAPA PRECONTRACTUAL — SECRETARIA, OFICINA O

DEPENDENCIA

DOCUMENTOS

S/A

N/A

Solicitud y Certificado de Disponibilidad Presupuestal CDP (CDR-PDA)

Certificado Banco de Proyectos (Recursos de Inversion)

Estudios Prfewos

Hoja de Vida SIGEP (Actualizada por el Contratista — Soportes

x

Hoja de Vida SIGEP Validada y Aprobada por la Entidad (Secretaria de
Salud)

Fotocopla de Ia Cedu de Ciudadania

Certificado Antecedentes Fiscales — Contraloria General (Actualizado)

Certificado | de antecedentes disciplinarios — Procuraduria (Actualizado)

Certificado Inhabﬂrdades Sexuales (Actualizado)

Certificado Medidas Correctivas (Actualizado)

Certificado Antecedentes Disciplinarios Profesionales

‘Registro Unico Tributario — RUT persona natural (Actualizado)

Licencia de Conduccion (Solo para conductor)

Librita Militar (Hombres entre 18-a 50 afios)

&%KXKK&KKX

Constancia Libreta Militar cuando se encuentre en tramite para Jovenes
entre 18 a 28 afos de edad (Actualizada)
Fotocopia de la Tarjeta o Matricula Profesional

XK |

Acta de Grado de Bachnler

RS

Acta de A uxiliar, Técnico o0 Tecndlogo

X X

Diploma Posgrado

X%

Acta Posgrado -
Otras cerﬂﬂcauones dc estudios

Cemftcauone% de ExperlenCIa Docente gCuando apllque)

“Pacto Social por el Desarrollo de Nuestra Region “Caqueta Somos Todos”

Carrera 13 Calle 15 Esquina Barrio El Centro. Linea Gratuita: 018000965505.
www.caqueta.gov.co - contactenos@caqueta. - direccioncontratacion@caqueta.gov.co

Flaranria — Cannnts




NIT: 8000.915.94-4
DG-10

Certificaciones de Experiencia de Tipo: Laboral, Profesional,
Profesional Relacionada o Relacionada.

Certificacion de Examen Médico (Pre-ocupacional)

Certificado de Afiliacion Seguridad Social en Salud - Régimen
‘contributivo (Actualizado)

Certificado de Afiliacion a Pensiones (Actualizado)

Certificado de Cuenta Bancaria (Actualizado)

Compromiso Anticorrupcion (Actualizado)

Declaracion de Bienes y Rentas y Conflictos de Intereses — Funcion
Publica de conformidad con la Ley 2013 de 2019 (Estado de Formulario
es Finalizado)

Curso Virtual de | Intec ridad, Transparencia y Lucha Contra Ia
Corrupcion — Funcion Publica.

XX XK x| %

Pantallazo de Consulta del Reg|stro Unico de Talento Humano en
Salud — RETHUS (Aplica para Auxiliares, técnicos, tecnélogos y
‘profesionales en el area de la salud)

Pantallazo Registro Usuario Activo como Proveedor en el Sistema
Electronico de Compra SECOP II.

VERIFICO (Firma) B \

NOMBRESCOMPLETOS |

| SECRETARIA, OFICINA O
| PENDENCIA

REQUISITOS PARA LA ETAPA CONTRACTUAL — DIRECCION TECNICA DE

CONTRATACION

DOCUMENTOS

S/A

N/A

Venflcamon de Documentos

Invitacion

Contrato

Registro Presubdestai

Poliza

Aprobacxon de Polizas

Pago de Est amplllas -

ARL -

Desanacron de Supe‘wsor

| VERIFICO (Firma) B

|
A N e {
|

‘ NOMBRES COMPLET 0S

“Pacto Social por el Desarrollo de Nuestra Region “Caqueta Somos Todos”

Carrera 13 Calle 15 Esquina Barrio El Centro. Linea Gratuita: 018000965505,
www.caqueta,gov.co - contactenos@caqueta. - direccioncontratacion@caqueta.gov.co

Flarone ia — Canune t+4
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G ORI RNACION DE

CAQUETA

NIT: 8000.915.94-4
DG-10

L

REQUISITOS PARA LA ETAPA CONTRACTUAL — SUPERVISOR

DOCUMENTOS S/A N/A

Acta de Inicio
Modificaciones
Otrosi
Prorrogas
Adiciones

Cesiones

~Suspensiones
Incumplimientos
Informes

' VERIFICO (Flrma)

 NOMBRES COMPLETOS _|

REQUISITOS PARA LA ETAPA POSCONTRACTUAL - SUPERVISOR

B DOCUMENTOS S/A N/A
!flcado de Cump||m|ento

MBRES COMPLETOS

L
‘V ERIFICO (Firma)
'NO

“Pacto Social por el Desarrollo de Nuestra Region “Caqueta Somos Todos”

Carrera 13 Calle 15 Esquina Barrio El Centro. Linea Gratuita: 018000965505.
www.caqueta.gov.co - contactenos@caqueta. - direccioncontratacion@caqueta.gov.co

Clavancia _ Camunta




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Nunez Mosquera Andres Felipe
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS

ce. X ce O pas O No. 1117509336 FO M | con ® EXTRANJERO () coLomsiA

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE @ NUMERO 116388 D.M. 43

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA DIA I_’T| MES | 08 IANO [ 1989 | CARRERAZZAT 5

PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  CAQUETA

DEPTO CAQUETA MUNICIPIO FLORENCIA

MUNICIPIO FLORENCIA TELEFONO EMAIL pipe2012-08@hotmail.com

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° I 27 ] a° I 4° l 5° 6° 1 7° I 8° l 9° 10° x° MES I 11 [ ANO I 2005

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
sl NO MES ARIO
PREGRADO 10 X DERECHO 11 2021

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
IDIOMA

R| B8 |m8| R | B |MB| R | B |MB
ESPANOL X X X




GERENCIA PUBLICA

LOGRO Y MANEJO DE RECURSOS

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

¢ Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos economicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacion:

¢ Cuantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacién?:

GOBERNACION DE CAQUETA

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:

¢ Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacion:

¢ Cuantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

ALCALDIA DE FLORENCIA - CAQUETA

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econdmicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:

¢ Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econdmicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacion:

¢ Cuantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

GOBERNACION DE CAQUETA

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos economicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:

¢ Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos economicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacién:

¢ Cuantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacién?:

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
COMFACA

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:

¢ Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos economicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacion:

¢ Cuéntos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

GRUPO EMPRESARIAL P&V S.A.S

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econoémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

¢ Ha tenido experiencia laboral donde haya Nombre de la Entidad / Organizacion: ¢ Cuantos empleados tiene o tenia en la
administrado recursos econdmicos y/o personal?: Entidad/Organizacion?:

GOBERNACION DE CAQUETA

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos: Si se le asignaron recursos econdmicos, indique el valor en [Describa un logro sobresaliente de su gestion:
pesos:

EVALUACION DE DESEMPENO

Nombre de la Entidad / Organizacion: Cargo en Entidad Publica:

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR

COMFACA

Calificacion Obtenida: Escala de Calificacion: Fecha Inicio: Fecha Fin:
Dia | Mes Afio Dia | Mes Ano

Nombre de la Entidad / Organizacion: Cargo en Entidad Publica:

GRUPO EMPRESARIAL P&V S.A.S

Calificacion Obtenida: Escala de Calificacion: Fecha Inicio: Fecha Fin:

Dia | Mes Afo Dia | Mes AnRo

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
GOBERNACION DE CAQUETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia [ 01 | Mes ] 09 I Afio ] 2022 Dia ] 30 | Mes ] 12 I Afio ] 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL AREA DE CONTRATACION CARRERA 13

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

GOBERNACION DE CAQUETA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

CAQUETA FLORENCIA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

4366860 Dia T 05 | Mes| o7 | Ao | 2022 Dia I 31 | Mes| o8 | o | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

PROFESIONAL CONTRATACION Y APOYO JURIDICO CARRERA 13 - carrera 13 calles 15 esquina b/el centro




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE CAQUETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia l 25 I Mes [ 01 I Ao | 2022 Dia | 30 | Meﬂ 06 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR ABOGADO CONTRATACION CALLE 18
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
GRUPO EMPRESARIAL P&V S.A.S " COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 01 I Mes I 12 | Afio | 2021 Did 25 | Mes l 01 | Ao | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
A LABOR CONTRATADA ABOGADO CALLE 7 NORTE
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMFACA x COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 02 ] Mes | 01 | Afio ] 2020 Dia I 01 | Mes | 01 l Ao I 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
LABORAL JURIDICA Sin direccion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE FLORENCIA - CAQUETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3458100 Dia | 20 | mes | 09 | Ao | 2017 Dia | 20 | Mes T 12 | Ao | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADEMINISTRATIVA CARRERA 12 C 15 / el centro

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
\Dia: I JMes.' | lAﬁo.' I Dia: I | Mes: l I Aho: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

. DE EXPERIENCIA
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION .
ANOS MESES

SERVIDOR PUBLICO 0 11

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 1 1

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 3

TCTAL TIEMPO EXPERIENCIA 2 4

CO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

)

Ciudad y fecha de diligenciamiento ?J///lﬂﬁ% / - : )y
.

A A%

7
FIRM, L SERVIDQR.-PUBLICO O{;‘AQIJSTA
—

HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

NIT.800.091.594-4

D.G-121

Florencia, w-2 HAYD 2023

EL JEFE DE OFICINA DE RECURSOS HUMANOS Y BIENESTAR SOCIAL
DE LA GOBERNACION DEL CAQUETA

CERTIFICA QUE:

Dado que la entidad requiere elaborar un contrato de PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES, cuyo objeto consiste en la PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA DAR APOYO JURIDICO EN LAS DIFERENTES ETAPAS
CONTRACTUALES, BRINDANDO SOPORTE EN MATERIA CONTRACTUAL EN LOS
DIFERENTES PROCESOS QUE ADELANTA EL DEPARTAMENTO DEL CAQUETA,, se
declara que en la entidad:

Marcar con X

No existe personal que pueda desarrollar la actividad para la cual requiere
contratar la prestacion del servicio

X Existe personal de planta pero este no es suficiente
7 El desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la
contratacion del servicio

/
— A6

JESUY AUGUSTO OVIEDO PEREZ
Jefe de Oficina Recursos Humanos y Bienestar Social

Proyecto: Patricia Diaz. /Profesional Lq)

Carrera 13 Calle 15 Esquina Barrio El Centro. Tels: 57 (8) 4354779 Linea Gratuita: 018000965505.
www.caqueta.qov.co - contactenos@caqueta.gov.co
Florencia — Caqueta
Colombia




REPUBLICA DE COLOMESA
IDFNTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA
oo 1.117.509.336
NUNFZJ\/!OSQUERA

APELLIDOS @,

7 ANDRES FELIPE

' '\
i // NDMERES

;»/732?%% 3 N FECHADENAC[KA;‘IIENATO 11-AG0-1989
?’;/ \ ‘ \‘{g FLORENCIA! :
e i .\‘ R (CAQUETA)
%‘ / ) N LUGAR DE NACIMIENTO
e 1.85 O+ M
G ESTATURA G.S. RH SEXO

17-0CT-2007 FLORENCIA
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICIOF:IO/“L,/MJ//“'*“}/ )
INDICE DERECHO REGISTRADOR NACIONAL

CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES
F\g.}% i

M-:‘

P-4400100-00077761-M-1117509336-20080924 0003677960A 1 23773332
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LA JUDICATURA

LOEABCGADD s
Nomenss PRESIDENTE CONSEJQ =
ANDRES FELIPE SUPERIOR DE LA JUDICATURA.
GLORIA STELLA L&PEZ JARAMILLO
- APELLIDOS: 7
NUNEZ wOSQUERA @ 5
UEAVERSID&?'A E - G \B5 57400 * cAQUSER SECcionaL
CEDULA ;  FECHA DE EXPEDICI()N
1117509336 :

TARJETA N°
. ouo20% sid 7376072



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado ¢l Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 01 de
mayo de 2023, a las 12:46:41, ¢l numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

fiE,Q,QQQy,tﬁé,n,t_p ~__ |Cédula de Ciudadania -
No. ldentificacion 11117509336 - |
|Codigo de Verificacion ~ [1117509336230501124641 o o

Lista Certificacion es vilida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando ¢l tipo y nimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De contormidad con ¢l Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecéanica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Contralor Delegado

Genero: WEB
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO ;@isifem
GENERAL DE LA NACION No. 222109316

Bogota DC, 01 de mayo del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefor(a) ANDRES FELIPE NUNEZ MOSQUERA identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 1117509336:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.
Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempeiio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las |
anotamonos que ﬁquron en oI rogmro (/\rtmulo 2’38 Loy 1952 de 2019)

INOTA: El certificado de antecedentes dlsuplmarlos es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales
d|sc1pt|narlas inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
‘permda de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
|ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
|establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
lnacionalo% colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pag]na web: http //www procuraduria.gov. Co/portal/antecedentes html

]
\
|

CATASNSSEAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTQOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con EI Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.



OI21U] |B I9A|OA

"'SEURDI9D SeW [EUOIDEN
BIDIjOd B] 8p SOUOIDE[EISUl Skl B esenblsor 0 Sajusndal) sejunbaid se| s)jnsuod ‘opejnsal | uoo epnp eunbje sual] IS

‘JBUOIONIIISUOD
OJUSILIBUSPIO |8 US OpIo9|qe)se O] B Oplienoe op ouelquIood ouojlis) |o eied eolde ojos A opeynsiBel pepnuspl
8p OJUSWINOOP & UOD UBPUOdSaII00 ‘Seiquiou A UQIOBDIIIUSP] 9P OJSWINU | opuend A sidwsals BpljgA S8 BJNSU0D B)s]

‘euad e| ep uopduossald B| O BUBSPUOD B|
ap uoIUNXa B] opelalosp eAry sjusjadwoo [eoipnl pepuolne e seuainb eied A sejuspeosjue uelsibal ou enb seuosied

sejjenbe sepo} eled eolde S3TVIOIANC S3AVAIYOLNY SYT NOO SIINIIANId SOLNNSY 3IN3IL ON. epusis
B| ‘|eUOIONIISUOD 8L0)) o|qeiouoH k| Jod epusjold ‘ZLoZ 8p olunl ap LZ |op 8Gy-NS elousiuag el ep ojuaiwidwno uj

"BIQUIOIOD) 8P BOII|Od UQIOMINSUOD B] 8P 82 O|NOILIE |8 U 0p|0a|qelsSs O] U0D PERIULLIOJUOD &p
SIIVIDIANM STAVAINHOLNY SYT NOD SALNIIANId SOLNNSY IN3IL ON

3dIN34 SIHANY YHINOSOW ZINNN S8IqUOoN A sopijady
9€E€60GLLLL oN BIUBPEDPNID 8P BINPED
1UOD opeOINuUSpI cuepepnio |18 'CZ0Z/S0/L0 18P seloy iNd OL:ey: 2L selopusis anpd
IBUWLIOJUI BIQUIOJO D P |BUOIDEN BiD1|0d BT

sajeIoIpnp sojusituilanbay A sajeuad sajuspsdsiuy ap BauUl| U2 B}INSU0D



CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS
SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 12:54:34 horas del 01/05/2023, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1117509336,
Apellidos y Nombres NUNEZ MOSQUERA ANDRES FELIPE

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendré en consideracion por la entidad o empresa gobernacion del caqueta, con NIT 800091594-4 y
su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del
12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos
Sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su Decreto
Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018" con observancia de las Leyes 1581
del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta
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Republica de Colombia

Rama Judicial

COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
DE ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL
DE LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICADO No. 3217418

CERTIFICA :

Que revisados los archivos de Antecedentes Disciplinarios de la Comisiéon, asi como los del
Tribunal Disciplinario 'y los de la Sala Jurisdiccional Disciplinaria, no aparecen registradas
sanciones contra el (la) doctor (a) ANDRES FELIPE NUNEZ MOSQUERA identificado (a) con la
cédula de ciudadania No. 1117509336 vy la tarjeta de abogado (a) No. 376972

Este Certificado no acredita la calidad de Abogado

Nota: Si el No. de la Cédula, el de la Tarjeta Profesional 6 los nombres y/o apellidos, presentan
errores, favor dirigirse al Registro Nacional de Abogados.

La veracidad de esle antecedente puede ser consultado en la pagina de la Rama Judicial
www.ramajudicial.gov.co en el link
https://www.ramajudicial.gov.co/web/comision-nacional-de-disciplina-judicial.

Bogota, D.C., DADO AL PRIMER DIA DEL MES DE MAYO DE DOS MIL VEINTITRES (2023)

IS UNG SRS.

ANTONIO EMILIANO RIVERA BRAVO
SECRETARIO JUDICIAL

Page 1 of 1



OR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

Actualizacion

2. Concepto

24. Tipo de contribuyente

25. Tipo de documento

Persona natural o sucesion iliquida

Cédula de Ciudadania 13

4. Numero de formulario 14910272630
(415)7707212489984(8020) 000001491027263 0
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV [ 12. Direccion seccional 14. Buzon electronico
i Impuestos y Aduanas de Florencia 2 8 |
1117509 336 1 i
IDENTIFICACION

26. Numero de Identificacion

1117509336

27. Fecha expedicion

20071017

Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento - 30. (_Iiudbd/l\,’.u:icipio
COLOMBIA 1 6 9 |Caqueta 18 'Florencia 00 1
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34. Ctios nombres
NUNEZ MOSQUERA ANDRES FELIPE
35. Razon social N
36. Nombre comercial 37. Sigia
LI P
HIBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COlLOMBIA 1 6 9 |Caqueta 1 8 |Florencia 001
A1. Direccion principal
CR22A 3 28 BRR YAPURA SUR
12. Correo electronico pipe2012-08@hotmail.com
43. Codigo postal 44, Teléfone 1 310802363 8[45. Teléfono 2 3112439065
CLASIFICACION
Actividad acondémica Ocupacion
Actividad principal Aciividzad secunuaria Otras actividades 52. Nimero
46. Cadigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codiqo 49. Fecha inicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Codigo establecimientos
. |
C g
691 0f[2021;1201][[6 39 9]l2017,0808] | | | | | |
2sponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 v d 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
- | | i | | |
sseaool2 0l | | | ] o p A1 [ ] Y N N
20- Obtencion NIT
Obligacos aduanecros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
J i | ' | ‘ | { ‘ | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cadigo | | ‘\ '57 Modo J |
1" 12 13 14 15 16 17 18 19 20 J
L] ] e ]

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigird su renovaciéon

59. Anexos

Si NO

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: [-:9]

61. Fecha |2023 -04-24/10:57: 31

La informacion suministrada a través de!l formulario oficial
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberd
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelar
sancionatorios o de suspension, seguin el caso.

Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016
Firma del solicitante

de inscripcion, actualizacion, suspension
or exacta y veraz; en caso de constatar

. e - ¢ Firma autori,
ttardn los procedimientos administrativos

984. Nombre

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

zada:

NUNEZ MOSQUERA ANDRES FELIPE
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La Republica de Colombia
Ministerio de Educacion Nacional

y en su nombre

LA UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA

Creada por la Ley 60 de 1982

Confiere el Titulo de

- Cédula de Ciudadania No. 1117509336 Expedida en Florencia

Quien cumpho satisfactoriamente con los requisitos académicos, exigidos por el

Progr‘, ‘ﬂd de Derecho, de la Facultad de Derecho, y en constancia, se firma y se
el preseme

DIPLOMA

;(\‘\\(’; !\ : é

mi\wnes I\Mistm o Lol Acaddmico

Al Folio No. 185

Fecha: 30 de noviembre de 207
' R181

b
#

Registrado en el libro No. 003~



- REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA

. FLORENCIA CAQUETA

" ACTA DE GRADO 15919

dent lca o(a)con Cédula de Ciudadania No. 1117509336 expedida en Florencia,

na s ‘tlsfactorla con los requisitos académicos establecidos en
gencias establecidas en los reglamentos internos de
i,en nombre de la Republica de Colombia y por
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CAQLJET A

BERNACION U

NIT.800.081.594-4
DG/M2.3

Florencia, 12 de enero des 2023

LA JEFE DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS Y BIENESTAR SOCIAL

CERTIFICA:

Que el sefior ANDRES FELIPE NUNEZ MOSQUERA, identificado con cedula de ciudadania No.
1.117.509.336 expedida en Florencia - Caqgueta, presto sus servicios a la Gobernacién del
Caqueta, mediante losl contratos de prestacion de servicios profesionales. que a continuacion se

detallan:

CONTRATO No: 647 del 01 de septiembre de 2022

TIPO DE CONTRATO: Prestacion de Servicios Profesionales.

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ABOGADO, CON EL FIN DE DAR APOYO JURIDICO EN LAS
DIFERENTES ETAPAS CONTRACTUALES Y BRINDAR SOPORTE
JURIDICO CONTRACTUAL EN LOS PROCESOS QUE ADELANTE
EL DEPARTAMENTO DEL CAQUETA

FECHA DE INICIO: 01 de septiembre de 2022

FECHA TERMINACION: 30 de diciembre de 2022
VALOR DEL CONTRATO: Dieciseis millones de pesos ($16.000.000,00).

Actividades especificas del contrato:

1

2.

Suscribir cportunamente el acta de inicio y el acta de liquidacion del contrato de prestacion de
servicios (si se conviene esta Ultima), conjuntamente con el supervisor del mismo.

Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con
ocasion de la orden o contrato

No instalar ni utilizar en los equipos que le sean asignados para el desarrollo del objeto del
contrato, ningun software sin la autorizacion previa y escrita del responsable de sistemas de la
gobernacion.

Responder v hacer uso de los bienes que le sean asignados para el desarrollo de sus
obligaciones y hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibid, salvo su deterioro
natural, o dafos ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor al supervisor del contrato, al
momento de la terminacion de éste, con la asesoria del Grupo de Almacén e Inventarios quien
expedira el certificado de recibo a satisfaccion que formaré parte del informe final y acta de
liquidacion.

Responder por los documentos fisicos o magnéticos que le sean entregados o que elabore en
desarrollo del contrato. certificando que reposen en la dependencia correspondiente.
Presentar al supervisor del contrato, los informes requeridos durante el plazo contractual donde
se indique el grado de avance de las actividades u obligaciones. y adjuntar los soportes
corraspondientas.

Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisicnes que ejecute en
cesarrollo del contrato. cuando con ellos se cause perjuicio a la administracion o a terceros, en
los términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993.

i -~

Carrera 13 Calle 15 Esquina Barrio El Centro. Tel: 6084358380
/w.caqueta.gov.co - recursoshumanos@caqueta.gov.co
Flerencia — Caquetd - Colombia
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CAQUETA

NIT.800.091.594-4

DG/12.3

8. Procurer utilizar de manera racional el agua, la energia y los servicios de telecomunicacion, asi

como manejar adecuadamente los materiales, residuos sélidos y desechos que se manipulen
en el gjercicio de las actividades derivadas de |a ejecucion del contrato.

9. Presentar antes de cada pago, ante el supervisor del contrato, las constancias o recibos de
aportes como afiliado al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pension y Riesgos.

CONTRATO No: 370 del 05 de julio de 2022

TIPO DE CONTRATO: Prestacion de Servicios Profesionales.

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ABOGADO, CON EL FIN DE DAR APOYO JURIDICO EN LAS
DIFERENTES ETAPAS CONTRACTUALES Y BRINDAR SOPORTE
JURIDICO CONTRACTUAL EN LOS PROCESOS QUE ADELANTE
EL DEPARTAMENTO DEL CAQUETA

FECHA DE INICIO: 05 de julio de 2022

FECHA TERMINACION: 31 de agosto de 2022
VALOR DEL CONTRATO: Ocho millones de pesos ($8.000.000,00).

Actividades especificas del contrato:

1.

2.

Apoyar en la revision juridica en las etapas de planeacion precontractual, contractual y
poscontractual al despacho del Director Técnico de Contratacion.

Elaborar los conceptos juridicos que le sean asignados referentes a la gestion contractual por
parte del despacho del Director Técnico de Contratacion.

Integrar el componente juridico de los comités de evaluacién de los diferentes procesos de
seleccion, previa designacion por parte del ordenador del gasto. de acuerdo a lo sefialado en
la Decreto 1082 de 2015, las normas vigentes en la materia y Manual de Contratacion, referente
a la gestion contractual.

. Prestar sus servicios como abogado en forma directa y personalizada al Despacho del Director

Técnico de Contratacion.
Brindar acompanamiento en la gestién de la administracion de la plataforma Secop 2.

CONTRATO No: 120 del 22 de enero de 2022
TIPO DE CONTRATO: Prestacion de Servicios Profesionales.
OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO

ABOGADO PARA EL APOYO Y REVISION JURIDICA DE LOS
PROCESOS  CONTRACTUALES DESDE LA ETAPA
PRECONTRACTUAL HASTA LA POST CONTRACTUAL,
LLEVADOS A CABO POR EL DEPARTAMENTO DEL CAQUETA.

FECHA DE INICIO: 25 de nero de 2022

FECHA TERMINACION: 30 de abril de 2022

VALOR DEL CONTRATO: Dieciseis millones de pesos (S16.000.000,00).
OTROSI ADICION Ocho millones de pesos ($8.000.000.00).
TOTAL CONTRATADO: Veinticuatro millones de pesos (24.000.000,00)

TERMINACION S/ADICIONAL: 30 de junio de 2022

Carrera 13 Calle 15 Esquina Barrio £l Centro. Tel: 6084366860 fo
wywy.caguata.gov.co - recursoshumanos@caqueta.gov.co
Florencia - Cagquetd - Cclombia
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NIT.800.051.594-4
DG/12.3

Actividades especificas del contrato;

1.

I

Apoyar en la revision juridica en las etapas de planeacién precontractual, contractual y
poscontractual al despacho del Director Técnico de Contratacion.

Elaborar los conceptos juridicos que le sean asignados referentes a la gestion contractual por
parte del despacho del Director Técnico de Contratacion.

. Integrar el componente juridico de los comités de evaluacion de los diferentes procesos de

seleccion, designado por el ordenador del gasto de acuerdo a lo sefialado en la Decreto 1082
de 2015 y Manual de Contratacion, referente a la gestion contractual.

. Prestar sus servicios como abog ado en forma directa y personalizada al Despacho del Director

Tecnico de Contratacion.

o~ . N . . .
La presente :fxc/a/cmwse expide a solicitud de la interesada.
yd | v /
/ / / /
U

ficina de Recursos Humanos y Bienesta Social
egun Decreto 000027 del 11 de enero de 2022

Elacord: Magaly Puentes Horta/Técnico Operativo 314-02 Y\%N/

Carrera 13 Calle 15 Esquina Barrio El Centro. Tel: 6084366860
wwv/.caqueta.gov.co - recursoshumanos@caqueta.gov.co
Florencia — Caqueta - Colombia




Florencia 18 de enero del 2023
El representante legal de la empresa GRUPO EMPRESARIAL P&V S.A.S
CERTIFICA:

Que el seior ANDRES FELIPE NUNEZ MOSQUERA, identificado con cedula de ciudadania No
1.117.509.336 de Florencia-Caquetd, presto sus servicios en la empresa GRUPO EMPRESARIAL
P&V S.A.S Mediante contrato de prestacién de servicios, que a continuacién se detalla:

Contrato No: 08 Del 5De Enero del 2022
TIPO DE CONTRATO: Prestacion de Servicios
OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA

ESTRUCTURACION DE LOS PROCESOS

CONTRACTUALES DESDE LA ETAPA PRECONTRACTUAL
HASTA LA POST CONTRACTUAL, QUE LE SEAN ASIGNADOS
LLEVADOS A CABO POR LA EMPRESA GRUPO EMPRESARIAL

P&V S.A.S
FECHA DE INICIO: 5 de Enero del 2022
FECHAD E TERMINACION: 30 de Dicimbre del 2022
VALOR DEL CONTRATO: Teinta millones de pesos ($ 30.000.000) moneda legal.

Actividades especificas del contrato:

1. Redacliar documentos conifractuales en los formatos entregados por la entidad con
ocasion de las modalidades de seleccidon de contratista, en cualquier etapa de los
procesos de coniratacion.

2. Redactar respuestas a las observaciones, reclamaciones y/o derechos de peficion
gue se presenten ante la entidad y que deban ser afendidos con ocasion de las
actuaciones y actos generados en la etapa precontractual, confractual y post-
contractual de las modalidades de seleccién de confratista.

3. Efectuar sugerencias, correcciones y las modificaciones necesarias sobre las minutas
y demads documentos generados en el marco de los procesos de contrataciéon en las
diferentes modalidades de seleccion de contratista.

4. Contestary dar respuesta a peticiones que sean de competencia

5. Resolver recursos de reposicion y apelacion que sean de competencia

La presente certifi

c;igg;/e’ xpide a solicitud del(a) interesado(a)
=

e i

—
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WH.KM'ER/ATNDRES VELANDIA
REPRESENTANTE LEGAL

GRUPO EMPRESARIAL P&V S.AS
NIT: 901.417.895
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LA JEFE DE
GESTION HUMANA

CERTIFICA:

N ol e n”nAr YRE N ‘ '
Que el senor ANDRES FELIPE NUNEZ MOSQUERA, identificado con cedula de
ciudadania No. 1.117.509 336 de Florencia, laboré en nuestra institucion con contrato a

termino fi:o en los siguientes periodos:

Auxiliar Administrativo 1 - Juridica y Contratacion:

de marzo de 2019 al 31 de diciembre de 2019
de 2021

I 05
| 02 de enero de 2020 al 01 de enero

u
De
De

FUNCIONES:
. E"ec’utar las operaciones administrativas de los procesos juridicos y necesidades
del area
utar procesos basicos para la prestacion del servicio de acuerdo a los

jec
rocedimientos establecidos por la organizacion.

edaccion de los documentos a fines con el area.
cilitar el servicio a los clientes internos y externos de acuerdo con las politicas
‘e |3 organizacion.
frecer atencién a los clientes de acuerdo con las politicas de la organizacion.
a. actualizada y de acuerdo a las instrucciones recibidas

levar de forma correct
entos que le sean encomendados aplicando ademas. las

L
e! archivo de los docum
normas generales de archivo.

los procesos administrativos que se gjecuten de

Realizar labores de apoyo en
acuerdo a los planes y programas establecidos en el area.
oy organizacion de la documentacion legal del departamento

Recepcion, mane|
general en

textos en

®
juridico
. Redactar y preparar los oficios, memorandos Y
s objetivos de la oficina para darle el respectivo tramite
en la elaboracion 'y presentacion de los

cumplimiento dée los
« Apoyar al personal de la dependencia
informes que s

Atender person
inmediato de los asuntos

te al publico en general e informar a su

on de sus

e requieran
almente y telefonicamen
tratados. |
acion que conozca con ocasi

jefe .
. Mantener estricta reserva de la inform
funciones. » o ih
. Desarrollar y ejercet autocontrol sobre los procesos Y procedlmnentos a
e los equipos y elem

cargo | o
\Velar por €l correcto uso, custodia y conservaci

su cargo

ikasallnrhen




Poner en conocimiento del superior los hechos que puedan perjudicar el

funcionamiento de la administracion y proponer las iniciativas que estime Utiles

para el mejoramiento del servicio

«  Cumplir con las normas referentes a la organizacion y funcionamiento del area
para el cabal cumplimiento de las labores asignadas.

« Todas las demas funciones que le asigne su jefe inmediato, y que sean afines
con la naturaleza del cargo.

* Controlar y registrar en los documentos destinados para cada fin todos los
procedimientos que se requieren para el desarrollo de sus funciones.

* Informar sobre la materializacion de los riesgos.

* Informar sobre la cuantificacion de las pérdidas que ocasionan la materializacion

de los riesgos.
* Informar sobre la ocurrencia de hechos o eventos que induzcan a la

Materializacion de un riesgo.

¢ Informar todos aquellos cambios en los procesos que ocasionen variacion en el
medio en que se desarrollan los riesgos.

¢ Informar las medidas tomadas para la prevencién de los riesgos o las
correcciones realizadas en caso de materializados.

« Fomentar la cultura de la gestidn de riesgos.

« Velar por la efectividad de los controles establecidos para la mitigacién de los
riesgos.

¢ Informar de manera periodica a la unidad de gestion de riesgos el avance en e
cumplimiento de las acciones establecidas en los talleres de riesgos.

« Realizar el monitoreo pertinente de los riesgos que se presenten en los
Procesos a su cargo.

« Velar por el conocimiento y cumplimiento de las politicas establecidas en la Caja
para la gestion de los riesgos en los procesos a su cargo.

« Dar a conocer aquellos hechos especificos que superen los niveles de
exposicion al riesgo permitidos por la organizacion.

Se expide a solicitud del interesado

Florencia, 05 de febrero de 2021

4, azf[f«f & ZZw,»»« z/p

MARTHA ECILIA);EAMI Z PARRA
/ -

Carol Quimbaya




ye ANDRES FELIPE NUNEZ MOsa(iee
; «dida en Florencia - Caqueta,
20

UERA |
sUscribig con

¢l Municipio s £ oui@ e ciudadania No, 1117 509 335
gsurbe a continuacion fiCipio de Florencia el contrato g senvicios que se
SERVICIO: ;
(ONTRATO DE 20170341 el 7 g Septiembre de 2017
0BJETO:

ACTIVIDADES CONTRATADAS

S oan “A COMO MORELIA, BELEN DE Los
ANDAQUIES, saN JOSE DEL FRa
MONTANITA,ELkPAUJlL,EL‘VDO

GUA, CURILLO, LA
NCELLO Y SAN VICENTE,

Caracterizar los v
lurismo recept

sociodemograficos a grupos de viajero:

e recoleccion de datos fisico
¢ mes diciembre,

partir del mes de septiembre hasta

Visitar |os establecimientos seleccion

ados las veces que sean necesarias a fi
normacion requerida. ; ‘

n de completar |a

Corregir posibles errores e Inconsistencias y verificar |
Vedi el impacto de fa industria tristica en la generacion de empleo en el departlam'en
Coleccion de datos tnmestrales, aplicando un instrumento 8 empresas de la ind
“8QUets para g mes de octubre. '

M

g
M

o del Caqueta con
ustria turistica de|

E‘d}" 15 indicadores de empleo y~ocUpaciénjﬂthte!
i

mensual, a partir del mes ge
Plembre y hasta el mes de diciembre. el R .

- Cango -




ar la oferta {uristica e g
Ca(aclenz SPartamenty .
qpncaﬂdo un instrumento g empresas de |4 industria ?ur!sﬁch ti

e

pealizar la verificacion de Prestadores g ¢
qristicos en el RNT para los meseg de novie

€rvicios tur|st|cos‘~ e
mbre y diciembre

5 finuacion de la certificacion del contratg de prestauon de servxcno No. 20170341 |

VAL OR:
PLAZO
(£CHA DE INICIO;

¢£CHA TERMINACION:

£STADO DEL PROCESO:

$6 300. 000
TRES (3) MESES Y QUINCE (15) Dias.
20 DE SEPTIEMBRE;_ £ 2017
29 DE DICIEMBRE f@E 2017

Liquidado

Lapresente se expide a solicitud del (a) mteresado (a) doce  (12)» ‘;di'és ‘deylfmes de Enero del 2018

Yoia: Informagion tomiada de 1a b2

DO IAN AND,LES ERA

=
sa de dalos que repas amesla Oﬁc

on recolecmon de datos tr
aquet, para el mes de oct ubre.

N el RNT g identificacion de servicios




~ Lahoremos

" Certificado de Aptitud Laboral

Ingreso
Rl

Fecha: 13/Epe/2022, Hora: 02:11:4] pm. HC: #29284 ¥
Apellido: NUNEZ MOSQUERA Nombre: ANDRES FELIPE ) Edad: 32 sflos
Tipo Doc: CC Nro ldentidad: 1117509336 Sexo: Masculino 3*
Empresa: Particular : Nacim: 11/Ago/1989
Emp. Usuaria: GOBERNACION DEL CAQUETA
Cargo: ABOGADO ' ’ ) Rh: O~

] Lugar:

§ Wam Direccion: CRA 224 # 3-27 YAPURA SUR

Telefono:  Celular: 3108023638 Emsid:  Estndo Civil: Soltero

Cludad: . No Aplica ::. ¢ .

Prso: 97 Kg  Estaturs: 186Cm  {MC: 280 Escolaridad: Universitario  Jornads Laboral: DIURNA
EPS: SANITAS  ARL: POSITIVA  AFP: PORVENIR

mana se recomienda control de peso corporal, consu
* sas, {ritos, realizar higicne postural en su lugar de trabajo.
tEHe i

Se realiza encuesta previameule al paciente, valoracién niédica oc i i acorde & pr lo de Covid 19 del ministerio de salud. No cursa
con ainguna comorbilidad pars Covid 19 N

Purs dar cumplimicato » la resotucion 2346 cmanads del ministerio de proteceion social, el trabajador; cuyos datos firma y constan en este documento, presta su consentimicato pars sometersc
# b prucbes médices y complemcnioiss pecesarizm pars valorar su sptitud lebora, oonforme a los ricagas en 1 pucsto de trsbsjo, y & que ¢l contenido ¥ resultado de 16 mismas esté 2
dispocisidn del porvonal sanitario encargado de fs vigilancia de yalud de su empress @

Jorge Ang {tvar G. 4 -C '
‘s E ooyl CRE //) J f
L Rosamo T - J
Rag € 122 P 7 o
s .
Jorge Andres Bolivar Gomer Medico ANDRES FELIPE NUNEZ MOSQUERA Huella
Médico Esp. en Medicina del Trabajo CC 1117509336 d Digital

Registro #: Reg. Med. Esp. 123

\

correos: laboremos143 1@yahoo.com - recepcionlaboremos@gmail.com
telefonos: 3118891942 - 3053828732



EP\S Sanitas

CE-006 - 0000000100 — 2023

CERTIFICA

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacion estd(n) o ha(n) estado afiliada(s) a

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 1117509336

NOMBRES Y APELLIDOS Nufiez Mosquera,Andres FFelipe
TIPO DE AFILIADO Titular

TIPO DE TRABAJADOR Independicnte Con Contrato De
FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 01/11/2021

ESTADO DIE AFILIACION Vigente

ESTADO DE SERVICIO Habilitado

REGIMEN Contributivo

LLa presente s expide a nombre de Nuiez Mosquera,Andres Felipe, a los 02 dias del mes de mayo del afo
2023.

NOTA: Esta certificacion no constituye aprobacion de traslado, ni es documento vilido para solicitar
servicios médicos.

P A
r"j)g fj fD;‘«\av’f]LIjﬁ"O

Banny Yeritza Sarmiento Vanegas
Coordinador Gestion de la Afiliacion
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SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

¢
&

FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR

Ny A A A 24
OUU 144,03 1-3

CERTIFICA QUE:

ANDRES FELIPE NUNEZ MOSQUERA, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.117.509.336, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir y al Fondo de Cesantias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 2 de Mayo del 2023.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Nit. 800.144.331-3



GOBERNACION DE

CAQUETA

Florencia, 2 de mayo de 2023

COMPROMISO ANTICORRUPCION

El suscrito, ANDRES FELIPE NUNEZ MOSQUERA, identificado como aparece al pie de
mi firma, obrando en mi propio nombre, en adelante y como oferente dentro de proceso
contractual con la Gobernacion de Caqueta, manifiesto que me comprometo a desarrollar
todas mis actividades en el marco de principios éticos y asumir con seriedad y
responsabilidad todos los compromisos relacionados con la futura contratacion;
suministrando a la Gobernacion de Caquetd, toda informacion sobre actos de corrupcion,
sobornos, subjetividad, presiéon o favorecimiento en el desarrollo del proceso contractual,
del que tenga o llegare a tener conocimiento; con el fin de fortalecer la transparencia en los
procesos de seleccion y la responsabilidad para lo cual y con la suscripcion del presente se
asume los siguientes compromisos:

1. Apoyo la accion del Estado colombiano y de la Gobernacion de Caquetd, para
fortalecer la transparencia y la rendicion de cuentas de la administracion publica.

2. No estoy en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del
Proceso de Contratacion.

3. Me comprometo a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de
halago, retribuciones o prebenda a servidores publicos, miembro, trabajador o
subcontratista asesores de la Gobernacion de Caqueta, directamente o a través de
sus empleados, contratistas o tercero.

4. No permito que nadie en su nombre, bien sea empleado, agente o comisionista
independientemente incurra en la conducta indicada en el numeral anterior.

5. Me comprometo a impartir las instrucciones a todos los empleados, subcontratistas,
agentes y a cual es quiera otros representantes suyos, exigiéndoles en todo
momento el cumplimiento de las Leyes de la Republica de Colombia vy
especialmente de aquellos que rigen el presente proceso.

6. Me comprometo a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan

por objeto o efecio la colusion en el Proceso de Contratacion o el fraude en su

resultado y no realizar conductas que tengan como efecto la desviacion de la
adjudicacion de la convocatoria.

Me comprometo a revelar la informacion que sobre el Proceso de Contratacion nos

soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.

8. Manifiesto que la actividad, profesién u oficio de Yeisson Hawer Velasco Guarnizo,
es licita y se ejerce dentro del marco legal y los recursos de la misma no provienen
de actividades ilicitas contempladas en el Codigo Penal Colombiano.

9. Conozco las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso
anticorrupcion.

10. La informacion suministrada en los requisitos de la convocatoria realizada dentro del
proceso de contratacion y en este documento es veraz y verificable y que cesar
augusto quimbay se compromete a actualizarse cuando asi se requiera.

~l

Pacto social por el desarrollo de nuestra regién “CAQUETA SOMOS TODOS”
Calle 18 No. 8 — 80 B/ 7 de Agosto Tel: 57 (8) 4352160 Ext. 124 Linea Gratuita: 018000965505
www.caqueta.gov.co contactenos@caqueta.gov.co direccionsaludpublica@caqueta.gov.co
Florencia — Caqueta- Colombia




Yt ) . PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
\t}fj FUNCION PUBLICA RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
i s (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacion 2023-05-02 11:00

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

ANDRES FELIPE NUNEZ MOSQUERA

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Numero 1117509336

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento CAQUETA Municipio FLORENCIA

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento CAQUETA Municipio FLORENCIA

Nombre de la entidad/organismo/institucion/persona
juridica publica o privada que presten funcion publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y GOBERNACION DE CAQUETA
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento CAQUETA Municipio FLORENCIA
Direccion ['Cra 13 Cll 15 Esquina Edificio Gobernacion']
Cargo o funcion que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcion publica, que presten servicios publicos respecto de la informacion directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el Ultimo afio gravable fueron:
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CONCEPTO

VALOR

Salarios y demds ingresos laborales

$42.000.000,00

Cesantias e intereses de cesantias $0,00
Gastos de representacion $0,00
Arriendos $0,00
Honorarios $0,00
Otros ingresos y rentas $0,00

TOTAL

$42.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta

Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del aifo
inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $0,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto

Saldo

PRESTAMO BANCO

$65.000.000,00

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/O ASOCIACIONES

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si

No

X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion

Organo

Calidad de miembro

Pais

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones:

Si

No | X

Ala fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
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Nombre corporacion, ’ 4 . 2
sociedad o asociacion Tipo Calidad de socio Pais

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades econdmicas de cardcter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

IN . ,
De acuerdo con lo Mcons‘aérado enla y 201 3 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente el reistro

de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi céonyuge o compafero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo cényuge o compafiero(a) permanente: Si No | X
Los intereses personales de mi conyuge o compafero o compafiera permanente son susceptibles de Si N
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempeno:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento

NUmero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con

Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempeno:
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A continuacién presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempenfan.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do%umggtcade Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad £t

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con

animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con &nimo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacion describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nambse del f|_<jencpm|so © Calidad Valor Pais
encargo fiduciario
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais
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2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracion de renta del Gltimo afio gravable son:

Nombre entidad Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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El servicio publico
es de todos




