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CONVENIO DE APORTES BAJO CONDICION

MUNICIPIO DE IBAGUE

800113389-7

GAS UNION DE COLOMBIA E.S.P.S.A.8.”

NIT: 900586170-3 .~

GEORGIA DUBY TORRES LOZANO ~~

AI-CD-CABC- 146 g -2023
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' Entre los suscritos a saber: ALCALDIA MUNICIPAL DE IBAGUE, con NIT. 800113383-7, representado por

' DANIEL. GUILLERMO JARAMILLO AYALA iderffificado con cedula de ciudadania No. 83.410.429, en calidad

| de Secretario de Agricultura y Desarrollo Rural, de conformidad con el Decreto No. 1000-0031 del 17 de

‘energ,de 2023, delegado por el Decreto 1000-0026 del 11 de enero de 2023, para ejercer la funcion de

g@'_"rit_ien:ald‘c}'ﬁdel Gasto, quien se denominara, MUNICIPIO DE IBAGUE,pf;r una parte y por la otra, GAS UNION

{DE- COLOMBIA E.S.P. S.A.S. identificada con NIT: 900586170-3 Ré,presentada Iegalén}nte por GEORGIA
q

Edﬁp‘(‘r‘ RRES LOZANOAdentificada con cédula de ciudadania N° 28.537.923 de Ibagué/Quien se denominara

EltébjaBERANTE y declara que tiene capacidad para celebrar este convenio, que no incurre en causal de
\inhabjlidad e incompatibilidad de las previstas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y demas
En‘eﬁﬁa's constitucionales y legales, hemos acordado celebrar el presente convenio, el cual se regira por las

E siguientes:

CLAUSULAS:

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS,
LOGISTICOS Y OPERATIVOS ENTRE EL MUNICIPIO DE IBAGUE — SECRETARIA Y
AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL Y GAS UNION DE COLOMBIA E.S.P.
S.A.S. PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO “INSTALACION Y SUMINISTRO DE
LA RED DE GAS PROPANO DOMICILIARIO Y CONEXIONES DE USUARIOS DE
MENORES INGRESOS EN LA ZONA RURAL DEL MUNICIPIO DE IBAGUE, EN EL
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA”.

El convenio de Aportes Bajo Condicién se realizara durante CINCO (05) MESES, & partir
de la legalizacion del Convenio y firma del acta de inicio.

La zona rural del M%pio de Ibagué y donde lo requiera en desareoflo del objeto
contractual.

OBLIGACIONES DEL COOPERANTE:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE GAS UNION DE COLOMBIA ESP SAS,
identificada con el Nit. 900586170-3, en el marco del objeto del CONVENIO, debera
cumplir con las siguientes obligaciones:

1/ Desarrollar las actividades necesarias que le permitan ejecutar el objeto del
Convenio, cumpliendo con la normatividad técnica, bajo su completa
autonomia técnica, administrativa, financiera, logistica y operativa

2. /Disponer para la ejecucion del Convenio de su capacidad técnica,
administrativa, financiera, logistica y operativa.
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3.7 Contar desde el inicio, durante y al finalizar la construccion de- IaSﬁbf*as-de'- ;

' infraestructura, con una interventoria técnica. :

4.~ Emplear en durante el desarrollo del Convenio, personal competente y
especializado para ejecutar de forma eficaz y eficiente, los trabajos a que
hacen referencia las especificaciones técnicas del proyecto.

5/ Asumir el pago de los salarios, prestaciones sociales e mdemmzacwnes de
todo el personal que ocupe en la ejecucion de la obra, asi como asegurar el
cumplimiento de esta obligacion por parte de los subcontratlstas‘!:‘que :
intervengan en la ejecucion del Convenio.

6/ Cumplir durante la ejecucién del Convenio con sus obhgacnones- .
Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales; cuandcr"cqs; es
acreditando en las oportunidades requeridas la afiliacion y-@l-p: pago e'los
respectivos aportes, respecto del personal que ocupe para la-ejecucion del
objeto del Convenio y garantizar que en la gjecucion de Ios subcorﬁratOS
suscritos también se cumplan estas obligaciones. :

7/ Ejecutar sus aportes, asi como los que reciba, bajo SU™exc uswa
responsabilidad, y destinarlos Gnicamente al cumplimiento del objeto del
convenio. et

8/ Presentar ante la Comisién de Regulacién de Energia y Gas - CREG,-una‘}
vez se firme el convenio, o cuando se le certifique el aporte del Manicipio 48 |
Ibagué para las obras de infraestructura, el estudio tarifario para que dlcha
Comisién apruebe el cargo de distribucién correspondiente, donh‘é‘se vea
reflejado el aporte del Municipio. 'R00 - e

9./ Realizar todas las gestiones de orden técnico, administrativo, Fnanmero
logistico y operativo que se requieran para cumplir con e1 'Otljeiéfo dﬂ." :
Convenio. 2L s

10/Garant|zar la prestacion del servicio publico domiciliario de gas" c?oﬁﬁustfb!é
por redes a los usuarios beneficiados con el convenio. 4

11/Entregar al supervisor informes mensuales y un informe’ f“r% ] f“%‘?ﬁ
técnico, administrativo y financiero de ejecucién del ‘?J?fé g
contengan como minimo: a) Avance de la obra b) Benefic éi’ﬁ%‘" dg Iés
instalaciones internas proyectados y ejecutados. c) E\ndencraﬁ ‘Sobre” fé
ejecucion de las actividades, tanto documentales como de regls d-fiimico o
fotografico. d) Avance de acuerdo con el cronograma. e) Demas_&oportes
que justifiquen la inversion sobre las actividades materia del‘Corfv‘énid y
desarrollo de la obra junto con la documentacion técnica; sin perjtﬁmb de'la
informacioén adicional que requiera el Municipio de Ibagué. '

12/Asumir el pago de los impuestos, tasas y contribuciones qug,ﬁsﬁ% ,
celebracién y ejecucion del presente Convenio.

13./Mantener indemne al Municipio de Ibagué de cualquier danb“ é‘éqbraq
originado en reclamaciones de terceros que tengan como'! c s3 s{6
actuaciones hasta por el monto del dafo o perjuicio causado. Asi mismo,
mantendra indemne al Municipio por cualquier obligacién de carécii f ﬁigl .
o reclamacion que se originen en el incumplimiento de las ob‘ﬁ
laborales que GAS UNION DE COLOMBIA E.S.P. SAS. asume f@nt
personal, subordinados o terceros que se vinculen a la e}édutc?é“a‘déﬁ—éit
obligaciones derivadas del presente Convenio. : al

14. Certificar la puesta en servicio y la calidad de las |nstalac16ﬁé %\1’ EB}
mediante “certificado de conformidad”, para lo cual debe 4 g} g;a%
respaldado por el ente certificador. AN

15.Garantizar la conexién del servicio plblico de gas propano dom%ﬁ\ T(?a Iog
hogares beneficiarios de las veredas de Juntas, Vega Larga, V:Hé i
Pastales, Llanitos, Tres Esquinas, Berlin, Cay La Cascadd;. Ram
Astilleros, La Flor, San Bernardo y San Juan de la Chinaen la zo‘ﬁ ‘thra F‘aeﬂ
Mumcrplo de Ibagué, en los términos y condiciones del proyecto Viabilizads:

16, Certificar la aplicacién del subsidio al usuario final mediante documento legal
idéneo que demuestre el cumplimiento del objeto del convenlo‘{l‘%ﬁhﬁa 8
venta, tabla de amortizacion, certificado de revisor fiscal, entre otros {ja
caracter legal, listado de usuarios finales beneficiados). KD,

17 /Aplicar los valores aportados por el Municipio de Ibagué z los |terh‘5 \?‘én 163

3]

t’um:u

‘E montos detallados en el proyecto “INSTALACION Y SUMINESTRb

-vtlﬂrt-i‘:rw_iﬁ
eV Q
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RED DE GAS PROPANO DOMICILIARIO Y CONEXIONES DE USUARIOS
DE MENORES INGRESOS EN LA ZONA RURAL DEL MUNICIPIO DE
IBAGUE, EN EL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA" tanto a obras de
infraestructura, como a cargos por conexion y parte del costo de la red
interna.

18./Entregar al final del convenio, en servicio las conexiones de red de gas
propano domiciliario (siempre y cuando el usuario beneficiario lo permita y
estén dadas las condiciones técnicas); esto es que cada usuario cuente con
las obras de instalacién interna, centro de medicién y acometida que

ermitan la prestacién del servicic debidamente probada.

19/ Ejercer todas las actividades necesarias para no causar dafios a personas y
bienes de terceros, respondiendo por los dafios que ocasione por
imprudencia, negligencia, impericia o descuido, incluso culpa leve, derivados
dentro de las zonas donde se han de ejecutar los trabajos, derivados de su

ctividad y/o la de sus trabajadores.

20/Presentar informe final de ejecucién del CONVENIO en el cual se describa
la inversion de los recursos que fueron entregados y los resultados
alcanzados. -

21-1a demanda de mano de obra calificada, no calificada, servicios y demas
que se requiera para la eficiente ejecucion del CONVENIO, estara bajo total
autonomia de GAS UNION DE COLOMBIA E.S.P. S.A.S., cumpliendo los
estédndares legales y requerimientos técnicos para cada actividad gue se
realice.

22/!?_—1 empresa GAS UNION DE COLOMBIA E.S.P. S.AS., serd el unico
responsable de la ejecucién de los trabajos establecidos en el presente
convenio; asi como el mantenimiento de las obras ejecutadas. En ningun
caso EL MUNICIPIO asumira algln tipo de responsabilidad diferente al
aporte de los recursos, una vez cumplidos los requisitos pactados para ello.

23 Anstalar vallas informativas, en las veredas de Juntas, Vega Larga, Villa
Restrepo, Pastales, Llanitos, Tres Esquinas, Berlin, Cay La Cascada,
Ramos y Astilleros, La Flor, San Bernardo y San Juan de la China en la zona
rural del Municipio de Ibagué, donde se ejecutara el convenio, de acuerdo a
las caracteristicas dadas por la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural
del Municipio de Ibagué a través de la supervision.

24 /Allegar en los términos de Ley los documentos que se requieran para la
liquidacion del Convenio.

25 /Adoptar las medidas ambientales, - sanitarias, forestales, ecolégicas e
industriales, a que haya lugar, para no poner en peligro a las personas, a las

sas o al medio ambiente.

26/Firmar el acta de inicio, seguimiento, recibo, terminacion, liquidacion y

mas a que haya lugar. . C

27/GAS UNION DE COLOMBIA E.S.P. S.A.S. se compromete a financiar a los
/ﬁsﬁ'arios que lo requieran, los saldos insolutos por concepto de la red interna.

8. lizar las pruebas técnicas de gases, si a ello hubiere lugar.

9. Misponer de una cuenta bancaria de ahorros a nembre del Convenio, con la
cual se administrara el manejo de los recursos; servira a su vez, para
garantizar el cumplimiento del objeto del convenio y para reintegrar al

nicipio los rendimientos financieros que se generen.

30,/Reintegrar por concepto de rendimientos financieros al Municipio de Ibagué,
los dineros a que haya lugar.

2
2

Obligaciones del SISTEMA DE GESTION - SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

-SST: /

1. Instalar los avisos y sefiales de seguridad en los frentes de trabajo a fin de
evitar accidentes que causen dafios a personas y/o cosas.

2./ Cumplir con la Resolucion 312 de 2019 expedida por el Ministerio del Trabajo
y demas normatividad aplicable relacionada en cumplimiento del sistema de
gestion de la seguridad y salud en el trabajo de la entidad durante el
desempefio de las actividades objeto del convenio; asi mismo, cumplir con
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guias y circulares y demas que se encuentren vigentes durante‘- ]
del presente convenio, asi, como atender las acciones y eu
deben presentarse de conformidad con los anexos y requer
convemo

sistema general de riesgos laborales durante la ejecucion del Con'vemo" £

4./ Realizar el registro de induccion del Sistema de Gestidn de Segurndad, )(:

Salud en el Trabajo - SST de todo el personal que apoye en el de@ '

convenio y entregar los soportes pertinentes a |a supervision, aﬁ'

suscripcion del acta de inicio. i

5./ Presentar a la supervisién el registro de la entrega de eqmpos de‘p
persanal - E.P.P. del personal de campo que ocupe en la e;e
obra.

6. Agresentar la politica de seguridad y salud en el trabajo, lanpelmca- _
prevencién del consumo de sustancias psicoactivas y la: politlca en _
prevencion de acoso laboral debidamente firmadas a la.sUparvisicn
Convenio. ,\; i

7‘/Rea[1zar entrega del plan de trabajo y desarrollo de las aqﬁ%ﬂ %ﬂi@‘f’ '
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo —-}ﬁ% },q :

supervision del Convenio. “.m B

8./ Realizar entrega Plan de capacitacion y desarrollo de las act:wdad@ﬁ,@ﬁ SSE "

la supervision del Convenio.  permas de ;

9. “Presentar a la supervision la matriz de peligros, en el marco de Iaségurldéd g
y salud en el trabajo durante la ejecucion del convenio. Seguric -

10,Disefiar e implementar el plan de emergencias a que haya | l endej ;

desarrollo del convenio. 453’5 e b

11. Hojas de seguridad de las sustancias quimicas que se utJI|Cen durante.ei !
}mceso y matriz de compatibilidad, si a ello hubiere lugar. '
Entregar a la supervision el registro de ausentismo y acer =]
mensual). i ; o

13/ Solicitar el certificado de aptitud medica laboral de los trabq;a_'gigzeg,;qgg __
apoyaran labores de campo en el desarrollo del convenio. ., politica - ef

. perisin gai b

‘)‘

Obligaciones del SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL - SGA:

1. Adoptar las medidas ambientales, sanitarias, forestales ec%ggjg :*
industriales, a que haya lugar, para no poner en peligro alas persdhaé‘ a
cosas o al medio ambiente. _ &

Adles ;&B 9

2. Realizar el manejo adecuado de los residuos que se generen’ durante

sjecucion del convenio, para el caso de los residuos peligrosos I%E‘Sf W

T
I
as'e'f

las]
|
la-{

l-t

residuos de construccién y/o demolicion RCD, anexar los certificados de |
disposicion final respectivos, lo anterior siempre que en el desaJro [b dg
objeto contractual se generen este tipo de residuos. -: §

3. Presentar permisos y autorizaciones ambientales vigentes requenda@ par,g_. :
la prestacion del servicio junto a las evidencias de cumplimiento en Ios
requerimientos, lo anterior siempre que en el desarrollo del ob}atdinggﬁjgmo.
se requieran dichos permisos y autorizaciones. PP,

4. GAS UNION DE COLOMBIAE.S.P. S.A.S. se compromete a regjg@tﬁg&qaé
practicas que permitan minimizar el impacto ambiental que se ocasgone e
virtud del presente Convenio. o

5. Elaborar la matriz de aspectos e impactos ambientales tennendo eﬁgﬁeﬁ%’
el ciclo de vida del producto o servicio. R

ﬁ:)

'\li
i
!
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Obligaciones generales:

1/ Presentar informe mensual al supervisor del convenio sobre las actividades

realizadas y/o pendientes por tramitar, e incluir soporte de evidencia de
cargue de documentos en el SECOP II.

2. Realizar el cargue de los documentos requeridos en la plataforma del
SECOP I, respecto a la informaciéon de poliza, estampillas, documento
equivalente y/o factura, informes de ejecucién con soportes y evidencias de
cumplimiento y terminacién del convenio.

Asistir con puntualidad a todas las capacitaciones, reuniones y comités

/01tadas por el supervisor del convenio, incluidas las de Seguridad y Salud en
el Trabajo que programe la Administracion Municipal.

4. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las
obligaciones contractuales y archivos a su cargo, organizados, rotulados y
almacenados, atendiendo estandares y directrices de gestion documental,
sin que ello implique exoneracion de la responsabilidad a que haya lugar
(Articulo 15 de la Ley 594 de 2000). PARAGRAFO. El deber de entregar
inventario de los documentos de archivo a cargo del cooperante, se
circunscribe tanto a los documentos fisicos en archivos tradicionales, como
a los documentos electrénicos que se encuentren en equipos de computo,

/sisternas de informacion, medios portatiles de almacenamiento y en general
en cualquier dispositivo 0 medio electronico.

5. Guardar la debida reserva de los asuntos de los cuales conozca con ocasion
al desarrollo contractual.

6. Realizar oportunamente los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral
conforme a la Ley 1150 de 2007 Art. 23y la Ley 789 de 2002 Art. 50 y normas
que las modifiqguen o complementen.

7. Dar estricto cumplimiento a los procesos, procedimientos y aplicar todos los
documentos y formatos del Sistema lntegrado de Gesnén implementado por

/é administracion municipal.

8./ Dar estricto cumplimiento del Cdédigo de integfi_dad y Buen Gobierno del
Municipio y a los valores relacionados a continuacién que guiaran el
cumplimiento  del objeto  contractual:  Servicio, Productividad,
Responsabilidad, Solidaridad, Lealtad, Pertenencia, Honestidad, Justicia,
Respeto, Tolerancia.

9. Conocer las matrices de los sistemas de gestion de calsdad gestion

/zrmblental y de seguridad y salud en el trabajo con que cuenta la
administracion municipal y como se identifica cada una de ellas.

10. Realizar las demas actividades asignadas por el supervisor del convenio de
conformidad con el objeto contractual.

| OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO
Para el desarrollo del presente CONVENIO EL MUNICIPIO se compromete a:

1./ Realizar el desembolso en la cuenta bancaria de ahorros a nombre del
/Convemo con la cual se administrara el manejo de los recursos
Exigir a través del supervisor delegado, a la empresa GAS UNION DE
COLOMBIA E.S.P. S.A.S., la ejecucidn idonea y oportuna del objeto del
Convenio.
3/ Suministrar oportunamente la informaciéon que requiera la empresa GAS
UNION DE COLOMBIA E.SP. SAS. para el cumplimiento de sus
, obligaciones contractuales.
4. Designar un supervisor para realizar el seguimiento y verificacién del
cumplimiento del Convenio.
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5., Colaborar con la empresa GAS UNION DE COLOMBIA E.S.P. S.A:S., para }
garantizar la debida ejecucion del objeto del Convenio, de confqrmtdad con | ' ]
las condiciones estipuladas, la propuesta y los estudios previos. ., \L,'-.- B
6./ Suscribir el acta de inicio, el acta final y acta de liquidacién del’ (’:Jé)nvél 0:%
7. /Aplicar el codigo de ética del Municipio de Ibagué respetando Ios' pmct‘q\ros‘
de lealtad, honestidad, respeto, buena fe, oportunidad y transparencia. ;
8./Exag|r a la empresa GAS UNION DE COLOMBIA E.S.P. SAS., al finalizar §
el Convenio el certificado donde conste que se han ejecutado los recursos
aportados por el Municipic de Ibagué.

VALOR TOTAL DEL CONVENIO: CINCO MIL SETECIENTOS SETEM%_ INCO |
MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y UN MIL DOSCIENTOS: CINCUENTA - UN

PESOS ($5.775'571.251) M/ICTE
Distribuidos entre las partes asi: 2=

« APORTES MUNICIPIO DE IBAGUE BRI

5) Valor: ,
) CUATRO MIL SETECIENTOS CUARENTA Y CUATRO MILLONES TR =SCIEN

DOS MIL DOSCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS ($4.744'302.272) M!CT i

« APORTES DE GAS UNION ESP SAS / Jer- er.
IS 'mcuaf;: E

MIL TREINTA Y UN MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y., QEHO;"
NOVECIENTOS SETENTA Y NUEVE PESOS ($1.031'268.979) M/CTE, re;prewntqdns 7
en bienes y servicios (redes e interventoria) vl il B

El Municipio de Ibagué realizara el desembolso de los recursos a GAS UNIGN DE | !
COLOMBIA E.S.P. S.AS,, la suma de CUATRO MIL SETECIENTOS CUARENTA Y i
CUATRO MILLONES TRESCIENTOS DOS MIL DOSCIENTOS SETE"_ A
PESOS ($4.744'302.272) MICTE, asi:

a). UN PRIMER DESEMBOLSO: El Municipio de Ibagué realizara el deserrlboiso :
equivalente al 30% #el aporte del Municipio, es decir, la suma de MIL CUATRQCIE@JTOS 4
VEINTITRES MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y k
DOS PESOS ($1.423.290.682) M/CTE a1a firma del acta de inicio de inicio y cronograma §
de actividades aprobado por la supervisién del Convenio. La entrega de estos recursos i
queda sujeta a la disponibilidad de los recursos segun programa Anual mensgalizadode |
caja (PAC). El desembolso estara precedido de la certificacion de cumprmlento atf
satisfaccion expedida por el supervisor del convenio, previa presentacién 'del informe §
correspondiente y GAS UNION DE COLOMBIA E.S.P. S.A.S. debera aa:red:tar el §
cumplimiento de sus obligaciones con el Sistema Integral de Seguridad social. . I
"'(.,-1"1{) "**h[ A
b). UN SEGUNDO DESEMBOLSO: El Municipio de Ibagué realizara el: g&qemmtsa'_
equivalente al 20% del aporte del Municipio, es decir, la suma de NOVE{JIENTOS_
CUARENTA Y OCHO MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA MIL CUATRQGIENTOS |

CINCUENTA'Y CUATRO PESOS ($948.860.454) ,[WCTE previa presentacimi“ammedlw
fisico y magnético del informe parcial con un avance de ejecucion deis das |
actividades realizadas por GAS UNION DE COLOMBIA E.S.P. SAS., ¢ 'J ameg,gq :
avalado por el interventor de las obras y la supervision del Municipio de lbague el cual
debe contener: a) Avance de la obra b) Beneficiarios de las instal aciones, internas |
proyectados y ejecutados. c) Evidencias sobre la ejecucion de las actlvldagggﬁ,ta@ja i
documentales como de registro filmico o fotografico, d) Avance de acugrdg-gen, el E
cronograma. €) Demas soportes que justifiquen la inversion sobre las achwda&xg&mater Q ;
del Convenio y desarrollo de la obra junto con la documentacion técnica. La,%nt:gga de |
estos recursos queda sujeta a la disponibilidad de los recursos segtin Program 98% -
mensualizado de caja (PAC). El desembolso estara precedido de la certu u‘bn 3
cumplimiento a satisfaccion expedida por el supervisor del convenio, previa pcec_seﬂ.tam g -
del informe correspondiente y GAS UNION DE COLOMBIA ESP SAS debeﬁa.aorpgit%r :
el cumplimiento de sus obligacicnes con el Sistema Integral de Seguridad som g

6) Forma de
desembolso:

3‘51“__'
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c). UN TERCER DESEMBOLSO: El Municipio de Ibagué realizara el desembolso
equivalente al 40% del aporte del Municipio, es decir, la suma MIL OCHOCIENTOS
NOVENTA Y SIETE MILLONES SETECIENTOS VEINTE MIL NOVECIENTOS NUEVE
PESOS ($1.897.720.909) IWCTE, previa presentacion en medio fisico y magnético del
informe parcial con un avance de ejecucion del 90% en las actividades realizadas por
GAS UNION DE COLOMBIA E.S.P. S.AS., debidamente avalado por el interventor de
las obras y la supervision del Municipio de Ibagué, el cual debe contener: a) Avance de
la obra b) Beneficiarios de las instalaciones internas proyectados y ejecutados. c)
Evidencias sobre la ejecucion de las actividades, tanto documentales como de registro
filmico o fotografico. d) Avance de acuerdo con el cronograma. €) Demas soportes que
justifiquen la inversion sobre las actividades materia del Convenio y desarrollo de |a obra
junto con la documentacion técnica. La entrega de estos recursos queda sujeta a la
disponibilidad de los recursos segun programa Anual mensualizado de caja (PAC). El
desembolso estara precedido de |a certificacién de cumplimiento a satisfaccion expedida
por el supervisor del convenio, previa presentacién del informe correspondiente y GAS
UNION DE COLOMBIA E.S.P. SAS. debera acreditar el cumplimiento de sus
obligaciones con el Sistema Integral de Seguridad social.

D). UN CUARTO Y ULTIMO DESEMBOLSO: El Municipio de Ibagué realizara el
desembolso equivalente al 10% del aporte del Municipio, es decir, la suma de
CUATROCIENTOS SETENTA Y CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA
MIL DOSCIENTOS VEINTISIETE PESOS ($474.430.227) )mﬁTE, previa firma y
suscripcion del acta de liquidacion y previa presentacion en medio fisico y magnético del
informe FINAL con un avance de ejecucion del 100% en las actividades realizadas por
GAS UNION DE COLOMBIA E.S.P. S.A.S., debidamente avalado por el interventor de
las obras y la supervisién del Municipic de Ibagué, el cual debe contener: a) Avance de
la obra b) Béneficiarios de las instalaciories internas proyectados y ejecutados. c)
Evidencias sobre la ejecucion de las actividades, tanto documentales como de registro
filmico o fotografico. d) Avance de acuerdo con el cronograma. e) Demas soportes que
justifiquen la inversién sobre las actividades materia del Convenio y desarrollo de la obra
junto con la documentacién técnica. La entrega de estos recursos gueda sujeta a la
disponibilidad de los recursos segun programa Anual mensualizado de caja (PAC). El

| desembolso estara precedido de Ia certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedida

por el supervisor del convenio, previa presentacion del informe correspondiente y GAS
UNION DE COLOMBIA E.S.P. S.AS. deberda acreditar el cumplimiento de sus
obligaciones con el Sistema Integral de Seguridad social.

EL MUNICIPIO DE IBAGUE pagara el gasto que ocasione el presente cop¥Enio con
cargo- a la identificgeion presupuestal No. 2.12.3.2.02.02.005 - 14“ y la N°
2.12.3.2.02.02.005 8/17 Denominacién: “CONSTRUCCION Y SERVICIOS DE L
CONSTRUCCION" g Certlﬁcado de Disponibilidad Presupuestal No. 1310-131
28 de febrero de 2023 ificado de Disponibilidad Presupuestal No, 1310- 2220

| del 14 de marzo de 202 expedldo por la direccion de presupuesto.

Se dispondra una cuenta bancaria de ahorros a nombre del Convenio, con la cual se
administrara el manejo de los recursos; servira a su vez, para garantizar el cumplimiento
del objeto del convenio y para reintegrar al municipio los rendimientos financieros que se
generen.

La vigilancia, seguimiento y verificacion técnica, administrativa y contable de la ejecucion
y cumplimiento del presente convenio sera ejercida por FERNANDO CASTRO
ALARCON,B?@tor de Asuntos Agropecuarios y UMATA de la Secptaﬁ de Agricultura
y Desarrollo Rural y/o quien haga sus veces, de conformidad con lo establecido en el
Manual de Contratacién y las demas normas que lo aclaren, modifiqguen o sustituyan.
PARAGRAFO PRIMERO. El supervisor tendra (Ademas de las establecidas en el
Manual de Contratacion) las siguientes funciones: 1. La vigilancia y control de la
ejecucion del Convenio. 2. Hacer recomendaciones y sugerencias al COOPERANTE con
respecto a la ejecucion del convenio. 3. Expedir certificacion de cumplimiento a
satisfaccién de los servicios prestados, si fuere el caso. 4. Corroborar que el
COOPERANTE se encuentre al dia y acredite el cumplimiento de las obligaciones del
Sistema de Seguridad Social y parafiscales. 5. Verificar y realizar el cargue del informe

] Bﬁ"_ 1 cﬁ“J“"i

! ,lji“*i? -Iﬁt'.'r-_r-'g '-‘?.' F,- 5§
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| de supervision en la plataforma de SECOP I, asi como la demas informacion que se
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genere en relacién con el convenio en las etapas: Contractual y Pos. contractual
PARAGRAFO SEGUNDO. Las divergencias que ocurran entre el Supenyis: pxﬁi‘ elJ
Cooperante o su repreymtante seran dirimidas por el MUNICIPIO, cuya dqus

definitiva. oy

10) Causales de
Terminacion:

El convenio también podra terminarse por cualquiera de los siguientes eventos. 1) bor!’

acuerdo de las partes; ii) por vencimiento del plazo; iii) por caso fortuito o/fu,g/rza mayor.

11) Multas:

En caso de mora o de incumplimiento parcial de las obligaciones a cargo de EL §
COOPERANTE, las partes pactan, mediante el presente documento efectuar Jla §
liquidacion de multas diarias sucesivas del 1% del valor total del convenio, Sif Qe estas
| sobrepasen del 10% del valor total del mismo. El pago se ajustarasal procedimientc ) legal §
establecido para tal fin; si ello no fuere posible, su cobro podra efectuarse con cargo ala g
garantia de cumplimiento. DeTas multas y demés sanciones impuestas por la entt ad se §

informara a la Camard” de Comercio y a la Procuraduria General ¥ cion.

PARAGRAFO. La exigibilidad de las multas no exonerara al COOPERANTE: del §

cumplimiento de sus obligaciones contractuales hasta la terminacion del convenio.

12) Clausula penal:

En caso de incumplimiento total de las obligaciones a cargo del COOP&B}&N‘:&EQQ‘:

declaratoria de caducidad, este debera pagar a titulo de clausula penal peqw'gggtap}gq In

valor equivalente al diez (10%) por ciento del valor del convem{,cual se pggrﬁmpla@ﬁ L
|

previo requerlmlento, con base en el presente documento, el cual presta merito ejecutwo i

s J\'T -',-

13) Garantias:

Cumplimientopara garantizar el cumplimiento de todas sus obligaciones c;oatgadmaies]'
y legales inherentes al Convenio, el pago de multas y clausula penal pecuniaria, quando 1
se pacte en el convenio. El amparo de cumplimiento del convenio cubrira a la entidad |
estatal contratante de los perjuicios directos derivados del incumplimiento totata parcil §
de las obligaciones nacidas del convenio garantizado, asi como de su cumplimiente i
tardio o de su cumplimiento defectuoso, cuando ellos son irputables al COQPE NT,_}_”;_, i
Este amparo sera equivalente al veinte por ciento (20%)del valor total de%g? yc_f.u
{1 5&r

vigencia sera por el termino de duraciéon del mismo y seis (6) meses mas

\J.?h:]

i em*
Estabilidad y Calidad de la obra, sera por una cuantia del veinte por men
C

valor total del convenio y debera extenderse por el termino de cinco (5).

il

todos los defectos que resulten en la obra por la mala calidad de log ma‘ter?aies of

deterioro de la obra. CPERANS

Responsabilidad civil extracontractual/{amparo debe proteger al Depa
eventuales reclamaciones de terceros derivadas de la responsabilidad extr"- Is)

Ll .
que surjan de las actuaciones, hechos u omisiones de los subcontratistas au“tdrlzados ok

en su defecto, que acredite que el subcontratista cuenta con un seguro pmam_ _
mismo objeto y que la Entidad Estatal sea el asegurado. Sera igual a 20@@&%}\4‘,
debera extenderse por el termino de ejecucién del convenio. a la er dad
i@ p;s—&iﬁ’
Salarios y prestaciones sociales e Indemnizaciones, Seraigual al quince por clﬁlﬂbh(w%i)
del valor total del convenio y su vigencia sera por el termino de duracion del niisnity tiés

(3) afios mas,— K CicEM
345

NOTA: Constituye igualmente obligacién del cooperante mantener actuaﬂzada ias

GARANTIAS durante el plazo de ejecucién del convenio y hasta su‘tﬂc@mﬁﬁqmﬁ
incluida las novedades contractuales. S5Loiiaccs 8
- §ioigge oare

enal% 0

presente convenio las garantias a favor del MUNICIPIO DE [BAGUE.  ~ *~ “EAY

14) Documentos
integrantes del
convenio:

A AT ]

Forman parte integrante de este convenio los siguientes documentos: 1. 'Eﬁm&y los ¢

demas documentos expedidos en la etapa pre-contractual, contractual y postqlan antual;

2. Todas las modificaciones, adiciones o aclaraciones que se expidan con poébea‘ Gndach i 5

dodse |
e |

D
partir de la suscripcion del acta de recibo final de las obras. Esta poliza se otorg”a%para i

ML *‘mm

mepto de f

H’P‘ ')J,x‘v Fe J“.;
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3. Los documentos necesarios para la legalizacion que se elaboren. 4. Los documentos
que soporten la ejecucién del mismo.

El presente convenio se perfecciona con la suscripcion de las partes en la plataforma
SECOP |Il, y para su ejecucion se requiere: 1) Registro presupuestal. 2) El pago
correspondiente a las estampillas de copformidad con las disposiciones vigentes, asi: a)
Un uno punto cinco por.ciento (1.5%)4or concepto de estampillas PRO CULTURA; b)
Dos por ciento (2%346 concepto de PRO BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR. y 3) la
presentacion de la§ garantias requeridas por el MUNICIPIO DE IBAGUE.

Tl A

o
" r

eclar:

raciones:

x

{18)D

—
-
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1. Las modificaciones, suspensiones, reinicios, prorrogas, adiciones, terminaciones,
cesiones y las deméas actuaciones que se generen con ocasion de la ejecucion del
convenio, deberan adelantarse a través de la plataforma SECOP I, con estricta sujecion
a la normatividad legal vigente sobre la materia. )

2 Las partes declaran que conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las
estipulaciones contenidas en el presente convenio y los demas documentos que forman
parte integral del mismo, cuya interpretacion se sustentara en el principio de la autonomia
de la voluntad de A8s partes con fundamento en el articulo 1602 del Codigo Civil
Colombiano.

3. El presente convenio sera ejecutado por E| COOPERANTE con absoluta autonomia e
independencia y, en desarrollo del mismo, no se generara vinculo laboral alguno entre el
MUNICIPIO DE IBAGUE y el COOPERANTE y/o sus dependientes si los hubiere.

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en
virtud de la relacién contractual constaran por escrito y se entenderan debidamente
efectuadas sélo si son entregadas personalmente o por correo electronico a la persona y
a las direcciones indicadas a continuacion: i) Por parte del MUNICIPIO DE IBAGUE, la
Calle 9 No 2-59 |bagué - Talima y por parte del COOPERANTE sera la sefialada en su
perfil de SECOP |I. Las partes manifiestan libremente que han procedido a la lectura total
y cuidadosa del presente documento, por lo que, en congecuencia, se obligan a todo lo
ordenado y manifestado. / /:) i %

Réyis.é:.:AL]}a Natalia R

amirez Rozo — Jefe Oficina de Contratacion ?431"

_Proyecto: Maria Alejandra Arenas Plata — Asesora Oficina de Contratac(ién
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