Libertad y Orden

FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

ENTIDAD RECEPTORA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Bermudez Burbano Xiomara Helena
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
cc. CE. pas (O No. 1061815083 PR M O] () BPOURANERD O  coomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CALLE 69 A5 A 30 casa

FECHA .

DIA | 15 | MES | 01 | ARO | 1999 |
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  CAUCA
DEPTO CAUCA MUNICIPIO POPAYAN
MUNICIPIO POPAYAN TELEFONO 8358973 EMAIL Xxiomarabermudezb@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

ES (ESPECIALIZACION)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 40 | 5° 6° | 7° 8° | 9° 10° xe MES | 06 | ANO | 2016
EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
S| NO MES ARO
GEOGRAFIA DEL DESARROLLO
PREGRADO 10 X REGIONAL Y AMBIENTAL 02 2023
CAPACITACIONES / OTROS CONOCIMIENTOS
) ) TERMINACION
MEDIO DE CAPACITACION | INSTITUCION MODALIDAD CURSO -
MES ARO
VIRTUAL IGAC EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | RECONOCEDOR PREDIAL URBANO - 03 2071
DESARROLLO HUMANO RURAL




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LO LEE

LO ESCRIBE

R B MB R B MB R

B MB

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
INSTITUTO GEOGRAFICO AGUSTIN CODAZZI X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAUCA POPAYAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 09 [ mes| 02 | ano| 2022 pia [ 08 [ mes[ o7 | ano 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ACTUALIZACION DEL CATASTRO CALLE 3-708
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
FUNDACION LICEO COMERCIAL CIUDAD DEL BORDO COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAUCA POPAYAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8342004 Dia | 18 | Mes | 01 | Afio | 2022 Dia | 30 | Mes | 06 | Afio 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
# 4107 PRESTACION DE SERVICIOS ACOMPARNAMIENTO ESTUDIANTIL CALLE 72N - 12 46 APTO 201
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
INSTITUTO GEOGRAFICO AGUSTIN CODAZZI X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAUCA POPAYAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 24 | Mes | 05 | Afio | 2021 Dia | 23 | Mes | 11 | Afio 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ACTUALIZACION DEL CATASTRO CALLE3 7 08
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
SUPERTIENDA Y LICORES SAN DIEGO x COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAUCA POPAYAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3128212000 pia | 05 [ mes| o5 | ano| 2019 pia [ 03 [ mes[ o4 | ano 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR CALL CENTER CALLE 69 A5 A 30




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis

ENCANTADA SHOP BOUTIQUE DE ACCESORIOS N, COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

CAUCA POPAYAN

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3135241296 Dia | 15 | Mes | 07 | Afio | 2018 Dia | 14 | Mes | 12 | Afio | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CAJERA CALLE7 11 04

4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA

PUBLICA PRIVADA [PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia: | '\/Ies: | lAﬁo: | Dia: | | Mes: | | Afio: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

A TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION —
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 0
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 2 9
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 11
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 3 8




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO X ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento Popayan 03/05/2023

%marcﬁwvdﬂg

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

wovero  1.061.815.083
BERMUDEZ BURBANO

APELLIDOS

XIOMARA HELENA

NOMBRES

p omdlcfﬁ/n” J T ﬁ

FIRMA

recHa pe nacimiento  19-ENE-1999

POPAYAN

(CAUCA)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.63 B+ F
ESTATURA G.S. RH SEXO

17-ENE-2017 POPAYAN

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION ‘AW
REGI TRADO NACIO AL
JUAN CARLOS GALINDO VACHA

JN

A-1100150-01103975-F-1061815083-20191018 0068347462A 2 52879714

-
=




D I *‘L'\ N Formulario del Registro Unico Tributario

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Namero de formulario 14757542734

(415)7707212489984(8020) 000001475754273 4

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
1 0 6 1 8 1 5 0 8 3 2 Impuestos y Aduanas de Popayan 1 7
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1061815083 20170117
— £, 1 1

Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cauca 1/ 9 | Popayan 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
BERMUDEZ BURBANO XIOMARA HELENA

35. Razén social

36. Nombre comercial 37.Sigia

Vo INN

UBICACION

38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio

COLOMBIA 1 6 9 |Cauca 1 9 |Popayan 001

41. Direccion principal

CL 69 A NORTE 5A30

42. Correo electrénico xiomarabermudezb@gmail.com
43. Codigo postal |44. Teléfore-1 30452 2 9 4 3 1|45.Teléfono2
CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codige 49. Pechainicio dctividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
oos1f[20210318|[s 2992021057 2 | | | | |

Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

seeaol2 0l | | | | [ A NNT [ [ | [ [ [ [ [ [ ]
20- Obtencién NIT

Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl 61. Fecha | |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar | Eirma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante: 984. Nombre
985. Cargo CONTRIBUYENTE

BERMUDEZ BURBANO XIOMARA HELENA

Fecha generacion documento PDF: 24-03-2023 08:40:05AM



ACTA DE GRADO N° 11 del 17 de marzo de 2023

En Popaydn, Capital del Departamento del Cauca, Republica de Colombia, a las
3:30p.m. del dia viernes diecisiete (17) de marzo de dos mil veintitrés (2023) y en
cumplimiento de la Resolucién R- 0288 del 8 de marzo de 2023 expedida por la
Rectoria de la Alma Mater, se realizé un acto solemne de grado en el Paraninfo
Francisco José de Caldas para la entrega de titulos conferidos por la
Universidad del Cauca. La Secretaria General, una vez instalada la Ceremonia,
lee la Resolucién afirmando que la graduanda ha cursado y aprobado el plan de
estudios con la intensidad horaria requerida y cumple con los requisitos legales y
reglamentarios. El Rector le toma el Juramento y le otorga el titulo de:

GEOGRAFA
A:
XIOMARA HELENA BERMUDEZ BURBANO
CC. 1.061.815.083 de POPAYAN

El diploma acredita su idoneidad para ejercer la profesién de Gedgrafa

Se registra en el Libro de Diplomas N° 087; Folio N°:342 ; Diploma N°® 342-23

La ceremonia finaliza a la(s) 4:30p.m.

Para constancia se expide la presente Acta de Grado. (Firmado) DEIBAR RENE
HURTADO HERRERA - Rector ; ALFONSO RAFAEL BUELVAS GARAY - Decano de

la Facultad de Ciencias Humanas y Sociales; ; LAURA ISMENIA CASTELLANOS
VIVAS - Secretaria General.

Se expide en Popaydn, Ciudad Universitaria, a diecisiete (17) de marzo de dos
mil veintitrés (2023).

LAURA ISMENIA CASTELLANOS VIVAS
Secretaria General

Sania G.

037745
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IGAC Q LTS Sl ENGLISH (EN) > A @
INSTITUTO GEOGRARCO
PR e

satistaccion
4 Certificado
Reconocedor Predial

Urbano - Rural
Attempts allowed: 1

Time limit: 1 hour 30 mins

Summary of your previous attempts
State Marks /50.00 Grade / 5.00 Review

Finished 40.00 4.00 Not permitted
Submitted Saturday, 27 March 2021, 5:46 PM

Your final grade for this quiz is 4.00/5.00.

No more attempts are allowed

El futuro Goblarno

Centro de Irvestigacian y
{ |AF Desamollo en Informacidn
Geogréfico

EL INSTITUTO GEQGRAFICO AGUSTIN CODAZZI
CIAF

CERTIFICA QUE

XIOMARA HELENA BERMUDEZ BURBANO

Con documento de identidad No 1061815083

Asistid al curso tedrico RECONOCEDOR PREDIAL URBANO - RURAL, modulo 1 (componente
tedrico), con una duracidn de 40 horas, de acuerde con los programas del Centro de Investigacion y
Desarrollo en Informacidn Geografica — CIAF.

La presente certificacion se expide en la cludad de Bogotd D.C., el dia:
27 March 2021

YENNY CAROLINA ROZO GOMEZ DHANA ROCIO GALINDO GONZALEZ
Subdirectora de Catastro Jefe Oficina Cl1AF

Compruebe k valdez de esie cerifcada an: hips:Meiscanim.igac. gov.comoodiemodiusiomondventy_cendiicaiephe  Codigo: A OZINOGAN




El futuro Gobierno IGAC

es de todos de Colombia INSTITUTO GEOGRAFICO

AGUSTIN CODAZZI

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DEL INSTITUTO GEOGRAFICO AGUSTIN
CODAZZI, AL CONSULTAR LOS ARCHIVOS DEL GRUPO INTERNO DE TRABAJO DE
GESTION CONTRACTUAL Y EL APLICATIVO DE INFORMACION

CERTIFICA
Qué la sefiora XIOMARA HELENA BERMUDEZ BURBANO, identificada con cédula de

ciudadania No. 1,061,815,083. Suscribié el contrato No. 26041 de 2022 de acuerdo con la
siguiente informacion.

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
COMO RECONOCEDOR PREDIAL Y ATENCION DE

Objeto: REQUERIMIENTOS ADMINISTRATIVOS Y JUDICIALES EN EL
PROCESO DE ACTUALIZACION CATASTRAL
MULTIPROPOSITO EN EL MUNICIPIO DE POPAYAN CAUCA

Fecha de inicio: 09 de febrero de 2022

Fecha final: 08 de julio de 2022

Valor total del contrato $14,590,000.00

Estado TERMINADO

OBLIGACIONES CONTRATISTA

1-Realizar el alistamiento de los insumos necesarios para las etapas y procesos catastrales y
la digitalizacién de la informacion grafica catastral del proyecto de actualizacion catastral
2-Realizar las labores de depuracion cartografica cuando se presenten inconsistencias en la
informacion gréfica.

3-Escanear, georreferenciar y digitalizar por el método de cotas la zona urbanay la zona rural
por el método de escaneo en el software oficial del IGAC, cumpliendo con los rendimientos
estipulados por la Subdireccién de Catastro.

4-Actualizar los planos de zonas homogéneas fisicas y geoeconOmicas y demas mapas
tematicos cuando se presenten modificaciones a los estudios de zonas dentro de los procesos
catastrales.

5-Realizar el control de calidad a la informacién digitalizada, diligenciando los formatos
requeridos para tal fin, de acuerdo con los manuales de procedimientos e instructivos y
circulares vigentes.

6-Realizar la estructuracion topolédgica de los archivos digitales empleando el software oficial
de IGAC y conectar la informacién espacial con la informacion alfanumérica.

7-Elaborar y suministrar de manera oportuna, al personal autorizado del area de actualizacion
catastral, reportes digitales especificos de los predios.

8-Generar los reportes y productos de la informacion gréafica requeridos, siguiendo lo
establecido en los manuales de procedimientos e instructivos vigentes.

9- Garantizar la entrega definitiva y ajustes pertinentes de la informacién gréafica como producto
final del proceso de actualizacién catastral.

10-Velar por la integridad y seguridad de la informacion procesada, realizando copias
periddicas, de acuerdo con las especificaciones definidas por el proyecto.

11- Generar los informes de avance de la actividad, de acuerdo con la periodicidad y
especificaciones técnicas, requeridas por la coordinacion del proyecto.

12- Cumplir con los protocolos de bioseguridad que disponen a nivel nacional e institucional
frente a la declaratoria de emergencia decretada por covid19.

La presente certificacion se expide a los 12 dias del mes de Julio de 2022, en la ciudad de
Bogota, D.C.

Si desea verificar la informacion aqui contenida, agradecemos enviar un correo electronico a
contratacion@igac.gov.co

MARIA LéISA PRZDE MOSQUERA

Secretaria General

Proyecté: Linda Katerine Puentes Julio, Contratista — GIT Gestion Contractual.
Reviso: Ana Mercedes Hernandez Meza, Contratista — GIT Gestion Contractual.
Reviso: Alberto Diaz Borré, Asesor — GIT Gestion Contractual.

Carrera 30 N.° 48-51

Servicio al Ciudadano: 3773214 Ext. 91331
Bogota D.C

www.igac.qov.co



http://www.igac.gov.co/
mailto:contratacion@igac.gov.co
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EL SUSCRITO COORDINADOR DE TALENTO HUMANO DE LA FUNDACION LICEO COMERCIAL CUIDAD DE EL

BORDO
HACE CONSTAR QUE

El (a) sefior (a) BERMUDEZ BURBANO XIOMARA HELENA identificado(a) con cédula de ciudadania N2
1061815083 de POPAYAN , estuvo vinculado (a) en nuestra entidad mediante un contrato por orden de

prestacién de servicios a partir:

18 DE ENERO DE 2022 de 30 DE JUNIO DE 2022.

El (a) sefior (a) BERMUDEZ BURBANO XIOMARA HELENA se desempefié como Inspirador en la Fundacion
Liceo Comercial Ciudad de El Bordo, en el Programa Generacién Explora, en el Municipio de EL TAMBO RURAL

Departamento del Cauca, desarrollando las siguientes funciones:

Fase de Alistamiento: Realizar durante la etapa de alistamiento la busqueda activa de nifias y nifios

en zonas prioritarias por el ICBF a través de distintos mecanismos para su vinculacién al Programa,
con las siguientes actividades:

1.

Realizar la convocatoria y busqueda activa para identificar (nimero de nifias y nifios) nifias
y niflos que participaran en el Programa, de acuerdo a los criterios de identificacion,
priorizacién y focalizacion establecidos en el Manual Operativo.
Surtir el proceso de inscripcion y registro de las nifias y nifios participantes, y diligenciar los
formatos suministrados o autorizados por el ICBF, de acuerdo a lo dispuesto en el Manual
Operativo.
Entregar los listados de asistencia y fotografias de la jornada de socializacion al talento
humano y de capacitacion en seguridad y salud en el trabajo, tal como lo menciona el Manual
Operativo.
Acordar con la comunidad el lugar de realizacién de los encuentros, teniendo en cuenta que
sean espacios idoneos, con las condiciones de seguridad, salubridad y protocolos de
bioseguridad requeridos para la atencién en caso de tener atencion presencial (ventilados,
iluminados, preferiblemente con baterias de bafios, con dotacion de sillas para la atencion
de las nifas y nifios).
Realizar gestiones ante las entidades territoriales, organizaciones barriales y comunitarias,
instituciones educativas, organizaciones sin animo de lucro e iglesias para el préstamo de
los lugares (infraestructura fisica) para la ejecucion de los encuentros del Programa de
manera presencial cuando no se realice en un espacio propio.
Aplicar el formato de consentimiento de participacién diligenciado por los representantes
legales de cada una de las nifias y niflos del programa y entregarlo a la supervision del
Sede Administrativa Popayan, Calle 72 N 12 46 APTO 201-20 Barrio El Placer
Tel: 8342094 -3175030069
Sede Administrativa Palmira, Carrera 28 No. 14 A -31 Barrio Las Américas
fundacionliceocomercial@gmail.com
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10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.

17.

18.

19.

contrato, dentro de las cuatro (4) primeras semanas contadas a partir del cumplimiento de
los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

Fase de Atencién: el INSPIRADOR deber4 tener en cuenta las siguientes actividades:

Desarrollar los encuentros del nucleo de desarrollo de acuerdo con la metodologia y las
orientaciones proporcionadas por el ICBF, el Asesor Metodoldgico y su propia experiencia,
garantizando el cumplimiento de los objetivos en cada encuentro.

Asistir y apoyar al profesional psicosocial en el desarrollo de los encuentros

intergeneracionales de los grupos de trabajo a su cargo.

Planificar las actividades a desarrollar durante cada encuentro, de acuerdo con los grupos
de edad establecidos en el Programa, en articulacién con el(los) profesional(es)
psicosocial(es) segun corresponda.

Realizar la gestién interinstitucional con entidades territoriales, que se consideren necesarias
para el apoyo o mejoramiento de las actividades e iniciativas que tenga a su cargo.
Informar al profesional responsable del proceso de acompafiamiento psicosocial sobre
cualquier situacion que suceda con alguna nifia o nifio que hace parte del nucleo de
desarrollo.

Apoyar al profesional psicosocial en la elaboracién del plan de trabajo para el desarrollo de
los encuentros con los grupos a su cargo.

Apoyar al profesional psicosocial en el esquema de seguimiento a las nifas y nifios segun
la metodologia y plan de trabajo definido, cuando asi se requiera.

Diligenciar todos los formatos o plantillas que ha previsto el Programa.

Elaborar un reporte de la asistencia y de las actividades desarrolladas al cierre de cada
encuentro.

Coordinar la entrega de refrigerios para las nifas y nifios que asisten a cada encuentro de
nucleo de desarrollo a su cargo.

En los casos en que el tipo de atencidon sea no presencial, las actividades indicadas
anteriormente, deberan desarrollarse buscando mecanismos alternos para su cumplimiento.

Fase de Cierre: en la fase de cierre el(a) INSPIRADOR(A) debera tener en cuenta las
siguientes funciones:

Realizar una actividad de cierre con las nifas, nifios, familias y comunidad en la cual los
protagonistas sean las nifas, los nifios y sus familias desde una 6ptica totalmente recreativa,
ludica, cultural, artistica y en la que se evidencien los resultados obtenidos durante la
implementacion del Programa.

Aplicar el instrumento de medicién de salida de las nifias y nifios y entregar los resultados
de los mismos al supervisor del contrato, de acuerdo con la informacion recolectada en los
Sede Administrativa Popayan, Calle 72 N 12 46 APTO 201-20 Barrio El Placer
Tel: 8342094 -3175030069
Sede Administrativa Palmira, Carrera 28 No. 14 A -31 Barrio Las Américas
fundacionliceocomercial@gmail.com
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ejercicios de caracterizacion en los formatos definidos por el ICBF, teniendo en cuenta las
perspectivas y valoraciones de riesgo, asi como, las habilidades y capacidades de los
participantes.

Aplicar el instrumento de medicién de salida de los padres, las madres y los cuidadores, y
entregar los resultados de los mismos al supervisor del contrato, de acuerdo con la
informacion recolectada en los ejercicios de caracterizacion y el informe de sistematizaciéon
del mismo, teniendo en cuenta las perspectivas y las valoraciones de riesgo, asi como, las
habilidades y capacidades de los participantes.

CUARTA PROHIBICIONES AL CONTRATISTA:

Sustraer del establecimiento los utiles de trabajo, las materias primas o productos
elaborados, sin permiso escrito y firmado por el empleador o por quien haga sus veces;
Presentarse al trabajo en estado de embriaguez o bajo la influencia de narcéticos o de
drogas enervantes;

Conservar armas de cualquier clase en el sitio del trabajo, a excepcién de las que con
autorizacion legal puedan llevar los celadores;

Faltar total o parcialmente al trabajo sin justa causa de impedimento o sin permiso de la
Fundacién Liceo Comercial Ciudad de El Bordo

Disminuir intencionalmente el ritmo de ejecucién del trabajo, suspender labores, promover
suspensiones intempestivas del trabajo o incitar a su declaracion o mantenimiento, sea que
participe o no en ellas;

Hacer colectas, rifas y suscripciones o cualquiera otra clase de propaganda en los lugares
de trabajo;

Coartar la libertad para trabajar o no trabajar, para afiliarse o no a un sindicato, o permanecer
en él o retirarse;

Usar los utiles o herramientas suministrados por la Fundacién Liceo Comercial Ciudad de El
Bordo en objetos distintos de las actividades contratadas;

Ejecutar cualquier acto que ponga en peligro su seguridad, la de sus compafieros de trabajo,
la de sus superiores o la de terceras personas, 0 que amenace o perjudique las maquinas,
elementos, edificios o cualquier otra dependencia de trabajo;

Negarse a firmar las copias de las cartas que por observaciones relacionadas con el
desarrollo de sus actividades le sean dirigidas. La firma de la copia sélo indica que el
contratista recibié la comunicacién y no la aceptacién de su contenido;

Incumplir las obligaciones legales, convencionales, contractuales o reglamentarias sin
razones validas;

Usar las redes corporativas, los sistemas telematicos, los equipos, medios informaticos y el
correo electrénico que la Fundacion Liceo Comercial Ciudad de El Bordo pone a su
disposicion para fines personales o en forma diferente a ubicar informacion sobre las
actividades propias de su empleo;

Realizar a favor de personas diferentes a la Fundacion Liceo Comercial Ciudad de El Bordo
cualquier actividad dentro del lugar de trabajo;

Sede Administrativa Popayan, Calle 72 N 12 46 APTO 201-20 Barrio El Placer
Tel: 8342094 -3175030069
Sede Administrativa Palmira, Carrera 28 No. 14 A -31 Barrio Las Américas
fundacionliceocomercial@gmail.com
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Suministrar a extrafios y sin autorizacion expresa de sus superiores:

Datos relacionados con la organizacion, produccion o cualquiera de los sistemas y
procedimientos de la Fundacion.

Datos personales registrados en cualquier base de datos que los haga susceptibles de
tratamiento por parte de la Fundacion Liceo Comercial Ciudad de El Bordo, siendo estos de
naturaleza publica o privada.

Datos sensibles de los beneficiarios de los programas desarrollados

Omitir la utilizacion de los equipos de seguridad y de trabajo a que esté obligado. 16) Dafar o
maltratar los materiales, equipos, utiles, herramientas o materias primas. 17) Todo acto de
indisciplina, mala fe, o discusiones durante el tiempo que realiza sus actividades;

Verse implicados en situaciones de agresion fisica y/o Verbal (escandalos o peleas) en los espacios
publicos o en la comunidad donde viven.

Generar cualquier situacion de mal comportamiento social que ponga en tela de juicio su idoneidad
como persona para desempefia las actividades para lo cual fue contratado.

La extralimitacidn injustificada en el ejercicio de sus actividades.

Generar mal ambiente profesional. Tratar a sus compafieros sin el debido respeto y denigrar de los
mismos.

Sustraer de la Fundacién Liceo Comercial Ciudad de El Bordo informacion de datos sensibles y/o
reservados.

No se podra imponer sanciones que conlleven maltrato fisico o psicoldgico de los beneficiarios del
programa que estén a su cargo, o adoptar medidas que de alguna manera afecten su dignidad.

Para constancia se firma en la ciudad de Popaydan (Cauca) a los cinco (05) dias del mes de julio de 2022.

QRT™

WILDER ANTONIO CAICEDO BERMUDEZ

Coordinador de Talento Humano

Sede Administrativa Popayan, Calle 72 N 12 46 APTO 201-20 Barrio El Placer
Tel: 8342094 -3175030069
Sede Administrativa Palmira, Carrera 28 No. 14 A -31 Barrio Las Américas
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EL(LA) DIRECTOR(A) TERRITORIAL DEL INSTITUTO GEOGRAFICO AGUSTIN CODAZZ
' TERRITORIAL CAUCA -

CERTIFICA

Qué el (1a) sefior(a) XOMARA HELENA BERMUDEZ BURBANO, identificado (a) con cédula de
ciudadania No.  1,061,815,083. Suscribié el contrato No. 2040 de 2021 de acuerdo con la siguiente
informacion.

PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES PARA REALIZAR ACTIVIDADES
DE RECONOCIMIENTO PREDIAL EN LOS PROCESOS DE ACTUALIZACION
OBJETO CATASTRAL ADELANTADOS POR LA DIRECCION TERRITORIAL CAUCA.

FECHA DE INICIO 24 de mayo de 2021

* —— - e ——

FECHA FINAL N ' 23 de noviembre de 2021 7
VALOR TOTAL DEL |
CONTRATO ‘ $16,995,000.00
'ESTADO \ TERMlNADO

OBLIGACIONES CONTRATISTA

1-ESTUDIAR, CLASIFICAR Y EJECUTAR DE MANERA INTEGRAL LOS TRAMITES DE OFICINA Y
TERRENO QUE LE SEAN ASIGNADAS, CONFORME A LAS NORMAS Y PROCEDIMIENTOS
CATASTRALES, EN EL APLICATIVO PARA DISPOSITIVO MOVIL 2-CUMPLIR CON EL
RENDIMIENTO MINIMO DIARIO O NORMA DE PRODUCCION MINIMA ESTABLECIDA POR LA
SUBDIRECCION DE CATASTRO PARA PREDIOS NO PROPIEDAD HORIZONTAL, CONDOMINIOS Y
PROPIEDAD HORIZONTAL, PREDIOS INFORMALES URBANOS Y RURALES. (ENTIENDASE
INTEGRALES, COMO LAS MODIFICACIONES EN LA BASE DE DATOS CATASTRAL TANTO
GRAFICA COMO ALFANUMERICA CUANDO PROCEDA, INCLUYENDO LA MODIFICACION DE LOS
PROPIETARIOS, MATRICULA, NIT Y DIRECCION), DE ACUERDO A LOS SIGUIENTES
REQUERIMIENTOS Y ACLARACIONES:

METODO DIRECTO

PREDIOS URBANOS O RURALES CON COMPORTAMIENTO URBANO:
- PREDIOS EN PH 30

- PREDIOS EN CONDOMINIOS 1&

- PREDIO EN NO PH 12

METODO DIRECTO PREDIOS RURALES 8

METODO INDIRECTO

PREDIOS URBANOS O RURALES CON COMPORTAMIENTO URBANO:
- PREDIOS EN PH 60

- PREDIOS CONDOMINIOS 30

- PREDIO EN NO PH 15

METODO INDIRECTO PREDIOS RURALES 12

Calle 3N.27-08

Tels: 824 4678 - 824 4145
Fax: 824 2639

Popayén

E-mail; popayan@igac.gov.co



ACLARACIONES:

- METODO DIRECTO CORRESPONDE A LA CAPTURA DE INFORW ACION A TRAVES DE VISITA AL
PREDIO.

METODO INDIRECTO CORRESPONDE A LA CAPTURA DE % JFORMACION A TRAVES DE
FUENTES DE INFORMACION COMO FOLIOS, PLANOS, IMAGENES, ORTOFOTOS, ESCRITURAS
O VISITA DE INSPECCION GENERAL QUE NO IMPLICA RECORRER NI MEDIR EL PREDIO.

- PARA LOS PREDIOS EN PROPIEDAD HORIZONTAL O EN CONDOMINIO: SE USARA POR
METODO INDIRECTO Y/O DIRECTO DEPENDIENDO DEL CASO. !

- EN EL CASO DE PREDIOS RURALES DE GRANDES EXTENSIGNES O CONDICIONES FiSICAS
ESPECIALES PUEDEN ACEPTARSE EXCEPCIONES DE RENDII\‘HENTO PREVIA APROBACION
DEL SUPERVISOR.

- EL PRODUCTO INCLUYE LA CAPTURA DEL FORMULARI@ PREDIAL Y DELIMITACION
GEOGRAFICA DEL PREDIO Y SUS CONSTRUCCIONES EN FORMATO DIGITAL

- LOS PREDIOS ACEPTADOS PARA EL RENDIMIENTO DEBEN GUMPLIR CON LOS SIGUIENTES
REQUISITOS:

INFORMACION COMPLETA ALFANUMERICA (DATOS GENERALES Y JURIDICOS)

INFORMACION GRAFICA TERMINADA Y EN ESTADO DE VALIDACION (CARGUE DE AREAS
GEOGRAFICAS)

FOTOGRAFIA DEL PREDIO Y SOPORTES CARGADOS (EN CASO DE SER NECESARIO)

- EL NO CUMPLIMIENTO DEL RENDIMIENTO MINIMO DIARIO AL REALIZAR EL CORTE MENSUAL
SE DARA INICIO AL PROCESO POR UN POSIBLE INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO. 3-REALIZAR
LAS INSPECCIONES CATASTRALES A LOS PREDIOS DE LAS ZONAS URBANA Y RURAL DEL
MUNICIPIO QUE LE SEAN ASIGNADOS. 4-RECOPILAR EN TERRENO LA INFORMACION
NECESARIA PARA EFECTUAR EL TRAMITE DE PREDIOS FORMALES O INFORMALES TALES
COMO: DOCUMENTO DE IDENTIDAD DE LOS PROPIETARIOS, TiTULOS DE DOMINIO Y FOLIOS
DE MATRICULA INMOBILIARIA 5-TOMAR LAS FOTOGRAFIAS DEL PREDIO Y SUS
CONSTRUCCIONES, CONFORME A LOS MANUALES Y PROCEDIMIENTOS VIGENTES. 6-
REGISTRAR LA INFORMACION PREDIAL EN EL MEDIO DETERMINADO POR EL IGAC (FICHA
PREDIAL O APLICATIVO PARA DISPOSITIVO MOVIL). 7-ENTREGAR LA PARTE GRAFICA DE
TERRENO Y CONSTRUCCION EN LA PLANCHA SUMINISTRADA PARA RECONOCIMIENTO DE
ACUERDO CON LAS NORMAS Y PROCEDIMIENTOS ESTABL.ECIDOS GARANTIZANDO LA
CALIDAD DE LA INFORMACION GRAFICA Y ALFANUMERICA EN EL APLICATIVO PARA
DISPOSITIVO MOVIL UTILIZADO. 8-EL RECONOCEDOR DEBE GARANTIZAR LA CALIDAD DEL
.DATO Y LA DEPURACION DE LA INFORMACION PRODUCTO DE L.OS CRUCES DE LAS BASES Y
LOS LISTADOS DE INCONSISTENCIAS DE LA INFORMACIOI\ CATASTRAL 9-REALIZAR LA
*ENTREGA DE LA INFORMACION EN LA FECHA Y HORARIO ASIGNADOS POR EL COORDINADOR
Y/O SUPERVISOR. 10-GARANTIZAR LA ENTREGA DEFINITIVA Y, AJUSTES PERTINENTES DE LA .
INFORMACION COMO PRODUCTO FINAL DE LOS PROCESOS.Y ETAPAS CATASTRALES M-,
REALIZAR LA IDENTIFICACION DE LAS OFERTAS INMOBILIARIAS DE LAS ZONAS INTERVENIDAS .-
A SU CARGO. 12-PROYECTAR DENTRO DE LOS TERMINOS DE LEY, RESPUESTA A LAS
PETICIONES DE LOS TRAMITES QUE LE SEAN ASIGNADOS. 13-PRESENTAR LOS INFORMES
PERTINENTES Y PERIODICOS ‘DE ACUERDO A LO ASIGNADO POR EL LIDER DE
RECONOCIMIENTO 14-EL CONTRATISTA DEBE CONTAR CON LOS EQUIPOS (PDA, TABLET,
CELULAR, CINTA METRICA Y TRANSPORTE, ETC.) Y SERVICIOS (INTERNET, TRANSPORTE,
ETC.) NECESARIOS E INDISPENSABLES PARA EL DESARROLLO DE SUS LABORES, DE TAL
FORMA QUE GARANTICEN OPTIMOS RESULTADOS. 15-GARANTIZAR LA CUSTODIA DE LA
DOCUMENTACION RECIBIDA RADICADA POR SISTEMA DE INFORMACION CATASTRAL Y
CORRESPONDENCIA. 16-ORIENTAR A LOS USUARIOS EN LOS TEMAS INHERENTES A LA
INFORMACION CATASTRAL REQUERIDA, DE LOS TRAMITES QUE LE SEAN ASIGNADOS. 17-
REALIZAR LOS DESPLAZAMIENTOS TANTO DEL AREA URBANA COMO RURAL QUE SE
REQUIERAN PARA DAR CUMPLIMIENTO AL OBJETO CONTRACTUAL, SIN QUE ELLO GENERE
PAGO DE GASTOS DE MANUTENCION, ALOJAMIENTO Y TRANSPORTE TERRESTRE 18-
CONOCER Y APLICAR LO ESTABLECIDO EN LOS PROCEDIMIENTOS DOCUMENTADOS

Calle 3 N.97-08
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(MANUALES, INSTRUCTIVOS, ' METODOLOGIAS, GUIAS), AL IGUAL QUE CONOCER Y
DILIGENCIAR LOS FORMATOS OFICIALIZADOS POR LA ENTIDAD PARA EL CUMPLIMENTO DEL
OBJETO CONTRACTUAL Y COMO GARANTIA PARA EL IGAC DE LA EFICAZ PLANIFICACION,
OPERACION Y CONTROL DE i.0S PROCESOS DEL SISTEMA DE GESTION INTEGRADO. 19-
CUMPLIR CON LOS PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD QUE DISPONEN A NIVEL NACIONAL E
INSTITUCIONAL FRENTE A LA DECLARATORIA DE EMERGENCIA DECRETADA POR COVID19 20-
ASISTIR A LAS REUNIONES EN LAS FECHAS Y HORA ESTABLECIDAS PARA ALINEACION DE
CONCEPTOS TENICOS, CONCERTACION, SOCIALIZACION Y DEMAS QUE SE CONVOQUEN 21-
REPORTES MENSUALES A ENTREGAR

1. EL CONTRATISTA DEBERA ENTREGAR INFORMES MENSUALES DE AVANCE DE EJECUCION
DEL CONTRATO, ASi COMO EL INFORME FINAL DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS DENTRO
DEL TERMINO DE EJECUCION DEL CONTRATO; ASi MISMO UN PLAN DE TRABAJO Y
CRONOGRAMA AL INICIO DE LA EJECUCION DEL CONTRATO.

2. GENERAR INFORMES DE EJECUCION CUANDO SEAN REQUERIDOS POR EL SUPERVISOR

La presente certificacion y sus modificaciones (si aplica) se expide a los 01 dias del mes de junio de
2022, en la ciudad de Popayan

Si desea |rificar la informaciébn aqui contenida agradecemos enviar un comeo a
contratacion@igac.gov.co '

e :
Y NDA LUCIA MARTIN VALENCIA

Digectora Territorial Cauca

Revis6  Juan Jose Hemandez QOrdofiez

Elabor6 David Femando Hurtac > Ayala

GCalle 3N."7-08
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SAN DIEGO SUPERTIENDA Y LICORES CATAY
NIT: 76314654-1

EL SUSCRITO REPRESENTANTELEGAL DE SAN DIEGO SUPERTIENDA 'Y
LICORES CATAY

HACE CONSTAR:

Qué la sefiora XIOMARA HELENA BERMUDEZ BURBANO, mayor de edad e identificada
con la cedula de ciudadania niumero 1.061.815.083 expedida en la ciudad de Popayan
Cauca. Labora para la empresa con contrato a término fijo, desde el 5 de mayo del 2019,
prorrogado mediante el otrosi N° 2 hasta el 3 de abril del 2021. Se desempefia en el cargo
de ASISTENTE ADMINISTRATIVA DE CALL CENTER, devenga medio salario minimo
mensual, auxilio de transporte y prestaciones de ley.

Para constancia se firma en la ciudad de Popayan a los 27 dias del mes de enero de dos
mil veintiuno (2021)

Cordialmente,

C——

\ ﬁ&kkv\ s \f'b 4
FERNANDO LOPEZ GARCIA
Representante Legal



ENCANTADA SHOP BOUTIQUE DE ACCESORIOS
Calle 7 # 11-04 B/ Valencia

EL REPRESENTANTE LEGAL DE ENCANTADA SHOP BOUTIQUE
DE ACCESORIOS

HACE CONSTRAR:

Qué la sefiora XIOMARA HELENA BERMUDEZ BURBANO, mayor de edad e identificada
con la cedula de ciudadania numero 1.061.815.083 expedida en la ciudad de Popayéan
Cauca. Laboro para la empresa con contrato a término fijo desde el 15 de julio del 2018,
hasta el 14 de diciembre de 2018. Se desempefiaba en el cargo de CAJERA.

Para constancia se firmaen la ciudad de Popayéan a los 8 dias del mes de febrero de dos
mil veintiuno (2021).

CORDIALMENTE,

.
Ww xKr L ,%/ YT

TATIANA VILLAMARIN SEGURA
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~mn‘ PREVENTSALUD CERTIFICADO MEDICO DE PREINGRESO OCUPACIONAL
NS Fecha: 2023-03-21

0 L
érﬁL‘fFo}tJb:ﬁ;{ao:N GEI\”ERAPartlcular Actividad econémica: Serviclos
Nonr > XIOMARA HELENA BERMUDEZ BURBANO Documento: CC 1061815083
Fecrta ue nacimiento: 1999-01-15 Lugar de nacimiento: POPAYAN (Cauca)
Edad: 24 afios Género: Femenino
Estado civil: Soltero No. hijos vivos: 1
Direccién actual: CALLE 69 AN N 5 A 30 BARRIO LA PAZ Municipio:
Teléfono: 3243239338 Escolaridad: Universitario_completo
Ocupacién: RECONOCEDORA PREDIAL EPS: Nueva EPS
Responsable**: XIOMARA BERMUDEZ (EL) Teléfono: 3243239338
Acompaiiante: El trabajador asiste a la evaluacidn sin acompaiiante.

“3 La informacion de responsable se encuentra actualizada de acuerdo a la ultima suministrada por el paciente en la historla para efectos de

.....

INMUNIZACIONES Relacidn de bioldgicos aplicados:

No presenta carnet de vacunacion para revision.

PRUEBAS COMPLEMENTARIAS
Visiometria: Surcapacidad Visual es adecuada para la ocupacion:....,

Audiometria: Su,capacidad-auditivaesradecuada‘para la ocupacion.

Espirometria computarizada:NO APLICA.

CONCLUSIONES OCUPACIONALES

De acuerdo al examen ocupacional realizado a XIOMARA HELENA BERMUDEZ BURBANO con documento de identificacidn No. 1061815083 se
considera no presenta restricciones para desempefiar la ocupacién de RECONOCEDORA PREDIAL del sector econdmico Servicios

CONDUCTAS OCUPACIONALES PREVENTIVAS

1. CLASIFICACION EN EL SISTEMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA OSTEOMUSCULAR: De acuerdo a la informacién disponible y ¢l examen

reali(';’\\ se clasifica como NO CASO. ]
2. Cr. _{FICACION EN EL SISTEMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA DEL RIESGO CARDIOVASCULAR CON LA METODOLOGIA NHANES: Se

calcula el riesgo de un evento cardiovascular en los siguientes 5 afios como MUY BAJO..

RECOMENDACIONES GENERALES (Para el manejo de enfermedades generales o comunes)

1. Solicite en su entidad de salud evaluacion y plan-de manejo de su alteracién del peso por Médico y Nutricionista.

CONCEPTO MEDICO DE APTITUD OCUPACIONAL
NO:PRESENTA RESTRICCIONES .

OBSERVACIONES FINALES
[ENFASIS EN EL EXAMEN DEL SISTEMA OSTEOMUSCULAR Y CARDIOVASCULAR SIN EVIDENCIA DE ALTERACION.

»UDIOMETRIA Y VISIOMETRIA SON'NORMALES."
JLICEMIA PRE, COLESTEROL Y TRIGLICERIDOS SON:NORMALES!

BNFASIS EN EL EXAMEN DEL SISTEMA OSTEOMUSCULAR: En el Examen Médico Ocupacional realizado se hizo una completa revisién de su
istema osteomuscular, extremidades y columna, buscando patologias o secuelas de estas que pudieran constituir un riesgo aumentado para
I realizacion de las actividades de su trabajo habitual, o de aquellas que Impliquen posturas forzadas o movimientos repetitivos, Cualquier

slteracion significativa encontrada se ampliaré en el Certificado Médico, con el objeto de definir su estado, implicaciones ocupacionales o la

ecesidad de tratamiento,

s de vital importancia para PROTEGERNOS DEL CORONAVIRUS:
¥ Lavar nuestras manos regularmente con abundante agua y jabén.
® Usar tapabocas convencionales todo el tiempo en espacios donde sea imposible mantener distancias mayores a 1 metro, como: transporte
sUblico, taxis, supermercados, bancos, entre otros.
? Sise usa transporte masivo usar siempre tapabocas y lavarse las manos después de usarlo.
L4 Q‘T “tocarse la cara, especialmente después de tener contacto con superficies contaminadas o personas enfermas.
® Lifripiar constantemente con desinfectante las superficies con las que tenemos contacto.
® Mantener una distancia no inferior a un metro con otras personas: No salude de beso ni de mano y evite el contacto fisico.
® SITIENE LOS SIGUIENTES SINTOMAS: Fiebre, Tos, Dificultad para respirar, dolor para tragar, notifiquelo a su empleador y su EPS, No vaya
a lugares publicos, es ideal que se aisle preventivamente.
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RENE WILLARD CHICANGANA HERNANDEZ El‘ﬁ. . -Q.

MUDICO Y CIRUJANO ESPECIALISTA EN SALUD OCUPACIONAL XIOMARA HELENA BERMUDEZ BURBANO Escanee el cbdk;o si
Documento: 1061815083 desea verificar datos

RESOLUCION, 13248-12-2017

CONSIDERACIONES LEGALES RELATIVAS A LOS EXAMENES DE INGRESO: Las Resoluciones 2346 del 11 de julio de 2007 y 1918 de Junio 5
do 2009 del Ministerlo de la Proteccién Soclal (actualmente Ministerios de Trabajo y de Salud y Proteccién Soclal) reglamentan la préctica y
contenido de las evaluaclones médicas ocupaclonales de ingreso, con el objeto de determinar la existenclia de restricciones para el trabajo a
desempedar, acorde con los requerimlentos definldos por el empleador en el perfil del cargo. Tamblén establece que la Empresa solo puede
conocer el CERTIFICADO MéDICO DE INGRESO del asplrante. Los documentos completos de la Historla Clinica Ocupacional estdn sometidos a
reserva profeslonal y quedan bajo nuestra guarda y custodia, segun lo establecido en la Resolucién 1918 de Junio 5 de 2009 y el trabajador
puede obtener una copla de ellos cuando lo requlera, entendiendo que hacen parte integral de su historlal médico.

Calle 17 norte No. 9-85 Barrio Antonio NariAto Popayan - Colombia PBX: 602 8361084
preventsalud.co info@preventsalug-¢
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IENTSALUD EXAMEN DE VISIOMETRIA DIGITAL No. 1061815083
Fecha: 2023-03-21

// COPIA DE USO EXCLUSIVO DEL TITULAR DE LA HISTORIA:

umento es propiedad exclusiva del titular de la historia clinica que en é!figura en virtud de lo consignado en la resolucibn 1995 de 1999 que establece
IM 128 para ol manejo de historias clinicas generales y las resoluciones 2346 de 2007 y 1918 de 2009 para historias o!nlcas relacionadas con procesos
de dand ocupacional, Para la proteccidn y confidencialidad de la historia clinica del paciente este documento sélo podréé‘&en regado a terceras personas o

empresas con la autorizacidn previa y escrita del titular de la historia. ) O

v
INFORMACION GENERAL ‘;\)
Lquipo utiizado  Optec 1000 “
Nombre XIOMARA HELENA BERMUDEZ BUREANO ‘t‘}-
Pocumento: 1061815083 A \/
Empresa usuaria:  Particular QV
Usa lentes: NO Tipo de lentes: {’}
Frecuencla Exdmen realizado con lentes de contacto: NO LV N
Peso: 41 Talla; 163 R\
Fay,
VISION LEJANA SIN LENTES AN 2
Ojo Derecho: 20/20 gjo Izquierdo 20/20 Ambos ojos: 20/20
VISION CERCANA SIN LENTES ’"}’C’
Ojo Derecho: 20/20 ‘( %) Ofjo Izquierdo: 20/20 Ambos ofos: 20/20
PERCEPCION DE COLORES AMBOS 0JOS: Normalc.]\
,‘ c\ o
FORIA LATERAL VISION LEJANA: Negativa 4,
FORIA LATERAL VISION CERCANA: Negé:tlvar
VISION PERIFERICA; (CAMPIMETRIA)
0JO DERECHO ) 0JO IZQUIERDO
Nasal 45 grados: Normal - Nasal 45 grados: Normal
Temporal 55 grados: Normal. Temporal 55 grados: Normal
Te rqf’l?o grados: Normal Temporal 70 grados: Normal
Tem[. Ciss grados: Normal Temporal 85 grados: Normal

OBSERVACIONES: VISION NORMAL.

. Vo 7 A
ENE WILLARD CHICANGANA HERNANDEZ

JEDICO Y CIRUJANO ESPECIALISTA EN SALUD OCUPACIONAL XIOMARA HELENA BERMUDEZ BURBANO Escanee el codigo si
WESOLUCION. 13248-12-2017 Documento: 1061815083 desea verfficar datos

Calle 17 norte No. 9-85 Barrio Antonio NariA+o Popayén - Colombia PBX: 602 8361084
preventsalud.co info@preventsalud.co
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EXAMEN DE AUDIOMETRIA DIGITAL No. 1061815083

COPIA DE USO EXCLUSIVO DEL TITULAR DE LA HISTORIA:
/ umento es prapledad exclusiva del titular de la historia clinica que en €l figura en virtud de lo consignado en la resolucién 1995 de 1999 que establece
4. "nas para el manejo de historas clinicas generales y las resoluciones 2346 de 2007 y 1918 de 2009 para historias clmlcas relaclonadas con procesos
do Mf,a ocupaclonal. Para la proteccién y confidenclalidad de la historia clinica del paciente este documento sblo podrad er entregado a terceras personas o

empresas con la autorizacion previa y escrita del titular de la historia, 0

1. INFORMACION GENERAL {9
Empresa Usuarla: Particular Fech;\ 2023-03-21
Nombre: XIOMARA HELENA BERMUDEZ BURBANO Documento 1061815083
[dad: 24 afos Género: Femenino
Ocupacién: RECONOCEDORA PREDIAL (' Teléfono: 3243239338
Nivel de ruldo en el puesto de trabajo: Desconocido oY
oS~
‘Jﬁ
2. ANTECEDENTES PATOLOGICOS PERSONALES (P=Positivo, N= Negauvo‘) S
Acufenos N Diabetes N Otitls media N Hipertensidn arterial N
Adenoldectomia N Epllepsla <r N Otorrea N Reumatoldgicos N
Alerglas N Lablo y paladar hendido ’; “’N Ototdxicos N Sordera familiar N
Amligadalitis N Mareos #w 7 NPatologfa infecciosa N Tabaquismo N
Amigdalectomla N Meningitis AW N Patologfa viral N Vertigos N
Clruglas de oldo N Otalgla p N N Trauma craneo encefalico N Otros N
Observaciones:  No refiere patologlas person%lés"de Importancia audiolégica,
( e
3. EXPOSICION AL RUIDO NO INDUSTRIAL
Audifonos Otro,
4, EXPOSICION OCUPACIONAL AL RUIDO
Ocupa, Ién(Ocup) Tiempo-de axposicidn(Te)-Proteccidn auditiva(PA)
C(il reconocedora predial - Te: 24 Meses - Fr: Ninguna - PA: Ninguna
5, EVALUACION DEL OIDO (N=Normal, A=Anormal)
pPabelldn . N Conductos N Timpanos N Lobulos N
Ampliaclén de hallazgos: El examen de los oldos es normal y no se evidencian patologAas.
6. AUDIOMETRIA TONAL
OIDO DERECHO OIDO IZQUIERDO
FRECUENCIA EN Hz FRECUENCIA EN Hz
125 250 500 1000 2000 4000 ’ 8000 125 250 500 | 1000 - 2000 - 4000 8000
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e ! ! =] ' N ! 1 =2
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120 l | | ] ] 120 | 1 1 ]
PROMEDIO (Frec. 500-1k-2k-3K) CLASIFICACION ELI INTERPRETACION
Oldo derecho: 11 B Normal bueno
Oldo kzqulerdo: 11 B Normal bueno
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ICACION S.A.L.: A Normal
f RESBIACUSIA: 0 dB
:’/ P

-
_#T0 AUDIOLOGICO
i normal bilateral.
&, RECOMENDACIONES
' ytilizar proteccion auditiva adecuada en ambientes ruidosos laborales.
Realizar control audiomeétrico en 12 meses.

Y

9. OBSERVACIONES FINALES
En el sistema no registran audiometrias, que permitan realizar correlacion.

2}3/‘% jzwf.,,h;

Elzabeth Fernanda Ceron Torres
UNIVERSIDAD DEL CAUCA

ESPECIALISTA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO XIOMARA HELENA BERMUDEZ BURBANO
RESOLUCION 02166-03-2015 Documento: 1061815083

(=]

Escanece ¢l CO0HO &
desen verfar datos
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PREVENTSALUD RESULTADOS

L NIT: 900222090-0 FECHA: 2023-03-21  HORA:07:43:33
1061815083
Ny
GLUCOSA EN SUERO <O

-
- '3.:;

o
N
COPIA DE USO EXCLUSIVO DEL TITULAR DE LAH ISTORIA:
Este documento es propiedad exclusiva del titular de la historia clinica que en €l figura en virtud de lo consignado\en la Tesolucion 1995 de 1999 que establece las normas para

el manejo de historias clinicas generales y las resoluciones 2346 de 2007 y 1918 de 2009 para historias cl\in’imS rélacionadas con procesos de salud ocupacional. Para la
proteccion y confidencialidad de la historia clinica del paciente este documento sélo podra ser entregado a terceras personas o empresas con la autorizacién previa y escrita del
&P

titular de la historia. ..

XIOMARA HELENA BERMUDEZ DOCUMENTO: ) 1061815083 EDAD: 24.18 Afios
NOMBRE: A .
BURBANO TELEFONO:+ 3243239338 . F.Nacimiento: 1999-01-15
DIRECCION: CALLE 69 AN N 5 A 30 BARRIO LA . N GENERO: F
PAZ Popayan AW
EMPRESA:  Particular &Y
ANALISIS RESULTADO V.REFERENCIA

mg/dL 88.1 70-110 mg/mL

ng;a/ */Lf

XIOMARA HELENA BERMUDEZ BURBANO

4 i
Suero o Plasma, tecnica enzimatica colorimetrica

g N 4
F W

Responsable: OLGA MYRIAN DORADO DORADO

BACTERIOLOGA Escanee el codigo si
UNIVERSIDAD CATOLICA DE MANIZALES desea verificar datos
RES.19-1526

Calle 17 norte No. 9-85 Barrio Antonio NariAto Popayan - Colombia PBX: 602 8361084
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” pREVENTSALUD RESULTADOS

FECHA: 2023-03-21 HORA: 07:43:23

1061815083

NIT: 000222090-0

v“'a—
("l .
COLESTEROL TOTAL A
o
R "j
COPIA DE USO EXCLUSIVO DELTTTULAR DE L A,Jllg‘l()RlA
Liste documento ea propiedud exclusiva del titular de la historia clinica que en él figura en virtud de lo comsgnadoﬂcn la Fesolucion 1995 de 1999 que establece las normas para
el mancjo de historias elinicas generalen y las resoluciones 2346 de 2007 y 1918 de 2009 para historias olmu..ul ‘rélacionadas con procesos de salud ocupacional. Para la
proteceitn y confidencialidad de la historia clinica del paciente este documento sblo podré ser entregado a lerccmn personas o empresas con la autorizacion previa y escrita del
titular de [a historia, Wi
v
, XIOMARA HELENA BERMUDEZ DOCUMENTO 1 1061815083 EDAD: 24,18 Affos
NOMBRE:
BURBANO TELEFONO' 3243239338 F.Nacimiento: 1999-01-15
DIRECCION: CALLE 69 AN N 5 A 30 BARRIO LA ) GENERO: F
PAZ Popayan AW
EMPRESA: Particular e L
* _7’,5'
ANALISIS ; RESULTADO V.REFERENCIA
COLESTEROL TOTAL . 'v;:*fl. w 128.9 120 - 200 mg/dL
Interpretaclon segun recomendaclones de
la Socledad Europea de Ateroesclerosis
Intervalo ideal: <200 mg/dL
Intervalo Limite: 200-240 mg/dL
Colesterol Alto: >240 mg/dL
TECNICA:Método enzimético colorimétrico
A~
Q—
s
D AN /(J
e '-?::1«(' "’M XIOMARA HELENA BERMUDEZ BURBANO
Responsable: OLGA M‘fRIAN DORADO DORADO
BACTERIOLOGA Escanee el coédigo si
UNIVERSIDAD CATOLICA DE MANIZALES desea verificar datos

RES.19-1526
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LuENTSALUD RESULTADOS

NIT: 900222090-0 FECHA 2023-03-21  HORA: 07:43:33

10611815083
/ TRIGLICERIDOS (O°

COPIA DE USO EXCLUSIVO DEL TITULAR DE LA JIIQ'J ()RIA
Jocumento es propiedad exclusiva del titular de la historia elinica que en él figura en virtud de lo consignado,en l.l Tesolucion 1998 de 1999 que establece las normas para
Itl‘l;l ancjo de historias clinicas generales y las resoluciones 2346 de 2007 y 1918 de 2009 para historias uluucns ‘relacionadas con procesos de salud ocupacional. Para la ”
proteceion ¥ confidencialidad de L historia clinica del paciente este documento sélo podrd ser entregado a lcu.cms personas o empresas con la autorizacion previa y escrita de

tialar de la historia. .+ ¥
o G
L

NoMBRE:  XIOMARA HELENA BERMUDEZ DOCUMENTO: ) 1061815083 EDAD: 24.18 Afios

BURBANO TELEFONO:» 3243239338 F.Nacimlento: 1999-01-15
DIRECCION: CALLE 69 ANN 'S A 30 BARRIO LA N GENERO: F

PAZ Popayén :
EMPRESA: Particular

ANALISIS

: RESULTADO V.REFERENCIA
TRIGLICERIDOS R M 136.6 50 - 150 mg/dL
Interpretacion segun recomendacuones de la Sociedad Europea de
Ateroesclerosis
Limite normal alto: 150-199; mg/dL
Limite Alto: 200-499 mg/dL
Limite muy Alto: >500 ‘mg/dL

@;E)TECNICA: Método enzimatico colorimétrico

N

WV 4 / ) L

g /L_) R
QAN
N——"""" XIOMARA HELENA BERMUDEZ BURBANO

Responsable: OLGA MYRIAN DORADO DORADO

BACTERIOLOGA “F
UNIVERSIDAD CATOLICA DE MANIZALES jscg;iiﬁzlgff:?:tg'
RES.19-1526 es £ P

Calle 17 norte No. 9-85 Barrio Antonio NariA+o Popayan - Colombia
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nueva

eps
CERTIFICA QUE:

El(La) Sefior(a) XIOMARA HELENA BERMUDEZ BURBANO identificado(a) con CC
1061815083 se encuentra afiliado a la EPS en condicion de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activacion de 07/05/2020
Estado de la Afiliacion: ACTIVO
IPS: U.T. IPS NUEVA POPAYAN UT - U.T. IPS NUEVA

POPAYAN - TR1
Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en Bogota para
QUIEN INTERESE, a los 4 dias del mes de mayo del afio 2023.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

P )
Gerencia de Afiliaciones

Nueva EPS S.A



porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
NIT 800.144.331-3

CERTIFICA QUE:

XIOMARA HELENA BERMUDEZ BURBANO, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.061.815.083, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir y al Fondo de Cesantias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 4 de Mayo del 2023.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

.-Q:

Tenga en cuenta:

En este momento de su vida, lo que mas le conviene es estar en un fondo privado como Porvenir, ¢ por que? porque esta
acumulando semanas, ahorrando dinero y obteniendo rendimiento.

Grupo

Spciedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Mit. 800.144.331-3 Filial de AVA L




RANCOLOVISIA S.A fxtabiecimients Bucario

BT O A Fotan

VIGILADO

Certificado
Bancario

Jueves, 13 de abril de 2023

Sefior(a)
IGAC

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que XIOMARA HELENA BERMUDEZ BURBANO identificado(a)
con CC 1061815083, a la fecha de expediciéon de esta certificacién, tiene con el banco los siguientes

productos:
Producto No. Producto Fecha Apertura Estado
CUENTA DE AHORROS 91220080353 2021/03/28 ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los
siguientes numeros: Medellin - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefonicas en el
exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

—~= Bancolombia



10/4/23, 19:06 Consulta RNMC
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(A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 10/04/2023 07:06:51 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1061815083 y Nombre:
XIOMARA HELENA BERMUDEZ BURBANO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 57750196 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

515 5000

(= Policia Nacional de Colombia
@ ﬂ Direccion General - Cra. 59 N® 26 - 21 a El futuro Goliorne
. ﬁ Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. es de todos e Colombia

Linea de atencion: 018000-910112

N
SER POLICIA

https://srvenpce.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 11
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10/4/23, 19:05 Policia Nacional de Colombia

@PBOC G+ f

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 07:05:13 PM horas del 10/04/2023, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1061815083
Apellidos y Nombres: BERMUDEZ BURBANO XIOMARA HELENA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes
la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la condena o la prescripcion de la
pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00
pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 10 de
abril de 2023, a las 19:04:23, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 1061815083
Cédigo de Verificacion 1061815083230410190422

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

ID LOZANO PUENTES
Contralor Delegado

Generé: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

19:02:49
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 220566282

Bogota DC, 10 de abril del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) XIOMARA HELENA BERMUDEZ BURBANO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1061815083:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demés disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

SATIINNNAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



aportes Planilla Resumen
enlinea

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1061815083 BERMUDEZ BURBANO XIOMARA HELENA | INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 69an #5a30 POPAYAN-CAUCA 8341593 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-03 2023-03 2007607185 9448787701 | 2023/04/24 2023/04/04 | NEQUI 0 $107,700
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificacion Nombre Codigo | Dias IBC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing [ ret |tde [ tae |tdp | tap [vsp | cor | vst | stn |ige [ima[vac|avp [vet | irt | vip SENA e
ICBF
1 fcc 1061815083  [BERMUDEZ BURBANO| X 230301 | 9 $348,000) $55,700| EPSO37| 9 $348,000) $43,500f 0 $0| sof 14-23[ 9 $348,000) $8,500( 0 $0| $0| No $107,700)
XIOMARA HELENA
Total Afiliados( 1) $348,000] $55,700 $348,000| $43,500) $0) $0) $348,000| $8,500f $0) $0 $107,700

Pagina 1 de 2 2023/05/04 11:40 AM



aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1061815083 BERMUDEZ BURBANO XIOMARA HELENA | INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 69an #5a30 POPAYAN-CAUCA 8341593 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-03 2023-03 2007607185 9448787701 | 2023/04/24 2023/04/04 | NEQUI 0 $107,700

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $55,700 $0 $0 $55,700
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $55,700 $0 $0 $55,700
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $8,500 $0 $0 $8,500
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $8,500 $0 $0 $8,500
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $43,500 $0 $0 $43,500
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $43,500 $0 $0 $43,500

1 $107,700 $0 $0 $107,700
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