
• FORMATO PARA PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O Código Regional 68 .... 
SENA PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES Código Centro 922510 

7A' REGIONAL SANTANDER ~echa Elaboración 22 de mayo de 2019 

SERVICIO NACIONAL CENTRO INDUSTRIAL DEL DISEÑO Y LA MANOFACTURA-SANTANDER Versión FEBRERO 2019 .. 2 19 
DE APRENDIZAJE 

DATOS DEL CONJRATISTA 
Nombres y apellidos contratista: JUAN MANUEL CABRERA ANA YA /1 1 91.514.667 {i~/Nº de contacto 0000 
Correo electrónico contratista: juanm.cabrera@gmail.com e.e. 
Régimen del IVA: NO RESPONSABLE 1 Es declarante de renta? ! NO l Es Pensionado? NO 
Sus ingresos en el 2018 Superaron $46.418.000 1 NO Inducción SST ["]O Presta Servicios Excluidos de IVA ? SI 
Banco al cual consignar: BANCO CAJA SOCIAL Tipo de eta 1 AHORROS 1 NºCuenta ,,....-2'4065811669 

Ha contratado o vinculado dos o más trabajadores asociados 
a-stt actividad para cumplir con eJ-objeto dé su, contrato? NO ¡. Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad 

· en e• 2 · 19-StlJ)era: los-$ 113.091'.000- NO 

DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO 

Nº del contrato: 838599/2019 
,. 

Nº Compromiso SIIF 10619 
Valor Total del Contrato $ 50.594.13~1 N º Pago J-' Periodo obieto de oaao '!¡'ºr Bruto Pago 

Saldo Anterior del Contrato $ 39.424.000 4 ....... Del /01/05/2019 Al /31/05/2019 / 4.928.000 00 
Nuevo Saldo del Contrato $ 34.496.0001 Comisiones $0,00 

RESUMEN PAGOS GEN.ERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO 
Ingresos por honorarios $ 4.928.000 ,7. Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383º 
Ingresos por comisiones $0 Retenclon en la Fuente del Periodo 

Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0 
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $4.928.000 Menos, Retefuente Otros Ingresos 

BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $3,185.850 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO 
LIQU(DAC(ON DE PAGO A SEGURIDAD SOClAL Y LIQUlD1"CION DEL NETO A PAGAR 

Mavo Abril Valor Base retención en la fuente 3.185.850,00 
Nº Planilla PILA o Nº Radicación oaao SS - 39870546· / Valor Base retención en la fuente ICA 4.740.600,00 
lnareso Base de Cotización - IBC $ 657.067 657.067 Valor base IVA 0,00 
Aoorte obliaatorio a seauridad social salud $ 82.200 82.200 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 
.Aoorte.obliaatori.o.a seouridad .s.ociaLPensión .$ 105.200 ,_1_05.20.0 Menos Retención en la Fuente . 38.828,00 
Aoorte obliaatorio a Fondo de solidaridad Pensiona! $ - o Menos Retencion IVA 0,00 
ARL IV - $ o Reteica - 8299 0,00 
Acortes voluntarios a Fondo de oensiones Obliaatorias - - 0,00 
Aportes voluntarios a cuentas AFC - - 0,00 
Aoorte voluntario a Fondos de oensiones voluntarias s;7 .128.000 - - 0,00 
Intereses Prestamo de Vivienda s 3.427.000 -
Annrtes nAnsiñn de innrAsns de otros nms;As rnhr.:1nn1:. en el mo~ - Otras Retenciones 0,00 
Annrtes salud de inorASOS de ntrn~ mA~I:. r_nhradOS en Al mAi::. - otras Retenciones 0,00 
Anortes. A R L..de innrAi::.ns de .. otros . .meses.cobrados.en el..mes ... . ·-· ~- ., .......... Otras Retenciones 0,00. 
- h~i:.~ ~ 1 no~ R.4n 492.800 
~~rr,n n~Qt~ !t 54H320 - Descuentos de Libranza 0,00 
RP.nt~ Exenta ?~0/,.. ~ 8.224.800 1.061.950 Descuentos de embargo (Si ~ene) 0,00 
Retención en la Fuente Continaente - VALOR A PAGAR $ 4.889.172,00 

SON: CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL CIENTO SETENTA Y DOS PESOS M/CTE 
ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO 

/ °Liquidación planilla Mayo 2019 
Desarrollo informe de actividades del mes 

1 Evaluadón de proyectos def Fondo E'mprender SENA y en ef evento Magna éognitare SENA 
Translado de equipos y materiales a nueva sede Tecnoparque, Acondicionamiento canaletas de la sede 

l' 
l 

,; Participación en comités semanales de evaluación de ideas 
Participación en capacitación de Marco Lógico 

/ 
/ 

1 Reuniones de asesorla de proyectos con talentos 
1 Socialización de la estrategia TP ante: Estudiantes Diseño Industrial UDI, Aprendices SENA-CASA, Nanotecnologfa UNAS 

Reunión en SENA CASA para afianzar proyectos conjuntos 
· Taller SCAMPER 

l 
/ 

/ 
eomité de evaluación de Ideas 

/ Actuaffzacion def Cví.Ac 
Actualización de base de datos con los proyectos desarrollados 

/ ·capacitación en propiedad intelectual (Olarte Moure & Asociados) y reunión 

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE: 
1. Cumpll a caballdad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte 
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensión, los aportes voluntarios a cuentas AFC 

I y FVP, por los Ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no 
han sido utilizados en la disminución de la Base de Retención en la Fuente en ningún otro contrato; 3. El número ,Ü,;'1~--d'e· trabajadores' cónt"fatados para óúmplit con él' desarfolfo c:rer obfefd con'fractuaT cooesponoeñ a· ró· rndTcado· en· 
esta planilla; 4. Toda ta Información aquf suministra es verídica: 5. He lefdo y entendido la descripción de cada 

JUAN~'b~ffl RAANAYA 
uno de los campos aqul dlllgenctados. TA 

CERTIFIGACIUNDELSUPER~SORDEL~~NIKATO 

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestación de servlcros personales aqul relacionado, CERTIFICO: ikelp-epa~. 
1.- Que El Contratista cumplió a caballdad las obligaciones contractuales pactadas; 

Supervlrr, 

2.- Que El Contratista desarrolló las actividades descritas en el presente Informe, dentro del periodo de cobro; .O ~/V ~-- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Segundad Social realizados por 
er ci:>'ñtratrs1a rror 1os· lh'gteso·s ré'é11:5fdc:i's erf eT rñe"s· árilEi'tlof p·or rffé'díd c1e ra pral'i'nra· PILA rerac1on-ad·á' éri er · CHRISTIAN JAVIER, rt:RA JAIMES 
presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes. PROFESIONAL G10 

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago: 
EL ORDENADOR O~ 

L / 
JUAN. MANUEL.CASTILLO CALDERON 

SUBDIRECTOR DE CENTRO G02 

1,22% 
$ 38.828 

$0 
$ 38.828 

TARIFA 

19% 
1,22% 
15% 

0,600% 

0,000% 
0,000% 
0,000% 

- ~- --· 

/ 



INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN 
CONTRACTUAL 

Señor 
Christian Javier Vera Jaimes 
SUPERVISOR CONTRATO Nº CO1.PCCNTR. 838599 de 2019 
Profesional Grado 10 
Centra tndustriat det Drseño y ta Manufactura 
Floridablanca 

Asunto: Informe mensual de. ejecución 
contractual rnes mayo del año-2019 

Refereoo.¡.a: No C01.PCC~TR. szs69 del 
año 2019 

JUAN MANUEL CABRERA ANAYA/4entificado con la cédula de ciudadanía Nº 91514667 
de Bucaramanga, en mi calidad- de Contratista del SENA en el área de TECNOPARQUE, en 
cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios Nº CO1.PCCNTR. 838599 del 21 de 
FEBRERO de 2019,. a continuación presento el lnforme de Actividades realizadas durante el 
período comprendido entre el 1· de ni.ayo de 2019 y el 31 dtfrnayo de 2019. 

Valor y forma de Pago: 

El valor total del presente contrato es de CINCUENTA.MI.LLONES-Q.UIN.IENTOJ-N. OVENTA 
Y CUATRO MIL. CIENTO TREINTA Y TRES PESOS M/CTE. ,$50.594 .. 1.33,:00( sin IVA. Esta 
suma será pagada por el SENA al· contratista de la siguiente manera:_ a) ·un primer pago 
proporcional al tiempo ejecutado a partir del acta de inicio. b) pagos·igualesmensuales por 
valor de CUATRO MILLONES NOVECIENTOS VEINTE OCHO MIL PESOS M/CTE 
($4.928.000,00) cada uno. e) un pago final proporcional al tiempo restante de la duración del 
contrato. Los honorarios serán-pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma 
definido por ta' DrreccióIT Administrativa t/ Financiera de ta Dirección Generat, en ta Cuenta de 
Ahorros Nº 24065811669 del Banco Caja Social, cuyo titular es EL CONTRATISTA, el 
cambio de cuenta por parte del contratista deberá ser informada al supervisor del contrato con 
el fin de surtir los trámites · pertinentes. Para que el SENA pueda adelantar· los trámites 
administrativos para _el pago, EL CONTRATISTA debe acreditar previamente el cumplimiento 
de los requisitos de pago,. tales como la certificación expedida por el supervisor del. contrato, 
en la que acredite el cumplimiento a entera satisfacción··del objeto y obligaciones del contrato 
en el respectivo periodo y la cancelación de los aportes a la seguridad social: Salud, Pensión 
Y Riesgos Laborales, así como los demás documentos necesarios para el pago. 

Plazo: Será hasta el (30) de (diciembre) de 201 ~ / 

GTH-F -062 V. OS 



-INFORME MENSUAL DE· EJECUCIÓN 
CONTRACTUAL 

. OBJETO~ 
Contratar la Prestación de los servicios profesionales como gestor en innovación apoyo 
para ejecutar acompañamiento a proyectos y servicios área línea electrónica y 
telecomunicaciones sistema Sennova y estrategia TecnoParque resultado gestión l+D+i 
del CIDM, durante la vigencia 2019. · 

OBUGACIONES ESPECÍFICAS DEL C'ONTRATISTA: 

No 
1 

2 

3 

4 

5 

6 

Obligaciones 
Apoyar ... el desarrolto de prototipos y 
proyectos de Base Tecnológica .en los 
laboratorios de la Red Tecnoparque. 

Impulsar los productos y servicios 
desarrollados en ta Red Tecnoparque 
hacia los mercados respectivos. 

Realizar consultorías especializadas de 
apoyo a la Gestión. -de la 1+D+i a las 
empresas y/o sectores productivos de la 
región de influencia del Nodo. 
Implementar articulaciones mediante 
próyécfós, pubnéácíones, artículos, 
patentes, prototipos," transferencias, 
convocatorias . y otras herramientas de 
apoyo los Grupos y Semilleros. de 
Investigación del Sena y otras 
instituciones. 

Acciones realizadas Evidencias 
*Ingreso formal de nuevos proyectos 
lnkFruit (ITAE) y Bareo (UIS): 
reunión con talentos para definir Documentos de 

· estrategias y &ronograma- inicio y avance 
* Asesoría de estos proyectos y de de los proyectos 
BioCassava (ITAE) en la elaboración 
del marco teórico 
Socíalización de la estrategia 
Tecnoparque: 
*Presentación del portafolio TP a 

· aprendtces'.- SENA.aCASA y recorrido · 
por laboratorios (fichas Control de Evidencia 
calidad·. de alimentos, Asistencia fotográfica y 
Administrc1tiva y Panificación) listas 1de 
*Visita · técnica UNAB- asistencia / 
Nanotecnología 
*Recorrido Laboratorio Bio/Nano a 
estudiantes. Drseño- tndustri·at UOt 
*Taller SCAMPER 
*Evaluación de proyectos del Fondo 
Emprender SENA · - Evidencia 
*Evaluación en el evento Magna fotográfica 
Cognitare SENA 

Reunión en SENA CASA para Evidencia 
afianzar proyectos·. conjuntos en el fotográfica / y 
marco del plan Riego 2020 en Aguas listados )' de 
Calientes (El Playón). asistencia 

Realizar transferencias· de conocimientos *Participación_. en capacitación de 
. especíafizados a tos usuarios de la Red , Marco Lógico Evidencfa 

Tecnoparque, a través de la · gestión y *Capacitación en propiedad fotográfica y 
ejecución de Eventos de Divulgación. intelectual (OJarte Moure & listados de 
Tecnológica acorde a la naturaleza de la Asociados) y reunión asistencia 
línea tecnológica. 
Realizar el seguimiento a los proyectos 
desarrollados en la línea. 

*Evaluación de potenciales Evidencia / 
. proyectos a partir de ideas , fotográfica y lis!,á . 
presentadas al comité de evaluación de asistencia. 
de ideas. Documentos de 
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7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

* 
INFORME MENSUAL DE .EJECUCIÓN·. 

-~ 

Apoyar y acompañar el desarrollo técnico . 
de los proyectos de acuerdo con las 
pautas operativas del· programa. 

, G~rantizar ei _ regi,stro . de- forma OPQrtwna­
de la información de los proy~ctos y 
servicios desarrollados, con los 
entregables de acuerdo a la metodología 
establecida en la Red y el Sena, diligenciar 
y actualizar su respectivo CvLAC. 
Desarrollar procesos de vigilancia 
. tecnoiógtea en· el· marco de los 
lineamientos estratégicos . de la Red 
Tecnooarque. 
Generar estrategias para la finalización de 
proyectos en prototipos · y productos 
mínimo viables de la línea de acuerdo a la 
metodología establecida en las pautas 

· op'erativas· det pwgrama·. 

CONTRACTUAL 

*Seguimiento 3 proyectos: 
BioCassava (IT AE), · lnkFruit (ITAE) y. 
Bareo (UIS) 
Asesoría de 3 proyectos: 
· BioCassava (IT AE), lnkFruit {ITAE) y . 
Bareo (UIS): apoyo en la 
elaboración -del marco teóricb 

Actualización deJ CvLAC 

No aplica 

No aplica 

Apoyar la ejecución de estrategias de Coloquio interna~ional Alianza 

inicio y avance 
de los proyecto,¡ 

Documentos de}/ 
inicio y avance 
de los.proyectos 

Imagen 

No aplica 

No aplica 

promoción y divulgación de proyectos;· · Francesa - UDI (Perspectivas y retos Evidencias 
desarrollados por tos usuarios del nodo y dlel cambio climático, propuestas. y fotográficas 
el portafolio de servicios del programa.. soluciones} 
Diseñar y desarrollar servicios de 
acompañamiento tecnológico a empresas 

· de -fa región de r a inffuencia def Nodo. 
Apoyar la identificación y direccionamiento 
de proyectos de la línea mediante 
Vigilancia Tecnológica para el 
fortalecimiento empresarial. 
Velar por la correcta utilización de la 
infraestructura física y tecnológica, a nivel 
personal y por parte de los usuarios def 
nodo. Desarrollar e implementar 
estrategias para garantizar el máximo 
aprovechamiento de la infraestructura 
tecnológica y física del nodo. 

No aplica 

*Traslado de equipos y materiales a 
nueva sede Tecnoparque 
* Acondicionamiento canaletas de la 
sede 

No aplica 

Evidencia 
fotográfica 

Mantener actualizada la base de datos con 
toda la información de los proyectos, 
talentos y entidades articuladas con el 
Nodo. 

Documento rle_i 
Actualización · de base de datos con 7. · seguimiento· tte · 
los proyectos desarrollados metas . -

Afiliarse al Sistema General de Pensiones, 
Empresa Promotora de Salud y Realización de pago de Salud y Planilla de paq6 
Aseguradora de Riesgos Profesionales Pensión del mes de abril Abril 2019 1 

ARP. / 
Presentar informe mensual de metas,. 
indicadores y ejecución técnica de Elaboración del -informe rnensual de 
proyectos de acuerdo al objeto del ejecución del mes de mayo -, 
presente contrato. 

Informe 
Actividades 

¡ . 
dé 
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INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN 
CONTRACTUAL 

A continuación se relaciona los desplazamientos realizados previos a la .presentación de este 
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento se presenta al ordenador del gasto informe 
(formato informe legalización desplazamiento- contratista GTH-F-087), en el que se 
relaciona las actMdades desarrolladas y los resultados de cada. desplS?amiento. Cada informe 
cuenta con .el visto bueno del Supervisor~ se constituye en soporte de la legalización de los 
desplazamientos realizados y forma parte integral del presente Informe de ejecución 
contractual, el cual relaciono así: 

,lT&M · Ne gg bA, ORE>&N bVGAAt>li 
FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

(• 

DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION 
1. 
2 . 
...... 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará e/ respectivo informe que la soporte. 
En . caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación de informe de ejecución 
contractual, deberá reportar/o en el siguiente informe de ejecución contractual. 

Para el trámite de la cuenta me permito adjunté:lr: documentos enunciados como evidencias 
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos Céalizados, fotocopia 
de la planilla - recibo de pago de aportes a salud y pemsión, No 3987054alexpedido por ARUS, 
correspondiente al mes de abril. del- año 2.019.,Además de certificación de-dependientesf 
certificado de contadora dependiente, certificado curso virtual MIPG y evidencias de las 
actividades realizadas. . 

/ 

Evidencias en siete (7) folicÍ 

Cordialmente-f'-

~urr'l ¡-;{ _ . ¡ 

JUAN MANUEL C~RERA ,.¡.AYA 
Contratista 
e.e. No. 91514667 de Bucaramanga 

Recibi satisfa ión: / o, r i 

CHRIS AN JAVIER VERA JIMES 
Supervisor Contrato Nº C01.PCCNTR. 838599 de 2019 

GTH-F -062 V. 05 



EVIDENCIAS CUENTA DE COBRO MAYO 2019, JUAN MANUEL CABRERA ANAYA 

Evidencia 1: Acta de asesoría, proyecto lnk-Fruit (mayo 7) 



Evidencia 2: Lista de asistencia Comité de Ideas (mayo 7) 



Evidencia 3: Lista de asistencia, reunión equipo de trabajo TP (mayo 15) 



Verificado el aplicativo del Modelo Integrado de Planeación y Gestión 

Hace constar que: 

UAN MANUEL CABRERAANAYA 

Participó y completó con éxito el Módulo de Fundamentos Generales del 
Curso virtual del Modelo Integrado de Planeación y Gestión - MIPG 

e-

Directora de Gestión y Desempeñó Institucional 

ca M a áaáa ~ a 
~ ~ ~ ~ rrl• PJ. 1 modeloi~rado de planeac1on 

y gestión 



A?US® 

==,=tz,::: \ ARUS (antes Enlace Operativo) 
Q!ijéi#pij@\, ,', 

,Fi¡ti;f\'.\},::f "t./'.}/\!).':t.}t(:/$,S;,.:t/:}/I··.;:/··.· 
}P~r:Jo~th.f,,;t~(í~jJ~tjfpía:~,ftl~i~{,:At:,t.•··.· 
if~_r1it1t(ij~:,::p~J~ñ\é~lit~s~tG~t:?········· 
:efu,,~;;:-;·, . .··->::··,,;· 
·d'ebOéAiéWOAi'W41A?··' 
.,tt~ij1~q"·f~#üf'~~f<Hirn~~t-r~·:~';, ...... '.es··•;,.··,).·, '.".· ,:e,,,, 
/:~r.i•qit~:ijeJtisí'~i,~ó&.,i:.1iijt~1~?rJ r ;c..·,,· 
:"t!P~):tij/fJáijjtf#f§}/ ..... ' Y/ t t\' ijJ: f',' .... 

: .. ~rñi~/rt,11~b~1jrti••iftaria1ltt1~./\ :.,.;,.·· 
:, :_Y:~:://.:.\ ;~~Wtf :~ ~J!}~~:\,\U~~-V.i?t) · .. 

2019...04-16, 11 :36:43 AM 

abrilde2019 

ce 91514667 

436630959 

·~,~fü®f; 
\y~Jpr:;\\\; > ',ce\ ' ·' . ': \ $ 561.800 

isj_í,:j~;1:t•)i/f;t~il-~~~;,T 
JlJtií~,«>tt:1~\r:1~c~ngen r · 10.0.19.58 

Sub Totales: 
Total a Pagar. 

$ 561.800 

ARUS, U nea E;xpertos en PILA: Barranqullla: 385 24 44 - Bogotá: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 2~ ágina 1 de 1 
Manizales: 892 80 27 - Medellfn: 604 2727 • Desde otras c;:iudades: 0180D0 51 99 77. Linea Ética: 018000 517806. 

ARUS (ahtes Enlace Operativo) no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de información dado que no tiene medios 
para corroborar la "eracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la información suministrada directamente por el cliente. 

Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestra$ manos. 

$0 

$ 561.BOO 




